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Bu calisma bir kamu hastanesinde calisan ebe ve hemsirelerin arastirmalara ve arastirmalarin
uygulama alaninda kullaniimasina yonelik tutumlarinin belirlenmesi amaciyla tanimlayici
olarak yapildi.

Ebe ve hemsirelerden veriler literatir dogrultusunda gelistirilen “Tanilama Formu”, “Ebe ve
Hemsirelerin Arastirmalara Karsi Tutumlarini Degerlendirme Formu® ve “Bilimsel Arastirmaya

<

Yénelik Tutum Olgegi” ile toplanmistir.

Calismaya katilan ebe ve hemsirelerin yas ortalamalarn 30,17+6,21 ve 9%93,8'inin kadin
oldugu belirlendi. Ebe ve hemsirelerin %20,3'nin duizenli olarak sureli yayin takip ettigi,
%70,3'nlin bilimsel toplanti/seminerlere katildiklari ve %82,8'nin ise hasta bakim ve
uygulamalarinda arastirmalardan yararlandiklari belirlendi. Ebe ve hemsirelerin yas, calisma
yili, calistigi birim ve eg@itimine uygun birimde calisma gibi degiskenler ile bilimsel arastirmaya
yonelik tutum olcedi alt boyut puan ortalamalar arasinda anlamli fark bulunmazken
(p>0.05), mesleki egitim duzeyi ve medeni durum arasinda istatistiksel olarak anlamli fark
bulundu (p<0.05).

Bu arastirma sonucuna gore, ebe ve hemsirelerin biytk ¢cogunlugunun bilimsel calismalara
iliskin olumlu géris iginde bulundugu saptanmistir.

Ebe, hemsire, arastirmaya yonelik tutum

This descriptive study aimed to determine the attitudes of midwives and nurses working at a
public hospital toward research and use of research in clinical practice. .

Data was collected from midwives and nurses using the ‘Identification Form’, which was
developed in line with the literature, the ‘Assessment Form for Midwives’ and Nurses’
Attitudes Toward Research’, and the ‘Attitudes Toward Scientific Research Scale’.

Among the midwives and nurses who participated in the study, 93.8% were female and
mean age was 30.17+6.21. It was found that 20.3% of midwives and nurses regularly
followed periodicals, that 70.3% attended scientific meetings/seminars, and that 82.8%
reported to use research results in care practices. While there were no significant differences
in the attitudes toward scientific research sub scale scores according to age, duration of
employment, work unit, and status of working at a unit appropriate for one’s education
(p>0.05); there were significant differences according to the level of vocational education
and marital status (p<0.05).

It was determined that the majority of midwives and nurses had positive opinions on
scientific research.

Midwife, nurse, attitudes toward research
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Girig

Bilimsel arastirma, bir konuda sorunlarin belirlenmesi, ¢6zim
yollarinin planlamasi, uygulamaya konulmasi, sonuclandiril-
masl, sonuclarin tartisiimasi ve yorumlanmasi ile ilgili olarak
gerceklestirilen planli, amacl ve sistemli bilgi Gretim etkinlikle-
rinin timind kapsamaktadir'2.

Bir meslegin profesyonellesmesi icin arastirmalarla elde edil-
mis bilimsel bilgi iceriginin olmasi ve bu bilgilerin uygulama
alanina yansitilmasi gerekmektedir3.

Dunyadaki hizli ve strekli gelismeler tim mesleklerde oldugu
gibi hemsirelikte de kendini géstermis hemsireler bilimsel ve
teknolojik alandaki beklentilere yanit verebilmek icin arastirma
yapmanin gerekliligini benimsemislerdir34,

Tarkiye'de hemsirelik alaninda yapilan arastirmalar giderek
artmakta olup arastirmalarin daha cok akademisyen hemsi-
reler tarafindan yapildigi ve yayinlandigi gortilmektedir>®. Kli-
nisyen ebe ve hemsirelerin kanita dayali uygulamalara cesa-
retlendirilmesi icin oncelikle alaninda yapilan son ve gincel
arastirmalara ulasmalari, bu arastirmalar okuyup degerlendi-
rerek, analiz-sentez etmeleri ve uygulamaya aktarmalari ge-
rekmektedir’.

Tarkiye'de hemsirelik arastirmalarini konu alan bazi calismalar-
da, genel olarak hemsirelerin arastirmalarin yararina inandik-
lari, ancak arastirma sonuglarinin klinige uygulanabilir olma-
digini dastndikleri belirtilmektedir®®. Arastirmalarin gogunun
akademisyenler tarafindan ve genellikle akademik bir asamayi
gerceklestirmek icin yapildigi bu nedenle arastirma sorulari-
nin gercek uygulama alanlarindan cok, hemsirelik literattrine
dayandigi ve hemsirelik sorunlarina ¢c6zim getirmede yetersiz
kaldigi belirtilmistir®®.

Son yillarda tlkemizde de uygulama alaninda calisan ebe ve
hemsirelerin arastirma yapma egilimin ylkselmesi ebe ve hem-
sirelerinin arastirmaya iliskin goéruslerinin, arastirmalara katil-
ma durumlarinin ve arastirmaya iliskin bilgi gereksinimlerinin
saptanmasini zorunlu kilmaktadir. Dolayisiyla bu calisma ebe
ve hemsirelerin bilimsel calismalara yonelik tutumlarinin élgul-
mesi, engellerin tespit edilmesi ve motivasyonun artiriimasi,
hemsirelik bakiminin arastirma bulgularina dayandirilarak ve-

rilmesi, hemsirelik bakimi kalitesinin arttirilmasi, saglik politi-
kalarinin olusturulmasi ve ebe, hemsirelerin mesleki otonomi-
lerinin arttinimasi amaci ile planlanmistir.

Gere¢ ve Yontem

Arastirma tanimlayici ve analitik ttrde olup, evrenini 01 Nisan
2014- 30 Temmuz 2014 tarihleri arasinda bir kamu hastane-
sinde calisan 196 ebe ve hemsire olusturmaktadir. Calismada
orneklem secimine gidilmemistir ve evrenin tamamina ulasil-
masi hedeflenmistir. Arastirmaya katilmayi kabul eden ve ay-
dinlatilmis onami alinan toplam 64 hemsire ve ebe calismani-
nin érneklemini olusturmustur.

Arastirmanin yapildigi hastane 500 yatak kapasiteli olup, ebe
ve hemsireler 8-16, 16-08 ve 08-08 olmak Uzere g vardiya
seklinde gdrev yapmaktadir. Ebe ve hemsirelerden veriler li-
teratir dogrultusunda gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu”, “Ebe
ve Hemsirelerin Arastirmalara Karsi Tutumlarini Degerlendir-
me Formu” ve “Bilimsel Arastirmaya Yonelik Tutum Olcegi”
ile toplanmistir.

Veri Toplama Araclari

1. Kisisel Bilgi Formu:

Arastirmacilar tarafinda literatir dogrultusunda gelistirilen,
ebe ve hemsirelerin tanitici dzelliklerini (cinsiyet, yas, egitim
dizeyi, medeni durum, calisma yili, calistigi birim, calisma bi-
cimi, gdrev Gnvani, yabanc dil bilme ve bilgisayar kullanma
dlzeyi v.b.) sorgulan toplam 15 sorudan olusmaktadir.

2. Ebe ve Hemsirelerin Arastirmalara Karsi Tutumlarini
Degerlendirme Formu:

Bu form 16 sorudan olusmakta ve ebe ve hemsirelerin bazi
profesyonel gelisim gostergeleri (herhangi bir arastirma stre-
cinde yer alma, bilimsel toplantilara katilma, hasta bakiminda
arastirmalardan yararlanma durumu, ebe ve hemsirelerin ca-
listiklari alanda arastirma yapma istemelistememe nedenleri)
sorgulanmaktadir.

3. Bilimsel Arastirmaya Yénelik Tutum 6lcegi (BATO):

Korkmaz ve ark.'lari (2011) tarafindan gelistirilen 6lcek, bes
basamakli likert tipte olup dort faktor altinda toplanabilen 30
maddeden olusmaktadir'®. Faktorlerde yer alan maddelerin
her biri; hic katilmiyorum (1), Katilmiyorum (2), Kararsizim (3),



Katiliyorum (4), Tamamen Katiliyorum (5) seklinde derecelen-
dirilmistir. Kisilerin, besli likert tipi 6lcege verdikleri cevaplara
karsilik olarak elde edilen puanlarin yikselmesi birinci (Arastir-
macilara Yardimar Olmaya isteksizlik) ve ikinci (Arastirmalara
Yonelik Olumsuz Tutum) faktorler icin olumsuz tutumun art-
tigini, Gglinc (Arastirmalara Yonelik Olumlu Tutum) ve dor-
diancl (Arastirmacilara Yonelik Olumlu Tutum) faktorlerde ise
olumlu tutumun arttigini gdstermektedir. Aragtirmada olumlu
maddeler “tamamen katiliyorum” seceneginden baslayarak
5,4,3,2,1, olumsuz maddeler ise 1,2,3,4,5 seklinde puanlan-
mistir.

Olcegin bu calismadaki drneklem gurubu icin Cronbach Alfa
katsayisi 0.79 olarak bulundu. Olgegin alt boyutlarinin ic tu-
tarliik gtvenirlik katsayilar ise “Arastirmacilara Yardimar Ol-
maya Isteksizlik” alt boyutu icin 0.86, “Arastirmalara Yonelik
Olumsuz Tutum” alt boyutu igin 0.87, “Arastirmalara Yonelik
Olumlu Tutum” alt boyutu icin 0.93, “Arastirmacilara Yonelik
Olumlu Tutum” alt boyutu icin 0.90 olarak bulundu.

Arastirmanin Etik YonU

Arastirma icin uygulamanin yapilacagr kurumdan yazili izin
ve etik kurul izni alindi. Ayrica calismaya dahil edilen ebe ve
hemsirelere calismanin amag ve yararlari, galismadaki rolleri
aciklanarak sdzel onamlari alind.

Verilerin Analizi

“SPSS for Windows 16.0" yazilim paket programinda gercek-
lestirildi. Verilerin degerlendiriimesinde yuzdelik dagilimlar,
HTHEO ve 5alt boyutun madde puan ortalamalari, standart
sapmalari, olcegin ve alt boyutlarin i¢ tutarliik katsayilari
(Cronbach Alpha) hesaplanmistir. Olcek puanlarinin normal
dagiim goéstermedigi belirlendigi icin (Kolmogorov-Smirnov
7=0.086, p=0.030) verilerin analizinde non-parametrik test-
lerden Kruskal Wallis Testi ile Mann-WhitneyU Testi kullanildi.

Bulgular

Calismaya katilan ebe ve hemsirelerin yas ortalamalari
30,176,271 (min:19, max:44) ve %93,8'inin kadin oldugu be-
lirlendi. Ebe ve hemsirelerin %50’sinin lisans mezunu oldugu,
%382.8'nin klinkte calistigl ve %46.9'nun 1-5 yil arasinda ca-
listigl belirlendi (Tablo. 1)
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Tablo 1: Ebe ve Hemsirelerin Sosyo-Demografik Ozellikleri (n=64)

Ort+SS Min-Max
Yas 30,1746,21 19-44
n %
'*q_; Kadin 60 93,8
S Erkek 4 6,2
T £ Beka 21 328
=}
85
SAa B 43 67,2
c Saglik Meslek Lisesi 1M 17,2
2=, Onlisans 13 20,3
[
z 5
25 Lisans 32 50
[
= LisansUsti** 8 12,5
Yonetici Ebel Hemsire 5 7.8
>
5 2 Kilinik Ebel Hemsiresi 53 82,8
[
0.5
Poliklinik Hemsiresi 6 9,4
Dahili birimler 23 35,9
D c
B = Cerrahi birimler 12 18,8
8"_0
Diger Klinikler 29 45,3
_ 1 yildan az 7 10,9
g 1-5 yil 30 46,9
% 6-10 yil 8 12,5
Y1 il azeri 19 29,7

*Poliklinik, Acil, Ameliyathane, Dogumhane bu grupta toplamistir.
**Bu grup sadece yiksek lisans d6grencilerinden olusmaktadir.

Ebe ve hemsirelerin bazi profesyonel gelisim gostergelerine
gore dagiimi incelendiginde; %32,5'nin mesleki derneklere
Uye oldugu, %20,3'ntn ddzenli olarak sureli yayin takip ettigi
ve %56,2'sinin ise duzensiz olarak sureli yayin takip ettigi
belirlenmistir.

Ebe ve hemsirelerin %70,3'ndn bilimsel toplanti/seminerlere
katildiklarini ve %43,8'nin bilimsel arastirma konusunda bil-
gi dlzeylerinin yetersiz oldugu ifade ederken, %82,8'nin ise
hasta bakim ve uygulamalarinda arastirmalardan yararlandik-
larini ifade etmislerdir.

Ebe ve hemsirelerin %75'nin calistiklar alanda bilimsel aras-
tirma yapma istegi duyduklarini ifade etmislerdir. Hemsire ve
ebelerin arastirmaya katilim bigimleri degerlendirildiginde;
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%71,9'nun konu belirleme, literatir tarama, %25,1'in veri
toplama, %23,4'nin planlama, %23,4'nin degerlendirme
ve %?28,1'i ise rapor ve sunumda yer aldiklarini belirtmislerdir
(Birden fazla yanit verilmistir).

Ebe ve hemsirelerin arastirmaya katilmayi isteme nedenleri de-
Gerlendirildiginde, mesleki gelisim (%75), kaliteli bakim verme
(%56.2) ve kisisel gelisim (%48.4) ve bilimsel gelismeleri takip
etmek (%45.3) gibi faktorler yer alirken, katilmayi istememe
nedenleri arasinda ise, zaman ayirmama (%62.5), motive edici
ortamin olmamasi (%43.8) ve ¢alisma ortaminin uygunsuzlu-
gu (%40.6) gibi nedenleri siralamislardir (Tablo 2).

Tablo 2. Ebel Hemsirelerin Arastirmaya Katilmayi istemelistememe
Nedenleri

Arastirmaya Katilmayi

isteme Nedenleri * n %
Mesleki gelisimi saglama 48 75
Kaliteli bakim verme 36 56.2
Kisisel gelisimi saglama 31 48.4
Toplumu bilgilendirme 20 31.2
Kurumsal édullendirme 10 15.6
Bilimsel gelismeleri takip etme 29 453
Lisansusti tez/calismalar icin 17 26.6
Arastirmaya _ n %
Katilmayi Istememe Nedenleri *

Calisma ortaminin uygunsuzlugu 26 40.6
Bilimsel arastirmalar konusunda bilgi eksikligi 19 29.7
Maddi olanaklar 19 29.7
Zaman aylramama 40 62.5
Motive edici ortamin olmamasi 28 43.8
Yararina inanmama 10 15.6
Ozel yasam problemleri 11 17.2
Bireysel yapamamalekip calismasinin olmamasi 11 17.2

* Birden fazla yanit verilmistir.

Ebe ve hemsirelerin bazi degiskenlere gore arastirma sirecin-
de yer alma durumlar degerlendirildiginde, yas, calisma yili,
calistigr birim ve egitimine uygun birimde calisma gibi degis-
kenler ile bilimsel arastirmaya yonelik tutum &lcegi alt boyut
puan ortalamalari arasinda anlaml fark bulunmamistir (Tablo
3, p>0.05).

Mesleki egitim duzeyi degerlendirildiginde, lisanststi mezun-

larda “Arastirmacilara yardimcr olmaya isteksizlik” alt boyut
puan ortalamasinin anlamli olarak yiksek oldugu saptanmistir
(Tablo 3, p<0.05).

Medeni durum degerlendirildiginde ise; evli olan ebe ve hem-
sirelerin “Arastirmacilara yardimcr olmaya isteksizlik” alt boyut
puan ortalamasinin anlamli olarak yiksek oldugu saptanmistir
(Tablo 3, p<0.05).

Arastirmacilara yardimci olmaya isteksizlik alt boyutuna ait
maddelerin aritmetik ortalamalari ve standart sapmalari in-
celendiginde, en yiksek aritmetik ortalamaya “Zaman kaybi
olarak gordigim icin bilimsel arastirmalara yardimcr olmak
istemem” maddesinin ( X: 3,92+1,08 ) sahip oldugu goril-
mektedir (Tablo 3).

Arastirmalara ydnelik olumsuz tutum alt boyutuna ait mad-
delerin aritmetik ortalamalari ve standart sapmalari incelen-
diginde, en yuksek aritmetik ortalamaya “Gelisim ve degisim
otomatik olarak gergeklesir. Bu nedenle bilimsel arastirmalara
gerek yoktur” maddesinin ( X: 4,07+0,91 ) sahip oldugu go-
rilmektedir (Tablo 3).

Arastirmalara yonelik olumlu tutum alt boyutuna ait madde-
lerin aritmetik ortalamalari ve standart sapmalari incelendi-
ginde, en yuksek aritmetik ortalamaya “Bilimsel arastirmalari
dnemserim” maddesinin ( X : 3,81+0,88 ) sahip oldugu goril-
mektedir (Tablo 3).

Arastirmacilara yonelik olumlu tutum alt boyutuna ait mad-
delerin aritmetik ortalamalari ve standart sapmalari incelen-
diginde, en yUksek aritmetik ortalamaya “Bilim insani, stirek-
li olarak gelismeye ve kendini gelistirmeye agik olan kisidir”
maddesinin ( X:4,03+0,75 ) sahip oldugu gorilmektedir (Tab-
lo 3).

Tartisma

Ebe ve hemsirelerin arastirmaya iliskin gorisleri, arastirmalara
katilma durumlari ve bazi profesyonel gelisim gostergelerinin
saptandigi bu calismada, elde edilen bulgular dogrultusunda,
ebe ve hemsirelerin arastirmalara katiimaya istekli olduklari
(%75) saptanmistir. Bu istegin gerekgesi olarak daha kaliteli
bakim verme, mesleki ve kisisel gelisimi saglamayi ileri sirmek-



Tablo 3. Ebel Hemsirelerin Tanitici Ozelliklerine Gore Bilimsel Arastirmaya Yénelik Tutum Olcek Alt Boyut Puan Ortalamalari

Arastirmacilara
Yardimci Olmaya

isteksizlik
XSS
21-25 (n=17) 26,65+7,35
26-30 (n=20) 33,82+7,21
Yas Gruplari 31-35 (n=13) 36,08+6,61
36 ve Uzeri (n=14) 34,09+7,42
KW=2,417; p=0,491
Saglik meslek lisesi (n=11) 25,19+7,90
Onlisans (n=13) 36,42+4,39
Mesleki Egitim Lisans (n=32) 29,8516,63
Duzeyi
Lisans Ustd (n=8) 48,14+7,07
KW=7,488; p=0,03
Evli (n=43) 37,17+7,12
Medeni Durum Bekar (n=21) 22,9346,13
U=250,500; p=0,04
5 yil ve daha az (n=37) 21,14+7,16
5-10 yil (n=8) 22,12+7,79
Galisma Yil
11 yil Gzeri (n=19) 27,94+6,71
KW=1,415; p=0,942
Dahili birimler (n=23) 31,15+7,21
- Cerrahi birimler (n=12) 33,1246,18
Calistigr birim - -
Diger Kliniklera (n=29) 33,31+7,51
KW=0,190; p=0,909
Evet (n=35) 31,47 6,62
Egitime uygun Hayir (n=15) 36,21410,95

birimde calisma
U=166,500; p=0,518

tedirler (Tablo 2).

Yava ve ark.'larinin calismalarinda arastirmaya katilan hem-
sirelerin %66, 1'inin bilimsel calismalara katilmaya istekli ol-
duklar5, benzer sekilde baska bir calismada ise hemsirelerin
arastirmaci olarak bir arastirma slrecinde yer almak istedik-
lerini (%62,7) belirtmislerdir'.
destekledigi gorilerek, Ulkemizde ebe ve hemsirelerin bilimsel
arastirma konusundaki tutumu yansittigi sdylenebilir.

Bu sonugclarinin calismamiz

Kelleci ve ark.'larinin calismalarinda, hemsirelerin %80,6’sI-
nin hasta bakiminda arastirmalardan yararlandigini saptar-
ken, baska bir calismada ise hemsirelerin yalnizca %10'nun
kanit temelli arastirmalardan yararlandiklari saptanmistir®'2,

Arastirmalara Yonelik

Olumsuz Tutum

J hum rhythm - December 2015;1(4):168-175

Arastirmalara Yonelik

Olumsuz Tutum
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Arastirmacilara Yone-

lik Olumlu Tutum

X+SS X+SS XSS
33,4446,13 32,716,87 27,036,68
35,1845,37 37,0845,86 34,3843,95
32,006,93 33,08+4,57 29,1543,47
28,00+5,06 24,896,76 39,57+4,26

KW=1,295; p=0,730 = KW=3,599; p=0,308 = KW=4,191; p=0,242
26,88+5,95 31,69+6,56 28,19+4,23
33,1245,64 26,58+5,03 35,003,02
30,865,386 32,6246,74 33,0315,80
46,50+4,25 42,9343,40 30,363,25

KW=5,033; p=0,169 = KW=3,446; p=0,328 = KW=0,783; p=0,854
33,3546,10 33,4216,40 33,9815,46
30,7645,20 30,6245,68 24,48+3,65

U=415,000; p=0.60 = U=412,000,p=0.571  U=388,000; p=0.359
24,5745,63 23,4316,76 17,2145,43
22,73+8,48 21,9343,45 22,52+3,38
22,6245,04 26,625,89 29,884+3,79*

KW=0,120; p=0,942 = KW=0,821 p=0,663 = KW=3,646; p=0,162
30,26+5,94 29,5045,88 27,3046,26
33,2945,06 32,38+7,73 35,62+4,03
33,9546,11 34,9345,77 35,3313,49

KW=0,535; p=0,765 = KW=1,099; p=0,577 = KW=2,853; p=0,240
31,2345,92 31,56+5,74 32,50+4,73
38,1445,19 35,50+8,24 28,0046,64

U=153,000; p=0,345

U=171,500; p=0,591

U=168,000; p=0,536

Veeremah'in 2004 yilinda yapti§i calismada, hemsirelerin
%50,5'nin arastirma sonuclarini hasta bakim ve uygulama-
larinda kullandigini, benzer sekilde Emiroglu ve ark.’larinin
calismalarinda ise hemsirelerin %49,8'sinin uygulamalarinda
arastirmalardan yararlandiklari belirlenmistir. Calismamizda da
literatlrt destekler sekilde hemsirelerin blyik cogunlugunun
(%82,8) hasta bakim uygulamalarinda arastirmalardan yarar-
landiklari saptanmistir® 3.

Surekli yenilerek bakimin igerigine ve niteligine dinamiklik
kazandiran arastirma sonuclarinin hemsirelere ulastirabilme
yollarindan biri de bilimsel toplantilardir. Calismamiza katilan
ebe ve hemsirelerin biyik cogunlugunun bilimsel toplanti/se-
minerlere katildiklari (%70, 3) belirlenmistir.
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Yapilan calismalar incelendiginde ise, Emiroglu ve ark.’nin
calismalarinda, hemsirelerin %83,7’sinin bilimsel toplantilara
katildigini belirtirken, Yava ve ark.,’larinin calismalarinda ise
hemsirelerin %30'nun bilimsel toplantilara katildigi saptan-
mistir>®.

Hemsirelik dergilerinin, ebe ve hemsirelerin mesleki gelisimin-
de etkin rol oynadigi gibi ebe ve hemsireler arasinda bilim-
sel bilgi paylasimini artirmada dnemli bir yere sahiptir. Ayrica
mesleki yayin organlari olusturmak hemsirelerin meslegine
karsi yerine getirmesi gereken en 6nemli sorumluluklarin-
dandir9. Dolayisiyla calismamizda ebe ve hemsirelerin diizenli
yayin takip etme oranin duslklyetersiz oldugu belirlenmistir
(%20,3). Happel ve ark., (2003) calismalarinda mesleki yayin
takip etme orani %62 iken, Yava ve ark.’nin calismalarinda
ise hemsirelerin %90,8'nin sureli yayin takip etmedigi sap-
tanmistir11,14. Kelleci ve ark.,'nin calismasinda, hemsirelerin
%11,4'nin duzenli olarak yayin takip ettigini belirtmistir. Li-
teratlrde hemsirelerin mesleki yayinlar takip etme durumu
degiskenlik gdstermektedir®.

Hemsirelerin arastirma sirecinde yer almak istememe neden-
lerine bakildiginda ise, sirasiyla, “zaman ayiramama”(%62,5),
“motive edici ortamin olmamasi”(%43,8), “calisma ortaminin
uygunsuzlugu (%40,6)" olarak ifade edildigi belirlendi.

Yava ve ark.'larinin calismalarinda, arastirmalara katilma ve
arastirma sonuclarindan yararlanma da hemsirelerin karsilas-
tiklar engeller arasinda ilk sirada “yeterli zaman olmamasi” yer
almistir. Yine Alp (2006), Kocaman ve ark., (2010) ve Demir ve
ark.’nin (2012) calismalarinda “zaman kisithhi@” ilk Gg neden
arasinda yer almistir'>117,

Son 15 yilda hemsirelerin bilimsel arastirma sonugclarini kullan-
mada karsilastiklari engelleri belirlemeye yonelik calismalarin
degerlendirildigi sistematik bir inceleme makalesinde ise za-
man yoklugu ve isbirligi yetersizligi ilk siralarda yer almakta-
dir'e,

Bu maddeler incelendiginde, zaman, isbirligi ve hemsirelik yo-
netimlerince destek saglanmasi ile hemsirelerin profesyonel
mesleki gelisimleri icin var olan engellerin buydk bir kisminin

ortadan kalkacagi distntlmektedir.

Galismamizda, yas, gorev dnvani, calisilan birim ve calisma yili
gibi bireysel ve mesleksel dzelliklerin bilimsel calismalara yo-
nelik tutumlarini etkilemedigi saptanmistir (p>0.05). Bununla
birlikte, calismamizda literattirden farkli olarak egitim dizeyi
ylksek olan ebe ve hemsirelerin, BATO “Arastirmacilara yar-
dimci olmaya isteksizlik” alt boyut puan ortalamasinin anlamli
olarak yuksek oldugu saptanmistir. Yapilan calismalarda hem-
sirelerin egitim dizeyi artikca arastirma sirecinde yer alma,
bu konuda bilimsel toplantilara katilma ve bakimda arastirma-
lardan yararlanma oranini artirdigi ifade edilmektedir®'3.1519,
Dolayisiyla bu sonucun, arastirma grubunun niteliginin farkli
olmasindan kaynaklanmis olabilecegi disundlmuastar.

Calismamizda medeni durum ile bilimsel arastirmaya yonelik
tutum olcegi puan ortalamalari incelendiginde, “Arastirma-
alara yardimar olmaya isteksizlik” alt boyutunun evli ebe ve
hemsirelerde anlamli olarak yUksek oldugu saptanmistir. Bu
durumun evli ebe ve hemsirelerin artan sorumluluklarindan
dolayl zaman ayiramamalarindan kaynaklandigini dasundurt-
mektedir.

Arastirma kapsaminda ebe ve hemsirelerin %57,8'nin herhan-
gi bir arastirma surecinde yer aldiklarini, blyidk cogunlugu-
nun literatlr tarama, konu belirleme (%71,9) ve veri toplama
(%23,4) asamalarinda yer aldiklari saptanmistir.

Emiroglu ve ark.’larinin calismalarinda hemsirelerin %24,9'nun
arastirmalara katildiklari ve °40'nin sadece veri toplama
asamasinda yer aldigl, Tsai ve ark.’larinin calismalarinda ise
%54'nln veri toplama, %43'nln ise konu belirleme asamala-
rina katildiklarini belirlemislerdir.®2°.

Kuupplemonki ve Tuomi'nin calismalarinda, hemsirelerin
%38'nin baskalarinin calismalari icin veri topladigini belirtmis-
lerdir21. Literatirde ebe ve hemsirelerin genellikle arastirma
sUrecinin veri toplama ve konu belirleme asamalarinda yer al-
diklari ve bu durumun calismamizda da oldugu gibi ebe ve
hemsirelerin bireysel olarak timuyle bir arastirmay ylritecek
yeterli bilgiye sahip olmamalari ile iliskilendirilebilecegi dusu-
nalmastur (%17,2).

Calismada BATO puan ortalamalari degerlendirildiginde; ebe



ve hemsirelerin %56,2'sinin “Arastirmalara Yoénelik Olumlu
Tutum” alt boyut puan ortalamasindan (0+SS:25,06+6,15)
yiksek puan aldigi, %54,6'sinin ise “Arastirmacilara Yo-
nelik Olumlu Tutum” alt boyutu puan ortalamasindan
(045S:23,23+4,92) yuksek puan aldigi saptanmistir. Dolayi-
siyla, calismaya katilan ebe ve hemsirelerin buytk cogunlu-
gunun arastirmacilara yardimci olmaya istekli ve arastirmalara
yonelik olumlu tutum igerisinde oldugu saptanmistir.

Arastirmanin Sinirhliklari

Bu arastirmada herhangi bir 6rneklem yontemi kullanilmamig
olup, evrenin tamamina ulasilamadigi icin arastirma bulgulari
genellenemez. Ayrica bu calismanin diger bir sinirliligi calisma-
nin sadece bir kurumda yapilmis olmasi ve arastirmaya katilan
ebe ve hemsirelerin kendi bildirimlerine dayanmasidir.

Galismada kullanilan ¢lgegin gecerlik ve glvenirlik calismasi
egitim fakultesi 6grencileri ile yapiimistir.

Sonug ve Oneriler

Bu arastirma sonucuna gore, ebe ve hemsirelerin blylk go-
gunlugunun bilimsel calismalara iliskin olumlu goérus icinde
bulundugu saptanmistir. Ebe ve hemsireler tarafindan bilimsel
calismalara yonelik, zaman yetersizligi, motivasyon eksikligi
ve calisma ortaminin uygunsuziugu en 6nemli engeller ola-
rak algilandi. Kaliteli bakim verme, kisisel ve mesleki gelisim
gibi faktorlerin bilimsel calismalarda yer alma istegini artiran
onemli etkenler oldugu saptanmistir.

Ebe ve hemsirelerin arastirmalara katilimlarinin ytksek oldugu
ve genellikle literatlr tarama, veri toplama asamalarinda yer
aldiklari belirlenmistir. Ebe ve hemsirelerin buytk cogunlugu-
nun hasta bakim ve uygulamalarinda arastirmalardan yarar-
landiklari saptanmistir. Ebe ve hemsirelerin bilimsel toplantila-
ra katiim oranlarinin yiksek olmalarina ragmen duizenli olarak
sureli yayin takip etme oranin disik oldugu saptanmistir.

Bu sonuclar dogrultusunda;

e Kliniklerde calisan ebe ve hemsirelere arastirma kultari-
ndn kazandiriimasti icin, calismalarinin édillendirilmesi ve
bu calismalar sunabilecekleri ortamlarin olusturulmasi,

e Ebe ve hemsirelere bilimsel kongre ve sempozyumlara ka-
tilma olanaklarinin saglanmasi,
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Arastirmalara  katilimlarinin - artinlmasi ve uygulamada
arastirmalardan yararlanabilmesi igin arastirmanin dnemi,
arastirma sureci ve istatistiksel analizler konusunda hiz-
met iGi egitimler verilmesi,

Saglik bakanhgina bagl kurum ve kuruluglarda arastirma
birimlerinin kurulmasi,

Akademisyen ve klinisyenler arasinda ishirligi saglanarak
kanita dayali calismalar yapilmasi dnerilebilir.
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