Elektronik Sosyal Bilimler Dergisi® www.esosder.org
Electronic Journal of Social Sciences ISSN:1304-0278
Nisan/April(2021) - Cilt/Volume:20 - Sayi/Issue:78 (1047-1059)
TURKIYE'YE GOC ETMIS IRANLI KADINLARIN SOSYO-
EKONOMIK DURUMLARININ DEGERLENDIRILMESI

THE EXAMINATION OF SOCIO-ECONOMIC STATUS OF IRANIAN IMMIGRANT
WOMEN IN TURKEY

Sayra LOTFI*- Sena PORSUK?

Oz

Bu arastirmada, Tiirkiye’ye go¢ eden Iranli kadinlarin ekonomik, sosyal ve egitim durumlari incelenmistir.
Arastirmanin evrenini Istanbul ilinde yasayan ve Tiirkiye’ye go¢ etmis franli kadinlar olusturmaktadir. Arastirma
Istanbul genelinde bulunan 101 iranli go¢men kadin ile gerceklestirilmistir. Arastirmanin veri toplama araci
olarak “Anket Formu” kullanilmstir. Veriler SPSS 20.0 paket programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin
analizinde tamimlayic1 nitelikteki frekans analizlerinden faydalamilnustir. Arastirmanin sonuglarma gore Iranh
goemen kadinlarin; yarisindan fazlasinin evli oldugu, ¢ogunun {iniversite mezunu oldugu, ¢ogunun Tirkiye’de
egitimlerine devam edemediklerini ve diizenli bir iste c¢alisamadiklarini, is bulma konusunda zorluk

yasadiklarini, katilimeilarin ¢ogunun sosyal yardim almadiklarini, dil, egitim, sosyal ve ekonomik olarak sorun
yasadiklarini ortaya ¢ikarmaktadir.

Anahtar Kelimeler: iranli kadin, Gé¢gmen, Ekonomi, Sosyal, Egitim

Abstract

This research has examined the socio-economic status and the level of education of Iranian immigrant women in
Turkey. The universe of the research consists of Iranian immigrant women living in Istanbul. This research
was conducted on 101 Iranian immigrant women all over Istanbul. “Questionnaire Form” was used as the
research's data collection tool. The data were analyzed using the SPSS 20.0.. Frequency Analysis, a descriptive
statistical method, was utilized in the analysis of the data. According to the results of the research, it has shown
that more than half of Iranian immigrant women are married, most of them have undergraduate degree, most of
them cannot continue their education in Turkey but they do not work in a regular job, they have difficulty in
finding a job, that most of the participants do not receive social assistance, most of them have problems about
language, education, and socio-economic status.
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1. GIRIS

Insanlar siiregelen bir yasam boyunca egitim, ekonomik, siyasal ve sosyal gibi bazi
nedenlerden dolay1 go¢ etmistir. Go¢ olgusunu gociin nedeni, go¢ edilen bolgenin uzaklig ve
g0¢ eden bireylerin 6zellikleri seklinde siralamak miimkiindiir.

Gog genel anlamiyla iki ayr1 baslik altinda incelenmektedir. Bunlardan i¢ gog, bireyin
tilke icerisinde yer degistirme hareketi olarak tanimlanirken, dis gog iilkeler arasinda yapilan
gocii ifade etmektedir (Bayrakli, 2007). GO¢ olgusunda yer alan miilteci, siginmaci ve gog
kavramlar birbirlerinin yerine kullanilan, ayn1 anlama geldigi diisiiniilen terimlerdir. Fakat bu
li¢ terim, birbirinden farkli olgular1 temsil etmektedir (Bozbeyoglu, 2015). Gog, topluluklari
ve toplumlar etkileyen, pozitif ve negatif yonlii etki olusturabilen bir olgudur (Ozdemir,
2008). Insanlarin dogdugu ve yasadig1 topraklar arasinda bir bag vardir. insana bir yere ait
olma, milli benlik, kimlik veren bu bag insanlarin fiziki ve sosyal ¢evresinin gelismesinde ¢ok
onemli bir etkendir (Ekici, 2015).

Gog kavrami da kendi iginde gesitlere ayrilmaktadir. Bunlar: Miibadele gég; belirli bir
anlagsmaya dayanan iki veya daha fazla {ilke niifuslarinin yer degistirmesi ile gerceklesen go¢
tiirtidiir. Ozellikle bir savasin sonucunda iilkelerin degisen sinirlarinin, baska iilkenin eline
gecmesi durumunda o topraklarda kalan niifusun kendi iilkesine donmek istemesiyle
bagvurdugu bir yontemdir (Saymn, Uslanmaz ve Aslangiri, 2016). Beyin gogii; diisiinen,
iireten, 1yi egitim goérmiis donanimli is giicline sahip kisilerin ¢alismak veya aragtirma yapmak
amaciyla bagka bir lilkeye gidip kendi iilkelerine donmeleri durumudur (Kandemir ve
Bakartag, 2010). Dogal afetin neden oldugu gogler; son donemde yasanan zarar azaltma
caligmalarina ve afet yoOnetim sistemlerinin risk temelli yapilanmasina ragmen hala
yasanmaktadir. Niifus artis1 ve afetlerden etkilenen insan sayist duruma paralel olarak
artmaktadir. Bu sebeple afetlere bagli gogler de artis gostermektedir (Varol ve Giiltekin,
2016). Tirkiye’nin bulundugu konumu ile Afrika, Avrupa ve Asya kitalarma koprii
olusturmasi, komsu iilkeler tarafindan go¢ icin tercih edilmesinde Onemli bir etkendir.
Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun yapmis oldugu arastirmaya gore 2016 yilinda Tiirkiye’de net
goc sayist 202.961 iken, 2017 yilinda 466.333’tiir (TUIK 2016-2017). Gog siirecinden
kadinlar ve gocuklar diger kesimlere gore daha fazla etkilenmektedir. Go¢ siireci onlar i¢in
sarsicl bir deneyim tasimaktadir. Bu sarsici deneyim bir¢ok risk faktoriinii de beraberinde
getirir. Bunlar; sosyal, psikolojik, fiziksel, ¢evresel ve saglik alanindaki risk faktorleri olarak
siralanabilir (Topcu, 2006). Go¢ siirecine uyum saglamada kadinlar erkeklere oranla
psikolojik ve duygusal olarak daha fazla etkilenmektedir (Seker ve Ugan, 2016). Kadinlarin
g0o¢ sebeplerinden birisi olan baglantili gb¢, aileyi olusturan bireylerin bir sebep ile erkek
tiyeyi takip etmesidir. Bu sebepler is, saglik yahut egitim ihtiyacidir. Go¢ edilen toplumsal
¢evrenin yasam big¢imi, kiiltiirdi, dil farkliligi, kotii calisma sartlar1 gdgmen kadinlarin baglica
sosyal sorunlaridir. Gog siirecinden 6nce de geleneksel aile yapisi iginde ev igi roller
yiiklenen, belli otoriteler tarafindan baski altinda olan kadinlar bu siirecte en ¢ok etkilenen
grubu temsil etmektedir (Arslan, 2012). Toplumsal cinsiyet ayrimciligina maruz kalan
kadinlar dezavantajli konuma diismekte, gégmen kadinlar ise bu durumdan daha fazla zarar
gormekte, yogun bir toplumsal baski altinda kalmaktadir. Kat1 seriat kurallariyla toplumu
baskilayan otoriter kisinin yaratti§1 sinir ¢izgileri icinde kalmaya dayatilan iranl kadinlar,
bagimsizlik miicadelesi i¢in gé¢ edebilmektedirler. Kendi sinir ¢izgilerini kendileri ¢izmek
icin miicadele gostermektedirler.

Yurt disindan Tiirkiye'ye go¢ eden kisilerin sayis1 2019 yilinda, bir 6nceki yila gore
%17,2 artarak 677 bin 42 kisi olmus, go¢ eden niifusun %54,4'iinii erkekler, %45,6'sin1 ise
kadinlar olusturmustur. Yurt disindan gelen niifusun 98 bin 554'inii Tiirkiye Cumhuriyeti
(T.C.) vatandaglari, 578 bin 488'ini ise yabanci uyruklu niifus olusturmustur. Tiirkiye'ye 2019
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yilinda go¢ edenlerin illere gore dagilimi incelendiginde, %45,3 oran ile en fazla go¢ alan ilin
Istanbul oldugu goriilmiistiir (TUIK, 2020).

Tiirkiye’de ¢ok farkli gogmen gruplarinin bulundugu bilinmekle birlikte 2019 yilinda
Tiirkiye’ye gelen yabanct uyruklu niifusun%7,3’inin [ran vatandas1 oldugu tespit edilmistir.
Her gegen yil Iranli gdgmenlerin sayllarinin arttigl ve fran’m Tirkiye’ye go¢ eden llkeler
arasinda 5. swrada yer aldigi, Tiirkiye Istatistik Kurumu ve I¢ lIsleri Bakanhigi'nin goc
istatistiklerinde de goriilmektedir. Giincel olmasi bakiminda incelenen 2016-2018 yillar1 arasi
istatistiklere gore, Tiirkiye’ye goc¢ eden Iranlilarm sayisinin 2016 yilinda 15.539 kisi iken
[ranli kadimlarin sayisinin 8.323; 2018 yilinda 31.922 iken Iranli kadinlarin sayismm 15.174
oldugu bilinmektedir. 2019 yilinda ise Tiirkiye’de 42.351 Iranli gécmen oldugu, bunlarin
23.531’ inin erkek, 18.820” sinin kadin oldugu belirlenmistir(TUIK, 2019-2020). Tiirkiye’ye
gd¢ eden Iranli niifusun yarisini kadmlarm olusturmasi, Tiirkiye’de ciddi sayilarda iranl
goemen kadinin yasadigini gostermektedir. Yapilan arastirmalar gé¢ durumlarinda kadinlarin
daha fazla olumsuz etkiledigini belirtmekte ve 6zellikle Iranli gogmen kadimlarin toplumsal
cinsiyet ayrimciligi, siddet, ekonomik ve politik nedenlerden dolay1r go¢ etmek zorunda
oldugunu gostermektedir (Khodaviren, 2015; Buz, 2007). G6¢ etmis bireylerin ekonomik gii¢
elde etme oranlar1 oldukga yetersizdir. Go¢menler yeni yerlestikleri iilkede ekonomik olarak
dezavantajli grubu temsil etmektedir. Tiirkiye’de is bulmakta zorlanan ve Iran’daki ambargo
sebebiyle ailelerinden para alamayan Iranli gdcmenler ekonomik zorluk cekmekteditler.
Gogmenlerin iilkeye gelmesi ve kalmalari iilkenin ekonomik sermayesinin olup olmamasina
baghdir. Iran vatandaslari Tiirkiye’ye giris yaparken 90 giinliik turist vizesini
kullanabilmektedir. Boylelikle tiilkeye giris ¢ikis yaparak bu sekilde yillarca kalan
gdcmenlerin oldugu goriilmektedir (Kalaylioglu, 2014). Bireyi gé¢ etmeye iten en onemli
unsurlardan biri de ekonomik sikintilardir. Maddi sikinti ¢eken aileler; para kazanmalar
umuduyla, egitim gdérmiis cocuklarinin daha kentsel bolgelere goc etmelerine miisaade
etmislerdir. Aldig1 egitimin karsiligi olarak daha yiiksek standartlarda yasamak isteyen
bireyler de go¢ etmeye karar vermistir. Egitim almamis olan, kendi {ilkesinde de ¢alismayan
kadinlar ise, go¢ ettikten sonra sigortasiz ve diisiik ticret ile ¢alismak durumunda kalmaistir.
Tiirkiye’de gd¢cmenlerin calistigi alanlar, geldikleri iilkelere gore degisebilmektedir (Sahin,
2015). Gogmen ve sigmmact kadinlarin genel olarak ekonomi ve sosyal anlamda daha zor
sartlara maruz kaldiklar1 goriilmektedir. Toplumsal cinsiyet rolleri nedeniyle maddi bir
karsilig1 olmaksizin ev islerini iistlenmektedirler. Aile icinde yasanan ekonomik durumlardan
dolay1 diisiik ticretli ve yasa dis1 islerde caligmak zorunda olduklar1 goriillmektedir (Lotfi ve
Celik, 2019). Ekonomik sebeplerle Tiirkiye’ye go¢ eden kadinlarin son yillarda temizlik,
eglence ve turizm alanlarinda yaygin olarak istihdam ettikleri goriilmistiir (Kaska, 2005).
[ranlilarin diinyanim farkli iilkelerine gd¢ etmeleri uzun bir siire uluslararas1 go¢ kaynaklarinda
goriilmektedir. Iranlilar yiizyildan fazla bir siiredir sadece calismak ve egitim almak amaciyla
gd¢ etmektedir. franlilarn uluslararasi ggii, 1980’lerde yani Islam Devrimi sonrasi daha ¢ok
siyasal nedenler sebebiyle ve siginma amacgliyken, 1990’larin ortasindan itibaren daha c¢ok
ekonomik ve daha az siyasal olarak gociin oldugu goriilmektedir. Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhign Yabancilarin Calisma izinleri (2006) verilerine bakildigi zaman; Iran Islam
Cumbhuriyeti Yabancilarin ¢alisma izinleri siireli izin 1782 iken, siiresiz iznin 3 oldugu
goriilmiustir (Kalaylioglu, 2014).

Gog ile bireyler kendi sosyal ortamlarindan ayrilarak baska bir ¢evreye dahil olma
siirecine girerler. Go¢ olgusunun hizli bir sekilde artmasi ile 6zellikle biiylik sehirlerde basta
sosyal sikintilar olmak {iizere saglik, egitim, is gibi alanlarda ciddi zorluklarla karsilagiimaya
baslanmistir. Bu sorunlar, geleneksel roller yiiklenen ve ev i¢i diizeni slirdiirmesi beklenen
kadinlar iizerinde daha biiyilik zorluklar yaratmaktadir. Gogmen bireyler go¢ ettikleri lilkede
kendilerini otekilestirilmis hissetmektedirler. Otekilik algis1 da birbirlerine kars1 6n yargil
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olmalarina sebep olmaktadir. Gogmenlerin yasadigi sosyal dislanmanin ana sebebi gittikleri
tilkenin yasal mevzuatlarindan dolay1 yasadist durumda kalmalaridir. Bu duruma diismeleri
goegmenlerin risk bakimindan yiiksek kosullarda yasama ve caligmalarina sebep olmaktadir.
Yasamlarini stirdiirmek i¢in en kotii kosullarda bile ¢alismayi kabul etmektedirler (Dedeoglu,
2011). Gogmenlerin tizerlerine diisen goérev, yasadiklari topluma ve o toplumun kiiltiiriine
uyum saglamak iken, o toplumda yasayan insanlara diisen gorev ise entegrasyonun
gerceklestirilebilmesi i¢in  dogru altyapinin hazirlanmasi1  gerektigidir. Yapilmis olan
arastirmalara gore; go¢ etmis bireylerin ekonomide yer edinme oranlarinin oldukga yetersiz
oldugu goriilmektedir. Gogmenler yeni yerlestikleri iilkede ekonomik olarak dezavantajli
grubu temsil etmektedirler. Toplumda gog¢menlerin en Onemli statiileri arasinda yeni
yerlestikleri iilkenin dilini 6grenmek ve {ilkenin is hayatinda yer edinebilmek gelmektedir
(Cigerci- Ulukan, 2008). Gogmenin geldigi tilkenin resmi dilini bilmemesi, is bulamamasina
ya da diisiik {icretli ve gegici islerde calismasmma neden olmaktadir. Go¢men ve egitim
konusunun ele alindig1 bir diger nokta ise go¢ eden erkekler ve kadinlar arasinda egitimi cogu
kiiltiire gore kadinlara nazaran erkegin almasi gerektigidir. Ataerkil zihniyette erkegin ailenin
gecimini saglamasi gerektiginden egitim hakkinin erkekten yana kullanilmasi gerektigi
diisiiniilmektedir. Bunun yan1 sira iran’da Islam devrimi sonrasi ortaya ¢ikan egitim politikasi
ile birlikte basortiisii zorunlu hale getirilip karma egitim kaldirilmistir. Cinsiyete dayal
esitsizlikler kadinlarin egitim hayatini oldukca etkilemektedir. Iran’da yasayan kadinlarin goc¢
etmelerinin en biiyilk sebebinin egitim haklarindan yararlanmak oldugu goriilmektedir.
Gogmenlerin egitim konusunda oldukca yetersiz oldugunun bilinmesine karsin Tiirkiye bu
konuda yeterince bilimsel ¢aligma ortaya koyamamistir. Tiirkiye’de Milli Egitim Bakanligi
verilerine gore; yabanci gocuklarin g¢ogunlugunu Iran, Irak, Azerbaycan, Ozbekistan,
Afganistan ve Bulgaristanli ¢gocuklar olugturmaktadir (Eres, 2015).

Bu ¢alisma ile vurgulanmak istenen bir diger olgu da, go¢ alaninda c¢alisan Sosyal
hizmet uzmanlarinin siire¢ icerisinde gosterecekleri rol ve gorevlerinin onemidir. Sosyal
hizmet Uzmanlarinin egitim, danigmanlik, arabuluculuk ve kaynaklara ulagtirma gibi rolleri
gocmenlere yonelik ¢aligmalarda sik¢a kullanilmaktadir. Bunun yaninda gé¢menlere yonelik
sosyal hizmet uygulamalarinin makro diizeyde hak temelli politikalarla desteklenmesinin
gerekli oldugu Ongoriilmiistiir. Bu destek sayesinde gog¢ ile ¢alismalarin odaginda sosyal
adalet ve insan haklar ilkelerini kapsayan sosyal hizmet mesleginin ¢alisanlar1 olan Sosyal
Hizmet Uzmanlarinin siirece dahil edilmeleri 6nem tasimaktadir (Zubaroglu Yanardag,
Yanardag ve Avci, 2020).

Arastirmamin  problemi; Qo¢ slireci, bireylerde genel olarak risk olusturmakta,
bireylerin yasaminda ciddi degisikliklere neden olmaktadir. Go¢menler, goc ettikleri tilkenin
kiiltiirti, dili, ekonomisi, egitimi kendi iilkelerinden farkli oldugu i¢in o iilkenin politikalarina
uyum saglamakta zorluk ¢ekmektedirler. Uyum saglama siirecinde bireylerin ekonomisinde,
egitiminde ve sosyal hayatinda birgok problem gériilebilmektedir. Tiirkiye’ye go¢ etmis iranl
kadinlar bu siirecte sosyal, ekonomik ve egitim alanlarinda biiyiik zorluklar yasamaktadir. Bu
zorluklarin en énemlisi de igsizliktir. Issizligin sebebi ise bireylerin dil probleminin olmasidir.
Genel olarak ifade edilirse Tiirkiye’ye go¢ etmis Iranli kadinlarm, gdc siirecinde yasadiklari
zorlu yasam durumlarinin degerlendirilebilmesi ve ¢ziim Onerileri ile gdgmen kadinlarin gog
siireci ile basarili bir sekilde basa ¢ikabilmelerinde etkili olacaktir. Bireyler go¢ ile basa
cikabilmek icin aileden ve iginde bulundugu cevreden destek almak durumdadir. Bu
desteklerin ise yaramast durumunda bireyler go¢ ettigi lilkeye daha kolay uyum
saglayabilmektedir. Giiniimiizde go¢ olgusu hizla artan ve toplumlarin yapisinda degisiklik
yaratan bir hareketliliktir. I¢ gd¢ ve dis gdciin bireye ve topluma etkileri ile ilgili birgok
aragtirma yapildig1 goriilmektedir.
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Bu arastirmanin genel amaci; Tiirkiye’ye goc etmis iranl kadinlarin sosyo-ekonomik
durumlarinin degerlendirilmesidir. Bu genel amaca bagli olarak gelistirilen alt amaglar soru
ctimleleriyle su sekilde ifade edilmistir:

[ranli gé¢gmen kadinlarin sosyo-demografik ézellikleri nelerdir?

[ranli gégmen kadinlar i¢in gd¢ olgusunun aile iliskilerine etkisi nelerdir?

franl1 gd¢men kadilarm hayatinda gog, en ¢ok hangi alana etki etmistir?

[ranli gdecmen kadinlarin yas1 ve Tiirkce egitim alma durumlari arasinda iliski var

midir?

5. Iranli gdgmen kadimlarin yaslar1 ve diizenli iste ¢alisma durumlari arasinda iliski var
midir?

6. Iranli gd¢men kadinlarm kendi istegiyle go¢ etme durumlari ile aile yapilari arasinda

iligki var midir?

AN

2. YONTEM
2.1. Arastirmanin Modeli

Bu calisma, nicel arastirma tasarim ile gerceklestirilmistir. Tiirkiye’ye go¢ etmis iranli
kadinlarin sosyo demografik o6zellikleri, resmi ve resmi olmayan cevrelerden yardim alma
durumlari, go¢ ve sonuglariyla bas etme durumlari, ekonomi, egitim ve sosyal durumlari
genel tarama modeli ile incelenmistir. Ayrica Tiirkiye’ye gd¢ etmis iranli kadinlarin yas ve
diizenli bir iste calisma durumlari, yas ve Tirkce egitim alma durumlari, gociin aile
tizerindeki etkisi arasindaki iliski iliskisel tarama modeli ile incelenmistir.

2.2. Arastirma Evreni ve Orneklemi

Bu arastirmanin evrenini Istanbul ilinde yasayan ve Tiirkiye’ye gd¢ etmis Iranlh
kadinlar olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda tiim evren ile ¢alisma imkani miimkiin
olmamis ve evrenden Orneklem segimi gerceklestirilmistir. Ornekleme yontemi olarak
olasiliga dayali olmayan Ornekleme yontemlerinden kartopu Ornekleme yoOntemi
kullanilmistir. Ornekleme ulasmak adina Istanbul ilinde yasayan ve Tiirkiye’ye gdg etmis
[ranli kadinlardan birkagina ulasilmis ve arastirmaya katilimlari saglanmis, ardindan bu
katilimcilarin - farkli katilimcilara ulasarak arastirmaya dahil etmelerine ve arastirma
orneklemini genisletmelerine imkan tanmmustir.  Arastirma Orneklemini Istanbul ilinde
yasayan ve Tiirkiye’ye go¢ etmis 101 kadin birey olusturmaktadir.

2.3. Veri Toplama Araclari

Arastirma kapsaminda veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan hazirlanan
goriisme formu kullanilmastir.

Goriisme Formu: Bu form, aragtirma amacina uygun olarak katilimcilarin sosyodemografik
ozelliklerini ve go¢ olgusunun katilimcilarin yasamlar: tizerindeki etkilerini belirleyebilmek
adina arastirmaci tarafindan hazirlanmistir. Formda 32 soru yer almaktadir. Tiirk¢e bilmeyen
katilimeilar i¢in formun Farsca versiyonu olusturulmus ve anadili Fars¢a olan ancak uzun
yillardir Tiirkiye’de yasamakta olan iki akademisyen tarafindan Tiirk¢e ve Fars¢a goriisme
formlarinin karsilastirilmasi yapilmistir. Formlardaki sorularin dogru sekilde ¢evrildiginden
ve gerektigi sekilde algilanildigindan emin olunmus ve ardindan Tiirkge bilmeyen
katilimcilara formun Farsca versiyonu uygulanmastir.

2.4. Veri Toplama Siireci

Veri toplama siirecine baslamadan 6nce goriisme formu arastirmaci tarafindan Google
Forms platformundan faydalanilarak elektronik ortama aktarilmistir. Ardindan arastirmaci
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Istanbul’da yasayan Tiirkiye’ye go¢ etmis Iranli kadnlar ile yiiz yiize goriismeler
gerceklestirmis ve bu goriismelerde formun baglantisini katilimcilar ile paylagarak elektronik
ortamda mobil cihazlari iizerinden katilim saglamalarina imkan tanimistir. Arastirmaci yiiz
yiize goriisme sagladigi katilimcilardan formun baglantisini arastirmaya dahil edilebilecek
Ozellikleri tasiyan diger bireylerle paylagmalarini rica etmis ve bu kapsamda kartopu
ornekleme yontemine sadik kalinarak arastirma drneklemine ulasilmistir. Yiiz yiize goriisiilen
her katilimci arastirma hakkinda bilgilendirilmis ve arastirmaya goniillii katilimlari
saglanmistir. Elektronik ortama aktarilmis gériisme formu tizerinde olusturulan bilgilendirme
metni araciligiyla bireylerin tamaminin kendi istekleri ve bilgileri dahilinde arastirmaya
goniillii katilimlart saglanmistir.

Calismanin etik kurul izni, istanbul Medipol Universitesi Sosyal Bilimler Bilimsel
Aragtirmalar Etik Kurulu tarafindan 20.09.2019 tarihinde alinmistir. Calismaya katilmig
kadinlarin ise a¢iklanmis onam formu ile onaylar1 alinmistir.

2.5. Verilerin Analizi

Goriigme formlar1 araciligiyla elde edilen verilerin arastirmaci tarafindan gerekli
kontrolleri saglanmis ve veriler SPSS 20.0 paket programi kullanilarak analiz edilmistir.
Verilerin analizinde tanimlayici nitelikteki frekans analizlerinden faydalanilmstir.

3. BULGULAR

“Tiirkiye’ye  gd¢c etmis Iranli  kadmlarn  sosyo-ekonomik  durumlarinin
degerlendirilmesi” isimli arastirma sonucunda katilimcilardan elde edilen bulgular, tablolar ve
yorumlar esliginde sunulmustur.

Tablo 1.Tiirkiye’ye go¢ etmis Iranli Kadinlarin Sosyo Demografik Durumlari

Ozellik N %

Yas

18-25 9 8,9

26-30 21 20,8
31-40 61 60,4
40 ve Ustii 10 9,9

Egitim durumu

[kokul 2 2,0
Ortaokul 1 1,0
Lise 14 13,9
Universite 84 83,2
Medeni Durum

Bekar 46 45,5
Evli 55 54,5
Diizenli Ise Sahip Olma

Durumu

Evet 27 26,7
Hayir 74 73,3
Aylik Gelir

0-1000 14 13,9
1001-2000 13 12,9
2001-3000 48 47,5

3001 ve iisti 26 25,7
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Gelirin gecime yeterli
olma durumu

Evet 35 34,7
Hay1r 66 65,3
Gelir diizeyinin yasanilan

sorunlarla bas etmede

etki durumu

Evet 46 45,5
Hayir 55 545
Cocuk Sahibi Olma

Durumu

Cocugu var 47 46,5
Cocugu yok 54 53,5
Katilmcilarin ailesinin

Tiirkiye’de yasama

durumu

Evet 22 21,8
Hayir 79 78,2
Ev sahibi olma durumu

Evet 11 10,9
Hayir 90 89,1
Sosyal giivence durumu

Evet 71 70,3
Hayir 30 29,7
Hanede yasayan Kkisi

saylis1

1 24 23,8
2 26 25,7
3 33 32,7
Uciin iizerinde 18 17,8
Esin ¢alisma durumu

Diizenli bir iste ¢alisiyor 59 53,6
Diizenli bir iste calismiyor 51 46,4
Sosyal yardim alma

durumu

Evet 2 2,0
Hay1r 99 98,0
Tiirkce egitim alma

durumu

Evet 41 40,6
Hayir 60 59,4
Tiirkiye’de egitime

devam etme durumu

Evet 23 22,8
Hayir 78 77,2

Calismaya katilan kadin bireylerin yaglarina bakildiginda 31-40 yas araligina sahip
bireylerin (%60,4) ¢ogunlugu olusturdugu goriilmektedir. Katilimcilarin egitim durumlari
incelendiginde %83,2’sinin iiniversite mezunu oldugu goriilmektedir. Katilimcilarin 46’s1
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bekar (%45,5), 55’1 evlidir (%54,5). Katilimcilarin %73,3’1 diizenli bir ise sahip olmadigini
belirtmektedir. Aragtirmaya katilim saglayan kadin bireylerin 14’{iniin aylik geliri 0-1000 TL
arasindayken (%13,9), 13’tiniin 1001-2000 TL arasinda (%12,9), 48’inin 2001-3000 TL
arasinda (%47,5) ve 26’sinin 3001 TL ve tizerindedir (%25,7). Arastirmaya katilim gosteren
bireylerin %65,3’ii gelirlerinin geginmek icin yeterli olmadigimi ve %45,5’1 yasanilan
sorunlarla bag etme noktasinda gelir diizeyinin etkili oldugunu belirtmektedir. Katilimcilarin
%53,5’1 ¢ocuk sahibi degildir ve %89,1’inin kendine ait evi bulunmamaktadir. Katilimcilarin
%78,2’sinin ailesi Tiirkiye’de yasamamaktadir. Arasgtirmaya katilan kadinlarin hanelerinde
yasayan kisi sayilarina bakildiginda 24’iiniin yalniz yasadigi (%23,8), 26’simmin iki kisi
yasadig1 (%25,7), 33’liniin ¢ kisi yasadigi (%32,7) ve 18’inin ayni hanede ii¢ kisiden fazla
yasadiklar1 (%17,8) bilgisi edinilmistir. Katilimcilarin %70,3 gibi biiyiik bir gogunlugu sosyal
giivenceye sahip olmadigini belirtmekte ve %46,4’1 ise esinin diizenli bir iste ¢caligmadigini
ifade etmektedir. Katilimcilarin neredeyse tamami (%98) sosyal yardim almadiklarini
belirtmistir. Katilimcilarin %59,4’iiniin Tirkge egitim almadigi, %77,2’sinin ise Tiirkiye’de
egitimine devam etmedigi goriilmistiir. Katilimcilardan alinan bilgiler incelendiginde ise dil
sorunundan dolayr egitimlerine devem etmedikleri, yar1 zamanli islerde ¢alistiklart igin
ekonomik agidan sorun yasadiklar tespit edilmistir.

Tablo 2.Tiirkiye’ye Go¢ Etmis franli Kadinlarin Gég Olgusu ile ilgili Paylasimlart

Ozellik N %

Kendi istegi ile go¢ etme

durumu

Evet 93 92,1
Hayir 8 79

Tiirkiye’ye go¢ etmeyi ilk
tercih olarak gorme

durumu

Evet 69 68,3
Hayir 32 31,7
Goc ile aile iliskileri

degisme durumu

Evet 10 9,9
Hay1r 91 90,1
Ailede gocten etkilenme

durumu

Anne 81 80,2
Baba 12 11,9
Cocuk 6 5,9
Biiytikanne 2 2
Aile yapisinda degisiklik

durumu

Evet 14 13,9
Hay1r 87 86,1
Gogiin is hayatina etkisi

Evet 68 67,3

Hayir 33 32,7
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Gocmenlerin dayamisma

durumu
Evet 81 80,2
Hayir 20 19,8

Kendisini kotii hissettigi
zaman destek alma

durumu

Kendim Cozerim 40 39,6
Aileden Destek Alirrm 41 40,6
Akrabamdan Destek Alirim 14 13,9
Arkadastan Destek Alirim 3 3,0
Sosyal aktivite durumu

Evet 61 60,4
Hay1r 40 39,6

Cinsiyet ayrimciligina
maruz kalma durumu
Evet 16 15,8
Hayir 85 84,2

Katilimeilarin %92,1’inin kendi istekleriyle gog ettikleri ve %68,3 liniin ise Tiirkiye’yi
gboc etme noktasinda ilk tercih olarak degerlendirdikleri goriilmiistiir. Arastirmaya katilim
saglayan bireylerin %90,1’nin go¢ siireci sonrasinda aile iliskilerinde herhangi bir degisimin
meydana gelmedigi, ailede go¢ siirecinden en c¢ok etkilenenin ise %80,2 ile anneler oldugu
ortaya konmustur. Katilimcilarin %86,1°1 goc¢ siireci sonrasinda aile yapisinda herhangi bir
degisimin gerceklesmedigini bildirmistir. Arastirmaya katilan bireylerin %67,3°l gogiin is
hayatlar1 tizerinde etkisinin oldugunu belirtmektedir. Katilimcilarin %80,2’si kendileriyle ayni
durumda olan insanlar ile dayanigsma icerisinde oldugunu bildirmektedir. Katilimcilarin
kendilerini koti hissettikleri zamanlardaki destek alma durumlar: incelendiginde %39,6’sinin
kendi basina ¢ozlim iiretmeye ¢alistigi, %40,6’sinin ailesinden, %13,9’unun akrabasindan ve
%3’liniin ise arkadasindan destek aldig1 goriilmiistiir. Arastirmaya katilim saglayan bireylerin
%60,4’linlin sosyal aktiviteler katilim sagladiklart ve %84,2’sinin herhangi bir sekilde
cinsiyet ayrimciligina maruz kalmadiklar1 gortilmuistiir.

Goriismede, kadinlarin Iran’da ekonomi ve kadin haklari olarak zor durumda
kalmalari, go¢ siirecinin kendi istekleriyle gerceklestigi ve tercihlerinde ilk siranin Tiirkiye
oldugu vurgulanmistir. Tiirk kiiltiiriiniin Iran kiiltiiriine yakin olmasi, aile iliskilerinde ve
yapisinda degisiklige sebep olmadig1 belirlenmistir. Goglin yalnizca is ve egitim hayatlarin
etkiledigi, bu sebeple kendi meslekleri disindaki alanlarda g¢alismak zorunda kaldiklart
saptanmistir.

Tablo 3. Gog Siireci Sonrasinda Katilimcilarin Tiirkiye’de En Fazla Zorlandiklart Alanlar

Ozellik N %
Dil 8 7.9
Ekonomi 33 32,7
Egitim 2 2,0
Sosyal 5 50
Hepsi 39 38,6

Diger 14 13,9
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Goc¢ stireci sonrasinda katilimcilarin  Tiirkiye’de en fazla zorlandiklar1 alanlara
bakildiginda; %7,9’unun dil, %32,7’sinin ekonomi, %2’sinin egitim, %35’inin sosyal,
%38,6’simin dil, ekonomi, egitim ve sosyal alanlarin hepsinde ve %13,9’unun ise diger
alanlarda zorlandigi goriilmiistiir. Bu sebeple, is ve egitim hayatlarin olumsuz yonde
etkilendigi goriilmektedir.

4. Tartisma ve Sonug¢

Gog olgusu, bireyin sosyal, kiiltiirel, ekonomik, egitim ve istthdam durumunu
etkilemektedir. Yapilan bu calisma ile gogiin kadinin ekonomi, egitim, sosyal ve c¢alisma
durumu {izerindeki etkisine deginilmistir. Gog ettikleri yerlerde ekonomik yoksunluk
nedeniyle yasanan sosyal destek eksikligi, sosyal islevselligin kaybi, sosyal giivencenin
olmamasi ve yagsam tarzindaki farkliliklar ile uyum sorunlari, gé¢ eden bireyin yasamini
olumsuz etkilemektedir. Yasanan bu olumsuzluklardan en c¢ok kadinlarin etkilendigi
gozlemlenmektedir. Aragtirmada kadinlarin ¢ogu kendi istekleriyle gog ettikleri ve gociin aile
yapisinda degisikliklere sebep olmadig goriilmektedir.

Arastirmada kadinlarin, go¢ olgusunun mevcut hayatlarini, ekonomik ve istihdam
acisindan olumsuz yonde etkiledigi sdylenebilir. Go¢menlerin en 6nemli sorunlarindan biri
igsizliktir. Bu sorun go¢ eden bireyi ve i¢inde bulundugu toplumu etkilemektedir. Go¢ etmis
bireylerin genellikle egitim diizeyinin diisiik olmas1 ve is hayatina uymada zorluklar yasamasi
issizlize neden olan sorunlarin basinda gelmektedir. Ozellikle kadinlar gog siirecinde
ekonomik olarak zorluk yasamakta ve beklentilerin artmasi gibi olumsuz durumlarla
karsilagsmaktadir (Bozan, 2014). Kadinlarin erkeklere gore daha 6zel islerde calismakta ve
yar1 zamanli ya da gilinlik olan yani gecici ve giivencesiz islerde olduklari goériilmektedir.
Isverenler bu noktada yasalarin eksikligini kullanarak bu durumu firsata cevirmektedir
(Coskun, 2005).

Arastirmada kadinlarin aylik gelirin diizensiz islerde ¢alismalar1 sebebiyle Yyetersiz
oldugu ve ekonomik sorunlarmin ortaya ¢iktt goriilmiistiir. Ekonomik sorunla bas etme
konusunda zorluklar yasadiklar1 tespit edilmistir. Tiirkiye’de Iranlilar niteliksiz, diisiik icretli,
kay1t dis1, gecici ve islerde 6rnegin garsonluk, emlaker, tiir lideri ve Ingilizce dgretmenliginde
vb. i1slerde caligmaktadirlar. Calisma sartlarin temel belirleyicilerinden olan ficretlerle ilgili
dezavantajli durum oldugu belirlenmistir: Ilki {icretlerin ¢ok diisiik olmasidir. Bu konuda
cevap verenlerin tcretleri benzer gostermekte olup giinlik 25-50 TL, aylik 700-1250 TL
arasinda degismektedir. Bu sebepten dolayr kayit disilik, iicretlerin giinliik hesaplanip aylik
olarak 6denmesine yol agmaktadir. Ayrica calistiklar: tiim sektdrlerde iranl ¢alisanlar Tiirk
calisanlarindan yaklagik yarisi kadar ticret almaktadir (Kalfa Topates, Durmaz ve Topates:
2017).

Buz’un (2007) ¢aligsmasinin sonucuna gore;

“Iran’da ogretmendim. Burada bulasikcilik yapiyorum. Diizenli bir isim, maasim
varken simdi diizensiz bir isim ve ¢ok az maasim var. Calismamin karsiligini da
alamadim, paramin ¢ogu iceride kaldi” (Goriisme 40, kadin, Iran).

“Calisan kadin iken simdi ¢caliymamak zor geliyor ama yapacagim bir sey yok. Annem
para gonderiyor onunla geginiyorum. Erkekler daha rahat is bulup ¢alisabiliyor,
kadinlar her tiirlii isi yapamiyorlar” (Gériisme 21, kadn, Iran).

Calismada elde edilen diger bir sonug ise; go¢ olgusunun kadinlarin aile iligkileri ve
yapisinda toplumsal olarak olumsuz etkilenmedigi belirlenmistir. Iranli miilteci ve
siginmacilarin go¢ deneyimlerinde ekonomik, siyasal, toplumsal ve kiiltiirel olmak tizere ¢ok
farkli degiskenler rol oynamaktadir (Kalfa Topates ve diger, 2017). Gogmenler, dil veya
mesleki sorunlar nedeniyle genellikle issizlik veya yar1 zamanli istihdam sorunlar
yasamaktadirlar (Erez, 2000). Yapilan bu ¢alismanin sonuglarina gére dil sorunu kadinlarin
en ¢ok egitim ve ¢alisma durumlarin1 olumsuz yonde etkiledigini ortaya ¢ikarmistir.
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Gocgmenler i¢in dil becerileri, bireysel insan sermayesinin 6nemli bir yoniidir ve
istihdam basarisinin belirleyicisidir. Go¢menin hedef iilkenin dilini yeterince bilmediginde,
daha diisiik bir egitim seviyesi gerektiren islerde calismaya tesvik edilebilir. Go¢menlerin dil
sorunlari; istthdam, {icretler ve is ayrimcilig1 agisindan etkiledigini goriilmektedir (Pieronia,
Agostinob and Lanaric, 2019). Dustmann ve Fabbri (2003) arastirmalarina gore, Ingilizce
bilmeyen gd¢menler icin Ingiltere'de istihdam olasiliginin%22 oraninda azaldigi ortaya
cikmistir. Gonzales’e gore (2010), dil becerilerinin eksikliginin Ispanya'daki istihdam
tizerindeki 6nemli bir sekilde olumsuz yonde etkiledigini vurgulamistir. Yao ve van Ours
arastirmalarma goére, Hollanda’daki go¢menlerin dil sorunlar1 {icretlerin etkiledigi
goriilmiistiir (Zschirnt and Ruedin, 2016).

Gog¢ edilen tilkenin egitim diizeyi ile gogmenlerin egitim diizeyindeki farklilik hem gog
edenleri hem de ev sahibi iilkeyi etkilemektedir. Bu etkilerden 6nemli bir faktor ekonomiktir.
Goc¢ eden bireyin egitim diizeyi ve kalitesi, gog¢ ettigi lilkede istihdamina yon vermektedir
(Eres, 2015). Yapilan bu arastirmanin sonuclarma gore; kadmlarin egitim durumlarimin
yiiksek oldugu fakat Tiirkiye’de yasanan dil ve ekonomik sorunlardan dolay:1 egitimlerine
devam edemedikleri ortaya ¢ikmuistir.

Sosyal diglanma olgusu kadin agisindan ele alindiginda, kadmin toplumsal yasamdaki
varhigimi ihmal etmeye neden olan ve onun toplumla biitiinlesmesini 6nleyen ekonomik,
politik, kiiltiirel, fiziksel, sosyal kurum ve hizmetlerin disinda kalmasi seklinde ifade
edilebilir. Kadinlar egitim, saglik, sosyal giivenlik, siyaset, ¢alisma yasami ve sivil toplum
kuruluglar1 gibi sosyal faaliyet alanlarinda cinsiyetcilik veya ayrimcilik kaynakli gesitli
engellerle karsilagsmaktadirlar. Bir yandan is giici piyasalarina, gelir getirici faaliyetlere,
egitim ve Ogretim imkanlarina ulasiminda zorluklarla karsilagirken, diger yandan da
toplumsal ve cevresel aglar ve etkinlikler kurmasinda engeller olusturmaktadir (Arabaci,
Hasgiil ve Serpen, 2016). Yapilan ¢alismada, Iranli Go¢gmen kadinlarin dislanmaya maruz
kaldiklar1 en 6nemli etkenin dil sorunu oldugu ortaya ¢ikmaistir.

Gog¢ etmis bireyler genellikle yerlestikleri iilkede sosyal hizmetten ve saglayacagi
yardimdan faydalanirlar. Onemli olan durum gdg¢menlerin bu yardimlara bagh olmadan da
yasayabilmeleridir. Bunlarin yaninda gog¢menler genellikle diizenli olmayan gdglerde
bulunmakta ve vergi 6demekte giicliikk ¢cekmektedir. Devlet bu konuda onlemler almaktadir
(Coskun, 2005).

Yapilan arastirmada 6zetle; Iranli gdgmen kadinlarin dil, egitim ve ekonomik gereglerin
yetersizliginden dolay1 sorun yasadiklart sonucuna ulagilmistir. Bu noktada;

e Gogmenler igin Tiirkge 6grenmeyi zorunlu kilarak devlet ve 6zel kuruluslardan destek
alarak dil egitimi verilmesi Onerilebilir.

e Gogmen kadinlara mesleki egitimle vererek mesleki beceriler kazandirilmasi ve kadinlara
gelir kaynaklar1 yaratma olanaklarini saglanmalidir. Kurslar yerel yonetim ve sivil toplum
orgiitleri tarafindan verilmesi onerilebilir.

e Sosyal yardimlasma ve dayanisma vakfinda olan sosyal hizmet uzmanlar1 meslegi olmayan
gocmen kadinlarin  yeteneklerine gore belediyelerde kurslara yonlendirmek ve
yeteneklerine uygun ISKUR’ dan destek almalari saglanmasi dnerilebilir.

e Gogmenler sosyal ve kiiltiir agisindan problem yasadiklar1 goriillmektedir. Sosyal hizmet
odakli ¢alismalarda gogmenlere psiko-sosyal yonde giliglendirmeye yonelik c¢alismalar
planlanmasi onerilebilir.

e Gogmenlerin haklarin1 savunmak, dgretmek ve toplumda kabul edilebilirligini saglamak
acisindan goc idaresinde Sosyal Hizmet Uzmanlarinin istthdami saglanmasi 6nerilebilir.

e Gogmenlerle ilgili politikalarin ve mevzuatin gelistirilmesi Onerilebilir.
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e Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi'nin kayit disi istthdamin yarattigi hak
ihlallerini 6nlemek i¢in gd¢gmen is¢i ¢alistiran isyerlerini denetime tabi tutmasi onerilebilir.
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