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GONUMUZ KOSULLARINDA ALMANCA OGRETIMININ
ISLEVI VE ADAY OGRETICILERIN YETISTIRIMI

20. yiizyilin son yillarn diinyayl derinden etkileyen ‘degisim
ve doniiglimler donemi’ olarak geciyor. Kimileyin de beklemedik
bicimde gelisen bu degisimler, dine kadar savuhulan inang ve de-
perleri bile sarsarken, toplumsal yagamn hemen hemen her diiz-
leminde yeniden yapilanma gereksinimleri yaratiyor. Yeniden ya-
pilanma gereksinimlerinin en yogun bigimde duyuldugu alanlar-
dan biri de, hi¢ kugkusuz, egitim/6gretim kurumlari.

Egitim/ogretim etkinlikleri, bilindifi gibi, llkemizde dteden
beri bir tiirli coziimlenemeyen sorunlarla kugatimig durumda.
Bu durumun ekonomik ve siyasal kokenli, kurum -i¢i ve kurum
-dim dgelerden kaynaklanan pek ¢ok nedenleri vardir. Ancak
ugras alanlarimiz geredi, bizleri yakindan ilgilendiren Ogretici
boyutuyla ilgili olan sorunlardir. Opretici 6Zesindeki aksama ve
yetersizliklerin bir nedeni de, yetigtirim siirecindeki aksama ve
yetersizlikler olduguna gore, 6gretici boyutunun bu yondeki so-
runlarina sahip ¢lkmamiz gerekir.

‘Opretme’ ve ‘ogrenme’ etkinliklerinin bir bilegimi olan ogre-
tim siirecinin belirleyici tgelerinden biridir &gretici boyutu. Bu
eylemde ogretici belirleyici islevdedir, ¢linkil ogretimi yonlendiren
Kkigidir, 6grenme etkinliklerini kolaylagtirmas: gereken kigidir, ki-
sacas1 ‘Gfrenmeyi dgretmek’le yukiimlidir.

Bir égretim kurumunun alt yapisimmn en iyi bigimde hazirla-
saniz da, en yetkin arac ve gereglerle donatsamiz da, nitelikli &gre-
ticilerden yoksun biraktagimzda bagarili sonuglar hekleyemezsi-
niz. Ama nitelikli ve istekli bir &gretici, en olumsuz kosullarda,
en elverigsiz ortam i¢inde bile 6grencilerine yararh olmamm yol-
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larini yaratabilir. Iste bu bakimdan aday Ofreticilerin yetigtiril-
mesi, lizerinde dnemle durulinasi gereken, emek isteyen bir ug-
rasfir.

Bilindigi gibi, 1982°den bu yana bu gorev iniversitelerdedir.
Demek ki, 6gretici olarak ¢ahigma siiresi 10 yili agmayan 6grencile-
rin, yetistirimierinden kaynaklanan olumlu ya da olumsuz dzellikle-
ir liniversitelerin sorumlulugundadir. 10 yil gibi bir siire gectiffine
gore de bir durum degerlendirmesi, bir 6zelegtiri yapmanin zama-
midir.

Ister Alman Dili ve Edebiyati, ister Alman Dili ve Egitimi ol-
sun, cahshifimiz béliimler son ¢oziimlemede, yabanci dil olarak
Almanca alanm her diiziemine 0Ogretici yefistiren kurumlar®.
Bolumlerimizden mezun olan 6frencilerin &gretici olarak caligip
cahigmadifl da 6nemli bir sorun, ama yetigtirdigimiz Kigiler 6greti-
ci olarak galigamasalar da su gercek degigmiyor : Boliimlerimizi bi-
tirenler ortadgretim ve yiiksekégretim kurumlarinda ogretici ola-
rak caligabilme yetkisini ahyorlar. Yetki sunulduguna gore, bu-
nun gerektirdigi caligmalar da yapilmalidir, Yani, nasilsa ‘68retici
olamiyorlar’ gibi bir avuntunun ardina sifinilamaz.

Ancak, gercegi sdylemek gerekirse, 6greticilerin yetigtirilmesi-
nin Universitelerde kiiciimsenmesinden olsa gerek, Almanca aday

dgreticilerinin yetistirilmesi de gerekli bicimde islenen alan ola--

mamugtir. Dahasi, yabane1 dil 6gretiminin bir bilim dali olarak
benimsenmesi bile caba isteyen bir ugras olmug cogu kez. Ulke-
mizde siirdiirilen egitim/6gretim stirekli elegtirilmis, 6yle ki ‘cag-
dag efitim’ kavramm kullamila kullanila yipranwmus, ne var ki egi-
tim/Ogretim alanindaki her yenilesmenin temel tagi olan 6greti-
cilerin yetigtirilmesi bugiine degin beklenen gelismeyi gostereme-
mistir, '

Oysa ogretimde her yenilegme girisimi, aday 6greticilerin ye-
tigtirilmesinde bir yenilesmeyi ongorir. Bu ,saglanamadiginda
vani aday Gfreticiler ¢ok yonlii ve nitelikli bir bicimde yetistiril-
mediginde, egitim ve 6gretime yonelik elegtiri ve éneri ge11§t1rmenin
de pek bir anlam yoktur

1 Burads ‘Jfretmen’ kavrami yerine ‘Gfreticl’ kavramini yeglememin
nedeni de budur.
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Ayrica bilinmesi gerekir ki, yabaner dil 6gretimi bugin artik
baglibagina bir bilim dali konumuna gelmigtir. Difer birgok bilim
dalimin. yanisira, dilbilim ve yazinbilimden de yararlanir, ama ne
dilbilimin, ne de yazinbilimin bir uzanfisidir yainzca.

Ustelik cokkilltiirlilliik olgusunun yasandigi ve bildirigimin
bagdondiirticii bir hizla gelistigi giniimuzde, yabanci dil égretimi,
iglevi 6nemli, kullanim alam genis bir caligma alamdir. Yabanci
dil olarak Almanca 6gretimi de bu baglamda ele alinmahdir,

Ote yandan son yillarda izlenen degigimler, yabanci dil olarak
Almancs 6gretimini ve buna bagh olarak da bu dgretimi strdiire-
cek olan ogreticilerin yetigtirimini, kanunca sanilanin tersine, {l-
kemiz agisindan diine kiyasla daha da Snemli bir duruma getir-
migtir, §oyle ki : Gilniimiiziin yadsinamaz gerceklerinden biri de
dilleraras1 savagta Ingilizce’'nin baskin ve egemen konumda olmasi-
dir. Siyasal ve ekonomik gelismelerin dogal bir sonucu olan bu du-
rumun etki ve yansimalarim iilkemizde de agik bir bigimde gorii-
yoruz. Saywisal veriler de iilkemizde yabanci dil olarak Ingilizece
osrenenlerin sayisimmn her gecen glin artmasina kargiik yabanci
dil olarak Almanca ogrenenlerin sayisinda gittikee bir azalmanin
oldugunu ortaya koymaktadir®.

Kuskusuz bu soruna ‘yapilabilecek birgey yok’ anlaygiyla da
yaklasmak wmiimkiin. Nitekim, I. U.Bd.Fak. Y. D.E.B. Almanca
Anabilim Dali 3. smif 6grencileriyle birlikte, Almanca 6gretiminin
ve opreticilerinin kogullarim irdeleme amaciyla gerceklestirdigimiz
aragtirmada, bir Ogretici ne yapmal’ baglaminda yoneltilen bir
bir soruya sOyle bir yamt vermistir : «Almanca Ggretmeni yetis-
tiren kurumlarm kapatilmasmdan yanaymm. Nasil olsa ortadgre-
timden Almanca dersleri kaldiriliyors.

Ancak kanimea bu, sorunu daha da bilylitmekten ote bir ige
yaramayan, kolayt yegleyen bir digiince bigimidir. Ozellikle de-
gigmesi gereken de bu tutum ve yaklagimdir. Dil ve diisiince bag-
lantisini géz oniine aldigumezda, her dilin yagami kavrama ve acik-

2 Ankera Alman Kiiltlir Merkezlnden alman sayrsal deferlendirme-
ye gore 1986’da yaklamlk 550.000
1988'de 450.000
1991'de 350.000 6grenci Almaneca oFrenmelktedir.
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lamada. kendine 6zgii bir bicimi icerdigini diigindigtimizde, Ingi-
lizee’nin 6grenilecek yabanc dillerden biri olarak degil de, 6greni-
lecek tek yabanci dil olarak yerlesmesinin de sakinecalari ortaya
cikar. Cinkii bu durum, degigik diisiince ve goriiglerin serpilip
geligebilecegi ortamin da daralmasi demektir. Ingilizee'nin énle-
nemez gibi gozitken bu yiikselisi, giinliik yagamin neredeyse ayril-
maz bir parcasi olmasi, ozellikle ekonomik yonden zayif olan bi-
zim gibi ulkelerde dzgin kiltir degerlerinin {iretilmesini de glig-
legtirebilir. Kisacasi, Ingilizce’'nin tekligi 6nlenmesi gereken bir
durumdur.

Iste bu nokta, Almanca ogretimine yeni bir ivme kazandirma-
nin zorunlulugunu gistermektedir. Gercekten de Almanca, giini-
miiz kosullar1 altinda yabanci dil olarak Ingilizce karsisinda en
giiclil secenek niteligindedir. Kimi okullarimzda hsalen zorunlu
ders konumundadir, ancak gittikge geriledifine gore, sturdiirilme-
si ve gelistirilmesi icin gimdiden gerekli énlemler alinmalidir.

Bu yOnde alinacak onlemlerin basinda kanimeca, Almancs
ofretiminin iyilegtirilmesi, yetkin bir diizeye ulagtirilarak g¢ekici
kilinmas: gelmektedir®, Nitelikli &gretici olmadan nitelikli 6gre-
tim saglanamayacafina gore, Almanca 6gretimini siirdiirecek aday
ogreticilere Almanca Ogretimini nitelikli kilacak ozellikler kazan-
dirilmalidir.

Nitelikli 6greticilerin yetigtirilmesini onemli ve gerekli yapan
bir diger neden de, Almanca 6gretiminin genel 6gretim igindeki
igleviyle baglantihdir. En genel taninuyla egitim, bireyin toplum-
sallagtirilmas stirecidir. Bir difer deyigle toplumsal degerler ve
beklenen davranig bicimleri egitim yoluyla bireye aktarilir. De-
mokrasi anlayigini tiim kurumlarina yerlestirme cabasi iginde
olan iilkemizde ise aktarilmasi gereken deferlerin baginda ‘de-
mokratik degerler’ gelir. Bu baglamada yabaneci dil derslerinin de
katkisi ve yarar1 biiyuktar.

3 Istenbul Lisesi §gretim dili Almanca olmasma kargin, Anadolu Liselerl
sinavinda en yliksek puan alan dgrencilerin tercih ettilderi bir okuldur. Bu da
gbsteriyor ki, ¢gretimin nitelifi Sgrenilecek yabancl dilin segiminde bellrleyici
olabilmektedir,
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Yabanci dil 68renme, ayn: zamanda yabanci bir kiilttird ta-
nima, onunla hesaplagma ve yeni bakig agilar: kazanma olanagi-
dir. Dil dersleri, bu amaca yonelik ve bunun gerektirdigi bi¢imde
iglendiginde, ¢ok yonli diisinmeye gotlren bir siirece doniisebilir.
Gergekten de Onyargilardan armmig, ‘bagka olana’ saygilh birey-
lerin yetigtirilmesine yabanci dil dersleri 6nemli katkilar saglaya-
pilir. Bu inang ve giicte Oreticilerin yetistirilmesi de demokratik
egitim savagimina destek vermelk demektir.

Goriildiigi gibi, burada savunulan, bu ya da su glicin dili-
nin 6gretilmesi degildir. Onemli olan, dgretilecek diller yelpaze-
sini genis tutarak diigiince zenginligine varabilmektir. Yani oz-
glir ve bagimsiz digiinceye erismek icin bir aractir yabanct dil
Amacimiz, bu araci etkili bir bigimde kullanabilecek opreticilerin
yetigtirilmesi olmahdir. Almanca’mn ilkemiz acisindan burada
yurgulamak istedigim oénemi, su an igin kullanabilinecek arag-
larl cogaltmaya yarayacak bir secenek olmasi ozelligindendir.

Aday ogreticilerin yetistirilmesine yonelik izlenceler nasil bir
bir temele dayandirilmall, nasil bir gerceve iizerine kurulmalidir?
Hemen belirtmek isterim ki, bu sorular «Nasil bir ¢gretici yetigtir-
mek istiyoruz?» sorusuyla birlikte diigliniilmesi gereken sorular-
dir.

Nitelikli ogretici yetistirme amacina yoénelik izlencelerde Kka-
nimca su agirlik noktalan yer almahdir :

1 — Dilbilim alanma giren konularin iglenecegi dersler

9% — Yazinbilim kapsamina giren dersler

3 — Dil 6gretim kuram, uygulama ve teknikleriyle ilgili ders-
ler

4 — Q@erek Tiirkce, gerek Almanca olarak 6grencilerin dil di-
zeylerini gelistirmeye yonelik dersler

5 — Ogrencilerin kiiltiir diizeylerini geligtirmeye ydnelik
dersler

6 — Genel egitim/O6gretim kKonulanm iceren dersler
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Ana c¢izgileriyle belirtmeye c¢aligtigim bu agirhk noktalarimin
birbirlerini tamamlayic: iglevleri vardir, bu bakimdan bir biitiniin
pargalar olarak gériilmeli ve dyle iglenmelidirler. Ancak unutma-
mak gerekir ki, temelde amacimz ‘nitelikli -6gretici'lerin yetis-
tirilmesidir. Dolayisiyla her agirlik noktasi icerigini bu amagdan
almalidir. Onemli olan defigik goriislerden yararlanarak iilkemiz
gergeklerine uygun, gereksinimlerimize yanit veren dzgin izlence-
lerin olusturuiabilmesidir,

Doyurucu sonuglara ulagabilmek i¢in, stziinli ettigim agirhk
noktalarinin izlencelerde ilk yildan baglayarak islenmesi gerekir.
Kugkusuz bu bir kaynak ve olanak sorunudur. Ne var ki, bu nokta-
larm izlencelere yansitilamadifl durumlarda da nelerin eksik kal-
digimn bilincinde olmak ve bunlari giderme arayislarna. gitmek
gerekir, Belirttigim agirlik noktalarimin hangi alt birimlerle izlen-
celere gecirilebilecegi her béliimiin kendi olanaklar dlgiisiinde ¢o-
ziimleyebilecegi bir sorundur. Ama olanaklar ne olursa olsun, iz-
lenceler olusturulup uygulanirken kesinlikle ddiin verilmemesi ge-
reken iki temel ilke vardir. Kisaca da olsa, bu iki temel ilkeye
deginmek istiyorum. T o o

- Aday oOgreticiler, bir yonleriyle ‘Ggrenci’, bir diger yonleriyle
de gelecegin Ogreticisi olarak ‘Gfretici’ konumundadirlar. Bu ne-
denle yetigtirimleri boyunca O0grenme ve &fretme etkinlikleri bir-
arada yiiritiilmelidir. Deyim yerindeyse, aday ogreticilerin yetig-
tirilmeleri bir ‘6gretmeyi 6gretme’ ugragidir. Bu bakimdan olugtu-
rulacak izlencelerde bir yandan aday Ogreticilerin bilgilenmeleri
saglanmal:, 6te yandan da edinilen bilgileri kullanma hecerisini
kazandiracak ¢alismalar yapilmalidir. Bu kuram ile uygulamsa ara-
sinda saglam bir baglantinin kurulmas: demektir.

Goriiliiyor ki, vazgecilmemesi gereken ilk temel ilke, aday
Ogreticilerin hem bilgi hem beceri yoniinden yetkinlegtirilmesi, yani
kuramsal ¢aligmalarin uygulamalarla desteklenmesidir. Uygulama
derken de salt ders-ici etkinlikler anlagilimamalidir. Uygulama
kavrami genis anlamiyla ele alimmali, aday Ogreticiler 6gretim ol-
gusunda pay1 olan tiim o6geler konusunda aydinlatilmahdir. Ulke-
mizde siirdliriilen 6gretim ve egitimin genel yapis: siyasal, ekono-
mik ve toplumsal kosullar 1g1finda irdelenmelidir ki, aday ogreti-
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ciler kendilerini bekleyen sorunlar: tanyabilsinler ve gergekei ¢o-
zim Onerileri liretebilsinler.

Bunu saglamanin temel yolu ‘arastirarak égrenme’yi yerlestit-
mektir. Bu nedenle aday &freticilere incelemeler yapabilecekleri
bir ortam saglanmalidir. Aragtirarak 6grenme, kuram uygulama
biittinligiine varmanin, yani bilgiyi yasama gegirmenin on kogu-
ludur. Kosullar ne olursa olsun aday Ofreticiler buna olanak tani-
yan bir 6grenim siirecinden gecmelidirler.

Aday ogretilerin yetigtirilmesinde o6nemli gdrdugim ikinci

temel ilke, 6gretici ve 6Brenci arasmda alt st iliskisine dayanma- -

yan saglam bir iletisimin kurulmasidir. Aday &freticilerin yetigti-
rimi, dgretici 6grenci diyalofunun en yogun olmasi gercken alan-
larin basinda gelir. Kargihkh saygi ve sevgiye dayanan bir ogre-
tici - 8grenci iligkisinden yanaysak, bunu oncelikle kendimiz ger-
ceklestirebilmeli, giderek bunun dncilliigiinii yapmali ve en giizel
trneklerini olugturmaliyiz. Aday ogretiler dzgiir ve elegtirel diistin-
ceye destek verildigine tamik olduklari, ilgi ve onay gordiikleri
olgiide, bunu kendi tutum ve davraniglarina yansitabilirler.

Egitimde ¢agdas bir anlayigin yerlesmesi, boyle bir siiregten
gecen Ofreticilerin ig basimda olmasiyla saglanabilir ancak. Kisa-
cas1, Ogretici o6grenei iligkisi agisindan sbzde ve yazida savunduk-
larimiz1 éhee bizim gerceklegtirmemiz, ddiin verilmemesi gereken
bir diger temel ilkedir.

Kugkusuz giintimiiz kogullarinda, aday ogreticilerin beklenen
diizeyde yetigtirilmeleri gii¢ bir istir. Ancak unutmamak gerekir
ki, kogullar da degisebilir. Insamn temel Gzelliklerinden biri de
yagadig1 cevreyl ve iginde bulundugu kosullan degisgtirebilme yeti-
sine sahip olmas1 degil midir?.

Evet, bu gii¢ bir gérevdir. Ama paylagimel, katihmel, kendine

giivenen, sOyleyecek ve savunacak sozil olan, yagama sevgiyle bagh

- kusaklar1 yetigtirme sorumlulugunu ve yetkisini verdigimiz 6gre-
ticileri yetigtirmek, giic oldugnu kadar da onurlu bir gorevdir.
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