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Arastlfmanln amaci, ilkögretim okulu ögretmenlerinin ögrencilerine

.yönelik yüksek ve düsük beklenti gelistirmede ögrenci özelliklerini ne

derece dikkate aldiklanni belirlemektir. 900 egitim fakültesi, 465

ortaokul ve 213 lise ögrencisi olmak üzere 1578 ögrenci arastirmanin

örneklemini olusturmustur. Bu ögrencilere sinif ögretmenlerinin

ögrencilerle ilgili beklenti gelistirmede ögrenci özelliklerini (fiziksel

görünüm, klyafetlerin yenilik ve kalitesi, konusma taw, ders basansi

gibi) ne derece dikkate aldik/an sorulmustur. Arastirmada elde edilen

sonuçlara göre, ögretmenler yüksek ve düsük beklenti gelistirmede
ögrenci özelliklerinden etkilenmektedir. Bu etkilenme durumunun

bayan ögretmenlerde ve meslekteki hizmet süresi yüksek olan

ögretmenlerde (16 yil ve üstü) daha fazla oldugu görülmektedir.
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Aim of the research is to determine in what degree teachers pay

attention student characteristics when they have high and low.

expectations about their students. Subjects were 900 school of

education students, 456 middle school students and 213 high school

students. It was investigated that to what degree teachers take into

consideration student characteristics in forming expectations about their

students. Student characteristics included physical appearance, quality

of the cloths, speaking style and academic achievement. A'ndings

indicated that teachers were affected by the student characteristics in

developing high and low expectations. Results showed that female

teachers and teachers with experience more than 16years were highly

affected by student chifracteristics.
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ÖGRETMEN BEKLENTilERi

Ögrenci davranislarinda istenilen yönde davranis degisikligi meydana
getirmek için olusturulan ortama sinif denir. Bu ortam duragan bir yapi
göstermeyip, sosyal ve psikolojik yönlerinin agir bastigi bir iliskiler sistemini
göstermektedir. Birbirine benzer gibi görünen siniflarin hepsi birbirinden
farklidir ve davranis degisikliginin özellikleri, yönü ve miktari sinif ortamindan

oldukça etkilenir. Bu etki, sinifin fiziksel ve donanim ortamindan ziyade

ögretmen-ögrenci ve ögrenci-ögrenci arasinda meydana gelen iletisim
yapisinin ürünü olarak ortaya çikar.

Bu iletisim sistemi içerisinde ögrenci davranislarini etkileyen en önemli yapi
ögretmenlerin ögrencileri algilama ve onlara karsi gösterdigi davranis setidir.
Bu davranislar sinifin bütününe diger siniflardan farkli davranma seklinde
olabilecegi gibi (Rosenthal ve Jacobson, 1968; Turanii ve Yildirim, 2000),

bir sinif içerisindeki ögrencilere, birbirlerinden farkli davranma seklinde de
olabilir (Amold, 1997). Bu farkli davranma ögretmen beklentisinden

kaynaklanmaktadir. Ögretmen beklentisi "ögretmenlerin ögrencileri ile ilgili o

andaki algi ve inançlarina dayanarak onlarin gelecekteki davranis ve
akademik basarilarinin neler olabilecegine yönelik çikarimlarda
bulunmasina" denir (Good ve Brophy, 2000, 74). Ögretmen beklentisi

ögrencilerin okula devamini, sosyalligini, problem yaratma sikligini ve
akademik basarisini etkilemektedir (Muller, 1999; Weinstein ve dig., 1991;
Gotfredson ve ark. 1995).

Ögretmen, ögrenci ile ilgili beklentilerini iki temel çerçevede olusturur: (1)
ögrenci ile daha henüz etkilesime geçmeden, (2) ögretmen-ögrenci etkilesimi
esnasinda. Beklenti girdileri genelolarak; fiziksel görünümü, sosyo­
ekonomik düzey, ögrenci cinsiyeti, konusma özellikleri, algilanan zeka
düzeyi, test veya ödevlerden elde edilen performansla ilgili bilgi vb. olarak
kabul edilmektedir.

Ögretmeni n ögrenci ile ilgili beklenti gelistirmesini etkileyen girdilerden bir
tanesi ögrencinin fiziksel görünümüdür. Fiziksel görünüm, ögrencinin yüz ve
vücut görünüm ile giyim kusam özellikleridir (Öztürk ve Koç, 2001: 367).
Daha· genis olarak düsünüldügünde yüz sekli, gözleri (gözlerinin rengi,
büyüklügü, sekli), ten rengi, saçi, boyu, kilosu, vücut sekli vb. özellikleri ile
birlikte giydigi elbisenin kalitesi, giyimindeki uyum, temizlik ve bakim/Ilik

özelliklerinin hepsi bireyin fiziksel görünümünün içinde yer alan unsurlardir.
Ögretmen henüz ögrenciyle etkilesime girmeden önce ilk beklenti girdisi

olarak ögrencinin f,iziksel görünümünden etkilenmektedir. Özellikle alt
ögretim kademelerinde (okulöncesi ve ilkögretim okulu) fiziksel görünümün

etkisinin daha fazla oldugu görülmektedir.



ÖGRETMEN BEKLENTiLERi

Ögrencilerin fiziksel görünümünün ögretmen beklentilerini etkileme durumu

ile ilgili yapilan arastirmalarin bir çogunda, hayali resimler ve bu resinilere·
yönelik ögretmen veya ögretmen adaylarinin degerlendirmeleri incelenmistir.
Degerlendirmelerde çogunlukla, ögrencilerin gelecekteki performanslari, bu

çocuklarin çesitli özelliklere (sosyallik, liderlik, basari vb.) sahip olma
durumlari ve tercih edilme özellikleri dikkate alinmistir. Arastirmalarin bir
kisminda ögretmenin yüksek ve düsük beklenti gelistirdigi ögrenciler
belirlenmis ve bu ögrencilerin fiziksel görünümleri incelenerek ögretmenin
yüksek veya düsük beklenti gelistirmesi ile ögrencinin fiziksel görünümü
arasindaki korelasyona bakiimistir. Bir kisim arastirmada ise arastirmacilar
dogrudan sinif içerisinde gözlem yapmistir. Ögrencilerin bazilari fiziksel
görünümlerine göre önceden belirlenmis ve sinif içerisinde ögretmenlerin bu
ögrencilere davranislari incelenmistir.

Dusek ve Joseph (1983) fiziksel görünümün ögretmen beklentileri üzerindeki
etkilerini arastiran 14 arastirmayi inceleyerek bir meta-analiz yapmistir. Bu

arastirmalarin çogunda elde edilen bulgular; (1) ögretmenlerin çekici
bulunan çocuklarda daha yüksek akademik performans beklentisi içinde
oldugu ve çekici çocuklarin daha çekici olmayan çocuklardan %61 daha
basarili olmalarinin beklendigini, (2) çekici çocuklarin çekici olmayanlardan
%57 oraninda sosyal iliskiler ve kisilik gelisimi açisindan daha iyi
olmalarinin beklendigini, (3) ögretmenlerin çekici çocuklari yüksek IQ'ya,
daha büyük egitsel potansiyele ve daha ilgili anne-babaya sahip olarak
algiladigini ve (4) ögretmenler çekici ögrencileri kendilerine daha güvenli ve

liderlik özelligi yüksek olarak gördüklerini ortaya koymustur. Fiziksel
görünümün ögretmen algisini etkileme durumu ile ilgili olarak yapilan diger
arastirmalarda elde edilen bulgular da bu sonuçlari destekler niteliktedir
(Kenealy, Frude and Shaw, 1988; Kenealy and Frude, 1991).

Adams ve Cohen'in (1974) çalismasinda ise, okulöncesi egitim

ögretmenlerine çekici ve çekici olmayan ögrenci resimleri gösterilmis ve eger
tercih sansiniz olsaydi bu çocuklardan hangilerinin sinifinizda olmasini

isterdiniz? sorusu yöneltilmistir. Ögretmenlerin çogunlugunun çekici
ögrencileri siniflarinda görmek istedikleri ortaya çikmistir. Çekici olmayan
ögrenciler çok az tercih edilmistir. Bu da ögretmenlerin daha baslangiçta
ögrencilerin fiziksel görünümlerinden etkilendigini göstermektedir.

Rist (1970)'in 1-8 siniflarda yapmis oldugu çalismada, ögretmenlerin

ögrencileri basari gruplarina ayirdiklari görülmüstür. Bu gruplar
incelendiginde 1. Gruptaki (basarili) ögrencilerin hepsinin, 2. Gruptaki

eoitim vönetimi iiLi vaz 2002



ÖGRETMEN BEKLENTiLERi

ögrencilerin çogunlugunun ve 3. Gruptaki ögrencilerin sadece birinin temiz ve
yeni giyimli oldugu görülmüstür.

Bu sonuçlara göre fiziksel görünüm açisindan çekici çocuklar digerlerine göre

egitim yasantisina daha avantajli baslamaktadirlar. Ancak fiziksel çekiciligin,
baslangiçtaki beklentiler için önemli oldugu ve iletisimden sonra önemini

kaybettigi ve elde edilen akademik bilginin daha fazla önem kazandigi
görülmektedir.

ilk beklenti girdisi olarak ögretmeni etkileyen bir diger özellik ise ögrencinin

ailesinin sosyo-ekonomik düzeyidir. Cooper (1989)'a göre üst sosyo­
ekonomik gruptaki ögrenciler digerlerine göre okul yasantisina daha avantajli
baslamaktadirlar ve alt sosyo-ekonomik gruptaki ögrencilerin basari sansi
oldwkça düsüktür.

Boyce (1990)'un ilkögretim okulu ögretmenleri ile ilgili olarak yapmis oldugu
çalismada, ögretmenlerin ögrencilerin sosyo-ekonomik yapisindan haberdar
olmalari durumunda üst sosyo-ekonomik gruptaki çocuklara yönelik olarak
yüksek beklenti gelistirdikleri ve onlarin gelecekteki akademik performanslari

ile ilgili olarak daha olumlu beklentilere sahip olduklari ve alt sosyo­
ekonomik gruptakilere ise düsük beklenti gelistirdikleri ve gelecekteki

akademik performansi ile ilgili pek fazla iyimser olmadiklari görülmüstür
(Akt. Tauber, 2000: 97). Benzer sonuçlar, Rist (1970)'in, Van Matre
(2000)'nin, Wilson ve Martinussen (1999)'in arastirmalarinda ve Dusek ve
arkadaslarinin (1983) meta-analizlerinde de görülmektedir.

Ögretmen beklentilerini etkileyen bir diger faktör olarak ögrenci cinsiyeti bir
çok arastirmanin konusu olmustur. Ancak yapilan arastirmalarda diger
özellikler kadar kesin sonuçlar elde edilememistir. incelenen bir çok
arastirmada ögrencinin gelecekteki akademik performansi ile ilgili olarak

ögretmen beklentilerinde cinsiyetin önemli olmadigi görülmüstÜr (Dusek ve
dig·, 1983). Bununla birlikte bazi arastirmalarda cinsiyetin önemli oldugunu
ortaya koyan bulgular elde edilmistir. Van Matre ve arkadaslari (2000)
yaptiklari çalismada gelecekteki performansla ilgili ögretmen beklentileri

açisindan kizlar lehine anlamli bir farklilik bulmuslardir. Sosyal gelisim
açisindan incelendiginde, ögretmenlerin kizlar lehine beklenti gelistirdikleri
görülmektedir (Dusek ve dig., 1983). Kizlar lehine olan bu farklilik, sinif içi
kabul edilebilir davranislari daha fazla gösteriyor olmalarindan
kaynaklanabilir.



ÖGRETMEN BEKLENTiLERi

Ögretmen-ögrenci iletisiminde etkili özelliklerinden biri ögrencinin konusma
tarzidir. Konusma tarzi; kelimelerin telaffuzunu, konusmanin akiciligini,
fikirlerin ifade edilme biçimini, vurgularin kullanilma seklini kapsamaktadir.

Ogretmenler konusma tarzi düzgün olan ögrencilere yönelik daha yüksek
beklentiler gelistirmekte ve onlarin performanslarinin ve sosyal gelisimlerinin
daha iyi olacaklarina inanmaktadirlar (Cecil, i988; Rist, i970).

Ögretmenler kendisiyle iyi iletisim içerisinde bulunan ögrencileri kendisine
daha yakin hissetmekte ve onlara yönelik daha yüksek beklentiler

gelistirmektedirler. Bu ögrencilere yönelik beklenti etkisi ögrencilerin basari
performanslarini etkilemektedir. Ayni zamanda, ögretmenlerin olumlu tutumu

ögrencilerin motivasyonunu, okul ve çalismaya karsi tutumunu, ögrencinin
.kendine gÜvenini etkilemektedir. Ögretmene uzak duran ve onunla iletisime
girmeyen ögrencilerle ögretmen daha az iletisim kurmakta ve daha az
ilgilenmektedir. Bu da ögrencilerin sinif içerisinde pasif bir yapi
olusturmasina akademik basarisindaki düsüse yol açmaktadir. Sadece
ögrencinin degil, ailenin de okul ve ögretmenle iletisimi ögretmenin

beklentilerini ve davranislarini etkilemektedir. Ögretmen bu ögrencilerin daha
ilgili anne-babaya sahip oldugunu ve disiplinli bir çalisma yapisini
kazanabilecegini düsünmekte ve ögrenciye yönelik beklentilerinde bir
degisiklik meydana gelmektedir.

Genelolarak elde edilen arastirma sonuçlari, ögrencinin basarisinin tamamen
onun çalismasinin bir ürünü olmadigini ve basarinin bir çok faktör tarafindan
etkilendigini göstermektedir. Bu faktörlerin bazilari ilk beklenti girdisi
seklindedir ve ögretmen henüz ögrenci ile etkilesime geçmeden bu girdilerin
etkisinde kalmakta ve ögrenciye yönelik davranislarini buna göre
düzenlemektedir. Bunlar ögrencinin gelecekteki davranislari ve performansi
üzerinde oldukça etkili olabilmektedir. Ögretmeni etkileyen bir diger durum
ise, ögretmen-ögrenci etkilesimi ile ortaya çikar. Bu da ögretmenin ögrenciye
yönelik algisini ve davranisini etkiler.

Bu arastirmanin amaci, sinif ögretmenlerinin ögrencilerden gelen ilk beklenti
girdilerinden ve etkilesim girdilerinden ne derece etkilendigini ve bu
etki!enme durumunda, ögretmenlerin hangi özelliklerinin önemli oldugunu
ortaya koymaktir.

Gürsimsek (l999)'in yapmis oldugu arastirma sonuçlari, ilkögretim
okullarinda ögretmenlerin ögrencileri yüksek ve düsük beklentili olarak

ayirdiklarini göstermektedir. Ancak, ilkögretim okulu ögretmenleri,

n~retmenlik uygulamasina ve okulöncesi egitim. uygulamasina çikan
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Ö~RETMEN BEKLENTiLERi

ögretmen adaylariyla sözlü olarak yapilan görüsmelerde, bunlarin büyük bir
çogunlugu ögrenciler arasinda ayirim yapmadiklarini ve beklenti girdilerinden
etkilenmediklerini belirtmislerdir. Kendilerine sinif içi ögretmen davranislari
ve ögrencilere yönelik farkli davranis özellikleri açiklandiginda ise, bunlari
gerçekten yaptiklarini, fakat bunu yaptiklarinin· farkinda olmadiklarini,
sonuçlarinin yarattigi etkiyi düsünmediklerini ve bundan sonra daha dikkatli
davranmaya çabalayacaklarini ifade etmislerdir. Bu da göstermektedir ki,
ögretmen beklenti etkisinin giderilebilmesi için öncelikle ögretmenlerin bu
davranislari yaptiklarinin ve belirli ögrenci girdilerinden etkilendiklerinin
farkina vardirilmasi gerekmektedir. Sinif içinde ögretmenlerin beklenti
olusturmasina neden olan bu özellikleri ilgililere gösterme ve bu konuda
önlem almaya davet etme noktasinda bu arastirma önemli görülmektedir.

YONTEM

Arast/{ma deseni: Arastirmada tarama deseni kullanilmistir. Bu yolla
ilkokuldan mezun olan ögrencilerin (ortaokul, lise ve üniversite ögrencileri),
ilkokul yasantilarina iliskin sinif ögretmenlerinin ögrencilere yönelik beklenti
gelistirme durumlari ve düsük - yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin
özellikleri belirlenmeye çalisilmistir.

Arastirmanin geçmise yönelik olarak ögrencilerin ilkokul yasantilarini
incelemesi iki temel özellige dayanmaktadir: O) Ogrenciler ilkokul

ögretmenleriyle diger kademelerdeki ögretmenlere göre daha uzun bir süre
birlikte olmakta ve ögretmenleriyle daha fazla etkilesime girere onlardan
daha fazla etkilenmektedirler, (2) Ögrenciler bu ögretim döneminde
kendilerine iliskin kararli algilara gelistirememis olmalarindan dolayi,
ögretmenlerin algi ve davranislarindan daha fazla etkilenmektedirler. Yani
ögretmen beklenti etkisi bu dönemde daha fazla görülmektedir.

Evren ve örnek/em: Arastirmanin evrenini Ankara merkez ilçelerindeki
ortaokul ve lise ögrencileri ve Ankara'da bulunan üniversitelerin egitim
fakültesi ögrencileri olusturmaktadir. Örneklem seçiminde, Ankara
örneklemini temsil edebilecek çesitli merkez ilçelerden alti ortaokul
(ilkögretim ii. kademe) ve üç lise seçilmistir. Bu okullara devam eden
ögrencilere 1000 anket uygulanmasi hedeflenmis, ancak ortaokul
ögrencilerine 465 ve lise ögrencilerine 213 olmak üzere toplam 678 anket
uygulanabilmistir. Toplanmak istenen veriler ögrencilerin ilkokul (ilkögretim i.
kademe) yasantilarina yönelik oldugundan ve örnekleme alinan ögrenciler
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ÖGRETMEN .BEKlENTilERi

farkli ilkögretim okullarindan geldiklerinden, o anda devam ettikleri okullarin
özellikleri önemsenmemistir.

Üniversite düzeyinde Ankara'da bulunan üniversitelerin egitim fakülteleri

arastirmanin evrenini olusturmustur (Egitim fakültelerinin tercih edilmesinin
sebebi, ögretmen davranislarini daha iyi analiz edebilme özelliginden
kaynaklanmaktadir). Egitim fakültelerinin özelliklerinin birbirine yakin
olduklari dikkate alinarak, ögretmen yetistirdikleri okullarin özelliklerine göre
bes egitim fakültesi örnekleme alinmistir: H.Ü. Egitim Fakültesi (n= 247) ve
Gazi Üniversitesinden; Gazi Egitim Fakültesi (n= 251), Mesleki Egitim
Fakültesi (n= 227), Endüstriyel Sanatlar Egitim Fakültesi (n= 127), Ticaret
ve Turizm Egitim Fakültesi (n= 162) . Bu fakültelerden örnekleme alinan
toplam ögrenci sayisi 994'tür. Ancak bunlar içerisinden 94 ögrenci
ilkögretim okulu yasantilarini iyi hatirlayamadiklarini belirttiklerinden
arastirmaya dahil edilmemis ve 900 egitim fakültesi ögrencisi arastirma
örneklemini olusturmustur.

Genelolarak, 900 egitim fakültesi, 465 ortaokul ve 213 lise ögrencisi olmak

üzere toplam 1578 ögrenci arastirmanin örneklemini olusturmustur.
Arastirmada veriler bu ögrencilerin ilkögretim okulu yasantilarina yönelik
olarak hazirlanan anket yoiuyla toplanmistir.

Veri toplama araci: Arastirmada veri toplama araci olarak bir anket

arastirmacilar tarafindan hazirlanmistir Anket 7 maddeden olusmaktadir. Bu
maddelerin her biri bir ögrenci özeligini göstermektedir. Bu özelliklerden

dördü (fiziksel çekicilik, kiyafetlerin yenilik ve kalitesi, konusma tarzi ve
sosyo-ekonomik düzey) ögretmen henüz ögrenci ile etkilesime geçmeden,
ögretmeni etkileyen özellikler oldugundan "ilk beklenti girdisi" olarak
isimlendirilmistir. Geriye kalan üç özellik ögretmen ögrenci ile etkilesime
girdikten sonra ögrenciyi etkilediginden bunlar "etkilesim girdisi" olarak
isimlendirilmistir. Bu ankette ölçülmek istenen, ilkokul ögretmenlerinin
düsük ve yüksek beklenti gelistirdigi ögrencilerin bu özelliklere ne derece
sahip oldugunu belirlemektir. Ankette bu özelliklere sahip olma derecelerini

belirlemede; az (1), orta (2), çok (3) olmak üzere üçlü dereceleme
kullanilmistir. Anket ayrica arastirmaya katilan ögrencilerin ilkokul
ögretmenlerinin bazi özelliklerini de kapsamaktadir.

Verilerin Toplanmasi: Anketlerin uygulanmasini arastirmacilar
gerçeklestirmistir. Arastirmaci dersin ögretmeni ile birlikte sinifa girerek
anketle ilgili açiklamalar yapmis ve ögrencilerin anketi doldurmalari

esnasindaki sorulari cevaplamislardir. Arastirma geçmise yönelik oldugundan
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ÖGRETMEN BEKLENTiLERi

ögrencilere dikkate alacaklari durum arastirmaci tarafindan su açiklamayla
duyurulmustur: "ilkokul yasantinizdaki sinif ögretmeninizi dikkate alarak
anketi doldurunuz. ilkokul yasantinizda birden fazla sinif ögretmeniniz
olduysa, bunlardan sadece sizinle en uzun süre birlikte olan ögretmeninizi
dikkate aliniz. Sinif ögretmeninizin yüksek beklenti gelistirdigi, yan, favorisi
olan, diger ögrencilerden olumlu yönde farkli davrandigi ögrencileri var
miydi? Eger, vardiysa onlarin isimlerini bir kagida yaziniz (ögrencilerin bu
isimleri yazmalari için bir süre taninir). Ayrica ögretmeninizin düsük beklenti
gelistirdigi, yani kenara ittigi, diger ögrencilerden olumsuz yönde farkli
davrandigi ögrencileri var miydi? Eger vardiysa bu ögrencilerin isimlerini de
kagida yaziniz (Ögrencilerin bu isimleri yazmalari için zaman tanindiktan
sonra arastirmaci devam eder). Anketteki sorulara cevap verirken, her bir
gruptaki isimlerini yazdiginiz ögrencileri bütün olarak düsüneceksiniz. Simdi
ankette belirtilen özelliklere bu iki gruptaki ögrencilerin ne derece sahip

olduklarini isaretleyiniz Bu açiklamalara bagli olarak ögrenciler anketi
doldururken, arastirmaci sinifta gezinerek ögrencilerin cevaplarini kontrol
etmistir. Siniflarinda ayirim yapilmadigini düsünen ögrenciler ankete cevap
vermemislerdir.

Veri/erin ana/izi: ilkokul ögretmenlerinin düsük ve yüksek beklenti gelistirdigi
ögrencilerin bu özelliklere sahip olma dereceleri orta/ama ve standart sapma

kullanilarak belirlenmistir. Bu özelliklere sahip olma dereceleri bakimindan

düsük ve yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin karsilastirilmasinda,
es/estiri/mis grup/arda t-testi kullanilmistir (bu istatistiksel yöntem, her iki
gruba ait veriler ayni kisilerden elde edildigi için kullanilmistir). Ayrica,
ögretmenlerin çesitli özelliklerinin etkisini test etmek için bagimsiz grup/arda

t-testi ve tek yönlü varyans ana/izi (ANOVA) kullanilmistir. istatistiksel
analizler SPSS paket programi kullanilarak yapilmistir.

BULGULAR

Arastirma bulgulari öncelikle genelolarak arastirmaya katilan
ögrencilerin ilkokul ögretmenlerinin ögrenci özelliklerinden etkilenme
durumu, ilkokul ögretmenin cinsiyeti ve kideminin etkilenme yapisi ve

ögretmenlerin sürekli ve bazen farkli davranmasina göre etkilenme
durumu dikkate alinarak tablolastirilmis ve incelenmistir. Tablo i'de

arastirmaya katilan ögrencilerin demografik nitelikleri görülmektedir.



ÖGRETMEN BEKLENTiLERi

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ögrencilerin Demografik Niteliklerine Göre
Dagilimi

Grupf%

Cinsiyet

Kadin99663.1

Erkek

58236.9

Ailenin Sosyo-

Düsük1076.8

Ekonomik Durumu

Orta138687.8

Yüksek

825.2

Tablo lle göre grubun %63.1'i kiz, %36.9'u erkek ögrencilerden

olusmaktadir. Ögrencilerin geldikleri sosyo-ekonomik düzey incelendiginde,
%87.8'inin orta, %6.8'inin alt ve %5.2'sinin üst sosyo-ekonomik düzeyde

yer aldigi anlasilmaktadir.

Arastirmaya katilan ögrencilerin ilkögretim okulu ögretmenlerinin demografik
nitelikleri Tablo 2'de verilmistir.

Tablo 2. Arastirmaya Katilan Ögrencilerin ilkögretim Okulu Ögretmenlerinin
Demografik Niteliklerine Göre Dagilimi

f%

Cinsiyet

Kadin 96160.9
Erkek

61739.1

1-5 yil

22614.3
Kidem

6-10 yil 40825.9

1 1- 15 yil

41326.2

16 yil ve üzeri

50231.8
1 yil

1479.3
Siniftaki

2 yil 29318.6
Ögretmenlik

3 yil
33821.4

Süresi 4 yil
22114.0

5 yil

573'36.3.

Tablo 2'de de görüldügü gibi, arastirmaya katilan ögrencilerin ilkokul
ögretmenlerinin %60.9'u kadin, %39.1 'i erkektir. Ögretmenlerin meslekteki

eoitim vönp.timi •• vr17 ?()()?
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kidemleri incelendiginde, %3 L.8'inin meslekte 16 yil ve üzeri, %26.2'sinin
lO-lS yil, % 2S.9'unun 6-10 yil ve %14.3'ünün l-S yil çalistigi
görülmektedir. Bu sonuca göre, ögretmenlerin yarisindan fazlasi 10 yil ve
üzerinde mesleki kideme sahiptir. Ögretmenlerin ayni sinifta kaç yil
ögretmenlik yaptigi incelenmistir. Buna göre, ögretmenlerin %36.3'ü S yil,
%14.0'ü 4 yil, %21.4'ü 3 yil, %18.6'sl 2 yil, ve %9.3'ü 1 yil ayni sinifta
ögretmenlik yapmistir. Ögretmenlerin yarisinin ayni sinifta 4 ve S yil
ögretmenlik yaptigi anlasilmaktadir.

Tablo 3'de ilkokul ögretmenlerinin yüksek ve düsük beklenti gelistirdikleri
ögrencilerin çesitli özelliklere sahip olma dereceleri incelenmistir. Ögrenci
özellikleri ilk beklenti girdileri (fiziksel açidan çekici olma, kiyafetlerin yenilik
ve kalitesi, konusma tarzi ve sosyo-ekonomik düzey) ve etkilesim girdileri
(ögrenci-ögretmen iletisimi, aile-okul iletisimi ve ders basarisi) olmak üzere
iki alt boyutta ele alinmistir.

Tablo 3. Arastirmaya Katilan Ilkögretim Okulu Ögretmenlerinin Düsük Ve
Yüksek Beklenti Gelistirdikleri Ögrencilerinin Çesitli Özellikler
Açisindan Karsilastirilmasi

ÖGRENCi ÖZELliKLERi Ögretmeni n
Beklenti

NX StP
Düzeyi i.

Fiziksel açidan Düsük15311.56.7622.43 .000

çekici olma

Yüksek15312.13.67

2.
Kiyafetlerin yenilikDüsük15281.63.5924.78 .OOQ

ve kalitesi
Yüksek15282.20.71

3.
Konusma tarzi Düsük15321.60.6443.37 .000

Yüksek
15322.56.58

4. Ögrenci-ögretmen
Düsük15331.50.6657.34 .000

iletisimi

Yüksek15332.75.49

5. Sosyo-ekonomik

Düsük15281.62.5824.11 .000

düzey

Yüksek15282.14.61

6. Aile-okul iletisimi

Düsük15291.49.6637.84 .000
Yüksek

15292.41.66

7.

Ders basarisi Düsük15291.47.6758.63 .000
Yüksek

15292.75.48

ilk Beklenti Girdileri
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ilkokul ögretmenlerinin yüksek beklenti gelistirdikleri ögrencilerin
(X=2.13), düsük beklenti i i ögrenci lerden (x= i. 56) fizi ksel açida n daha

çekici olduklari görülmektedir. Gruplar arasindaki fark 22.43 t degeri ile .01
düzeyinde anlamlidir.

Yüksek ve düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin kiyafetlerinin yenilik ve
kalitesi incelendiginde, yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin
ortalamalarinin 2.20, düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ortalamalarinin
ise 1.63 oldugu görülmektedir. Buna göre, gruplar arasindaki fark yüksek
beklenti gelistirilen ögrenciler lehine .01 düzeyinde anlamli çikmistir.

Konusma tarzi açisindan yapilan karsilastirmaya göre, yüksek beklenti

gelistirilen· ögrenciler bu özellige (x=2.56), düsÜk beklenti gelistirilen

ögrencilerden (x= 1.60) daha fazla sahiptir. Gruplar arasindaki farkin 43.37
t puani ile .01 düzeyinde anlamli oldugu görülmektedir. Yüksek beklenti

gelistirilen ögrencilerin (x=2.14), düsük beklenti gelistirilen ögrencilere göre
0.62) daha üst sosyo-ekonomik düzeyde yer aldiklari görülmektedir. Gruplar
arasindaki fark (t=24. 11) .01 düzeyinde anlamlidir.

Etkilesim Girdileri

Yüksek ve düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ögretmenle kurduklari
iletisimin farklilasip farklilasmadigi incelendiginde, yüksek beklenti

gelistirilen ögrencilerin ögretmenleri ile 2.75 ortalama ile düsük beklenti

gelistirilen ögrencilerden (x= 1.50) daha fazla iletisim içinde olduklari

anlasilmaktadir. Gruplar arasindaki farkin (t= 57.34) .01 düzeyinde anlamli
oldugu görülmektedir.

Ögrencilerin ailelerinin ögretmenle kurduklari iletisimin, beklenti grubuna
göre degisip degismedigi incelenmistir. Buna göre, yüksek beklenti

gelistirilen ögrencilerin ailelerinin ögretmenle kurduklari iletisim (x=2.41),
düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ailelerinin ögretmenle iletisiminden
(x=1.49) .01 düzeyinde farkli çikmistir. (t=37.84)

Yüksek ve düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin derslerdeki akademik

basarisi karsilastirildiginda, yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin x=2.75
ortalamaya sahip oldugu, düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin

6rtalamasinin ise x= 1.47 oldugu görülmektedir. Buna göre, gruplar
arasindaki fark, (t=58.63) .01 düzeyinde anlamlidir.

egitimyönetimi. yaz 2002
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Ögretmenlerin yüksek ve düsük beklenti gelistirdigi ögrenci özelliklerinin sinif

ögretmeninin cinsiyetine göre farklilasma durumu Tablo 4'de incelenmistir.

Yüksek Beklenti Gelistirilen Ögrencilerin Çesitli Özelliklere Sahip Olma
Düzeylerinin Karsilastirilmasi

ilk Beklenti Girdileri

Sinif ögretmenlerinin cinsiyetine göre, yüksek beklenti gelistirilen
ögrencilerin ilk beklenti girdilerinden fiziksel açidan çekici olma
(Kadin=2. 17; Erkek=2.05; t= 3.51), kiyafetlerin yenilik ve kalitesi

(Kadin=2.22; Erkek=2. 15; t=.1.99) ve üst sosyo-ekonomik düzeyde yer
alma (Kadin=2. 17; Erkek=2.09; t=2.31) özelliklerine sahip olma
durumlari arasinda kadin ögretmenler lehine anlamli farkliliklar

TABLO 4. Arastirmaya Katilan Ögrencilerin ilkokul Ögretmenlerinin

Cinsiyetierine Göre Düsük Ve Yüksek Beklenti Gelistirdikleri
Ögrencilerin Çesitli Özellikler Açisindan Karsilastirilmasi

ÖGRENCi YÜKSEK BEKLENTiDÜSÜK BEKLENTi
ÖZELLIKLERI

CinsiyetNXSt NXStP P

1. Fiziksel açidan

Kadin9412.17.673.51.0009361.57.86.67.50
çekici olma

Erkek5962.05.66 5911.54.55

2. Kiyafetlerin yenilik

Kadin9402.22.751.99.049321.63.60.27.79
ve kalitesi

Erkek5962.15.66 5931.62.59

3. Konusma tarzi

Kadin9412.55.58.89.379351.61.63.64.52
Erkek

5972.57.56 5921.59.64

4. Ögrenci-ögretmen

Kadin9412.75.60.06.959371.51.66.88.37
iletisimi

Erkek5972.74.49 5931.48.66

5. Sosyo-ekonomik

Kadin9412.17.622.31.029321.64.591.41 .15

düzey
Erkek5962.09.61 5931.59.57

6. Aile-okul iletisimi

Kadin9422.45.653.09.0029361.51.681.25 .21
Erkek

5942.34.68 5901.46.64

7. Ders basarisi

Kadin9402.77.461.77.079341.46.67.07.94

Erkek
5962.72.49 5921.47.66

bulunmustur. Kadin ögretmenlerin sinifindaki yüksek beklenti gelistirilen
ögrencilerin bu özelliklere erkek ögretmenlerin sinifindaki yüksek beklenti
gelistirilen ögrencilerden daha fazla sahip olduklari görülmektedir. Yüksek
beklenti gelistirilen ögrencilerin konusma tarzi özelligine sahip olma
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durumlari ile ögretmen cinsiyeti arasinda .05 düzeyinde anlamli bir farklilik

çikmamistir.

Etkilesim Girdileri

Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin etkilesim girdilerine sahip olma

düzeylerinin ögretmen cinsiyetine göre farklilasip farklilasmadigi incelenmistir. Buna

göre, yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin ailesinin okuila iletisim kurma derecesi

ögretmen cinsiyetine göre (Kadin 5<=2.45; Erkek 5<=2.34) farklilasmaktadir. Kadin

ögretmenlerin sinifindaki ögrencilerin ailelerinin erkek ögretmenlerin sinifindaki

ögrenci ailelerinden daha fazla okuila iletisim içinde oldugu anlasilmaktadir. Yüksek

beklenti gelistirilen ögrencilerin ögretmenle iletisim kurma ve derslerde basarili olma

özelliklerine sahip olma durumlari ile ögretmeni n kadin ya da erkek olmasi arasinda

.05 düzeyinde anlamli bir farkin olmadigi görülmektedir. Bu sonuca göre, etkilesim

girdilerinden yalnizca ögrenci ailesinin ögretmenle iletisim kurmasi niteligi ile

ögretmen cinsiyeti arasinda kadin ögretmenler lehine bir farklilik ortaya çikmistir.

Düsük Beklenti Gelistirilen Ögrencilerin Çesitli Özelliklere Sahip Olma

Düzeylerinin Karsilastirilmasi

ilk Beklenti Girdileri ve Etkilesim Girdileri

Ogretmen cinsiyetine göre düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ankette yer

alan özelliklere sahip olma düzeyleri arasinda bir fark olup olmadigi incelenmistir.

Buna göre, ilk beklenti ve etkilesim girdileri kapsamindaki özelliklere sahip olma ile

ögretmen cinsiyeti arasinda .05 düzeyinde anlamli bir farkliligin olmadigi
görülmüstür.

Yüksek ve düsük beklenti gelistirilen ögrenci özelliklerinin ögretmenlerin meslekte

geçirdigi süreye göre farklilasip farklilasmadigini anlamak için tek yönlü varyans

analizi yapilmistir. Fark çikan maddelerde, farkin hangi gruplar arasinda oldugunu

anlamak için Scheffe testi uygulanmis ve sonuçlar toplu olarak Tablo 5'de
verilmistir.

Ögretmenlerin Meslekteki Çalisma Süresine Göre Yüksek Beklenti

Gelistirdikleri Ögrencilerin Çesitli Özelliklere Sahip Olma Düzeylerinin
Karsilastirilmasi
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ilk Beklenti Girdileri

Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin sosyo-ekonomik düzeyleri ile
ögretmenin meslekteki çalisma süresi arasinda .01 düzeyinde anlamli bir
farkin oldugu görülmüstür. Fark, 16 yil ve üzerinde çalisan ögretmenlerle

(x=2.20) 1-5 yil çalisan ögretmenler (x=2.04) arasinda çikmistir. 16 yil ve

üzerinde çalisan ögretmenlerin sinifindaki yüksek beklenti gelistirilen
ögrenciler daha üst sosyo-ekonomik düzeyde yer almaktadir.

TABLO 5. Arastirmaya Katilan Ögrencilerin ilkokul Ögretmenlerinin Meslekte
Geçirdigi Süreye Göre Düsük Ve Yüksek Beklenti Gelistirdikleri
Ögrencilerinin Çesitli Özellikler Açisindan Karsilastirilmasi

ÖGRENCi Hizm.VÜKSEKBEKLENTi DUSÜK BEKLENTi
ÖZELLiKLERi

ViIiNX
SFPFarkNX
SFP

Fark

1. Fiziksel

1-52212.09.68 2211.641.4

açidan

6-113972.15.67.41.746 3951.51.571.26.286

çekici olma

11-154042.11.67 4011.56.55
16 +

4952.14.68 4911.55.59

2. Kiyafetlerin

1-5 i2212.09.68 2211.65.62
yenilik ve

6-103972.17.672.82.038 3921.65.62.60.613
kalitesi

11-154042.23.82 4011.60.58
16 +

4942.24.68 4921.63.58

3. Konusma

1-52212.50.64 2211.61.68
tarzi

6-103982.56.592.31.075 3941.63.631.35.255
11-15

4042.54.56 4011.62.61
16 +

4962.61.56 4931.55.66

4. Ogrenci-

1-52212.61.61 2-12211.58.69
ögretmen

6-103982.75.497.46.0013-13951.50.651.32.265
iletisimi

11-154042.75.47 4-14011.49.66
16 +

4952.80.44 4931.48.65

5. Sosyo-

1-52212.04.62 2211.71.58 ,
ekonomik

6-103982.12.593.80.0094-13941.65.604.51.0031-3

düzey

11-154042.15.62 4001.54.56
16 +

4942.20.62 4921.62.58
6. Aile-okul

1-52212.28.75 4-12211.50.68

iletisimi

6-103982.35.696.87.0004-23941.50.70.13.639
11-15

4042.47 ..63 3-14011.49.65
16 +

4952.47.63 4921.48.64
7. Ders

1-52212.70.55 2211.56.72

basarisi

6-103972.73.501.35.256 3941.46.652.94.0321-4
11-15

4032.77.47 4011.50.70
16 +

4942.77.46 4911.40.63

Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin kiyafetlerinin yeni ve kaliteli olma
derec~si ile ögretmenlerin meslekteki kidemleri arasinda .05 düzeyinde
anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Scheffe testi sonucunda gruplar arasinda

fark çikmamakla birlikte, 10-15 yil ve 16 yil ve üzerinde çalisan
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ögretmenlerin sinifindaki yüksek beklenti gelistirilen ögrenciler daha yeni ve
kaliteli kiyafetlere sahip görülmektedir. Ögretmenlerin meslekteki kidemlerine
göre, yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin fiziksel açidan çekici olma ve
konusma tarzi özelliklerine sahip olma dereceleri arasinda .05 düzeyinde
anlamli farkliliklar çikmamistir.

Etkilesim Girdileri

Ögretmenlerin meslekte geçirdigi süre ile, yüksek beklenti gelistirilen
ögrencilerin ögretmenle iletisim kurma düzeyleri arasinda .01 düzeyinde
anlamli farkliligin oldugu görülmektedir. Farkin hangi gruplar" arasinda

oldugu arastirilmistir. Buna göre, farklilik 6-10 yil ile 1-5 yil; 10-15 yil ile 1­
5 yil; 16 yil ve üzeri ile 1-5 yil çalisan ögretmenler arasinda çikmistir. 6 yil
ve üzerinde çalisan ögretmenlerin sinifindaki yüksek beklenti gelistirilen
ögrencilerin ögretmenle daha fazla iletisim kurdugu anlasilmaktadir.

Yüksek beklenti genstirilen ögrenci ailelerinin ögretmenle iletisim kurma
derecesinin ögretmenlerin mesleki kidemine göre farklilasma durumu
incelendiginde; .01 düzeyinde anlamli bir farkliligin oldugu görülmüstür.
Gruplar arasi karsilastirmalarda farkliliklar 16 yil ve üzeri ile 1-5 yil; 16 yil
ve üzeri ile 6-10 yil ve 10-15 yil ile 1-5 yil çalisanlar arasinda çikmistir.
Buna göre, 10 yil ve üzerinde çalisan ögretmenlerin sinifindaki yüksek
beklenti gelistirilen ögrencilerin aileleri ögretmenle daha fazla iletisim
kurmaktadir. Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin derslerdeki basari
düzeyi, ögretmenlerin mesleki kidemlerine göre farklilasmamaktadir.

Ögretmenlerin Meslekteki Çalisma Süresine Göre Düsük Beklenti

Gelistirdikleri Ögrencilerin Çesitli Özelliklere Sahip Olma Düzeylerinin

Karsilastirilmasi

ilk Beklenti Girdileri

Ögretmenlerin meslekteki kidemlerine göre, düsük beklenti gelistirilen
ögrenci özelliklerinin farklilasma durumu arastirilmistir. Düsük beklenti
gelistirilen ögrencilerin bulundugu sosyo-ekonomik düzey ile ögretmenlerin
kidemleri arasinda .01 düzeyinde anlamli bir farklilik vardir. Farklilik 1-5 yil

çalisanlarla (5(=1.71)10-15 yil çalisanlar (5(=1.54) arasindadir. Buna göre
1-5 vii (m~si calisan ög:retmenlerin sinifindaki düsük beklenti gelistirilen
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ögrenciler 10- 15 yil çalisan ögretmenlerin sinifindaki
gelistirilen ögrencilerden daha üst sosyo-ekonomik
görülmektedir.

düsük beklenti
düzeye sahip

Düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin fiziksel açidan çekici olma, kiyafetlerin
yenilik ve kalitesi, konusma tarzi özelliklerine sahip olma durumlari ile
ögretmeni n meslekte geçirdigi süre arasinda .05 düzeyinde anlamli
farkliliklar çikmamistir.

Etkilesim Girdileri

Düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin derslerdeki basari durumu ile
ögretmenlerin çalisma süresi arasinda .05 düzeyinde anlamli bir farklilik

çikmistir. Gruplar arasi karsilastirma sonuçlarina göre; 1-5 yil arasi çalisan
ögretmenlerin sinifindaki düsük beklenti gelistirilen ögrenciler (x= i. 56) 16

yil ve üzerinde çalisan ögretmenlerin sinifindaki düsük beklenti gelistirilen

ögrencilerden (x= 1.40) daha basarili görülmektedir. Ögretmenlerin kidemi
ile düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ögretmenle ve bu ögrencilerin
aileierinin okulla iletisim düzeyi arasinda anlamli farkliliklar yoktur.

Yüksek ve düsük beklenti gelistirilen ögrenci özelliklerinin ögretmenlerin
ögrencilerine bazen ya da sürekli farkli davranmasina göre degisip
degismedigi arastirilmis ve sonuçlar Tablo G'da sunulmustur.

Arastirmaya Katilan Ögrencilerin ilkokul Ögretmenlerinin Farkli

Davranmasina Göre Yüksek Beklenti Gelistirdikleri Ögrencilerin Çesitli

Özelliklere Sahip Olma Düzeylerinin Karsilastirilmasi

ilk Beklenti Girdileri

Ögretmenlerin farkli davranmasina göre, (bazen=2.09; sürekli =2.28)

yüksek beklenti gelistirdikleri ögrencilerin fiziksel açidan çekici olma
özelligine sahip olma durumu arasinda .01 düzeyinde anlamli bir farklilik
çikmistir. Sürekli farkli davranan ögretmenlerin sinifindaki yüksek beklenti
gelistirilen ögrencilerin bu özellige daha fazla sahip oldugu görülmektedir.
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TABLO 6 . Arastirmaya Katilan Ögrencilerin ilkokul Ögretmenlerinin Farkli
Davranmasina Göre Düsük Ve Yüksek Beklenti Gelistirdikleri Ögrencilerinin
Çesitli Özellikler Açisindan Karsilastirilmasi

ÖGRENCi YÜKSEK BEKLENTiDÜSÜK BEKLENTi
ÖZELliKLERi

CinsiyetNX
StPN

X
St P

1. Fiziksel açidan

Bazen1082.0.674.44.0001071.5.57.23.815

çekici olma

Sürekli59.68 861.16

375

2.2 3751.5

8
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Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin kiyafetlerinin yeni ve kaliteli olma
derecesi ile ögretmenlerin farkli davranmasi arasinda (bazen= 2. i 6; sürekli =

2.37) 4.84 t degeri ve.Oi düzeyinde anlamli bir farklilik çikmistir. Buna
göre, sürekli farkli davranan ögretmenlerin sinifindaki ögrencilerin daha yeni
ve kaliteli kiyafetlere sahip oldugu anlasilmaktadir.

Ögretmenlerin farkli davranmasina göre, yüksek beklenti gelistirilen
ögrencilerin yer aldigi sosyo-ekonomik düzeyarasindaki fark .05 düzeyinde

(t=6.8 i) anlamlidir. Sürekli farkli davrananlarin (x=2.35) sinifindaki yüksek

beklenti gelistirilen ögrenciler, bazen farkli davrananlarin (x=2.08)

sinifindpki ögrencilerden daha üst sosyo-ekonomik düzeydedir. Yüksek
beklenti gelistirilen ögrencilerin konusma tarzi özelligine sahip olma derecesi
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ögretmenin bazen ya da sürekli farkli davranmasina göre degismemektedir.

Etkilesim Girdileri

Yüksek beklenti gelistirilen grupta yer alan ögrenci ailelerinin ögretmenle

kurdugu iletisim düzeyi ile ögretmenin ögrencilere bazen (5<=2.38) ya da
sürekli (5<=2.49) farkli davranmasi arasinda .01 düzeyinde anlamli

farkliliklar bulunmaktadir. Ögretmenle daha fazla iletisim içinde olan
ailel~rin, sürekli farkli davranan ögretmenlerin sinifinda yer aldigi
görülmektedir. Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin ögretmenle iletisim ve
ders basarisi düzeyi, ögretmenlerin bazen ya da sürekli farkli davranmasina
göre degisiklik göstermemistir.

Ögrencilerin ilkokul Ögretmenlerinin Farkli Davranmasina Göre Düsük
Beklenti Gelistirdikleri Ögrencilerin Çesitli Özelliklere Sahip Olma
Düzeylerinin Karsilastirilmasi

ilk Beklenti Girdileri

Ögretmenlerin farkli davranmasina göre, düsük beklenti gelistirilen
ögrencilerin ilk beklenti girdilerine sahip olma dereceleri arasinda anlamli
farkliliklar bulunmamaktadir. Buna göre, bazen ya da sürekli farkli davranan

ögretmenlerin sinifinda yer alan düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ilk
beklenti girdilerine sahip olma dereceleri farklilasmamaktadir.

Etkilesim Girdileri

Düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ögretmenle iletisim kurma
derecesi ile ögretmenin farkli davranmasi arasinda 2.83 t degeri ile .01
düzeyinde anlamli bir farklilik oldugu görülmektedir. Bazen farkli davranan
ögretmenlerin ortalamasi 1.53 iken, sürekli farkli davranan ögretmenlerin
ortalamasi 1.42'dir. Buna göre, bazen farkli davranan ögretmenlerin
sinifindaki düsük beklenti gelistirilen ögrenciler ögretmenle daha fazla

iletisim kurmaktadir.
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Düsük beklenti gelistirilen ögrencilerin ailelerinin okuila iletisim düzeyi ve
ögrencilerin ders basari durumu ile ögretmenlerin farkli davranislar
göstermesi arasinda .05 düzeyinde anlamli bir farklilik yoktur. Düsük
beklenti gelistirilen ögrencilerin bu özelliklere sahip olma düzeyleri, bazen ya
da sürekli farkli davranan ögretmenlerin siniflarinda farklilasmamaktadir.

TARTISMA

Ögretmenlerin ögrencilerine farkli davranmasini etkileyen faktörler; ilk

beklenti girdileri ve etkilesim girdileri olarak görülebilir. Bireylerin ögretmenle
ilk karsilasmalarinda, gerçekte basari ile iliskisi yüksek olmayan ilk beklenti
girdilerinin ögretmenin o ögrencilerle ilgili algi ve davranislarini etkilemesi,

ögrencilerin gelecekteki basarilari üzerinde etkili olmaktadir. Baska bir
deyisle ögretmenlerin bu girdilere dayanarak olusturdugu beklentiler
çerçevesinde ögrenci davranislarini degistirmesi, önceden belirledigi bir
kehaneti gerçeklestirme çabasi olarak degerlendirilebilir. Elbette bu
uygulamalar bir ögretim sisteminde arzu edilmeyen gelismelerdir.

Maalesef, ögretmen beklentilerinin etkileri özellikle ilkokulda oldukça yogun

olarak görülmektedir. Arastirmada elde edilen veriler bunu açikça
göstermektedir. ilk beklenti girdilerinin (fiziksel açidan çekici olma,
kiyafetlerin yenilik ve kalitesi, konusma tarzi, ögrencinin ailesinin sosyo­
ekonomik düzeyi) hepsinin yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerde daha
fazla görüldügü arastirmada ortaya çikan sonuçlardan birisidir. Buna göre, ilk
beklenti girdilerine sahip olma derecesi yüksek olan bireylere, sinif
ögretmenleri yüksek beklenti gelistirmis ve ögretmenler davranislarini bu
çerçevede göstermislerdir. Bu sonuç, diger arastirma bulgulari ile de tutarlilik
göstermektedir. Dusek ve Joseph (1983); Kenealy, Frude ve Shaw (1988);
Kenealy ve Frude (1991); Adams (1974), Rist (1983) ve Cooper (1989)

tarafindan yapilan arastirmalarda ortaya çikan sonuçlar, ögretmenlerin
ögrencilerle ilgili ilk beklenti girdilerinden etkilendigini göstermektedir. Çünkü
ögretmenlerin zihinlerinde, bu özelliklerin basariyi etkiledigine yönelik bir ön

yargi vardir. Bu ön yargi ögretmenlerin ögrencilere bakis açisini
etkilemektedir. Yapilan görüsmelerde ögretmenler, ögretmenlerin tüm
ögrencilere esit davranmasi gerektigini, ancak ögrenci özelliklerinin farkinda'

olmadan kendilerini etkiledigini kabul etmektedirler. O halde, ögretmen

yetistiren kurumlarda ögretmen beklentileri konusu etkili bir biçimde
vurgulanarak, duyarli olmalari saglanmalidir.
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Benzer sonuçlar etkilesim girdilerinde de görülmektedir, Ögretmenler

etkilesim içerisinde bulunduklari ögrencilerin, ögretmen-ögrenci iletisimi,
aile-okul iletisimi ve okul basarisindan etkilenmektedir. Bu özellikleri üst
düzeyde gösteren ögrencileri yüksek beklenti gelistirilen, alt düzeyde gösteren
ögrencileri düsük beklenti gelistirilen olarak siniflamaktadirlar. Arastirmada
elde edilen bulgular bu sonucu açikça ortaya koymaktadir. Ögretmenlerin

yüksek beklenti gelistirdigi düsünülen ögrencilerin etkilesim girdilerine düsük
beklenti gelistirdigi düsünülen ögrencilerden daha fazla sahip olduklari
görülmektedir. Dusek ve Joseph (l983)'in yapmis olduklari meta analizde
elde edilen veriler bunu destekler niteliktedir. Ögrenci ve ailesinin okul ve

ögretmenle iletisimi ögretmen tarafindan basari ile iliskili bir faktör olarak
algilanmakta ve ögrenciye yönelik beklentisi bu yönde gelismektedir. Ayrica
ögrencinin basarili kabul edilmesi, ona yönelik daha olumlu duygular
beslenmesine yol açmakta ve ögretmen davranislari bu özelliklerden
etkilenmektedir.

Ögretmen cinsiyeti dikkate alinarak yapilan analizlerde, kadin ögretmenlerin
yüksek beklenti gelistirdikleri ögrencilerin özelliklerinden daha fazla
etkilendikleri ve erkek ögretmenlere göre anlamli derecede farkli davranislar
gösterdikleri görülmektedir. Düsük beklenti gelistirilen ögrenci özellikleri
ögretmen cinsiyetine göre farklilik göstermemektedir.

Yapilan arastirmalara göre, erkek ögretmenler daha otoriter davranmakta ve

ögretmen merkezli bir ögretim sistemini tercih etmektedir. Buna karsilik
kadin ögretmenlerin, daha sicak ve olumlu bir atmosfer yarattigi, ögrencilere
daha fazla konusma firsati verdigi, ögrencileri daha fazla ödüllendirdigi ve
ögrencileri yaniti bulmaya daha fazla yönlendirdigi görülmüstür (Dunkin,
1987; Good, Sikes ve Brophy, 1973; Good ve dig., 1972). Arastirmada elde
edilen sonuçlar degerlendirildiginde; erkek ögretmenlerin kadin ögretmenlere
göre ögrencilerle daha az iletisim kurduklari ve daha az toleransli
davrandiklari görülmektedir. Bu nedenle ögrenci özelliklerinden daha az
etkilenmeleri mümkün olabilir.

Ögretmenlerin meslek kidemleri ile ögrenci özelliklerinden etkilenme
dereceleri incelendiginde, meslege yeni baslayan ögretmenlerin yüksek ve
düsük beklenti gelistirmede ögrenci özelliklerinden daha az etkilendikleri
görülmüstür. Ögrenci-ögretmen iletisimi, sosyo-ekonomik düzey ve

ögrencinin ailesinin okuila iletisimi ögrencilere yüksek beklenti gelistirmede
yeni ögretmenleri kidemli ögretmenlerden anlamli derecede daha az

etkilemistir. Yine benzer biçimde genç ögretmenlerin diger ögretmenlere göre
düsük beklenti gelistirdikleri ögrencileri hem ilk beklenti girdileri hem de
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etkilesim girdileri açisindan daha üst düzeyde bulunmaktadir. Bu sonuçlara
göre, meslekte 1-5 yil kideme sahip bu ögretmenlerin ögrencilere yönelik
beklenti gelistirmede ögrenci özelliklerinden daha az etkilendikleri ve daha
idealist davrandiklari söylenebilir.

Tecrübeli ögretmenler geçmis ögretim yasantilardan edindikleri izlenimlerle,
ilk beklenti ve etkilesim girdilerinin etkisiyle gelistirmis olduklari kehanetin
kendini gerçeklestirmesinin etkisinde kalmis olabilirler. Baska bir deyisle, bu
özelliklerin basarinin ve sosyal iletisimin önemli bir belirleyicisi oldugunu
düsünüyor olabilirler. Bununla birlikte, genç ögretmenler hizmet öncesinde
aldiklari ögrenci merkezli ögrenme yaklasimlarinin gerekliligini diger
ögretmenlere göre daha fazla hissediyor olabilirler. Çünkü bu yaklasimlarin
temel varsayimi, bireylerin hepsini kendi kapasitesi ve stilieri ölçüsünde
dikkate almak ve gelistirmektir. Genç ögretmenlerin bakis açisinin
ögrencilere yakin olmasi, onlari daha iyi anlamasini ve daha olumlu iletisim
kurmasini saglayabilir.

Son olarak ögretmenlerin düsük ve yüksek beklenti gelistirdikleri ögrencilerin
özellikleri ile bu ögrencilere bazen ya da sürekli farkli davranip davranmadigi
incelenmistir. Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilere sürekli farkli davranislar
sergileyen ögretmenler bu ögrencilerin fiziksel açidan daha çekici, daha yeni
kiyafetlere sahip, üst sosyo-ekonomik düzeyde oldugunu ve ögrenci ailesinin

okuila daha fazla iletisimde bulundugunu düsünmektedir. Benzer biçimde
sürekli farkli davranan ögretmenlere göre, düsük beklenti gelistirdikleri
ögrenciler ögretmenle daha az iletisim içindedir. Buna göre, yüksek ve düsük
beklenti gelistirilen ögrencilere sürekli farkli davranan ögretmenler, yüksek ve
düsük beklenti grubundaki ögrencilerin özelliklerinden daha fazla

etkilenmekte ve bu etkilenme durumunu davranislarina daha fazla
yansitmaktadir.

Ögrencilerin özelliklerini daha fazla dikkate alarak sürekli farkli davranislarda
bulunma, ögretmenlerin kisilik yapilari ve gelistirdikleri ögretmenlik
felsefesinden etkilenmis olabilir. Babadi Inbar ve Rosenthal'in (1982)

yapmis olduklari arastirmada önyargisiz ögretmenlerin ögrencilere ayirim
yapmadigi ve beklenti etkilerinden daha az etkilendigi, önyargili
ögretmenlerin ise beklenti girdilerinden daha fazla etkilendigi ve ögrencilere
farkli davranislar sergiledikleri görülmüstür. Benzer biçimde ögretmenlerin

meslege yönelik felsefeleri de bazen ya da sürekli farkli davranislar
göstermelerini etkilemis olabilir. Yetenegin ve zekanin sabit olduguna ve

ögretimle gelistirilemeyecegine inanan ögretmenler düsük beklenti
gelistirdikleri ögrencilere zaman ayirmak yerine, yüksek verim elde etmek
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için yüksek beklenti gelistirdikleri ögrencilere yogunlasmayi tercih etmis
olabilirler. Yüksek beklenti gelistirilen ögrencilerin de ögretmenin kehanetini
dogrulayarak basarili olmasi, ögretmenin beklentisinin devam etmesine ve

farkli davranislari sürekli duruma getirmesine yol açmis olabilir.
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