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Arastirmanin amaci, hemsirelik Ogrencilerinin  6grenimlerine iliskin doyum diizeylerini incelemektir.
Tanimlayici tiirdeki arastirmanin evrenini, bir devlet {iniversitesinde bahar déneminde hemsirelik programina
kayith olan, en az bir y1l hemgirelik egitimi almig ve klinik uygulama deneyimi olan 2., 3. ve 4. siif 6grencileri
olusturmustur (N=431). Calismada drneklem se¢imine gidilmemis, tiim &grencilere ulagilmasi hedeflenmistir.
Katilmay1 kabul eden 305 6grenci ile ¢calisma tamamlanmis ve arastirma evreninin %71’ine ulasilmistir. Veriler
“Sosyodemografik Veri Toplama Formu” ve “Ogrenci Doyum Olgegi Kisa Form” ile toplanmustir. Verilerin
analizinde; sayi, ylizde gibi tamimlayici istatistikler, Kruskal Wallis Test (post hoc: Parametrik Olmayan
Bonferroni test) ve Mann Whitney U testi kullanilmistir. Tiim istatistiksel testler i¢in anlamlilik diizeyi p<0,05
olarak kabul edilmistir. Ogrencilerin %81,0’inin kadin, %9,5’inin diiz lise mezunu oldugu, %6,6’sinin
ekonomik durum algisinin kotii oldugu belirlendi. Ogrencilerin %55,1’inin hemgireligi isteyerek tercih ettigi,
%86,2’sinin hemsireligi stresli buldugu, %82,3’linlin mezuniyet sonrast hemsire olarak ¢alismayi disiindiikleri
saptand1. Ogrencilerin Ogrenci Doyum Olgegi Kisa Form aritmetik puan ortalamalari 3,32+0,64 olarak bulundu.
Hemgireligi isteyerek tercih etme, hemsireligi segme nedeni, fakiilte ve boliimden memnun olma durumu ve
mezuniyet sonrasi hemsire olarak ¢alismay1 isteme degiskenleri ile dlgegin aritmetik puan ortalamalari arasinda
istatistiksel olarak anlamli farklilik oldugu belirlendi (p<0,05). Arastirma sonuglar1 6grencilerin tiim egitim-
Ogretim hizmet ve olanaklarindan orta diizeyde memnun oldugunu gostermektedir.

Anahtar kelimeler: Doyum, Hemsirelik Egitimi, Hemsirelik Ogrencileri

ABSTRACT

The purpose of the research is to investigate the satisfaction levels of nursing students regarding their education.
The universe of the descriptive research consisted of 2nd, 3rd and 4th-year students who; were enrolled in the
nursing program of a state university in spring semester, received at least one year nursing education and had
clinical practice experience (N=431). In the study, no sample selection was made, it has been aimed to reach all
students. The study has been completed with 305 students who agreed to participate the study, and 71% of the
research universe has been reached. The data has been collected with “Sociodemographic Data Collection Form”
and “Student Satisfaction Scale Short Form”. In the analysis of the data; descriptive statistics as frequency,
percentage, Kruskal Wallis Test (post hoc: Non-Parametric Bonferroni test) and Mann Whitney U test have been
used. The significance level has been accepted as p <0.05 for all statistical tests. It was determined that 81.0% of
students’ were female, 9.5% were normal highschool graduates, and 6.6% had a bad economic situation
perception. It was determined that 55.1% of the students willingly preferred nursing, 86.2% found it stressed and
82.3% thought to work as a nurse after graduation. Students' Student Satisfaction Scale Short Form arithmetic
score averages were found as 3.32+0.64. It was determined that there was statistically significant difference
between the variables of choosing nursing willingly, reason for choosing nursing, being satisfied with the faculty
and department, and willing to work as nurse after graduation and scale’s arithmetic score averages (p<0.05).
Research results show that students are moderately satisfied with all educational-teaching services and facilities.

Keywords: Nursing Education, Nursing Students, Satisfaction

Cevriye YUKSEL KAGCAN A4 cevriyekacan@uludag.edu.tr

Uludag Universitesi, Saghk Bilimleri Fakiiltesi, Bursa

Bu makaleye atif yapmak igin(How to cite this article): Yiksel Kagan, C., Pallos, A. (2020). Bir Universitenin Saglik Bilimleri 874
Fakiiltesi Hemsirelik Ogrencilerinin Ogrenimlerine iliskin Doyum Diizeylerinin incelenmesi. indnii Universitesi Saglik Hizmetleri
Meslek Yiiksekokulu Dergisi, 8(3), 874-892. doi: 10.33715/inonusaglik.746511


http://orcid.org/0000-0002-1316-8617
http://orcid.org/0000-0002-2729-5676

ISSN: 2147-7892, Cilt 8 Say1 3 (2020) 874-892 doi: 10.33715/inonusaglik.746511
Bir Universitenin Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hemsirelik Ogrencilerinin Ogrenimlerine Iliskin Doyum Diizeylerinin Incelenmesi
Cevriye YUKSEL KAGAN, Aylin PALLOS

GIRIS

Kiiresellesen diinyada egitim 6nemli bir rol oynamakta ve egitim kurumlarinda rekabet
her gecen giin artmaktadir (Abdullah ve lbrahim, 2019). Kuresel rekabet, sadece ulusal
diizeyde degil uluslararas1 diizeyde de {niversitelerin baska {iniversitelerle yarigir hale
gelmelerinde ve kurumsal performanslarini arttirmalarinda 6nemli bir baski unsuru
olusturmaktadir (Ekinci ve Burgaz, 2007). Bu nedenle iiniversiteler diger {iniversiteler ile
rekabet edebilmek, 6grencilerin egitim-0gretim ile iligkili taleplerini karsilamak i¢in egitim-
Ogretim sistemlerinde degisimler yapmakta (Abdullah ve lIbrahim, 2019; Clark, Raffray,
Hendricks, ve Gagon, 2016; Miles, Eramaa, ve Parkkinen, 2019) ve hizmetlerinin/ Grinlerinin
alicist/yararlanicis1 konumunda olan Ogrencilerin goriis ve oOnerilerini daha c¢ok dikkate
almaktadirlar (EKinci ve Burgaz, 2007). Ogrenci goriisleri egitim kalitesini degerlendirmede
tek bilgi kaynagi olmamakla birlikte, 6grencilerin bu siirecin dogrudan alicisi/yararlanicisi
olmalar1 nedeniyle egitim kalitesini gosteren en onemli gegerli ve giivenilir kaynaklardan biri
oldugu diisiiniilmektedir (Ekinci ve Burgaz, 2007; Hakim, 2014). Ayrica egitim hizmetlerinin
alicis1 konumundaki 6grencilerin daha kaliteli egitim veren iiniversiteleri tercih edecekleri
varsayllmaktadir (Ekinci ve Burgaz, 2007). Bu nedenle tniversiteler egitim-6grenim ile
iliskili stratejilerin belirlenmesinde 6grenci doyumunu ve 6grenci doyumunu etkileyen
faktorleri dikkate almaktadirlar (Hakim, 2014; Smith, Grealish, ve Henderson, 2018).

Ogrenci doyumu; egitimle ilgili deneyimlerin ve sonuglarm &grenciler tarafindan 6znel
bir sekilde degerlendirilmesidir (Ozdelikara ve Babur, 2016). Ogrenci doyumu, hemsirelik
programlarinda verilen hizmetlerin ve (egitim kalitesi, akademik ve fiziki altyap1 olanaklari,
barinma ve sosyal faaliyetler vb) kalitesinin belirlenmesinde bir gosterge olmasi agisindan
onemlidir (Chen ve Lo, 2015; Edraki, Rambod, ve Abdoli, 2011; Hakim, 2014; Smith vd.,
2018). Okullarindan doyum saglayan 6grencilerin, birbirleriyle ve yakin g¢evreleriyle olumlu
yonde yapacaklar1 degerlendirmelerin, {iniversitenin ve okulun taninmasinda ve tercih
edilmesinde, dolayisiyla basar1 ve gelisiminin saglanmasinda, en etkili tanitim araci oldugu
diisiiniilmektedir (EKinci ve Burgaz, 2007). Ogrenci doyumu ogrencilerin entelektiiel ve
sosyal gelisimlerini de olumlu yonde etkilemektedir (Chen ve Lo, 2015). Calismalar 6grenme
ortamlarinin 6grencilerin doyumunu etkiledigini (Bos, Alinaghizadeh, Saarikoski, ve Kaila,
2014; Kim ve Shin, 2020), 6grenme ortamlarindan alinan doyumun da akademik basari
tizerinde pozitif etkisi oldugunu gostermektedir (Edraki vd., 2011; Hakim, 2014). Dinya’da
oldugu gibi (Goh, Tang, Lee, ve Liaw, 2019; Kunaviktikul, Turale, Petrini, Tungpunkom, ve
Avant, 2019), Tirkiye’de de hemsirelik egitim uygulamalarinda farkliliklar s6z konusudur.
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Tiirkiye’de hemsirelik egitimi en az 4 yil ve 4600 saat kuramsal ve uygulamali egitim-
Ogretimi icermektedir. Lisans programlari, farkli devlet ve vakif iiniversitelerinde klasik
egitim, entegre egitim gibi farkli egitim modelleri ile yiiriitiilmektedir (Savgar, Ozgakir, Ay,
Orgun, ve Akcakoca 2018). Ayrica lisans programlarinin dgrenci-6gretim elemani sayilari,
fiziki alt yapilari, teknik donanimlari, uygulama alanlarinin yeterliligi vb. acisindan
farkliliklar1 da bulunmaktadir. Egitim-6gretim siireclerindeki bu farkliliklar kurumlar arasinda
O0grenci doyumunu da etkilemektedir. Tiirkiye’de hemsirelik egitim programlari
degerlendirme ve akreditasyon dernegi (HEPDAK) ve hemsirelik egitimi dernegi (HEMED)
tarafindan, hemsirelik egitimindeki farkliliklarin en aza indirilmesi konusunda yapilan
caligmalar ve akreditasyon hizmetleri, egitim-6gretimde rekabetci ve yeni gelismelere agik bir
ortam yaratarak egitimde yliksek kaliteyi hedeflemektedir. Bunun da 6grenci doyumuna
olumlu yonde etkisinin olacagi diisiiniilmektedir.

Literatiirde; egitim-6gretim siiregleri, egitim olanaklar1 ve kalitesi (Chen ve Lo, 2015),
yonetim felsefesi ve uygulamalari (Giilcan, Kustepeli, ve Aldemir, 2002), Universitelerin
fiziki kosullar, bilimsel, sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri, 68rencilerin egitimden beklentileri ve
deneyimleri (Chen ve Lo, 2015; Gilcan vd., 2002), uygulama alanlarinin niteligi ve yeterliligi
(Warne vd., 2010) ogretim elemani-diger saglik ekibi tiyeleri ile iletisimin &zellikleri (B.
Dale, Leland, ve J. G. Dale, 2013; Papastavrou, Dimitriadou, Tsangari, ve Andreoul, 2016)
ve Ogrencilerin bireysel 6zellikleri (Chen ve Lo, 2015; Dale vd., 2013; Gulcan vd., 2002;
Smith vd., 2018) gibi pek ¢ok faktoriin hemsirelik Ogrencilerinin doyumunu etkiledigi
belirtilmektedir. Yapilan farkli ¢aligmalarda 6grencilerin egitim 6gretim stirecleri ile iligkili
doyumlarinin farklilik gosterdigi belirlenmistir. Bazi g¢alismalarda 6grenci doyumlarinin
diisiik (Hakim, 2013), baz1 ¢alismalarda orta diizeyde (Gorgen ve Bingol, 2016; Ozdelikara ve
Babur, 2016; Savgar vd., 2018), baz1 ¢alismalarda yiiksek diizeyde oldugu (Chen ve Lo, 2015;
Kog ve Arkan, 2019; Tastekin, Tirkdonmez, Giiler, Yilmaz, ve Ersahan, 2016) bazilarinda ise
ogrencilerin kuramsal egitim/ klinik uygulama egitimi ile iligkili doyumlarinin farklilik
gosterdigi (Espeland ve Indrehus, 2003; Hakim, 2014) saptanmustir.

Ogrenci doyumunu ve etkileyen faktdrlerin belitlenmesi, dgrencilerin dgrenmelerini
kolaylagtirmak ve hemsirelik egitimi program ciktilarinin kalitesinin arttirilmasi agisindan
onemlidir. Giiniimiizde tiim alanlarda oldugu gibi egitim alaninda da rekabetci yaklasim soz
konusudur. Egitim kurumlari, hizla degisen ve dijital diinyaya evrilen egitim siirecine uyum
saglamaya caligmaktadir. Bu siirecte kalite algis1 ve bunun 6nemli belirteglerinden birisi olan

ogrenci doyumunu etkileyen parametreler de hizli bir sekilde degismektedir. Bu nedenle
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egitim hizmetlerinin/iliriinlerinin alicisi/yararlanicis1 konumunda olan &grencilerin 6grenime
iliskin doyumunun siirekli izlenmesi kurumlarin egitim-6gretim stratejilerinin planlanmasi
acisindan oldukg¢a onemlidir. Ayrica bu ¢alismanin hemsirelik okullarinda doyumu etkileyen
faktorlerin karsilastirilmasina, bu faktorlerin dis paydaslarla paylasilarak, egitim-6gretim
faaliyetlerindeki farkliliklarin tespit edilmesine ve hemsirelik egitiminde standardizasyonun
saglanmasina da katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Bu bilgilerden yola ¢ikarak bu ¢alisma,
bir tiniversitenin saglik bilimleri fakiiltesi hemsirelik boliimii 6grencilerinin 6grenimlerine

iliskin doyum diizeylerini incelemek amaciyla yapilmistir.
GEREC VE YONTEM

1. Arastirmanin Tasarimi: Tanimlayici tiirde yapilmstir.

2. Arastirmamin Uygulama Yeri: Arastirma, 2019-2020 6gretim yili bahar déneminde
10 Subat-10 Mart 2020 tarihleri arasinda Bursa Uludag Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiiltesi’'nde gercgeklestirilmistir. Calismanin yiiriitiildiigii kurumda klasik egitim modeli ile
egitim-6gretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Ug y1l teorik ve uygulamali egitim sonrasinda,
dordiincii yilda, her yariyilda farkli olmak {iizere, toplamda iki farkli anabilim dalinda
intdrnliik programi uygulanmaktadir.

3. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi: Arastirmanin evrenini, ayn1 donem iginde
hemsirelik programina kayitli olan, en az bir yil hemsirelik egitimi almis ve klinik uygulama
deneyimi olan 2., 3. ve 4. sif Ogrencisi olusturmustur (N=431). Caligmada orneklem
secimine gidilmemis, tim 6grencilere ulagilmasi hedeflenmistir. Calismaya katilmay1 kabul
eden 305 6grenci ile caligma tamamlanmis ve evrenin %71’ ine ulagilmistir.

4. Arastirmanmin Uygulanmasi: Ogrencilere c¢alisma hakkinda &n bilgilendirme
yapildiktan sonra c¢aligmaya katilmaya goniillii olan 6grencilerden sozel onam alinmis ve
sosyodemografik veri toplama formu ile 6l¢ek formu 6grencilere dagitilmistir. Katilimcilara
toplanan verilerin yalnizca arastirmanin amaci i¢in kullanilacagi, baska herhangi bir kurum
ya da kisi ile paylasiimayacag ifade edilmistir. Olgek formunun ve sosyodemografik veri
toplama formunun uygulanmas i¢in gerekli siire 10 dakikadir.

5. Veri Toplama Araclar: Veriler sosyodemografik veri toplama formu ve Ogrenci
Doyum Olgegi Kisa Form (ODO-KF) ile toplanmustir.

5.1. Sosyodemografik Veri Toplama Formu: Arastirmacilar tarafindan literatiir
taranarak hazirlanan formda, 6grencilerin sosyodemografik 6zelliklerinin yan1 sira, hemsirelik

meslegini se¢gme nedenini, okul/b6lim memnuniyetini, mezuniyet sonrasi hemsire olarak
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calisma isteklerini sorgulayan sorular bulunmaktadir (Ozdelikara ve Babur, 2016; Tastekin
vd., 2016)

5.2. Ogrenci Doyum Olgegi Kisa Form (ODO-KF): ODO-KF, hemsirelik okullarinda
ogrenim goren 6grencilerin doyumunu belirlemek (izere Baykal, S6kmen ve Korkmaz (2002)
tarafindan gelistirilmis olan ‘Ogrenci Memnuniyeti Olgegi’nin (Baykal, S6kmen, ve
Korkmaz, 2002), 2011 yilinda kisaltilip revize edilmis halidir (Baykal, Harmanci, Eskin,
Altuntag, ve Sokmen, 2011). Yapilan gegerlik giivenirlik analizleri sonras1 ilk versiyonunda
11 alt boyutta toplam 85 ifadeden olusan 6lgegin, kisa formu 5 alt boyutta toplam 53 ifadeden
olusmaktadir. Olgekte bulunan 53 maddenin degerlendirilmesinde; “5-Kesinlikle katilryorum,
4-Katiliyorum, 3-Kararsizim, 2-Katilmiyorum, 1-Kesinlikle katilmiyorum” olmak iizere besli
likert tipi olcim kullanilmaktadir. Olgekte, dgretim elemanlari, okul ydnetimi, kararlara
katilim, bilimsel-sosyal-teknik olanaklar ve egitim-6gretimin niteligi olmak iizere 5 alt boyut
bulunmaktadir. ODO-KF’nin istatistik analizleri sonucunda; 53 maddeli dlgegin madde
toplam puan korelasyon degerlerinin 0,42 — 0,73 arasinda ve test-tekrar test analizinde
zamana gore giivenilir (t=1,283, p=0,208; r=0,87 p=0,000); dlgegin 5 alt faktorlii dagilimda
Dogrulayici Faktor Analizi uyum istatistiklerinin istenilen diizeyde oldugu; Cronbach’s alfa
katsayilarinin, 6lgek alt boyutlarinda; 6gretim elemanlar1 0,91; okul yonetimi 0,85; kararlara
katilim 0,83; bilimsel-sosyal ve teknik olanaklar 0,84; egitim-6gretimin niteligi 0,88 ve Olcek
toplaminda 0,97 olmak iizere yiiksek diizeyde giivenilir oldugu saptanmistir. Bu calismada ise
Cronbach’s alfa katsayilarinin, 6lgek alt boyutlarinda; 6gretim elemanlar1 0,94; okul yonetimi
0,93; kararlara katilm 0,94; bilimsel-sosyal ve teknik olanaklar 0,93; egitim-6gretimin
niteligi 0,93 ve Olgek toplaminda 0,94 olmak {lizere yiiksek diizeyde giivenilir oldugu
belirlenmistir. Olgekten alinan puanlar degerlendirilirken; her bir alt boyuttan alinan toplam
puan, alt boyuttaki madde sayisina béliinerek aritmetik ortalamasi alinmaktadir. Buna gore
her bir alt boyutta alt boyut puan ortalamasi ve 6lgekten alinabilecek puan ortalamasi “1” ve
“5” arasinda degismektedir. Olgek biitiiniinde ve alt boyutlarda ortalama puan “1”e
yaklastikca 6grencinin doyumunun diisiik oldugu, puan “5”¢ yaklastikga doyumun yiiksek
oldugu seklinde degerlendirilmektedir. Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 265 en diisiik
puan 53’tdr.

6. Istatistiksel Analiz: Calismadaki verilerin say, yiizde gibi tanimlayic1 istatistikleri
ve frekans dagilimlar1 elde edilmistir. Verilerin analizi i¢in kullanilacak istatistiksel
test/analizleri belirlemek amaciyla normallik ve varyanslarin homojenligi varsayimlari

sirasityla Kolmogorov-Smirnov ve Levene testleri ile degerlendirilmistir. Normal dagilim
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gostermedigi belirlenen verilerin analizi i¢in non parametrik testlerden yararlanilmistir.
Gruplar aras1 karsilastirmalarda Kruskal Wallis Test (post hoc: Parametrik Olmayan
Bonferroni test) ve Mann Whitney U testi kullamilmistir. Olgegin giivenirlik analizi yapilmis
ve Cronbach alfa degeri hesaplanmustir. Istatistiksel anlamlilik degeri olarak p<0,05 kabul
edilmistir.

7. Arastirmanmin Etik Yoénii: Calismanin yapilabilmesi i¢in Bursa Uludag Universitesi
Saglik Bilimleri Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’ndan 29 Ocak 2020 tarihli ve 2020/01 sayili
etik kurul izni, Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekanligi’ndan 45226392-605/E.334 sayil1 ¢alisma
izni ve calismada kullanilan “Ogrenci Doyum Olgegi Kisa Form”unun kullanilabilmesi igin

Olcek sahiplerinden izin alinmaistir.
BULGULAR

Calisma grubunu olusturan 6grencilerin 247’si (%81,0) kadin, 109°u (%35,7) 2. sif
ogrencisi, 29’u (%9,5) diiz lise mezunu, 24’1 (%7,9) diger liselerden (Endistri Meslek Lisesi,
Anadolu Ogretmen Lisesi, Anadolu Teknik Lisesi, Cok Programli Lise vb.) mezundur.
Calisma grubunun 20’sinin (%6,6) ekonomik durum algis1 kotii, 11°inin (%3,6) ise genel
akademik ortalamasi 1.00-1.99 arasindadir. Calisma grubunun sosyodemografik ¢zelliklerine

iliskin bulgular Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. Ogrencilerin Sosyodemografik Ozellikleri (n=305)

Ozellikler n (%)
Cinsiyet

Kadin 247 (81,0)
Erkek 58 (19,0)
Ogrenim Goriilen Simif

2. smuf 109 (35,7)
3. simf 112 (36,7)
4. simf 84 (27,6)
Ekonomik Durum Algisi

Kétu 20 (6,6)
Orta 195 (63,9)
Iyi 90 (29,5)
Genel Akademik Ortalama

1.00-1.99 11 (3,6)
2.00-2.99 152 (49,8)
3.00-4.00 142 (46,6)
Mezun Olunan Lise

Dz Lise 29 (9,5
Saglik Meslek Lisesi 49 (16,1)
Ozel Lise 12 (3,9
Fen/Anadolu Lisesi 174 (57,0)
Imam Hatip Lisesi 17 (5,6)
Diger Liseler 24 (7,9)
Total 305 (100,0)
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Ogrencilerin 168’1 (%55,1) hemsireligi isteyerek tercih etmistir. 76’smin (%24,9)
hemsireligi tercih etme sebebi hemsireligi sevmesidir. Calisma grubunu olusturan 6grencilerin
113°{i (%37) fakiilteden, 129°u (%42,3) bdliimden memnundur. Ogrencilerin 263’ (%86,2)
hemsireligi stresli bulurken, 251’1 (82,3) mezuniyet sonrast hemsire olarak c¢alismay1
diisiinmektedir. Ogrencilerin hemsirelik meslegine/memnuniyetlerine iliskin baz1 6zellikleri

ile ilgili veriler Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Ogrencilerin Hemsirelik Meslegine/Memnuniyetlerine Iliskin Baz1 Ozellikleri (n=305)

Ozellikler n (%)
Hemsireligi Isteyerek Tercih Etme Durumu

Evet 168 (55,1)
Hayir 137 (49,9)
Hemsireligi Segme Nedeni

Sevdigim i¢in 76 (24,9)
[s garantisi 177 (58,0)
Aile istegi 52 (17,1)
Fakulte Memnuniyet Durumu

Evet 113 (37,0)
Hayir 192 (63,0)
B&lim Memnuniyet Durumu

Evet 129 (42,3)
Hayir 176 (57,7)
Hemsirelik Meslegi Stresli mi?

Evet 263 (86,2)
Hayir 42 (13,8)

Mezuniyet Sonrasi Hemsire Olarak Calismayi
Diisiinme Durumu

Evet 251 (82,3)
Hayir 54 (17,7)
Total 305 (100,0)

Ogrencilerin ODO-KF aritmetik puan ortalamalar1 3,32+0,64’tiir. Olgegin medyan
degeri 3,41 olup minimum puan 1,25 maksimum puan 5,00’tir. Ogrencilerin ODO-KF ve alt

boyutlarinin tanimlayici istatistikleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Ogrencilerin ODO-KF ve Alt Boyutlarinin Tammlayicr Istatistikleri (n=305)

ODO-KEF ve Alt Boyutlar X+SS Median Min. Maks.
Ogretim Elemanlar: 3,31+0,71 3,41 1,00 5,00
Okul Yo6netimi 3,32+0,75 3,44 1,00 5,00
Kararlara Katilim 3,38+0,79 3,57 1,00 5,00
Bilimsel- Sosyal ve Teknik Olanaklar 3,20+0,75 3,25 1,00 5,00
Egitim-Ogretimin Niteligi 3,42+0,76 3,46 1,00 5,00
ODO-KF Toplam Puan 3,32+0,64 3,41 1,25 5,00

ODO-KF: Ogrenci Doyum Olgegi-Kisa Form, X: Ortalama, SS: Standart Sapma, Min: Minimum, Maks:
Maksimum

Ogrencilerin sosyodemografik ozellikleri ile ODO-KF alt boyut ve toplam puan

ortalamasi (median) arasinda yapilan istatistiksel degerlendirmede; cinsiyet, 6grenim goriilen
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siif, ekonomik durum algisi, genel akademik ortalama ve mezun olunan lise degiskenleriyle
ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak fark
bulunmamistir (p>0,05). ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalariin grencilerin

sosyodemografik ozellikleri ile karsilastirilmast Tablo 4’te verilmigtir.
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Tablo 4. ODO-KF Alt Boyut ve Toplam Puan Ortalamalarinin (median) Ogrencilerin Sosyodemografik Ozellikleri ile Karsilagtirilmas1 (n=305)

Ozellikler Ogretim Elemanlari Okul Yénetimi Kararlara Katilim Bilimsel- Sosyal- Egitim-Ogretimin ODO-KF
Median (min-max) Median (min-max) Median (min-max) Teknik Olanaklar Niteligi Median
Median (min-max) Median (min-max) (min-max)
Cinsiyet
Kadm 3,41(1,25-5,00) 3,44(1,00-5,00) 3,57(1,00-5,00) 3,25(1,25-5,00) 3,53(1,15-5,00) 3,41(1,58-5,00)
Erkek 3,41(1,00-4,33) 3,27(1,00-4,67) 3,28(1,29-4,57) 3,25(1,08-4,50) 3,38(1,15-4,61) 3,38(1,25-4,21)
zZ;p 6,697, 0,440 6,256; 0,133 5,562; 0,080 7,075; 0,885 6,326; 0,166 6,512; 0,281

Ogrenim Goriilen Simf
2. sif
3. sif
4 smf

3,25(1,08-4,75)
3,50(1,25-5,00)
3,45(1,00-4,92)

3,44(1,22-5,00)
3,50(1,00-5,00)
3,22(1,00-4,78)

3,42(1,00-5,00)
3,57(1,14-5,00)
3,57(1,43-5,00)

3,41(1,08-4,61)
3,33(1,17-5,00)
3,00(1,25-4,75)

3,38(1,15-5,00)
3,69(1,15-5,00)
3,38(1,92-4,85)

3,37(1,25-4,85)
3,50(1,41-5,00)
3,28(1,45-4,83)

KW; p

4,904, 0,086

2,349; 0,309

2,033; 0,362

3,814, 0,149

6,077;0,121

3,578, 0,167

Ekonomik Durum Algisi
Kot

Orta

Iyi

3,33(1,08-4,42)
3,41(1,00-5,00)
3,50(1,33-4,92)

3,11(1,44-4,78)
3,44(1,00-5,00)
3,38(1,33-5,00)

3,21(1,29-4,86)
3,57(1,00-5,00)
3,57(1,29-5,00)

3,00(1,08-4,33)
3,25(1,25-5,00)
3,33(1,17-4,58)

3,26(1,38-5,00)
3,46(1,15-5,00)
3,53(1,15-5,00)

2,96(1,25-4,43)
3,43(1,45-5,00)
3,45(1,43-4,83)

KW; p

2,003; 0,367

3,156, 0,256

3,973; 0,137

1,951, 0,377

3,922, 0,141

3,893; 0,143

Genel Akademik Ortalama
1.00-1.99
2.00-2.99
3.00-4.00

3,66(1,42-4,75)
3,33(1,08-4,92)
3,41(1,00-5,00)

3,77(1,00-5,00)
3,27(1,00-5,00)
3,50(1,00-5,00)

3,42(1,86-5,00)
3,35(1,00-5,00)
3,71(1,14-5,00)

3,58(1,83-4,58)
3,20(1,08-4,75)
3,33(1,75-5,00)

4,00(1,38-5,00)
3,38(1,15-5,00)
3,50(1,54-5,00)

3,64(1,94-4,85)
3,32(1,25-4,83)
3,44(1,45-5,00)

KW; p

5,109; 0,078

8,653; 0,113

4,966; 0,083

1,560, 0,459

3,593; 0,166

4,636; 0,098

Mezun Olunan Lise
Diz Lise

Saglik Meslek Lisesi
Ozel Lise
Fen/Anadolu Lisesi
Imam Hatip Lisesi

3,66(2,67-4,92)
3,41(1,67-4,58)
3,41(1,58-3,67)
3,33(1,00-4,92)
3,33(1,83-5,00)

3,55(2,00-4,44)
3,22(1,78-5,00)
3,16(1,44-4,22)
3,44(1,00-5,00)
3,44(1,56-5,00)

3,71(1,86-4,57)
3,71(2,14-5,00)
3,28(1,29-4,57)
3,57(1,00-5,00)
3,14(1,71-5,00)

3,25(1,83-4,75)
3,25(1,83-4,67)
3,54(1,67-4,67)
3,25(1,25-4,75)
2,66(1,83-5,00)

3,61(1,38-4,46)
3,46(2,08-5,00)
3,73(1,15-4,62)
3,46(1,38-5,00)
3,23(1,54-5,00)

3,56(1,94-4,51)
3,37(2,28-4,64)
3,57(1,70-4,21)
3,39(1,45-4,85)
3,20(1,70-5,00)

Diger Liseler 3,33(1,08-5,00) 3,16(1,44-4,00) 3,21(1,29-4,14) 3,29(1,08-4,33) 3,57(1,15-4,46) 3,34(1,25-4,11)
KW; p 7,860; 0,164 2,965; 0,705 6,636; 0,249 4,932; ,424 ,990; 0,963 2,966; 0,705
ODO-KF: Ogrenci Doyum Olgegi-Kisa Form, min: minimum, max: maksimum, Mann Whitney U Test, KW: Kruskal Wallis Test
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Ogrencilerin Hemsirelik Meslegine/Memnuniyetlerine iliskin Baz1 Ozellikleri ile ODO-
KF alt boyut ve toplam puan ortalamasi (median) arasinda yapilan istatistiksel
degerlendirmede; hemsireligi isteyerek tercih eden dgrencilerin ODO-KF alt boyut ve toplam
puan ortalamalar isteyerek tercih etmeyen 6grencilerden daha yiiksek bulunmustur (p<0,01).
Fakiilte ve hemsirelik boliimii memnuniyet durumu ile yapilan istatistiksel degerlendirmede
fakiilteden ve hemsirelik boliimiinden memnun olan &grencilerin ODO-KF alt boyut ve
toplam puan ortalamalart memnun olmayan 6grencilerden yiiksek bulunmustur (p<0,01).
Mezuniyet sonras1 hemsire olarak ¢alismayr diisiinen 6grencilerin ODO-KF alt boyut ve
toplam puan ortalamalar1 mezuniyet sonrast hemsire olarak calismay1 diisiinmeyen
Ogrencilerden daha yiiksek bulunmustur (p<0,05). Hemsireligi se¢me nedeni ile yapilan
istatistiksel degerlendirmede, hemsireligi sevdikleri igin tercih eden &grencilerin ODO-KF
toplam puan ortalamalar1 ile 6gretim elemanlar1 ve karalara katilim alt boyut toplam puan
ortalamalari, hemsireligi diger nedenlerden otiirii tercih eden G6grencilerden daha yiiksek
bulunmustur (p<0,05). Fakat hemsireligi segme nedeni ile okul ydnetimi, bilimsel-sosyal-
teknik olanaklar ve egitim-0gretimin niteligi alt boyutlar1 toplam puan ortalamalar1 arasinda
istatistiksel olarak fark bulunmamaistir (p>0,05). Hemsirelik meslegini stresli bulma degiskeni
ile ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalari arasinda ise istatistiksel olarak fark yoktur
(p>0,05). ODO-KF Alt Boyut ve Toplam Puan Ortalamalarmin Ogrencilerin Hemsirelik
Meslegine/Memnuniyetlerine iliskin Baz1 Ozellikleri ile Karsilastirilmas:i Tablo 5’te

verilmistir.
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Tablo 5. ODO-KF Alt Boyut ve Toplam Puan Ortalamalarinin (median) Ogrencilerin Hemsirelik Meslegine/Memnuniyetlerine Iliskin Baz1 Ozellikleri ile Karsilastirilmasi (n=305)

Ozellikler

Ogretim Elemanlari
Median (min-max)

Okul Yonetimi

Median (min-max)

Kararlara Katilim
Median (min-max)

Bilimsel- Sosyal-
Teknik Olanaklar
Median (min-max)

Egitim-Ogretimin

Niteligi

Median (min-max)

ODO-KF
Median
(min-max)

Hemsireligi Isteyerek Tercih Etme
Durumu

Evet

Hayir

3,50(1,08-4,92)
3,25(1,00-5,00)

3,55(1,00-5,00)
3,22(1,00-5,00)

3,64(1,00-5,00)
3,28(1,29-5,00)

3,41(1,08-4,75)
3,00(1,17-5,00)

3,65(1,38-5,00)
3,30(1,15-5,00)

3,52(1,25-4,85)
3,20(1,43-5,00)

Z;p

9,309; 0,004

9,251, 0,003

9,453; 0,007

9,409; 0,006

8,973; 0,001

8,999; 0,000

Hemsireligi Secme Nedeni
Sevdigim i¢in (1)
Is garantisi ~ (2)
Alle istegi (3)

3,58(1,25-4,92)
3,33(1,00-4,92)
3,41(1,58-5,00)

3,55(1,00-5,00)
3,33(1,00-5,00)
3,33(1,22-5,00)

3,71(1,14-4,71)
3,28(1,29-5,00)
3,57(1,00-5,00)

3,41(1,67-4,75)
3,16(1,08-4,67)
3,25(1,25-5,00)

3,73(1,54-5,00)
3,38(1,15-5,00)
3,53(1,38-5,00)

3,56(1,70-4,72)
3,32(1,25-4,85)
3,32(1,58-5,00)

KW; p

7,100; 0,029

2,853; 0,240

6,362; 0,042

3,437;0,179

5,005; 0,082

6,079; 0,041

Coklu Karsilastirma*

(1-2) p=0,042

(1-2) p=,040

(1-2) p=,018

Fakulte Memnuniyet Durumu
Evet
Hayir

3,58(1,08-5,00)
3,25(1,00-4,92)

3,66(1,44-5,00)
3,22(1,00-5,00)

3,71(1,14-5,00)
3,42(1,00-5,00)

3,50(1,08-5,00)
3,00(1,17-4,75)

3,76(1,38-5,00)
3,38(1,15-5,00)

3,58(1,25-5,00)
3,26(1,43-4,83)

Z; P

7,149; 0,000

7,821; 0,000

8,485; 0,001

7,022; 0,000

7,864; 0,000

7,085; 0,000

Hemsirelik  Boliimii
Durumu

Evet

Hayir

Memnuniyet

3,58(1,08-5,00)
3,25(1,00-4,92)

3,55(1,33-5,00)
3,22(1,00-5,00)

3,71(1,14-5,00)
3,28(1,00-5,00)

3,41(1,08-5,00)
3,00(1,17-4,75)

3,69(1,38-5,00)
3,38(1,15-5,00)

3,58(1,25-5,00)
3,27(1,43-4,83)

Z; P

7,642; 0,000

8,615; 0,000

8,996; 0,002

8,187; 0,000

8,579; 0,000

7,861; 0,000

Hemsirelik Meslegi Stresli mi?
Evet
Hayir

3,41(1,00-5,00)
3,41(1,25-4,92)

3,33(1,00-5,00)
3,50(1,00-4,78)

3,42(1,00-5,00)
3,64(1,86-5,00)

3,25(1,08-5,00)
3,00(1,92-4,67)

3,46(1,15-5,00)
3,46(2,08-4,85)

3,43(1,25-5,00)
3,40(1,74-4,83)

Z;p

5,557, 0,948

5,333; 0,721

5,601, 0,882

4,644, 0,097

5,176; 0,514

5,118; 0,446

Mezuniyet Sonrasi1 Hemsire Olarak
Calismayi Diisiinme Durumu

Evet

Hayir

3,41(1,08-5,00)
3,23(1,00-4,33)

3,44(1,00-5,00)
3,05(1,00-4,67)

3,57(1,00-5,00)
3,28(1,43-4,71)

3,33(1,08-5,00)
2,91(1,17-4,75)

3,53(1,38-5,00)
3,19(1,15-4,69)

3,45(1,25-5,00)
3,09(1,43-4,21)

Z;p

5,919; 0,011

5,266; 0,032

5,846; 0,023

5,530; 0,034

5,206; 0,007

5,254, 0,010

ODO-KF: Ogrenci Doyum Olgegi-Kisa Form, min: minimum, max: maksimum, z: Mann Whitney U Test, KW: Kruskal Wallis Test, *Coklu karsilastirmada Parametrik

Olmayan Bonferroni testi kullanilmistir.
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TARTISMA

Yiiksekogrenimin temel amaci; 6grencilere ge¢im ve mutlulugunu saglayacak bir
meslegin bilgi, beceri ve davranis seklini kazandirmak, ayni1 zamanda onlarin kisisel, sosyal
ve kiiltiirel gelisimine de katki saglamaktir (Beltyukova ve Fox, 2002). Kaliteli, yenilikci,
bilimsel gelisimi yakindan takip eden bir yapilanma hedeflenen bu egitim anlayisindaki en
onemli unsur o&grencilerdir (Ozdelikara ve Babur, 2016). Yiiksekdgretimde oOgrenci
doyumunun belirlenmesi, yliksekokulun egitim-6gretimin niteliginin, 6grencilerin okuduklari
boliimden memnun olup olmadiklarinin ve beklentilerinin belirlenmesi acisindan oldukga
onemlidir (Ak ve Kilig, 2017). Ogrenci doyumu ayn1 zamanda yiiksekogretim kurumlarimin
kalite gostergelerinden biridir (Beltyukova ve Fox, 2002). Calismamizin sonucuna gore
ogrencilerin ODO-KF puan ortalamalar1 3,32+0,64 olarak bulunmustur (Tablo 3). Bu bulgu
Ogrencilerin tiim egitim-0gretim hizmet ve olanaklarindan orta diizeyde memnun oldugunu
gostermistir. Yapilan farkli ¢alismalar incelendiginde calisma bulgularimiza benzer olarak
ogrencilerin doyumlarinin orta diizeyde (Ak ve Kilig, 2017; Balc1t Yangin ve Kirca, 2013;
Degirmenci Oz ve Yildiz, 2019; Edraki vd, 2011; Gérgen ve Bingdl, 2016; Ozdelikara ve
Babur, 2016; Savgar vd., 2018) ve orta diizeyin {izerinde oldugu (Ko¢ ve Arkan, 2019;
Tastekin vd., 2016) goriilmiistiir. Calisma bulgularimizdan farkli olarak bazi caligmalarda
Ogrencilerin doyum puani ortalamalarin diisiik oldugu rapor edilmistir (Egelioglu, Arslan,
ve Bakan, 2011; Hakim, 2014). Bu farkliligin hemsirelik okullarinin fiziki 6zellikleri, teknik
olanaklar1, klinik ortamlarmin yeterliligi/yetersizligi gibi faktorler ile iligkili olabilecegi
diistiniilmiistiir.

Meslek se¢imi bireyin bir¢gok meslek tiirleri arasindan kisiligine en uygun oldugunu
diisiindiigii ve doyum saglayacagina inandigi isi tercih etme siirecidir (Kahraman, Tungdemir,
ve Ozcan, 2015). Ancak hemsirelik meslegi ve egitiminin yillarca toplumsal cinsiyet
kaliplarindan etkilendigi bilinen bir gercektir (Kahraman vd., 2015; Turan, Oztiirk, Kaya, ve
Ast1, 2011). Bu ¢alismada cinsiyet ile yapilan istatistiksel degerlendirmede cinsiyet ile ODO-
KF alt boyut ve toplam puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak fark bulunmamistir
(p>0,05; Tablo 4). Yapilan bazi calismalarda da benzer sonug¢ bildirilmistir (Ak ve Kilig,
2017; Egelioglu vd., 2011; Ko¢ ve Arkan, 2019). Tiirkiye’de 2007'de yapilan yasal
diizenlemeler ile hemsirelikte cinsiyet ayirimi ortadan kaldirilmis ve boylece erkekler de yasal
olarak hemsirelik mesleginin bir {liyesi olabilmislerdir (Hemsirelik Kanununda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun, 2007). Bu siirecle birlikte toplumun hemsirelik mesleginin kadin
meslegi algisina yonelik bakis1 da giin gectikce degismis, bu durum hemsirelik egitimine de
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yansimistir (Kahraman vd., 2015). Bu gelismeler dogrultusunda c¢alisma bulgularimiz
hemsirelik egitiminin toplumsal cinsiyet kaliplarindan arinmaya basladigini, egitim-6gretim
stireclerinden kadin ve erkek 6grencilerin benzer sekilde etkilendiklerini diisiindiirmektedir.

Ogrencilerin hemsirelik egitimleri sirasinda mesleki bilgi ve becerileri arttikca,
hemsirelik meslegi ile iliskili beklentileri ve algilarinin degisecegi, bu durumun doyumlarini
da etkileyecegi beklenen bir durumdur (Tastekin vd., 2016). Calismamizda ise Ogrenim
goriilen sinif ile ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak
fark bulunmamistir (p>0,05; Tablo 4). Ugiincii ve dérdiincii smif dgrencileri ile yapilan
arastirmada c¢alisma bulgularimiza benzer sonu¢ bulunmustur (Ak ve Kilig, 2017). Bu
caligmada Ogrencilerin yarisindan fazlasi meslegi isteyerek tercih etmis; meslegi se¢cme
nedenlerinin ise mesle§i sevme ve mezuniyet sonrasi is bulma garantisi oldugunu belirtmistir.
Bu nedenle bu grupta, doyumun o6grenim goriilen smifa gore degiskenlik gostermedigi
diisiiniilmistlir. Yapilan farkli arastirmalarda ise calisma bulgularimizdan farkli olarak
O0grenim goriilen sinifin 6grencilerin doyumlarini etkileyen bir faktor oldugu (Balci1 Yangin ve
Kirca, 2013; Egelioglu vd., 2011; Gorgen ve Bingdl, 2016; Ozdelikara ve Babur, 2016;
Savgar vd., 2018; Tastekin vd., 2016), arastirmalarda genellikle birinci sinif 6grencilerinin
doyum diizeyinin daha yuksek oldugu (Balci Yangin ve Kirca, 2013; Gorgen ve Bing6l, 2016;
Ozdelikara ve Babur, 2016; Savgar vd., 2018; Tastekin vd., 2016); dordiincii smif
ogrencilerinin doyum diizeyinin ise daha diisiik oldugu (Balc1 Yangin ve Kirca, 2013;
Tastekin vd., 2016) raporlanmistir. Dordiincii sinif 6grencilerinin doyum diizeylerinin daha
diisiik olmasinin nedeninin teorik/uygulama ders yiikiiniin artmasi, mezun olduktan sonra is
bulma kaygilari, yogun O6gretim programi iginde kamu personeli se¢me sinavina (KPSS)
hazirlanma baskisi gibi kosullar oldugu diisiiniilmektedir.

Literatirde sosyo-ekonomik durumun O6grencilerin doyumunu etkileyen bir faktor
oldugu belirtilmekte ve yapilan arastirmalarda ekonomik durum algisi yiiksek olan
ogrencilerin doyumlarinin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Erol ve Kaba, 2018).
Ekonomik durum algisinin 6grencilerin akademik basarilarini etkiledigi bilinmektedir (Kog
ve Arkan, 2019). Bu ¢alismada ekonomik durum algis1 ile ODO-KF alt boyut ve toplam puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak fark bulunmamistir (p>0,05; Tablo 4). Kog¢ ve
Arkan’in (2019) calismasinda da benzer sonu¢ bulunmustur (Kog ve Arkan, 2019). Egelioglu
ve arkadaglarinin (2011) calismasinda ise geliri giderine denk 6grencilerin, geliri giderinden
az veya fazla olan 6grencilere gore doyumlarinin daha yiiksek oldugu saptanmistir (Egelioglu

vd., 2011). Calisma grubunu olusturan 6grencilerin biiyiikk ¢ogunlugunun ekonomik durum
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algilarinin iyi (%29,5) ve orta (%63,9) oldugu belirlenmistir. Calisma bulgularimizdaki
farkliligin ¢alisma grubunu olusturan Ogrencilerin sosyo-ekonomik dizeylerinin yuksek
olmasi ve bu durumun 6grenim siireglerinde 6grencilerin doyumunu etkilememesi ile iliskili
oldugu diistiniilmiistiir.

Yiiksekogretim kurumlarinda 6grenci doyumu kalite gostergelerinden biridir ve
akademik basar1 kalitenin degerlendirilmesinde kullanilan dlgiitlerden biridir (Kog ve Arkan,
2019). Bu calismada genel akademik ortalama ile ODO-KF alt boyut ve toplam puan
ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak fark bulunmamistir (p>0,05; Tablo 4). Yapilan bazi
calismalarda da benzer sonug bildirilmistir (Ak ve Kilig, 2017; Ko¢ ve Arkan, 2019). Calisma
bulgularimizdan farkli olarak bazi arastirmalarda ise akademik basar1 ile egitim Ogretim
hizmet ve olanaklarindan alinan doyum arasinda pozitif yonde iliski oldugu saptanmistir
(Edraki vd., 2011; Egelioglu vd., 2011; Ozdelikara ve Babur, 2016; Savgar vd., 2018).
Calisma sonucumuz, akademik basarinin 6grenime iliskin  doyumu etkilemedigini
gostermistir.

Bu ¢alismada mezun olunan lise ile ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalar
arasinda istatistiksel olarak fark bulunmamistir (p>0,05; Tablo 4). Yapilan bazi ¢aligmalarda
da benzer sonug bildirilmistir (Ak ve Kilig, 2017; Ko¢ ve Arkan, 2019). Lise dénemindeki
Ogrencilerin gerek egitim-0gretim siireclerinde gerekse bireysel yasantilarindaki kararlarinda
aileleri belirleyici olmaktadir. Bu durumun, lise donemindeki 6grencilerin bireysel doyum
algis1 gelisimini etkileyebilecegi, bu nedenle de mezun olunan lise degiskeninin doyum
puaninda anlami bir fark yaratmamis olabilecegi diigiiniilmektedir. Buna ek olarak ozellikle
saglik meslek lisesi mezunu 6grencilerin doyum puaninda istatistiksel olarak fark olmamasi,
hemsirelikte egitim siiresinin artmasinin 6grencilerin doyumunu etkileyen bir degisken
olmadigin diisiindiirmiistir.

Meslek secimi, bireylerin yasamindaki en 6nemli kararlardan birisi olmakla birlikte aile
yapisi, ¢evre kosullari, ekonomik olanaklar ve bireysel ozellikler gibi pek ¢ok faktorden
etkilenmektedir (Tiirk, Adana, Erol, Celik Akyil, ve Taskiran, 2018). Hemsirelik alaninda
Ogrencilerin meslegin calisma kosullarini ve ¢alisma alanlarini taniyarak se¢melerinin; okul
yasamindaki doyumlarmni artiracagi bilinen bir gercektir (Ak ve Kilig, 2017; Ince ve
Khorshid, 2015; Tirk vd., 2018). Bu galismada hemsireligi isteyerek tercih eden 6grencilerin
ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalar1 isteyerek tercih etmeyen dgrencilerden daha
yiiksek bulunmustur (p<0,01; Tablo 5). Yapilan bir ¢calismada da benzer sonug bildirilmistir

(Degirmenci Oz ve Yildiz, 2019). Giiniimiizde meslek secimleri genellikle {iniversite giris
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smavinda rastlantisal olarak gerceklesmekte (Ince ve Khorshid, 2015) ve yapilan cesitli
arastirmalarda, arastirma bulgularimiza benzer sekilde meslek se¢imini etkileyen en 6nemli
faktdriin is bulma kolayligi/garantisi (Ince ve Khorshid, 2015; Ozdelikara ve Babur, 2016;
Ozveren, Gilnar, ve Ozden, 2017; Seago, Spetz, Alvarado, ve Keane, 2006) oldugu
goriilmektedir. Calisma bulgularimiz 6grencilerin meslegi se¢gme nedenleri farkli olsa da,
isteyerek yapilan meslek tercihinin 6grenim siirecinde doyumu etkiledigi ve karsilasilan
giicliiklerle miicadeleyi kolaylastirdigini diistindiirmiistiir. Calisma bulgularimizdan farkh
olarak, bazi arastirmalarda ise hemsireligi isteyerek se¢me degiskeninin Ogrencilerin
doyumlarini etkileyen bir faktor olmadigi saptanmistir (Ak ve Kilig, 2017; Egelioglu vd.,
2011; Kog ve Arkan, 2019).

Kisinin mesleki alanin1 sevmesinin, 6grenim yasantisindaki giidiilenmesini etkiledigi ve
doyum diizeyini arttirdig1 bilinmektedir (Ozdelikara ve Babur, 2016). Bu ¢alismada
hemsgireligi sevdikleri icin tercih eden dgrencilerin ODO-KF toplam puan ortalamalari ile
Ogretim elemanlar1 ve karalara katilim alt boyut toplam puan ortalamalari, hemsireligi diger
nedenlerden otiirli tercih eden Ogrencilerden daha yiiksek bulunmustur (p<0,05; Tablo 5).
Fakat hemsireligi se¢me nedeni ile okul yonetimi, bilimsel-sosyal-teknik olanaklar ve egitim-
ogretimin niteligi alt boyutlar1 toplam puan ortalamalar1 arasinda istatistiksel olarak fark
bulunmamastir (p>0,05; Tablo 5). Yapilan benzer bir ¢aligmada arastirmaya katilan hemsirelik
Ogrencilerinin meslegi sevme durumlar1 ile doyum diizeyleri arasinda anlamli fark
bulunmamistir (Ak ve Kilig, 2017). Calisma sonucumuz; 6grencilerin, meslegi herhangi bir
zorunluluga ya da sarta bagl olmadan, o meslegi sevdigi i¢in tercih etmesinin, §grenim
stirecindeki doyumun da yiiksek olmasini sagladigini gostermektedir.

Literatiirde o6grenim gordigii bolimden memnun olan ve Ogrenmeleri konusunda
boliim/fakiilte tarafindan desteklenen (Chen ve Lo, 2015; Walker, Rossi, Anastasi, Gray-
Ganter, ve Tennent, 2016), egitim 6gretim siireglerine dahil edildigini diisiinen 6grencilerin
doyumlarinin daha yiiksek oldugu (Walker vd., 2016) ve akademik basarilarinin bundan
etkilendigi (Chen ve Lo, 2015) belirtilmektedir. Memnun olmayan 6grencilerin ise sosyal
yasammin da bu durumdan etkilendigi ve buna bagli doyumsuzluk yasadiklar1 ve
doyumsuzlugun da 6grencide ¢esitli psikolojik problemlere neden oldugu rapor edilmektedir
(Ak ve Kilig, 2017). Bu g¢alismada fakiilteden ve hemsirelik bolimiinden memnun olan
ogrencilerin ODO-KF alt boyut ve toplam puan ortalamalar1 memnun olmayan égrencilerden
daha yiiksek bulunmustur (p<0,01; Tablo 5). Bu c¢alismamiz i¢in beklenen bir sonugtur.

Yapilan benzer ¢aligsmalarda da 6grenim gordiigi boliim/fakiilte ve aldigr egitimden memnun
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olan 6grencilerin, doyumlarinin daha yiiksek oldugu raporlanmistir (Ak ve Kilig, 2017; Balci
Yangin ve Kirca, 2013; Chen ve Lo, 2015; Gérgen ve Bingdl, 2016; Ozdelikara ve Babur,
2016; Savgar vd., 2018).

Mezuniyet sonras1 hemsire olarak calismay diisiinen dgrencilerin ODO-KF alt boyut ve
toplam puan ortalamalar1 mezuniyet sonrast hemsire olarak caligmay1 diisiinmeyen
Ogrencilerden daha yiiksek bulunmustur (p<0,01; Tablo 5). Bu durumun, mezuniyet sonrasi
hemsire olarak calismak isteyen 6grencilerin 68renim siireclerinde daha motive olmalari ile
iliskili oldugu diisiiniilmiistiir. Hemsirelik meslegini stresli bulma degiskeni ile ODO-KF alt
boyut ve toplam puan ortalamalari arasinda ise istatistiksel olarak fark bulunmamistir
(p>0,05; Tablo 5). Bu sonuglar 6grencilerin hemsirelik meslegini stresli olarak algilamasina
ragmen, mesleki benlik saygilarinin yiiksek oldugunu diisiindiirmiistiir. Mesleki benlik saygisi
ogrenci doyumunu etkileyen bir faktordiir. Mesleki benlik saygisi, bireyin tercih ettigi
meslege kars1 gelistirdigi degerlilik yargisidir ve bireyin kendi meslegini ne kadar degerli ve
saygin goOrdiigiinii ortaya koymaktadir. Mesleki benlik saygisinin yiiksek olmasi bireyin
meslegini severek yapmasi ve meslege karsi olumlu tutum i¢inde olmasini saglamaktadir ve
bu durum hemsirelik 6grencileri acisindan da olduk¢a dnemlidir (Degirmenci Oz ve Yildiz,
2019). Nitekim Degirmenci Oz ve Yildiz’1n ¢alismalarinda (2019) mesleki benlik saygilar ve
doyum dizeyi yiiksek hemsirelik 6grencilerinin kendine giivenli, mutlu, egitiminde ve
mesleginde basarili olacagimi diisiindiiklerini ifade etmislerdir. Aynmi calismada meslegi
isteyerek secen, boliimden doyumlu olan ve mezun olduktan sonra meslegini yapmak isteyen
ogrencilerin, mesleki benlik saygist Olgeginden daha yiiksek puan aldiklar1 saptanmigtir

(Degirmenci Oz ve Yildiz, 2019).

Arastirmanin Simirhliklar:
Calisma sonuglarinin, ¢alismanin yiiriitiildiigii hemsirelik boliimii 6grencileri ile smirlt
olmast nedeniyle tiim hemsirelik Ogrencilerine genellenemez olmasi, aragtirmaninin

siirliligidir.
SONUC VE ONERILER

Bu calismada 6grencilerin 6lgekten aldiklar1 puan ortalamasiin 3,32+0,64 oldugu ve
ogrencilerin tiim egitim-0gretim hizmet ve olanaklarindan orta diizeyde memnun oldugu
saptanmigtir. Ogrencilerin doyum diizeyleri alt boyutlara gére degerlendirildiginde en yiiksek
doyum puan ortalamasinin Egitim-Ogretimin Niteligi alt boyutunda, en diisiik doyum puan

ortalamasinin Bilimsel, Sosyal ve Teknik Olanaklar 6grencilerin memnuniyetin en diisiik
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oldugu alt boyutunda oldugu belirlenmistir. Hemsireligi isteyerek tercih etme, hemsireligi
segme nedeni, fakiilte ve bollimden memnun olma durumu ve mezuniyet sonrasi hemsgire
olarak caligmayr isteme degiskenlerinin Ogrencilerin doyumunu etkileyen faktér oldugu

goriilmistiir. Bu sonuglar dogrultusunda 6nerilerimiz;

e Olgekte tanimlanan tiim alt boyutlar icin dgrenci doyumunu etkileyen faktorlerin
belirlenmesine yonelik ¢aligsmalarin daha biiyiik 6rneklemlerde tekrarlanmast,

e Farkli egitim programlari (klasik ve entegre) kullanan, egitim programlar1 akredite
edilen ve akredite edilmeyen okullarda Ogrenimlerini siirdiiren hemsirelik 6grencilerinin

doyum diizeylerinin karsilastirilmast,

Ozellikle 6grenci doyumlarmin en diisiik oldugu bilimsel, sosyal ve teknik olanaklarin
tyilestirilmesine yonelik girisimlerin planlanabilmesi i¢in ilgili birimlerle isbirliginin

saglanmasidir.
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