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OZET

Bu ¢alismada, meslek yiiksek okullarimn gelisimi, YOK/Diinya Bankast En-
diistriyel Egitim Projesi, MYO larina sinavsiz gegis ve sinavsiz gegisin degerlendirilme-
si tizerinde durulmugtur. Sinavsiz gegisle MYO larinin kontenjanlarinin dolmadigi Mes-
leki ve Teknik Ortadgretimden sinavsiz gegis yapan 6grencilerin yetersiz ve isteksiz
oldugu anlasimustir.

Mesleki ve Teknik Ortacgretim yonetmeliklerinin ve sinavsiz gegisin yeniden
gozden gecirilmesi onerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Meslek yiiksek okullari, sinavsiz gegis.

THE EVALUATION OF EXAM-FREE TRANSFER INTO
THE VOCATIONAL SCHOOLS OF HIGHER EDUCATION

ABSTRACT

In this work the evaluation of the progress of vocational schools of higher edu-
cation, the Association of Higher Education (YOK)/industrial education project of the
Bank of the World and the students’ transfer with no exams to the vocational schools of
higher education are studied on. The quota of these above mentioned schools is ob-
served not to have been filled via this system, and the students transferred from voca-
tional and technical schools in secondary education are observed to be insufficient and
reluctant.

It is suggested that governing statute of vocational and technical schools in
secondary education should be revised.

Keywords: Vocational Schools of Higher Education, Transfer with no exam.
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1. GIRIS

Diinyada gelisen teknolojinin ihtiyaci olan ara insan giiciiniin karsilanabilmesi
icin 20.yiizyi1lda ABD’de baslayan 6n lisans uygulamalar1 1960’11 yillarda pek ¢ok iil-
kede gelisip uygulanmaya baglamistir (Akpinar, 2003:10).

Tiirkiye’de ara insan giiciinii yetistirmeye c¢alisan tekniker ve yiliksek tekniker
okullar1 1954 yilindan itibaren sanat enstitiileri biinyesinde kurulmus, 1965 yilinda
ogrencilerin miithendis olma istemiyle boykota baglamalar1 sonucu 1973 yilinda kapa-
tilmistir. 1975 yilinda yeni bir yapilanma ile MEB Yaykur Orgiin Ogretim Dairesi Bas-
kanligina bagli meslek yiiksek okullar1 (MYO) agilmaya baslamustir. ilk etapta genelde
sanayinin yogun oldugu yorelerde agilan MYO mezunlarina, Talim ve Terbiye Kurulu
Bagkanliginin 26.02.1982 giin ve 300-1982.82 sayili teklifi ve MEB’in 10.03.1982 giin
ve 300/805 sayili olurlari ile Teknik Programlar Boliimii mezunlarina “Tekniker”; ikti-
sadi ve Idari Programlar Boliimii mezunlarina “Meslek Elemani” iinvam verilmistir.
1982 yilinda sayilar1 51°e yiikselen meslek yiiksek okullari, 20 Temmuz 1982 tarihinde
41 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname (bu kararname, 28.03.1983 tarih ve 2809 sayili
Yiiksek Ogretim Kurumlar1 Teskilat Kanunu ile degistirilmistir) ile iiniversiteler biinye-
sine alimustir.

2. UNIiVERSITE BUNYESINDEKiI MESLEK YUKSEK OKULLARI

2547 Sayili Yasa ile iiniversiteler biinyesine alinan MYO’lar1 da hem yorenin
0zelligine gore ara insan giicli gereksinimini karsilamak, hem de yiiksek 6gretim egitimi
alma talebindeki 6grenci yogunlugunu azaltmak iizere Tiirkiye geneline yayilmstir.

2003-2004 ogretim yili itibari ile devlet {iniversitelerine bagli 448, vakif iini-
versitelerine baglh 25 ve vakif tiizel kisiligine bagl 1 olmak iizere faal durumda toplam
474 MYO bulunmaktadir. MYO &grencilerinin iiniversitede orglin dgretimdeki pay1
%28.98, tiim yiiksek 6gretim sistemi icindeki pay1 %31.61’e ulasmustir (YOK, 2004).

3. YOK/DUNYA BANKASI ENDUSTRIYEL EGIiTiM PROJESI

MYO mezunlarmin istthdam alanlariin, 6zellestirmenin devam ettigi Tiirki-
ye’de 6zel sektore kaymakta oldugu sdylenebilir. Ozel sektoriin gereksinim duydugu
nitelikli insan giiciiniin MYO’larinca yetistirilebilmesi i¢in MYO’larinin nitelik agisin-
dan gelistirilmesi amac1 ile YOK; 16 Nisan 1984 tarihinde Diinya Bankas1 destekli, ilk
etapta 8 MYO’nu kapsayan [.Endiistriyel Egitim Projesini baslatmistir. II.Endiistriyel
Egitim Projesi ile de proje okullarinin sayis1 30’a ¢ikarilmis, gelisen teknolojiye paralel
olarak yeni programlar acilmstir. Proje ¢ergevesinde bu okullarda gorev yapan 6gretim
elemanlari, yoneticileri yurt i¢inde, yurt disinda hizmet i¢i egitime alinmig, okullarin
gereksinim duydugu makine, arag, gere¢ saglanmistir. Uygulanan 6gretim planlari 4-5
yilda bir gézden gegirilerek degisen kosullara uygun hale getirilmeye caligilmistir.
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YOK ile Istanbul Sanayi Odas1 Vakfi (ISOV) arasinda 1997 yilinda imzalanan
YOK-ISOV Sanayi Isbirligi Protokolii geregince endiistriyel egitim projesindeki
MYO’larinin 8gretim elemanlart ¢esitli kuruluslarda endiistri deneyimlerini artirma
caligmalarina alimmuglardir.

Proje diginda kalan MYO’larinin durumlarmin ise pek i¢ agici oldugu sdyle-
nemez. Bu MYO’lariin bazilarmin kendilerine ait binalar1 bulunmamakta, bir kismi
baska okul ve kurumlarla ayn1 binay1 paylagarak egitim-6gretime devam etmektedirler.
Bu MYO’larinin atdlye ve laboratuvarlari, endiistrinin uyguladigi teknolojiye uygun
olarak donatilamamuslardir (MEB-YOK, 2002).

4. MESLEK YUKSEK OKULLARINA SINAVSIZ GECIi$

20.ylizy1lin sonlarinda teknolojideki hizli gelismeler, pazarlarin kiiresellesmesi,
iletisim, bilgi aligverisi, ulagimin artmasi ve serbest ticaret engellerinin kaldirilmasi
yoniindeki gelismeler; iilkelerin ulusal ekonomilerini etkileyerek rekabeti 6n plana ¢i-
karmustir. Ulkelerin isletmelerinin mal ve hizmet iiretiminde ihtiyaci olan isgiiciiniin
gerek nitelik, gerekse nicelik bakimindan en az kaynak kullanilarak yeterli hale getiril-
mesi kaginilmaz olmustur.

Gelismis iilkelerin ¢cogunda 6n lisans okullarindaki 6grencilerin yiliksek 6gretim
icindeki oran1 %30’un iizerindedir. Bu oran Avusturalya’da %66, Singapur’da %63,
Japonya’da %44, ABD’de %37 iken, iilkemizde ise MYO’larmin 6rgiin dgretimdeki
pay1 %28,98 dir (MEB-YOK, 2002; YOK, 2004).

Gelisen teknolojiye ayak uydurabilmek, isletmelerin ihtiyaci olan yetigmis ara
insan giiciinii artirabilmek i¢in; 1730 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 5 Yillik Kal-
kinma Planlar1 ve 16. Milli Egitim Surasinda mesleki ve teknik agirlikli bir egitim sis-
teminin hayata gegirilmesi dngoriilmiistiir.

Ulkemizdeki isgiiciiniin %78 inin ilkdgretim, %14 iiniin ortadgretim, %8’inin
yiiksek 6gretim gordiigii dikkate alinirsa, gelismis olan iilkelerle rekabet edebilmek igin
calisan iggiliciiniin niteliginin ve niceliginin artirilma zorunlulugu ortaya ¢ikmaktadir
(AU Cankir1 MYO, 2004).

[Ikdgretim sonras1 dgrencilere, mesleki ve teknik 6gretim kurumlarinin cazip
hale getirilmesi i¢in mesleki ve teknik ortaggretim kurumlart ile MYO’lar1 arasinda
program biitiinliigli ve devamliliginin saglanmasi amaciyla sinavsiz gegis projesi MEB
ve YOK iin olusturdugu ¢alisma gruplarinda tartisilarak gelistirilmis, tasar1 4702 Sayili
Kanun olarak 10.08.2001 tarih ve 24458 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirlige
girmistir. Yasa geregi, 2002-2003 dgretim yilindan itibaren mesleki ve teknik ortadgre-
tim programlarindan mezun olan 6grenciler, programlariin devami veya buna en yakin
MY O’larindaki programlara sinavsiz gegis yapmaktadirlar.
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5. SINAVSIZ GECiSiN DEGERLENDIRiLMESIi

2002-2003 egitim-6gretim yilindan itibaren uygulamaya konulan sinavsiz gegis
sistemi ile MYO’larina kayit yaptiran dgrencilerin 6grenme ve ders ¢alisma aligkanlik-
larinin yeterli olmadig1 gézlenmistir. Bunun 6grencilerin higbir ¢aba sarfetmeden “nasil
olsa liniversiteye (MYO’larina) girecegiz” diisiincesine sahip olmalarindan, mesleki ve
teknik 6gretimdeki mevcut yonetmeliklere gore yeterli 6zeni ve gayreti gostermeden
mesleki ve teknik dgretimde mezun olmalarindan kaynaklandig1 diisiiniilebilir. Ogrenci-
lerin ilk ve ortadgretimden yeterli ¢alisma, 6zen ve gayreti gostermeden basarili olma
aligkanliklarin1 MYO’larinda devam ettirmek istemeleri, hem 6grencileri basarisiz kil-
makta hem de 6gretim elemanlarinin motivasyonunu olumsuz yonde etkilemektedir. Bu
durum, YOK’iin “Meslek Yiiksek Okullarmin Bugiinkii Durumu ve Mesleki ve Teknik
Ortadgretim Okullarindan Meslek Yiiksek Okullaria Sinavsiz Gegisin Degerlendiril-
mesi” raporunda da belirtilmektedir.

Sinavsiz gegisle MYO’laria gelen 6grencilerle birlikte okullardaki fiziki tah-
ribatin arttig1, disiplinsizligin ¢ogaldigi gdzlenmistir.

Sinavsiz gegisle MY O’larmin kontenjanlarinin durumu &grenci ayrilma oranla-
rmin diizeyi ile ilgili Zonguldak Karaelmas Universitesi Alapli Meslek Yiiksek Okulun-
da bir ¢aligma yapilmig, 2002 ve 2003 girigli 6grencilerden 01.10.2003 ile 30.06.2004
tarihleri arasinda ayrilanlarin sayisi ve orani Tablo 1 de gosterilmistir.

Tablo 1: 2003-2004 Egitim Ogretim Yilinda Kayith 2002-2003 Girisli Ogrenci Sa-
yilar1 ve Ayrilma Oranlar

Giris Yili | Kontenjan | Kayith Ogr. | Ayrilan Ogr. | Ayrilma Orani | Kontenjan Acigi
2002 960 872 66 7,57 9,17
2003 1080 661 42 6,35 38,79

Kaynak: ZKU AMYO (2004); Ogrenci Kayitlari, Alapli.

Tablo 1’in incelenmesinde kontenjan agiginin 2002 yilina gére 2003 yilinda
arttigl, ayrilma oraninin ise azaldig1 gézlenmistir. Sinavsiz gecisin ilk yilinda kontenjan
aciginin diisitk olmasi, 2002 yili dncesinde mesleki ve teknik ortadgretimden mezun
olup {iniversite sinavina girmeyen, ya da girip de basarisiz olan dgrenciler ile 2002 yilt
mezunlarmim MYO’larina kayit olmasindan kaynaklandigi, ayrilma oraninin yiiksekligi
ise; meslek yiiksek okullarina kayit olan Ogrencilerin yeterli ¢abayr gostermeden
MYO’larinda bagarili olamayacaklarini anlamalarindan kaynaklandigi sdylenebilir.
2003 yilinda kontenjan agiginin yiiksek olusunun bir bagka nedeninin de ¢ogunlugu ayni
egitim bolgesinden gelen 2002 yilinda MYO’larmma kayit yaptirip ayrilan dgrencilerin,
MYO’larinda ¢aligmadan basarili olmanin miimkiin olmadigin1 bolgesindeki mesleki ve
teknik orta d6gretimden yeni mezun olan veya olacak 0grencilere aktarmalarindan kay-
naklandig1 diistiniilebilir.

Sinavsiz gecisle meslek yiiksek okullarina kayit olan 6grencilerin derslerdeki
basar1 durumlariin da i¢ agict oldugu sdylenemez. Alapli Meslek Yiiksek Okulundaki
Ogretim elemanlar: ile yapilan birebir goriismelerde dgretim elemanlari; meslek lisele-
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rinden gelen ogrencilerin alt yapisinin yetersiz, derslere ilgisiz ve derse arag-
geregleriyle gelmedikleri bu durumun ise; kendilerinin motivasyonunu olumsuz yonde
etkiledigini ifade etmektedirler. Bu durumu YOK’iin “Meslek Yiiksek Okullarmin Bu-
giinkii Durumu ve Mesleki ve Teknik Orta Ogretim Okullarindan Meslek Yiiksek Okul-
larindan Sinavsiz Gegisin Degerlendirilmesi” raporu da desteklemektedir. ZKU Alaplh
Meslek Yiiksek Okulunda yapilan bir ¢aligma ile 2003-2004 6gretim yili 1. yarryilinda
Teknik Programlar Boliimii Endiistriyel Elektronik Programi 2003 girigli 6grencilerin
aldig1 dersler ve bagar1 oranlar1 Tablo 2’de gosterilmektedir.

Tablo 2’nin incelenmesinde MYO’larindaki miifredat programlar ve igerigi,
mesleki ve teknik ortadgretimdeki programlarin devami olarak MEB-YOK MYO’lari
Program Gelistirme Projesi uzmanlarinca hazirlandig1 halde mesleki ve teknik ortadgre-
timden gelen 6grencilerin egitim-6gretim kalitesinin diisiik olmasindan hem ortak ders-
lerde hem de mesleki derslerde yeterli basartyr gosterdikleri sdylenemez. Ogrencilerin
hem derslere devamsizliginin hem de smavlara girmeyenlerin sayisinin yiiksek oldugu
gozlenmistir. Devamsizlik ve smavlara girmeme nedeniyle egitim-Ogretim siiresini
uzatan 6grencilerin hem ailelerine, hem devlete maliyetleri artmaktadir. Bu durumdaki
6grencilerin mezuniyetlerinin gecikmesi nedeniyle, mesleklerine birkag yil geg¢ basla-
malart 6grenciler agisindan daha biiyiik kayiptir.

Tablo2: ZKU Alaph MYO. Teknik Programlar Boliimii Elektronik Programi En-
diistriyel 2003-2004 Egitim-Ogretim Y1l 1.Yar1 Y1l 2003 Girisli Ogrencilerin Basa-
rilan

Dersi

Alan Sinava Sinava Gegen
Dersler (A) Devamsiz | Girmeyen | Giren (B) | (C) C/B% | C/A%
Matematik I 58 9 9 40 14 35 24
Bilgisayar 58 2 12 44 30 68 52
Teknolojinin
Bil ilk. 58 4 18 36 18 50 31
Elekt.ve Elektro-
nik Olcmeleri 58 5 11 42 36 86 62
Dogru Akim
Dev.Analizi 58 3 16 39 22 56 38
Sayisal 58 5 13 40 22 55 38
Atatiirk Tlk.ve
Ink.Tar. 58 4 9 45 9 20 15
Tirk Dili 1 58 4 8 46 11 24 19
Yab.Dil I 58 4 11 43 19 44 33

Kaynak: ZKU AMYO (2004); Ogrenci Kayitlart, Alapl.




80

Abdiilkadir TUNC

6. SONUCLAR

1.

Siavsiz gecisle “nasil olsa MYO’larina girecegim” diyen mesleki ve teknik orta-
Ogretim Ogrencilerinin bilgi ve beceri kazanmak icin yeterli ¢abayr gosterdikleri
sOylenemez.

Mesleki ve teknik ortadgretimden yeterli bilgi ve beceriyi kazanamayan 6grenci
MY O’larindaki basariy1 diisiirmektedir, denilebilir.

Mesleki ve teknik ortadgretim dgrencilerinin MY O’larint yeteri kadar tanimadikla-
11, istekli olmadiklar1 basar1 oranlarmin diisiik olmasi nedenleriyle MY O’larindan
ayrilma oranmnin yiiksek oldugu sdylenebilir.

4702 Sayili Sinavsiz Egitim Yasasi ile mesleki ve teknik liselere giris 6zendirilmek
istenmis ama MYO’larindaki 6grencilerin hem kalitesinde hem de sayisinda diisiis
oldugu gozlenmistir.

Sinavsiz gegis ile MYO’larina gelen yetersiz, isteksiz mesleki ve teknik ortadgretim
ogrencileri MYO’larindaki 6gretim elemanlarinin motivasyonunu olumsuz yonde
etkiledikleri sdylenebilir.

7. ONERILER

1.

Mesleki ve teknik ortadgretimde yeteri kadar caba gostermeyen Sgrencileri bagarilt
duruma getiren yonetmelikler yeniden gozden gecirilmelidir.

Mesleki ve teknik ortaggretimde Ggrencinin bilgi ve beceriye dayali bir basariy1
saglayabilmesi icin arastirmalar yapilmalidir.

4702 Sayil1 Smavsiz Gegis Yasast yeniden gdzden gegirilmeli, her isteyen 6grenci
degil, 6rnegin; programlarinda ilk %10-20’ye girerek basari saglayan 6grenciler si-
navsiz gegisten yararlanmali. Bu durumda; mesleki ve teknik ortadgretim program-
larindaki 6grencilerin, programlarinda ilk %10-20’ye girebilmek i¢in, kendi arala-
rinda yarisa girebilecekleri ve 6grencilerin basarilarinin artabilecegi diisiiniilebilir.

MYO’larinda 2004-2005 &gretim yilindan itibaren mesleki ve teknik ortadgretim
ogrencilerinden bosta kalan kontenjanlara ilk yerlestirmede OSS lise 6grencileri de
yerlestirileceginden meslek yiiksek okulu programlarindaki pratikler artirilabilir.

Ucretlendirmede pratiklerin yalniz 10 saati dikkate alindigindan toplam pratik yiikii
10 saatin tizerinde olan 6gretim eleman dersi yaptig1 halde tcretini alamamaktadur.
Ogretim elemaninin magduriyeti 6nlenmelidir.
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