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OZET

Bu arastirma, stif 6gretmenlerinin program, planlama, sinif bitlestirmeleri ve gorev siirec-
lerine iliskin gorislerinin tespit edilmesi amaciyla yapimistir. Calisma 6rneklemini Kirsehir
ilinde gbrev yapmakta olan 219 siif 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirma verileri, arastir-
mact tarafindan gelistirilen ve Cronbach Alpa i¢ tutarlik katsayis: 0,82 olan 6l¢ek ile elde
edilmistir. Verilerin analizinde, frekans, yizde, agirlikl ortalama ve standart sapma degerle-
rine bakilmuistir.

Aragtirma bulgularina gére, okullarda program hedeflerine yerli diizeyde ulasilamamakta,
Sgretmenler programin gelistirme siirecine aktif katilma isteginde bulunmakta, kendilerinin
mesleki gelismelerinde hizmet 6ncesi egitim veren kurumlari 6nemli gérmekte ve mevecut
mekant etkili kullanma gériisiindeditler. Buna karsin, sinif bitlestirmeleri, ekip 6gretimi ko-
nularina yeterince taraf olmamaktadirlar.

Anahtar sozciikler: Sinif Ogretmeni, Egitim Programi, Planlama Yeterligi, Hk(’)'gretim
Programint Algilama Diizeyi, Mesleki Siireg, Sinif Birlestirmesi

ABSTRACT

This research has been performed in order to determine teachers’ views on curriculum,
planning, classroom linking and duties. The study was carried over with the 219 classroom
teachers working in Kirsehir. The research data were obtained through the scale which was
developed by the researcher, and of which the Cronbach Alpha internal consistency coeffi-
cient was 0.82. Frequencies, percentages, weighted mean, and standard deviation values
were considered in the analysis of the data.

The research findings suggest that the curriculum objectives are not sufficiently achieved,
that teachers are willing to take active part in the process of curriculum development, they
attach importance to the institutions providing pre-service training for their professional
development, and that they are of the opinion that the available locations should be used
effectively. On the other hand, they are in part against classroom linking and team teach-
ing.

Key Words: Classroom teacher, educational cutriculum, planning competence, the level of
perceiving the primary education curriculum, professional process, classroom linking

1. GIRIS

Insan yetistirmenin hangi boyutu ele alinirsa alinsin, gerceklestirilmeye calisi-
lan bu yetistirme siirecinin gelisi guizellikten uzaklastirilip, sonuglarinin beklendik
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diizeyde olusabilmesi icin bu siirecin belli bir disiplinde gerceklesmis olmast gere-
kir. Genel olarak tiim canli varliklarin 6zel olarak ise insan unsurunun egitimsel
gelismesinin s6z konusu oldugu durumlarda uygulamaya sokulacak olan etkinlikle-
rin, insan ve gelismesine iligkin ¢agdas bulgularin 1s181nda tasarlanmis ve gelistiril-
mis olan 6gretim sistem ve programlari dogrultusunda gerceklestirilecek etkinlikler
olmasi gerekir. Ancak boyle bir uygulama siirecinde ortaya ¢tkacak olan egitim
streci ¢cagdas denilebilecek bir 6zellik kazanir.

Egitim programi kavramini; Ertiirk (1984) gecerli 6grenme yasantilart diizen-
leme, S6nmez (1994) kiside gbzlenmesi kararlastirilan hedefleri ve bunlart gercek-
lestirebilecek dizenli egitim ve sitnama durumlarini igeren dirik bir biitiin, Demirel
(1999), 6grenene, okulda ve okul disinda planlanmus etkinlikler yoluyla saglanan
Ogrenme yagantilart diizenegi, Varis (1988), bir egitim kurumunun amaclarinin ger-
ceklesmesine dontk tim faaliyetler, Dogan (1997), 6grencilerin davranisinda isteni-
len degisikligi meydana getirebilmek amactyla kapsamli ve ayrintili olarak yapilan
Ogretimi planlama ve degerlendirme calismalart olarak tanimlamaktadir. Bunlara
karsilik, Saylor ve Alexander (1968), okul ici ve dist bitiin durumlarda beklenen
sonuglara ulasmak icin girisilen biitin ¢abalar, Oliver (1968), 6gretmenin etkinlikle-
11 sonucu 6grencilerin karst karstya geldikleri durum, Taba (1962) 6grencilerin iste-
nilen hedeflere ulagmasint saglayacak organize edilmis etkinliklerin timd, Bellon ve
Handler (1982) ise planlanmis ve planlanmamus tim okul tecriibeleri olarak agikla-
maktadir.

Ogretim; icsel bir siire ve iirin olan 6grenmeyi destekleyen ve saglayan dis-
sal olaylarin planlanmasi, uygulanmast ve degerlendirilmesi strecidir. Egitimin get-
ceklesebilmesi icin 6gretimin, belli hedeflere yonelik 6grenmeleri olusturmak tizere
planlanmast, uygulanmast ve degerlendirilmesi gerekmektedir. Ogretimi diizenleyen
ve uygulayan kisi olarak 6gretmenin gérevi, belirledigi 6grenme hedefleri dogrultu-
sunda, 6grenci ve 6grenme siireci 6zelliklerine uygun olarak dissal olaylar1 segme,
diizenleme, uygulama gibi gorevleri vardir (Gtven, 2004).

Kemp (1975) ve Yalin (Tarihsiz) tarafindan 6gretim tasarimt olarak da agik-
lanan sistem, Ui¢c ana noktada aciklanmaktadir. Bunlar;

- Ogretimin planlanmast
- Ogretimin uygulanmast
- Ogretimin degerlendirilmesidir.

Bu tanimlarda gériilecegi tizere program ¢ok yonli ve kompleks bir kav-
ram olarak ortaya ¢tkmaktadir. Ulkemizde uygulama siirecinde, ilgili alan prog-
rami olarak var olan programlar ve Ozellikle ilkgretim programlart egitim sis-
temi igerisinde siirekli tartisilan konular olmustur. Tlkogretim uygulamalarr siire-
cinde, planlama, farkli durumlarda 6gretim uygulamasi, 6gretmenlerin nitelik
glivencesi ve gorevlendirilme bigimleri tartisilan ve arastirilmast gereken konular
olarak hep giincel kalmistir. Bu kapsamda, Milli Egitim Bakanligi (MEB) Talim
ve Terbiye Kurulu (TTK) Bagkanlig tarafindan ilkégretim 1-5. siniflar Hayat
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Bilgisi, Turkee, Matematik, Fen Bilgisi, Sosyal Bilgiler dersi 6gretim programlari
yapilandirmaci/olugturmact yaklasim felsefesi ¢ercevesinde yeniden gelistirilmis
ve 2004-2005 akademik yili boyunca Turkiye’nin farkli bolgelerinden belirlenmis
100 okulda pilot ¢aligmalart yapilmustir. 2005-2006 akademik yilinda tim okul-
larda uygulamaya gedilmistir.

1.1. Problem

“Ogretim kademeleri ve uygulanma siirecinde 6gretmen égretim programi-
nin neresindedir?” sorusu ¢ok karsilasilan sorulardan birisidir. Bununla ilgili olarak
Milli Egitim Bakanliginca saptanan 6gretmen yeterlikleri incelendiginde; 6gretmen-
lerde bulunmast gereken yeterlilikler “Egitme-Ogretme Yeterlikleri”, “Genel Kiiltiir
Bilgi ve Becerileri” ve “Ozel Alan Bilgi ve Becerileri” seklinde siralanmaktadir
(MEB, 2002). Bu yeterlik gruplarindan “Egitme ve Ogretme Yeterlikleri” 14 alt
bélim ve 206 yeterlik maddesinden olusmaktadir. Egitme ve 6gretme yeterlikleri-
nin alt bolumleti sunlardir:

1. Ogrenciyi tanima, 2. Ogretimi planlama, 3. Materyal gelistirme, 4. Ogretim
yapma, 5. Ogretimi yonetme, 6. Basaryt élgme ve degerlendirme, 7. Rehberlik
yapma, 8. Temel becerileri gelistirme, 9. Ozel egitime gereksinim duyan 6grencilere
hizmet etme, 10. Yetiskinleri egitme, 11. Ders dist etkinliklerde bulunma, 12. Ken-
dini gelistirme, 13. Okulu gelistirme, 14. Okul—¢evre iliskilerini gelistirme.

Shulman (1987), iyi bir 6gretimde en az yedi kategorinin olabilecegini ifade
etmektedir. Bu kategoriler 1) icerik bilgisi 2) pedegojik icerik bilgisi (¢ocuklarin
yanlis anlamalarina yonelik analojiler ve temsiller) 3) genel pedogojik bilgi (yonetim
ve organizasyon), 4) program bilgisi 5) 6grenen kisilerin bilgisi (cocuk gelisim teoti-
leri) 6) egitimsel icerik bilgisi (grupla calisma, sinif-i¢i gruplar) 7) egitimsel sonugla-
rin, amaglarin, degerlerin ve onlarin tarihsel ve felsefi temelleri (Akt: Schallcross ve
Spink (2002).

1994-98 yillart arasinda yiiriitilen YOK/ Diinya Bankast Milli Egitimi Gelis-
tirme Projesi cercevesinde Ogretmenlik yeterlilikleri belitlenmistir. Bunlar, konu
alani ve alan egitimi (konu alan bilgisi, alan egitimi bilgisi), 6grenme-6gretme streci
(planlama, 6gretim siireci, stuf yonetimi, iletisim) degetlendirme ve diger mesleki
yeterliklerdir (YOK, 1998).

Yukarida siralanan 6gretmen yetetliklerinden de anlagilacagt tzere her tlke
Sgretmenlerin temel yeterlilikleri belitleme cabasindadir. Ogrenme-6gretme siire-
cinde 6gretmen yeterlikleri incelendiginde, 6gretmenin 6gretim stirecinde program
bilgisi, etkili planlama ve degerlendirme yetetliliklerine sahip olmasi gerekmektedir.

Bir toplum olarak ilerleyebilmek ve gelismis tilkelerdeki refah dizeyine eri-
sebilmek icin okullarda iyi bir egitimin veriliyor olmast gerektigi bilinen bir gercek-
tir. Ancak okullarda iyi bir egitimin verilebilmesi, yani 6grencilerin bagarili olabil-
meleri icin okuldaki 6gretimin niteliginin yikseltilmesi gereklidir. Okullardaki bagar
grafigi de nitelikli 6gretmenler olmadan 6nemli diizeyde yiikseltilemez. Bagka bir
ifadeyle, iyi 6grencilere sahip olunabilmesi i¢in iyi Ogretmenlere ihtiyag vardir
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(Seferoglu, 2004). Ogretim programinin uygulanma siirecindeki en ug birimleri olan
okullarda, uygulama sorumlulugunu yerine getirecek olmasi bakimindan merkezi
bir konumda bulunan 6gretmenlerin, gelistirilmis olan programi, ilkelerine uygun
olarak uygulama sorumluluklart bulunmaktadir. Bu siirecte 6gretmen hem progra-
min etkin bir bicimde uygulanmasinda gbrevli olmakla bitlikte, hem de mevcut
programin gelistirilmesine doniik geri bildirim alinmasindaki temel unsurlardan biri
olmaktadir. Clnkd, bir program ne kadar ideal boyutlarda gelistirilmis program
olursa olsun sonugta programin uygulama siirecindeki en u¢ ve en énemli unsur
ogretmen olmaktadir. Bu konumuyla 6gretmen, program gelistirme siirecinin do-
nitline uygulama tecriibesi yeterlikleri ile katkit saglayabilir.

Ogretmenin 6gretim etkinliklerini bagart ile gerceklestirebilmeleri onlarin
tnitelendirilmis yillik, ders plant ya da gezi, gbzlem, deney gibi 6gretim etkinliklerini
ilkelerine uygun olarak kullanabilme ve planlayabilme (programlama) yeterliligiyle
dogrudan iliskilidir.

Sinuf 6gretmenlerinin programi alglamalart [lkégretim 1. kademe (1-5) 6gre-
tim programinin uygulanabilirligi ve etkinligine katkt saglamast bakimindan da hem
bir 6gretmen yeterligi hem de énemli bir uygulama sorunudur. Smif dgretmenleri-
nin mesleki yeterliklerinden, programi algilama diizeylerinin tespiti onlarin mesleki
yeterliklerinin gelistirilmesine ve 6gretmen yetistirme sistemine doénit saglamasi
bakimindan, alanin gelismesine katk: saglayabilir.

Teorik olarak, gelistirilerek uygulama strecine konulmus olan programlara
iliskin sorunlar yasanmast dogaldir. Yasanidan bu sorunlar genelde 6gretmenlerin
programi gercekei bir bicimde algilama, planlama, farkli durumlarda (Tagra-merkez)
Ogretime uyarlama yeterlikleri Gizerine yogunlagsmaktadir.

2. ARASTIRMANIN AMACI

Sinuf 6gretmenlerinin program ve onun uygulamasina déntk algt dizeyleri-
nin tespiti, okul temelli 6gretim siirecinde; hem programin, hem okulun hem de
Ogretmenlerin  niteliklerinin  gelistirilmesine geribildirim saglamasi  bakimindan
6nem tagimaktadir. Bu calismada, program, planlama, siuf birlestirmeleri ve 6g-
retmenlik mesleginin bazt durumlarina iligkin sinif 6gretmenlerinin gérisleri tespit
edilmistir. Bu baglamda asagidaki sorulara cevap aranmigtir:

1. Sinif 6gretmenlerinin programa iliskin goriisleri nedir?

2. Smuf 6gretmenlerinin 6gretimin planlanmasina iliskin goriisleri nedir?
3. Smuf 6gretmenlerinin okul-cevre etkilesimine iliskin gorisleri nedir?
4. Siuf 6gretmenlerinin sinif birlestirmelerine iliskin gérisleri nedir?

5. Ogretmenlerin 6gretim siirecindeki konumlarina iliskin sinif 6gretmenle-
rinin gorisleri nedir?

6. Ogretmenlerin programa iliskin goriisleri cinsiyete gére farklilagsmakta
mudir?
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7. Ogretmenlerin programa iliskin goriisleri 6gretmenlerin kidemlerine gore
farklilasmakta mudir?

3. YONTEM
3.1. Aragtirma Modeli

Bu arastirmada, genel tarama modellerinden tekil tarama modelinden yarar-
landmistir. Genel tarama modelleri ¢ok sayida elemandan olusan bir evrende, evren
hakkinda genel bir yargitya varmak amact ile evrenin timu yada ondan alinacak bir
grup, 6rnek yada 6rneklem tizerinde yapilan tarama modelleridir. Bu tiir yaklasimda
ilgilenilen olay madde, birey, grup, konu vb. birim ve duruma ait degiskenler, ayr1
ayri betimlenmeye (tanimlanmaya) calisilir (Karasar, 1991). Kaptan (1998)’a gore
olaylarin, objelerin, varliklarin, kurumlarin, gruplarin ve gesitli alanlarin “ne” oldu-
gunu betimlenmeye, actklamaya calisan ¢aligmalar betimsel calismalardir. Betimle-
me ¢alismalari, mevcut olaylarin daha 6nceki olay ve kosullarla iliskilerini de dikkate
alarak, durumlar arasindaki etkilesimi actklamayt hedef alir. Bu calismada da prog-
ram, planlama, siuf birlestirmeleri ve Ogretmenlik mesleginin bazi durumlarina
iliskin siif 6gretmenlerinin goriisleri tarama modeli ile tanimlanmaya ¢aligtimigtir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmada smirlandirilmis evren kullanilmaktadir. Buna calisma evreni
(Arseven, 1993, Karasar, 1991) de denilmektedir. Calisma evreni ulasilabilen evren-
dir. Arastirmalar, ¢alisma evreni Uzerinde yapilmakta olup sonuglart da yalnizca bu
sinirlt evrene genellenmesi kaginilmazdir (Karasar, 1991:110). Bu calismanin evreni
2005-2006 egitim-6gretim yilinda Kirsehir il merkez ve ilgelerinde goérev yapan
4194 sinuf 6gretmeni (MEB,20006) olusturmaktadir.

Veriler merkez ve kdy okullarindaki ilkégretim 1-5. siniflardaki farkli kidem,
yas diizeyindeki 6gretmenlerden amaclt 6rnekleme yontemlerinden “kolay ulasilabi-
lir durum 6rneklemesi” kullanilarak secilmistir. Bu 6rnekleme yonteminin se¢ilmesi
arastirmaya hiz ve pratiklik kazandirmustir. Calisma 6rneklemini; 164’si erkek ve
55’si bayan 6gretmen olmak tizere toplam 219 siuf Ggretmeni olusturmaktadir.
CGalisma Orneklemindeki 6gretmenlerin kidemlerine gbre dagilimlars; 1-9 yil (68),
10-19 yal (48) ve 20 yil ve tizeri (103) *dir.

3.3. Veri Toplama Arac1 ve Hazirlanmas

Arastirma verilerinin toplanmast amactyla arastirmact tarafindan gelistirilen
“Iikogretim Sif Ogretmenlerin Ogretimi Programlama Siirecini Degerlendirme
Olgegi” kullandmistir. Olgme aracinin hazirflanmasinda literatiir taramast yapilmis
ve Oleek taslak formunun hazirlanmistir. Daha sonra konu alant uzman gorislerin-
den faydalanarak gegerlilik calismalari yapilmustir. Olgeme aracinin giivenirlik ca-
lismalari igin, ¢alisma grubuna dahil olmayan 84 §gretmen Uzerinde pilot uygulama
yapilmis ve Slgegin en son haliyle Cronbach Alpa i¢ tutarlik katsayist 0,82 olarak
hesaplanmustir.
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3.4. Verilerin Analizi

Arastirma verileri SPSS programiu ile analiz edilerek yorumlanmustir. Verilerin
analizinde alt probleme iliskin yeterlik maddeleri gruplandirilarak, maddeler frekans

(), yiizde (%), agirlikli ortalama (X) ve standart sapma (ss) degerlerine dayalt
olarak yorumlanmistir. Ayrica 6gretmen gorislerinin cinsiyet ve kidem agisindan
analizinde bagimsiz t-testi ve tek yonli varyans analizi (ANOVA) kullanilmugtir.
Farkin kaynagina Scheffe test analizleri kullanilarak bakilmistir. Hesaplanan ortala-
ma degerlerin yorumlanmasinda kullanilan degerlendirme 6lgegi; (Dizi genisligi -
1)/ yapilacak grup sayist (Tagdemir, 2003) formiilii ile olusturulmus olup, degetlen-
dirme gruplart ve deger araliklart s6yledir: Tam katiliyorum (5.00-4.20), Yiksek
diizeyde katiiyorum (4.19-3.40), Katlliyorum (orta) (3.39-2.60), Kismen katiliyorum
(2.59-1.80), Katilmiyorum (1.79-1.00). Arastirma bulgulati, olusturulan bu boyutlar,
gelistirilen dl¢ek ve ¢alisma grubunda bulunan 6gretmenlerin gorisleri ile sinirhidir.

4. BULGULAR

Sinif 6gretmenlerinin programa iliskin gérisleri Tablo 1°de verilmistir.
Tablo 1. Sinif 6gretmenlerinin programa iliskin gorisleri

Katilma Diizeyi

g

§ < 8 Cinsiyet ile Mesleki kidem

§‘ § gl & = g gorusler ile gorusler arast

Té A B 2 o §‘ arast t-testi tek yonli

A =N -3 5 g analizleri varyans analizleri

E |8l J |3 |
Gortsler £ ¢ £ £ £ )? . .

% | % | % | % | % ss b P
e T P P P

> ok

ve kazanimlara ulagil- 1,780 7 8,560 000

o]
—_
=)
[\
3
)
S
—
=N
—

N
o

maktadir.

Okulumuzdaki 6gretmen-
lerin = ¢ogu  program
hedeflerine ulasmis | 29 42 61 53 34 2,90
goriinmek icin 6gretimle- 0,307 9 6,901 ,001**
ri ile yasal planlarint farkh | 13 19 28 24 16 1,26
sekillerde gerceklestir-
mektedirler.

Ilkogretim  programinda
bulunan derslerden,
benzer igerikli dersler | 73 34 47 26 39 3,35
bitlestirilerek ve haftalik 0,541
ders saatleri en fazla 25 33 16 22 12 18 1,49
saat olarak diizenlenmeli-

dir.
(*p<.01)

0,356 701

Sinif Ggretmenlerinin programa iliskin gériisleri iceren Tablo 1 bulgularina
gore, sinif Ggretmenleri; okullarinda ilkégretim programinin tim hedeflerine ulagil-

dig1 gbriistine orta diizeyde ( X =2.71), program hedeflerine ulasmis gériinmek icin

ogretimleri ile yasal planlarini farkli sekillerde gerceklestirmekte orta diizeyde ()T
=2.90) ve ilk6gretim programinda bulunan derslerden, benzer icerikli dersler bitles-
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tirilerek ve haftalik ders saatlerinin en fazla 25 saat olarak duzenlenmesinde orta
diizeyde ( X =3.35) katildiklart gériisiinde olduklari goriilmektedir .

Sinif 6gretmenlerinin programa iligkin gérisleri, cinsiyete gbre anlamli fark
olusturmazken, kideme gére “Okulumuzda Ilkogretim programinin tiim hedef ve
davranislarina ulasilmaktadir” maddesinde anlamli farkliligin oldugu gbrillmektedir.
Bu anlamlt farkin hangi kidem dizeylerinde oldugunu saptamak i¢im yapilan
Scheffe testinde; hedef ve davranglarina ulagilmada 1-9 yil kidem ile 20 yil ve tize-
rinde kideme sahip olan Ggretmenlerin goriisleri arasinda ikinciler lehine anlamli
fark oldugu bulunmustur (000<.01). Bununla birlikte “Ggretmenlerin program
hedeflerine ulasmis gérinmek icin dgretimleri ile yasal planlarini farkl sekillerde
gerceklestirmektedirler” gorisiine kideme gore bakildiginda, 1-9 yil kidem ile 10-19
yil kidem arasinda (.026<.05) ve 1-9 yil kidem ile 20 yil ve tzeri yil kidem arasinda
(.000<.01) birinciler lehine anlamlt fark vardir.

Sinif dgretmenlerinin Ggretimin planlanmasina iligkin gérisleri Tablo 2°de
verilmistir.

Tablo 2. Smif 6gretmenlerinin 6gretimin planlanmasina iliskin goriisleri

Katilma Diizeyi £

£ |3 g Cinsivet ile Mesleki kidem
z |5 =N g ASLY ile gortsler
S | R = g gorisler -
= |3 E| € S g . arast tek yonli
f=| (o] 2 ~ o arast t-testt Co.
S . O 3 c 2 S varyans analiz-
[ =N N 5} g analizleri S
e 25| 3 | & e leri
E 89| 3 | 2| 3

Gortsler ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ )? t v
% | % | % | % | % o p P

Ogtetimi planlama zorun- | 25 18 42 46 88 2,30 -

lulugu  Ggretmenler igin ,05 ,558 4,087 ,001%

yasal bir angarya yiiktiir. 11 8 19 21 40 1,37 87

Ogretim planlart 6gretim-

de birligi saglamak igin | 65 28 35 45 46 2,93 0.0

merkezi birimlerce hazir- 7’7 ,939 1,831 ,163

lanip Ogretmenlere ulast- | 30 | 13 | 16 | 21 21 1,66

rilmalidir.

Unitelendirilmis yillik | 119 | 43 | 36 | 13 8 415 | 4

planlama Ggretimin ana O’é ,759 1,671 ,190

taslagdir. 54 | 20 16 6 4 1,12

Ogretim  planlart ~ gret-

me“'Ok‘;l'ﬁng“Ci‘ . 182 3|33 [ 17| 4 | A |

gevre faktorleti gerceg A 090 1,088 330

esas alinarak Ggretmen 17 15 3 5 107 03

tarafindan  yerinde ve | 58 ’

zamaninda planlanmalidir.

Unitelendirilmis —— yillk | |3y | 57 | gg | 27 | 300

plan, tnite 6gretiminin bir 2,8 S 1

gi olarak ogrencilerle 54 | 0 694 186

gerest o 29 | 14 | 26 | 18 | 12 | 1,38

birlikte planlanmalidir.

Mlk6gretim  programindaki

derslerin programlama 27 35 57 57 43 2,75 04

yaklagimlarindaki  farklilik 8’0 ,632 2,402 ,093

planlama strecinde karga- | 12 16 26 26 20 1,28

sa yaratmaktadir.
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(“p<.0D)

Smuf Sgretmenlerinin 6gretimin  planlanmasina donik gorislerini iceren
Tablo 2 bulgularina gore, siuf 6gretmenlerinin; 6gretimi programlama (planlama)
zorunlulugunun 6gretmenler icin yasal bir angarya yik olarak gérilmesinde kismen

( X =2.30), 6gretim planlari/programlarinin 6gretimde bitligi saglamak icin merke-

zi birimlerce hazitlanip Ggretmenlere ulastirlmasi goriisiine orta dizeyde ()?
=2.93), Unitelendirilmis yillik planlamanin égretimin ana taslagt oldugu goriisiine

yiksek dizeyde (X = 4.15), Ogretim planlari 6gretmen-okul-6grenci ve cevre
faktorleri gercegi esas alinarak 6gretmen tarafindan yerinde ve zamaninda planlan-

mali gbrisiine tam ()T =4.22), Unitelerin planlamasinin 6gretiminin bir geregi

olarak 6grencilerle birlikte planlanmast gériisiine orta diizeyde ( X =3.29) ve 1lkég-
retim programindaki derslerin programlama yaklagimlarindaki farkliliklarin, planla-

ma sirecinde kargasa yarattugl goriisiine orta diizeyde ()T =2.75) katldiklart go-
rulmektedir .

Sinif 6gretmenlerinin 6gretimin planlanmasina iligkin gériisleri cinsiyet agi-
sindan incelendiginde “Unitelendirilmis Yillik plan, iinite égretiminin bir geredi
olarak Ggrencilerle birlikte planlanmalidir” maddesine &gretmenlerin verdikleri
yanitlarda erkek 6gretmenler lehine anlamli fark vardir. Bununla birlikte 6gretimi
planlama zorunlulugu 6gretmenler igin yasal bir angarya yik oldugu gorisi 6gret-
menlerin kidemleri agisindan anlamli fark olusturdugu gérilmektedir. Hangi kidem
diizeylerinde anlamliligin oldugunu saptamak icim yapilan Scheffe testinde, 1-9 yil
kidem ile 20 yil ve tzeri kidem arasinda 1-9 yil kidem lehine anlamli bir farklilik
gorulmistir.

Sinif 6gretmenlerinin 6gretimin planlanma siirecinde okul ¢evre etkilesimi-
ne iliskin gorisleri Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3. Sinif 6gretmenlerinin okul ¢evre etkilesimine iliskin goriisleri

Katilma Diizeyi

g
2 L Mesleki kidem
E |8 S Cinsiyet ile S
g 5 = g o ile goriisler arast
o I k= g gorisler arast e
= |3 E| E 5 2 . . tek yonla
= |A 28| 2 % S t-testi analiz- ’ .
s |2 8| 8 o B ) varyans analiz-
% s 5 = 5} E leri lesi
g 22 =} é El e
=) IEIR] 151 51
SE SV BV VA B
Gorusler NZ
$ fle e e X . .
%o | % | % | % | % | p p

Ogretmenler “cevre
incelemesi” ¢aligmalarint

okul ¢evresinin madde 89 47 42 | 30 11 3,79

insan kaynaklar1 katki- 1’370 ,090 2,792 ,064
sindan maksimum 41 22 19 14 5 1,25

diizeyde yarar saglamak

icin yapmalidirlar.

Okul-veli etkilesimi okul 117 56 31 10 5 423 0.58

egitiminin en temel ilkesi 3 ,561 0,568 567
olmalidir. 53 26 | 14 5 2 1,00
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Sinif 6gretmenlerinin okul ¢evre etkilesimine iliskin gérislerini iceren Tab-
lo 3 bulgularina gore, sinif 6gretmenlerinin; okullardaki ¢evre incelemesi ¢aligmalart
okul ¢evresinin madde-insan kaynaklart katkisindan maksimum diizeyde yarar sag-
lamak icin yapmali goriisiine yiksek dizeyde (X =3.79) ve okul-veli etkilesiminin

okul egitiminin en temel ilkesi olmalist gerektigi goriisiine tam ( X = 4.23) olarak
katildiklart gorilmektedir. Ayrica siif 6gretmenlerinin 6gretimin planlanma stire-
cinde okul ¢evre etkilesimine iliskin goriisleri arasinda cinsiyet ve kideme gbre an-
lamlt bir fark gériilmemektedir.

Smuif 6gretmenlerinin siuf birlestirmeleri uygulamasina iliskin gorisleri
Tablo 4’te verilmistit.

Tablo 4. Sinif 6gretmenlerinin sinif birlestirmeleri uygulamasina iligkin gorisleri

Katilma Diizeyi e
g ° 2 Cinsivet il Mesleki kidem
g g E‘ g (.).r.s. }1; € ile goriisler arasi
= |88l g | 5| 2 BOTUSIEr e yonlii
s |Ag| 2 M S arast t-testi arvans analizle-
Zol% el & 5 g analizleri varyans
g |22l 2| §| = o
= S ] S
S =NV IV v
Gorusler £ ¢ £ £ ¢ )T t -
% % % % % ss p p
Zaman  zaman stuf
birlestirmeleri yolu ile ayn1
i agpencionn biae | 4| 41| 36| 42 | 36 | 306 3
etkilesime sokulmasi 0972 2 2075 128
o . . 20 | 19 | 26 | 19 | 16 | 1,36
egitim  degeri  yiksek
olacak olan uygulamalar-
dur.
Okullarda bazi derslikler,
farkli diizey ve gruplarla | o5 50| 56 | oy | g0 | 372
bazi etkinlikleri ortak bir 0469 ,63 14238 ,000*
o : o Q > *
anlg}1§ta gergeklestirecek 33 2% | 2 1 5 117 9
sekilde uygun yapilarda
diizenlenebilmelidir.
(+p=<.01)

Smuf Sgretmenlerinin sinif birlestirmeleri uygulamasina iliskin gérislerini
iceren Tablo 4 bulgularina gére, sinif 6gretmenlerinin; okullarda zaman zaman stuf
birlestirmeleri yolu ile aynt ya da farkl sinif diizeyindeki 6grencilerin birlikte etkile-
sime sokulmasinin egitim degeri yiksek olacak olan uygulamalar oldugu gérisiine

orta diizeyde ()?:3.06) ve okullarda bazi dersliklerin farkli diizeydeki &grenci
gruplart ile bazt 6gretim etkinlikleri ortak bir anlayista gerceklestirecek sekilde uy-

gun yapilarda dizenlenebilmelisi goriisiine yuksek diizeyde ()? = 3.72) katldiklart
gorillmektedir.

Smuf 6gretmenlerinin siuf birlestirmeleri uygulamasina iliskin gorisleri ki-
dem agisindan incelendiginde, “Okullarda bazi derslikler, farkli diizey ve gruplarla
bazi etkinlikleri ortak bir anlayista gerceklestirecek sekilde uygun yapilarda diizenle-
nebilmelidir” maddesi ile ilgili gbriislerinde 6gretmenlerin kidemlerine gére anlaml
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farkhiligin oldugu gérilmektedir. Hangi kidem dizeylerinde anlamhligin oldugunu
saptamak icim yapilan Scheffe testinde, 1-9 yil kidem ile 20 yil ve tizeri kidem ara-
sinda (.000<.01) ve 10-19 yil kidem ile 20 ve tzeri yil kidem arasinda (.000<.01)
birinciler lehine anlamli bir farklilik gériilmustiir. Fark 20 ve tizerinde kideme sahip
olan dgretmenlerin goriislerinden kaynaklanmaktadir.

Smuf Sgretmenlerinin 6gretim siirecindeki konumlari, nitelik garantisi ve
gorevlendirilmesine iligkin gérisleri Tablo 5’te verilmisgtir.

Tablo 5. Sinif Ogretmenlerin 6gretim siirecindeki konumlarina iliskin goriisler
Katilma Diizeyi

g .

g 3 2 Mesleki kidem

g F% % g Cinsiyet ile ile goriisler

= 3 g § 3 g gOrisler arasi t- | arasi tek yonlu

N a g| 8 E = testi analizleri varyans

E 2 7: 7: g % analizleri
Gorisler £ ¢ ¢ ¢ P X t -

% % % % % ss p p
Bir program ne kadar | o\ 07 |47 | g0 | 5 | 449
mikemmel  olursa 1,780 | 077 | 0903 | 407
olsun uygulaytclart | 53 - ’ ’ ’ >
Sgretmenlerdir. 12 8 > 2 o8

Ogretmen  yetistirme
sisteminde hizmet
Oncesi egitim  veren

kurumlar, mezunlarinin 102 38 3 2 15 387

mevcut yeterlikleri ve
’ R 0,987 32 2,599
gelecekte ortaya gikabi- | 40 ) ,325 5 077

lecek  olast  egitim
ihtiyaglarinin  karsilan-
masindan strekli

sorumluluk tagimalidir.
Sinuiflarda ekip (takim)
Ogretimine elverir | 52 30 | 54 | 31 52 | 299

*
sayida  birden fazla -0,444 ,658 5,716 ’0(14
ogretmen gorevlendiri- | 24 14 | 25 | 14 | 24 | 148

lebilmelidir.

(p=<.01)

Sinif Ogretmenlerin 6gretim siirecindeki konumlarina iliskin gériislerini
iceren Tablo 5 bulgularina gére, sinif 6gretmenleri; bir program ne kadar mitkem-

mel olursa olsun uygulayicilart 6gretmenler oldugu gorisiine tam olarak ( X =4.49),
Ogretmen yetistirme sisteminde hizmet 6ncesi egitim veren kurumlarin, mezunlari-
nin mevcut yeterlikleri ve gelecekte ortaya cikabilecek olasi egitim ihtiyaclarinin
karsilanmasindan strekli sorumluluk tagimast gerektigi gbriisiine yiksek diizeyde (

X =3.87) ve sinuflarda ekip (takim) Sgretimine elverir sayida birden fazla 6gretmen
gorevlendirilebilmeli goriisiine orta diizeyde ( X =2.99) katilmaktadirlar.

Sinif Ogretmenlerin dgretim siirecindeki konumlarina iliskin gériisleri ki-
dem boyutunda incelendiginde, “siuflarda ekip (takim) Ogretimine elverir sayida
birden fazla 6gretmen gorevlendirilebilmelidir” maddesi ile ilgili gbrislerde Sgret-
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menlerin kidemleri agisindan anlaml farklilik olugsmaktadir. Hangi kidem diizeyle-
rinde anlamliligin oldugunu saptamak i¢in yapilan Scheffe testinde, 1-9 yil kidem ile
20 yil ve tzeri kidem arasinda ((001<.01) birinciler lehine anlamli bir farklilik g6-

rilmastir.
5. SONUC VE ONERILER

Bu arastirmanin bulgulart sonucunda siuf égretmenlerinin program, plan-
lama, sinif birlestirmeleri ve 6gretmenlik mesleginin bazi durumlarina iliskin goriis-
leri ile ilgili sonuglar asagida maddeler halinde siralanmigtir.

1. Okullarinda programinin tim hedeflerine ulasildigi, goriistiine orta diizeyde
katilmaktadirlar. Bu bulgular, ilk6gretim uygulamalari hakkinda tartisila gelen nitelik
sotununa dikkat cekici olmast bakimindan 6énem tagimaktadir.

2. Tlkégretim programinda bulunan derslerden, benzer igerikli dersler birlestiri-
lerek ve haftalik ders saatlerinin en fazla 25 saat olarak dizenlenmesine gbrisiine
orta diizeyde katilmaktadirlar. Okullarimizda birlestirilmis sinifly, ikili 6gretim ya da
normal 6gretim olarak gerceklestirilen uygulamalar, glinlik altt saat haftalik toplam
otuz ders saatidir. Buna karsilik bu gruplarla 6gretim icin gérevlendirilen 6gretmen-
ler ya tam giin ya da yarim giin programli olarak fakat 6saat/gin olarak farkli bi-
¢imlerde gorevlendirilmektedirler. Bu arastirmada, 6gretmenlerin hem bu farkl
gruplar icin hem de bir biitin olarak tim program icin haftalik ders saatlerinin
azaltllmast gOriisline orta diizeyde katilmalari, onlarin program icerigine ulasma
kaygilarindan kaynaklanmis olabilecegi gibi, 6zIik haklarina déntk bir kaygidan da
kaynaklanmus olabilir.

3. Ogretmenler, 6gretimi programlama (planlama) zorunlulugunun 6gretmenler
i¢in yasal bir angarya yiik olarak gérildigi goriisiine biraz (kismen), 6gretim plan-
latin/programlarinin 6gretimde birligi saglamak icin merkezi birimlerce hazirlanip
ogretmenlere ulastirdmast goriisiine orta diizeyde, yilik planlamanin 6gretimin ana
taslag1 oldugu gorisine ylksek diizeyde, Unitelerin planlamasinin §gretiminin bir
geregi olarak Ggrencilerle birlikte planlanmasi gbriisiine orta diizeyde katiiyor ol-
malarina karsin; O6gretim planlarinin 6gretmen-okul-6grenci ve cevre faktorlert
gercegdi esas alinarak gretmen tarafindan yerinde ve zamaninda planlanmalt gori-
stine tam diizeyde ve ilk6gretim programindaki derslerin programlama yaklasimla-
rindaki farkliliklarin, planlama strecinde kargasa yarattigi goriisiine orta dizeyde
katlmaktadirlar. Bu bulgular, 6gretmenlerin planlama calismalarini bir angarya
olarak gérmeyip, kendi 6gretim planlarini kendi sartlarinda hazirlama egiliminde
olduklarini géstermesi bakimindan anlamlidir. Fakat sinuif 6gretmenleri, inite 6gre-
tim streglerinde Unitenin 6grencilerin katilimint saglamay: yiiksek dizeyde isteme-
mektedirler. Bu da tnitenin 6gretim sirecinin 6grencilerle birlikte planlama ve
ogretime 6grenci katilimint saglama dustincesine yiiksek diizeyde egilimli olmadik-
larini gstermesi bakimindan anlamlidir.

4. Ogretmenler, okullardaki cevre incelemesi calismalarinin, okul cevresinin
madde insan kaynaklart katkisindan maksimum diizeyde yarar saglamak icin yapma-
Lidir goriistine yiiksek diizeyde, okul-veli etkilesiminin okul egitiminin en temel
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ilkesi olmalist gerektigi gbriisiine tam olarak katilmaktadirlar.Bu bulgular 6gretmen-
lerin okul ve okul dist madde insan kaynaklarini 6gretim strecinde dikkate alma
konusunda ytliksek duyarlik diizeyinde oldugunu gostermektedir.

5. Ogretmenler, okullarda zaman zaman sinif birlestirmeleri yolu ile ayni ya da
farkli siuf diizeyindeki dgrencilerin birlikte etkilesime sokulmasinin, egitim degeri
yuksek olacak olan uygulamalar oldugu gérisiine orta diizeyde, buna karsin okulun
bazi dersliklerin farkli diizeydeki 6grenci gruplari ile zaman zaman bazi etkinlikleri-
nin ortak bir anlayista etkinlikler gerceklestirecek sekilde uygun yapilarda diizenle-
nebilmelisi goriisine ylksek dizeyde katilmaktadirlar. Bu bulgular, 6gretmenlerin
farkli gruplarla bir arada Sgretim icin, ylksek yogunlukta bir distince igerisinde
olmadiklarint géstermesi bakimindan manidardir. Bu sonug, 6gretmenlerin normal
Ogretim uygulamasinin s6z konusu oldugu 6gretim uygulamalari icerisinde boylesi
bir uygulama hakkinda yeterli deneyim ve bilgiye sahip olmamalarindan da ortaya
¢tkmis olabilir. Buna karsilik 6gretmenler klasik-sabit sinif yapist konusunda olumlu
dustinceler tastmamaktadirlar. Sinuflarin degisik buytkliklerdeki gruplar ve degisik
Ogretim etkinlikleri icin elverisliligini miimkiin kilacak, bicimlenebilir sinif yapilart
olusturulmasina yiksek diizeyde katilmaktadirlar. Bu da onlarin mevcut fiziksel
mekant etkili kullanma egiliminde olduklarini géstermektedir.

6. Ogretmenler, programlar ne kadar mitkemmel olursa olsun uygulayicilarinin
ogretmenler oldugu gorisiine tam olarak katlmaktadirlar. Bu da 6gretmenlerin
kendilerini programlarin uygulama stirecinde ne kadar 6nemli bir mevkide gérdiik-
lerini g&stermesi bakimindan anlamlidir. Gelistirilen programlarin uygulamada etkin
kilinmast konusunda 6gretmenin 6nemine dikkat ¢eken bu bulgu, Sgretmenlerin
gelistirilen programlar hakkinda hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin 6nemine de vurgu
yapmas! bakimindan ayrica bir anlam tasimaktadir.

7. Ogretmenler, 6gretmen yetistirme sisteminde hizmet 6ncesi egitim veren ku-
rumlarin, mezunlarinin mevcut yeterlikleri ve gelecekte ortaya cikabilecek olast
egitim ihtiyaclarinin karsilanmasindan stirekli sorumluluk tasimasi gerektigi gérisi-
ne yiiksek diizeyde katilmaktadirlar. Bu bulgu, 6gretmenlerin hizmet 6ncesi egitim-
lerinde rol almis olan, mezun olduklart kurumlari, kendi mezunlarinin kalite giiven-
cesinden sorumlu gordiklerini ifade etmesi bakimindan da ayrica bir anlam tast-
maktadir.

8. Ogretmenler, siniflarda ekip (takim) égretimine elverir sayida birden fazla
ogretmen gorevlendirilebilmelidir gértsiine orta diizeyde katlmaktadirlar. Bu bul-
gular, 6gretmenlerin kendilerini tiim derslerin 6gretimi icin yetkin gérmus olmala-
rindan kaynaklanabilecegi gibi, siire gelen 6gretmen gorevlendirmelerindeki uygu-
lamalar sonucunda, ayni siufin 6gretiminde grup/takim olusturma uygulamast
hakkinda yeterli bilgi ye deneyime sahip olmamalarindan da kaynaklanmis olabilir.

9. Sinif Sgretmenlerinin Sgretimin planlanmast boyutunun “Unitelendirilmis
yillik plan, tinite 6gretiminin bir geregi olarak 6grencilerle birlikte planlanmalidir”
maddesinde cinsiyete gore incelendiginde erkek 6gretmelerin gorisleri lehine an-
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lamlt bir farkin olustugu diger boyutlarda ise cinsiyet agisindan anlamh farkhiligin
olugmadigr gérilmemektedir.

10. Sinif Sgretmenlerinin program, 6gretimin planlanmasi, sinif birlestirmeleri
uygulamast ve 6gretim siirecindeki konumlart ile nitelik garantisi ve gorevlendiril-
mesi boyutlarinda 6gretmenlerin kidemlerine gbre anlaml farklilik olustugu goril-
mektedir. Ogretmenler “program hedeflerine ulasmus gériinmek icin 6gretimleri ile
yasal planlarini farkll sekillerde gerceklestirmektedirler”, “6gretimi planlama zorun-
lulugu Sgretmenler icin yasal bir angarya ylktir”, “Okullarda bazt derslikler, farklt
duizey ve gruplarla bazi etkinlikleri ortak bir anlayista gerceklestirecek sekilde uygun
yapilarda dizenlenebilmelidir” ve “Stnuflarda ekip (takim) 6gretimine elverir sayida
birden fazla gretmen gorevlendirilebilmelidir” maddelerine iliskin gorislerinde, 1-
9 yil kidem ile 20 ve tzeri kidemdeki 6gretmenler arasinda birinciler lehine anlamlt
farklilik saptanmistir. Buna karsilik “6gretmenlerin program hedeflerine ulasmis
goriinmek icin 6gretimleri ile yasal planlarint farkli sekillerde gerceklestirmektedit-
ler” gériisiinde 1-9 yil kidem ile 10-19 yil kidem arasinda birinciler lehine farkliligin
olustugu gorulmektedir. Sadece sinuf Ggretmenlerinin programa iliskin gérislerinin
kideme gore incelenmesinde “Okulumuzda ilkégretim programinin tim hedef ve
davranislarina ulasilmaktadir” maddesinde, 1-9 yil kidem ile 20 yil ve tzerinde ki-
deme sahip olan Sgretmenlerin goriisleri arasinda ikinciler lehine anlamli fark oldu-
gu gorilmistir.

Oneriler

Ogretmenlerin programi etkin bir sekilde uygulamalarina katki saglamast ba-
kimindan, gerek hizmet 6ncesi egitim strecinde, gerekse merkez ve tasra teskilatlari
organizasyonlart ile hizmet ici egitim, seminer, yayin ve e-kaynaklar yoluyla 6gret-
menlerin program ve programin 6ngdrdigi niteliklere ulasmalart saglanmalidir.

Ogretmenlerin égretimlerini kendi sartlarinda kendilerinin planlama yapma-
larini saglayacak ortamlar olusturulabilir. Bu strecte, gerek genel boyutta olsun,
gerekse Ozel boyutta olsun gelistirilmis tiim programlar, 6gretmenlerce uygulama
strecinin genel ya da biraz 6zellestirmis cerceve programlart olarak algilanip uygu-
lanmalidir.

Ogretmenlerin hizmet siirecinde ortaya ¢ikacak egitim ihtiyaglarina tiniversi-
teler, 6zellikle mezunu olduklart yiksek 6gretim birimleri duyarli davranmali, bu
konuda Milli Egitim Bakanligy ile isbirligi icerisinde ama tniversitelerin sorumlulu-
gunda hizmet i¢i 6gretmen egitimi uygulamalarina yer verilmelidir. Bu uygulamalar,
streli yayinlar yoluyla desteklenerek beser yillik periyotlarda ylz ylze olarak, yaz
okulu gibi uygulamalar seklinde gerceklestirilebilit.
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