Girisimcilik Inovasyon ve Pazarlama Journal of Research in Entrepreneurship

Aragtirmalar1 Dergisi Innovation and Marketing
Y11:2020, 4(7):13-24 Year:2020, 4(7):13-24
Makale Turil: Konferans Bildirisi Gelis Tarihi / Received: 18.02.2020
Paper Type : Conference Paper Kabul Tarihi / Accepted: 20.03.2020

Atasozlerimiz ve Deyimlerimizde Girisimcilik”

d Murat CETIN™

Oz

Girisimcilik, tilkelerin gelisme ve kalkinma hedeflerine ulagmalarinda ticari, sosyal ve kiiltiirel yonden
biiyiik onem tastyan bir faktordiir. Yenilik¢i, yaratici, vizyon sahibi, yiiksek diizeyde ¢alisma ve 6grenme
azmine sahip girisimciler sermaye ve dogal kaynaktan daha biiyiik onem tasimaktadwr. Girisimcilige
orf, adet ve tore acisindan yaklasimi ifade ettiginden kiiltiirel degerler biiyiik onem tasimaktadur.
Aswrlarin  siizgecinden gegen atasozleri ve deyimler uzun yillar toplumda adeta tore olarak
kullanilmaktadir. Tiirkiye; Tarihsel ge¢misine, sosyal yapisina, medeniyetine ve kiiltiirel mirasina
ragmen, girisimcilikte gerekli kiiltiirel seviyeye ulasamamistir. Bu calismada, kiiltiirel degerlerimizde
ve cografyamizda kullamlan Tiirk atasozleri ve deyimlerinin girisimcilige olan yaklasimi, girigimcilik
ile ortiisen ozellikleri ele alinmistir. Calismada, givisimcilik ile ilgili atasozleri ve deyimler givisimcilik
tiirleri ve ozellikleri baz alinarak icerik analizleri agiklanmistir. Tiirk toplumunun kiiltiirel 6zelliklerini
ifade eden atasozleri ve deyimlerinin girisimcilik kavramlart ile yiiksek oranda ortiistiigii goriilmektedir.
Girisimcilik agisindan, Tiirk atasozleri ve deyimlerinin tesvik eden, destekleyen, olumlu ve olumsuz
vurgular icerikler agisindan biiyiik bir birikim ve zenginlige sahip oldugu goriilmiistur.

Anahtar Kelimeler: Turk, Kiiltiir, Medeniyet Atasézleri, Deyimler, Girisimcilik

Entrepreneurship in Turkish Proverbs and Idioms

Abstract

Entrepreneurship is a major factor in the commercial, social and cultural aspects of the countries'
development and development goals. Innovative, creative, visionary, entrepreneur with a high level of
working and learning determination is more important than capital and natural resources. For cultural
values are of great importance as it expresses the approach to entrepreneurship in terms of custom,
customs and traditions. Proverbs and idioms that have passed through the centuries have been used for
many years in the society. Turkey; despite its historical background, social structure, civilization and
cultural heritage, it has not reached the necessary cultural level in entrepreneurship. In this study, the
approach of the Turkish proverbs and idioms, which are used in our cultural values and geography, to
entrepreneurship, and the overlapping features of entrepreneurship are discussed. In this study,
proverbs and idioms related to entrepreneurship are explained by content analysis based on the types
and characteristics of entrepreneurship. Proverbs and idioms expressing the cultural characteristics of
Turkish society seem to overlap with entrepreneurial concepts. In terms of entrepreneurship, it has been
seen that Turkish proverbs and idioms have a great accumulation and richness in terms of content that
encourages, supports, positive and negative.
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Extended Abstract

Entrepreneurship is a major factor in the commercial, social and cultural aspects of the
countries' development and development goals. Countries need entrepreneurs who can think
rationally to evaluate interventional opportunities. Innovative, creative, visionary, and
entrepreneur with a high level of working and learning determination is more important than
capital and natural resources. Entrepreneurship is one of the most emphasized issues in recent
years to reduce unemployment and accelerate economic development. For societies, the
adequacy of entrepreneurial individuals is an important feature, and this constitutes the basis
for social entrepreneurship. The most important factor affecting entrepreneurship is the
personality traits of the individual. Cultural values are of great importance as it expresses the
approach to entrepreneurship in terms of custom, customs and traditions. In addition to personal
characteristics, it affects entrepreneurship in environmental factors such as family, culture,
education, politics, economy, religion, media, legislation, geographical features, and some
institutions and organizations. Proverbs and idioms that have passed through the centuries have
been used for many years in the society. Despite its historical background, social structure,
civilization and cultural heritage, it has not reached the necessary cultural level in
entrepreneurship in Turkey. In this study, the approach of the Turkish proverbs and idioms,
which are used in our cultural values and geography, to entrepreneurship, and the overlapping
features of entrepreneurship are discussed. In this study, proverbs and idioms related to
entrepreneurship are explained by content analysis based on the types and characteristics of
entrepreneurship. Proverbs and idioms expressing the cultural characteristics of Turkish society
seem to overlap with entrepreneurial concepts. In terms of entrepreneurship, it has been seen
that Turkish proverbs and idioms have a great accumulation and richness in terms of content
that encourages, supports, positive and negative.
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1. Giris

AtasOzlerimiz, atalarimizin sosyal yasantimizi genel kural bigiminde yorumlayan elestiri, 6neri,
nasihat ozellikleri iceren 06zl sozleridir. Atasozleri, c¢evre-insan etkilesimi siirecinde
denemelere ve tecriibelere dayali olarak asirlardan siiziile gelen sozli kiiltiir belgeleridir.
Atasozleri, bir milletin, yiizyillar1 igeren ata kiiltiiriinlin ve atalarina ait tecriibelerin gelecek
nesillere aktarilmasinda ¢ok 6nemli bir gorev iistlenen ve deger yargilarini igeren 6z1U sozlerdir.
Bagimsiz climleler olan atasdzlerinde, toplumun orf, adet, gelenek ve gorenek anlayislari,
hayata bakig, niikte, ince alay, taslama, ovgli ve yergi ile olgulart degerlendirilis sekilleri
goriliir. Yiizyillarin tecriibesi ile toplumca kabul goren deger ve kurallarin ¢esitli tavsiye ve
mesajlarla islendigi atasdzlerinde temel hedef, hatirlama, kolaylagtirma, kaliciligi stirdiiriilebilir
kilma, nesiller iizerinde kalict etki birakma ve az sozle ¢ok sey anlatmaktir. Bir atasozi,
baslangicta fertlerin bir olay1 kendine gore degerlendirilmesiyle sekillenir ve uzun zaman siireci
icinde bircok kisinin degisen kosullarin etkisi ile s6ze yeni degerlendirmeler eklemesi
sonucunda toplumun kabullenip benimseyebilecegi ortak bir kural ve soz biitiinii haline gelir.
[k kullanimindan baglayarak nesiller boyu gii¢lenir, kullanimlar1 uzun gézlem ve deneyimlerin
sonucunda toplumsal kabul gorlr. Yiizyillarin siizgecinden gegerek edinilen toplumsal yasam
tecriibelerini anlatan atasozleri, toplumunun diislince, 6zlem, elestiri, gozlem ve deger
yargilarin1 ifade eder. Atasozleri, toplumun hayata bakigini, gorilisiinii ve nasil goérdiigiini,
uymasi gereken toplumsal kural ve ilkelerin gerekliligini anlatan, bir milletin karakteristik
niteliklerini belirleyen en temel Ogelerini tanimlanmaktadir. AtasOzleri ve deyimler yerel
olabilecegi gibi diinyanin tiim topluluklarina mesajlar vermekte, bir kismi toplumlar tarafindan
ortak kullanilirken, 6nemli bir kismu1 ise yerel veya milli olarak tanimlanacak topluluklara hitap
etmektedir. Yazili kaynaklar; tilkemizdeki atasdzlerinin 6nemli bir kisminin Tiirk Diinyasi
icindeki Tiirk devletlerinin degisik bolgelerinde farkli dil yapilart ile varligini bugiinde
stirdlirdiiglinti géstermektedir. Bu bakimdan atasézleri ve deyimlerin bazilarinin yerel sartlara
bagl olarak ¢iktig1 ve kullanildigi, biiyiik ¢cogunlugunun da toplumun geneline hitap edecek
tarzda cesitli toplumsal kurallar aciklamak veya diizenlemek i¢in varligini siirdiirdiigii sonucu
¢ikarilabilir. Glinliik hayatta birbiri ile aykirt durumlarla karsilasildigi igin atasdzlerinde birbiri
ile catisan yargilar goriilebilir ve bu olagan bir durumdur. Gergegin mutlak oldugunu, yalan
sOylemenin kdtii ve yanlis sonuglara sebep olacagini (Yalancinin mumu yatsiya kadar yanar.-
Yalancinin evi yanmis kimse inanmamis.) dogru sdylemenin bazen sakincali oldugunu anlatan
(Dogru sdyleyeni dokuz kdyden kovarlar. Dogru sdyleyenin tepesi delik olur.) ‘ciinkii herkes
basina vurur’ gibi sozler bulunmasi dogal kabul edilmelidir. Atasézlerinin belirgin 6zellikleri;
kisalik, netlik, oOzlilik, tarafsizlik, genellestirme, gozlem, ders, 0giit, kilavuzluk, yol
gostericilik, halk inanislar1, gergekgeilik, elestiri, yergi, alay, mecazli ve sanatli anlatim, gelenek
ve gorenekleri yansitma seklinde 6zetlenebilir (Cotuksoken, 1983; Par, 1982; Milli Kutliphane
Genel Midiirliigii, 1992; Aksoy, 1984).

Deyimler, tipk1 atasozlerine benzer sekilde az veya ¢ok yaygin, genelde birkag kelime,
tam veya noksan bir climleden olusarak meramini anlatirlar. Deyimlerin temel 6zelligi hal
durumunu ifade eden bir karakteristik yapi ile tesbih, istiare, mecaz, kinaye unsurlarini
kullanarak ders, nasihat, uyar1 ikaz iceren bir seyi, bir hadiseyi tasvir ederler. Deyimler,
atasozleri gibi hiikiim unsurlari igermez ve ¢gogunda kelimeler gergek manalarindan daha ziyade
baska manalar tasir. Ornegin, “Deli fisek”, “Ana kuzusu”, “Canl1 cenaze” gibi deyimlerin Tiirk
toplumunun zihniyet diinyasinin gii¢lii bir temsil kabiliyetine sahip oldugunu gostermektedir.
Toplumsal yap1 i¢inde kendini kiiltiirel degerlerle ifade eden atasdzleri ve deyimler bireylere
bazi1 yargilar, inanglar, kanaatler, tutumlar, davranislar kazandirir. Ayrica deyimler, yargt,
inang, kanaat, tutum ve davranislar bi¢cimleri agisindan frenleyici veya engelleyici rollerde
oynar. Sonug olarak deyimler; yas, cins, sinif ve riitbe farki gozetmeksizin herkes igin, her
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yerde ve her firsatta kullanilir, kullanildik¢a da yipranip eskimez, tersine daha canli ve ictenlikli
olur (Esen ve Yilmaz, 2011; Keklik, 2013). Tiirk toplumunun zihniyet diinyasini yansitma
ozelligi tasiyan Tiirk atasozleri ve deyimlerinde girisimciligin nasil ve ne diizeyde yer aldigi
biiylik 6nem arz etmektedir. Girisimciligi tesvik eden veya engelleyen 6gelerin neler oldugu
veya olabileceginin Tiirk atasozleri ve deyimlerinde nasil ifade edildiginin incelenmesi gerekir.
Kiiltiirel diinyamizin temel degerlerinden olan atasdzlerimiz ve deyimlerimizin girisimcilik ile
eslesen, ¢ok yaygin kullanilan, girisimcilige yakinlhigi, olumlu veya iyimser, olumsuz veya
kotiimser ya da yansiz veya tarafsiz kavramlar olarak karsilagtirilmig, girisimcilige olumlu
vurgu yapan atasozleri ve deyimler galismamizda yer almis ve agiklanmaya ¢alisilmistir.

2. Girisimcilik ve Tiirkiye

Girisimciligin evrensel niteliklere sahip, siirekli bir gelisim i¢inde olan canli ve dinamik bir
yapiya sahip oldugu bir gercektir. Diinya {izerindeki her toplum i¢in gecerli olan bu evrensel
ozellikler; risk alma, sabir, caligkanlik, hirs ve yeniliklere a¢ik olma olarak tanimlanmaktadir.
Ancak toplumsal yapidan ¢ok etkilenen girisimcilige, girisimcinin dogdugu, biiylidiigii ve
icinde yasadig1 toplumun degerlerini olusturan tarihi, deger yargilari, dini, kiiltiirli, zihniyet
yapisi ve felsefesi gibi faktorler sekil vermekte etkindir. Bati toplumu ve tlilkemiz girisimeilik
acisindan tiiketim referans alinarak karsilastirildiginda “Bir lokma bir hirka” anlayisinin Tiirk
toplumunda hala yaygin oldugu goriilmektedir. Bat1 uygarligi degerler sistemini Olusturan
diinya goriisii ile Dogu toplumlar1 ve 6zelde Tiirk toplumunun degerler sistemini Olusturan
diinya goriisiiniin uyusmadig1 aksine catistigi gézlemlenmektedir. Bundan dolayi, Bati’daki
girisimciligi besleyen bir diinya goriisiine uzak olmamiz nedeni ile batili girisimciler gibi bir
gliclii girisimci tipine gegmiste sahip olamadigimiz ve gelecekte de olamayacagimiz ifade
edilmektedir. Bu olumsuz tanimlamaya ragmen girisimcilik Tirkiye’de geliserek Batili
girisimcilerle rekabet edebilecek diizeye gelmektedir (Esen ve Yilmaz, 2011; Miiftiioglu ve
Durukan, 2004). Giiniimiizde girisimcilik, kendi isini kurup, hedef ve hayallerini
gerceklestirmek isteyen yetenekli bireylerin en 6nemli hedefleri arasinda yer almaktadir.
Ekonomik ve sosyolojik acidan 6nemli olan girisimcilik, iilkelerin gelisme ve kalkinma
hedeflerine ulagmalarinda 6nemli bir faktor olarak kabul goérmektedir. Ekonomik deger
acisindan toplumlar i¢in en Onemli kaynaklarin basinda girisimci bireylere sahip olmak
gelmektedir ve sosyolojik acidan ise girisimcilige hazir kiiltiirel altyapinin mevcudiyeti basari
dizeyi i¢in temel olusturmaktadir. Bu altyapinin olusumunda 6nemli unsurlardan olan
atasozleri ve deyimler uzun yillar toplumda paylasilan ortak degerleri hayata bakisi diizenleyen
kuramlardir. Tirkiye, uluslararast girisimcilik diizeyi agisindan degerlendirildiginde diigiik
diizeyde bir performans gostermektedir. Ulkemizin her is alaninda girisimci bireylere ihtiyaci
olmakla birlikte ozellikle isttihdam yaratarak sosyal gelisme ve kalkinmayi destekleyen,
ekonomik deger treterek milli gelirde artislar saglayan, yeni ticari alanlar ve sektorler
olusturan, lilkemizin uluslararasi pazarda yer almasi saglayacak ticari girisimcilik ve ticari
girisimcilere ihtiyaci vardir. Ticari girisimcilikteki 6zelliklerin gelismesine bagli olarak diger
girisimcilik alanlarindaki degisim ve gelisim oldugundan ticari girisimcilik temel ve lokomotif
girisimcilik olarak tamimlanmaktadir. Ulkeler, girisimci firsatlara, bu firsatlar1 iiretecek,
degerlendirebilecek akile1 diisiinebilen girisimci bireylerin girisimeiliklerini gelistirmek, daha
nitelikli olabilmeleri i¢in girisimciligi gilincelleyen degiskenlere biiyiik 6nem vermektedir.
Girisimciligi etkileyen faktorlerden en 6nemlisi olan bireyin kisilik 6zellikleri yaninda yas,
cinsiyet gibi demografik temel 6zellikler de 6nemlidir. Girisimcinin kisisel 6zellikleri ile
beraber aile, kiiltiir, egitim, politika, ekonomi, din, medya, mevzuat, cografi 6zellikler, bazi
kurum ve kuruluslar gibi ¢evresel etkiler girisimciligi etkileyen temel faktorlerdir.
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Girisimciler, yasam1 kolaylagtiran iiriin ve hizmet ¢esitlerinde yenilikleri kurgulayan,
tireten, yeni liretim, pazarlama, finans tekniklerinde yenilikler getirerek toplumun ve insanlarin
kullanimina sunan kisilerdir. Girisimcilik, glinlimiizde tiim diinya toplumlarinda yeni is alanlari
olusturan, istihdami artiran, rekabet edebilme giiciinii gelistiren ve ekonomik biiyiimenin
lokomotif araci olarak kabul edilmektedir. Ayrica girisimcilik, ayn1 zamanda kisisel gelisimi
saglayan ve sosyal sorunlarin ¢oziimiine yardimci olan, yeni kaynaklara ulasan ve bu yeni
kaynaklar1 kullanarak toplumu yeni teknolojilerle tanigtiran, onceden kullanilmamais,
unutulmus veya az kullanilan atil haldeki kaynaklari iiretime ve ekonomiye kazandiran
ozellikler icermektedir. Diger bir anlatimla girisimcilik, kullanilmakta olan iiretim araglarinin,
teknolojilerin, alternatif hammadde kaynaklarmin ve mevcut girdilerin degisik bigimlerde
kullanilmasini saglayarak tiretimi artirmaktadir. Girisimcilik faktorlerini kullanarak yeni agilan
bir isletme veya yeniden yapilandirilan mevcut bir isletme iilkenin istihdam ve Gretim hacmini
artirirken ayni zamanda issizlik sorununa ¢6ziim imkanlar1 iiretir ve sonugta ekonomik
kalkinmaya pozitif bir ivme saglamis olur. Girisimci; yeni diisiincelerin tasarlanmasini,
yaratilmasini, yayilmasini ve uygulamasini hizlandirir, gesitli Griinlerin tretimi ile endustrilerin
gelismesine, yeni endiistrilerin dogmasina ve atiklarin yeniden kullanilmasi ile dogal
kaynaklarmn korunmasima ve gevre kirliliginin dnlenmesine katkida bulunur. Ulkelerin kiiltiirel
degerleri ve yapilarinin dogasi, girisimciligi baskiladigr gibi tersine girisimciligi tesvik eden,
Oniinii agan bir yapida olusturmaktadir. Bireysel basariy1 destekleyen, rekabet ve hiir tesebbiis
faaliyetlerini desteleyen sistemler, potansiyel girisimci fikirleri olustururlar. Bu 6zellikler, ortak
distinme, davranma, paylasma ve yasama modelleri ile girisimci bir kiltury tesis ederler.
Girisimcilik, degiskenlik ve yenilikten oldukga etkilenen bir 6zellik gosterdiginden toplumsal
yapidaki degisim, gelisim ve baskalasma agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Yeni bir fikir,
faaliyet, is ya da meslek Ureten girisimcilik, insan hayatini kolaylastiran yeni iiriin veya
hizmetlerin iretildigi sektorel dinamik bir gelisim/degisim siirecini siirdiiriilebilir bir yapiya
kavusturur (Cetin, 2013; Aytac ve ilhan, 2007; ilhan, 2003).

3. Kiiltiiriimiiz ve Girisimcilik

Girigimcilik, sosyolojik ag¢idan analiz edildiginde toplumun sosyal yapisi ve etkenleri
arasindaki iligkiler onemli diizeyde belirleyici rol oynamakta ve girisimcinin davraniglart
tizerinde giiclii giidiileme etkisi yapmaktadir. Sosyal bilimciler, basta din ve inan¢ degerleri
olmak iizere, siyasi yapilanma, egitim, yas, cinsiyet, aile yapis1 ve kokeni vb., etkenlerin iktisadi
diisiince ve davranisin olugsmasina, girisimci aktivitelerin artmasina kaynaklik ettigi noktasinda
goriis birligi gostermektedir. 20. Yiizyila kadar ticaretin hakir ve hor gorildigi Tiirk
toplumunda 20. ylizyilin baslarinda Kurtulus Savasi sonrasi1 Cumhuriyetin ilanindan itibaren
ticaretle daha ¢ok ilgilenmeye baslanilmis, “Rizkin onda dokuzu ticarettedir,” hadisi kiiglik
blylk bircok ticarethanede duvar siisleyen ticareti tesvik eden en giizel mesaj olarak yerini
almigtir. Osmanli Devleti’nin son donemi ve Tirkiye Cumhuriyeti’nin ilk yillar1 i¢in bir
memurlar cumhuriyeti olarak tamimlandigi ifade edilmektedir. Osmanhi-Tlrk toplumunda
ticaretin hor gorulmesinin sonucu olarak tilke i¢i ticaretin ve diger ilkeler ile yapilan dis
ticaretin gayrimiislimlerin eline gegmesine goniillii olarak izin verildigi yaygin bir kanaat olarak
gortlmektedir. “Tiirk, diigmaninin ayagina, hatta baris halinde oldugu diismaninin ayagima mal
satmaya gidecek kadar algalmaz. Osmanli zihniyeti i¢inde kafir onun iilkesinde ticaret
yapabilmek icin yalvarmakta ve Tiirk yiiceligi ona bu isi yapabilmek i¢in izin vermektedir,”
ticari agidan kabul edilemeyecek bir tanimlamadir. Ancak sosyo-kiltlrel kosullar ve teknolojik
gelismeye bagli olarak iiretim ve ticari degisim girisimciligi tesvik edici bir rol oynayabilecegi
gibi girisimciligin  gelismesine kars1 direng olusturan bireylerin oldugu toplumlar1 da
uretebilirler. Birey ve toplum tzerindeki en belirleyici gii¢c kaynagi olarak tanimlanan kiiltiir,
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ait oldugu toplumun tiim yasayisina etki ederek iliski ve etkilesim siireglerine, kurumsal
yapilanmanin yonetim ve orglitlenmesi, ¢alisma ve liretim sistemleri ve tiim fertlerin toplumsal
davraniglar1 {lizerine giiglii bir etki yapar. Bu kiiltiir etkisi, gelenekleri yapilandirirken ayni
zamanda ailede alinan egitime, ahlaki kurallara, davranig bigimlerine, yasam tarzlari, tiiketim
cesitleri ve sosyal ¢evreye kadar bircok dgenin olusumunda yer almaktadir. Ayni1 zamanda
yaptirim sistemlerini, spesifik tutum/davranig kaliplarini iireten kiiltiir dokusu birey ve
toplumlarin 6n kabulleri ve tercihleri biiyiik 6l¢lide yasanan toplumsal kiiltiir tarafindan
yapilandirilmaktadir. Girigsimeinin duygu, diisiince, giidii ve davranis modeli i¢inde bulundugu
bu ortam tarafindan sekillendirilir. Bilgi, birikim, basari, risk alma, cesaret, birikim ve yatirim
yapma, is fikri vs. gibi girisimci niteliklere iligkin temel telkinler, uyarimlar ve kararlar kiiltiir
tarafindan belirlenir. Toplum yapist ve kiiltiirel birikimi gibi kosullardan dolay1 baz iilkeler
girisimcilik agisindan ¢ok uygun bir 6zelliklere sahip iken, Tiirkiye tarihi derinliklerinden gelen
birtakim 06zelliklerine ragmen girisimcilikte gereken kiiltiirel diizeyi yakalayamamustir.
Bireylerin, dogustan gelen genetik 6zellikleri ve yasadiklar1 toplumun kiiltiiriiyle sekillenen
girisimcilik kiiltiirlerinin toplumsal degerleri olan atasdzlerimiz ve deyimlerimizin iyi
bilinmesi, mana ve kavramsal 6zelliklerinin girisimcilik a¢isindan analizi dnem arz etmektedir
(Esen ve Yilmaz, 2011; Aytac ve Ilhan, 2007; Sayar, 1986; Kahraman vd., 2011; Alp, 2014).

Kiiresel diinyanin teknolojik hiz sonucunda kare diinya haline geldigi giiniimiizde iilkeler
arasi etkilesim ve iletisim cok hizli gerceklesmektedir. Ulkemizde, iller bazinda girisimcilik
diizeyi karsilastirildiginda girisimcilik diizeyleri farklilik gostermektedir. Gaziantepli girisimci
yeniliklere daha acik iken, Karadenizli girisimciler is birligine ve ortak yatirimlara daha istekli,
Konyal1 girisimei, kredi ile yatirim konusunda isteksiz iken, Denizlili girisimci borglanarak
yatirim yapma hususunda daha cesur davranmaktadir (Ulgener, 1991). Tiirkiye girisimcilik
acisindan geri bir iilke olarak goriinmesine ragmen geng niifus avantajindan dolay1 biiytik bir
girisimcilik potansiyeline sahiptir. Gelecek yillarda iilkemizdeki girisimcilik diizeyinde artig
olacagi ve bu artig hizinin geligmis illerimizde daha yiiksek olacagi tahmin edilmekle birlikte,
toplumsal girisimcilik bilinci gelismesine 6énem veren illerimizde bu siirecin daha hizli bir
gelisme gdsterecegi kanaati etkin bir diisiincedir. Ulkemizde girisimcilik kiiltiiriiniin gelismesi,
toplumda girigimcilik bilgi ve bilincinin kalici ve siirdiiriilebilir olmasi gerekmektedir. Gergek
girisimci; yiiksek motivasyon, kendine giiven, enerjik, yenilik ruhu, ytliksek basar1 beklentisi,
i¢gsel kontrol, sabir, risk alma, kendini yonlendirme, yiiksek otonomi, bagimsizlik ihtiyaci,
cevreyi etkileyecek faaliyetleri yapma, firsatlart degerlendirme vb. kisisel Ozellikler veya
davranis ozelliklerini tasiyan kisidir ve is liretmede bu 6zellikler biliyiik onem arz etmektedir.
Ekonomik sorunlarin temeli olan issizlik sorununun ¢oziimiinde istihdam artig1 saglayan
girisimciligin tesvik edilmesi ¢abalar1 da dikkate de§er sonuglar ortaya koymaktadir. Bu
nedenle son yillarda iilkemizde, hiikiimetler girisimciligin gelistirilmesi i¢in ¢esitli tesvik
yontemleri lizerinde ¢alismakta, girisimcilik kredileri, yeni girisim destekleri ve is gelistirme
merkezleri projeleri iizerinde durmaktadir (Esen ve Yilmaz, 2011; Aytac ve Ilhan, 2007; Sayar,
1986; Kahraman vd., 2011; Alp, 2014).

4. Atasozlerimiz, Deyimlerimiz ve Girisimcilik

Tiirk kiiltiirlinlin i3 yasamina ¢esitli yansimalarinin oldugu acik¢a goriilmesine ragmen
atasozlerimiz ve deyimlerimizin girisimei lizerinde etkili oldugunu sdylemenin zor oldugunu
ifade eden degerlendirmeler vardir. Bu degerlendirmelerde, kendi kiiltiir ve deger yargilarini
analiz etmede ilkokul diizeyinin iizerinde ¢ikamamis bireylerin girisimcilik konusunda bu
degerleri kullanmasinin pek miimkiin goriinmedigi de ifade edilmektedir. Hatta girisimcilikte
geri kalmamizin sebepleri iizerinde kiiltiir degerlerimizin olumsuz oldugu goriisii dahi
yazilmistir. Ancak girisimcilik ile ilgili oldugunu diistliniilerek degerlendirilen atasézlerimiz ve
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deyimlerimiz dikkate alinarak analiz yapildiginda girisimcilik kavrami ile oldukga ortiisen bir
yap1 oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Bugiin ekonomik deger olarak toplumlarin en temel ve 6nemli
kaynaklarindan olan girisimciler i¢in sosyal ve kiiltiirel alt yapinin mevcudiyeti ¢ok dnemlidir.
Girisimcilik; aile, ¢evre, egitim, kiiltiir, ekonomik gelir vs. gibi ¢esitli faktorleri icerisinde
bulunduran bir boyuta sahiptir. Bu faktorlerden 6zellikle kultirel, sosyal ve ekonomik ¢evrenin
rolii daha belirgindir ve en dnemli unsurlarindan birisi uzun yillar toplumun paylasilan ortak
degerleri olan atasdzleri ve deyimlerdir (Esen ve Yilmaz, 2011; Aytac ve Ilhan, 2007; Sayar,
1986; Kahraman vd., 2011; Alp, 2014).

4.1. Firsat Girisimciligi ile Tlgili Atasozleri ve Deyimler

Firsat girisimciligi temel girisimcilik olarak tanimlanir ve girisimci i¢in firsat ¢ok 6nemlidir,
girisimei firsatlart goriir ve degerlendirir. Girisimcinin Oniine ¢ikan, ticari deger tasiyan
firsatlarin degerlendirilmesi ulusal ve uluslararas1 pazarlarda iilkeler i¢in biliyiikk Onem
tasimaktadir. Girisimci kisiler, firsat tireten diisiince ve fikirlerini iirlin ve hizmete doniistiiren
isleri yapma kararina erken varirlar. Girisimei 6z sezisi diisiik olan veya olmayan diger kisiler
ise ¢ok diisiiniir, sik dokur ve bu yiizden is igin ge¢ karar verdiginden kaybederler. Is hayat1 ve
dogal hayatin isleyisi her zaman insanlarin arzu ettigi sekilde olmaz ve siirecler herkesin
dilegine uygun olarak gelismediginden bir is i¢in uygun sartlart kurgulamak her zaman
miimkiin degildir. Gergeklestirmek istenen bir is i¢in uygun sartlar1 ayni anda bulmak miimkiin
olmadigindan girisimci agisindan firsat uygun zemin olusturdugunda hemen degerlendirilmesi
yoluna gidilmelidir. Kaybedilen firsatlar1 geri getirmenin miimkiin olmadig1 durumlar1 i¢eren
birgok 6zlii s6z kullanilir. Ticari deger tasiyan firsatlar1 degerlendirmek gerekirken, bu firsatlar
degerlendirilemediginde birey ve toplum kaybeder. Bu yiizden kagirilan firsatlar yerine
yenilerini beklemek biiylik kayiplara sebep olacagindan, firsat ortamlarinda ondan hemen
yararlanma yoluna gidilmeli, ayn1 zamanda sosyal, ahlaki ya da mali miras belirleyici olmalidir.
Girisimciler motivasyon ve birikim sahibi kisiler olarak katma degeri en uygun sekliyle
yaratanlardir ve bu Ozelliklerinden dolay1 is yasaminda avantajli durumlara yol agabilecek
aktivitelerde kiigiik hesaplar pesinde kosmazlar. Her isin hiz1 ve bir ger¢eklesme siiresi vardir,
is1 sonuca gotiiren acelecilik degil, aksine tedbirli, telassiz davranmaktir. Kalite sinir tanimaz,
iyi ve giizel is fikirleri i¢in uzaklik olumsuz anlam ifade etmez, igin dogas1 geregi miisteri
ilgisini ceker ve miisterisini bulur. Iyi bir is fikri igeren bir girisimden en iyi sonug almak i¢in
gerektirdigi temel altyapi saglam kurularak, nitelikli fikir, nitelikli insan, nitelikli ara¢ ve
gerecler ile is yapilir, olumlu sonuglar igeren giizel isler tretilir. Kaybedilen firsatlar1 geri
getirmenin miimkiin olmadig1 durumlari da anlatan yegane atasdzlerimiz vardir. Ancak
atasozlerimiz, atalarimizin siirekli hareket halinde oldugunu, dur durak bilmedigini, siirekli
calistiklarini ve bir yere veya bir ise baglanip kalmadigini ifade etmektedir. Ornegin bilgelik
fiskiran atasozlerimiz 6zellikle bugiin tekno-girisimcilik ekseninden bakildiginda biiyiik bir
anlam ifade etmektedir. Yenilige ve gelismeye kapali, duragan, tembel, lisengeg, bir yere
baglanip kalan (yani ayagini iizengiden ¢eken) kisinin, basarili olmasi, dirlik ve diizen
kurmasinin miimkiin olmayacagi goriilmektedir. Firsatin her zaman ele gegmeyecegini bilen
girisimci kisi eline gegen firsattan yararlanmasini bilir. Bu durumu bir ataséziimiiz ‘Ala kegi
her zaman ak puskulli oglak dogurmaz’ seklinde ifadesi etmektedir. Girisimci agisindan
yapilacak is, maksadin gerceklesmesini saglayacak nitelikte olmali ve bir ise atilmadan once
bir bilene danigmalidir. Deneyimli kisilerin ge¢misinde yaptigi islerin tecriibesini almak,
yapilacak veya girisilecek iste basariya destek olur veya aksi bir durumda isten en az zararla
cikilmasini saglar. Ancak bagkalarinin goriisleri yaniltici ve birbirine zit 6neriler ile karigikliga
sebepte olabileceginden isi icinden ¢ikilmaz hale getirebilir. Girisimci, is konusunda son karar1
kendisinin vermesi gerektigini bilir, bir ise baslamak i¢in baskasina danisir fakat yardim
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beklemez kendi imkénlari ile ise baslar. Girisimci insan, geliri bol oldugu, isi yolunda gittigi
zaman ilerisi icin para biriktirmeye, mal miilk edinmeye bakmamali, biiyiime hedefli yeni isler
ve yenilikler pesinde olmalidir. Isinin ehli olan ve isini bilen girisimci, yakalayacag firsatlari,
yararlanacagi kaynaklart ve i ortamini iyi bilir. Girisimci, stireklilik saglayacak isler planlar,
calisir ve calistigi siirece elindeki mallarin verimi ve elindeki mallar1 artar. Kisinin
zenginlegsmesi toplumun zenginlesmesidir, insan ne kadar ¢ok ¢aligirsa, toplumda o kadar ¢ok
kazanir, zenginlesir ve rahat bir hayata kavusur. Turk atasozleri ve deyimleri iginde firsat ile
ilgili en guizel 6rnekler Tablo 1’de 6zetlenmistir.

Tablo 1: Firsat ile ilgili Tiirk Atasdzleri ve Deyim Ornekleri

Firsat Girisimciligi ile ilgili Atasozleri Firsat Girisimciligi ile ilgili Deyimler
Ala keci her zaman ak puskilli oglak dogurmaz Ben istedim binecek, Allah verdi gétiirecek.
As tast1, kepgenin pahasi sorulmaz. Kaz gelen yerden tavuk esirgenmez.

At binenin, kili¢ kusananin. Caligan karsiligimi alir.

Bogulursan derin golde bogul. Verirsen doyur, vurursan duyur.

Ek tohumun hasini, cekme yiyecek yasini. Firsatlar1 degerlendirmek gerekir.

Esegin kuyrugunu kalabalikta kesme; kimi uzun der, kimi kisa. | Degirmeni sel aldi, savacak mi ariyorsun.
Gecti Bor'un pazari, slir esegi Nigde'ye. Is bilmek iyidir.

Gezen tilki a¢ kalmaz. Hareket berekettir.

Her zaman gemicinin istedigi riizgar esmez. Kulagi delik olmak.

Herkesin arsinina gore bez vermezler. Yavuz at, yemini kendi artirir.

Inanma yaz giiniiniin yagmuruna, yagar yagar giin dogar. Osmanli'nin ayagi (izengide gerek.
Isleyen demir pas tutmaz. (Siirekli calismak iyidir.) Sen iglersen mal isler, insan dyle genisler.
Kel 6liir sirma sagl, kor 6liir badem gozlii (olur). Su akarken testiyi doldurmali (doldur).
Kurt kecinin iyisini secer Vakit nakittir.

Su aktig1 yere yine akar. At alan Uskiidar'1 gegti.

Tabaginda balin olsun, ar1 Bagdat'tan gelir; Tirnagin varsa basini kasi

Terazi var tart1 var her seyin bir vakti var. Basireti baglanmak

Topragin ne ele ver ne sele ver. Topragi isleyen, ekmegi disler.

Atasozleri ve deyimlerimize gore girisimcilik agisindan, faaliyet alaninda caligarak biitiin
gereklerini yerine getiren kimse, caligmanin karsiligini elde eder. Emeksiz yemek olmayacagini
ifade eden atasdzleri ve deyimlerimize gore bir is i¢cin emek veren kisi, onun nimetlerinden
yararlanmaya hak kazanir. Birey bilgisi, becerisi, imkan1 ve kendine giiveni var ise ise
baslamali, bagkalarindan gelecek yardimin beklentisi ve gelen yardimin tasiyacagi riskleri
dikkate almalidir. Gayretli, girisken, ¢aligkan, isini ihmal etmeyen, iizerine aldig: isi gerektigi
sekilde tam yapan kimseler karsiligini alirlar. Ayrica bir atasézimizde *‘vakit nakittir’
ifadesinde belirtildigi gibi, zaman, para gibi degerlidir, is i¢in zaman bir kayiptir ve bu zamani
bir daha elde etmek miimkiin olmadigindan dolayisiyla zaman kaybi is kaybina, is kayb1 da
para kaybina yol acar. Arastirmalar, Tirk toplumunun degerler diinyasinin girisimcilik
olgusunu tesvik eden Ogelerin yaygin kanaatin aksine bir hayli yiiksek oldugu, girisimcilikle
ilgili atasozleri ve deyimlerin yiiksek diizeyde olumlu yonde anlam i¢erdigini ifade etmektedir.
Tiirk toplumunun kiiltiirel yapis1 ve zihniyet diinyasinda kazanma isteginden uzak bireylerin
varhigindan ve pazar ekonomisini engelleyici bir anlayistan sz etmek miimkin degildir (Esen
ve Yilmaz, 2011).

4.2. Risk ile Ilgili Atasozleri ve Deyimler

Atasozlerimizde kisinin, maddi konularda baskalarina degil kendi yetenek ve birikimine
glivenmesinin gerekliligine, isin planlanan sekilde yiiriitiilebilmesi igin zaman, mekan, arag ve
is siire¢lerinin uyumlagtirilmasinin 6nemli olduguna vurgu yapilmaktadir. Girisimcilikte is
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yasami, yanlis yatirim yapma ve yanlis yatirim uygulamalar1 acisindan ciddi risklere sahiptir.
Siirekli degisim igeren is diinyasi, cesitli ve degisken problemler iiretmekte oldugundan, bu
problemlerin 6nlenmesi ve firsata doniistiiriilmesi i¢in girisimcinin 6zel birikim sahibi olmast
gerekir. Risk alma, azimli, yenilik¢i, caligkan ve dogru akil yiirlitme yetenegi tipik bir
girisimcinin tasidigi 6zelliklerdendir. Girisimci 6zellikleri tasiyan, her tirl( yeni riski goze alan
bireyler i¢in yeni isler kurmak sorun olmamaktadir. Girisimciler istediklerine erisebilmek igin
gereken ozveriyi gosterirler, isi basarmak i¢in her tirlii riski alirlar ve amaclarina ulasirlar.
Ancak, dogru zamanda, dogru yerde, dogru ige yatirim yapanlar basaril girisimcilerdir. Bagari
calismaya, Ozveriye baglidir, zahmet ve 6zveri olmaksizin nimet ve basari elde edilmesi ¢ok
zordur. Gereken is planlarin1 yapmadan, riskleri goriip 6nlemini almadan, isi nasil ve ne sekilde
degiskenler iiretecegini analiz etmeden, is girisiminde bulunan kisi hem basarisiz olur ve hem
de o is i¢in gerekli olan imkanlar1 da kaybeder. Girisimci, risk alirken, gelir kaynaklarint ve
giderini isine gore ayarlamali, mevcut sermayesini baz alarak is planmni kurgulamalidir. insan
meslek edindigi ve yaptig1 isi sevmeli, elindeki nimetleri kiiciimsememeli ve tamahkar
olmamalidir. Ticaretin temeli cesaret ve piyasa kurallarina uymaktan geg¢mekle birlikte,
ticarette kar ve zararin kardes oldugunu, her zaman kazanmanin veya ¢ok kazanmanin miimkiin
olmadigini temel kural olarak kabul etmek gerekir. Ticari faaliyetler siirprizlerle i¢ icedir, is
hayatinda beklentilerinin gergeklestirilmesi ekonomik kosullara ve ticari yapisal uygunluga
bagl oldugundan ticarette kar veya zarar edilebilir. Diger yandan, girisimcilik babadan ogula
aktarilan bir meziyet olmamakla birlikte, giiven agisindan aktarilan her birikim is yasaminin
gercekleri dikkate alindiginda tecriibe ve erdemlilik olarak ifade edebilir. is kurma amaciyla
ticari faaliyete baslayan kisi, girisimci ruh ve yetenegine sahip degilse is yasami verimli
gecmeyebilir. Is ortaminda her an ¢esitli sorunlar meydana gelebilir ve bu sorunlarin asilmasi
da girisimcinin 6zel birikimi, tecriibesi ve risk alma cesareti en 6nemli etkendir. Turk atasozleri
ve deyimleri icinde risk ile ilgili 6rnekler Tablo 2’de 6zetlenmistir.

Tablo 2: Risk ile ilgili Turk Atasozleri ve Deyim Ornekleri

Risk ile ilgili Turk Atasozleri

Risk ile ilgili Deyimler

Aci patlicani kiragi calmaz.

Acele bir agactir, meyvesi pismanlik.

Avyaklar(paga) 1slanmadan balik tutulmaz.

Acele ise seytan karigir.

Bir koyundan iki post ¢tkmaz.

Acele yiriyen yolda kalir.

Bogulursan derin gélde bogul.

Aceleci sinek siite diiser.

Comert derler maldan ederler, yigit derler candan
ederler.

Agir tag yerinden kalkmaz, yuvarlanan tas yosun
tutmaz.

Dag basinda harman yapma, savurursun yel i¢inde.

Bes paran varsa, bes diigiim vurmak gereklidir.

Hamama giren terler.

Bir atimlik barutun var.

Herkesin hamuru ekmegine goredir.

Erzurum arpalik Erzincan bugdaylik.

Hesabini bilmeyen kasap ne satir birakir ne masat.

Fakir olayim dersen uykuya basla.

Huyunu suyunu bilmedigin at yanina yaklagma.

Gilivenme varliga diisersin darliga.

Irmak kenarina ¢esme yapilmaz.

Iki 6l¢, bir big.

Isine (sanatma) hor bakan, boynuna torba takar.

Kar, zararm kardesidir (ortagidir).

Korkak bezirgan ne kar eder ne zarar.

Mal can1 kazanmaz, can mali1 kazanir.

Oksiiz ¢ocuk gobegini kendisi keser.

Ne dograrsan asina, o ¢ikar kasigina.

Pilav yiyen, kasigin1 yaninda (belinde) tasir.

Rencper kirk yilda, tliccar kirk giinde.

Sirkeyi, sarimsagi disiinen (hesaplayan) pacgay1
yiyemez.

Sabreyle isine hayir gelsin bagina.

Evdeki hesap ¢arsiya uymaz.

Topragi isleyen, ekmegi digler.

Usenenin (utananin, erinenin) oglu kizi olmamis.

Topragin ne ele ver ne sele ver.

Veresiye sarap icen, iki kez sarhos olur.

Zengin olayim dersen durmadan igle.

Olmadik yilin yagmuru harman vakti gelir.

Yolu sormak, kaybolmaktan iyidir.

Aksamdan ©nce 1sik yakan sabaha c¢irasinda yag
bulamaz.

El eliyle yilan tut
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4.3. Girisimcilik Acisindan Olumsuzluk Iceren Atasozleri ve Deyimleri

Turk toplumunun tarihi birikimlerinin ve inang degerleri yapisinin bir yansimasi olan atasozleri
ve deyimlerinde birbirlerine zit, birbirleriyle ¢elisen ifadelerin goriilmesi diisiince diinyasinin
tutarsizligina bir isaret olarak degil, dinamik yapidaki toplumlarin degiskenleri dikkate alan,
kosullara gore liretebilecegi fikirlerin cesitliligini agiklayan bir 6zellik olarak goriilmelidir.
Toplumun genelde olumsuz etkilendigi savas, kargasa, aglik, yoksulluk ve ekonomik
sikintilarin oldugu dénemlerde toplumlar kendi zihniyet diinyalarindan ziyade daha ¢ok kanaat
kiiltiirine ait degerler ile 6n plana ¢ikmaktadirlar. Aksine bolluk, baris, bereket donemlerinde
ise daha ¢ok calisma, kazanma, zenginlik gibi kavramlar 6n plandadir. Ayn1 konuda birbiri ile
celisen zit atasozleri ve deyimlerin bulunmasi toplumlar i¢in karmasik bir zihniyet diinyasini
degil, o toplumun kiiltiirel zenginligini gostermektedir. Tiirk toplumunun, binlerce yil 6ncesine
dayanan tarihi gegmisi “zamanin ruhuna” uygun esnek bir kiiltiir ve diislince diinyasina sahip
oldugunu ve her zaman toplumsal refleksler {iretebilecek bir kapasitesi oldugunu
gostermektedir. Cesitli ve genis capli hedeflerle is piyasasinda faaliyet gdstermek niyetinde
olan girisimciler i¢in daha smrl ve dar kazanimlar ancak gecici katki saglarlar. Is yapma
isteginde olan bireyler icin somut is etkinliklerine dayanmayan g¢abalarin bir katma degeri
olmaz, zira is parametrelerinin sistemli degerlendirilmesi ve gereksiz uygulamalardan
kacinilmasi gerekir. Isletmede kaynaklarin sinirli oldugu bilinmeli, kaynak kullanimma dikkat
edilmeli ve yapisal uygunluga sahip isletmecilik uygulamalar1 yapilmalidir. Is yapma isteginde
olan bireyler i¢in somut is etkinliklerine dayanmayan ¢abalar bir katma deger iiretemez. s
yasamindaki girisimci karaktere sahip kisiler i¢in, aktif bir ¢cabanin i¢ine girmemek ve basarili
sonuglarin iiretilmesine engel olur. Iyi baslamayan, aksayan ve aksiliklerden bir tiirlii
kurtulamayan isin baslangi¢ ve gidisat1 nasil sonuclanacagi konusunda fikir vermektedir. Isi
ehlinin yapmasi aklin geregi olup kisinin yetenegi, yaptigi isin biitiin boyutlartyla ve yiiksek
standartlarda tamamlamasi ile Ol¢iildiigiinden islerden iyi sonu¢ almak isteyenler mutlaka
yetenekli olduklari isleri yapmalidirlar. Temenni etmekle bir sonuca ulagilamayacagindan isi
istenildigi kadar giizel ve kusursuz bi¢cimde tiretmek yetenek ve azim gerektirmekte oldugundan
sonuca ulasmak dilemek ile degil, gayret sarf etmek ve gerektigi sekilde calismaktan
gecmektedir. Usengec, tembel, gevsek ve calisma istegi duymayan kisinin bir sey elde etmesi
miimkiin degildir. Ne yazik ki her is fikri bagarili olmamaktadir ve is fikrinin basarili olabilmesi
i¢cin isin sonucu olan {iriinler 1yi analiz edilmeli, milkemmel sekilde iiretilerek toplumsal
talepleri karsilamali ve basari i¢in risk minimum diizeye diistiriilmelidir.

Tirk toplumunun geleneksel ideal ahlak anlayisinda insan; “madde diinyasiyla devamli
temaslarin doguracag: her tiirlii ihtiras tagkinligindan, hatta gelecek kaygisindan uzak, i¢
alemine ¢ekilmis, telagsiz ve rizkindan emin bir insan” portresi ile tanimlanmaktadir. Tiirk
toplumunun daha ¢ok kolektivist ya da kamucu bir toplum goriintiisii verdigi, genel olarak
cemaat baglihiginin etkinligi sonucu bireyciligin gelismedigi, kisisel inisiyatif, girisimci deger
ve faaliyetlerin zayif oldugu bir sosyal doku ozelligi gosterdigi, ancak yakin donemdeki
degisimler ile bu anlayisin zayifladigi gézlemlenmektedir. Kanaatkar, kaderci, bir hirka bir
lokma anlayigina sahip kiiltiirel yapilarda para biriktirme, ¢cok ¢alisma, ihtiyactan fazla iiretme,
kazanci kutsama, firsat kollama, rekabet, vb. kavramlarin 6nem ifade etmedigi, mesruiyet,
tesvik ve yonlendirmenin yetersiz ve az oldugu ifade edilmektedir. Bunun aksine; kazanci,
biriktirmeyi, iiretimi, rekabeti, basarty1, hirs1 vs. tesvik eden Batili toplumlarin kiiltiirlerindeki
bu ozelliklerin sosyo-kiiltiirel zemine (bireycilik, kazanma hirs1 gibi) sahip olduklarindan
girisimcilik olgusunun Bati’da gelisti§i ve ekonomik agidan ¢ok O6nemli bir rol oynadigi
goriilmektedir. Tiirk toplumunun, kiiltiirel referanslarindan hareketle belli donemlerde
gosterdigi basaril1 6zelliklerin bir tlim zamanlar i¢in gegerli oldugunu ileri stirmek ve toplumun
zihniyet diinyasina ait diger unsurlarin {zerlerinin Ortiilmesine zemin hazirlamaktadir.
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Yeniliklere karsi tiim toplumlar, mevcut toplumsal yapilarini korumak i¢in toplumsal
dayanisma ruhuyla hareket etmisler, yeniliklere siiphe ile yaklasmislardir. Bu toplumsal
ontolojik yapiy1 olusturan diisiince diinyas1 ve kavramlardan kaynaklanan sosyolojik refleksler
ile agiklanabilir. Bu agidan, Tirk toplumunun zihniyet diinyasindan kaynaklanan ve
girisimcilige olumsuz bakis acis1 ve yaklasim iceren direng merkezleri oldugunu géz ardi
etmemek gerekir. Bir sosyal degisim olgusu karsisinda toplumlarin tiimiiyle karst ya da piir
destekleyici tavir takinmadigi gergeginden hareket ile Tiirkiye’de hala devletin herhangi bir
kurumunda bir istihdam edilme ve ¢alisma firsat1 bulanlar, toplum i¢inde hala kendi islerini
kurmaya calisanlardan daha c¢ok saygindirlar. Tiirk toplumunun yoénetim geleneginde,
toplumdan daha ¢ok devlete 6ncelik verildiginden, toplumun bitin kesimleri, devletin topluma
hizmet etmesinden ziyade, toplumun devlete hizmet etmesi anlayisini benimserler. Bu kiiltiirel
ve sosyal anlayistan kaynaklanan faktorlerin etkisi ile Anadolu insaninda girisimcilik ve risk
alma kiiltiirti, kiiresellesen diinyanin gerektirdigi hiz ve yogunlukta gelismedigi, bu tespitlerin
onemli gozlemler oldugu goriilmektedir (Aytag ve IThan, 2007; Giirdogan, 2008). Girisimcilik
acisindan olumsuzluk i¢eren Turk atasodzleri ve deyimleri Tablo 3 ‘te verilmistir.

Tablo 3: Girisimcilik Agisindan Olumsuzluk Igeren Tiirk Atasozleri ve Deyim Ornekleri

Olumsuzluk iceren Atasozleri

Olumsuzluk iceren Deyimler

Bes paran varsa, bes diigiim vurmak gereklidir.

Az iyidir, az olsun 6z olsun.

Catal kazik yere girmez.

Aza kanaat etmek gerekir.

Sahin ile deve avlanmaz.

Azicik Asim, Agrisiz Bagim.

Pergembenin gelisi carsambadan bellidir.

Boyle Gelmig Boyle Gider.

Herkes kagik yapar ama sapini ortaya getiremez

Cok hirs iyi degildir.

Kar susuzluk kandirmaz kavurga karin doyurmaz.

Cok mala haram karigir.

Leylegin omrii laklak ile geger.

Sapkasi dar gelen, bagim biyuk sanir
Seytanla kabak ekenin, kabak bagina patlar
Veresiye sarap icen, iki kez sarhos olur.
Hayir iste komsuna hayir gelsin bagina.
Olmadik yilin yagmuru harman vakti gelir.
Tandir baginda bag dikmek kolaydir.

Mal can1 kazanmaz, can mal1 kazanir.

Ne dograrsan agina, o ¢ikar kasigina.
Kiiciik suda biiyiik balik olmaz.

Ehveni Ser Serlerin En Iyisidir.

Dar1 unundan baklava, incir agacindan oklava olmaz.
Fazla mal insan1 diigman sahibi yapar.

Eski koye yeni adet getirme.

Fazla calismak iyi degildir.

Haline siikretmek gerekir.

Harman dévmek keginin isi degil.
Herkesin rizki bellidir.

Icat ¢ikarma.

Insanin gozii doymaz.

s ara, sigortali olsun.

Is cikarma.

Ne karanlikta yat ne kara diis gor
Olsayi bulsaya vermisler hi¢c dogmus.
Sana vereyim bir 6giit, Kendin ununu kendin 6giit.
Takdir ne ise o olur.

5. Sonuclar

Caligmada, Tiirk atasozleri ve deyimlerinde kullanilan atasézleri ve deyimlerinin girisimcilik
ile olan iliskileri incelenmistir. Girisimcilik ile Ortlisen Tiirk atasézleri ve deyimleri iilkemiz
insaninin  kiiltiirel ve ticari karakterini belirlemek acisindan oOnemlidir. Atasozleri ve
deyimlerimiz, her zaman gegerli olmus ve yanilgiya sebep olmamustir. Girisimcilikte basar1 igin
girisimciyi besleyen temel faktorler; iilkenin siyasi, sosyolojik ve kiiltiirel degerleri kisinin
cevresini olusturan kiiltiirel doku ve bireysel olarak sahip olunan kisilik 6zellikleri, ticari yapisi
girisimcilik potansiyelini olusturan yapinin temel taglaridir. Tiirk toplumunun tarihi zenginligi,
kiiltiirel derinligi ve zihniyet diinyasinda biiyiik 6nem ifade eden atasdzleri ve deyimlerinin
girisimcilik i¢in de 6nem arz ettigi ve yenilik ve farklilik i¢in degiskenlere uyum saglamada
ilimiz ve llkemiz i¢in biiyiik bir birikimin oldugu goriilmektedir. Ne yazik ki bugiin bu
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birikimin yenilik, farklilik, girisimcilik teknoloji gibi kavramlarda yeterince kullanildigini,
ekonomik degerler iiretecek bir anlayisin icinde oldugunu ve toplumun kabullendigi degerler
haline geldigini sdylemek zordur. Bu noktada illerimiz ve iilkemiz boyutunda kamu, egitim
kurumlari, STK, 6zel sektor ve her bir birey olarak girisimciligi tesvik eden atasdzlerine ve
deyimlere yer vererek yayginlastirilmasi ile girisimciligin gelistirilmesine kiiltiirel deger olarak
katki saglanmalidir. Girisimcilikte basarili olmus bireylerin illerimiz ve tlilkemizde yapilacak
faaliyetler ile geng¢ kusaklarin 6zgiivenini artiracak caligmalar yaparak girisimcilik ruhu ve
kiiltiirinlin toplumda yayginlagsmasi, kabul géren saygin bir kavram olarak degerlendirilmesi
bir olgu olarak karsimizda durmaktadir. Ulkemiz insaninmn girisimcilik merkezli sosyal ve
kiiltiir 6zelliklerinin tanimlanmasi1 bakimindan bu tiir ¢alismalar devam etmeli ve dogal, beserd,
sosyal yap1 ve kiiltiirel faktorlerinin etkisi incelenmelidir. Atasdzlerimiz ve deyimlerimizin
ozellikle geng kusaklarca kabullenilmesi ve kullanilmast i¢in kamu ve ticari kurumlar
tarafindan hazirlanan afis, brosiir, takvim, ajanda vb. iriinlerin ara¢ olarak kullanimi ile
girisimciligi tesvik etmelerine katki saglanabilir. Girisimciligin ekonomik hayatta yer almasi
i¢in ticari girisimcilik zihniyetinin ve kiiltiirliniin toplumda yayginlasmas1 gerekmektedir.
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