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Oz

Aragtirmanin amaci, futbol hakemlerinin benlik saygilari ve algilanan stres diizeyleri arasindaki
iliskinin incelenmesidir. Amaca istinaden, arastirmanin modeli i¢in nicel arastirma tiirlerinden olan
tarama ve korelasyon modeli (Demir, 2015) se¢ilmistir. Calisma grubu; Diizce ilinde faal futbol
hakemleri arasindan goniillii katilim saglayan %19 ile 18-20 yas, %21,4 ile 21-23 yas, %9,6 ile 24-
26 yas ve %50 ile 27 yas ve lizeri toplam 42 erkek hakemden olugmaktadir. Hakemlerin bazi
demografik ozelliklerini belirlemek igin aragtirmacilar tarafindan olusturulan 6 soruluk “Kisisel
Bilgi Formu,” benlik saygist diizeyleri i¢in, Rosenberg (1965) tarafindan gelistirilen ve Tukus
(2010) tarafindan Tiirkce ’ye uyarlanan “Rosenberg Benlik Saygis1 Olgegi” ve algilanan stres
diizeylerini belirlemek i¢in ise Cohen, Kamarck ve Mermelsten (1983) tarafindan gelistirilmis,
Yerlikaya ve Inang (2006) tarafindan Tiirkge ‘ye uyarlanmms “Algilanan Stres Olgegi”
kullanilmugtir. Veri dagilimlart Skewness-Kurtosis degerleri ile incelenmis, veriler normal dagilim
gosterdiginden parametrik testlerden olan T- testi ve ANOVA testi yapilmistir. Ayrica degiskenler
arasinda iligkinin tespiti i¢in Pearson korelasyon testi uygulanmistir. Aragtirmanin bulgulari, futbol
bransinda faal olarak gorev yapan hakemlerin benlik saygilari ve algilanan stres diizeyleri arasinda
negatif yonli bir iliski oldugunu ve yas, medeni durum, klasman, egitim durumu, hakemlik yapma
siiresi ve gelir degiskenleri acisindan herhangi bir anlamli farklilik olusturmadigini gostermistir.
Sonug olarak, hakemlerin benlik saygilari orta diizeydedir ve benlik saygilar arttikga algilanan
stres diizeyleri azalmaktadir. Ayrica yas, medeni durum, klasman, egitim durumu, hakemlik yapma
siiresi ve gelir degiskenleri benlik saygisi ve algilanan stres diizeyleri agisindan herhangi bir anlamli
farklilik ifade etmemektedir.

Anahtar kelimeler: Futbol Hakemleri, Benlik Saygisi, Algilanan Stres

Investigation of the Relationship between Soccer Referees' Self-
Esteem and Perceived Stress Levels (Example of Dlizce Province)

Abstract

The aim of the study is to examine the relationship between football referees' self-esteem and
perceived stress levels. Based on the purpose, the screening and correlation model (Demir, 2015),
which is one of the quantitative research types, was chosen for the model of the research. The
sample group; It consists of a total of 42 male referees in the province of Diizce, with volunteer
participation among the active football referees, aged 19 to 18-20 years, 21.4% to 21-23 years,
9.6% to 24-26 years and 50% to 27 years and older. To determine the demographic characteristics
of the referees, the 6-question ‘“Personal Information Form” created by the researchers, to determine
the “Rosenberg Self-Esteem Scale” developed by Rosenberg (1965) and adapted to Turkish by
Tukus (2010) for self-esteem levels. “Perceived Stress Scale” developed by Cohen, Kamarck and
Mermelsten (1983) and adapted to Turkish by Yerlikaya and Inang (2006) was used. Data
distributions were examined with Skewness-Kurtosis values, since the data showed normal
distribution, T-test and ANOVA test, which are parametric tests, were performed. In addition,
Pearson correlation test was used to determine the relationship between the variables. As a result,
the self-esteem of the referees is moderate and the perceived stress levels decrease as the self-
esteem increases. In addition, age, marital status, classification, educational status, refereeing time
and income variables do not represent any significant difference in terms of self-esteem and
perceived stress levels.

Keywords: Football Referees, Self Esteem, Perceived Stress.
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Giris

Benlik kavrami, insanlarin kisilikleriyle ilgili diisiincelerinden ve insanin kendisiyle
ilgili goriis biciminden olusur. Kisacasi kisiligin 6znel yanini ifade eder (Baymur, 1994).
Benlik saygist kavrami ise kiginin kendi 6z degerlendirmesini ve bu degerlendirme
sonucunda ulagsmis oldugu benlik kavramina onay vermesinden sonra ortaya ¢ikan kendini
begenme veya kendinden memnun olma durumu olarak ifade edilmektedir (Yavuzer, 2000).

Benlik saygis1 yasamin degeri iizerinde giiclii bir etkiye sahiptir (Flyn, 2005; Yigiter,
2013) ve ayrica psikolojik olarak iyi olusu ifade eder ¢iinkii benlik saygisi bireyin kendine
olan saygismin, 6zgiiveninin, kendine deger vermenin ve ¢esitli psikolojik degiskenlerin
temel belirleyicilerinden birisi sayilmaktadir (Giigray, 1989; Yigiter, Sar1, Ulusoy ve Soyer,
2011). Ayrica saglikli bir benlik saygisi, kisilerin psikolojik ruh hallerini olumlu yoénde
etkilemektedir (Yigiter, 2019). Literatiirde benlik saygisinin ve ruh halinin 6nemi boyle ifade
edilmistir ve spor organizasyonunu diizenleyenler tarafindan miisabakay1 yonetmeleri igin
secilen ve miisabakay1 yoneten, verilecek cezalarda, alinacak puanlarda, galibiyetlerde ve
maglubiyetlerde etkisi olan hakemler i¢in de kendine giiven ve psikolojik iyi olus, yliksek
6neme sahiptir (Cengiz ve Pulur, 2004). Benlik saygis1 yiiksek olan bir bireyde iyimserlik,
kendine gliven duyma ve basarma arzusu gibi olumlu ruhsal 6zellikler bulunmaktadir.
Yiiksek bir benlik saygisina sahip olan kisiler kendine giiven duyan, zayif ve olumsuz
yonlerinin farkinda olan ve eksik oldugu noktalar1 gidermeye calisan, degisime agik olan,
tiretken, olumsuzluklarla bas etme giiciine sahip olan ve stresi tolare edebilme 6zelligi
yiiksek olan kisiler olarak bilinmektedir (Robins, Tracy, Trzesniewski, Potter ve Gosling,
2001).

Benlik saygisini etkiledigi bilinen (Dursun, 2019) ve benlik saygisi ile ilgisi olan bir
diger kavram stres faktoriidiir. Stres kavramu, kisilerin hayattan aldiklart doyumu azaltan ve
hayat ile aralarindaki bagi zayiflatabilen bir duygu durumu olarak ifade edilmektedir.
Selye’nin tanimina gores stres kavrami, memnun olunup olunmamasima bakilmadan, her
tirden isteme viicudun uyum kurmak icin gostermis oldugu yaygimn bir tepkidir (Allen,
1990). Yapilan aragtirmalar, strese maruz kalan bir bireyin tehdit algisinin stres faktorine
neden oldugunu gostermistir. Yasanan bu tehdit algisini farkli bireyler ¢esitli sebeplerden
dolay1 farkli seviyelerde yasar. Birisi i¢in strese neden olan bir olay bir baskasi i¢in stres
olarak goriilmeyebilir (Baltas, 2010). Futbol gibi hemen biitiin duygularin yiiksek dozda
yasandig1 bir bransta gorev yapan hakemlerin de miisabaka esnasinda yasadiklar1 farkli
olaylar hakemler tarafindan stres olarak algilanmakta ve ortaya g¢ikan bu stres faktorii

hakemlerin mag¢ esnasinda bir¢ok duygu durumunu yasamalarina sebep olmaktadir. Birey
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icin, stres faktoriiniin bircok belirtisi vardir. Bu belirtiler fiziksel, zihinsel, duygusal ve
sosyal olarak gruplanabilir (Braham, 1998).

Futbol giliniimiiziin en popiiler spor dali olarak bilinmektedir. Futbolda karar
mekanizmasinin en Oonemli faktorii ise hakemler olarak bilinmektedir. Futbol bransinda
gorev yapan hakemleri etkilemekte olan faktorlerden biride strestir. Bununla birlikte, stres
faktorii isten doyum alma ve is performansini dogrudan etkileyebilmektedir (Koca ve Yildiz,
2017). Futbol gibi ¢ogu zaman tansiyonu yiiksek branslarda da dogru kararlar alabilmek, bu
kararlar1 etki altinda kalmadan uygulayabilmek ve yaptig1 isten doyum alabilmek hakemler
acisindan zaman zaman zorluk yaratabilmektedir. Benlik saygisi ve stres kavramlari ile ilgili
literatiirde yapilmis bircok calisma vardir ve bu ¢aligmalar spordan egitime ve sagliktan
giivenlik alanina kadar birgok alanda mevcuttur (Aslan, 2019; Avsaroglu ve idayeva, 2020;
Bastug, Metin ve Bingol, 2015; Coskun, Arslan ve Okcu, 2020; Eraslan, Karafil ve Atay,
2017; Giindiiz, 2019; Kéroglu ve Yigiter, 2016; Ontiirk, 2020; Séylemez, 2019; Tekin,
Yazgan Cilesiz ve Gede, 2019; Uriin ve Safak Oztiirk, 2020; Yigiter, 2014). Yapilmis bu
calismalar, benlik saygis1 ve stresin kisiler lizerinde yas, cinsiyet vb. degiskenler acisindan
farkliliklarin ve iligkilerin bulundugunu ortaya koymustur. Bu farkliliklari ¢esitli degiskenler
acisindan irdelemek ve futbol hakemlerinin benlik saygilar1 ve algiladiklar stres diizeylerini
incelemek bu ¢alismanin amacini ifade etmektedir.

Arastirmanin amaci, futbol bransinda faal olarak gorev yapan hakemlerin benlik
saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri arasindaki iliskiyi ve bu iki olguyu ¢esitli degiskenler
acisindan incelemektir. Bu amagla yapilan ¢alismada, ¢calismaya katilan hakemlerin 6l¢ek
sorularini igtenlikle yanitladiklari, arastirmanin 6rnekleminin evreni temsil ettigi ve ayrica
calismada kullanilan 6lgeklerin hakemlerin benlik saygilarii ve karar verme stillerini
Ol¢ebilir nitelige sahip oldugu varsayillmistir. Arastirma bulgularindan elde edilen veriler
kullanilan o6lgekler ile Diizce ilinde ve futbol bransinda faal olarak gorev yapan ve
arastirmaya goniillii olarak katilan hakemlerle sinirlandirilmistir. Arastirmanin hipotezleri
ise asagidaki gibidir:

1.Hakemlerin benlik saygilar1 ile algilanan stres diizeyleri arasinda negatif yonlii bir
iligki vardir.

2.Hakemlerin medeni durumlar1 ile benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri
arasinda anlaml bir iligki vardir.

3.Hakemlerin klasmanlar1 ile benlik saygilar1 algilanan stres diizeyleri arasinda

anlaml1 bir iligki vardir.
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4.Hakemlerin yaslar ile benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri arasinda anlaml
bir iliski vardir.

5.Hakemlerin gorev yapma siireleri ile benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri
arasinda anlamli bir iligki vardir.

6.Hakemlerin egitim durumlar ile benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri
arasinda anlaml bir iligki vardir.

7.Hakemlerin gelir durumlari ile benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri arasinda
anlaml1 bir iligki vardir.
Gerec ve YOntem

Bu boliimde arastirmanim modeli, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi ve verilerin analizi ile

ilgili bilgilere yer verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Arastirmanin modeli i¢in nicel arastirma tiirlerinden olan tarama ve korelasyon modeli
kullanilmigtir. Tarama aragtirmalari, genis gruplar {izerinde yiiriitiilen, gruptaki bireylerin bir olgu ve
olayla ilgili goriislerini, tutumlarinin alindigi, olay ve olgularin betimlenmeye c¢alisildigi
aragtirmalardir. Korelasyon modelinde, iki veya daha fazla degisken arasinda iligkileri betimlemek

amaciyla yiriitiilen ve iliskilerin analiz edildigi aragtirma tiiriidiir (Demir, 2015).

Cahisma Grubu

Aragtirmanin evrenini 2019-2020 yilinda Diizce ilinde futbol bransinda faal olarak gorev
yapan 54 hakem olustururken, 6rneklemini ise evren igerisinden, rastgele (randomize) 6rnekleme
yontemiyle se¢ilmis ve arastirmaya goniillii olarak katilan, %19 ile 18-20 yas, %21,4 ile 21-23 yas,
%9,6 ile 24-26 yas ve % 50 ile 27 yas ve lizeri toplam 42 Erkek hakem olusturmustur.

Verilerin Toplanmasi

Veriler arastirmanin amacina uygun olarak, arastirmacilar tarafindan Diizce ilinde bulunan
ve arastirmaya katilmaya istekli 42 faal hakeme “Kisisel Bilgi Formu, “Rosenberg Benlik Saygisi
Olgegi (RBSO)” ve “Algilanan Stres Olgegi (ASO)” yiiz yiize ve Google formlar vasitasiyla

uygulanmstir.

Veri Toplama Araclari
Katilimcilarin bazi demografik o6zelliklerini belirlemek i¢in arastirmacilar tarafindan

olusturulmus 6 soruluk “Kisisel Bilgi Formu” kullanilmistir.

Katilmcilarin benlik saygis1 diizeylerini belirlemek icin Rosenberg (1965) tarafindan
gelistirilen ve Tukus (2010) tarafindan Tiirk¢ce ‘ye uyarlanan 4°li likert tipinde 10 maddelik
“Rosenberg Benlik Saygisi Olgegi” kullamlmistir. BSO’niin i¢ tutarlilik arastirmasinda olumlu
boyut, olumsuz boyut ve bitiinsel Cronbach's Alpha sayilarinin sirasiyla 0,875; 0,853 ve 0,897

oldugu bulunmustur (Tukus, 2010). BSO’den elde edilecek olan puan 10 ile 40 arasinda
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degismektedir. Yiiksek puanlar benlik saygisinin yiiksek oldugunu, diisiik puanlar ise kisinin benlik

saygisinin diisiik oldugunu gostermektedir (Rosenberg, 1965).

Katilimcilarin algilanan stres diizeylerini belirlemek igin ise Cohen, Kamarck ve Mermelsten
(1983) tarafindan gelistirilen ve Tiirk Toplumu'na uyarlama calismas: Yerlikaya ve Inang (2006)
tarafindan yapilan, gecerliligi ve giivenilirligi uygun (Cronbach's Alpha 0.84) bulunan “Algilanan
Stres Olcegi (ASO)” kullanilmustir. Katilimeilar her maddeyi “Higbir zaman (0)” ila “Cok sik (4)”
arasinda degisen 5'li Likert tip 6l¢ek lizerinde degerlendirmektedir. Maddelerden olumlu ifade iceren

7'si tersten puanlanmaktadir. Bu ¢aligmada 10 maddelik 6lgek kullanilmigtir.

Verilerin Analizi

Elde edilen verilerin analizi igin bilgisayar ortaminda (spss)17,0 istatistik paket programi
kullanilmigtir. Yapilan normallik testi (Skewness-Kurtosis) sonucunda benlik saygisi ve karar verme
stillerine iliskin elde edilen deger -1 ve +1 arasinda oldugu i¢in verilerin dagilimi normal olarak kabul
edilmigtir. Calismada parametrik testler ve verilerin analizinde frekans, yiizde, ortalama ve standart
sapma degerleri kullanilmistir. Ayrica Pearson korelasyon testi, T- testi ve ANOVA testi yapilmustir.

Anlamlilik diizeyi ise p<0,05 olarak belirlenmistir.

Tablo 1
Hakemlerin Cesitli Demografik Ozellikleri
Degisken f %
18-20 8 19,0
Yas 21-23 9 21,4
24-26 4 9,6
27+ 21 50,0
Medeni Durum Evli 15 35,7
Bekar 27 64,3
Klasman il hakemi 31 73,8
Aday hakem 11 26,2
Lise 8 19,0
Egitim Durumu Lisans 32 76,2
Yiksek Lisans 2 4.8
1-5 28 66,7
Hakemlik Siresi 6-10 9 21,4
11-15 3 7,1
16+ 2 4.8
2020 TL ve alt1 23 54,8
Ekonomik Gelir 2021-3500 7 16,7
3501-5000 8 19,0
5001-7000 4 9,5
Bulgular

Futbol bransinda faal olarak gorev yapan hakemlerin benlik saygilar1 ve algilanan
stres diizeyleri arasindaki iliskiyi ve bu iki olguyu ¢esitli degiskenler agisindan incelemek
amaciyla yapilan aragtirmanin bu bdliimiinde, hakemlerin benlik saygilarinin ve algilanan

stres diizeylerinin ¢esitli degiskenlere gore dagilimlari igin yapilan normallik testi, betimsel
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istatistik testi, Pearson korelasyon testi, T- testi ve ANOV A testi sonuglarina tablolar halinde

yer verilmistir.
Tablo 2
Benlik Saygisi ve Algilanan Stres Olgegi Toplam Puanlarina Ait Carpiklik Ve Basiklik Degerleri

Basiklik ve Carpikhik Skewness Kurtosis
Deger Std. Hata Deger Std. Hata
Benlik Saygisi ,269 ,365 -535 717
Algilanan Stres ,451 ,365 -,289 717

Arastirma kapsaminda benlik saygist ve algilanan stres dl¢eklerinin toplam puanlarina
normallik testi uygulanmistir. Huck’a (2012) gore, verilerin normal dagilim gosterebilmeleri icin
degerlerin -1 ile +1 arasinda degismesi gerekmektedir. Test bulgusuna gore, benlik saygist ve
algilanan stres puanlarinin normallik sartint sagladigi gortilmektedir.

Tablo 3

Hakemlerin Benlik Saygis1 Ile Algilanan Stres Olgeginden Aldiklar1 Puanlara Ait Istatistikler

Olgek N MiN MAKS ORT SS
Benlik Saygis1 42 22,00 31,00 26,66 2,12
Algilanan Stres 42 12,00 40,00 23,64 6,54

Tablo 3 incelendiginde, katilimcilarin benlik saygisi ortalamasinin 26,66 ve algilanan stres
ortalamasmin 23,64 oldugu goriilmektedir.
Tablo 4

Hakemlerin Benlik Saygilar1 Ile Algilanan Stres Diizeyleri Arasindaki Pearson Korelasyon Analizi

Tablosu
Benlik Saygisi Algilanan Stres
Benlik Saygisi Korelasyon 1 -,140
Y ,376
N 42 42
Algilanan Stres Korelasyon -,140 1
p ,376
N 42 42
(p>0.05).

Katilmcilarin benlik saygis1 puanlari ve algilanan stres puanlar1 arasindaki iliskiye

bakildiginda, anlamli olmayan negatif yonlii bir iligkinin oldugu gériilmektedir.

Tablo 5

Hakemlerin Benlik Saygilariin ve Algilanan Stres Diizeylerinin Medeni Durum ve Klasman

Degiskenine Gore T-Testi Sonuglari
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Medeni
Puan Durum N ORT SS SD T P
Benlik Saygisi Evli 15 26,40 1,95 40 -,601 ,551
Bekar 27 26,81 2,23
Algilanan Stres Evli 15 23,80 5,83 40 , 115 ,909
Bekar 27 23,55 7,01
Puan Klasman N ORT SS SD T P
Benlik Saygis1 11 hakemi 11 26,48 2,12 40 -,934 ,356
Benlik Saygis1 Aday 31 27,18 2,13
Algilanan Stres  hakem
il hakemi 11 24,12 6,21 40 ,805 ,426
Algilanan Stres Aday 31 22,27 7,55
hakem

(p>0.05).
Tablo 5 incelendiginde, hakemlerin benlik saygilari ve algilanan stres diizeylerinin klasman

degiskenine gore anlaml bir farklilik ifade etmedigi goriilmektedir. Aday hakemlerin daha yiiksek
benlik saygisina ve il hakemlerine gore daha az stres diizeyine sahip olduklar1 sdylenebilir. Ayrica
hakemlerin benlik saygilari ve algilanan stres diizeylerinin medeni durum degiskenine gore anlamli
bir farklilik ifade etmedigi goriilmektedir. Bekar olan hakemlerin benlik saygilarinin daha yiiksek

oldugu ve daha az stres algiladiklar1 sdylenebilir.

Tablo 6

Hakemlerin Benlik Saygilarinin ve Algilanan Stres Diizeylerinin Yas Degiskenine Gore

Anova Testi Sonuglari

Puan Yas N ORT SS F P

Benlik Saygisi 18-20 8 27,00 2,13
21-23 9 26,44 2,55

24-26 4 25,75 1,50 ,360 ,782
27+ 21 26,80 2,11
Toplam 42 26,66 2,12
Algilanan Stres 18-20 8 20,62 6,69
21-23 9 23,66 7,31

24-26 4 26,75 2,62 911 ,445
27+ 21 24,19 6,61
Toplam 42 23,64 6,54

(p>0.05).
Tablo 6’ya gore, hakemlerin benlik saygilari ve algilanan stres diizeylerinin yas degiskenine

gore anlamli bir farklilik ifade etmedigi goriilmektedir. En yiliksek benlik saygisi diizeyine ve en az

stres diizeyine sahip olan hakemlerin yas grubu ise 18-20dir.
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Tablo 7

Hakemlerin Benlik Saygilarinin ve Algilanan Stres Diizeylerinin Hakemlik Siiresi Degiskenine Gore

Anova Testi Sonuglari

Puan Hakemlik N ORT SS F P
Siresi
15 28 26,89 2,06
_ 6-10 9 26,33 1,58
Benlik Saygisi 11-15 3 25,66 4,04 387 763
16+ 2 26,50 3,53
Toplam 42 26,66 2,12
15 28 22,92 712
6-10 9 25,66 5,33
Algilanan Stres 11-15 3 24,33 7,02 391 760
16+ 2 23,50 2,12
Toplam 42 23,64 6,54

(p>0.05).
Tablo 7 incelendiginde, hakemlerin benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeylerinin hakemlik

stiresi degiskenine gore anlamli bir farklilik ifade etmedigi goriilmektedir. 1-5 y1l aras1 gorev yapan
hakemlerin benlik saygilar1 diger hakemlere gore daha yiiksek; stres diizeyleri ise daha diisiik

bulunmustur.

Tablo 8
Hakemlerin Benlik Saygilarinin ve Algilanan Stres Diizeylerinin Egitim Durumu

Degiskenine Gore Anova Testi Sonuglari

Puan Egitim N ORT SS F P
Lise 8 26,12 834

_ Lisans 32 26,90 2,34 1,082 349
Benlik Saygist Yiksek Lisans 2 25,00 000
Toplam 42 26,66 2,12
Lise 8 23,87 7,56

Lisans 32 23,28 6,48 593 558
Algilanan Stres =3 0 o isans 2 28,50 707
Toplam 42 23,64 6,54

(p>0.05).
Tablo 8 incelendiginde, hakemlerin benlik saygilari ve algilanan stres diizeylerinin egitim

durumu degiskenine gore anlamli bir farklilhik ifade etmedigi goriilmektedir. Lisans mezunu
hakemlerin benlik saygilari daha yiiksek; stres diizeyleri ise diger hakemlere gore daha diisiik

bulunmustur.
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Tablo 9

Hakemlerin Benlik Saygilarinin ve Algilanan Stres Diizeylerinin Gelir Durumu Degiskenine Gore

Anova Testi Sonuglari

Puan Gelir N ORT SS F P

2020 TL ve alt1 23 27,00 2,35
, 2021-3500 7 26,42 1,71

Benlik Saygst 3501-5000 8 26,62 1,18 799 502
5001-7000 4 25,25 2,87
Toplam 42 26,66 2,12
2020 TL ve alt1 23 22,73 6,65
2021-3500 7 25,57 5,0

Algilanan Stres 3501-5000 8 26,12 8,09 1,043 384
5001-7000 4 20,50 3,31
Toplam 42 23,64 6,54

(p>0.05).
Tablo 9 incelendiginde, hakemlerin benlik saygilart ve algilanan stres diizeylerinin gelir

seviyesi degiskenine gore anlamli bir farklilik ifade etmedigi goriilmektedir. En yiiksek benlik
saygisina 2020 TL ve alti1 gelir seviyesine sahip olan hakemler; en diisiik stres dizeyine ise 5001-

7000 TL aras1 gelir seviyesine sahip olan hakemler sahiptir.

Tartisma ve Sonug¢

Bu aragtirmanin amaci, futbol bransinda faal olarak goérev yapan hakemlerin benlik
saygilari ile algilanan stres diizeyleri arasindaki iliskiyi ve bu iki olguyu cesitli degiskenler
acisindan incelemektir. Bu bdliimde arastirma bulgularindan elde edilen sonuglar ve bu
sonuglarin ilgili literatiir ile iliskisi tartigilarak, yapilacak diger arastirmalar i¢in Onerilerde
bulunulmustur.

Elde edilen verilere gore, arastirmaya katilan hakemlerin benlik saygisi diizeylerinin
orta diizeyde oldugu goriilmektedir. Algilanan stres diizeylerine bakildiginda da yine ayni
sonug goze carpmaktadir. Buna bagh olarak;

Arastirmanimn 1. Hipotezi (Hakemlerin benlik saygilari ile algilanan stres dlizeyleri
arasinda negatif yonlii bir iliski vardir)P>%%dogrultusunda yapilan korelasyon testinin
bulgusuna gore (Tablo 4), hakemlerin benlik saygilari ile algilanan stres diizeyleri arasinda
negatif yonli bir iliski bulunmustur. Elde edilen bu bulgu arastirmanin hipotezini
desteklemektedir. Literatiir incelendiginde arastirmanin bulgularin1 destekleyen farkli
arastirmalar bulgular1 da mevcuttur (Avsaroglu ve Ure, 2007; Hamarta, Arslan, Saygim ve
Ozyesil, 2009; Karakus ve Dereli, 2011; Kliewer ve Sandler, 1992; Tagay, Calisandemir ve

Uniivar, 2018). Benlik saygismin yiiksek olmasi, kisileri stresli durumlarin olumsuz
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etkilerinden korumakta ve benlik saygis1 ve stres arasinda negatif bir iligkinin olugsmasini
saglamaktadir (Kliewer ve Sandler, 1992). Dolayisiyla, hakemlerin benlik saygilarmin
yiiksek olmasi, olaylar karsisinda daha az stres algilamalarini saglayabilmektedir.

Arastirmanin 2. Hipotezi (Hakemlerin medeni durumlar ile benlik saygilar1 ve
algilanan stres diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir)?>%% dogrultusunda yapilan
testin bulgusuna gore (Tablo 5) hakemlerin medeni durumlari ile benlik saygilari ve
algilanan stres diizeyleri arasinda anlamli bir farkliligin olmadigi gériilmektedir (p>0.05).
Bu bulgu, arastirmanin hipotezini desteklememektedir. Literatiir incelendiginde, benlik
saygisi agisindan aragtirmanin bulgularmi destekleyen farkli arastirma bulgulart mevcuttur
(Celikbas, Ozdemir ve Tatar, 2019; Erdem ve Tasc1, 2003; Yildirim, Kirimoglu ve Temiz,
2010). Bu bulgular dogrultusunda, medeni durumun benlik saygisini etkilemedigi sonucuna
ulasilabilir.

Algilanan stres diizeyi acisindan da yine bu bulguyu destekleyen farkli arastirma
bulgulart mevcuttur (Ergiiner, 2017; Ersan, Y1ldirim, Dogan ve Dogan, 2013; Yanik, 2017).
Hakemligin bireyler acisindan tatmin saglayan bir meslek oldugu diisiiniildiigiinde,
bireylerin tatmin duygusu yasadig1 aktivitelerden dolayr medeni durum degiskenine gore
anlamli bir farklilik olusturmamasi (Yasartiirk ve Yilmaz, 2019) normal kabul edilebilir.

Arastirmanin 3. Hipotezi (Hakemlerin klasmanlar1 ile benlik saygilar1 ve algilanan
stres diizeyleri arasmnda anlamli bir farkliik vardir)P>%% dogrultusunda yapilan testin
bulgusuna gore (Tablo 5) hakemlerin klasmanlari ile benlik saygilari ve algilanan stres
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik goriilmemektedir(p>0,05). Bu sonug, arastirmanin
hipotezini desteklememektedir. Literatlir incelendiginde, benlik saygist ag¢isindan
aragtirmanin bulgularimi destekleyen farkli arastirma bulgusu mevcuttur (Kamuk, 2019). Bu
bulgunun sebebi, hakemlerin uluslararas1 hakem olmaya cabalarken yasamis olabilecekleri
stres durumundan kaynaklandigi belirtilmistir. Algilanan stres diizeyi ag¢isindan da
arastirmanin bulgusuna paralel olan farkli arastirma bulgular1 mevcuttur (Dogan, 2008;
Giillii ve Yildiz, 2019). Bu bulgulardan hareketle, hakemlerin klasmanlarinin benlik saygisi
ve algilanan stres diizeylerini dogrudan etkilemedigi sOylenebilir.

Arastirmanin 4. Hipotezi (Hakemlerin yaslar1 ile benlik saygilar1 ve algilanan stres
diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir)P>%% dogrultusunda yapilan testin bulgusuna
gore (Tablo 6) hakemlerin yaslari ile benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri arasinda
anlamli bir farklilik yoktur(p>0.05). Bu bulgu, arastirmanin hipotezini desteklememektedir.
Literatiir incelendiginde, benlik saygis1 agisindan aragtirmanin bulgularini destekleyen farkl

arastirma bulgusu mevcuttur (Parlar ve Gengal Yazici, 2017; Turanli, 2010). Arastirma
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bulgularina benzerlik gdstermeyen bir ¢alisma da mevcuttur (Aydogan, 2016). Benlik
saygisinin yas faktorii ile degisik calismalarda farkli sonuglar gdstermesi hakemlerin
yasadiklar1 kiiltiirden, kisisel Ozelliklerinden ve hedeflerinden kaynakli olabilir.
Coopersmith’e (1967) gore, benlik saygist yasant1 farkliliklarina, cinsiyete, yasa ve diger
cevre kosullarina gore degisiklik gosterebilecegini belirtmistir. Algilanan stres diizeyi
acisindan da arastirmanin bulgusuna paralel olan farkli aragtirma bulgulart mevcuttur (Ersan,
Yildirim, Dogan ve Dogan, 2013; Hancioglu, 2017). Bulgulara dayanarak, yas faktoriiniin
benlik saygis1 ve algilanan stres iizerinde dogrudan etkili olmadig1 sdylenebilir.

Aragtirmanin 5. Hipotezi (Hakemlerin gorev yapma siireleri ile benlik saygilar1 ve
algilanan stres diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir) P>%% dogrultusunda yapilan
testin bulgusuna gore (Tablo 7) hakemlerin gorev yapma siireleri ile benlik saygilari ve
algilanan stres diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik goriilmemektedir(p>0.05). Bu bulgu,
arastirmanin hipotezini desteklememektedir. Literatiir incelendiginde, benlik saygisi
acisindan arastirmanin bulgularini destekleyen farkli arastirma bulgusu mevcuttur (Certel ve
Bahadir, 2012; Reyhan ve Kolayis, 2019; Tiryaki, 2020). Duruma algilanan stres agisindan
bakildiginda da yine aragtirmaya paralel farkli bir arastirma bulgusu mevcuttur (Giillii ve
Yildiz, 2019). Bu bulgulara dayanarak, hakemlik siiresi (y1l1) faktoriiniin benlik saygis1 ve
algilanan stres lizerinde dogrudan bir etkiye sahip olmadig1 sGylenebilir.

Aragtirmanin 6. Hipotezi (Hakemlerin egitim durumlar1 ile benlik saygilar1 ve
algilanan stres diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik vardir)P?>°% dogrultusunda yapilan
testin bulgusuna gore (Tablo 8) hakemlerin egitim durumlari ile benlik saygilar1 ve algilanan
stres diizeyleri arasinda anlamli bir farkliik yoktur(p>0,05). Bu bulgu, arastirmanin
hipotezini desteklememektedir. Literatiir incelendiginde, benlik saygist ag¢isindan
arastirmanin bulgularini destekleyen farkli arastirma bulgusu mevcuttur (Aydogan, 2016;
Kamuk, 2019; Parlar ve Gengal Yazici, 2017). Duruma algilanan stres agisindan
bakildiginda da yine farkli aragtirmalarin bulgular arastirmada elde edilen bulgular
desteklemektedir. Aktas ve Copur’un (2018) calismasinda da egitim diizeyi ile algilanan
stres arasinda pozitif yonlii bir iliski saptanmistir. Buna gore, egitim diizeyi arttik¢a algilanan
stres diizeyi de artmaktadir. Elde edilen bulgular, egitim diizeyinin benlik saygisini ve
algilanan stres diizeyini anlamli diizeyde etkilemedigi sdylenebilir.

Arastirmanin 7. Hipotezi (Hakemlerin gelir durumlart ile benlik saygilar1 ve
algilanan stres diizeyleri arasmda anlaml bir farklilik vardir)P>%%dogrultusunda yapilan
testin bulgusuna gore (Tablo 9) hakemlerin gelir durumlart ile benlik saygilar1 ve algilanan

stres diizeyleri arasinda anlamli bir farkliliga rastlanilmamistir(p>0.05). Bu bulgu,
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arastirmanin hipotezini desteklememektedir. Literatiir incelendiginde, benlik saygisi
acisindan arastirmanin bulgularmi destekleyen farkli arastirma bulgusu mevcuttur (Kamuk,
2019; Parlar ve Gengal Yazici, 2017). Duruma algilanan stres diizeyi a¢isindan bakildiginda
da yine arastirma bulgularina paralel farkli arastirma bulgular1 mevcuttur. Cetin Ozden’in
(2010) ve Giindogdu’nun (2012) ¢aligmasinda, bulgumuza benzer olarak geliri yiliksek olan
bireylerin algilanan stres diizeyleri diisiik olarak bulunmustur. Elde edilen bu bulgular, gelir
diizeyinin benlik saygisin1 ve algilanan stres diizeyini anlamhi diizeyde etkilemedigi
sOylenebilir. Aragtirmanin sonucu, hakemlerin benlik saygilarmin ve algilanan stres
diizeylerinin orta diizeyde oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Diger yandan, hakemlerin benlik
saygilar1 arttikca algilanan stres diizeyleri azalmaktadir. Ayrica yas, medeni durum,
klasman, egitim durumu, hakemlik yapma siiresi ve gelir degiskenleri hakemlerin benlik
saygist ve algilanan stres diizeyleri agisindan herhangi bir anlamli farklilia neden
olmamaktadir.

Oneriler
Aragtirmanin sonuclarina dayanarak gelecekte yapilacak ¢alismalar i¢in su Oneriler getirilebilir:

[0 Hakemlik genel olarak ek meslek olarak yapildigindan diger meslekleri géz Oniinde
bulundurularak farkli ¢alismalar yapilabilir.

0 Tek meslegi hakemlik olanlar ile ek meslegi hakemlik olan bireylerin benlik saygis1 ve
stresleri lizerine ¢aligmalar yapilabilir.

O Cesitli il ve farkli branslardaki hakemlerin benlik saygilar1 ve algilanan stres diizeyleri
arasindaki iliskiler incelenebilir,

[0 Arastirmalarda daha fazla degisken kullanilip daha fazla hipotez olusturulabilir.
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