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Yiiksekogretim; bireylerin akademik wve sosyal yonden gelismelerinde, toplum ve devletlerin ekonomik
kalkinmalarinda ve bilimsel arastirmalarin yiiriitiilmesinde onemli katkilar sunan bir egitim diizeyidir. Tiim
boyutlarda yiiksekogretimden fayda saglamak icin yiiksekdgretiminin potansiyelinin en etkin gekilde
kullanilmas: biiyiik onem arz etmektedir. Yiiksekogretimdeki ogrencileri okulda tutmak bu potansiyelin
kullanilmasina hizmet edecektir. Bu dogrultuda, yiiksekogretim kurumlarimda 6grenci kaliciligini saglamak
basat kosul olarak degerlendirilmeli ve bunun icin de d3rencilerin akademik wve sosyal uyumlari
saglanmahdir. Calismanin temel amaci 6grenci kalicilik programinin dgrencilerin akademik ve sosyal uyuma
etkisini sinamaktir. Calisma, yari-deneysel arastirma deseni ile gerceklestirilmis olup deney grubuna ogrenci
kalicilik programu ile desteklenmis miifredat uygulanirken kontrol grubuna ise normal dgretim programi
uygulanmistir. Calismaya 122 6grenci katilmis olup katilimcilar deney ve kontrol gruplarina cinsiyet ve
OSYM puanlarna gére birebir eslestirme yontemiyle atanmistir. Ogrencilerin akademik ve sosyal uyum
diizeylerini dlgmeye yonelik olarak Kurumla Biitiinlesme Olgegi kullamilmistir. Toplanan veriler bir veri
analizi progranunda iki faktorlii varyans analizi ile analiz edilmistir. Calismanin gegerligi ve giivenirligi icin
arastirmact siirecleri standart hale getirme gibi onlemler almistir. Ayrica calisma gerceklestirilmeden dnce
arastirmactmin ¢alish tiniversitenin etik kurulundan gerekli onay alinmmgtir. Deney ve kontrol gruplarinin
on test ve son test sonuglarma gére dgrenci kalicilik programmin akademik ve sosyal uyumu artirdiy,
normal dgretim programmn ise tek basina akademik ve sosyal uyuma anlaml bir etkide bulunmadig
belirlenmistir.  Yiiksekogretimdeki tiim alanlar icin miifredatla  biitiinlesik uyum programlarinin
diizenlenmesi onerilmigtir.
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GIRIS

Yiiksekogretimde 6grenciyi okulda tutma zamaninda mezuniyet, programi tamamlama, kayit devami
veya egitimde sebat seklinde tanimlanabilir (Wild & Ebbers, 2002). Akademik ve sosyal uyum
konularinim yiiksekogretim 6grenci kalicihiginda 6nemli bir figiir oldugunu Tinto'nun (1975) “Ogrenci
Uyum Modeli” ortaya koymustur. Tinto (1975) tiniversitenin akademik ve sosyal sistemine uyum

saglayan ogrencilerin egitimlerine devam ederken bu sistemlere uyum saglayamayan 6grencilerin ise
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universiteyi terk ettigini kanitlamistir. Daha sonra bu model bir¢ok arastirmact tarafindan
dogrulanmustir (Berger & Milem, 1999; Cabrera, Nora, & Castaneda; 1993; Pascarella & Terenzini,
1983). Ozetle, akademik ve sosyal uyum 6grenci kaliciligi ya da 6grenciyi okulda tutma icin énemli
olup yiiksekogretimdeki degisik stirecler igin belirleyici role sahiptir.

Ogrenciyi okulda tutmanmn akademik ve sosyal uyumla olan iligkisi alan yazinda sikga
tartisiimaktadir (Beil, Reisen, Zea, & Caplan, 2000; Borglum ve Kubala, 2000; Gerdes ve Mallinckrodt,
1994). Ayrica, 6grenciyi okulda tutma ile akademik ve sosyal uyumun saglanmasinda dgrencilerin ilk
yil yasantilarinin 6nemine isaret edilmektedir (Ishitani, 2016; Kairamo, 2012; Long, Ferrier, Heagney,
2006; Yorke & Thomas, 2003). Diger taraftan, okulda tutma ile akademik ve sosyal uyumu saglamak
icin belirli etkinlikler 6nerilmektedir. Kogluk (Bean and Eaton, 2002), kurumsal eylem (Tinto, 2006) ve
sosyallesme (Gardner, 2008) etkinlikleri bunlardan bazilaridir. Diger taraftan alan yazin ¢alismalarin
genellikle tarama ve deneysel desende oldugu ve Hemsirelik Egitimi alaninda gergeklestigi dikkat
cekmektedir. Ornegin, Mooring (2016) yapmus oldugu alan yazin calismasinda akademik damsmanlik,
oryantasyon programlari, bireysellestirilmis akademik plan ve iyilestirme gibi pratiklerin Hemsirelik
Egitimi'nde dgrenci kalicihigim saglamada etkili oldugu sonucuna ulagsmistir. Diger taraftan, Fontaine
(2014) ise yedi ttir miidahale (burs, 6grenen toplum, oryantasyon, bireysellestirilmis akademik plan,
rehberlik, 6gretici akran ve mentorliik) barindiran program gelistirmis ve bu programin dgrenciyi
okulda tutmada anlamli bir fark olusturdugunu bulmustur. Ayrica, yazar miifredatla biittinlesmis
programlarin daha etkili olacagini savunmustur. Ozetle, 6grenciyi okulda tutmaya yonelik gelistirilen
farkli programlara tabi olan etkinlikler bulunmakla birlikte bu tiir etkinliklerin kisi tercihine
birakilmasindan ziyade sistemli bir sekilde yasal program icinde stirdiirtilmesi daha olumlu sonuglar
alimmasina katki saglayacaktir.

Uluslararas: alan yazindaki ¢alismalar incelendiginde akademik ve sosyal uyumun hem etkileyici
hem de etkilenen rolii oldugu goriilmektedir. Etkileyici rolii goz oniine alindiginda okulda tutma
(Bers & Smith, 1991) basta olmak tizere dgrenci kayb: (Mannan, 2007) ve akademik basar:1 (Rienties,
Beausaert, Grohnert, Niemantsverdriet, & Kommer, 2012) tizerine etkileri vardir. Etkilenen roli
dustintildtigtinde ise, kurum tiirti (Flowers, 2006), problem temelli 6grenme (Severiens & Schmidt,
2009), kampiis iklimi (Woodford & Kulick, 2015) ve sosyal sinif (Soria, Stebleton, & Huesman, 2013)
olgularindan etkilenmektedir. Akademik ve sosyal uyumun bu tiir ¢alismalarda ya iliskisel ya da
nedensel karsilastirma desenlerinde siandig ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica, bu calismalarda akademik
ve sosyal uyumun ilintili oldugu faktorlerin bireysel ve orgiitsel olarak simiflanabilecegi
goriilmektedir. Diger taraftan; uluslararasi alan yazinda akademik ve sosyal uyumu odaga alan
nedensel etki caligmalari da mevcuttur. Ornegin, King ve arkadaglar1 (2015) yaptiklar1 deneysel
calismada olumlu etki paketinin verildigi grubun olumsuz etki paketinin verildigi gruba gore daha
yiiksek akademik uyum diizeyine sahip oldugunu bulmustur.

Ulusal alan yazin incelendiginde ise akademik ve sosyal uyumla ilgili ytrttiilen calismalarin daha
cok betimsel ve iliskisel diizeyde kaldiklar1 (Aladag Bayrak; 2012; Biilbiil, 2012; Biilbiil & Guivendir-
Acar, 2014) ve tiniversiteye uyum gibi genel konular ve gozlenen problemler tizerine (Erdogan, Sanls,
Simsek-Bekir, 2005; Ozkan & Yilmaz; 2010; Siiriicii & Bacanly, 2010) oldugu gortilmektedir. Seving-
Tuhanioglu (2017) tez calismasinda iniversite birinci simif 6grencilerinin tiniversite yasamlarina
katkida bulunan bireysel ve cevresel faktorleri incelemistir. Yazar, akademik uyumun akademik
yetkinlik, ogretim elemani destegi ve Ogretim elemani empatik anlayisi tarafindan yordandiginm
bulurken sosyal uyumun ise sosyal kabul, yakin iliski, 6gretim elemanlarinin empatik anlayisi, akran
destegi, izolasyon ve sinif konforu tarafindan yordandigini bulmustur. Tiirkiye’de akademik ve sosyal
uyum ile ilgili yapilan ¢alismalarda tiniversiteye uyum konusunda yalnizlik ve akademik basarisizlik
gibi problem alanlarinin oldugu ve akademik ve sosyal uyumun ise belirli kisisel ve cevresel
faktorlerle iliskili oldugu goriilmektedir.
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Arastirmaci, ulusal alan yazin taramasinda akademik ve sosyal uyumun gelistirilmesine yonelik bir
deneysel ¢alisma ile karsilasmamustir. Ek olarak, uluslararas: alan yazindaki uygulamali ¢alismalarin
da ¢ogunlukla saglik bilimleri alaninda oldugu goriilmektedir. Dolayisiyla akademik ve sosyal uyumu
artirmak icin gerekli bir programin dogacagi deneysel bir calismaya ihtiya¢ hissedilmektedir. Bu
baglamda, ogrencilerin akademik ve sosyal uyumunu artirmaya yonelik “6grenci kaliciig1 programi”
gelistirilmis ve bu programin egitim bilimleri alaninda akademik ve sosyal uyuma olan etkisini
stnanmustir. Universitede dgrenciyi tutmak ve mezuniyet oranlarmi artirmak icin {iniversite birinci
snif 6grencilerinin akademik ve sosyal uyumlar: gelistirmek 6nem kazanmaktadir. Bu baglamda
calisma; arastirma, uygulama ve kuram agisindan 6nem arz etmektedir.

Arastirma boyutunda, genellikle akademik ve sosyal uyum problemleri tizerine yogunlasan Tiirkiye
alan yazini, bir etki calismasiyla zenginlesecek olup alan yazindaki 6nemli bir boslugun doldurulmas:
noktasinda dnemli bir calisma kazanacaktir. Uygulama boyutunda ise yiiksekogretim kurumlar ve
politika yapicilar, gelistirilecek 6grenci kalicilik programi 6zelinde {iiniversitelerdeki 6grencilerin
akademik ve sosyal uyumlarinin artirilmasi ve ders miifredatlarinin giincellenmesi hususlarinda éncii
olabileceklerdir. Tiirkiye'deki yiiksekogretim kurumlarinda oryantasyon calismalar: genellikle
miifredat disi, kisith sitirede ve istege bagl verilmektedir. Yiiksekogretim kurumlar: egitim-6gretim
baslamadan, genellikle bir giine sigdirilmis, bolge kultiirti ve kamptis iklimine uyum ile ilgili
etkinlikler yurtuterek ogrencileri adapte etmekte ve ogrencilerin ciddi bir bolimii de ya hig
katilmamaktadir ya da goniilstizce kalabaliga ayak uydurmaktadir. Bu durum, oryantasyon
programlarinin verimini diistirmekte ve formalite geregini yerine getirmekten Oteye maalesef
gidememektedir. Bu calisma ile uygulamanin ytritiilecegi dersin igerigi uyum etkinlikleri ile
biittinlestirilecek ve bu 06zgilin yontiyle uygulamadaki énemli bir boslugu dolduracaktir. Ayrica,
calismanin bu yoni oryantasyonun simirlarim kaldirarak uyum programlarini miifredatla biittinlesik
hale getirmek i¢in ilgili paydas ve kurumlara bir zemin hazirlayacaktir. Milli Egitim Bakanlig: 2017
yilinda miifredat giincellemeleri yaparken degerleri ve yetkinlikleri dgretim programi perspektifi
olarak her dersin 6gretim programina entegre etmistir. Buradan ve alan yazindaki onerilerden
hareketle, akademik ve sosyal uyumun ders biinyesinde siirece yayilan etkinliklerle artirabilecegine
inanilmaktadir. Boylece, calisma kapsaminda ytrtitiilecek deneysel calisma sonucunda ortaya ¢ikacak
ogrenci kalicllik programina dontik bulgular miifredatla bitiinlesik uyum programlarin
Yiiksekogretim Kurulu ve tiniversiteler tarafindan uygulamaya ge¢mesine katki sunabilecektir. Sonug
olarak, ytirtitiilecek olan deneysel calisma alana hem metodolojik hem kavramsal hem de uygulama
olarak katkilarda bulunacaktir. Kuram boyutunda ise 6grenci kaliciik programi, dgrenciyi okulda
tutma tizerine yeni yonelimlerin akademik ve sosyal uyum baglaminda degerlendirilmesine katki
saglayacaktir.

Calismanin amacy; 6grenci kalicilik programinin tiniversite birinci siif 6grencilerinin akademik ve
sosyal uyumlarina etkisini smamaktir. Bu temel amag cercevesinde dgrenci kaliciik programinin
gelistirilmesi, deneysel calisma siirecinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, deney ve kontrol
gruplarindaki ogrencilerin devamliliginin saglanmasi, deneysel calismanin i¢ ve dis gecerligini tehdit
edecek unsurlar1 minimize edecek yontemlerin uygulanmasi ve siire¢ sonunda miifredatla biittinlesik
uyum programi materyallerinin tirtin olarak ortaya ¢ikmasi hedeflenmektedir. Arastirma sorusu
ogrenci kalicilik programinin akademik ve sosyal uyuma etkisi olup olmadigin ile ilgiliyken
calismanin hipotezi ise 6grenci kalicihlk programi uygulanan grubun akademik ve sosyal uyumu
olagan programin uygulandig: gruba gore anlamli sekilde yiiksek ¢ikacagidir.

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(1), 122-137.
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YONTEM
Arastirma Modeli

Bu galisma, deneysel calisma tiirlerinden 2X2'lik yar1 deneysel desende ytirtitiilmiistiir. Yari-deneysel
arastirmalar, deney ve kontrol gruplarina rastgele atamanin dogal, pratik ve kolay olmadig: okul ve
siif gibi egitim ortamlarinda tercih edilen, durumlarin kontrol edilebildigi ve bagimsiz degiskendeki
degisimin bagimli degiskeni nasil etkiledigini arastiran bir deneysel ¢alisma tiirtidiir (Cohen, Manion,
& Morrison, 2005). Deneysel arastirmalarda ¢nemli kavramlar vardir. Gall, Gall ve Borg (2003)
manipiile edilen degiskenin deneysel miidahale ya da bagimsiz degisken, deneysel miidahalenin
etkisini olcen degiskenin son test ya da bagimli degisken ve deneysel miidahale tncesi olciilen
degiskenin ise 6n test oldugunu ifade etmistir. Bu baglamlarda, ¢alismanin bagimsiz degiskeni
ogrenci kalicilik programi iken bagiml degiskeni de akademik ve sosyal uyumdur. Ayrica, miidahale
kabul eden grup deney grubu, hicbir miidahale kabul etmeyen grup ise kontrol grubu olarak
adlandirilmaktadir. Bu calismada 6grenci kalicilik programi uygulanan sinif deney grubuyken
herhangi bir programin uygulanmadigi ve normal ders akisinin gergeklestigi simif ise kontrol
grubudur.

Orneklemin rastgele segilip kontrol ve deney gruplarina atamanin rastgele olmamasi bu ¢alismay1 yari
deneysel hale getirmistir. Deneysel arastirma tiirlerinden 6n test/son test eslestirilmis kontrol gruplu
desen kullanilmistir. Arastirmacinin Egitim Sosyolojisi subelerine kayitli olup ilk hafta derslerine
katilm saglayan dgrencilerden rastgele segilenler; OSYM yerlestirme puani ve cinsiyetleri {izerinden
grup eslestirme yoluyla deney ve kontrol gruplarma dagitilmistir. Uygulama 6ncesi her iki gruptaki
katilimcilara 6n test uygulanmustir. Etkisi test edilen deneysel islem deney grubuna uygulanirken
kontrol grubuna uygulanmamustir. Uygulama sonrast her iki gruba da ayni test son test olarak
uygulanmistir. Son test ve on test arasindaki deney grubu lehine olacak anlaml fark deneysel islemin
etkisini gostermektedir.

Calisma Grubu

Calisma evreni Egitim Fakiiltesi birinci siif 6grencileri olup 6rneklem bu evrende hazir bulunan ve
arastirmacinin verdigi derse kayith olan dgrencilerdir. Arastirmaci Egitim Sosyolojisi dersini verdigi
ogrencileri orneklem olarak se¢mistir. Bunun iki temel nedeni vardir. Iki, arastirmacinin ilgi ve
calisma alam ile iliskisinden kaynaklanmaktadir. Arastirmaci, lisanstistii egitim hayatinda hem
Yiiksek Lisans hem de Doktora se¢meli derslerini egitim-toplum ekseninde almustir. Ayrica, bu
dogrultuda akademik calismalar ytirtitmiis, yayinlar yapmistir. Doktor unvanini aldiktan sonra bu
dersi lisans diizeyinde Egitim Fakiiltesinde ve Pedagojik Formasyon Sertifika Programi'nda
okutmaktadir. Ikincisi ise dersin hedef ve icerigi ile ilgilidir. Egitim Sosyolojisi toplumsal siiregler
(sosyallesme, sosyal tabakalasma, sosyal hareketlilik, sosyal degisme vd), toplumsal kurumlar (aile,
din, ekonomi, siyaset), kiiltiir ve okul gibi konularin egitimle iliskisine egilmektedir. Bu olgularin
tamami1 tiniversite birinci siif 6grencilerinin akademik ve sosyal uyumlariyla yakindan ilgilidir.
Arastirmacinin ¢alisma alani ve Egitim Sosyolojisinin igerigi beraber distintildiigiinde ise icerikle
beraber ilerleyen uyum-temelli bir 8grenci kalicilik programinin gelistirilmesi hem zaman, enerji ve
kaynak bakimindan tasarruf anlaminda hem de stirecin etkili olarak ilerlemesi anlaminda avantajh
olarak degerlendirilebilir.

Bu bilgiler 1s1g1nda 6rneklem Ozel Egitim, Okul Oncesi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler Ogretmenligi,
Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Tiirkge Ogretmenligi boliimleri 6grencilerinden arastirmacinin Egitim
Sosyolojisi dersine kayitli 122 6grenciyi icermektedir. Tablo 1 evrene ve ornekleme dair bilgiler
sunmaktadir. Ogrenciler birebir eslestirme yontemi ile kontrol ve deney gruplarina dagitilmistir. Bu
dagitimda gruplar bazinda OSYM yerlestirme puani ve cinsiyet dikkate alinmistir. Bu bilgileri
paylasan 122 6grenci deney ve kontrol gruplarma eslestirilerek dagitilmistir. Kontrol grubundaki 61
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ogrenciye derse ait normal miifredata tabi icerigin 6gretimi yapilarak ilgili kazanimlarin edinmesi
saglanirken deney grubundaki 61 6grenciye miifredatla biittinlestirilmis uyum-temelli bir 6grenci
kalicilik programi uygulanarak kazanimlar verilmistir. Bagka bir deyisle, kontrol grubuna verilen aymn
disipliner icerigi, deney grubu uyum etkinlikleri ile zenginlestirilmis yontem, teknik ve aracla almistir.
Uygulama sonunda sadece miifredatin gerektirdigi icerigi 6grenecek kontrol grubu ile ayni icerigi
uyum etkinlikleri ile birlikte Ogrenen deney grubunun akademik ve sosyal uyumlari
karsilastirilmistir. Salgin nedeniyle yiiz yiize egitim imkanlar1 ortadan kalktig1 igin 7. hafta itibariyle
uzaktan egitime gecilmis ve grup sunumlarinin bittigi 11. haftada ¢evrimigi olarak internet tizerinden
uygulanan son teste 102 6grenci katilim saglamigtir.

Tablo 1.
Evren ve Orneklem
Evren Ogrenci Sayis1  OSYM Taban Puani  Puan Tiirii
Fen Bilgisi Ogretmenligi 6 - SAY
Ilkogretim Matematik Ogretmenligi 50 341 SAY
Okul Oncesi Ogretmenligi 60 383 sOz
Ozel Egitim Ogretmenligi 70 397 SOz
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi 52 344 sOz
Tiirkce Ogretmenligi 50 376 sOz
Orneklem (uygulama éncesi) ((?E%'llf(:ll:/leazlrf)l OSYN;)l(l):rtlalama
Deney Grubu 61 (39/22) 387
Kontrol Grubu 61 (38/23) 388
Orneklem (uygulama sonrasi) (Oegrf;rll:/;(i?;;s)l OSYN;)S:Itlalama
Deney Grubu 59 (51/8) 388
Kontrol Grubu 43 (30/13) 388

Veri Toplama Araclar

Calismada; ogrencilerin akademik ve sosyal uyum diizeylerinin clgmeye yonelik olarak Pascarella ve
Terenzini (1980) tarafindan gelistirilen ve Tiirkge'ye uyarlanmasi Tuna (2010) tarafindan yapilan
“Kurumla Biitiinlesme Olgegi”nin 24 maddeli ve dért boyutlu versiyonu kullanilmistir. Bu 6lgek besli
Likert tipiyle olusturulmustur. Akran grubu iligkileri boyunda yedi madde, 6gretim elemanlariyla
gunliik etkilesimler boyutunda bes madde, 6gretim elemanlariin 6grenci gelisimi ve dgretmeye ilgisi
boyutunda bes madde ve akademik ve entelektiiel gelisim boyutunda ise yedi madde bulunmaktadir.
Olgegin gecerlik ve giivenirlik calismasinda Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayilari .75 ve .80 arasinda
bulunmustur. Yap1 gecerligi icin yiirtitilen acgimlayici faktér analizinde faktér yapisiin toplam

varyansin %44.6'sin1 agikladigi belirlenmistir.

Olgekteki maddelerin 17 tanesi diiz ve yedi tanesi ise ters madde bicimindedir. “Bu tiniversitedeki
akademik deneyimlerimden memnunum”, “Tamdigim ogretim elemanlariin biiyiik ¢ogunlugu
ogretmeye karst icten ilgi duyarlar” ve “Ogretim elemanlariyla, resmi olmayan ortamlarda bir araya
gelmekten ve etkilesimde bulunmaktan memnunum” gibi maddeler diiz; “Diger 6grencilerle
tamismak ve arkadaslik kurmak bana zor geldi” gibi maddeler ise ters maddelere ornektir.
Katilimcilara uygulanan tiim 6lgegin Cronbach Alfa i¢ tutarlik katsayisi .85 olup yiiksek giivenirlige
isaret etmektedir.

Veri Toplama Siireci

Kontrol grubunda her hafta ilk ders saati ile ikinci ders saatinin ilk 20 dakikas: ilgili icerik diiz
anlatim-tartisma yontemleriyle verilmistir. Kontrol grubundaki ogrencilere ikinci dersin son 30
dakikasinda sunulmak ve yorumlanmak tizere her hafta bir materyal getirmeleri gerektigi
sOylenmistir. Bunun bir gazete haberi, kitaptan bir paragraf, bir karikattir, bir fotograf olabilecegi

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(1), 122-137.
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seklinde o6rnekler verilmistir. Ilgili materyale ait en fazla bir paragraflik 6zet yazilip sinifa getirilmesi
ve sinif arkadaslarina yorumlanmasi hatirlatilmistir.

Deney grubundaki 6grencilere de ayni kontrol grubunda oldugu gibi ilk ders saatinin tamami ve
ikinci ders saatinin ilk 20 dakikasr ilgili haftanin icerigi diiz anlatim-tartisma yontemleriyle verilmistir.
Deney grubundaki 6grenciler ikinci dersin son 30 dakikasinda ise ilgili haftanin uyum temas: goz
ontine alinarak etkinlik eylemlerinde bulunmustur. Ayrica birtakim ders disi etkinlik eylemlerinde de
bulunmuslardir. Hem ders ici hem ders disi etkinliklerin tiimti 6grenci kalicilik programi olarak
adlandirilmistir. Ogrenci kalicilik programi akademik uyum igin “akademik kogluk” ve sosyal uyum
icin “sosyallesme etkinligi” temeline oturtulmustur. Ogrenci kalicilik programi 14 haftay1 kapsamakla
birlikte 10 hafta boyunca (2. ve 11. haftalar aras1) sunum ve materyal paylasimi yapilmistir. Normal
miifredata tabi icerik, uyum etkinlikleri ile zenginlestirilerek Tablo 2'de goruildugi sekilde bir ders
izlencesi olusturulmustur. Bu izlence her bir hafta ici 6grenci kalicilik programu ile ilgili icerik, tema,
etkinlik ve eylemleri icermektedir. Bu izlence; alan yazin taramasi, etkinlik havuzu olusturma ve
uzman goriisii alma gibi stratejiler kullanilarak olusturulmustur.

Tablo 2.
Ogrenci Kalicilik Programu Icerik, Tema, Etkinlik Tiirleri ve Eylemleri
Hafta Tcerik Uyum Etkinlik 1:Akademik Etkinlik 2: Sosyallesme
Temalar1 Kogluk
Ders igi Ders dis1 Ik 15 dk Son 15 dk
(Onceki hafta (llgili hafta
konusu) konusu)
Haftal Tanisma
Hafta2 Genel kavramlar Akran Ben Toplant1 Tanisma Kuramlar
Ogretimi kimim?
(drama)
Hafta3 Birey ve toplum Profesyonel Haber Toplant1 Onemli Ogrenen
gelisim tartisma sosyologlar toplum
Hafta4 Aile ve egitim Rol model Film Toplant1 Sosyallesme Ailenin
davranis kesitleri islevi
Hafta5 Kiiltiir ve egitim Kilttirel Bolge Toplantt Ailede gozlenen Kiiltiirel
etkilesim tanitimi problemler siiregler
Hafta6 Demokrasi ve Topluma Kamu Toplant1 Okul klttirti Demokratik
egitim hizmet spotu egitim
Hafta7 Din ve egitim Degerler Kitap Toplant1 Cinsiyet ve Laiklik
onerileri egitim
Hafta8 FEkonomi ve egitim Oz-kaynak Tablo- Toplant1 Inang ve ideoloji ~ Egitimin
kullanim grafik ekonomiye
yorumlama etkisi
Hafta9 Firsat esitsizlikleri  Elestirel Fotograf Toplant1 Ekonominin Firsat
diigtince sergisi egitime etkisi esitsizligi
gostergeleri
Hafta Okul sistemi Zaman Dizi Toplantt Firsat esitligi  Okulun
10 yonetimi kesitleri saglama yapisi
onerileri
Hafta Sosyal yansimalar ~ Sosyal Resim Toplant1 Okul Modelleri ~ Cocuk
11 sorumluluk sergisi Isciler
Hafta Sosyal degisim Stres yonetimi
12
Hafta Egitim sorunlar1 Kariyer
13 planlama
Hafta Doénem
14 degerlendirmesi

Akademik kogluk kapsaminda arastirmaci her haftanin sunum yapan grubuyla 30 dakikalik
goriismeler yapmustir. Ogrencilerin odak grup seklinde hep birlikte katildigi bu goriismelerin
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yarisinin bir onceki hafta dersini degerlendirme, diger yarisiin da o haftanin dersini tartisma

seklinde stirmesi saglanmustir.

Sosyallesme etkinligi kapsaminda ders igi ve ders dist olarak iki etkinlik tiirti planlanmistir. Her bir
grupta alt1 6grenci olacak sekilde olusturulan 10 gruptan bir grup her hafta ders icinde etkinlik
sunumu yaparken geri kalan 9 grup ise o tema ile ilgili materyal paylasiminda bulunmustur. Ders
disinda ise tim gruplardaki ogrencilerin bir araya gelerek konuya hazirlanmalar1 ve bu am
olumstizlestirmek icin 6z-¢ekim yapmalari istenmistir.

Akademik kogluk ile sosyallesme etkinligi birbirlerinden bagimsiz gibi goriinse de aslinda birbirlerini
icermektedir. Akademik kocluk kapsaminda 6gretim eleman: ile yiriitillen iletisim 6nemli bir
sosyallesme vasitasidir. Benzer sekilde, sosyallesme etkinligi kapsaminda icerige dair yuriitiilen grup
calismalar: da akademik 6grenmeyi tesvik etmektedir. Sonug olarak, her iki tiir etkinlik de akademik
ve sosyal uyumu artirmaya yonelik olarak ortak paydada bulusmakta ve ©nemli noktalarda
kesismektedir.

Verilerin Analizi

Donemin ikinci haftasinin basinda, hem deney grubuna hem kontrol grubuna olgek 6n test olarak
uygulanmistir. Dénem sonunda ise aym test son test olarak uygulanmustir. Deney ve kontrol
gruplarinin 6n testleri ve son testleri iki faktorlii varyans analizi (2X2 ANOVA) ile incelenmistir. Bu
analizler i¢in p < .05 anlamlilik diizeyi olarak kabul edilmis ve gerekli varsayimlar test edilmistir. Veri
analizine iliskin tiim sonuglar bulgular bashg altinda verilmistir.

Gecgerlik, Giivenirlik ve Etik

Calismada i¢ gegerligi tehdit eden faktorler bulunmaktadir ve bunun 6niine gecmek igin arastirmaci
belli snlemler almistir. Ornegin, her iki grup icin de dersin islendigi derslik ve zaman dilimi ayni, ama
glinleri farkhidir. Bu planlama 1s1, giines 15181, ses gibi kosullarin benzer olmasini; derslerin farkl
giinlerde olmasi ise tekrarlama, rutine baglama gibi tehditlerin minimize edilmesini saglamaktadir.
Veri toplayicit karakteri tehdidinin ontine ge¢mek icin tim verileri dgretim elemani toplamustir.
Ayrica, Olgekteki maddelerin analizinde bilgisayara ve analiz programlarina daha fazla bagimh
kalinmasi, 6lgegin az sayida madde icermesi gibi durumlar da 6l¢iim boliinmesi tehdidinin ontine
gecmistir. Deney ve kontrol grubuna calismanin tiirtinden ve hangi gruplara tabi olduklarindan
bahsedilmemistir. Yani yapilan etkinliklerin bir deneyin degil 6gretim fonksiyonunun bir pargasi
oldugu inandirilmistir. Bu sekilde kontrol grubundaki 6grencilerin negatif tutumlarinin
(demoralizasyon), deney grubundaki o6grencilerin ise pozitif tutumlarinin (ekstra g¢aba) oniine
gecilmistir.

Baz1 tehditlerin bertaraf edilmeye calisilmasi baska gegerlik-giivenirlik problemleri ortaya gikarabilir.
Ornegin, her iki gruba ders uygulamasim arastirmacimin yapmasit uygulayicidan kaynaklanan
uygulama ile ilgili engelleri minimize ederken sorumlu ogretim elemani-6grenci iliskisi ise
hiyerarsiden kaynaklanan gti¢ ile ilgili tehditler olusturabilir. Bu erk iliskisini hafifletme adina
arastirmaci her iki grupla da etkilesim kurmus, olumlu bir smif iklimi olusturmus ve stirece
ogrencileri de katarak onlara degerli oldugunu hissettirmistir. Ornegin her iki grupta yiiriitiilen grup
calismalar1 buna katki saglamus olabilir. Diger taraftan, katilimci 6zelligi deneysel arastirmay: etkileme
potansiyeline sahiptir. Ornegin, deney grubuna diisen ¢ok sayidaki sosyal 6grenci ile kontrol grubuna
diisen cok sayidaki asosyal 6grenci deneysel yontemin etkisini sinirlayabilir. I gegerligi tehdit eden
diger bir husus ise test yapmadir. Deneysel islem sonucu 6grencide meydana gelen degisimin
gercekten uygulamadan mi1 kaynaklandig1 yoksa o6n testin etkisi (hassasiyet) mi oldugu sorusunun
cevab1 onemli bir i¢ gegerlik tehdididir. Olgunlasma ile ilgili olan tehdit ise 6grencilerin akademik ve
sosyal uyumlarinin zaman iginde gelismesidir. Baska bir deyisle, tiniversitede gecen zaman onlarin
uyumlarini olgunlasmaya bagl olarak kendiliginden artirmis olabilir.

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(1), 122-137.
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Calisma igin en biiyiik tehdit olusturan en 6nemli husus ise olagandisi durumdur. Bu ¢alismanin 7.
haftasinda Covid-19 salgini nedeniyle tiniversiteler tatil edilmis ve uzaktan egitime gegilmistir. Bu
durum da ders isleyisinde degisime neden olmustur. Ogretim eleman: hem deney hem de kontrol
grubu icin uzaktan egitim platformuna konuyu anlatan sesli sunu yiiklemis ve o6grencilerin
anlamadi@ yerleri sorabilmesi igin forum eklemistir. Kontrol grubu icin agilan 6dev etkinligine
kontrol grubundaki 6grencilerin materyal yiiklemeleri istenmistir. Deney grubunda ise akademik
kogluk etkinligini ytirtitmek igin 6gretim elemamn ile 6grenciler e-posta ve forum tizerinden toplanti
yapmislardir. Sosyallesme etkinligi icin de 6grencilerden grup ici telefon zinciri kurmalari istenmis ve
ddev hazirlarken video konferans yapmalar: onerilmistir. Ayrica 6grencilerden 1’er dakikalik video
yiiklemeleri istenmistir. Hi¢ kuskusuz ki firsat esitsizligi konu kapsaminda incelenebilecek bir konu
olan devamsizlik burada dikkat cekmistir. Her 6grenci ya dersi takip edememistir ya da etkinliklere
katilamamustir. Sonug olarak bu olagandist durum 6nemli bir i¢ gegerlik tehdididir.

Dersin ilk yani tamigsma safhasinda kontrol grubundaki dgrencilere donem boyunca dersle ilgili belli
isleyislerin bilimsel bir calismada kullanilacagi anlatilip herhangi bir fiziksel, psikolojik ve sosyal
zarar gormeyecekleri taahhiit edilmistir. Bu baglamda, onlarin goniillii katilim onaylar: istenilmistir.
Bu noktada, onlarin kontrol grubu oldugu stylenmemistir. Deney grubundaki 6grencilere de dersle
ilgili etkinliklerin bilimsel bir ¢calisma kapsaminda degerlendirilecegi anlatilmis ve stirecin herhangi
bir fiziksel, psikolojik veya sosyal bir zarar getirmeyecegi ifade edilmistir. Ayn1 sekilde, onlarin da
gontlli katillm onaylar1 istenmis, ama deney grubu olduklar1 sdylenmemistir. Her iki grupta da
gonilli katilimi artirmak igin etik olan kimi stratejiler kullanilmigtir. Ornegin calisma sonucunda
belki ders miifredatlarinin daha verimli ve eglenceli hale gelecegi, bunda da onlarin buiytik emegi
olacag1 anlatilmstir.

Etik Kurul Izin Bilgileri

Yapilan bu calismada “Yiiksekogretim Kurumlar: Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi”
kapsaminda uyulmasi belirtilen tiim kurallara uyulmustur.

Etik Degerlendirmeyi Yapan Kurul Adi: Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Insan Arastirmalari
Etik Kurulu

Etik Degerlendirme Kararinin Tarihi: 29.03.2019

Etik Degerlendirme Belgesi Say1 Numarast: 535

BULGULAR

Calismanin yiiz yiize yurttiilen kisminda 122 6grenciden tlgekle veri toplanmustir. Deney ve kontrol
grubundan 6n test ile toplanan sonuglara gore katilimcilarin akademik ve sosyal uyum diizeyleri orta
diizeyin (X = 2.93, SS = .57) altindadir. Kontrol grubun akademik ve sosyal uyumlar: (X= 2.98, SS =
.60) deney grubunun akademik ve sosyal uyumlarindan (X= 2.88, SS = .53) yiiksek goriinmektedir.
Tablo 3 katilimcilarin akademik ve sosyal uyum puanlarini gostermektedir.

Tablo 3.
Uygulama Oncesi Akademik ve Sosyal Uyum Puanlar

Ortalama  Standart Sapma

Deney Grubu 2.88 53
Kontrol Grubu 2.98 .60
Genel 2.93 57

Calismanin uzaktan egitimle ilgili yiirtitiilen kismi1 uygulama sonuna denk gelmis ve son teste 102 kisi
dahil olmustur. Deney ve kontrol grubundan son test ile toplanan sonuglara gore katiimcilarin
akademik ve sosyal uyum diizeyleri orta diizeyin (X = 3.30, SS = .55) iistiindedir. Deney grubunun
akademik ve sosyal uyumlar1 (X= 3.41, SS = .51) kontrol grubunun akademik ve sosyal uyumlarindan
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(X =3.14, SS = .63) yiiksek goriinmektedir. Tablo 4 katilimcilarin akademik ve sosyal uyum puanlarin
gostermektedir.

Tablo 4.
Uygulama Sonrast Akademik ve Sosyal Uyum Puanlar

Ortalama Standart Sapma

Deney Grubu 341 51
Kontrol Grubu 3.14 .63
Genel 3.30 .58

Ogrenci kalicilik programinin etkili olup olmadigim test etmek igin 6lgiim (6n test ve son test) ve grup
(Deney ve kontrol gruplar1) bazinda 2X2 ANOVA vyiiriitilmistiir. Bu analiz icin gerekli varsayimlar
bagimsiz gozlem, normallik ve varyans homojenligi kontrol edilmistir. Veri toplama siirecindeki
katilimcilarin anketi birbirlerinden bagimsiz doldurmas: (uzaktan egitimde herkes kendi evlerinde),
analiz programinda ortaya ¢ikan normallikle ilgili sekillerin normal dagilim gostermesi ve varyans
homojenliginde Levene testinin anlamsiz (p = .39) ¢ikmasi bu varsayimlarin dogrulandigini ve 2X2
ANOVA yiuritiilmesinde bir sakinca olmadigini gostermistir.

2X2 ANOVA olctim ve grup arasindaki anlamli bir etkilesim oldugunu gostermistir, F (1,220) =5.93, p
<.05, 1= .03. Akademik ve sosyal uyumdaki varyansin %3'ti 6lgtim ve grup arasindaki etkilesimdeki
farkliliktan kaynaklanmakta olup bu durum Cohen’e (1992) gore kiiciik etki biiytiklugiine isaret
etmektedir. Diger taraftan sonuglar, dl¢im bazinda anlamli bir farklilasma oldugunu gostermistir, F
(1,220) =19.75, p < .05, I1? = .08. Akademik ve sosyal uyumdaki varyansin %8’i dl¢timdeki farkliliktan
kaynaklanmakta olup bu durum Cohen’e (1992) gore orta buyiikliikte bir etki biiytikltigiine isaret
etmektedir. Gruplar icinse herhangi bir anlamli farklilik tespit edilmemistir. Tablo 5 sonugclar:

Ozetlemektedir.
Tablo 5.
2X2 ANOVA Sonuclar

SS df MS F >
Olciim 6.33 1 6.33 19.75* .08
Grup 42 1 42 1.32 .01
Ol¢iimXGrup 1.90 1 1.90 5.93* .03
Hata 70.50 220
Toplam 79.92 223
*p < .05

Olgiim ve grup arasindaki etkilesimin anlamli gikmas, etkilesim grafiginin incelenmesi gerekliligini
ortaya koymustur. Grafikte dogrularin kesistigi icin grafigin yorumlanmas: gerekmektedir. On test
dlgtimiinde kontrol gurubundaki 6grencilerin deney grubundaki 6grencilere gore akademik ve sosyal
uyumlar1 yiiksek goriintirken son test dl¢timiinde ise durum tam tersine donmdstiir. Sekil 1'de
goriildiigi gibi son test dl¢timiinde kontrol grubu daha yumusak bir yiikselis gosterirken deney
grubu ise daha keskin bir yiikselis gostermistir. Son test dl¢limiinde deney grubundaki akademik ve
sosyal uyumun kontrol grubundakine gore daha yiiksek olmasi, 2X2 ANOVA analiziyle anlamli gikan
sonuglarla birlikte degerlendirildiginde 6grenci kalicilik programinin etkili oldugu sonucunu ortaya
koymustur.

Ondokuz Mayis Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 2020, 39(1), 122-137.



Akademik ve Sosyal Uyum | 131

Estimated Marginal Means of TOT

grup
—deney
— kontrol

3,407
w
=
m
L1
=
=
£ 3207
f=2)
L=
(-]
=
=]
i
o
E
3,00
i \

2,807

T I
pretest post test
alglim

Sekil 1. Olgtim ve Grup Arasindaki Etkilesim Grafigi
TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Calismanin sonuglar: 6grenci kalicilik programinin tiniversite birinci sinif 6grencilerinin akademik ve
sosyal uyumlarma olumlu etkisi oldugunu gostermistir. Miifredatla biittinlestirilmis uyum temelli
ogrenci kalicihik programinin uygulandigi deney grubundaki 6grencilerin akademik ve sosyal
uyumlar1 normal miifredatin uygulandigi kontrol grubundaki ogrencilerinkine gore yiiksek
bulunmustur. Sonug olarak ¢alismanin hipotezi dogrulanmustr.

Yontem olarak ele alindiginda alan yazindaki diger deneysel calismalarda da bazi yontem ve
programlarin egitim ¢iktilarina olumlu etki gosterdigi bulunmustur. Bu baglamda, calismanin sonucu
alan yazinla uyumlu haldedir. Yapilandirmaci yaklasimlardan 7E modelin Ttirkce dersindeki basariya
etkisi (Ates, 2017), bilgisayar destekli 6gretimin fen bilgisi basarisina etkisi (Pektas, Ttirkmen, & Solak,
2006), STEM uygulamalarinin akademik basariya etkisi (Yildirim ve Selvi, 2017) ve {ist sorgulamaya
dayali problem ¢ozme yaklasiminin 6z diizenleme becerilerine etkisi (Ay ve Bulut, 2017) bunlara
ornek olarak gosterilebilir. Ozetle, birtakim egitim-6retim yéntem ve modelleri olumlu okul
ciktilarinda gelisime neden olmaktadir.

Uluslararas: alan yazin incelendiginde 6grenciyi okulda tutma ile akademik ve sosyal uyum tizerine
olusturulan bazi programlarin {iniversite ile biitiinlesme noktasinda onemli katkilar1 oldugu
bulunmustur. Bu calisma, dgrenci kalicilik programinin akademik ve sosyal uyuma olumlu etkisini
gozler ontine sererek uluslararasi alan yazinla benzer bir sonug ortaya koymustur. Windham, Rehfuss,
Williams, Pugh ve Tincher-Ladner (2014) 6grencilerin beceri dersini almalarimin okulda kalmalarina
etkisini inceledikleri calismada beceri dersini alan 6grencilerin bu dersi almayan ogrencilere gore
okulda daha fazla tutunduklarini bulmustur. Maisto ve Tammi'nin (1991) calismasi igerik temelli
seminerlerin tiniversite birinci siuf 6grencilerinin akademik ve sosyal uyumunu artirdigin
gostermistir. Yomtov, Plunkett, Efrat ve Marin (2017) akran koglugunun 6grenciyi okulda tutmaya
etkisini incelemis ve akran kocluguna tabi tutulan 6grencilerin okulda daha ¢ok tutunduklarim
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bulmustur. Hassan, Qureshi, Moreno ve Tukiainen (2019) pedagojik bir modelin 6grenciyi okulda
tutma {izerine etkisini arastirmus ve anlik geri bildirimli diisiik agirhig: olan ¢ok sayida teste dayali
olgme yontemi uygulanan o6grencilerin digerlerine goére daha cok okulda tutunduklarimi tespit
etmiglerdir.

Ogrenci kalicilik programinin akademik ve sosyal uyumu gelistirmesi yontemsel ve program icerigi
ile ilgili nedenlere ek olarak kisisel tercihler ve baglamsal durumlarla aciklanabilir. Dénem ilerledikce
cesitlenen ve derinlesen o6grenci etkilesimleri, farkli alanlardaki deneyimlerin 6grencileri
olgunlastirmasi ve gelecege dair olan kaygilarin akademik kariyeri ncelikli hale getirmesi gibi kisisel
tercihler ¢alismanin sonuglarini etkilemis olabilir. Ayrica iiniversiteye kayittan sonra donem basinda
sadece bir defa gerceklestirilen alistrma calismalarmin goniilliiliige dayamrken 6grenci kalicilik
programinin miifredatla biittinlestirilmesi 6grencilere hem ders icinde hem de ders disinda birtakim
sorumluluklar getirmistir. Bu sorumluluklar 6grencilerin motivasyonunu olumlu bir sekilde etkiliyor
olabilir. Diger taraftan, Covid-19 salgmi olagandisi bir durum olusturmus ve uzaktan egitime
gecilmesi bir i¢ gecerligi tehdit eden unsur olarak dikkat ¢cekmistir. Fakat bu durumun her iki grup
icin de gegerli olmas: tehdidin boyutunu diistirmiistiir. Hatta uzaktan egitimde deney grubundan
Olcegi dolduran 6grenci sayisinin kontrol grubunkinden fazla olmasi 6grenci kalicihik programinin
motive ediciligi ile aciklanabilir.

Calismanin sonuglar1 arastirma, kuram ve uygulama boyutlarinda ©nemli ¢ikarimlar ortaya
koymaktadir. Oncelikle yiiksekogretime yeni baglayan dgrencilerin akademik ve sosyal uyumlarimin
gelistirilmesi i¢in ortaya koyulan o6grenci kalicihk programu Tiirkiye alan yazininda ¢nemli bir
boslugu doldurmustur. Zaten smirhi sayida olan galismalarin hicbiri nedensel bir etki kurabilecek
deneysel bir yontemle akademik ve sosyal uyuma yaklasmamisti. Dolayisiyla bu durum
arastirmacilarin akademik ve sosyal uyuma ¢ok boyutlu yaklasmalarina katki saglayacaktir. Kuramsal
acidan yaklasildiginda ise 1970°li yillarda Spady (1970), Tinto (1975) ve Bean (1980) gibi bilim
insanlarinin ortaya attig1 akademik ve sosyal hayata uyumun tiniversite kaliciliginda 6nemli oldugu
fikri hem gegerligini devam ettirmis hem de miifredatla biitiinlestiriime gibi olgularla ¢aga ve
toplumsal ihtiyaglara gore giincellenebilme imkanina sahip olmustur. Diger taraftan, ytiksekogretim
alanindaki politika yapicilar, yiiksekogretim kurumlar: yoneticileri ve 6gretim elemanlar: ders ici ve
ders dis1 birtakim etkinliklerin akademik ve sosyal uyumu gelistirme noktasinda miifredatla
bittinlesik hale getirilebilmesinin farkinda olabilecektir.

Calismanin deneysel desenle gerceklesmesi her ne kadar arastirmanin giiclii yontini ortaya koysa da
calismanin smurhiliklart bulunmaktadir. Oncelikle gruplara rastgele atamamn olmamasi deneysel
calismanin giictinii olumsuz yonde etkilemistir. Ayrica, bu durum hem calismanin genellenebilirligi
hem de dis gegerligi icin bir sinurliliktir. Bu calismada ulasilan sonuglar Egitim Fakiiltesi 6zelinde bazi
bolimlerle sinirhdir, tiim fakiilteye genelleme yapilamaz. Benzer sekilde, diger baglamlar icin ekolojik
bir genelleme yapilmasi miimkiin degildir. Diger taraftan, Covid-19 salgini ile gelisen olagantistii
durumlar 6nemli bir i¢ gegerlik tehdidi ortaya ¢ikarmistir. Bu stirecte yasanan olumlu ya da olumsuz
deneyimler hi¢ kuskusuz ki calisma sonuglarini etkileyen énemli bir sinurlilik olarak kayda degerdir.
Ayrica son teste katilan 6grenci sayisindaki diistis onemli bir simirlilik olarak degerlendirilebilir. Son
olarak calismada elde edilen bulgular yapilan ¢l¢tim ve uygulamalara smurlidir. Daha farkli 6lgek
kullanilmas: veya daha farkl: bir deneysel uygulama sonuglar1 degistirebilir.

Oneriler

Calismanin sonugclar1 diistintildtigiinde arastirmacilara ve politika yapicilarla uygulayicilara belirli
Oneriler getirilmistir. Buradan hareketle, arastirmacilara gercek ve giiglii deneysel arastirma
desenlerini tercih ederek benzer ¢calismalar yiirtitmesi 6nerilmektedir. Ayrica, saghk ve miihendislik
gibi daha farkli alanlarda miifredatla biitiinlesik uyum temelli programlarin uygulanmasina doniik
arastirmalar yuritiilebilir. Benzer oneri, yiiksekogretim politika yapicilaria, yoneticilerine ve
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uygulayicilarma verilebilir. Ozellikle Covid-19 salgmi bir gergegi gozler 6niine sermistir. Olusturulan
bilim kurullarinda sadece saglik alamindan bilim insanlarmin degil aym: zamanda psikoloji ve
sosyoloji gibi alanlardan da bilim insanlariin olmasi salginla daha etkili bir miicadele yiirtitiilmesine
olanak tammmistir. Dolayisiyla yiiksekdgretimde sagliktan miihendislige tiim alanlarda topluma
ihtiyaglarina dokunan zorunlu bir dersin acilarak bu dersin ayn1 zamanda akademik ve sosyal uyumu
artiracak etkinliklerle donatilmasi hem 6grencilerin hem de toplumun faydasina olacaktir. Miifredatla
biittinlestirilmis uyum temelli programlar dgrencilerin akademik ve sosyal uyumlarini gelistirmekle
kalmayacak ayni zamanda yiiksekogretimin potansiyelinin daha saglikli degerlendirilmesine katki
saglayacaktir.
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Academic and Social Integration of College First-Year Students: An Experimental
Study of Student Retention Program

Extended Abstract:

Higher education is an educational level presenting important opportunities for academic and social
improvement of the students, economic developments of community and country, and scientific
research and developments. Economic gains and career development of individual (Ishitani, 2006) are
the processes in higher education institutions. On the other hand, higher education institutions focus
on two important missions: teaching and research. Teaching-oriented mission aims to enrich basic
knowledge and skills of the students while research-oriented mission aims to form an effective
environment for research and development activities. Student is placed at the centre for both
situations and generates great potential for higher education. Usage of higher education potential at
the most beneficial way for all dimensions gains importance. Student retention serves usage of this
potential. In this aspect, student retention in higher education should be evaluated as principal
provision.

Student retention can be defined ad timely graduation, completion of graduation, persistence in
education, or attendance of enrolment (Wild & Ebbers, 2002). The fact that academic and social
integration of the students is the key factor was revealed by Tinto’s (1975) model of dropout. In that
model, the author proved the students integrated with academic and social system of university
continued education whereas the students not integrated with academic and social system of
university gave up education. This model and finding were also validated from many researchers
(Berger & Milem, 1999; Cabrera, Nora, & Castaneda; 1993; Pascarella & Terenzini, 1983). In conclusion,
academic and social integration is valuable for higher education.

Relation of student retention with academic and social integration (Beil, Reisen, Zea, & Caplan, 2000;
Borglum & Kubala, 2000; Gerdes & Mallinckrodt, 1994), significance of first-year experience of
students on student retention (Ishitani, 2016, Kairamo, 2012; Long, Ferrier, & Heagney, 2006; Yorke &
Thomas, 2003), and activities improving student retention (Bean & Eaton, 2002; Gardner, 2008;
Mooring, 2016) are the topics frequently studies in the literature.

Higher education institutions generally implement orientation activities at the beginning of the
semester and in a single day by limiting campus climate and regional culture. For this reason,
orientation is not preferred by most of the students so that benefits of the orientation decrease. The
current study will be an attempt to fill gap in both literature review and practice by integrating
orientation programs with the content of the course. Moreover, the study will form a base for the
institutions and stakeholders by removing orientation limitations and developing adaptation
integrated curriculums.

The research question of the current study is based on effect of student retention program on
academic and social integration of the first-year students in higher education. Main purpose of the
study is to examine the effect of student retention program on the academic and social integration of
the students. Considering this main purpose, the targets are to develop student retention program, to
conduct experimental study in an effective way, and to form bases of new higher education
curriculums.

A quasi experimental design was used. There was no intervention for students in the control group
while students in the experiment group were trained through “student retention program”.
Population of the study consisted of 288 first-year students in Faculty of Education in a small
Anatolian province. The sample was selected non randomly by matching participants in terms of
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gender and score of university entrance exam. Sixty-one students were assigned to control group
while another 61 students were assigned to experimental group. Control group was taught by usual
curriculum whereas experimental group was taught by developed curriculum based on student
retention program. This program included academic mentorship and socialization activities.
Institutional Integration Scale including 24 items in four dimensions was used in the study to assess
levels of the students in terms of academic and social integration. In order to analyze differentiation
between pre-test and post-test, ANOVA was run in a statistical analysis package. The experiment was
conducted in spring semester of 2019-2020.

In order to run two-way ANOVA, assumptions of independent observation, normality, and
homogeneity of variance were checked. Within confirmation of these assumptions, 2X2 ANOVA was
conducted. Results showed that there was a significant mean difference between measurement times
and groups, F (1,220) =5.93, p < .05, 11> = .03 and between pre-test and post-test, F (1,220) =19.75, p <
.05, 11? = .08 while there was no significant mean difference for the groups. Further, interaction plot
showed that academic and social integration scores of students in experiment group increased
dramatically while those scores of students in control group increased smoothly.

The study showed that student retention program improved academic and social integration of first-
year college students. This result is coherent with the other studies in the literature both
methodologically and conceptually. In terms of methodological trend, literature has studies showing
positive effects of some methods and models on positive school outcomes (Ates, 2017; Ay & Bulut,
2017; Pektas, Tiirkmen, & Solak, 2006; Yildirim & Selvi, 2017). As conceptually, literatiire has studies
showing positive effect of retention programs or techniques on either student retention or academic
and social integration (Hassan, Qureshi, Moreno, &Tukiainen, 2019; Maisto & Tammi, 1991;
Windham, Rehfuss, Williams, Pugh, & Tincher-Ladner, 2014; Yomtov, Plunkett, Efrat, & Marin, 2017).
Finally, the researcher of the current study recommends researchers to conduct true experimental
design and policy-makers to implement student retention programs integrated with curriculum.

Key Words: Student retention program, Student retention, Academic integration, Social integration,
Experimental study.



