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Otobiyografi   

 

 

Prof Dr. Sarper SÜZEK  

1943 yılında Burdur’da doğdum. İzmir Saint-Joseph Orta 

Okulu’nu ve Galatasaray Lisesi’ni bitirdim. 1967 yılında Ankara 

Üniversitesi Hukuk Fakültesi’nden mezun oldum. Mezun 

olduğum gün, hocam Prof. Dr. Turhan Esener’in odasına giderek 

“beni asistan alır mısınız” diye sordum. İş hukukunun yanı sıra, 

eşya hukuku ve borçlar hukukuna olan ilgim nedeniyle hocamın 

“medeni hukuk mu yoksa iş hukuku kürsüsüne mi asistan olmak 

istiyorsun” sorusu üzerine tereddütsüz “iş hukuku” cevabını 

verdim. Bu cevabım ve ülkemizde henüz gelişmeye başlayan iş 

hukukunu istemem hocamı çok memnun etmişti. Ancak asistanlık 

dil ve bilim sınavını geçtikten sonra bunun mümkün olabileceğini 

ve bundan çok memnun olacağını belirtti. Asistanlık sınavında 

başarılı olduktan sonra, büyük hukukçu Prof. Dr. Haluk Tandoğan, hocam Prof. Turhan Esener’e 

“bu çocuk iş hukuku gibi medeni hukuku da çok iyi biliyor, istersen kendisini bu alanda 

yetiştirelim” demiş. Hocamın bu hususu bana iletmesi üzerine, “Hocam, medeni hukuku da çok 

severim ama ben işçi-işveren ilişkilerini düzenleyen iş hukukuna adeta aşığım, müsaade ederseniz 

bu alanda derinlemesine çalışmak hususunda çok arzuluyum, elimden geleni yapacağımdan emin 

olabilirsiniz” cevabını verdim. Böylece 1968 yılında Prof. Dr. Turhan Esener’in başkanı olduğu 

Ankara Hukuk Fakültesi İş Hukuku Kürsüsü’ne asistan olarak atandım.  

Hocam Prof. Dr. Turhan Esener, Avrupa ve özellikle Fransız 

hukukunda tartışmalara ve pozitif hukukta düzenlemelere konu olan 

işverenin fesih hakkının geçerli sebebe bağlanarak iş ilişkisinin 

sürekliliğinin sağlanması anlamına gelen “iş güvencesini” bana doktora 

tez konusu olarak verdi. Ben de “benim için çok ilginç, ülkemizde pek 

az incelenmiş, ele alınması yararlı bir konu” diyerek doktora tezimi bu 

konuda hazırlayacağımı ifade ettim. Üç yıllık bir çalışmadan sonra, 

Avrupa Birliği Hukuku ile karşılaştırmalı olarak işverenin belirsiz 

süreli iş sözleşmesini fesih hakkını, hakkın kötüye kullanılması ve iş 

güvencesi açısından incelediğim çalışmayı hocama sundum. Hocam 

Prof. Dr. Turhan Esener ile beraber Prof. Dr. Haluk Tandoğan ve Prof. 

Dr. Ali Naim İnan’dan oluşan jüri önünde tezimi başarı ile savundum. 

Daha sonra “İş Akdini Fesih Hakkının Kötüye Kullanılması-İş Güvencesi Konusunda 

Karşılaştırmalı Bir İnceleme” başlığı altında kitap olarak basılacak doktora tezimle 1974 yılında 

hukuk doktoru unvanını kazandım. 1975 yılından başlayarak iş mahkemelerinde yirmi yıl süreyle 

bilirkişilik görevlerini yerine getirdim.  

1982 yılında yardımcı doçentliğe yükseltilerek iş ve sosyal güvenlik hukuku derslerini 

öğretim üyesi olarak vermeye başladım. Aynı yıl, Orta Doğu Teknik Üniversitesi Endüstri 

Mühendisliği Bölümü’nde diğer mühendislik bölümleri öğrencilerinin de seçimlik ders olarak 

alabildiği “Mühendisler İçin İş Hukuku” derslerini on yıl sürdürdüm. Ayrıca bu yıldan itibaren 

Ankara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsünde yüksek lisans ve doktora dersleri vermeye 

başladım.  
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Doçentlik tezi olarak, iş kazalarının yüksek olması nedeniyle ülkemiz açısından çok önem 

taşıyan iş sağlığı ve güvenliği konusunu, Avrupa Birliği 

ülkeleri ve Anglo-Sakson hukuku ile karşılaştırmalı 

olarak inceledim. Doçentlik tezim, Prof. Dr. Turhan 

Esener, Prof. Dr. Kemal Oğuzman, Prof. Dr. Kenan 

Tunçomağ, Prof. Dr. Nuri Çelik, Prof. Dr. Münir 

Ekonomi’den oluşan jüri tarafından oybirliği ile kabul 

edildi. Böylece “İş Güvenliği Hukuku” adı ile kitap 

haline gelen tezimle 1983 yılında doçent oldum. 

Hocamın tavsiyesi üzerine, 1475 sayılı İş Kanunu’nun iş 

sağlığı ve güvenliğine ilişkin hükümlerini büyük ölçüde 

kaleme aldım. Bu yıllarda, Türk-İş tarafından kurulmuş 

bulunan Sendikacılık Koleji’nde hocamla beraber dersler vererek ve toplu iş uyuşmazlıklarını 

uzlaştırma toplantılarında yer alarak Türk hukukunda işçi-işveren ilişkilerini yakından inceleme 

fırsatı bularak tecrübe kazandım.   

1985 yılında, Ankara Hukuk Fakültesi’nden emekli olacağım tarihe kadar sürdüreceğim İş 

ve Sosyal Güvenlik Hukuku Anabilim Dalı Başkanlığı’na atandım. Aynı yıl Siyasal Bilgiler 

Fakültesi’nde, Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri Bölümü ile İşletme Bölümü’nde ders 

vermeye başladım.  

1989 yılında “İş Akdinin Askıya Alınmasının Genel Teorisi” kitabıyla profesörlüğe 

yükseltildim. 1993, 1994 ve 1998 yıllarına Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO) Çalışma 

Konferansı’nda hükümet danışmanı olarak görev aldım.  

1994 yılında Galatasaray Üniversitesi’nin kuruluşunda kısa bir süre, Hukuk yanında sosyal 

bilimlerin diğer bölümlerini de kapsayan Devlet Bilimleri Yüksek Okulu Başkanlığını yaptım. Bu 

görevim ile Ankara Üniversitesi’ndeki görevlerimin bir arada yerine getirmenin güçlüğü 

karşısında Galatasaray Üniversitesi’ndeki görevimden istifa ettim. Ancak 1997-98 ders yılında 

Galatasaray Hukuk Fakültesi’nin ilk mezunu olan öğrencilere ders verdim.  

1998 yılında iş hukukuna bir giriş niteliği taşıyan “İş Hukukunun Genel Esasları” kitabım 

basıldı. 2000 yılında Ankara Üniversitesi Hukuk Fakültesi senatörü seçildim. Daha sonra 2003 

ve 2006 yıllarında iki kez daha bu göreve getirildim. Senatoya seçilmeden önce Ankara Hukuk 

Fakültesi yönetim ve fakülte kurullarında görev aldım. 

2002 yılında “İş Hukuku” kitabımın ilk baskısı yayı  nlandı. Hali hazırda bu kitabın 19. 

Yenilenmiş baskısını hazırlanmaktayım. 2002 yılında 4857 sayılı İş Kanunu’nu hazırlayan ve 

dokuz kişilik profesörlerden oluşan bilim kurulunda yer aldım. Gerek bu kurulda gerek daha önce 

görev aldığım kanun hazırlık çalışmalarında, yayımlarımda savunduğum görüşlerimin bir kısmını 

yasa hükmü haline getirme fırsatını buldum. Adı geçen yılda, 

1975 yılında Prof. Dr. Kemal Oğuzman başkanlığında kurulan 

ve Prof. Dr. Münir Ekonomi başkanlığında başarıyla devam 

ettirilmiş olan İş Hukuku ve Sosyal Güvenlik Hukuku Türk 

Milli Komitesi Yönetim Kurulu üyeliğine seçildim. 2009 

yılında otuz altı yıldan beri bilimsel faaliyette bulunan bu 

komitenin başkanlığına getirildim. YÖK mevzuatında meydana 

gelen değişiklikler sonucu aynı yıl Milli Komitenin genel kurul 

kararıyla faaliyetini sona erdirmesi üzerine kurulan İş Hukuku 

ve Sosyal Güvenlik Hukuku Derneği’nin başkanlığına seçildim. Hali hazırda derneğin onursal 

başkanlığını yapmaktayım.  

2008 yılında kesintisiz kırkı yıl görev yaptığım ve çok bağlı olduğum Ankara Hukuk 

Fakültesi’nden emekli oldum. Merhum Prof. Dr. Nami Çağan ile birlikte kuruluşuna katkıda 

bulunduğum Atılım Üniversitesi Hukuk Fakültesi’nde iş ve sosyal güvenlik hukuku öğretim üyesi 

olarak faaliyetimi sürdürmekteyim.  

Elli iki yılı aşkın akademik yaşamımda üniversitede tam gün çalıştım. Her düzeyde ve 

değişik yüksek öğretim kurumlarında yetiştirdiğim ve çok sevdiğim binlerce öğrencim ile kıvanç 

duymaktayım.   

11.06.2020 / Ankara     


