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ILAHIYAT FAKULTESI OGRENCILERININ
OGRETMENLIK UYGULAMASI iLE ILGILI GORUSLERI:
DEU iLAHIYAT FAKULTESI ORNEGI

Dog. Dr. Siikrii KEYIFLI®
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Bu arastirmanin amaci meslek 6ncesinde 6gretmen adaylarin Sgretmenlik
becerilerini gelistirmesini saglayacak olan Ogretmenlik uygulamast derslerine
iliskin g6ris ve disiincelerini 6grenmektir. Arastirmanin evrenini Dokuz Eylil
Universitesi Tlahiyat Fakiiltesi 2019-2020 6gretim yilt bahar dénemi son stnif
ogrencileri, 6rneklemini de bu evreninin iginden tesadiifii rneklem yontemi ile
belirlenen 108 &grenci  olusturmaktadir.  Arastrma  betimsel  niteliklidir.
Arastirmada, anket yoluyla elde edilen verilerin IBM SPSS Statistics 22
programinda analizi edilmistir. Yapilan analizler aragtirmanin yapist geregi
trekans, yizdelik ve T Tes# islemler ile sinirl tutulmustur.
Aragtirma yapilan analizlerden elde edilen sonuclara gbre 6rneklem grubunu
olusturan 6grenciler, 6gretmenlik uygulamast igin gerekli olan, Alan Bilgisi, Alan
Egitimi, Ogretme ve Ogrenme Siirecleri, Sinif Yonetimi, Etkili Tletisim ve
Degetlendirme ve Kayit Tutma bilgi, beceri ve davranslar bakimindan
kendilerini yeterli gbrdiklerini belirtmislerdir. Anket verilerinden elde edilen
bulgulara gbre 6grenciler, 6gretmenlik uygulamast dersinin, mesleki becerilerin
gelistirilmesi icin gerekli olduguna inandiklarini ortaya koymuglardir.
Anahtar Kelimeler: Ogretmen yetistirme programu, Ilahiyat, Din Kiiltiiri ve
Ahlak Bilgisi Ogretmenligi, Ogretmenlik Uygulamast Dersi, Ogretmen Adayt
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ABSTRACT
The aim of this research is to learn the opinions and thoughts about teacher
practice lessons that will enable pre-service teachers to improve their teaching
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research is descriptive. In the analysis of the data obtained in the research,
frequency, percentage and T Tests were used, which are statistical processes.
According to the results obtained from the analysis conducted, the students
forming the sample group stated that they considered themselves sufficient in
terms of knowledge, skills and behaviors, in the knowledge of the Field, in the
education of the Field, Teaching and Learning Processes, Classroom
Management, Effective Communication and Evaluation and Record Keeping
which are necessary for teaching practice. According to the findings obtained
from the questionnaire data, the students confirmed that the teaching practice
course is a practice-oriented profession by saying that they believe that the
teaching practice course is necessaty for the development of professional skills.
Keywords: Teacher training program, Theology, Teaching on Religious Culture
and Moral Education, Teaching Practice Course, Prospective Teacher

GIRIS

Turkiye’de 6gretmen yetistirme calismalarinin tarihi Cumbhuriyet
oncesine kadar uzanir. Ogretmen yetistirme caligmalariyla ilgili ilk
tesebbts, 1848 yilinda Darilmuallimin-i Risdi ve 1868 yilindaki
Dariilmiallimin-i Stbyan’in kurulusu ile baglamistir.’ Egitim sistemi
konusunda kismen bocalamalarin yasandigt 19. yiizyil sonlarina rastlayan
bu calismalar, egitim ile ilgili iyilestirme ¢alismalarinin, ilk is olarak
Ogretmen yetistirme ile olacagina inanildigint g6stermektedir.

Egitim sisteminin iyilestirilmesi ve 6gretmen yetistirme sorunu,
Cumbhuriyetin ilanindan sonraki donemde de devam etmistir. Bu
baglamda, Cumbhuriyetle birlikte egitimde ilk 6nemli adimin, Tevhid-i
Tedrisat ile atildigr s6ylenebilir. Bu adimin iginde dogrudan olmasa bile
dolayli olarak 6gretmen yetistirme amact/ programi da bulunmaktadir.
Tevhid-i Tedrisatin egitim ile ilgili tiim faaliyetlerinin Milli Egitim
Bakanligi catist altinda toplamis olmasi, 6gretmen yetistirme g¢alismalart
konusunu da kapsadigini géstermektedir’.

Akyliz, Yahya.. "Tirk Egitim Tarihi". Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Yaywnlar. (1997)
2 Akyiiz, Yahya. "Tirk Bgitim Tarihi". Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi
Yaywnlar:. (1997)
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Cumbhuriyetle birlikte bir meslek olarak tanimlanan 6gretmenlik,
22 Mart 1926 tarihinde ¢ikarilan 789 sayili Maarif teskilatina dair Kanuna
gore (Madde 12) “maarif hizmetlerinde asil olan muallimliktir” denilerek,
egitim sisteminin merkezine Ogretmenin yerlestirilmesi meselesinin
oturtulmast saglanmustir.”’

Profesyonel bir meslek olan 6gretmenligin, her meslekte oldugu
gibi yeterliklerinin de belirlenmesi gerekmekteydi. 1973 yilinda TBMM’de
kabul edilen 1789 sayii Milli Egitim Temel Kanununun 43. maddesinde
yeterlikler, “ Genel Kiiltiir”, “Ozel Alan” ve “Pedagojik Formasyon”
olarak belirlenmistir. S6z konusu yeterlikler, ginimiizde de Milli Egitim
Bakanligi tarafindan 6gretmen olmanin  6n  sartt  olarak  kabul
edilmektedir. Bu nedenle Ogretmen adaylarinin  hizmet Oncesi
egitimlerinde yer almaktadir.”

Gunumizde Turkiye’de egitim sisteminden beklenilen verimin
yeterince alinamamis olduguna yonelik tartismalart yapiliyor olmasi,
nitelikli Sgretmen yetistirme ile ilgili arayislart hizlandirmistir.” Bu
arayslarin icinde, hizmet 6ncesi 6gretmen yetistirme konusu da agirlikli
olarak yer almaktadir. Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan hazirlanan “2017-
2023 Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Strateji Belgesi” ve “2023
Egitim Vizyon Belgesi’nin yaymlanmis olmasi, bu arayislarin somut
yansimalart olarak degerlendirilebilir.® Her iki belge de de vurgulanmak
istenen hususlarin  basinda, “nitelikli 6gretmen”in  yetistirilmesi icin
gerekli olan “Ggretmen nitelikleri”’nin belirlenmesi bulunmaktadir.

Ogretmen niteliklerinden biri de &gretmenlerde bulunmast
gereken “pedagojik formasyon yeterligidir.  Pedagojik formasyon
yeterligini kazandiran dersler, “Egitim Bilimlerine Giris”, “Gelisim

3 Akyiiz, Yahya. "Tirk Bgitim Tarihi". Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fafkiiltesi
Yaywnlar:. (1997)

Dursunoglu, H. "Cumhuriyet Déneminde Ilkogretime Ogretmen Yetistirmenin
Tarihi Gelisimi" . Milli Egitim Dergisi, (2003):64-74.

Bulut, ilhami.. "Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Iliskin Tutumlarinin
Degetlenditilmesi" . Dicle Universitesi Ziya Gikalp Egitim Fakiiltesi Dergisi, (2009): 13-
24.

¢ Ustiiner, Mehmet. "Ge¢misten Giiniimiize Tiirk Egitim Sisteminde Ogretmen

Yetistirme ve Guntimiiz Sorunlart". Ininii Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi,
(2004):63-82.
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Psikolojisi”, “Ogrenme ve Ogretme Kuram ve Yaklagimlari”, “Program
Gelistirme ve Ogretim”, “Sinif Yonetimi, “Rehberlik”, “Ol¢me ve
Degetlendirme”, “Ogretim Teknolojileri ve Materyal Gelistirme”, “Ozel
Ogretim Yoéntemleri”  ve “Ogretmenlik Uygulamast”  dersleridir.”
Aralarinda, “Ozel Ogretim Yontemleri”, “Ogretim Teknolojileri ve
Materyal Tasarimi” ve “Ogretmenlik Uygulamast” gibi uygulama dersleri
de wvardir. Ozellikle 6gretmenlik Uygulamast Dersi, 6gretmenlik
becerilerinin hayata gecirildigi yegane ders olmast bakimindan énemlidir.®

Ogretmenlik uygulamast dersi ile ilgili yapilan arastirmalar,
konuyla ilgili alanin taninmasimna katki  saglamaktadir. Yapilan
arastirmalarda degisik problem ciimleleri olusturulmus ve konuyla ilgili
hipotezler gelistirilmistir. Bu problemlerden biri de 6gretmen adaylarinin
meslek Oncesi egitimlerinde almis olduklart egitimin teori ve uygulama
butinliginin saglanip saglanmadiginin bilinmesidir. Bu ¢alismadan elde
edilen sonuglara gére uygulamaya giden Ogrencilerin almis olduklar
teorik bilgilerin 6gretmenlik uygulamast dersi ile ilgili etkinlikleri yerine
getirebilmeleri bakimindan yeterli oldugu, bu bilgileri uygulama
ortaminda beceriye donistirdukleri ve alan egitiminde kendilerini daha
da gelistirdikleri tespit edilmistir.’

Bir bagka arastirmada ise, Ogretmenlik Uygulamast dersi ile ilgili
surecin  yonetilmesinde, danisman  Ogretmenlerin  ve  Ogretim
elemanlarinin goris ve diistincelerinin bilinmesi istenmistir. Konuyla ilgili
yapilan bir arastirmada, danisman Ogretmenler ve danisman Ogretim
elemanlari, 6gretmen adayr 6grencilerinin meslek Oncesi egitimlerinde
Ogretmenlik  Uygulamast  dersinin, 6grencilerin  mesleki bakimdan

Seyihoglu, Aysegiil., & Duman, Nese. "Ozel Ogretim Yontemleri Dersinin
Pedagojik Formasyon Egitimi Cografya Bolimii Ogrencileri Agisindan Bakis".
Kastamonu Egitim Dergisi, (2020): 442-456.

8  Nayir, F., & Cmkir, S. "Uygulama Ogretmenleri, Yoneticileri ve Pedagojik
Formasyon Ogtencilerinin Okullarda Ogretmenlik Uygulamasinda Karsilagtiklart
Sorunlar ve Goziim Onerileri." Ulnslarars: Egitim Programiar ve Ogretim Calismalars
Dergssi, (2014): 71-86.

Karadiiz , Adnan., Eser, Yusuf., Sahin , C.emil, & Ilbay, Azmi." Egitim Fakiiltesi
Son Smif Ogrencilerinin Gériislerine Gére Ogretmenlik Uygulamast Dersinin
Btkinlik Diizeyi." Mustafa Kemal Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi
(2009):442-455.



Llabiyat Fakiiltesi Ogrencilerinin Ogretmentik Uygnlamast Ile 1gili Gariisleri 43

yetismelerinde olumlu etkisinin  oldugunu  gézlemlediklerini ifade
etmislerdir ."

Ogretmenlik Uygulamast dersinin, 6gretmen adaylarina meslek
Oncesi egitimlerinde bilgi, beceri, uygun tutum ve davranislarin
kazandirilmasinda olumlu etkisi vardir. Ogretmenlik Uygulamast dersinin
Ogretmen adaylarinin, mesleki bakimdan yetismesinde ¢ok olumlu
etkisinin oldugu, ayrica fakilte ve uygulama okullart arasindaki iletisim ve
isbirligi  duzeyinin artirlmasinda olumlu etkisinin bulundugu tespit
edilmistir." Bu isbirliginin gelistirilmesinde fakiilte-okul yéneticileri,
Ogretmenler ve Ogretim uyeleri arasinda bilgi alis verisinin yapilmast
éncelikle ele alinmast gereken bir husustur. '

Ogretmen adaylart 6gretmenlik uygulamast ile ilgili deneyimleri
strasinda bazi problemlerle karsilasmaktadirlar. Ogrencilerin, 6gretmenlik
uygulamast yaptiklart okullarda bazi sorunlarla karsilastiklarini,  bu
sorunlarin cinsiyete gore farkliliklar gosterdigi tespit edilmistir. Buna gore
kiz 6grencilerin erkek Ggrencilere gbre daha fazla sorun yasadiklari,
yapilan arastirmanin sonuglarindan biridir."

Din Kiltiri ve Ahlak Bilgisi, Imam-Hatip Meslek Dersleri
dgretmenlerinin, Ogretmenlik Uygulamast dersinin  hizmet 6ncesinde
ogretmenlik konusunda gerekli olan yeterlik duygusuna sahip olmalari ve
ogretmenlikle ilgili bilgi, beceri ve tutumlarin yerine getirilmesinde 6z
giiven sahibi olabilmeleri bakimindan 6nemli bir derstir. Ilahiyat

Gorgen, Izzet.,, Cokealiskan, Halil, & Korkut, Unsal. "Ogretmenlik Uygulamast
Dersinin Qgretmen Adaylan Uygulam Ogretmenleri ve Uygulama Ogretim Uyeleri
Agisindan Tslevselligi". Mugla Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Dergisi , (2012).56-
72.

Kilig, Durmus."Ogretmenlik Uygulamast Dersinin Ogretmen Adaylart Uzerine
Etkisinin Degerlendirilmesi" . Kazun Karabekir Egitim Fakiiltesi Dergisi , (2004):172-
184.

Unver, Giilsen. "Ogretmenlik Uygulamasinda Isbirligi : Bir Durum Calismast". Gazi
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi , (2003): 87-100.

Demir, Ozden & Camli, Ozgiil. "Ogretmenlik Uygulamast Dersinde Uygulama
Okullarinda Karstlasilan Sorunlarin Sinif ve Okul Oncesi Ogretmenligi Ogrenci
Goriisleri Cercevesinde Incelenmesi: Nitel Bir Calisma ". Ulndag Universitesi Egitim
Fakiiltesi Dergisi, (2011): 117-139.
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fakultelerinin ilahiyat lisans bolimtunden 1997 yilinda “pedagojik
formasyon” derslerinin kaldirilmis olmast kismen de olsa 6grencilerde
ogretmenlikle ilgili bir ideal eksikligine neden oldugu tahmin
edilmektedir. Bu eksiklik, 6gretmenlik meslegi ile ilgili gerek sinif ici
teorik gerek Ggretmenlik uygulamast dersinin yuritilmesinde kismen
Ozgiven kaybina sebep oldugu séylenebilir. Bu kaybin hangi dizeyde
oldugunun bilinmesi, 6grencilerin 6gretmenlik meslegine karst tutumlart
bakimindan 6nemlidir.

Calisma, Dokuz Eyliil Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi son sinifinda
Ogrenim gérmekte olan Ggrencilerin bir baska deyisle Din Kdaltiri ve
Ahlak Bilgisi ve Imam- Hatip Lisesi Meslek dersleri 6gretmeni
adaylarinin - “Ogretmenlik  Uygulamast  Dersi” ile ilgili uygulama
becerilerini yerine getirme konusundaki gorislerinin 6grenilmesi amactyla
yapilmustir. Bu genel amag ¢ercevesinde asagidaki iki temel soruya cevap
aranmistir. (1). Ogretmen adaylarinin 6gretmenlik uygulamast dersi ile
ilgili gbrusleri nedir? (2). Cinsiyet degiskenine gére anlamli bir farklilik
gOstermekte midir?

Problem Cimlesi

[lahiyat Fakiiltesi son smnif 6grencileri, gretmenlik uygulamast
dersi i¢in gerekli olan mesleki bilgi ve becerileri konusunda yeterli
olduklarini diisintyorlar m1?

Alt Problemler

Ilahiyat Fakiiltesi 6grencileri, égretmenlik uygulamasini yerine
getirmek konusunda bilgi, beceri ve davranislara sahip olduklarini
disunmekte midirler?

1. Ogretmenhk alan bilgisi ile ilgili temel ilke ve kavramlari bilme
konusunda kendilerini yeterli gérityorlar mi?

2. Din Kiiltirti ve Ahlak Bilgisi dersi alan egitimi ile ilgili sahip
olunmast gereken Ogretim yeterliklerine sahip olduklarini disiiniiyorlar
mi?

3. Ogrenciler, 6gretmenlik uygulamast icin gerekli olan 6grenme
ve Ogretme strecleri hakkinda yeterli bilgi beceri ve davranislara sahip
olduklarint dustintiyorlar mi? Bu baglamda dersin planlanmasini,
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uygulanmasini ve degerlendirmesini yapabilme konusunda kendilerine
givenmekte midirler?

4. Ogrenciler, sinif ici 6gretim siirecinin yonetimi ve siirdiriilmesi
ile ilgili gerekli olan bilgi, beceri ve davranislara sahip olduklarina
inantyorlar mr?

5. Ogrenciler, 6gretmenlik uygulamast sirasinda sinif icinde ve
disinda 6grencilerle etkili iletisim kurabileceklerine inantyorlar mi?

Varsayimlar

1. Ankete katilarak Orneklem grubunu olusturan Ggrenciler,
goruslerini belirtirken yeterince istekli olduklari kabul edilmistir.

2. Ankette kullanilan 6lgek maddeleri, yapilan arastirmanin
konusunu kapsayacak nitelikte oldugu kabul edilmistir.

Sinithiliklar

1. Bu aragtirma 2019-2020 &gretim yilinda Dokuz Eylil
Universitesi [lahiyat Fakiiltesi 4. Smif 6grencilerini kapsamaktadir.

2. Arastirma bu fakiltede yer alan yiiz ylze 6gretim ( Orgln
Ogretim) 6grencileri ile sinirhdir.

Yontem

Arastirmada, nicel arastirma modeli kullanidmistir. Arastirmada
kullanilan anket sorulart “Ogretmenlik Uygulamast Degerlendirme
Forumu’ndaki 6lcme maddelerinden elde edilmistir. Veri elde etme
calismalarinda bu anket sorularinin gegerlik ve givenilirlik 6n ¢alismast
yapilmis ve yapilan 6lciimde Giivenilirlik ¢alismasinda Alpha degeri 0,94
olarak hesaplanmistir. Yapilan 6lgiim sonucunda elde edilen bu sonuca
gore arastirmanin ylksek diizeyde giivenilir oldugu gorilmistir. Google
Form dtzerinden gelistirilen anket formlari, &grencilerle yapilan 6n
gorismeden sonra izinleri alinarak elektronik postalarina ilgili formun
linki gonderilmistir. Google Form tzerinden toplanan veriler IBM SPSS
Statistics 22 ile analiz edilmistir.

Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni Dokuz Eylil Universitesi Tlahiyat Fakiiltesi
4. Smuf 6grencilerini kapsamaktadir.
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Arastirmanin  6rneklemini 2019-2020 6gretim  yilinda Dokuz
Eyliil Universitesi [lahiyat Fakiltesi 4. Siif 6grencilerinin 3 ayhk siire
icinde Google Form tzerinden anketi doldurarak geri dénis yapan
ogrenciler olusturmustur.

Veri Toplama Araci

Arastirmada veri toplama aract olarak “Ogretmenlik Uygulamast
Degerlendirme Formundaki maddelerin i¢inden 40 tanesi kullandmistir.
Kullanilan sotu maddeleri kullanilan “Konu Alani Alt Problemi”, “Alan
Egitimi Bilgisi Alt Problemi”, “Ogretme Siirecini “Planlama Alt
Problemi”, “Siif Yénetimi Alt Problemi” ve “Iletisim Becerileri Alt
Problemi olmak tzere, toplam alti alt boyuttan olusmaktadir. Anket
maddelerine iliskin gorisler besli likert 6lcegine dayanmaktadir.

Verilerin Analizi

Veri toplama kullanilan anketlerden elde edilen bilgiler bilgisayar
ortamina aktarilarak IBM SPSS Statistics 22 programiyla analiz edilmistir.
Yapilan analizlerde veriler arasindaki iliskiler tespit edilerek tablolar
haline getirilmistir. Ankete katllan 6grencilerin cinsiyet ve yas bagimsiz
degiskeni ile siirekli degiskenler arsindaki iliskinin tespit edilmesi icin
frekans ve betimsel Istatistik degerleri yaninda ankete katilanlarla ilgili
kategorik degiskenlerin hesaplanmast icin gerekli olan “ Bagimsiz
Gruplar T Testi yapilmustir. Cikan sonuglar anlamliik duzeyleri
belirlenerek tablolar halinde sunulmustur.

BULGULAR VE YORUM

Bu baslik altinda arastirmada elde edilen bulgular tablolar halinde
gosterilmistir. Bu baglamda, ankete katilan 6grenciler ile ilgili demografik
bilgiler, Konu Alani, Alan Egitimi, Ogretme ve Ogrenme Streci, Sinif
Yo6netimi, letisim ve Kayit Tutma ve Degerlendirme alt problemleri ile
ilgili 6lgek maddelerine iliskin istatistik degerleri yer almaktadir. Ayrica
orneklem grubu ogrencilerinin ankete verdikleri bilgilerde cinsiyete
durumuna gore aralarinda anlamli bir farkin olup olmadigini dlgen “#
Testi” sonuglari da tablolar halinde yer almaktadir.
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1. C)grencilere ait demografik bilgiler
1. 1. Cinsiyet Ile Ilgili Bilgiler
Tablo 1. Cinsiyet Durumu Tle ﬂgi]j Bilgiler

Cinsiyet Durumu

47

Gegerli Toplam
F % % %o
Kadin 60 55,6 55,6 55,6
Erkek 48 44,4 44,4 100,0

b

Toplam 108  100,0  100,0

Tablo 1’e gore Ogretmenlik uygulamasi ile ilgili arastirmaya
Dokuz Eyliil Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi son smnif égrencilerinden
toplam 108 oOgrenci katlmistir. Buna gore katthmecilarin 60vn1 kiz

ogrenciler (% 55.0), 48’ini erkek 6grenciler (% 44.4) olusturmaktadir.
1. 2. Yag Durumu
Tablo 2. Yas Durumu Tle Tlgili Bilgiler

Yas Durumu

F % Gegerli %  Toplam %
20-25 Yas Arast 93 80,1 80,1 80,1
26-30 Yas Arast 9 8,3 8,3 94,4
31- 35 Yas Arasi 2 1,9 1,9 96,3
36-35 Yas Arast 4 3,7 3,7 100,0

Toplam 108 100,0 100,0
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Tablo 2’de de goruldigu gibi ankete katilan Ggrencilerin
cogunlugunu 93 &grenci (% 86.1) ile 20-25 yas arasindakiler
olusturmaktadir. Arkasindan az sayida da olsa 9 6grenci (% 8.3) ile 26-30
yas araligindaki Ogrenciler olusturmaktadir. Buna gére son sinifta
Ogrenim gérmekte olan 6grencilerin ¢ogunlugunun dénem ya da yil kaybi
olmadan mezun durumuna gelmis olduklari anlasilmaktadir.

2. Ogretmenlik Uygulamasina [ligkin Goriiglerin Dagilim
Tablosu

Bu tabloda, arastirmada veri toplama aract olarak kullanilan 6lgek
maddeleri ve bu Olgeklere cevap verenlerin sayilari, en dusik ve en
yuksek puan degerleri, aritmetik ortalamalart ile standart sapma verileri
yer almaktadir.

Tablo 2. Olgekle Tlgili Betimsel Analiz Sonuglari

Betimsel Istatistik Sonuglari

MADDELER N Min Max. X SS
M1 108 2 5 3,96 995
M2 108 2 5 3,92 ,699
M3 108 1 5 3,93 883
M4 108 3 5 3,96 ;709
M5 108 3 5 3,59 737
M6 108 3 5 4,14 779
M7 108 1 5 3,83 743
M8 108 3 5 3,74 753
M9 108 3 5 4,04 760
M10 108 1 5 3,95 961
M11 108 3 5 4,19 716
M12 108 1 5 3,83 779
M13 108 3 5 3,94 727
M14 108 3 5 3,88 758
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M15 108 3 5 4,30 645
M16 108 3 5 3,93 ;770
M17 108 1 5 3,74 825
M18 108 3 5 4,14 755
M19 108 1 5 3,73 892
M20 108 3 5 3,86 ,803
M21 108 3 5 4,17 717
M22 108 3 5 3,90 ;710
M23 108 3 5 4,15 695
M24 108 1 5 411 789
M25 108 1 5 4,06 812
M26 108 1 5 3,69 839
M27 108 1 5 3,69 719
M28 108 1 5 3,89 801
M29 108 1 5 4,09 743
M30 108 3 5 433 670
M31 108 1 5 4,06 ;795
M32 108 3 5 430 714
M33 108 3 5 4,19 686
M34 108 3 5 413 762
M35 108 3 5 4,04 842
M36 108 3 5 448 662
M37 108 1 5 4,10 875
M38 108 3 5 3,80 794
M39 108 3 5 3,94 740
M40 108 3 5 4,12 745
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Orneklem grubunu olusturan katilimcilardan elde edilen verilere
gore tablo 3’de goruldugt gibi 6lcek maddelerine verilen cevaplarin puan
ortalama degerlerinin en disiik olant X= 3.59 ile “M5”olurken, en yiksek
ortalama degeri alan 6lcek X= 4,48 ile M36 6lgegi olmustur. Yapilan
6lcimun sonucunda, tim o6lcegin aritmetik ortalamalarinin yaklasik 3.5
ile 4.5 arasinda ¢ikmis olmasi, ankete katilan Ggrencilerin, 6gretmenlik
uygulamast ile ilgili yeterlikler konusunda, kendilerini hazir bulduklarini
gostermektedir. Bu sonuglara gére 6grencilerin genel olarak, 6gretmenlik
uygulamast i¢in katilmak durumunda olduklart okul ve sinif gretim
surelerini yonetme konusunda given icinde olduklari anlasilmaktadir.

3. Ogretmenlik Uygulamasi Olgegi Alt Problemi

Bu baglik altinda, “Konu Alant Alt Problemi”, “ Alan Egitimi Alt
Problemi”,* Ogrenme Ogretme Siireci Alt Problemi”, Sinif Yénetimi Alt
Problemi”, ve “Iletisim Alt Problemi” yer almaktadir. Olgegin icindeki
maddelerin muhtevasina gore tasnif edilmis olan bu alt boyutlar,
arastirmaya katilan o6grencilerin 6gretmenlik uygulamast ile ilgili goriis ve
dustincelerini yansitacak muhtevadadir.

3. 1. Konu Alani Alt Problemi

Konu alani alt Problemi toplam dort 6lcek maddesinden
olusmaktadir. Bu maddeler,1, 2, 3, 4, numarali 6l¢ekleri olusturmaktadir.

Tablo 3. Konu Alant Alt Problemi Ile lgili Istatistik Degerler

1.Hig 2.Emin 3. Emin 4.Eminim 5. Olduk¢a
Emin Degilim Gibiyim Eminim
Degilim

N % N % N % N % N %
Ml - - 2 1,9 49 454 8 74 49 454
M2 - - 2 19 25 231 61 565 20 185
5

M3 1 09 46 25 231 47 435 30 278

M4 - - - - 29 269 54 500 25 231

Tabloda gorildigt gibi ankete katilan 6grencilerin cogunlugu
Olcekte 3. numara ile yer alan ve “emin gibiyim” seklindeki ifadeyi tercih
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etmislerdir. Buna go6re katiimciar, konu alan bilgisi ile ilgili bazi
eksikliklerinin oldugunu kabul etmektedirler.

3. 2. Alan Egitimi Alt Problemi

Alan  egitimi alt probleminde yer alan O6lgek maddeleri,
ogretmenlik uygulamast Ol¢ek maddeleri icinde yer alan 5, 6, 7, 8, 9
numarali maddelerdir.

Tablo 4. Alan Egitimi ile Tlgili Siirekli Degiskenlerin Betimsel
Istatistigi

1. Hi¢ 2.Emin 3. Emin 4. Eminim 5. Olduk¢a

Emin Degilim Gibiyim Eminim

Degilim

N % N % N % N % N %
M5 - - - - 60 556 32 296 16 148
M6 - - - - 26 241 41 380 41 380
M7 1 09 - - 34 31,5 54 500 19 176
M8 - - - - 48 444 40 370 20 185
M9 29 26,9 46 426 33 30,6

Tablo degerleri incelendiginde, goriilecegi gibi 6rneklem grubunu
teskil eden 6grenciler, alanlariyla ilgili 6zel 6gretim yapabilme konusunda
kendilerine giivendiklerini ifade etmektedirler. Bunla birlikte, 6gretim
teknolojilerinden yararlanma, 6zel 6gretim yontem ve teknikleri ile ilgili
yaklasimlar konusunda ise az da olsa teredditt yasadiklarini
belirtmislerdir.

Tablo degerlerine gore Ogrencilerin, alan egitimi ile ilgili alt
problem, problemin icinde yer alan 6lgcek maddeleri bakimindan,
ortalama puan degerinin pozitif yonde oldugunu séylemek miimkiindr.

Yapilan bu istatistiksel analize gore, ankete katllan 6grencilerin
ogretmenlik uygulamas: surecinde smuf i¢i uygulamalarda yapacak
olduklart 6gretim etkinlikleri ile ilgili 6zel 6gretim yeterliklerine sahip
olduklar1 s6ylenebilir.
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3. 3. Ogretme ve Ogrenme Siireci Alt Problemi

Ogretme ve Ogrenme siirecinin iceriginde bulunan = 6lcek
maddeleri iki baglik altinda tasnif edilmistir. Bunlardan biri “Planlama”
digeri de “Ogretim Siirecidir”. Arastirmanin verilerinin toplanmasinda
orneklem grubuna yoneltilen 10, 11, 12, 13, 14, 15. maddeler planlama,
16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 numarali 6l¢ek maddeleri de 6gretim stireci
ile ilgilidir.

Tablo 5. Ogretme ve Ogrenme Siireci Ile ilgili Betimsel
Istatistikler

Planlama

1. Hi¢ 2.Emin 3. Emin 4 Eminim 5. Oldukca

Emin Degilim Gibiyim Eminim

Degilim

N % N % N % N % N %
M10 4 37 - - 28 259 41 380 35 324
M11 - - - - 19 176 49 454 40 370
M12 1 09 - - 37 343 48 444 22 20,4
M13 - - - - 32 296 51 472 25 231
M14 - - - - 38 352 45 41,7 25 231
M15 - - - - 11 10,2 54 50,0 43 398
OGRETME VE OGRENME SURECI
M16 - - - - 36 33,3 44 40,7 28 259
M17 2 1,9 - - 42 389 44 40,7 20 185
M18 - - - - 24 222 45 41,7 39 36,1
M19 2 1,9 - - 49 454 31 2877 26 241
M20 - - - - 43 398 37 343 28 259
M21 - - - - 20 185 50 46,3 38 352
M22 - - - - 33 30,6 53 49,1 22 204

M23 - - - - 19 176 54 500 35 324
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Tablo verilerine gére ankete katilan Ggrencilerin, 6gretmenlik
uygulamast deneyimi i¢in gerekli olan “Ders planini agik, anlagilir ve
diizenli bi¢cimde yazabilme” konusunda yeterli olduklari anlasiimaktadir.
Tablo 5’de gorildugi gibi ankete katillan 6grencilerden 41 kisi (% 38, 0),
emin olduklaring, 35 kisi (% 32,4 ) de olduk¢a emin olduklarini
belirtmislerdir.

Ogrenciler, dersin giris davranislarindan biri olan amag ve
hedeflerden haberdar etme konusundaki gerekleri yerine getireceklerine
givenmektedirler. Bu konuda, ankete katilan 6grencilerden 49 kisi (%o
45,4) emin olduklarini, 40 kisi (%37,0) de oldukca emin olduklarini ifade
etmislerdir. Ogrencilerden, “hedef davranglart uygun yoéntem ve
teknikleri belitleyebilirim” diye goris bildirenlerin 37°si (34,3) kesin
olmamakla birlikte yine de yapabileceklerini, 48’1 (44,4) dersin girisinde
Ogrencileri, ama¢ ve hedefler konusunda gerekli bilgilendirmeyi
yapabileceklerinden emin olduklarini, 22° si de olduk¢a emin olduklarini
belirtmislerdir.

Ankete katillan 6grenciler, derste “Uygun arag-gere¢ ve materyal
se¢me ve hazirlayabilme” ile ilgili konularda da kendilerine giivendiklerini
ifade etmislerdir. Katiimecilardan 32 kisi (% 29,6), yapabilecekleri
konusunda fazla zorlanmayacaklarini, 51 kisi (% 47, 2) yapacaklarina
inandiklarini ve 251 (% 23.1 ) de dersin uygulamasi stirecinde gerekli
olan ve wuygun olan materyalleri se¢me ve hazirlamada problem
yasamayacaklarini ifade etmislerdir.

Orneklem grubunu olusturan &grenciler, 6gretme ve égrenme
streci alt problemi ile ilgili Ol¢ek maddelerinin nerdeyse tamamina
yakininin, 1 ve 2 numarali 6l¢ek maddelerine cevap vermemis olmalari,
uygulama egitimi yeterlikleri kazandiran bilgi, beceri ve davranislar
konusunda, fakiltede almis olduklart genel Ogretim bilgisi egitimi
strecinin yeterlik kazandirict nitelikte oldugunu gostermektedir. Bununla
birlikte gerek planlama ve gerckse Ogretme Ogrenme siireci ile ilgili
konularda, deneyim eksikliginden kaynaklanan bazi tereddutlerinin
oldugunu da beyan etmislerdir (Bkz. Tablo 5)

3. 4. Sinif Yonetimi Alt Problemi

Smnuf yonetimi alt problemi icinde Olgekte yer alan 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31 ve 32 numarali 6lcek maddeleri bulunmaktadir. Bu
maddeler de ders basinda, ders sirasinda ve ders sonunda olmak tzere tic
asamali bir sire¢ yOnetimini kapsamaktadir. Her bir siire¢ ile ilgili



54 Siikrit KEYIFLI

yapilmasi gerekenler, 6gretmenlik uygulamast degerlendirme formundaki
yeterlik maddelerinden olusturulmustur. Ankete katilan 6grencilerin, bu
yeterlikler konusundaki gorusleri tablo 6’da yer almaktadur.

' Tablo 6. Sinif Yonetimi Alt Problemi Ile ilgili Betimsel
Istatistikler

DERS BASINDA
1. Hi¢ 2.Emin 3. Emin 4 Eminim 5. Oldukca
Emin Degilim Gibiyim Eminim
Degilim
N % N % N % N % N %
M24 1 09 - - 22 204 48 444 37 3473
M25 1 09 - - 26 241 45 41,7 36 33,3
DERS SURESINDE
M26 2 1,9 - - 48 444 38 352 20 185
M27 1 0,9 - - 44 40,7 50 46,3 13 120
M28 1 09 - - 35 32,4 46 42,6 26 24,1
M29 1

., 0,9 - - 19 17,6 56 51,9 32 29,6

DERS SONUNDA

M30 - - - S 120 11,1 48 44,4 48 44,4
M3l 1 09 - - 25 23,1 48 44,4 34 31,5
M32 - - - ~ 16 14,8 44 40,7 48 44,4

Tabloda yer alan degerlere gore ankete katilan 6grencilerin yartya
yakini, sinif yonetimi siirecleri ile ilgili yeterliklere sahip olduklarina
inanmaktadirlar. Bu baglamda, goriis bildiren 6grencilerden 48 kisi (%
44.4), derse uygun bir giris yapabilme konusunda “eminim" derken, 37
kisi (% 34. 3 ) de “olduk¢a eminim” diyerek konuyla ilgili gorislerini
ifade etmislerdir.

Derste ilgi ve dikkat ¢ekme ile ilgili olarak, katihmcilarin 45’1 (%
41,7) “eminim”, 36’s1 (33,3) da “olduk¢a eminim” cevabint vermislerdir.
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Smuif yonetimi ile ilgili streclerden biri de ders siresinde
yapilanlardir. Ankete katilan 6grencilerden 48 kisi (%0 44. 4) ders sirasinda
demokratik bir 6grenme ortaminin saglanmasinda yeterli olduklarina
yeterince inanmadiklarini, 38’1 (% 35. 2) bu konuda yeterli olduklarina
inandiklarini, 20 kisisi de (% 18. 5 ) tamamen inandiklarini ifade
etmislerdir. Ogrencilerin, derse katilimin siirdiiriilebilir olmast ile ilgili
6lcek maddesine verdikleri cevaplardan anlagildigina gbre 6grencilerin
cogunlugu (% 46, 3)’t dersin sturdurilmesini saglayabileceklerine
inandiklarint séylemislerdir. Ogrencilerin yartya yakini, dersin kesintiye
ugratilmast durumlarinda ve Ogrencilerin  derse katilimlarini  temin
etmekte olumlu geri bildirimde bulanabileceklerini beyan etmislerdir.

Ogrenciler, dersin baginda ve siirdiiriilmesinde oldugu gibi dersin
bitirilmesi siirecinde de gerekli 6gretmenlik  davranislarini  yerine
getirebilecekleri ile ilgili giiven icinde olduklarint belirtmislerdir. (Bkz.
Tablo 0).

3. 5. Iletisim Alt Problemi

Arastirmanin alt boyutlart icinde yer alan problemlerden biri de
iletisim alt problemidir. Tletisim alt problemi, 6grencilerle etkili iletisim
kurabilme, ders sirasinda Ogrencilere acik ve anlasilir yonergeler
verebilme, konunun islenisi sirasinda 6grencilerin derse katiimini temin
etmek ve dersi anlamalarini saglayacak konuya uygun sorular sorabilmeyi,
sozel dili etkili ve anlagilir bir sekilde kullanabilmeyi, etkili konusma ve
etkin dinleme becerilerine sahip olmayt kapsamaktadir. Olcekte bu
yeterlikleri 6lgmek icin kullanilan maddeler, 33, 34, 35, 36, 37 ve 38.
maddeleridir. Ankete katilan Ogrencilerin iletisim alt problemi ile ilgili
cevaplarinin istatistiksel sonuglari tablo 7 de gosterilmistir.

Tablo 7. Tletisim Alt Problemi Ile ﬂgﬂi Betimsel Istatistikler

1. Hig 2.Emin 3. Emin 4.Eminim 5. Oldukea

Emin Degilim Gibiyim Eminim

Degilim

N % N % N % N % N %
M33 - - - - 17 15,5 54 50,0 37 34,3

M34 - - - - 25 23,1 44 40,7 39 36,1
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M35 - - - - 36 33,3 32 29,6 40 37,0
M36 - - - - 10 9,3 36 33,3 62 57,4
M37 1 09 - - 30 27,8 33 30,6 44 40,7
M3§ - - - - 47 43,5 36 33,3 25 23,1

Orneklem grubunu olusturan katilimcilar, iletisim alt problemi ile
ilgili 6lgek maddelerine verdikleri cevaplara gore, smuf i¢i 6gretmenlik
uygulamast  surecinde,  Ogrencilerle  iletisim  kurmakta  zorluk
cekmeyecekleri  kanaatinde olduklarini  ifade etmislerdir. Katiimcet
ogrencilerin yarist (% 50,0) Ogrencilerle etkili iletisim kurabileceklerine
inandiklarini belirtitlerken, % 40’1 anlasilir acgiklamalar ve yonergeler
verebileceklerini s6ylemislerdir.

lletisim ile ilgili yeterlikler arasinda yer alan ve uygulama
Ogretmeninin derste 6grencilerin konuyu anlamalarint saglamak ve kalict
davranis kazanmalarina yardimct olmak icin konuya uygun distindirici
sorular sorabilme becerileri ile ilgili olarak, orta dizeyde bir yeterlik
gerceklesmistir. Katiimetlarn % 33. 3’0 bu konuda “emin gibiyim”
cevabini veritlerken, % 29’u “eminim”, % 37’si de “olduk¢a eminim”
cevabini vermislerdir. Katilimeilarin yaridan fazlast (% 57, 4) ses tonunu
etkili bicimde kullanma becerisi ile ilgili olarak “olduk¢a eminim” diyerek
0z guvenlerini beyan etmislerdir. Etkili konusma ile birlikte etkili dinleme
becerileri konusunda da 6grencilerin olduke¢a giiven iginde bulunduklar:
g6zlenmistir (Bkz. Tablo 7).

3. 6. Degerlendirme ve Kayit Tutma Alt Problemi

Degerlendirme ve kayit tutma alt problemi ile ilgili olarak
ogretmenlik uygulamasi 6lgeginin 39 ve 40. maddeleri yer almaktadir.
Okul uygulama deneyimi i¢inde bulunan 6rneklem grubu 6grencilerinin
konu alan1 ¢ergevesinde islenecek derse uygun degerlendirme materyali
ya da formu hazirlayabilme ve 6grencilerin anlama diizeylerine gére geri
bildirimde bulunabilme yeterligini 6l¢meyi amaglamaktadir.
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' Tablo 8. Degerlendirme ve Kayit Tutma Alt Problemi Betimsel
Istatistigi

Degerlendirme ve Kayit Tutma Alt Problemi

1. Hi¢ 2.Emin 3. Emin 4 Eminim 5. Oldukca

Emin Degilim Gibiyim Eminim

Degilim

N % N % N % N % N %
M39 - - - - 33 30,6 49 454 26 241
M40 - - - - 24 222 47 435 37 3473

Tabloda gorildugu gibi ankete katilan 6grencilerden 49 kisi (%
45, 4) konuya uygun degerlendirmeyi yapacak materyali hazirlama
konusunda emin olduklarini, 47 kisi (% 43,5) Ogrencilerin anlam
diizeylerine uygun doniitler verebileceklerine inandiklarint belirtmislerdir.

4. Bagimsiz Iligkiler Grup t Testi Analiz Sonuglart

4. 1. Ogretmenlik Uygulamast Olcegi Alan Egitimi Alt Problemi
Puanlarinin =~ Ogrencilerin ~ Cinsiyet Degiskenine Gore  Farklilasip
Farklilasmadigini  Belirtmek Uzere Yapilan Bagimsiz Grup t Testi
Sonuglar

4. 1. Konu Alan1 Alt Problemi
Tablo 9. Konu Alant Alt Boyut t Testi Analiz Sonuglart

t Testi
Puan Gruplar N X 55 Sh 4 Sdp
Konu Alani  Kadin 60 39208 65982 08518 -392 696 04792
Alt Problemi  Erkek 48  3,9688 59391 ,08572 -396 ,693 04792

Ankete katilan 6grencilerin cinsiyet durumuna gore 6gretmenlik
uygulamast ile ilgili gorisleri arasindaki farkin bulunup bulunmadig ile
ilgili yapilan bagimsiz degiskenler 7 testi sonuglari tabloda yer almaktadir
(Bkz. Tablo 9). Bu verilere gore, cinsiyet degiskeni bagimsiz grup t testi
sonucunda, gruplarin aritmetik ortalamalart arasindaki fark, istatistiksel
olarak anlamlh bulunmamistir. (t= -, 392, p<.05).
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4. 2. Alan Egitimi Alt Problemi
Tablo 10. Alan Egitimi Alt Problemi Grup T Testi Analiz Sonuglart

t'Testi
Puan Gruplar N X 5 Sh ¢ Sdp
Alan Egitimi Kadin 60 3,8433 50903 06571 -593 555 095
Alt Problemi Erkek 48 39000 47401 06842 -597 552 094

Tabloda goraldigt gibi, o6rneklemi olusturan Ggrencilerin
ogretmenlik uygulamast Alan Egitimi Alt Problemi puanlarinin
Ogrencinin cinsiyeti degiskenine gore anlamli bir farklilik g6sterip
gostermedigini belitlemek amactyla gergeklestirilen bagimsiz grup # testi
sonucunda, gruplarin aritmetik ortalamalart arasindaki fark, istatistiksel
olarak anlaml bulunmamistir. (t= -, 593 p<.05).

4. 3. Ogretme ve Ogrenme Siireci Alt Problemi

Tablo 11. Ogretme ve Ogrenme Siireci Alt Boyut t Testi Analiz Sonuglart

t Testl

Puan Gruplar N X $5 Sh t Sd bz
Konu Alant  Kadin 60 3,9560 ,53567 ,53567  -,498  ,620 ,10345
Alt Problemi  Erkek 48 40074 ,53233 ,53233  -,498  ,620 ,10337

Tablo incelendiginde  Orneklemi  olusturan  6grencilerin
ogretmenlik uygulamast Ggretme 6grenme sireci Alt Problemi
puanlarinin, Ogrencinin cinsiyet degiskenine gore aralarindaki fark,
istatistiksel olarak anlamlt bulunmamistir. (t= -, 498, p<.05).

4. 4. Sinif Yonetimi Alt Problemi

t Testi
Puan Gruplar N X 5s Sh ¢ Sd p
Konu Alani  Kadin 60 39574 51229 123 -1556 095 09582

Alt Problemi  Erkek 48  4,1065 47194 , 119 -1,570  ,620 ,09494
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Tabloda goraldigt gibi, 6rneklemi olusturan Ggrencilerin
ogretmenlik uygulamasi Sinif Yoénetimi Alt Problemi puanlarinin
Ogrencinin cinsiyeti degiskenine gbre bagimsiz grup t testi sonucunda,
gruplarin aritmetik ortalamalari arasinda anlamlt bir fark bulunmamustir.

(t= -1, 556, p<.05).
4. 5. Ogretmenlik Uygulamasi Olgegi Iletigim Alt Problemi
Tablo 12. Tletisim Alt Boyut # Testi Tablosu

tTesti
Puan Gruplar N X 5§ Sh ? Sd b
Konu Alani  Kadin 60  4,0778 61331 , 393 -, 858 ;123 09582
Alt Problemi FErkek 48 41771 57674 , 389 -, 804,119 ,09494

Tabloda goruldigt gibi, 6rneklemi olusturan Ggrencilerin
égretmenlik uygulamast Iletisim Alt Problemi puanlarinin 6grencinin
cinsiyeti degiskenine gbre anlamli bir farklilik gbsterip gdstermedigini
belirlemek amaciyla gerceklestirilen bagimsiz grup t testi sonucunda,
gruplar arasinda anlamlt bir fark yoktur (t= -1, 556, p<.05).

4. 6. Degerlendirme ve Kayit Tutma Alt Problemi

Tablo 13. Degerlendirme ve Kayit Tutma Alt Boyut t Testi
Tablosu

¢t Testi
Puan Gruplar N X 55 Sh ¢ Sd ?
Konu Alant  Kadin 60  3,9667  ,64352 278 -1,091 278 ;12605
Alt Problemi Erkek 48 41042 66010 279 -1,089 279 12641

Tabloda da gorildugii gibi 6rneklemi olusturan Ggrencilerin
ogretmenlik uygulamasi degerlendirme ve Kayit Tutma Alt Problemi
puanlarinin 6grencinin cinsiyeti degiskenine gore bagimsiz grup t testi
sonucunda, gruplarin aritmetik ortalamalari arasindaki fark istatistiksel
olarak anlaml bulunmamistr. (t= -1, 091, p<.05).
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Sonug ve Oneriler

Ogretmenlik uygulamast dersi, 6gretmen adaylart icin hizmet
oncesi donemde 6gretmenlik meslegini bilissel, duyussal ve davranislar
yoninden deneyimleme firsati veren derslerden biridir. Mezuniyet
sonrast donemde, Ogretmen olarak gorev almak isteyen Ogrencilerin,
ogretmenlik meslegi ile ilgili motivasyonunu gelistirmeye katk: sagladigi
gibi cesaret kirict ve olumsuz etkileri de olabilmektedir.

Ogretmenlik Uygulamast dersi, uzun sayilabilecek bir teorik
egitim surecinin i¢inden gelen 6gretmen adaylarini, 6grencilik rolinden
ctkarp, Ogretmenlik roliine girmelerini saglayan yasanti alanudir.
Ogretmen aday1 6grencilerin, neredeyse ilk defa 6grenciletle yiiz yiize
deneyim yasayacak olmalari onlarin, bu sireci yonetmelerinde kaygili
olmalarina neden olabilmektedir. Ogretmenlik uygulamast icin ilk ve orta
Ogretim kurumlarina giderek, smf icinde ya da okul bahgesinde,
ogrencilerle karsilasacak olmalari, onlart uygun tepkileri verebilmek
konusunda tedirgin etmektedir. Ozellikle sinif ici 6gretmenlik deneyimi
strastndaki Ogretim surecinin yonetimi konusundaki deneyimsizlikler,
ogrenci grubu ile ilgili uygun iletisim kurup, kuramama ile ilgili
belirsizlikler, 6grencilerin uygulama yapma ile ilgili cesaretinin kirllmasina
neden olmaktadir.

Her tirli kaygt ve heyecan yonetiminde oldugu gibi 6gretmenlik
uygulamast ile ilgili olusan kaygi ve heyecanin yonetilebilir olmasinda
adaylarin kendilerine giivenmeleri bu kaygt durumu ile baga ¢ikmada
onemli bir yeterliktir.

Ogretmenlik uygulamast ile ilgili siirecin yonetilmesinde gerekli
olan bilgi, beceri ve davraniglar konusunda yeterli olmak 6grencilerde
meydan gelen muhtemel kaygr durumlarinin yonetilmesine yardimct
olacaktir.

Dokuz Eylil Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi son  sif
ogrencilerinin  6gretmenlik uygulamast ile ilgili 6zgliven durumlarini
ogrenmek icin yapilan bu aragtirmada varilan sonuglart soyle siralamak
mumkiindir:

1. Yapilan arastrmada elde edilen veriler, 6rneklem grubu
ogrencilerinin konu alani ile ilgili bazi eksikliklerin oldugunu ortaya
koymaktadir. Ayrica 6grencilerin, cinsiyet durumuna gore ogretmenlik
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uygulamast ile ilgili gorisleri arasindaki farkin bulunup bulunmadig ile
ilgili yapilan bagimsiz degiskenler 7 testi sonuglarna gdore, cinsiyet
degiskeni bagimsiz grup ¢ testi sonucunda, gruplarin aritmetik
ortalamalari arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli bulunmamistir. (t=
-, 392, p<.05).

2. Ogretmenlik uygulamast siirecinde 6grencilerin dersi baslatma,
surdirme ve ders sirasinda Onceden  planlanan  kazanimlarn
gerceklestirmek icin gerekli olan yeterlikler arasinda “Alan Egitimi
Yeterligi” gelmektedir. Arastirmaya gore 6grencilerin alan egitimi ile ilgili
olarak sinif i¢i ders uygulamasini yapabilecek 6z giivene sahip olduklari
anlasilmaktadir. Ogrencilerin sahip olduklart bu 6zgiiven, her iki erkek ve
kiz, her iki cinsiyette de ayni sekilde bulunmaktadir. Nitekim Srneklem
grubunu olusturan katithmecilar ile ilgili yapilan t testi analizinde cinsiyet
degiskenine gore anlamli bir farkhilik gosterip gostermedigini belirlemek
amactyla gerceklestirilen bagimsiz grup t testi sonucunda, gruplarin
aritmetik  ortalamalart  arasindaki fark istatistiksel olarak anlaml
bulunmamustir. (t= -, 593 p<.05).

3. Ankete katilan 6grencilerin, 6gretme ve 6grenme strecinde
yapilmast gereken planlama, uygulama ve gerekli olan yontem ve
teknikleri segme ve kullanma konusunda yeterli olduklarina inandiklar
gOrilmustir. Bununla birlikte gerek planlama ve gerekse 6gretme ve
ogrenme streci ile ilgili konularda deneyim eksikliginden kaynaklanan
bazi tereddutlerinin oldugu da tespit edilmistir. Diger yandan 6grenme ve
ogretme sureci ile ilgili olarak cinsiyet bagimsiz degiskeni bakimindan
istatistiksel olarak anlamli bir fark yoktur. (t= -, 498, p<.05).

4. Ankete katllan 6grenciler derse katilimin siirdiiriilebilir olmast
ile 1ilgili olarak giiven icindedirler. Dersin kesintiye ugratilmasi
durumlarinda ve 6grencilerin derse katiimlarint temin etmek bakimimndan
olumlu geri bildirimde bulanabilmek ile ilgili konularda gerekli olan 6z
giivene sahiptirler. Ogrenciler, dersin basinda ve siirdiiriilmesinde oldugu
gibi dersin bitirilmesinde gerekli 6gretmenlik davraniglarini  yerine
getirebileceklerine inanmaktadirlar.

Smuf yonetimi ile ilgili bagimli degisken sonuglari, cinsiyet
bagimsiz degiskeni bakimindan da 7 testi analizine tabi tutulmustur. S6z
konusu testin sonucuna gore ankete katilan 6grencilerin sinif yonetimi ile
ilgili gorislerinin cinsiyet bagimsiz degiskeni bakimindan aralarinda
istatistiksel olarak anlamli bir fark bulunmamustir. (t= -1, 556, p<.05).
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5. Orneklem grubu Ogrencileri, 6gretmenlik  uygulamast
deneyimleme strecinde, smuf icinde ve smuf disinda 6grenci gruplart ile
gerekli olan etkili iletisim kurma ve etkin dinleme becerilerine sahip
olduklarina inanmaktadirlar. Iletisim ile ilgili bagimli degiskenlerin
puanlarinin, 6grencinin cinsiyeti degiskenine gore aralarinda anlaml bir
farkhilik gosterip gbstermedigini  belirlemek amactyla gerceklestirilen
bagimsiz grup t testi sonucunda, gruplar arasinda anlamlt bir fark tespit
edilmemistir (t= -1, 556, p<.05).

6. Okul uygulama deneyimi icinde bulunan 6rneklem grubu
Ogrencilerinin  konu alant  cercevesinde islenecek derse uygun
degerlendirme materyali ya da formu hazirlayabilme ve 6grencilerin
anlam diizeylerine gore geri bildirimde bulunabilme yeterligine sahip
olduklart anlasilmaktadir.

Oneriler

Yapilan arastirmada elde edilen bulgular ve analizlerin neticesinde
ogretmenlik uygulamasinin istenilen diizeyde ve verimli bir sekilde
gerceklestirilmesi icin bazt tekliflerde bulunmak yararhi olacaktir. Bu
teklifler sunlardir:

1. Ogretmenlik mesleginin yiiksek diizeyde motivasyon isteyen,
isteyerek yapilmast gercken bir meslek oldugu bilincinin gelistirilmesi
gerekmektedir.

2. Ogretmenlik mesleginin uygulama agirlikli bir meslek oldugu
anlayisinin yerlestirilmesi i¢in sinif ici atOlye ¢alismalarina ve mikro egitim
uygulamalarina agirlik verilmelidir.

3. Ogrencilere vyeterlik kazandirmak icin alanla ilgili bilgileri
artirmak yerine konuya uygun bilgileri segme ve kullanma becerilerinin
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar yapilmasina 6nem verilmelidir.

4. Smif yonetimi ve zaman yOnetimi konularinda o6grencilerle
isbirligi yapmak, birlikte etkinlikler olusturmak konularinda uygulamaya
baslamadan 6nce ara siniflarda, stk sik sinif ici deneyimler ve etkinlikler
yaptmalidir.

5. Ogrencilerle etkili iletisim kurma ve etkin dinleme becerilerini
gelistirici  kurslar ve seminerler tertip edilmelidir. Bu baglamda
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“Diksiyon”, * Etkili Dinleme” , « Ikna Iletisimi” ve “Catisma Y6netimi”
konularinda yeterlik kazandirilmalidir.
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