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ERASMUS PROGRAMINA KATILAN OGRETMEN ADAYLARININ
DENEYIMLERI

Serap Nur DUMAN!

Oz

Erasmus programlarina katilan oOgretmen adaylarinin deneyimlerini belirlemek amaciyla
gerceklestirilen bu arastirmada, olgubilim deseninden yararlanilmistir. Olgubilim deseni ¢ercevesinde,
arastirilan olguya yoOnelik deneyim sahibi kisilere ulasmak igin 6lgiit orneklem modelinden
yararlanilmigtir. Olgiit drneklem modeli ile Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik programinda 8grenim
goren, 2018 ya da 2019 yilinda Erasmus programindan yararlanan 10 6gretmen aday1 ¢alismaya dahil
edilmistir. Veri toplama siirecinde arastirmact tarafindan hazirlanan goriisme formundan
yararlamilmigtir. Ogretmen adaylariyla yapilan goriismeler yiiz yiize ve bireysel olarak
gerceklestirilmistir. Elde edilen verilerin analizinde igerik analizinden yararlanilmistir. Elde edilen
bulgular sekiller ve alintilarla desteklenerek sunulmustur. Bulgulara dayal olarak; O6gretmen
adaylarinin Erasmus programina yonelik goriisleri bes tema ve temalara bagh kodlar altinda
sunulmustur. Ortaya ¢ikan temalar; bagvuru siireci, egitim 6gretim siireci, egitim 6gretim siireglerinin
Tiirkiye ile karsilastirilmasi, programin 0gretmen adaylarina katkisi ve programin gelistirilmesine
yonelik oneriler seklinde belirlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Erasmus programi, Bologna siireci, Ogretmen adayn.

The Experiences of Prospective Teachers Participating in Erasmus Program

Abstract

In this research, which was carried out to determine the experiences of prospective teachers
participating in Erasmus programs, the science pattern was used. Within the framework of the
phenomenology pattern, the criterion sampling model was used to reach the people who have
experience for the researched case. 10 pre-service teachers who studied in the Guidance and
Psychological Counseling program with the criterion sampling model and who benefited from the
Erasmus program in 2018 or 2019 were included in the study. During the data collection process, the
interview form prepared by the researcher was used. Interviews with prospective teachers were carried
out face to face and individually. Content analysis was used in the analysis of the data obtained. The
findings are presented by supporting them with figures and quotations. Based on the findings; The
opinions of prospective teachers about the Erasmus program are presented under five themes and codes
based on themes. The resulting themes; application process, education and training process, comparison
of education and training processes with Turkey, contribution of the program to prospective teachers
and suggestions for the development of the program.
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Giris

vrupa’da ortak bir yiiksekogretim alam1 olusturma diisiincesiyle baslatilan

Bologna siireci, ilk kez 1998 yilinda Sorbonne Bildirgesi ile ortaya cikmustir.

Bu bildirgenin hemen sonrasinda 1999 yilinda yiiksekdgretim sorumlu
bakanlarin imzasiyla resmi olarak baslayan Bologna siirecinin temel hedeflerinden biri,
ogrencilerin ve Ogretim elemanlarinin yiiksekogretimdeki hareketliligini yaygimlastirmak
olarak kabul edilmistir (YOK, 2010). Bu sayede Avrupa yiiksekdgretim alani iginde
hareketliligi artirmak hedeflenmistir. Ayn1 zamanda yiiksekogretimde kaliteyi artirmak igin
yiiksekodgretim kurumlari arasinda gesitlilik ve dengenin saglanmasi amaglanmistir (YOK,
2020). Ozellikle 2001 yilinda Tiirkiye'nin Bologna siirecine dahil olmasi ile yiiksekdgretim
alanindaki hareketlilik faaliyetleri onem kazanmistir. Bu yoOniiyle Erasmus programi,
yliksekogretimde Ogrenci ve personele farkli bir iilkede Ogrenme deneyimi ve mesleki
deneyim kazanma firsati sunan yiiksekogretim programlarindan biridir. Ayn1 zamanda
ogrenci hareketliligi kapsaminda Erasmus programi 6grencilere yeni egitim firsatlar1 yaninda;

yabana dillerini gelistirme ve farkli kiiltiirleri tanima gibi olanaklar saglamaktadir (Ulusal
Ajans, 2020).

Hem akademik yonden egitim alanlarma yonelik bilgi, beceri ve deneyim kazanmalar:
hem de sosyal boyutu ile farkli kiiltiirel yapilar1 6grenmeleri agisindan Erasmus programi
tiniversitelerde 6grenciler tarafindan siklikla tercih edilmektedir. Avrupa Birligi'nin egitim,
ogretim, genglik ve sporu destekleme programi olarak belirttigi Erasmus programinin 14,7
milyar avroluk biitgesi ile dort milyondan fazla Avrupaliya yurtdisinda egitim ve deneyim
kazanma firsati saglayacagi belirtilmistir (European Commission, 2020). Diger taraftan
Avrupa Birligi tarafindan Egitim ve Ogretim 2020 hedefleri arasinda belirlenen dort temel
hedeften birinin hayat boyu 6grenme ve hareketliligin gerceklestirilmesi olmasi, Erasmus
programlarinin 6nemini ve islevini artirmistir (Sosyal, Bolgesel ve Yenilik¢i Politikalar
Baskanligi, 2014).

Tiim bunlara dayali olarak Erasmus programlar1 6gretmen adaylar1 igin de énemli bir
egitim programi haline gelmektedir. Farkli iilkelerin 0gretmen yetistirme programlarina
katilarak mesleki bilgi ve deneyim kazanma firsat1 yakalayan ogretmen adaylari Erasmus
programu ile farkl tilkelerin egitim sistemlerini yakindan tanima olanagi da bulmaktadir. Bu
nedenle Erasmus programina yonelik yapilan arastirmalarda, Ogretmen adaylarmin
deneyimlerine de yer vermek onemlidir. Bu sayede daha ¢ok 6gretmen adaymin Erasmus
programindan yararlanmasi ve deneyim kazanmasi saglanabilecektir. Bu anlamda 6gretmen
adaylarinin Erasmus programina yonelik deneyimlerini ve gézlemlerini anlamak énemli hale
gelmektedir. Yapilan bu aragtirma ile 6gretmen adaylarmin Erasmus programu siirecindeki
deneyimlerini anlamak amacglanmistir. Bu amaca dayali olarak Erasmus bagvuru siirecinde
yapilan islemler, Erasmus programindaki egitim-6gretim siireci, Erasmus programu ile ziyaret
edilen tilkenin egitim-6gretim siireglerinin Tiirkiye ile karsilastirilmasi, Erasmus programinin
Ogretmen adaylarina katkisi ve programin gelistirilmesine iliskin Oneriler 6gretmen

adaylarmin goriislerine dayali olarak ortaya konulmustur.
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Yontem

Arastirma Modeli

Yapilan bu arastirmada, nitel arastirma desenlerinden biri olan olgubilim
(fenomenoloji) arastirma modelinden yararlanilmistir. Olgubilim arastirmalari; farkinda
oldugumuz ancak derinlemesine bilgi sahibi olmadigimiz olgulara odaklanmaktadir (Yildirim
& Simsek, 2013, s. 78). Bu odaklanma siirecinde, olguya yonelik dogrudan deneyim sahibi
kisilerle olguyu nasil anladiklari, nasil yorumladiklar1 ve olguyla ilgili neler yasadiklar:
hakkinda bilgi toplamak amacglanmaktadir (Patton, 2014, s. 104). Olgubilim arastirmasinin
ozelliklerine uygun olarak bu arastirmada, Erasmus programi arastirmanin olgusunu
olusturmaktadir. Ele alinan bu olgu cergevesinde Erasmus programina yonelik dogrudan
deneyim sahibi kisilerden yararlanarak olgu hakkinda detayli bilgi toplamak ve ortaya

koymak amaclanmustir.
Arastirmanin Orneklemi

Nitel arastirma desenlerinde 6rneklem se¢imi yaparken, arastirmayi en iyi yansitan ve
derinlemesine bilgi saglayabilecek kisi ya da durumlarin tercih edilmesi gerekmektedir (Miles
& Huberman, 2015, s. 27). Ozellikle olgubilim arastirmalarinda arastirmanin odaklandig1 konu
ya da durumlara iligkin bilgi bakimindan zengin veri kaynaklarindan yararlanmak énemlidir.
Bu yoniiyle aragtirmanin 6rneklemini belirlemede amach 6rneklem stratejilerinden biri olan
olciit 6rnekleme modelinden yararlanilmigtir. Olgiit 6rnekleme modelinde arastirmaya en
dogru veriyi saglayacak grubu belirlemek igin baz1 Olgiitler belirlenmekte ve bu Olgiitleri
tasiyan gruptan bilgi toplamak amaglanmaktadir (Patton, 2014, s. 238). Bu kapsamda 6rneklem
se¢ciminde belirlenen temel oOlgiitler; Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik programinda
ogrenim gormek, 2018 ya da 2019 yilinda Erasmus programindan yararlanmis olmak seklinde
belirlenmistir. Bu Olgiitlerle belirlenen 6rneklem grubu sayesinde Erasmus programina iliskin
katilimalarin goriigleri ve deneyimleri hakkinda bilgi toplamak amaglanmistir. Erasmus
programina katilan Ogretmen adaylarmin genelde Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik
programinda yer almasi nedeniyle bu programdaki 6gretmen adaylarina yer verilmistir.
Arastirmanin Orneklemini olusturan 10 katilimciya iliskin detayli bilgiler Tablo 1’de

sunulmaktadir.

Tablo 1. Orneklem grubunun szellikleri

Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik

Ogrenim Gordiikleri Program

10

Cinsivet Kadin Erkek

Y 6 4

2018 2019
Erasmus Programina Katildiklar1 Yil 4 p
) Porteki Ital Pol

Erasmus Programinda Gittikleri Ulke > 3e = asya ° Znya
Erasmus Programinda Gegirdikleri Siire 1 Dénem / 4-6 ay
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Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araci

Arastirmanin verileri katilimcilarla gergeklestirilen bireysel goriismeler araciligiyla
toplanmustir. Gortismelerde, arastirmaci tarafindan goriisme kilavuzu yaklasimina dayali
olarak hazirlanan formdan yararlanilmistir. Gortisme kilavuzu yaklasiminda; arastirmaya
uygun olarak hazirlanan acik uglu sorular katilimciya yoneltilir ve katilimcinin cevabina gore
gerektiginde ek sorular sorulabilir (Yildirim & S$imsek, 2013, s. 150). Ayni zamanda bu
yaklasim, arastirmacinin goriisme siiresini en iyi sekilde kullanmasmi ve goriismenin
aragtirmanin odagindan sapmamasini saglar (Patton, 2014, s. 343). Bu kapsamda arastirmada
8 acik uglu soru ile goriisme formu hazirlanmistir. Goriismeler yapilmadan once {i¢ egitim
bilimleri alan uzmanina veri toplama araci gonderilmis ve goriisme formunun arastirmaya

yonelik uygunlugu, dogrulugu ve gegerligi hakkinda uzman gortisii alinmistir.
Verilerin Toplanmasi

Hazirlanan goriisme formundan yararlanarak yiiz yiize ve bireysel goriismeler
gerceklestirilmistir. Gortisme Oncesi katilimcilarla goriisme zamani ve yeri belirlenmistir.
Goriigsmeler, katilimcilarin belirledigi saatte ve arastirmacinin egitim fakiiltesindeki ofisinde
gerceklestirilmistir. Gortismeler ortalama kirk dakikada tamamlanmistir. Yapilan dort
goriisme ses kayit cihazi ile kayit altina alimirken, alti goriisme katihmcilarin istegi {izerine
arastirmacinin aldig1 notlarla stirdiiriilmiistiir. Goriisme sonrasi, arastirmaci tarafindan
kaydedilen goriisme notlar1 katihimciya gosterilmis ve onay1 alinmigstir. Verilerin toplanmasi
siireci, katilmcilardan randevu alinmasi ve goriismelerin gergeklestirilmesi ile yaklasik tig

haftada tamamlanmustur.
Verilerin Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin analizi gergeklestirilirken igerik analizi yapilmistir.
Igerik analizine baglamadan énce goriismelerde toplanan veriler, katilimcilara gore ayr ayr
klasorler halinde diizenlenmistir. Daha sonra ses kayit cihazi ile kaydedilen goriismeler
arastirmaci tarafindan yaziya aktarilmistir. Ses kayit cihaz ile kaydedilmeyen goriismelerde
alinan notlar analize hazirlamak igin diizenlenmis ve kontrol edilmistir. Verilerin
diizenlenmesi ve yaziya aktarilmasi asamasindan sonra verilerin analizine baslanmistir. Bu
asamada elle ya da bilgisayar ile analiz gergeklestirilebilmektedir (Creswell, 2017, s. 308-309).
Arastirmada verilerin igerik analiz gergeklestirilirken QSR NVIVO 10 programindan
yararlanilmistir. Bu siirecte verilerin kodlanmasi, temalarin bulunmasi, kodlarin ve temalarin
diizenlenmesi, bulgularin tanimlanmasi ve yorumlanmasi asamalari takip edilmistir (Yildirim
& Simsek, 2013, s. 260). Strauss ve Corbin (1990) verilerin kodlanmasi stirecinde daha 6nceden
belirlenmis kavramlara gore yapilan kodlama, verilerden ¢ikarilan kavramlara gore yapilan
kodlama ve genel bir cerceve iginde yapilan kodlama olarak ti¢ farkli yaklasim
kullanilabilecegini belirtmektedir (akt. Yildirim & $imsek, 2013, s. 261-264). Bu yaklagimlar
icinde arastirmada, verilerden ¢ikarilan kavramlara gore yapilan kodlama kullanilmistir.
Ozellikle acik uglu sorularla veri toplandig1 icin ve katilimcilara gore ek sorular ile farkl

veriler elde edildigi icin verilere dayali olarak kodlamanin gerceklestirilmesi uygun
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bulunmustur. Bu kapsamda QSR NVIVO 10 programu ile tiim veriler arastirmaci tarafindan
birka¢ kez okunmus ve ¢ok sayida kod belirlenmistir. Daha sona bu kodlar birlikte yeniden
degerlendirilmis ve siiflandirilmistir. Ortak ve benzer kodlar bir araya getirilerek temalar
olusturulmustur. Son olarak kod ve temalar arasi iligskiler diizenlenmis ve bulgular
yorumlanmistir (Yildirim & S$Simsek, 2013, s. 260-270). Bulgularin sunumunda tablolar
alintilarla birlikte verilmistir. Bu siiregte arastirmaya katilan 6gretmen adaylar: O1, 02,05 0y,

Os5, 06, 07,08 Os, Oo gibi numaralandirilarak isimlendirilmistir.
Gegerlik ve Giivenirlik

Aragtirmanin gegerlik ve giivenirligini saglamak icin arastirma siireci okuyucular ve
arastirmacilar igin ayrintili olarak raporlanmistir. Bunun yaninda arastirmada kullanilan veri
toplama aracinin hazirlanmasinda arastirmaci disinda ii¢ egitim bilimleri alan uzmanmimn
goriisii alinmistir. Aynm1 zamanda arastirmada yer alan katiimcilardan goriisme sonrasi
katilima teyidi alinmistir (Creswell, 2017, s. 334).

Bulgular

Elde edilen verilerin igerik analizi sonucunda bulgular bes tema ve bunlarla iligkili
kodlar altinda toplanmustir. Bulgulara dayali olarak ortaya ¢ikan temalar ve kodlar bu

boliimde sunulmustur.
Basvuru Siireci

Ogretmen adaylarinin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan temalardan biri bagvuru

suireci (n=19) temasi olarak Sekil 1’de sunulmaktadir.

o

Bagvuru Siireci

Belgelerin
Hazolanmasi

Sekil 1. Basvuru siireci temasi altinda ortaya ¢ikan kodlar
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Bu tema altinda; derslerin se¢imi (n=7), belgelerin hazirlanmasi (n=7) ve konaklama
(n=5) seklinde ii¢ farkli kod ortaya ¢ikmugtir. Ogretmen adaylarinin gériislerine dayali olarak
Erasmus programi kapsaminda yapilan islemler genellikle dersler, belgeler ve konaklama ile
ilgili olmaktadir. Derslerle ilgili olarak 6gretmen adaylar1 Erasmus koordinatorii ile birlikte
gidecekleri tiniversitedeki derslerini belirlemektedir. Dersleri belirlerken derslerin kendi
alanlari ile iligkili olmasma ve derslerin AKTS degerine dikkat ettikleri belirlenmistir. Ay
zamanda Ogretmen adaylar1 dersleri secerken kendi goriislerine 6nem verildigini de
belirtmektedir. Bu kapsamda Erasmus ogrencileri toplam 30 AKTS degerinde bes ders
sectiklerini belirtmistir. Ogretmen adaylarmin bu gériisleri derslerin secimi (n=7) kodu altinda
bir araya getirilmistir. Bunun yaninda Erasmus basvuru siirecinde 6ne ¢ikan basliklardan
digeri belgelerin hazirlanmasi (n=7) ile ilgilidir. Ogretmen adaylari 6zellikle vize bagvurusunu
ve sigorta islemlerini gerceklestirirken belge hazirladiklarini belirtmistir. Ayni1 zamanda bu
siirecte Erasmus koordinatorlerinin kendilerine rehberlik ettigini ve yardimca olduklarimni
belirtmislerdir. Buna dayali olarak Erasmus basvuru siirecindeki akademik ve idari personelin
o0gretmen adaylarina rehberliginin 6nemli oldugu belirlenmistir. Son olarak Erasmus bagvuru
siirecine yonelik ortaya ¢ikan kod ise konaklama (n=5) kodu olmustur. Ogretmen adaylarmin
gidecekleri tilkede en uygun ve en ekonomik kosullarda konaklamalarmin saglanmasi
amaciyla yurt ya da apart ayarlamalar1 ve kiralamalar: gerekmektedir. Konaklamay1 ayarlama
siirecinde gidecekleri {iiniversitenin Erasmus koordinatoriiniin rehberliginde Ogrenci
yurtlarmi ve apartlar1 aragtirdiklarini belirten 6gretmen adaylar1 bagvuru siirecinde
konaklamanin da mutlaka ayarlanmasi gerektigini belirtmektedir. Bu yoniiyle bagvuru
siirecinde 6gretmen adaylarinin yaptiklar1 hazirliklar arasinda konaklamaya iligkin iglemler
de yerini almistir. Bu tema altinda gortis belirten 6gretmen adaylarinin bazi ifadeleri asagida

sunulmustur.

“Erasmus programini kazandiktan sonra dersleri belirlemek énemli bir asamaydi bizim igin.
Koordinatdr hocamizla dersleri inceledik. Hem igeriklerine baktik alanimiza uwygun mu diye hem de akts
degerlerine baktik. Ciinkii dondiikten sonra derslerimizi burada kabul etmeleri icin ikisi de onemli. Buna
gore dersleri belirledik diyebilirim.” (O1)

“Konaklama problemini de en basta halletmek gerekiyor. O yiizden onunla da ugrastik siireg
basinda. Hem uygun hem de giivenilir bir yer olsun istedim. Aym zamanda okula yakin da olmas:
onemliydi. Gidecegimiz iiniversitedeki koordinator de bize cok yardimc: oldu bu siirecte. Segenekler
gOnderdi bize mail atti. Biz de buradaki hocamizla goriiserek konaklamay: netlestirdik gitmeden dnce.”
(O9)

Egitim Ogretim Siireci
Ogretmen adaylarinin goriislerine dayali olarak ortaya cikan egitim 6gretim siireci
(n=24) temasina iligkin belirlenen kodlar $ekil 2’de sunulmaktadir.
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Q

Egitim Ogretim
Stireci

Ogretim
Elemani

Degerlendirme

Sekil 2. Egitim 6gretim siireci temas: altinda ortaya ¢ikan kodlar

Bu tema altinda belirlenen kodlar; ders siireci (n=7), egitim dili (n=6), 6gretim eleman1
(n=5), smuif (n=3) ve degerlendirme (n=3) seklindedir. Ogretmen adaylarmn gittikleri
tniversitede gegirdikleri egitim Ogretim siirecine iliskin gortisleri degerlendirildiginde
genellikle ders siiregleri, egitim dili ve Ogretim elemanlari hakkinda goriis belirttiklerine
ulasilmistir. Aldiklar1 derslerde egitim Ogretim siireglerinin genellikle 6grenci merkezli
oldugunu belirten Ogretmen adaylari, derslerde siklikla 6dev ve proje hazirladiklarmi
belirtmistir. Bunun yaninda derslerde tartisma yonteminin ¢ok kullanildigr belirlenmistir.
Uygulama agirlikli dersler sayesinde egitim 6gretim siirecinin eglenceli ve hareketli gectigini
belirten Ogretmen adaylari, derslerde sunumlarin ve O6rnek olaylarin kullanildigim
vurgulamistir. @gretmen adaylarmin ders siirecine iliskin bu gortisleri ders siireci (n=7) kodu
ile sunulmustur. Egitim 0gretim siirecine iliskin 6ne ¢ikan kodlardan biri de egitim dili (n=6)
ile ilgilidir. Ozellikle Italya ve Portekiz’e giden 6gretmen adaylari, egitim 6gretim siirecinde
Ingilizce diliyle egitim yapmadiklarini belirtmistir. Ders siirecinde 6gretim elemanlarinin orta
diizeyde Ingilizce bildigini ifade eden 6gretmen adaylari, Erasmus programi kapsaminda
egitim dili Ingilizce olan {iiniversitelerle anlasma yapilmasmin dnemine dikkat cekmistir.
Bunun yaninda 6gretim elemanlari ile iligkili olarak ortaya ¢ikan bulgular da 6gretim elemani
(n=5) kodu altinda toplanmigtir. Ogretmen adaylarma gére, gretim elemanlari dgrencilerle
iyi iletisim kurmaya 6zen gostermektedir. Ogretim elemanlarinin &grencilerin galigmalarina
onem verdigi, 6devlere doniit vermeye dikkat ettigi ve derslerde planli oldugu belirlenmistir.
Bunun yaninda ogretim elemanlarmin 6grencilerle e-posta ile iletisim kurdugu ve ders
materyallerinin genellikle e-posta ile 6grencileriyle paylastig1 anlasilmistir. Son olarak egitim
Ogretim siirecine yoOnelik belirlenen kodlar simif (n=3) ve degerlendirme (n=3) olmustur.
Erasmus kapsaminda egitim aldiklar1 smiflarla ilgili olarak bazi O6gretmen adaylary;

kendilerine yonelik Erasmus sinifi icinde olmadiklarini, boliimleriyle ilgili var olan sinifa dahil
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olarak egitim 0gretim siirecini tamamladiklarim ifade etmistir. Buna dayali olarak Erasmus
kapsaminda Erasmus siniflarmin yapilmasmin kendileri i¢in daha yararh oldugunu belirten
ogretmen adaylari, sinif arkadaslariyla iletisim kurmakta zorlandiklarini ifade etmistir. Diger
taraftan egitim Ogretim siireglerinin degerlendirilmesine yonelik, 6gretmen adaylarinin
goriisleri olduk¢a olumlu olmustur. Odev ve performansa dayali degerlendirmelerin
yapilmasi, sinav odakli degerlendirmelerin az tercih edilmesi 6gretmen adaylar1 tarafindan
memnuniyetle karsilanmistir. Aldiklar1 bes dersin dordiinde siire¢ degerlendirmesinin
yapildigini belirten Ogretmen adaylari sik sik bireysel calismalar ve grup calismalar:
hazirlamistir. Bir derste ise donem sonuna dogru sinav olduklarini belirtmislerdir. Bu tema

altinda goriis belirten 6gretmen adaylarinin bazi ifadeleri asagida sunulmustur.

“Derslerimiz cok keyifli geciyordu. Birkag hafta grup calismast olarak derste aktiftik. Ozellikle
bu calismalar benim icin cok iyi geciyordu. Ciinkii diger arkadaslarla da bu sayede beraber
caligabiliyorduk, onlardan da yeni seyler dgrenebiliyordum alanimla ilgili. Stifta da bu calismalar:
yapabiliyorduk, derste hoca bize bir siire veriyordu ve bir araya gelip tartistyorduk. Bence cok iyi ¢ok
aktif gecti ders siireci bizim icin.” (Og)

“Aslinda dersler de hocalar da ¢ok iyiydi ama bizim dezavantajumiz bence iilkeyle ilgiliydi.
Ciinkii biz Portekiz’e gittik ve egitim dilinin Portekizce oldugunu anladik. Hocalarimiz bize yardimct
oluyorlards, Ingilizce konusuyorduk ama sonucta sinifta bir kopukluk oluyordu. Ders siirecinde iletisim
kurmakta bazen zorlanyorduk. Egitim dili Ingilizce olsaydi herkes icin daha yararl olurdu diye

diigiiniiyorum.” (Os)
Egitim Ogretim Siireclerinin Tiirkiye ile Karsilagtirilmas1

Ogretmen adaylarmin goriislerine dayali olarak ortaya ¢ikan bulgulardan bir digeri de
egitim Ogretim stireclerinin Tiirkiye ile karsilagtirilmasi temasi (n=17) olmustur. Bu temaya
iligkin belirlenen kodlar Sekil 3'te sunulmaktadir.

Q
Egitim Ogretim
Siireclerinin
Tirkive ile
Kargilagtirilmass

Q

e
Fiziksel

Ders
Imkanlar Stiregleri
Y Oniivle Y oniivle

Q.
Ogretim
Elemanlar1
Y oniivle

Sekil 3. Egitim 63retim siireclerinin Tiirkiye ile karsilastirilmas: temasi altinda ortaya ¢ikan kodlar
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Bu tema altinda yer alan kodlar incelendiginde; ders siirecleri, 6gretim eleman1 ve
fiziksel imkanlar acisindan egitim Ogretim stireglerinin Tiirkiye ile karsilastirilmasinin
yapildig1 belirlenmistir. Ozellikle ders siiregleri yoniiyle (n=7) kodu en ¢ok karsilagtirma
yapilan kod olmustur. Ogretmen adaylari Erasmus programu ile gittikleri farkh iilkelerin
egitim 0gretim siireclerini deneyimlemis ve kendi tiniversitelerindeki egitim 6gretim stireci ile
farkhihiklarin ~ oldugunu gozlemlemistir. Ogretmen adaylarma gore, bulunduklart
tiniversitelerde edindiklerin ortak deneyimler, derslerin uygulama agirlikta yapilmas: ve
ogrenci c¢alismalarinin 6n planda olmasidir. Tiirkiye'deki kendi {niversiteleri ile
karsilastirdiklarinda genellikle derslerin daha geleneksel, 6gretim elemani1 merkezli oldugunu
belirten 6gretmen adaylar1 yurtdiginda gecirdikleri egitim 6gretim siireci boyunca derslerde
daha aktif olduklarini, bireysel ¢alismalar ve grup calismalar ile ders siireglerine daha ¢ok
katildiklarini belirtmigtir. Ayni zamanda ders icinde ve ders disinda yaptiklar1 6devlere ya da
projelere yonelik siklikla doniit aldiklarini belirten 6gretmen adaylari, bu sayede derslerinin
daha verimli gectigini de vurgulamistir. Bunun yaninda egitim 6gretim siireglerinde 6gretim
elemanlar1 yoniiyle (n=5) de farkliliklar ortaya ¢ikmistir. Erasmus stireci iginde karsilastiklar:
ogretim elemanlarinin, kendi iiniversitelerindeki 6gretim elemanlarina gore daha planl ve
sistemli olduklar1 belirlenmistir. Ogretmen adaylari, 6gretim elemanlarinin derse yonelik
hazirlikli gelmesinden ve donem boyunca derste yapilacak calismalarinin belirlenmis
olmasmdan memnun olduklarmi ifade etmislerdir. Diger taraftan, 6gretim elemanlarmnin ders
disinda 6grencilerle e-posta yoluyla siklikla iletisim kurmasi, 6devlerine e-posta tizerinden de
doniit vermesi ve ders materyallerini e-posta ile paylasmasi Ogrencilerle 6gretim
elemanlarmin iletisimini giiglendirmistir. Ogretmen adaylarina gore, 6gretim elemanlarmin
ders disinda da ¢ogunlukla ulasilabilir olmasi, 6gretim elemanlari ile 6grencilerin daha iyi
iletisim kurmasini saglamistir. Tiirkiye’deki kendi {iniversitelerindeki 6gretim elemanlari ile
de genellikle iletisimlerinin iyi oldugunu belirten 6gretmen adaylari, buna ragmen ders
disinda ve e-posta yoluyla iletisim kurmakta zorlandiklarini belirtmistir. Egitim 0gretim
stireclerine yonelik bu tema altinda ortaya ¢ikan son kod ise fiziksel imkanlar yoniiyle (n=5)
karsilastirma olmustur. Erasmus siireci boyunca Erasmus simifinda ya da boliimleriyle ilgili
smifta egitim Ogretim siirecini gegiren 6gretmen adaylari, smiftaki 6grenci sayisinin kendi
tiniversitelerine gore oldukca az oldugunu belirtmistir. Tiirkiye’deki kendi tiniversitelerinde
ortalama altmis kisilik smiflarda ders yaptiklarini, ancak Erasmus boyunca smiflarin
genellikle kirk 6grenciyi ge¢medigini belirten 6gretmen adaylari, siniftaki 6grenci sayisinin
egitim 0gretim siirecini etkiledigini vurgulamistir. Bu yoniiyle Tiirkiye’deki siniflarda 6grenci
sayisinin azaltilmasi ya da subelere boliinmesinin dnemli oldugu ifade edilmistir. Fiziksek
imkanlar yoniiyle belirtilen goriislerden biri de smiflarin donanimi ile ilgilidir. Erasmus
programi iginde egitim ogretim siireglerinin ses sistemi, hoparlor, projeksiyon ve bilgisayar
gibi donanimlarla hazirlanan siniflarda yapildigini ifade eden 6gretmen adaylari, kendi
tiniversitelerindeki siniflarda donanimlarin genellikle yetersiz oldugunu vurgulamaktadir.
Tiirkiye’deki iiniversitelerinde siniflarinda genellikle 6gretim elemanlarmin derse bilgisayar

ve hoparlor getirdiklerini ancak smifta 6grencilerin yararlanmasi igin arag gereglerin yetersiz
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oldugu belirtilmistir. Bu tema altinda goriis belirten 6gretmen adaylarinin bazi ifadeleri

asagida sunulmustur.

“Yani diisiiniince sanirim farkliliklar daha cok. Mesela derslerde ¢ok uygulama yaptik. Ama
burada donem boyunca birkag kere ancak derste aktif oluyoruzdur. Tabii bu durumun baska sebepleri
vardir ama Evasmus boyunca en dikkatimi ¢eken nokta bu oldu. Biz sanirim biraz daha geleneksel egitim
yaprwyoruz iiniversitede. Ama onlar biraz daha egitimle uygulamay: dengeleyebiliyorlar diye
diisiiniiyorum.” (Os)

“Hocalarimiz farkli mesela. Benim burada mail ile goriisebildigim hoca sayist sanirim ikiyi
gecmez. Ya uygun olmuyorlar ya yogun oluyorlar ama ulagmak sorun oluyor. Derste daha cok iletisim
kuruyoruz ama ders sonrast olmuyor. Erasmustayken hocalara ¢cok rahat mail atiyorduk ve onlar da
aslinda mail kullanmay seviyordu. Ciinkii ders notlarini mail ile gonderen hocalarimiz vard: ve oldukca
rahat oluyordu bizim icin. Bir de ddevleri mesela mail ile gonderdigimizde, doniit veriyorlar. Bu ¢ok
onemli. Hatamizi ya da yanhs anladigimiz yeri mailde soyliiyorlard: ve diizeltip tekrar gonderiyorduk.

Bu bizde pek olmuyor acikcast.” (O).
3.4. Programin Ogretmen Adaylarina Katkis:

Ogretmen adaylarinin goriiglerine iliskin olarak belirlenen temalardan biri de
programin 6gretmen adaylarma katkisi (n=24) olmustur. Erasmus programinin ogretmen

adaylarma nasil katki sagladigina yonelik elde edilen kodlar Sekil 4'te sunulmaktadir.

Q

Programm
Ogretmen
Adaylarma Katkis1

Yurtdismda
egitim
gorme

Girisimcilik
becerisi
kazanma

Mesleki
becerileri
gelistimme

Ozgiiveni
artama

Yabanci
dilini
gelistiime

Sekil 4. Programin 6gretmen adaylarina katkisi temasi altinda ortaya ¢ikan kodlar

Bu tema altinda ortaya ¢ikan bulgular degerlendirildiginde; yabanci dilini gelistirme
(n=8), 6zgliveni artirma (n=6), yurt disinda egitim gérme (n=4), mesleki becerileri gelistirme
(n=3) ve girisimcilik becerisi kazanma (n=3) seklinde bes kod belirlenmistir. Ogretmen
adaylarma gore, Erasmus programi kendilerine en ¢ok yabanci dilini gelistirme (n=8)

konusunda katkida bulunmaktadir. Hem gittikleri {ilkelerde yasayan 0grencilerle hem de
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kendileri gibi farkh {ilkelerden Erasmus programina katilan ogrencilerle bir arada bulunan
ogretmen adaylari, egitim Ogretim siireci boyunca yabanci dillerini gelistirme firsat1 elde
etmislerdir. Ozellikle Ingilizce konusma ve yazma becerilerini artirdiklarini vurgulamiglardur.
Bunun yaninda Italya ve Portekiz’de bulunan dgretmen adaylari, basit diizeyde de olsa
[talyanca ve Portekizce kelimeler Ogrendiklerini belirtmistir. Diger taraftan Erasmus
programina katilmak, ozgiiveni artirma (n=6) yoniiyle de Ogretmen adaylarina oldukga
katkida bulunmustur. Erasmus programu siirecinde yurt disinda kalmak hem egitim 6gretim
siireciyle ilgili hem de konaklama, yeme igme, ulasim gibi konularda sorumluluk almalar1
ogretmen adaylarmin 6zgiivenlerini artirmigtir. Kiiltiirel ve sosyal olarak farkli bir yerde
yasamak, 6gretmen adaylarinin yasadiklar1 sorunlarla bas etmelerini ve ¢o6ziim bulmalarin
saglamigtir. Ogretmen adaylar1 bu siirecte edindikleri bireysel deneyimler ile kendilerini daha
cesaretli ve Ozgiivenli hissettiklerini belirtmislerdir. Ogretmen adaylarindan bazilar1 ise
Erasmus programi sayesinde yurtdiginda egitim gorme (n=4) yoniiyle kendilerine katki
sagladigimi ifade etmistir. Ozellikle lisans egitimlerini tamamladiktan sonra yurt diginda
yiiksek lisans egitimi almak konusunda bu siirecin kendilerini motive ettigini, yurt disinda
egitim gorme konusunda Erasmus programimin kendilerini cesaretlendirdigini
vurgulamislardir. Farkli tilkelerde egitim gormek, farkl: tiniversitelerde egitime devam etmek
diisiincesi gelecege iliskin yeni planlarinin oldugunu belirten 6gretmen adaylari, Erasmus
programi ile deneyim kazandiklarini belirtmistir. Oretmen adaylarinin bazilar1 da Erasmus
programi sayesinde mesleki becerileri gelistirme (n=3) firsat1 yakaladiklarini vurgulamistir.
Egitim 6gretim siireci boyunca karsilastiklar: farkli egitim ortamlari, 6gretim elemanlar1 ve
ogrenciler ile hem Psikolojik Danisman olarak hem de rehber 6gretmen olarak yeni bilgiler ve
beceriler o6grendiklerini ifade etmislerdir. Bu yoniiyle Erasmus programinin kendilerine
alanlariyla ilgili onemli katki sagladigini belirten 0gretmen adaylari, Erasmus programini
ogretmenlik meslegi icin dnemli bir deneyim olarak degerlendirmistir. Programin 6gretmen
adaylarma katkis: temasi altinda ortaya ¢ikan son kod ise girisimcilik becerisi kazanma (n=3)
hakkindadir. Yurt disinda gecirdikleri siire boyunca hem derslerde hem de giindelik
hayatlarinda daha girisimci olduklarini ifade eden Ogretmen adaylari, yeni aligkanliklar
kazanmak, yeni beceriler 6grenmek, yeni deneyimler kazanmak konusunda kendilerini
cesaretli ve istekli hissettiklerini belirtmistir. Ozellikle egitim siirecinde yaptiklar:
calismalarda farkli gruplarda farkli kisilerle bir arada g¢aligmalarmnin, kendilerini daha
girisimci ve yaratici hale getirdigini vurgulamislardir. Bu tema altinda goriis belirten

O0gretmen adaylarinin bazi ifadeleri asagida sunulmustur.

“Oncelikli amacim basouru yaparken Ingilizcemi gelistirmekti. Ciinkii konusma ve pratik
yapma sansim var yurtdisinda. Gergekten de bu yoniiyle bana oldukca katkisi oldugunu diisiiniiyorum.
Hem kelime bilgim artti hem de konusma dilini daha cok deneyimledim. Bir de 0dev yaptigimiz igin
yazma dilim de gelismis oldu.” (O2)

“Sanirim kendimi gelistirme firsatim oldu. Daha ¢ekinik ve kendi icinde biriydim gitmeden once
ama gelince ailem de fark etti bunu. Daha 6zgiivenli ve cesaretli oldum. Italya’dayken her seyi kendimiz
halletmek zorunda kaliyoruz. Alisveris, yemek ya da okulla ilgili her sey. Bu da ister istemez kendine
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glivenini gelistiriyor, kendini daha ozgiivenli hissetmeni sagliyor. Samrim bana en ¢ok katkist bu

yoniiyle oldu.” (O7)
Programin Gelistirilmesine Yonelik Oneriler

Ogretmen adaylarinin goriiglerine dayali olarak ortaya c¢ikan son tema programin
gelistirilmesine yonelik oneriler (n=29) baslig1 olmustur. Bu tema altinda ifade edilen kodlar
Sekil 5’te sunulmaktadir.

Q

Programm
Gelistirilmesine
Yonelik Oneriler

EgitimC)dilinin
Ingilizce
olmasi

Ogrencilerden
doniit
alinmast

o

Tanitmmlarm
artrilmasi

Anlagmalarmn
artrilmasi

Q
Hibe
miktarmm
artmrilmasi

Erasmus

smiflarmm
olmast

Sekil 5. Programin gelistirilmesine yonelik neriler temas: altinda ortaya ¢ikan kodlar

Bu tema altinda yer alan kodlar; tanitimlarin artirllmasi (n=7), 6grencilerden doniit
alinmasi (n=6), egitim dilinin ingilizce olmasi (n=6), hibe miktarmin artirilmasi (n=4), Erasmus
siniflarinin olmasi (n=3) ve anlagmalarin artirilmasi (n=3) seklinde belirlenmistir. Ogretmen
adaylarina gore Erasmus programindan daha ¢ok 0grencinin yararlanmasi icin programin
uiniversitedeki tanitimlarina daha ¢ok yer verilmelidir. Egitim fakiiltesi basta olmak tizere her
fakiiltede diizenli olarak Erasmus tanitim toplantilarinin yapilmasi, programa basvuruda
bulunan 6grenci sayisii artiracaktir. Ogretmen adaylarmin bazilar1 Erasmus programini
arkadaslarindan duyduklarin1 ve basvuru siirecini kendileri arastirdiklarinmi belirtmislerdir.
Ozellikle fakiiltelerde Erasmus koordinatérleri aracihigiyla ve kampiislerde AB Ofisi
araciifiyla daha ¢ok Erasmus tanitim etkinliklerine yer verilmesi gerektigini belirten
ogretmen adaylari, bu sayede daha ¢ok 6grencinin programla ilgili bilgi sahibi olabilecegini
vurgulamistir. Bu konuda elde edilen goriisler, tanitimlarm artirilmasi (n=7) kodu altinda bir
araya getirilmistir. Diger taraftan, 6gretmen adaylarinin en ¢ok oneri gelistirdigi kodlardan
biri de 6grencilerden doniit alinmasi (n=6) ile ilgilidir. Erasmus programindan doéndiikten
sonra Erasmus koordinatorlerinin ya da AB Ofisi'nin kendilerinden gecirdikleri egitim
Ogretim stireci hakkinda herhangi bir goriis almadigini belirten 6gretmen adaylar1 bu durumu

onemli bir eksiklik olarak gérmektedir. Ogretmen adaylarmna gore, anlasma yapilan Erasmus
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universitesi ya da boliim hakkinda degerlendirmelerde bulunmak, bu degerlendirmelere gore
anlagmalarin yapilmasi ya da sonlandirilmas: gerekmektedir. Ozellikle bazi iiniversitelerde
onemli sorunlarin oldugunu vurgulayan Ogretmen adaylari, Erasmus siireci icinde bu
sorunlarin ¢oziilmesi ve programin daha yararh hale gelmesi adina programdan yararlanan
ogrencilerden mutlaka goriis alinmasi gerektigini belirtmistir. Boyle bir uygulama ile hem
Erasmus siirecinin degerlendirmesini yapmak hem de Erasmus programi cercevesinde
anlagsma yapilan tiniversitelerin degerlendirmesini yapmak miimkiin olabilecektir. Bunun
yaninda egitim dilinin Ingilizce olmasi (n=6) vurgulanan diger dnerilerden biridir. Ozellikle
Italya ve Portekiz’e giden 6gretmen adaylarinin egitim dili Ingilizce olmayan bir iiniversitede
bulunmalari sonucu boyle bir 6neri ortaya ¢cikmustir. Ders siireci boyunca 6gretim elemanlar:
Ingilizce bilse dahi 6gretim etkinliklerinde dil problemi yasadiklarini belirten 6gretmen
adaylari, Erasmus programinda yer alan her {iniversitede egitim dilinin Ingilizce olmasiin
zorunlu olmas: gerektigini belirtmektedir. Sinif ici etkinliklerde ve grup caligmalarinda dil
problemiyle karsilasmalari, 6gretmen adaylarinin siireg iginde zorlanmalarina ve bazi uyum
problemleri yasamalarina neden olmustur. Bu nedenle Erasmus programinda anlasma
yapilan {iniversitelerin egitim diline dikkat edilmesi gerektigi onerilmistir. Diger taraftan
O0gretmen adaylarinin Onerilerinde 6ne ¢ikan kodlardan biri hibe miktarinin artirilmasi (n=4)
olmustur. Erasmus programinin gerceklestirildigi tilkeye ve sehre bagh olarak degismekle
birlikte 6gretmen adaylarmin hem egitim masraflarin1 hem giindelik ihtiyaglarini karsilamada
kendilerine verilen hibe miktarlarmin artirilmasi gerekmektedir. Ozellikle konaklama ve ugak
biletleri ile hibe miktarlarinin 6nemli bir kismini harcamak zorunda kaldiklarmi belirten
ogretmen adaylari, hibe miktarlarinda diizenlemeler yapilmas: gerektigini belirtmektedir.
Erasmus programinin gelistirilmesine yonelik belirtilen 6nerilerden biri ise tiniversitelerde
Erasmus smiflarinin olmasi (n=3) ile ilgili ortaya ¢ikmistir. Ogretmen adaylarinin cogunlugu
gittikleri tiniversitede kendilerine 6zel hazirlanan Erasmus smiflarinda egitim alirken, bazi
Ogretmen adaylar1 boliimleriyle ilgili var olan smiflara dahil edildiklerini belirtmistir.
Ogretmen adaylarina gore, iiniversitelerde Erasmus siniflarinin diizenlenmesi ve programa
katilan farkli iilkelerden Ogrencilerin bir arada egitim almasi uyum siirecini
kolaylastirmaktadir. Ayn1 zamanda Erasmus smiflarinda 6gretim elemanlarmin egitim dili
olarak Ingilizce kullanmak zorunda olmast ile egitim siireci daha anlamli hale gelmektedir. Bu
nedenle Erasmus programi i¢inde yer alan {iniversitelerin Erasmus siniflar1 hazirlayarak bu
siniflara 0zgii egitim Ogretim siireci takip etmeleri 6gretmen adaylar: tarafindan daha islevsel
bulunmaktadir. Son olarak ortaya ¢ikan kod ise anlasmalarin artirilmasi (n=3) olmustur.
Erasmus programi kapsaminda anlasma yapilan tiniversitelerin artirilmasi, 6grencilere tercih
yapma firsati saglamaktadir. Bu anlamda farkl {ilkelerden tiniversitelerin sayisi artirilarak ya
da aymni iilkeden farkl tiniversitelerle anlasma yapilarak Erasmus programi gelistirilmelidir.
Bu tema altinda goriis belirten 6gretmen adaylarinin baz ifadeleri asagida sunulmustur.

“Kesinlikle reklamin yapilamadigimi diisiiniiyorum. Ben yurttaki arkadaglarimdan duydum
mesela. Hatta egitim fakiiltesinden bile degildi. Ama anlattiklar1 hosuma gitti, merak ettim ve dyle bu
siirece dahil oldum. Boliimdeki hocalarima sordum, kimden bilgi alabilirim diye. Bu sekilde basvuru
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siirecini yakaladim. Ama boliim panolarimizda duyuru gérmedim acgik¢ast ya da bir konferans olmadi.
Tanitim bence en biiyiik eksiklik bence. Daha ¢ok Erasmusla ilgili reklamlar, tamitimlar, afisler yapilirsa
daha cok kisinin dikkatini cekecektir.” (Oo)

“Bizlerden doniit alinabilir. Yani arkadaslarimla konustuk bunu. Bize geldikten sonra nasil
gecti, ne yasadiniz ya da hangi konularda sorun yasadiniz gibi bir sey sorulmadi. Ama sorulmali diye
diisiiniiyorum. Ciinkii orada bizim gittigimiz fakiiltede ya da iiniversitede nelerle karsilastiimiz
bilmeleri gerekiyor. Bizden sonra gidecek yeni arkadaslara hem Gneri vermek icin hem de siirecteki
stkintilar: ¢ozmek icin bizden doniit alinabilir. Mesela dil problemi benim igin sikint1 oldu. Erasmus
anlagmast olan bir iiniversitede egitim dilinin Ingilizce olmamast beni cok zorladi. Ciinkii uyum
saglamam etkiledi. Bu sorun mesela diizeltilmesi gereken bir sey diye diisiiniiyorum. Ama doniince bu

konuda bizim goriigiimiiz alinmadi. Boyle bir uygqulamanin yapilmastyla ilgili 6nerim olabilir.” (Os)
Sonucg ve Tartisma

Ogretmen adaylarinin Erasmus programi siirecindeki deneyimlerini ortaya koymak
amaciyla yapilan bu arastirmada, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik anabilim dalinda
dgrenim goren dgretmen adaylarinin goriislerine yer verilmistir. Igerik analizi sonucu elde

edilen bulgular degerlendirildiginde, bes tema ve bu temalarla iliskili kodlara ulagilmustir.

[lk olarak Erasmus programu siirecinde 6gretmen adaylari, programa bagvuru siirecine
iliskin goriiglerini belirtmislerdir. Ogretmen adaylariin Erasmus programma bagvuru
siirecinde; derslerin se¢imi, belgelerin hazirlanmasi ve konaklama kodlar: altinda gortislerine
ulasilmistir. Erasmus programina kabul edildiklerini 6grendikten sonra 6gretmen adaylar:
oncelikle ders secimlerine iliskin bir slire¢ izlemiglerdir. Bu noktada Erasmus
koordinatorleriyle is birligi i¢inde, alanlarina yonelik kendilerine katki saglayacak dersleri
se¢mislerdir. Bunun yaninda Erasmus programu siirecinde vize iglemleri ve sigorta islemlerini
gerceklestirirken belgelerle ugrastiklarim1 anlatmiglardir. Basvuru stirecinde gidecekleri
iilkeye ve sehre gore konaklamanin da halledilmesi gereken onemli bir konu oldugunu
vurgulayan Ogretmen adaylari, gidecekleri iiniversitedeki Erasmus koordinatoriiniin de
rehberliginde kendilerine uygun yurt ve apart kiralayabildiklerini belirtmistir. Erasmus
programina yonelik Cepni, Aydin ve Kiling (2018) tarafindan yapilan arastirmada da
programa katilan Ogrencilerin genellikle barinma ile ilgili sikinti yasadigi sonucuna
ulasilmistir. Elde edilen bu bulguya dayali olarak da konaklamanin Erasmus programi

siirecinde énemli bir konu oldugu anlasilmaktadir.

Ogretmen adaylarmin goriisleri ile ortaya cikan temalardan biri de egitim-6gretim
siirecleri ile ilgili olmustur. Erasmus programi kapsaminda gittikleri iiniversitelerde
gecirdikleri egitim-6gretim siireci hakkinda goriis belirten 6gretmen adaylarma gore; ders
siiregleri genellikle uygulama odakh ve aktif gegmistir. Ogretmen adaylarmin ders siireci
icinde sik sik katilim saglayarak egitim siirecini tamamlamalari olumlu bir 6zellik olarak ifade
edilmistir. Bunun yaninda egitim dili hakkinda da goriislere ulasilmistir. Bazi 6gretmen
adaylarinin Erasmus kapsaminda gittikleri iiniversitede Ingilizce dilinde egitim almamasi

olumsuz bir durum olarak degerlendirilmistir. Bu konu hakkinda 6gretmen adaylari, Erasmus

Temmuz 2020 / Cilt: 10, Say1: 2



ERASMUS PROGRAMINA KATILAN OGRETMEN ADAYLARININ DENEYIMLERI

anlagmasi yapilan tiim tiniversitelerde egitim diline dikkat edilmesi gerektigini vurgulamistir.
Unal ve Ozdemir (2013) yaptiklarin arastirmada da benzer bir sonuca ulagmigtir. Bu
aragtirmada; Erasmus programina katilan dgrencilerin {ite birinin Ingilizce disinda bir dilde
egitim aldig1 ve dersleri takip etmekte zorlandig1 sonucuna ulasilmistir (Unal & Ozdemir,
2013). Bunun yaninda 6gretim elemanlari, dersler ve siniflarla ilgili de 6gretmen adaylarmin

goriislerine ulasilmistir.

Yurt disginda gecirdikleri egitim-6gretim stirecini tilkemizde gecirdikleri egitim-
ogretim siirecleri ile karsilastirdiklarinda ise yeni bir temaya ulasilmistir. Egitim-6gretim
siirelerinin Tiirkiye ile karsilastirilmas: temasi altinda 6gretmen adaylarinin goriisleri {ig
farkli kod altinda toplanmigtir. Ozellikle ders siiregleri yoniiyle farkliliklar gézlemleyen
ogretmen adaylari, iilkemizdeki aldiklar1 6gretmen egitimi siirecinde genellikle teorik,
ogretim eleman1 merkezli ders siireci gecirmektedir. Uygulamal1 derslerinin oldugunu ancak
bunlarin kisith oldugunu vurgulayan 6gretmen adaylarina gore, yurt disindaki egitim 6gretim
siirecine gore en biiytiik farklilik ders siireclerine iliskindir. Bunun yaninda 6gretim elemanlar:

ve fiziksel imkanlar yoniiyle de farkliliklar gézlemledikleri belirtilmistir.

Ogretmen adaylar1 tarafindan en ¢ok goriis belirtilen tema ise, programin katkist
hakkinda olmustur. Erasmus programmin kendilerini sundugu katkilar hakkinda 6gretmen
adaylarinin en ¢ok yabana dilini gelistirme koduna yonelik goriis belirttigi belirlenmistir.
Bunun yaninda 6zgiiveni artirma, yurt disinda egitim gorme, girisimcilik becerisi kazanma ve
mesleki becerileri gelistirme gibi yonleriyle programdan yararlandiklar1 sonucuna
ulagilmistir. Yapilan benzer bir arastirmada elde edilen sonuglar da destekleyici niteliktedir.
Aslan Bagci, Erdem ve Erisen (2018) tarafindan yapilan arastirmada Erasmus 6grencilerinin
biiylik gogunlugunun yabanci dil becerilerini gelistirmek, farkl kiiltiirleri tanimak ve kendini
gelistirmek igin programa katildigina ulasilmistir. Cepni, Aydin ve Kiling (2018) tarafindan
yapilan arastirmada da Erasmus programinin en ¢ok 6grencilerin vizyonlarina, dil becerilerine
ve kisisel becerilerine katki sagladigi vurgulanmistir. Sahin (2019) da Erasmus programina
yonelik yaptig1 calismasinda 6grencilerin programa daha ¢ok dil gelistirmek, yeni insan ve
kiiltiirler tanimak, egitim ve kariyer gibi amaglarla katildigini belirtmektedir. Diger taraftan
Adanir (2019) da yaptig1 calismasinda, 6grencilerin en ¢ok yeni kiiltiirler gérmek ve yabanci
dillerini gelistirmek amaciyla Erasmus programina katildiklarmi ve programin sonunda

ogrencilerin bu amaglarmi gergeklestirdiklerini vurgulamaktadir.

Son olarak ortaya ¢ikan bulgularla belirlenen tema ise, programin gelistirilmesine
iliskin oneriler olmustur. Ogretmen adaylarma gore, Erasmus programindan daha ¢ok
Ogrencinin yararlanmasi ve programdan daha ¢ok katki saglamak amaciyla diizenlenmesi
gereken bazi konular vardir. Bunlardan ilki; tanitimlarin artirilmasidir. Universitede ve
ozellikle egitim fakiiltelerinde Erasmus programimin daha ¢ok tamitimin yapilmasma,
programla ilgili bilgilendirici etkinlik ve uygulamalara yer verilmesine ihtiya¢ bulunmaktadir.
Bu sayede daha ¢ok 6gretmen adayinin programda basvuruda bulunacag ifade edilmektedir.
Erasmus programina bagsvuru siirecinde arkadaslarindan bilgi alarak basvuruda

bulunduklarimin ifade eden 6gretmen adaylarimin fazlalig, tanitimlarin artirilmasi gerektigini
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gostermektedir. Benzer sekilde farkli bir ¢calismada da 6grenciler Erasmus programi hakkinda
bilgiyi genellikle arkadaslarindan, web sitesinden ve akademik personelden aldiklarmi
belirtmektedir (Aslan Bagci, Erdem & Erisen, 2018).

Bunun yaninda Erasmus programlarinda egitim dilinin Ingilizce olmas: gerektigi ve
Erasmus programlarina katilan Ogrencilerden doniit alinmasi gerektigi siklikla
vurgulanmigtir. Erasmus programindan dondiikten sonra deneyimlerine yonelik
kendilerinden geri bildirim alinmadigini belirten 6gretmen adaylari, bu uygulamanin mutlaka
yapilmasi gerektigini diistinmektedir. Bu sayede gidilen iiniversitelerle ya da boliimlerle ilgili
olumlu ve olumsuz 6zellikler degerlendirilebilecek ve yeni gidecek olan 6grenciler icin daha
iyi bir Erasmus deneyimi saglanabilecektir. Ogretmen adaylarinin bazilarina gore, program
icinde 6grencilere sunulan hibe miktarlarinin da diizenlenmesine ihtiyag vardir. Ulkelere ya
da sehirlere gore hibe miktarinin yetersiz oldugunu diisiinen 6gretmen adaylari, kendilerine
maddi agidan daha fazla destek sunulmasi gerektigini belirtmistir. Yapilan benzer
arastirmalarda da hibe miktarlarinin yeniden diizenlenmesi ve programa daha fazla kaynak
ayrilmas: gerektigi yoniinde bulgulara ulagilmistir (Adanir, 2019; Aslan Bagci, Erdem &
Erisen, 2018; Cepni, Aydin & Kiling, 2018; Sahin, 2019). Son olarak oneriler bashginda ortaya
¢ikan kodlar; Erasmus ile gidilen iiniversitelerde Erasmus smiflarmin olusturulmasinin
onemli olduguna ve daha fazla kurumla Erasmus anlagsmas1 yapilmas: gerektigine iliskin
belirlenmistir. Farkli iilkelerden ayni kuruma gelen Erasmus 6grencilerine yonelik bir sinif
olusturulmasi, 6grencilerin uyum saglamasin ve iletisim kurmasimi kolaylagtirmaktadir. Bu
nedenle Erasmus smiflarinda 6grenim goren 6gretmen adaylarmin, digerlerine gore daha
olumlu bir egitim-6gretim siireci gegirdigi goriilmiistiir. Diger taraftan 6gretmen adaylarina
daha fazla segenek sunmak adina farkl {iilkelerle ya da ayni iilkeden farkli {iniversitelerle

Erasmus anlasmalarinin yapilmasi tavsiye edilmektedir.

Bologna siireci kapsaminda Avrupa Yiiksekogretim Alani iginde &grenci
hareketliligini artirmak ve yiiksekogretimde iyi egitim 6rneklerinin yayginlasmasina katkida
bulunmak amaciyla son yillarda 6ne ¢ikan programlardan biri Erasmus programidir. Yapilan
arastirmalarda da gorildiigii gibi bu arastirmada da Erasmus programinin bazi yonlerden
gelistirilmesi gerektigi ancak genel olarak 6grencilere genis capta katki saglayan yararh bir
egitim deneyimi oldugu anlagilmaktadir. Unlu (2015) yaptig1 arastirmada da destekleyici
bulgulara ulasmis ve Erasmus programina katilan 6gretmen adaylarimin farkli akademik,
kiiltiirel ve kisisel kazanimlar elde ettikleri sonucuna ulasmistir. Yurt disinda yapilan
arastirmalar incelendiginde ise, Erasmus programinin Avrupa kimligi kazandirmadaki etkisi,
Erasmus programmnin sosyal ve Kkiiltiirel etkisi gibi basliklar iizerinde duruldugu
anlasilmaktadir (Oborune, 2013; Van Mol, 2018). Erasmus programinin olumlu etkilerinden
ve sundugu firsatlardan yararlanilmasma katkida bulunmak amaciyla yapilan calismalarin
artirllmasi gerekmektedir. Bunun yaninda daha ¢ok Ogretmen adayina ve ogrenciye
tanitilmasi, programin hibe miktarlarmin artirilmasi ve program kapsaminda daha cok
kurumla anlagsma yapilmasmin saglanarak islevinin artirilmasi Onerilmektedir. Ayrica

ozellikle 6gretmen adaylarinin alanlarma iligkin teori ve uygulamaya yonelik bilgilerini
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artirmak, farkli Ogretmen yetistirme programlarini yakindan deneyimlemek ve mesleki
yeterliklerini gelistirmek adina Erasmus programindan daha ¢ok yararlanmasmna ihtiyag
vardir. Bu dogrultuda Ogretmen yetistirme siirecinde egitim fakiiltelerinde daha fazla
ogretmen adaymin Erasmus programindan yararlanmasini saglamaya yonelik tesvik edici
etkinlikler diizenlenmesi Onerilmektedir. Yapilacak yeni arastirmalarda da Erasmus
programinin 0gretmen adaylarina ve ogretmenlere yonelik sagladig1 mesleki katkilar farkl

alanlarla iliskilendirilerek ortaya konulabilir.
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