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Ozellikle gelismekte olan iilkeler igin énemli bir ekonomik bilyiime motoru olarak nitelendirilen girisimci
kadinlarin diinya tizerindeki ekonomilerde inovasyon, refah ve istihdam yaratma agisindan yapmis olduklari
katki, onlar1 akademik alanin 6nemli bir arastirma konusu haline getirmistir. Kadin girisimci alanyazininin
analizini iceren bu arastirma, “Kadin girisimci yazininin pandemi sonrasindaki yeni akademik ¢alismalara yol
gosterici olabilir mi?” sorusu iizerine tasarlanmistir. Arastirma ayrica, kadin girisimci yazininin pandemi
sonrasinda evrilecegi yoniin belirlenmesinde karsilastirma potansiyeli de tasimaktadir. Arastirmada, yaklasik
20 yillik kadin girisimci yazinini gorsellestirilerek, kiimelenmeler ve bos kalan alanlarm tespiti yapilmus;
boylece, iginde bulunulan pandemi donemi ve sonrasini iceren arastirmalara yol gosterici olmasi
amaglanmstir. Arastirma verileri, “kadin girisimci” anahtar kelimesi baglaminda ilk lisansiistii arastirmanin
goriildiigii 1996 yilindan giiniimiize kadarki siirecin ve bilimsel arastirma makalelerinin son yirmi yilinin
sistematik alan yazin taramasi yontemiyle elde edilmistir. Ulasilan veriler nicel icerik analizi kapsaminda
SPSS-22 ile degerlendirilmistir. Arastirma bulgularinda, kadin girisimei yazinindaki arastirmalarin yarisindan
fazlasinin 2016-2020 yillar1 arasinda yapildigi; aragtirma konusu olarak sorunlar, destekler ve etkilerinin 6ne
¢iktig1 ve ig-yasam dengesi, cinsiyet temsili gibi konularin daha az arastirildigy; arastirmalarin cografi alan
olarak doktora tezlerinde iilke genelinde, yiiksek lisans tezlerinde yerel bazda olduguna yonelik kiimelenmeler
dikkat cekmektedir. Covit-19 Pandemi donemi arastirmalarinda is-yasam dengesinin kadmlarm en g¢ok
karsilastiklar1 sorun olarak ortaya ¢iktig1 goz ontine alindiginda analizde ulasilan is-yasam dengesine yonelik
arastirma boslugu gibi bulgularin yeni arastirmalar i¢in yonlendirici olacag: agiktir.

Anahtar Kelimeler: Girisimeilik, Kadin Girisimci, Kadmn Girisimei Yazini, Nicel Icerik Analizi

Jel Kodlari: L26, M0O, M10.

* Bu makale, 5. Uluslararasi EMI Girisimcilik & Sosyal Bilimler Kongresinde sézlii bildiri olarak sunulmustur.
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WOMEN ENTREPRENEURS LITERATURE IN TURKEY
(1996 -2020): CAN THE PRE-PANDEMIC VIEW BE A
GUIDE FOR AFTER THE PANDEM?

Women entrepreneurs are described as an important economic growth engine especially for developing
countries. Their contribution to innovation, prosperity and job creation in economies around the world has
made women entrepreneurs an important research topic in the academic field. This research, which includes
the analysis of the women entrepreneur literature, “can the women entrepreneur literature be a guide for the
new academic studies after the pandemic?" designed on the question. It is also, it has comparative potential in
determining the direction in which writing will evolve. In the research, clusters and gaps areas were identified
by visualizing nearly 20 years of women entrepreneur literature; Thus, it is aimed to be a guide for researches
involving the current pandemic period and its aftermath. The research data were obtained through the
systematic literature review of the last twenty years of scientific research articles and the process since 1996,
when the first postgraduate research was seen in the context of the keyword “women entrepreneur”. The data
obtained were evaluated with SPSS-22 within the scope of quantitative content analysis. In the findings of the
research, it is noteworthy clusters regarding the fact that more than half of the researches in the women
entrepreneur literature were conducted between 2016-2020; problems, supports and effects are prominent as a
research topic, and issues such as work-life balance and gender representation are less explored; the researches
are geographically in the field of doctorate theses throughout the country, and the master theses are on the local
basis; and the Business comes to the forefront as the science area where the research is conducted. In Covit-19
pandemic period studies, work-life balance has emerged as the most common problem faced by women. Thus,
it is clear that findings such as the gap in work-life balance reached in the analysis will guide new researches.

Keywords: Entrepreneurship, Women Entrepreneur,
Women Entrepreneur Literature, Quantitative Content Analysis
JEL Codes: L26, M00, M10.
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GIRIS

I¢inde bulundugumuz bu giinler Covit-19 viriis
salgini nedeniyle tiim diinyada pandemi dénemi
olarak ongoriilemez bir etki yaratmis ve Diinya
Saglik Orgiitii tarafindan 11 Mart 2020°de ilan
edilmesinin ardindan adeta tiim yasami bir siire
icin durdurmustur. Pandemi, diinya genelinde
yasayan insanlarin sagligini tehdit eden bulagici
hastaliklarin ortaya ¢ikarak birden fazla tilkede
veya kitada c¢ok genis bir alana yayilarak
etkisini gostermesi durumunda ilan
edilmektedir (Medipol, 2020; WHO, 2020).

Diinya tarihinde ¢esitli donemlerde ortaya
¢ikan, 6rnegin 14. Yiizyildaki veba, Ispanyol
gribi gibi pandemik salginlar; ciddi anlamda
siyasi, askeri, ekonomik ve sosyal sonuglar
dogurmustur (Yolun, 2012). Diger pandemi
donemlerinde oldugu gibi Covit-19 nedeniyle
yasanan salgin da sok bir gelisme olarak diinya
capinda sosyal iligkiler, saglik, ekonomi gibi
alanlarda tiim yasami yeniden sekillendirmekte
ve koklii doniistimlere yol agmaktadir. Salgin
nedeniyle diinya ekonomisi iizerinde oldugu
gibi Tiirk ekonomisi iizerindeki etkilerinin de
yiiksek olacagi ve uzun vadede sosyo-ekonomik
yasamda Oonemli degisimlere yol agabilecegi;
siyasi ve ekonomik acidan radikal degisimleri
ve yeni silirecleri beraberinde getirebilecegi
tahmin edilmektedir (Alpago ve Alpago, 2020).
Toplumlar i¢in refah ve zenginlik kaynagi olan
girisimcilik (Berglann, vd., 2011:180) yalnizca
ekonomik ve istihdam agisindan degil, kiiltiirel,
sosyal ve politik agilardan da etkilerinin
(Karadal vd., 2014:45) bulunmasi1 nedeniyle,
ozellikle girisimci kadmlarin pandemi siireci ve
sonrasinda da popiiler bir aragtirma konusu
olmaya devam edecegi aciktir. Pandemi siireci
icerisinde igletmelerle ilgili yapilan ilk
aragtirmalar bunun isaretini vermektedir.

Pandemi doneminin etkilerine iliskin ilk
arastirmalardan biri olan Hedefler Icin Is
Diinyasi Platformu ‘nun (2020: 20) Covid-19
krizinin igletmeler tizerindeki etkilerini

arastirmaya yonelik Mart ve Mayis aylarinda
619 isletme ile elektronik ortamda

gerceklestirilen anket verilerine gore: bu
donemde kadin calisanlarin erkeklere oranla
daha fazla etkilendigi ifade edilmektedir. Bu
gdzlemi yapan isletmelerin %34’iinlin kadin
calisanlarin s6z konusu kosullardan daha fazla
etkilendigini belirtmistir. Yonetim
kademesinde kadin-erkek oraninin esit oldugu
isletmelerin yarisi, kadin calisanlarin  ev
sorumluluklari nedeniyle daha ¢ok etkilendigini
belirtmistir. Sektorel bazdaki degerlendirmede
ise saglik sektoriinde calisan kadinlarin zor
kosullarla kars1 karsiya kaldig1 gortilmektedir.
Kadin yonetici orani yiliksek olan igletmelerin
kadinlarin daha fazla etkilendigini belirtmeleri,
is yasam dengesi, ev i¢ci sorumluluklar
konusunda cinsiyet acisindan duyarhi bir
farkindaligin bu isletmelerde daha giglii
oldugunu isaret etmektedir. Aragtirmada ayrica,
isletmelerin %70’1 izin, is ylikil azaltma, esnek
calisgma olanaklar1 saglama gibi Onlemler
aldiklarini kaydetmislerdir.

Is diinyasinda yer alan kadin calisanlarin
pandemi siirecinden nasil etkilendigine yonelik
caligmalarin, girisimci kadinlar 6zelinde de is
yasam dengesi, ev i¢i sorumluluklar, esnek
caligma gibi konular g¢er¢evesinde devam
edecegi tahmin edilebilir. Ciinkii, toplumsal
kalkinma politikalarina  katkida bulunma
potansiyeli arastirmalarla ortaya ¢ikartilan
kadin girisimcilerin de (Wang ve Morrell, 2015)
pandemi siireci kosullarindan ciddi bigimde
etkilenmesi olasidir.

Bu c¢ercevede arastirma, kadin girigimci
yazininin  gorsellestirilmesi sonucu ulagilan
bulgularin -kiimelenmeler, bos birakilan alanlar
gibi- kadin girisimcilerle ilgili pandemi donemi
ve sonrasinda tasarlanacak yeni akademik
aragtirmalar agisindan yol gosterici olmasi
potansiyeli; kadin girisimcilerle ilgili pandemi
sonrasindaki  yazimmnin  evrildigi  yOniin
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belirlenmesinde karsilastirmaya zemin
hazirlayacagi diisiincesi ile tasarlanmgtir.
Arastirmanin, benzer nitelikli daha sonra
gergeklestirilecek aragtirmalarin nicel
yontemlerle  genigletilmesine  de  katki
saglayacagi diisiiniilmektedir.

1. KADIN GIiRiSIMCILiGi

Ahl girisimcinin erkeksi bir kavram oldugunu,
yani cinsiyet agisindan tarafsiz olmadigini
belirtmektedir (2006: 601). Bu alandaki
arastirmalar, hem erkek hem de kadin
girisimciliginin erkeksi ozelliklerle
iligkilendirilmesine (Gupta vd., 2019) ragmen
girisimcilik basarisi i¢in 6nemli olduguna
inanillan  birgok ozelligin  kadins1  olarak
nitelendirilen 6zellikler oldugu belirtilmektedir.
Ornegin, bakim ve yetistirme, baskalariyla iliski
kurma, al¢akgoniilliilik gibi (Bird ve Brush,
2002: 44).

Kadin girisimciligi ile ilgili dikkat c¢ekilen
noktalar: Ev disinda, kendi adina kurdugu bir
isletmesinin olmasi; bir isletmede tek basina
veya calistirdig1 diger kisilerle birlikte ¢aligmasi
veya sahibi olmasi sifatiyla ortaklik kurmasi; is
ile ilgili olarak kamu ve 06zel kuruluslarla
temaslara gecgebilmesi; igletmenin gelecegi ile
ilgili planlar yapabilmesi; isletmeden elde ettigi
kazanci, yatirim ve kullanim alanlar {izerinde
s0z sahibi olmasit; isletmesi adina tiim riski
tstlenmesi olarak ifade edilmektedir (Ecevit,
1993). Bu ozellikler ¢ergevesinden bakildiginda
Tiirkiye’de bu nitelikleri tagiyan kadin girisimci
sayisinin az olduguna dikkat c¢ekilmektedir
(Kutanis, 2006:56).

1980’lere kadar ekonomik biiyiime ve refaha
katkilari acisindan olumlu sekilde
degerlendirilemeyen  kadinlarin  isgiiciine
katihmi,  kiigiik  isletme  girisimciliginin
desteklenmesi ile miimkiin olmustur. Kiiglik
isletme  girisimciliginin  yayginlagtirilmasi,
gelistirilmesi, kadmlarin  girisimci  olarak
yetenekleri ve yeterliliklerinin  saglanmasi
yoniindeki egilimler ve bunlari destekleyen
uygulamalar yogunluk kazanmistir (Yelkikalan,

2006: 49). Girisimci kadinlarin genellikle ya
kiigiik capli igletmelerin ya da gelisme imkan1
az olan firmalarin kurulma asamalarinda rol
oynadiklart goriillmektedir (Dwyer vd., 2003).
Pandemi donemine yonelik yapilan Onciil
arastirma verilerine gore slirecten en c¢ok
etkilenenler mikro olgekli firmalardir. Bu
donemde, Odemelerinde  Mikro  Olgekli
firmalarin %33’ ¢ok zorlandiklarini, biiyiik
firmalarin sadece %2 ‘si zorlandiklarini
belirtmislerdir. Yine ¢alisan sayisinin %50°den
fazla azaldigim belirten firmalarm biiyiik
cogunlugu mikro ve kiigiik 6lcekli firmalar
olmustur. Covid-19 nedeniyle yasanan krizinin
devam etmesi durumunda ise firmalarin %481
sermayelerinin en fazla 3 ay yetecegini
belirtmigtir. %22’si ise sermayelerinin ya
yetmedigini ya da en fazla bir ay yetecegini
sdylemistir (HIIDP, 2020:3). Bu veriler 1s131nda
degerlendirildiginde, genelde mikro Olcekli
isletmelere sahip oldugu belirtilen kadin
girisimcilerin -~ bu  donemin  etkilerinden
kaginmalar1 pek miimkiin goriilmemektedir.

2. KADIN GIRISIMCI ALANYAZININA
ILISKIN ARASTIRMALAR

Kadinlara ait isletmelerin diinyadaki en hizli
biiyliyen girisimei niifuslardan biri oldugu ve
tiim ekonomilerde inovasyon, istihdam ve refah
yaratmaya onemli katki sunduklari
belirtilmektedir (Brush, vd., 2009:8). Kadin
girisgimciliginin, iiretken ig yaratmada, cinsiyet
esitligini saglamada ve yoksullugu azaltmada
oncli bir rol oynadigi i¢cin gelismekte olan
iilkeler icin O6nemli bir ekonomik biiyiime
motorudur; bu nedenle, temel o&zelliklerinin
analizi, girisimcilikle ilgili basarili politikalar
gelistirmek ve bir iilkenin rekabet edebilirligini
ve Dbilyiime potansiyelini anlamak igin
onemlidir (De Vita vd., 2014: 452). Kadin
girisimcilerin bu artan 6nemine ragmen, kadin
girisimciligi arastirmalarinin son 30 yilda hizh
bir biiylimeye sahne oldugu (Yadav ve Unni,
2016:1) belirtilirken, kadin girisimci olgusuyla
ilgili arastirmalar yetersizligine (Brush vd.,
2009:8) dikkat ¢ekilmektedir.
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Diinyadaki kadin girisimciligi alanyazinina
bakildiginda; i1k akademik makalenin Schwartz
tarafindan 1976 yilinda, Cagdas Girisimcilik
Dergisi'nde yayimlandigi; 1979'da Washington
DC'de bu alandaki “The bottom line: Unequal
enterprise in America” baglikli ilk politika
raporunun yayinlandigt; Hisrich ve O’Brien
tarafindan 1981 yilinda Babson Koleji
Girisimcilik Konferansi'nda kadin girisimciler
hakkinda ilk akademik sunumun yapildigi;
kadin girisimcilerle ilgili ilk akademik kitabin
1985'te yaymlandigi (Jennings ve Brush,
2013:663; Yadav ve Unni, 2016:2)
goriilmektedir.

Diinyada kadin girisimciligi alanyazini {izerine
yapilan son donemdeki caligmalar
arastirmalarin goriiniimii ortaya ¢ikartmaktadir.
Bu arastirmalardan biri de Jennings ve Brush
(2013)’1n kadin girisimeci literatiiriine iligkin son
30 yili igeren arastirmasidir. Kadin girisimeciligi
literatiiriine iligkin arastirma bulgularinda, st
diizey dergilerde yayinlanan kadin girisimciligi
arastirmast oraninin, 1990l yillardan itibaren
istikrarli bir sekilde azalma gosterdigi, iki Ust
diizey girisimcilik dergisinde 2000 yilindan
sonra kadm girisimciligi hakkindaki tiim
makalelerin oraniin sadece %4 oldugu; oncii
makale sayisinin nispeten diisiik oldugu; kadin
girisimciligi arastirmalarinin cogunda
goriiniiste  genel  girisimcilik  konularina
odaklanilmis olsa da, belki de kadin
girisimciligi  aragtirmalarinin en  temel
katkisinin, girisimciligin toplumsal cinsiyetten
bagimsiz bir fenomen olmadigini kabul ve
belgelemesi oldugu belirtilmektedir.

De Vita ve arkadaglarmin (2014) gelismekte
olan iilkelerdeki kadin girisimciligi {izerine
yaptiklar1 arastirmada, 70 makale sistematik
literatiir taramasi ile incelenmis ve makalelerin
hepsinin giiglii teorik sosyolojik ¢ergeveden
yoksun oldugu, ¢aligmalarin feminist teorilerin
etkilerini dikkate almadiklari, makalelerin
¢ogunlugunun “bat1” caligmalarinda
benimsenen anket veya gergeveleri
tekrarladiklari, az sayida makalenin uluslararasi

orneklere  dayandigi  seklinde  bulgulara
ulastlmisgtir.

Yadav ve Unni, (2016)’nin 1986-2016 yillarini
kapsayan arastirmasinda: girigsimcilik {izerine
yapilan ilk calismalarin erkek ve kadin
girisimcilerin ayn1 oldugunu varsaydigi ve ayr1
bir sorguya ihtiya¢ duyulmadigi; arastirmalarda
heterojenligi yakalamak ve mevcut girisimci
teorileri genisletmek i¢in feminist teorilerin
kullanilmasina  ihtiya¢  oldugu;  gegmis
aragtirmalara pozitivist paradigmanin hakim
oldugu ve yenilik¢i yontemlerin
benimsenmesine  ihtiyag  oldugu; kadn
girisimcilik alanindaki igbirliklerinin ulusal
sinirlar dahilinde sinirlandirildigr ve ulus 6tesi
arastirma  aglarina  ihtiyag¢  duyuldugu
belirtilmektedir.

Diinyadaki kadin hareketine paralel olarak
Tiirkiye’de 197011 yillarda baglayan kadinlarla
ilgili aragtirmalar 80’lerde kadin1 temele alan
arastirmalarla devam etmis (Arat, 1996: 404);
kadin girisimciligi ile ilgili 90’larda Ydiceer,
Eray ve Cakar (1995)’m girisimciligin
temellerinin aile igerisinde atildigina dikkat
cekilen “Aile Egitiminde Kadinin Yeri ve
Girisimei Kadinlart Ozendirmede Vakiflarin
Rolii” baglikli arastirma; Ecevit’in (1993)
Kadini Girisimcilige Ozendirme Destekleme
Paneli'nde  sunmus  oldugu “Kadin
Girisimciligin  Yayginlagsmasma Yonelik Bir
Model Onerisi” ve aym panelde Saray ‘in
(1993) “Tiirkiye’de Kadin Girisimciligi”
baslikli  sunumlar;; YOK  Ulusal Tez
Merkezi’nde  kayitlarina  gore, kadin
girisimciligini konu alan ilk lisansiistii tez
arastirmasi 1996 yilinda “Kadin Girisimciligi”
adiyla, Isletme Anabilim dalinda gerceklestrilen
yiiksek lisans tezi Oncii arastirmalar olarak
belirtilebilir.

Kadin girisimcigini  konu alan alanyazin
taramasini igeren aragtirmalara bakildiginda ise;
Aksay’in (2019) kadin girisimci alanyazinina
iligkin 10 yillik bir siireci igeren arastirma
“Tirkiye’de Kadm Girisimciliginin Son 10
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Yili: Alanyazin Taramasi Ve Oneriler” bashig
altinda  sistematik  alanyazin  taramast
yontemiyle gergeklestirilmis; 23 makaleden
olusan oOrneklem yazar/lar, arastirma tiir(,
orneklemleri, veri toplama ve analiz yontemleri,
orneklem sayilari, temel alinan teori, arastirma
amaglari, aragtirma konulari ve bulgular
itibariyle incelenmistir. Aksay, arastirma
sonucunda Tiirkiye’deki kadin girisimciligi
alanyazininin heniiz baslangic asamasinda
oldugu ve vyapilan arastirmalarda kadin
girisimciligin dogasini ve baglamimi anlamaya
yonelik oldugunu belirtmistir.

Yumusak’m (2019) “Kadin Girisimciligin
Bibliyometrik ~ Durum  Analizi”  bashkl
arastirmasinda kadin girisimcilik ile ilgili Web
of Science veritabaninda 1983 ile 2019 yillarn
arasinda taranan 477 makale bibliyometrik
analiz ile incelemis; atif analizi, en ¢ok atif
almis yazarlar, anahtar kelimeler, arastirmaya
katilan ilkeler ve yaym dilleri agisindan
haritalandirilmis  ve  kadin  girisimciligi
konusunda alt1 yazarin 6ne ¢iktig1; makalelerin
dilinin ¢ogunlukla Ingilizce oldugu; University
of North Carolina’nin 13 yayinla konuya en ¢ok
katki yapan {iniversite oldugu; tilke olarak kadin
girigimciligi kavramina en ¢ok katkiyi, Amerika
Birlesik Devletleri, Ingiltere, Kanada ve
Ispanya’nin  yapmis oldugu bulgularina
ulastlmistir.

Kadin girisimciligi  alanyazinina  iligkin
lisansiistii tezleri konu alan bir calismaya
ulasilamamustir.

3. ARASTIRMA YONTEMI

Akademik alanda lisansiistii tez arastirmalari,
alan yazma hem teorik hem de uygulama
icerikli  katki saglayarak bilimsel bilgi
birikiminin saglanmasinda 6nemli bir rol
istlenmektedir. Bir tez  arastirmasinda
alanyazin taramasi, bir¢cok amaca sahiptir. Eger
bir ¢alisma sadece alanyazin taramasi ise yazar
esas olarak biitiinliik ile ilgilenmekle birlikte
arastirmay1 elestirel olarak analiz edebilir, esas

konulart belirleyebilir ya da bir iddiay1
aciklayabilir (Randolph, 2009:4).

Bu bakig acisiyla  arastirma,  kadin
girisimciligini konu alan lisansiistii arastirma
tezleri ve bilimsel makalelerin sistematik
alanyazin taramast ile incelenerek, Tiirkiye’nin
pandemi Oncesindeki yaklasik 20 yillik bir
zaman dilimindeki kadin girisimei yazinini -
odak konular1, akademik disiplinleri, cografi
aragtirma  alanlar1  gibi- ¢esitli temalar
cercevesinde gorsellestirerek, elde edilecek
fotografin asagidaki amaglar acisindan katki
saglamasi beklenmektedir;

- Elde edilecek gorsel ile alanyazinda
kiimelenmelerin ~ ve  bos  birakilan
noktalarin tespit edilerek, pandemi siireci
ve sonrasindaki ~ yeni  akademik
arastirmalara yol gdsterici olmasi,

- Diinyanin iginde bulundugu Covit-19
Pandemi déneminin, ekonomi basta olmak
tizere pek ¢ok alanda degisiklikler
getirmesi nedeniyle bundan etkilenmesi
muhtemel kadin girisimcilerle ilgili
aragtirmalarin ~ pandemi  sonrasindaki
alanyazinda nasil bir seyir izlediginin
degerlendirilebilmesinde ¢ikis noktasi ve
karsilagtirma zemini olusturmasi.

Bu amaglar dogrultusunda  arastirmada
gerceklestirilen sistematik alanyazin taramasi
ile kadin girisimci konusunda bazi kriterler
bazinda tarama yapilarak arastirma verileri elde
edilmistir. Arastirmaya dahil edilecek veya
harig¢ tutulacak makalenin sinirlandirilmasi igin
arastirma kriterleri s0yle belirlenmistir:
- Bilimsel arastirma tezi veya makale olarak
yayimlanmis olmasi
- Taramaya dahil edilecek c¢alismalarin
zaman arali81 (ilk arastirmalarin goriildiigi
1996 ile 2020 -ilk ¢eyrek-)
- Lisansiisti tezlerin, Ulusal Tez Merkezi’ne
kayitli olmasi
- Kadin girisimciligi ile dogrudan iligkili
olmast
- Kadin girisimciligi anahtar kelimesini
icermeyen ancak kadin girisimciligi ile
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birinci derecede iligkili mikro girigsimcilik
gibi konulari igermesi
- Online olarak erisilebilir olmasi

Bu cercevede, Tiirkiye’deki cesitli
iiniversitelerde yiiriitiilmiis olan lisansiistii
arastirmalara Yiiksekogretim Kurulu
Bagkanligi (YOK) Ulusal Tez Merkezi’nden
ulasilmistir. Burada “kadin girisimci” anahtar
kelimesiyle tez dizinlerinde tarama yapilmis ve
14 doktora, 103 yiiksek lisans olmak {iizere
toplam 117 teze ulasilmistir. Tez dizinlerinde
“kadin  girisimciligi” anahtar kelimesiyle
yapilan taramada ise 1 doktora ve 56 yiiksek
lisans olmak tizere 57 lisansiisti teze
ulasilmistir. Her iki anahtar kelime ile yapilan
tarama sonucu ulagilan doktora ve yiiksek lisans
tezleri yinelemelerden kagimmak amaciyla
karsilagtirilmig ve sonucta toplam g¢alisma seti
14 doktora ve 106 yiiksek lisans tezi olarak
belirlenmistir. Kadin girisimciligi ile ilgili ilk
yikksek lisans tezinin 1996 yilinda tez
merkezine yiikklenmis olmasi  nedeniyle
arastirma bu tarih itibariyle 2020’nin ilk
ceyregine iligkin mevcut verilerin analizini
igermektedir.

Bilimsel makalelerin taramast igin
GoogleScholar’dan  yararlanilmigtir. 2004
yilinda hizmete giren GoogleScholar’in sadece
akademik makaleler konusunda arama yapmaya
imkan veren bir arama motoru olmasi; hem TR-
Dizin, Hem de diger alan indekslerinde taranan
dergileri taramasi ve yillar itibariyle taramaya
imkan vermesi nedeniyle tercih edilmistir.
Tiirkiye’de kadm girisimciligi konusundaki
makalelerin farkli dergilerde yayimmlanmasi
nedeniyle bu yol tercih edilmistir. Buradaki
taramada da “kadin girisimci” anahtar kelimesi
kullanilmig ve 640 makaleye ulagilmistir. Elde
edilen verilerde kadin girisimci anahtar
kelimesi basliginda veya anahtar kelimelerinde
bulunan yani dogrudan iligkili olanlar

ayristirillmig; yinelemelerden kaginmak igin
makale isimleri bazinda tarama yapilarak ayni
olanlarinin ayiklanmasinin ardindan arastirma
seti 172 olarak belirlenmistir. Ancak, temel
konusu kadin girisimci olmamakla birlikte
iceriginde kadin girisimciligine yer veren veya
mikro krediler gibi birinci derecede ilgili
temalar1 iceren makaleler de (34) arastirma
kapsamina dahil edilmistir. Arastirma seti
bilimsel makaleler (206) ve lisansiisti tez
aragtirmalar1 (120) olmak iizere toplam 326
olarak belirlenmistir.

Betimleyici bir ¢aligma olarak tasarlanan bu
aragtirmada nicel igerik analizi yapilmis, bunun
icin SPSS-22’den yararlanilmistir.

Arastirmanin kisitlarini; sistematik alanyazin
taramasinda Orneklem, ornekleme yontemleri
ve bulgular arasinda niteliksel farkliliklarin g6z
ardi edilmesi (Grant ve Booth, 2009:98); Ulusal
Tez Merkezi’ne kayith lisansiistii tezlerin
arastirmaya dahil edilmesi; bilimsel
makalelerin online olarak erisilebilir olanlarina
GoogleScholar {izerinden erigilmis olmasi;
arastirma tarihi itibariyle 2000 yilmin ilk
ceyreginin arastirmaya dahil edilebilmesi;
aragtirmanin  yapildigi akademik disipline
iligkin tanimlamanin yalmzca lisansiistii tezler
agisindan belirtilmis olmasi olusturmaktadir.

4. BULGULAR VE DEGERLENDIRME
Aragtirma bulgulari lisansiistii tezler ve bilimsel
makaleler olmak iizere iki ¢er¢evede; lisansiistli
tezler de yiiksek lisans ve doktora olarak iki
baglikta gorsellestirilmektedir.

Arastirma setinde lisansiistii tezlerin sayis1 120
ve bilimsel makalelerin sayis1 da 206 dir.
Yaklasik 20 yillik bir siirecte aragtirmaya dahil
edilen tez ve makalelerin yiizdelik dagilimi
Sekil 1°de goriilmektedir.
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Sekil 1: Tez ve Makalelerin Dagilim1

Lisanstistli arastirmalar agisindan bakildiginda, kadin girisimcileri konu alan arastirmalarin 106’sini1
yiiksek lisans tezlerinin olusturdugu; doktora tezlerinde bu saymin 14’de kaldigi dagilima iliskin
goriiniim Sekil 2’de oransal olarak verilmektedir. Kadin girisimciligi en fazla yiiksek lisans diizeyinde
arastirmalara konu olmaktadir.

Sekil 2: Lisansiistli Tezlerin Dagilimi
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Tablo 1: Kadin Girisimciligi Arastirmalarinin Yillar itibariyle Goriiniimii

Say1 %
2000 oncesi 4 1,2
2000-2005 10 3,0
S | 2006-2010 36 11,0
= 2011-2015 77 23,6
2016-2020 199 61,1
Toplam 326 100,0
Arastirmalara yillar itibariyle baktigimizda, ¢ekmektedir. Bu oran 2011-2015 yillar

Tablo 1’de 2000 y1l1 6ncesindeki arastirmalarin
%1,2 gibi oldukca diisiik bir oranda kaldig1
goriilmektedir.  Aragtirmalarmm = 5’er  yillik
dagilimlarina bakildiginda en fazla arastirmanin
kiimelendigi yillar olarak 2016-2020 (ilk
ceyrek) yillar1 %61,1 orantyla dikkat

arasinda %23,6 oranindadir. Elde edilen bu
veriler, kadin girisimcilere yonelik
aragtirmalarin son 10 yillik bir siiregte arttigini
isaret etmektedir. Arastirma konusu olarak
kadin girisimcilige giderek yiikselen bir ilginin
oldugu sdylenebilir.

Sekil 3: Arastirmalarin Yillar Itibariyle Dagilimi

% 61,1
70
60
50
40
% 23,6
30
20 % 11
-\ 4
2000 6ncesi 2000-2005 2006-2010 2011-2015 2016-2020
Yillar

Arastirma bulgularina bakildiginda, Tablo 2’de bilimsel aragtirmalar agisindan kadin girisimcilerin son
bes yillik siiregte daha yogun olarak arastirma konusu olarak tercih edildigi ve ilginin arttig1 ortaya

¢ikmaktadir.
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Tablo 2: Tez ve Makalelerin Yillar Itibariyle Dagilim

Yillar
S
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Lisanstistii tezler cer¢evesinde bakildiginda kiimelenmenin 2018 (%19,2) ve 2019 (%26,7) yillarinda
yasandigi; bilimsel makalelerde bu kiimelenmenin 2018 (%18), 2019 (%15,5) ve 2016 (%15) yillarinda
oldugu bulgulanmistir. Bilimsel makalelerde ilk farkedilir diizeydeki artis 2014 yilinda %9,2 olarak
gergeklesmistir. Tezlerde ise 2006 (%5) ve 2011 (%7,5) yillarinda dikkat ¢eken oranda arastirma konusu
olarak tercih edildigi goriilmektedir.

Tablo 3: Kadin Girisimciligi Arastirma Konulari

Say1 %
Kavramsal&Genel 94 28,8
g Sorunlar 51 15,6
E Destekler 41 12,6
Q Etkileri 43 13,2
< Cinsiyet Temelli 25 7,7
E | Girigimei Profili 33 10,1
%‘ Motivasyonlari 30 9,2
< Is-Yasam Dengesi 9 2,8
Toplam 326 100,0
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Kadin  girisimcilere  yonelik  bilimsel
aragtirmalarda Tablo 3’de goriilen veriler
dogrultusunda kavramsal ve genel igerikli
konularm ele alindig1 arastirmalarin daha ¢ok
tercih edildigi (%28,8) tespit edilmistir. Kadin
girisimcilerin  yasamis  olduklar1  sorunlar
arastirma konular1 arasinda popiiler bir konu
olarak %15,6 orantyla karsimiza ¢ikmaktadir.
Kadin girisimcilerin {ilkeleri, bolgeleri basta
olmak iizere ekonomik gelisim ve toplumsal
cer¢evedeki etkilerinin ele alindigi arastirmalar

%13,2 oraniyla sorunlardan hemen sonra tercih
edilen arastirma konusu olarak goriilmektedir.
Bunu kadin girisimcilere yonelik desteklerin ele

almdig aragtirmalar ~ %12,6 oraniyla
izlemektedir. Girisimci profilini belirlemeye
yonelik  aragtirmalar  %10,1;  girisimcilik

motivasyonlar1 {izerine yapilan aragtirmalar
%9,2; kadin girisimciligini toplumsal cinsiyet
cercevesinde inceleyen arastirmalar %7,7; is
yasam dengesini konu alan aragtirmalar da %2,8
oraninda bulgulanmstir.

Tablo 4: Arastirma Konularinin Tez ve Makale A¢isindan Dagilimi

Konu Toplam
05 —
S_ | g = 8= | = S £
EC | S X = 2% |5 2z g5
e8| 2 2 X 2 g 2 >« S <
50 3] 3 T = ﬁ [a W = T R
% ) fa) w (@) o &0
X b
Say1 30 22 18 17 7 12 11 3 120
N % 25,0 18,3 15,0 14,2 5,8 10,0 9,2 2,5 100,0
|_
% 9,2 6,7 55 5,2 2,1 3,7 3,4 0,9 36,8
Toplam
Say1 64 29 23 26 18 21 19 6 206
[<5]
§ % 31,1 141 11,2 12,6 8,7 10,2 9,2 2,9 100,0
3]
=z [ % 196 | 89 71 8,0 55 6,4 58 | 18 63,2
Toplam
Toplam Say1 94 51 41 43 25 33 30 9 326
% 28,8 15,6 12,6 13,2 1,7 10,1 9,2 2,8 100,0

Arastirma konulariin tercih edilmesinde hem
lisansiistli tezler (%9,2) hem de bilimsel
makaleler (%19,6) acisindan kavramsal ve
genel igerikli aragtirmalarin daha yiiksek oldugu
aciktir. Kavramsal ve genel igerikli olarak
makale niteligindeki arastirmalarin oran1 daha
yiiksektir. Lisansiistii aragtirmalarin  kendi
igerisinde popiiler olan aragtirma konusu olarak
ikinci sirada kadin girisimcilerin karsilastiklari
sorunlar (%18,3) gelmekte bunu destekler

(%15), etkileri (%14), girisimci profili (%10),
motivasyonlar1 (%9,2), cinsiyet temsili (%5,8)
ve is yasam dengesi (%2,5) takip etmektedir.
Bilimsel makalelerin kendi igerisinde popiiler
olan arastirma konusu olarak ikinci sirada kadin
girisimcilerin karsilastiklar1 sorunlar (%14,1)
gelmekte bunu etkileri (%12,6), destekler
(%11,2), girisimei profili (%10,2),
motivasyonlari (%9,2), cinsiyet temsili (%8,7)
ve ig yasam dengesi (%2,9) takip etmektedir.
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Tablo 5: Lisansiistii Aragtirmalar & Aragtirma Konulari

Arastirma Konular
C — o
2218 |2 |5 |88 |z |2z 5% | toomam
< =D w0 S
S35 |8 |z |Zs|g |22 2|7
) — D_ '
8 I 3 A w o § &0
Say1 26 20 17 15 6 10 9 3 106
2 ., % 24,5 18,9 16,0 14,2 57 9,4 8,5 2,8
[
28 [ % 217 | 16,7 | 142 | 125 50 | 83 | 75 25 663
~ - | Toplam ’
Say1 4 2 1 2 1 2 2 0 14
© % 28,6 | 14,3 7.1 14,3 71 | 143 | 143 0,0
(@)
X % 33| 1,7 ] o8 17 08 | 17| 17 0,0
S 11,7
] Toplam
Toplam | Say 30 22 18 17 7 12 11 3 120
% 25,0 18,3 15,0 14,2 58 10,0 9,2 2,5 100,0

Lisanstistii aragtirmalar igerisinde popiiler olan
aragtirma konusu olarak yine kavramsal ve
genel nitelikli aragtirmalar hem yliksek lisans
(%21,7) hem de doktorada (%3,3) ilk sirada yer
almaktadir. Yiiksek lisans tezlerinde ikinci
sirada kadin  girisimcilerin  karsilastiklar
sorunlar (%16,7) gelmekte bunu destekler
(%14,2), etkileri (%12,5), girisimci profili
(%8,3), motivasyonlari (%7,5), cinsiyet temsili

(%5) ve is yasam dengesi (%2,5) takip
etmektedir.

Doktora tezlerinde arastirma igin tercih edilen
aragtirma konular1 olarak: kadin girigsimcilerin
karsilastiklar1 sorunlar (%1,7), etkileri (%1,7),
girisimci profili (%1,7), motivasyonlar1 (%1,7),
destekler (%0,8), cinsiyet temsili (%0,8)
karsimiza c¢ikmaktadir. Doktora diizeyinde
heniiz is yasam dengesini konu alan bir
arastirmanin yapilmamis oldugu goriilmektedir.

Tablo 6: Arastirmanin Gerg¢eklestirildigi Cografi Alanlar

Say1 %
Ulke Geneli 166 50,9
Yerel 134 41,1
Bolgesel 9 2,8
Yurtdisi 17 5,2
Toplam 326 100,0

Arastirmalarin gergeklestirildigi cografi alanlar
acisindan bakildiginda Tablo 6’da %50,9’unun

ilke genelini kapsayan arastirmalardan
olustugu; bunu %41,1 ile yerel nitelikli
aragtirmalarin  takip ettigi  goriilmektedir.

Bolgesel aragtirmalarin oran1 %2,8 gibi disiik
bir orandadir. Yurtdisinda gergeklestirilen veya
yurtdisindaki  bir iilke ile Turkiye’yi
karsilastiran aragtirmalar %5,2 diizeyindedir.
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Tablo 7: Akademik Arastirmalar & Cografi Arastirma Alani Iliskisi

Cografi Arastirma Alam
Ulke . Yerel Bolgesel Yurtdisi Toplam
Geneli
Tez Say1 48 58 5 9 120
% 40,0 48,3 4,2 7,5 100,0
Makale Say 118 76 4 8 206
% 57,3 36,9 19 3,9 100,0
Toplam Say1 166 134 9 17 326
% 50,9 41,1 2,8 52 100,0
Arastirmalarin gergeklestirildigi cografi alanlar ikinci sirada onu takip ettigi dikkat
acisindan bakildiginda bilimsel makalelerde ¢ekmektedir.

daha ¢ok iilke genelini iceren aragtirmalarin
%57,7 ile yliksek bir oranda oldugu ve onu
%36,9 ile yerel nitelikte olanlarin takip ettigi
goriilmektedir. Tezlerde arastirma alani olarak
yerelin %48,3 oraniyla daha ¢ok tercih edildigi
ve llke genelini iceren aragtirmalarin %40 ile

Aragtirma alani olarak yurtdisinin tercih edilme
oranlart hem makalelerde (% 3,9) hem de
tezlerde (% 7,5 ) nispeten disiik kalirken
bolgelerin arastirma alani olarak hem makale
(%1,9) hem de tezler (% 4,2) baglaminda pek de
tercih edilmedigi géze ¢arpmaktadir.

Tablo 8: Cografi Calisma Alami& Lisansiistii Arastirmalar Mliskisi

Cografi Arastirma Alam
Ulke Yerel Bolgesel | Yurtdis Toplam
Geneli
Yiiksek Say1 39 55 3 9 106
Lisans % 36,8 51,9 2,8 8,5
% Toplam 32,5 45,8 2,5 7,5 88,3
Doktora Sayi 9 3 2 0 14
% 64,3 21,4 14,3 0,0
% Toplam 7,5 2,5 1,7 0,0 11,7
Toplam Say1 48 58 5 9 120
% 40,0 48,3 4,2 7,5 100,0

Lisansiistii tez arastirmalarina iligkin ¢alisma
alan1 olarak yiiksek lisans tezlerinde %45.8 ile
ilk sirada yerelin tercih edildigi ve bunu iilke
genelinin  %32,5 oramiyla takip  ettigi
goriilmektedir. Yurtdiginin arastirma alani
olarak tercih edildigi yiiksek lisans tezlerinin
orant %7,5 olurken, bdlge bazli aragtirmalarin
orani yalnizca %2,5’de kalmaktadir.

Doktora tezlerine bakildiginda caligma alani
olarak cografi alan tercihi acisindan ilke

genelinin %7,5 ile ilk sirada geldigi; bunu %2,5
ile yerelin takip ettigi ve bolgelerin %1,7 ile pek
de tercih edilmedigi goriilmektedir. Doktora
tezlerinde yurtdisinin aragtirma alani olarak
tercih edilmedigi dikkat cekmektedir.

Tablo 9°da lisansiistii tezlerde tercih edilen
bolgesel, yerel ve yurtdisi olarak arastirmalarin
yapildigi  lokasyonlara  iligkin  bilgiler
yeralmaktadir.
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Tablo 9: Cografi Alanlarin Lisansiistii Arastirmalar Baglaminda Goriiniimii

Bolgesel Yerel Yurtdisi
Doktora Bat1 Akdeniz (2) Gaziantep, Malatya, Osmaniye
Giiney Ege
Yiiksek Bat1 Akdeniz Adana, Amasya&Corum, Ankara (5), Antalya | Azerbaycan
Lisans Trakya (2), Balikesir, Batman (3) Gambia
Bitlis (2), Bursa, Canakkale (2), Corum Gazze seridi
Diizce, Elazig, Erzurum Karadag
Eskisehir, Igdir, Isparta(2), Isparta&Denizli, Ortadogu&Kuzey Afrika
Istanbul (2), Somali (2)
[zmir (2), Kahramanmaras (2), Karabiik, Tiirkiye&Almanyad&iran
Karaman, Kayseri, Kocaeli Tiirkiye&iran
Konya (4), Malatya, Manisa, Mersin
Mugla (2), Sakarya (2), Samsun, Sivas
Tekirdag, Tokat, Van, Zonguldak (2)

Bolgesel olarak en fazla Bati Akdeniz; yerel
olarak Ankara (5) ve Konya (4)’nin 6ne ¢iktig1
goriilmektedir. Yurtdis1 igerikli arastirmalarda
Ortadogu, Afrika daha yogun aragtirma alani
olarak tercih edilirken Balkanlar ve Tiirk

Cumbhuriyetleri onlar1 izlemektedir. Yurtdist
aragtirma tercihlerinde lisansiistii diizeyde
tilkemizde egitim goren yabanci Ogrencilerin
etkili oldugu diistiniilmektedir.

Tablo 10: Akademik Arastirmalarda Cografi Alan & Arastirma Konusu iliskisi

Konu
— <) — - - —
swE[f (3. |E |22 |8 |ZE | L5E Topm
5532 |§- | = g§ | 2 85 |~#&5
¥ 8 a w Oor s >~ >0
Ulke Say1 54 26 19 21 16 13 14 3 166
Geneli % 325 | 157 114 | 127 9,6 7,8 8,4 18 100,0
% 16,6 8,0 5,8 6,4 4,9 4,0 4,3 0,9 50,9
Toplam
Yerel Say1 31 22 19 16 9 18 13 6 134
% 23,1 16,4 14,2 11,9 6,7 134 9,7 4,5 100,0
% 9,5 6,7 5,8 4,9 2,8 55 4,0 1,8 41,1
Toplam
Bolgesel | Sayi 1 0 3 4 0 1 0 0 9
% 111 0,0 33,3 44 4 0,0 111 0,0 0,0 100,0
% 0,3 0,0 0,9 1,2 0,0 0,3 0,0 0,0 2,8
Toplam
Yurtdis1 | Sayi 8 3 0 2 0 1 3 0 17
% 471 17,6 0,0 11,8 0,0 59 17,6 0,0 100,0
% 2,5 0,9 0,0 0,6 0,0 0,3 0,9 0,0 5,2
Toplam
Toplam Say1 94 51 41 43 25 33 30 9 326
% 28,8 15,6 12,6 13,2 7,7 10,1 9,2 2,8 100,0
Tablo 10’da akademik arastirmalarda cografi girisimcilerin  etkilerinin  %6,4 ve kadin

alanlara gore arastirma konularmin
dagilimlarina  bakildiginda, iilke genelini
kapsayan arastirmalarda kavramsal ve genel
nitelikli arastirmalarin oram1 %16,6; kadin
girisimcilerin ~ sorunlarmin ~ %8;  kadin

girisimcilere yonelik desteklerin de %5,8
oraninda tercih edildigi goriilmektedir.

Yerel nitelikli aragtirmalarda ise yine kavramsal
ve genel nitelikli arastirmalarin %9,5 ile ilk
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sirada; yerel bazda girisimci kadinlarin
sorunlarinin %6,7; girisimci kadinlara yonelik
desteklerin %5,8 ve kadin girisimci profiline
yonelik arasgtirmalarin %5,5 oraninda tercih
edildigi bulgulanmgtir.

Bolgesel  nitelikli  arastirmalarda  kadin
girisimcilerin etkilerinin (%1,2) tercih edildigi;
yurtdisi bazli arastirmalarda ise kavramsal ve
genel (%2,5) nitelikli tasarimin tercih edildigi
goriilmektedir. Motivasyonlar1  (%0,9) ile
sorunlar1 (%0,9) diger arastirma konular1 olarak
tercih edilmektedir.

Tablo 11: Lisansiistii Tezlerde Cografi Arastirma Alani & Arastirma Konusu Iliskisi

Konu Toplam
§ —_ - :]—) — — g g =
ES |2 |x |= 2F |E |2z |28
S6 12 |8 [ (2B |§ |2% 5%
S 3 S w Oor g >0
Ulke Say1 11 9 9 7 3 2 6 1 48
Geneli 57 229 | 188 | 188 | 146 | 63 | 42 | 125 | 21 100,0
% 9,2 75 75 5,8 2,5 1,7 5,0 0,8 40,0
Toplam
Yerel Say1 14 11 7 8 4 9 3 2 58
% 24,1 | 19,0 | 121 13,8 6,9 | 155 5,2 34 100,0
% 11,7 9,2 5,8 6,7 3,3 75 2,5 1,7 48,3
Toplam
Bolgesel | Say 1 0 2 1 0 1 0 0 5
% 20,0 0,0 | 40,0 20,0 0,0 | 20,0 0,0 0,0 100,0
% 0,8 0,0 1,7 0,8 0,0 0,8 0,0 0,0 4,2
Toplam
Yurtdis1 | Sayi 4 2 0 1 0 0 2 0 9
% 444 | 22,2 0,0 11,1 0,0 0,0 22,2 0,0 100,0
% 33 1,7 0,0 0,8 0,0 0,0 1,7 0,0 7,5
Toplam
Toplam Say1 30 22 18 17 7 12 11 3 120
% 25,0 | 18,3 | 150 14,2 58 | 10,0 9,2 2,5 100,0

Lisansiistii tezlerde iilke genelinin aragtirma
alani olarak secildigi ¢alismalarda kavramsal ve
genel nitelikli konularin (%9,2) ilk sirada tercih
edildigi ve bunu kadin girisimcilerin sorunlari
ve desteklerin (7,5) aymi oranla takip ettigi;
yerel nitelikli arastirmalarda ise yine kavramsal
nitelikli (%11,7) konular ilk sirada tercih
edilirken bunu kadin girisimei sorunlar1 (%9,2)
takip etmekte ve kadin girisimei profiline

(%7,5) yonelik tercihin de tliglincii sirada geldigi
tespit edilmistir.

Bolgesel bazli tez arastirmalarinda en fazla
tercih edilen ¢alisma konusu %1,7 ile kadin
girisimci destekleri olarak; yurtdisini temel alan
aragtirmalarda yine kavramsal ve genel nitelikli
(%3,3) konularn ilk sirada yer aldig1 ve bunu
%1,7 oramyla kadin girisimci sorunlar ve
motivasyonlariin  ayni  oranla  izledigi
goriilmektedir
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Tablo 12: Kadin Girisimciliginin Arastirildig1 Akademik Disiplinler

Say1 %
Isletme 69 21,2
. Sosyoloji 11 3.4
= Turizm 5 15
é" Ekonomi 16 4,9
= CEKO 6 18
S Sehir Bolge Planlama 3 9
% Bilgi ve Belge Yonetimi 1 3
< Ziraat 3 9
é Kamu ve Siyaset 4 1,2
2 Iletisim 1 3
£ Endiistri Mithendisligi 1 3
< Diger 206 63,2
Toplam 326 100,0

Tablo 12°de kadin girisimcilerin konu edildigi
akademik disiplinler baglamindaki goriintiide
diger bashigi altinda makaleler kodlanmustir.
Ciinkii, makalelerin hangi disiplin baglaminda
arastirmaya dahil oldugunun tespitinin zorlugu
nedeniyle bdyle bir kodlama tercih edilmis ve
akademik disiplinler baglamindaki goriintii
lisansiistli  tezleri  igeren  bir  gOriintii
sergilemektedir.

Kadin girisimcilerin aragtirma konusu edildigi
akademik disiplinlere bakildiginda, en fazla

arastirmanin %21,2 oraniyla isletme alaninda
gerceklestirildigi ve burada bir kiimelenme
oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bunu %4,9 ile
ekonomi takip etmektedir. Sosyoloji %3,4
oraniyla kadin girisimcileri lisansiistii tez
aragtirma konusu olarak tercih etmektedir.
Kadin girisimcileri arastirma konusu olarak
tercin eden disiplinler olarak Ceko (%]1,8),
Turizm (%1,5), Kamu ve Siyaset (%1,2), Ziraat
ve sehir Bolge Planlama (%0,9), Bilgi ve belge
yonetimi, iletisim ve endiistri miihendisligi
(%0,3) karsimiza ¢ikmaktadir.

Tablo 13: Lisansiistii Arastirmalar & Akademik Disiplin iliskisi

Arastirma Alam
= « . =
o — — [ - E’
E S |E|s |2 B8 |f2% |g |2 |§ |% | Toplm
2 |2 |5 | |= |x=% 285 |5 |€ |E |2
~ |& |F |W o Sa @ = = =
" Saym | 60 | 10 | 5 | 13 6 3 0 3 4 1 1 106
=
E’ % |566| 94 |47 123 | 57 2,8 0,0 28|38 09]| 09 100,0
-
L
2 %
=t 500 | 83 | 42| 108 | 50 2,5 0,0 2533|0808 88,3
>~ Tpl.
. Say 9 1 0 3 0 0 1 0 0 0 0 14
S
X % |643| 71|00 214 | 00 0,0 71 00| 00| 00| 00 100,0
0 )
Tg)l 75 | 08 |00 25 | 00 | 00 08 |00|o00]o00] 00| 117
Toplam | Say1 69 | 11 | 5 16 6 3 1 3 4 1 1 120
% |575]| 92 |42 133 | 50 2,5 0,38 251|33| 08| 08 100,0
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Lisansiistii tezlerde kadin girisimcilerin hangi
akademik disiplinler tarafindan arastirma
konusu olarak secildigine bakilirsa yiiksek
lisans tezlerinde ilk sirada igletme % 50 oraniyla
karsimiza ¢ikmaktadir. Onu %10,8 ile ekonomi,
%38,3 1ile sosyoloji, Ceko % 5 ve turizm %4,2
ile takip etmektedir. Yiiksek lisans tezleri
acisindan isletme alaninda bir kiimelenme
dikkat  ¢ekmektedir.  Doktora  tezlerine

bakildiginda en fazla aragtirmanin yapildigi
alan %7,5 ile isletme ve %2,5 ile ekonominin
one ciktiklart goriilmektedir. Yiksek lisans
tezleri incelendiginde kadin girisimciligi
konusunu sosyal medya ile iligkilendiren {ig
arastirmaya rastlanilmis olmasi, giiniimiiziin
gelismelerinin alanla iligkisinin kurulduguna
isaret etmektedir.

Tablo 14: Lisansiistii Calismalarda Akademik Disiplin & Arastirma Konusu Iliskisi

Konu
05 c

g 3 3 - D= % g 'S Toplam

% s | S g s %é = -:Ej E S

8 |g |& |& |58 |& |SE |Z8
isletme Say1 18 11 8 5 4 11 9 3 69
% 26,1 15,9 11,6 7,2 5,8 15,9 13,0 4,3 100,
% Toplam 15,0 9,2 6,7 4,2 3,3 9,2 7,5 2,5 57,5
Sosyoloji Say1 3 2 2 1 3 0 0 0 11
% 27,3 18,2 18,2 9,1 27,3 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 2,5 17 17 0,8 2,5 0,0 0,0 0,0 9,2
Turizm Say1 0 1 0 3 0 0 1 0 5
% 0,0 20,0 0,0 60,0 0,0 0,0 20,0 0,0 100,
% Toplam 0,0 0,8 0,0 2,5 0,0 0,0 0,8 0,0 4.2
Ekonomi Say1 3 3 3 5 0 1 1 0 16
% 18,8 18,8 18,8 31,3 0,0 6,3 6,3 0,0 100,
% Toplam 2,5 2,5 2,5 4,2 0,0 0,8 0,8 0,0 13,3
CEKO Say1 1 4 1 0 0 0 0 0 6
% 16,7 66,7 16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 0,8 3,3 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,
Sehir Bolge Say1 1 0 0 2 0 0 0 0 3
Planlama % 33,3 0,0 0,0 66,7 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 0,8 0,0 0,0 1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5
Bilgi ve Say1 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Belge . % 100, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
Yonetimi % Toplam | 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,38
Ziraat Say1 2 0 1 0 0 0 0 0 3
% 66,7 0,0 33,3 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 1,7 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5
Kamu Say1 0 1 2 1 0 0 0 0 4
% 0,0 25,0 50,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 0,0 0,8 1,7 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 3,3
iletisim Say1 1 0 0 0 0 0 0 0 1
% 100, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8
Miihendislik Say1 0 0 1 0 0 0 0 0 1
% 0,0 0,0 100, 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,
% Toplam 0,0 0,0 0,8 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,8
Toplam Sayi 30 22 18 17 7 12 11 3 120
% 25,0 18,3 15,0 14,2 5,8 10,0 9,2 2,5 100,
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Aragtirmanin  yapildig1 disiplinlerde kadin
girisimcilerin ~ hangi  konular  bazinda
arastirldigina bakildiginda: isletme alaninda
kavramsal ve genel icerikli arastirmalar %15,
kadin girisimcilerin karsilastiklar1 sorunlar ve
kadin  girisimci  profili  %9,2,  kadin
girisimcilerin motivasyonlar1 %7,5 , kadmn
girisimcilere sunulan destekler %6,7 oraninda
arastirmaya konu edilmistir.

Sosyoloji, kavramsal ve genel nitelikli
aragtirmalar ve cinsiyet temsili igerikli

aragtirmalar (%2,5); Turizm (%2,5) ve ekonomi
(%4,2) girisimei kadilarin faaliyet
gosterdikleri bolge ve iilke acisindan etkileri;
CEKO, sorunlara (%3.3) egilirken; sehir ve
bolge planlama (%1,7) etkileri, Bilgi ve belge
yonetimi (0,8) ile Ziraat (1,7) kavramsal ve
genel igerikli; kamu yonetimi destekler (1,7);
iletisim  (0,8) kavramsal ve genel ve
mithendislik (0,8) etkilerini igeren
aragtirmalarla goriilmektedir.

Sekil 4: Arastirma Dili Goriinimii

Kadin girisimcilere yonelik Tiirkiye’deki
aragtirmalara iliskin Sekil 4’de goriildigi tizere
genelde tercih edilen dil %90,5 oramyla
Tiirk¢e’dir. Bunun disinda arastirma dili olarak
Ingilizce %9,5 oraninda karsimiza ¢ikmaktadir.
Ingilizce disinda arastirma dili olarak baska bir
dil ile karsilasilmamustir.

SONUC

Kadin girisimciligi ile 1ilgili ¢alismalarin
niceliksel ve niteliksel olarak artmasi, kadmn
girisimciliginin gelismesinde etkili olacaktir.
Kadin girisimciler konusunda yapilacak her
bilimsel aragtirma, alanin hem teorik hem de
ekonomik diizlemdeki ¢iktilari agisindan énem
tasimaktadir. Dolayisiyla bu arastirma, kadin

ingilizce
10%

girisimciligi yazinini gorsellestirerek, yazinin
mevcut durumunun analizine iligkin bir imkan
sunmakta ayrica yazindaki kiimelenmeleri
tespit ederek caligmalarda bos kalan alanlarin
tespitine firsat tammaktadir. I¢inde bulunulan
pandemi dénemi ile birlikte de bu tespitlerin,
pandemi dénemi sonrasindaki kadmn girigsimci
aragtirmalarina yol gosterici olurken, pandemi
oncesi kadin girisimci yazininin  pandemi
sonrasindaki yazinin evrildigi yon agisindan
karsilagtirilabilmesi i¢in bir zemin olusturma
potansiyeline sahiptir.

Kadin girisimcilerin, en fazla 2016-2020 (%61)
yillar1 arasinda akademik arastirma konusu
olarak belirlendigi ve lisansiistii arastirma
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tezleri acgisindan en fazla yiiksek lisans
tezlerinde konu edildigi bulgularindan yola
cikilarak, arastirma konusu olarak akademik
arastirmalarda son 5 yilda daha popiiler hale
geldigi belirtilebilir.

En yogun olarak kavramsal ve genel igerikli
aragtirmalar; ardindan sirasiyla karsilasilan
sorunlar, etkileri, destekler ve girisimci profili
bagliklarinda arastirildigi; en az is-yasam
dengesi ile cinsiyet temelli arastirmalara konu
edildigi  goriilmektedir. Diinyadaki kadin
girisimci literatiiriine iliskin son 30 yili igeren
aragtirmasinda Jennings ve Brush (2013),
aragtirmalarin  ¢ogunun genel girisimcilik
konularma odaklanmis goriinse de, kadin
girisimciligi  aragtirmalarinin en  temel
katkisinin, girisimciligin toplumsal cinsiyetten
bagimsiz bir fenomen olmadigini kabul ve
belgelemesi oldugunu belirtilmektedir.
Ulkemizdeki akademik arastirmalarda cinsiyet
temelli bakis agisina sahip arastirmalarin
oldukca diisiik kaldigi; daha c¢ok genel
girisimcilik nitelikli, kadin girisimciliginin
dogasim1  acikamaya  yonelik  arastirma
konularma oncelik verildigi tespit edilmistir.
Benzer bir goriis  Aksay’in  (2019)
aragtirmasinda Tiirkiye’deki kadin girisimciligi
alanyazininin heniiz baslangic asamasinda
oldugu ve yapilan arastirmalarda kadin
girisimciligin dogasini ve baglamini anlamaya
yonelik  oldugu seklinde belirtilmektedir.
Arastirmada  ulasilan  bulgular  Aksay’in
bulgularin desteklemektedir.

Aragtirmalarin  akademik disiplin agisindan
Isletme’de  yogunlastigi, bunu ekonomi,
sosyoloji ve CEKO’nun takip ettigi; Isletme
kavramsal ve genel aragtirmalarla sorunlar ile
girisimci  profiline yogunlasirken; sosyoloji
cinsiyet temelli arastirmalarinda; ekonomi
etkileri baglaminda; CEKO ise yasanan
sorunlar baglamimda arastirmalarma konu
edinmektedir. Arastirma konular1 ve akademik
alan acisindan ulasilan bu bulgular Aksay
(2019) tarafindan makaleler bazinda yapilan
alanyazin  taramasina  iligkin  arastirma

bulgularindaki makalelerin agirlikli olarak
girisimci kadin ozellikleri ve motivasyonlari
faktorlerine  odaklandigi; sosyal bilimler
alaninda pazarlama, finans gibi farkli anabilim
dallarindaki ~ bilim  insanlar1  tarafindan
tartigildigi sonuglari ile ortismektedir.

Arastirmalarin  gergeklestirildigi cografi alan
agisindan ulasilan sonuglarda arastirmalarin
yarisin1 Tirkiye genelini igerdigi; bunu yerel
nitelikli aragtirmalarin takip ettigi ve yerel
nitelikli aragtirmalar1 en fazla yiiksek lisans tez
arastirmalarinda arastirma bolgesi olarak tercih
edildigi goriilmektedir. Uluslararasi ve bolgesel
nitelikli aragtirmalarin belirgin bir sekilde
diisiik oldugu bulgulanmaistir. Benzer sonuglara,
De Vita ve arkadaslarinin (2014) gelismekte
olan fiilkelerdeki kadin girisimciligi iizerine
yaptiklar1 aragtirmada, az sayida makalenin
uluslararasi 6rneklere dayandigi; yine Yadav ve
Unni, (2016)’nin 1986-2016 yillarin1 kapsayan
aragtirmasinda: kadin girisimcilik alanindaki
igbirliklerinin ~ ulusal ~ smirlar  dahilinde
sinirlandirildigr ve ulus 6tesi arastirma aglarina
ihtiya¢ duyulduguna dikkat ¢ekilmektedir.

Kadin girisimei yazininin yaklasik 20 yillik bir
siireci igeren bu arastirmada, arastirma konulari,
aragtirmanin  yapildigi akademik disiplinler,
cografi arastirma alanlar1 ve yillar itibariyle
kiimelenmelerin bulundugu dikkat
¢cekmektedir.

Pandemi donemi sonrasinda popiileritesinin
daha artmasi beklenen kadin girisimcilerin
farkli disiplinler tarafindan da c¢alisilmasi
onemli  olacaktir. Iginde  bulundugumuz
pandemi donemi sonrasinda kadin girisimeiligi
ile ilgili olarak:

- Ogzellikle wuzaktan calisma, dijital
pazarlamanin Sneminin anlasildigi bu
donemde kadin  girisimciliginin
iletisim, mithendislik, CEKO gibi farkli
disiplinlerle ortak c¢alisma alanlarnin
olusturulmasi,
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- Yiiksekdgretim Kurulu (YOK)
tarafindan belirlenen oncelikli
alanlarda doktorali insan kaynagina
olan ihtiyaci karsilamak amaciyla 100-
2000 YOK  Doktora  Bursu
cercevesinde destek alanlar1 kapsamina
dahil edilmesi,

- Diinyadaki alanyazina teorik agidan
katki saglamak  {izere,  kadin
girisimciliginin  toplumsal  cinsiyet

baglaminda feminist teoriler
gercevesinde tasarlanacak daha fazla
arastirmaya konusu edilmesi
Onerilmektedir.

Arastirma  bulgularinda arastirma konusu
itibariyle en az ig-yagam dengesinin arastirildigi
bulgusu, Covit-19 nedeniyle yasanan pandemi
donemine iligkin ilk arastirma bulgularinda ise
kadinlarin bu dénemde en ¢ok is-yasam dengesi
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