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Ozet

Yenilenebilir enerji kaynaklar1 temiz, stirdiiriilebilir enerji tiirlerinden biri olmaktadir.
Yenilenebilir enerji kaynaklarmna yatirim yapan {iilkeler veya sirketler fosil kaynaklara olan
bagimliligin1 azaltmakta, enerji talebini kesintisiz karsiladigi igin enerji arz giivenligini
saglamakta ve siirdiiriilebilir ekonomik kalkinmaya katkida bulunmaktadir. Bununla birlikte,
yenilenebilir enerji kaynaklarma yatirrm yapilmasi yeni is alanlarmin ortaya ¢ikmasimni
saglamaktadir. Bundan dolayi, bu ¢alismanin amaci, yenilenebilir enerji yatirimlari ile istihdam
arasindaki iliskinin belirlenmesidir. Bu amaca bagh olarak 1991-2018 donem araligindaki G7
tilkeleri inceleme kapsamina almmistir. Calismanin analiz siirecinde Pedroni ve Kao panel
esbiitiinlesme analizlerinden faydalanilmistir. Her iki yontemden elde edilen sonuglara gore,
yenilenebilir enerji yatirimlari ile istthdam arasinda iliski bulunmaktadir. Bu gercevede, G7
tilkelerinin istihdama yonelik iyilestirme ¢alismalar1 yaparken, yenilenebilir enerji kaynaklarma
yatirim konusunu dikkate almasi gerekmektedir. Bu cercevede, iilkelerin yenilenebilir enerji
yatirimlarin arttirilmasina yonelik gerekli tegvikleri vermeleri yerinde olacaktir.

Anahtar Kelimeler: Yenilenebilir Enerji; Yenilenebilir Enerji Yatirimi; Istihdam; Pedroni Panel
Egbiitiinlesme; Kao Panel Egbiitiinlesme

Abstract

Renewable energy sources are one of the clean and sustainable energy types. Countries or
companies that invest in renewable energy resources reduce their dependence on fossil
resources, ensure energy supply security and contribute to sustainable economic development
as they meet their energy demand uninterruptedly. Additionally, investing in renewable energy
sources creates new business areas. Therefore, the purpose of this study is to determine the
relationship between renewable energy investments and employment. For this purpose, G7
countries are evaluated for the period between 1991-2018. Pedroni and Kao panel cointegration
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analyzes are used in the analysis process of the study. According to the results obtained from
both methods, there is a relationship between renewable energy investments and employment.
In this framework, G7 countries should take into account the issue of investing in renewable
energy resources while making employment improvement studies. For this purpose, it would
be appropriate for countries to give the necessary incentives to increase renewable energy
investments.

Keywords: Renewable Energy; Renewable Energy Investment; Employment; Pedroni Panel
Cointegration; Kao Panel Cointegration

1GIRIS

Enerji, eylemde bulunurken harcanan giicli ifade etmektedir. Bundan dolay1 enerji, hayatin vazgecilmez
ihtiyaglarmdan birisi olmaktadir. Tarih boyunca insanlar enerji ihtiyaglarmi fosil kaynaklardan saglamaktadir.
Fakat fosil kaynaklar dogada kit halde bulunmaktadir. Bu nedenle, dogada kit halde bulunmayan enerjilere
ihtiyag dogmaktadir. S6z konusu enerji ise yenilenebilir enerji olmaktadir (Zhu vd., 2020; Yiiksel vd., 2019).
Yenilenebilir enerji, adindan da anlasilabilecegi tizere kendini siirekli yenileyen enerji anlamina gelmektedir. Bahsi
gecen enerji, dogada siirekli bulunmaktadir. Omrii, fosil yakitlara nazaran daha uzun siireli olmaktadir. Bu
nedenle yenilenebilir enerji olarak adlandirilmaktadir (Dinger ve Karakus, 2020).

Enerji ihtiyacinin kesintisiz bir sekilde saglanabilmesi i¢in yenilenebilir enerji kaynaklarindan faydalanilmaktadir.
Gilines, riizgar, biokiitle, hidrojen, jeotermal, dalga yenilenebilir enerji kaynaklarindan olmaktadir. S6z konusu bu
kaynaklar, dogada siirekli kendini yenilemektedir. Fosil kaynaklarin neden oldugu karbon emisyonlarimni
azaltmaktadir ve dogaya zarar vermemektedir (Dinger ve Yiiksel, 2019). Bunlara ek olarak, yenilenebilir enerji
kaynaklarindan faydalanabilmek i¢in birtakim sistemler gelistirilmektedir. Bu sistemlerin kurulum ve bakim
maliyeti disinda herhangi bir maliyeti bulunmamaktadir. Bu baglamda, yenilenebilir enerji kaynaklar: temiz ve
ekonomik kaynaklar olmaktadir (Mohammadi ve Mehrpooya, 2018).

Yenilenebilir enerji kaynaklarindan yararlanabilmek i¢in yapilan yatirimlarimn {ilke ekonomileri {izerinde onemli
etkileri bulunmaktadir. Yenilenemez enerji kaynaklarmin dagilimi her yerde ayni olmamaktadir. Bu nedenle,
birgok tilke enerji ithal etmek zorunda kalmaktadir. Enerji ithal eden bir¢ok iilke yenilenebilir enerji kaynagt
sayesinde ithal bagimliligini azaltmaktadir. Bununla birlikte, enerjinin siirekli olmasini sagladig: icin enerji arz
givenligini saglamaktadir (Lund, 2007; Chen vd., 2019). Bu sayede, iilkelerin siirdiiriilebilir ekonomik biiyiime
ve gelismesine katki saglamaktadir. Bundan dolayi, yenilenebilir enerji kaynaklarma yapilan yatirimlar onemli
olmaktadir (Dinger ve Karakus, 2020).

Yenilenebilir enerji kaynaklarindan tam anlamiyla faydalanabilmek igin birtakim sistemler gelistirilmektedir.
Tasarlanan sistemlerin {iretimi en verimli sekilde yapabilmesi igin ¢alisma ekibi olusturulmaktadir. Bununla
birlikte, yenilenebilir enerji kaynaklarmna yatirim konusunda damigsmanlik yapabilecek kisilere ihtiyag
dogmaktadir. Sistemlerin {ilke igerisinde kullaniminin saglanmas i¢in hukuk uzmanlarma ihtiyag¢ dogmaktadir
(Yiiksel vd., 2020). Bunlara ek olarak, teknikerlik ve miihendislik islerinin bir¢ogu yenilenebilir enerji alanlarma
kaymaktadir (Lund, 2009). Tiim bu hususlar incelendiginde yenilenebilir enerji kaynaklarmnm istihdam {izerindeki
etkisi onemli olmaktadir. Dolayisiyla, bu calismanin amaci yenilenebilir enerji kaynaklarina yapilan yatirimlar ile
istihdam arasindaki iliskinin incelenmesidir. Calismada G7 iilkeleri inceleme kapsamina alinmistir. Calismanin
analiz siirecinde yenilenebilir enerji kaynaklarma yapilan yatirnmlar ile istihdam arasindaki iliskinin
belirlenebilmesi i¢in Pedroni panel egbiitiinlesme ve Kao panel esbiitiinlesme analizinden yararlanilmistir.

Bu calisma 5 béliimden olugsmaktadir. Bu boliim giris kismi1 olup, konu ile ilgili genel bilgilere yer verilmistir.
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Calismanm ikinci béliimiinde yenilenebilir enerji ve istihdam konularma yonelik literatiir taramas1 yapilip,
literatiirdeki benzer ¢alismalar anlatilacaktir. Calismanin tiglincii boliimiinde yenilenebilir enerji hakkinda teorik
bilgi verilecektir. Calismanmn dordiincii boliimiinde ise Pedroni esbiitiinlesme ve Kao esbiitiinlesme analizi
hakkinda bilgi verilecektir. Bununla birlikte yenilenebilir enerji ile istihdam konusuna y6nelik analiz sonuglarmna
yer verilecektir. Calismanin son boliimiinde elde edilen analiz sonuglarina gore onerilerde bulunulacaktur.

2 LITERATUR TARAMASI

Fosil kaynaklar dogada kit halde bulunan kaynaklar olmaktadir. Bu nedenle dogada siirekli bulunan, enerji
ihtiyacini siirekli karsilayan kaynaklara ihtiyag dogmaktadir. Bahsi gecen kaynaklar ise yenilenebilir enerji
kaynaklar1 olmaktadir. Yenilenebilir enerji kaynaklarmi kullanan {ilkeler stirdiiriilebilir enerji saglamaktadir.
Bununla birlikte, 6zellikle gelismekte olan iilkeler ithal enerji bagmmliligini azaltmaktadir. Yenilenebilir enerji
kaynaklari ile istihdam arasindaki iliski 6nemli olmaktadir. Literatiirde bu konu bir¢ok arastirmaci tarafindan ele
alinmistir. Ornegin Hondo ve Moriizumi (2017) cahsmasinda yenilenebilir enerji teknolojilerinin istihdam
tizerindeki etkisini arastirmistir. Calismada Japonya inceleme kapsamina alinmistir. Sonugta yenilenebilir enerji
tretimi ile istihdam arasinda iliski oldugu belirlenmistir. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan yararlanabilmek i¢in
gelistirilen {iretim sistemleri onemli olmaktadir. Dolayisiyla yenilenebilir enerji {iretim sistemlerinin gelisiminin
istihdam {izerinde olumlu etkisi bulunmaktadir (Zhao ve Luo, 2017; Proenca ve Fortes, 2020).

Fosil kaynaklardan yenilenebilir enerji kaynaklarina gecis mevcut istihdam oranlarini etkilemektedir. Literatiirde
bu konuda yapilmis bir¢ok calisma bulunmaktadir. Yenilenebilir enerji kaynaklari siirdiiriilebilir enerji saglamada
onemli olmaktadir. Fosil kaynaklar1 birakip, yenilenebilir enerji kaynaklarmimn kullanilmasinin istihdamai artici
etkisi bulunmaktadir (Garrett-Peltier, 2017). Bu calismaya benzer olarak, Henriques vd. (2016) calismasmnda
yenilenebilir enerji kaynaklari ile iiretilen elektrik ile istihdam arasindaki iliskiyi arastirmistir. Calismada 2008-
2020 donem araligindaki Portekiz inceleme kapsamina alinmistir. Bununla birlikte, calisma girdi- ¢ikt1 analizi (I-
O) ile test edilmistir. Sonugta, elektrik tiretiminde yenilenebilir enerji kaynaklar: kullaniminin 6nemli oldugu
belirlenmistir. Ote yandan, yenilenebilir enerji {iretiminin istihdam1 artiric1 etkisi oldugu vurgulanmistir.
Yenilenebilir enerji kaynaklarmin karbon emisyonlarini azaltmasindaki rolii biiyiik olmaktadir. Bununla birlikte,
tretim kapasitesindeki artisin istihdam iizerinde belirleyici etkisi bulunmaktadir (Lambert ve Silva, 2012).

Yenilenebilir enerjinin istihdam {izerindeki etkisi degiskenlik gostermektedir. Literatiirde bu konuda yapilmis
bircok calisma bulunmaktadir. Barros vd. (2017) calismasinda yenilenebilir enerji kaynaklarmin istihdam
tizerindeki etkisini aragtirmistir. Neticede, yenilenebilir enerjinin dogrudan istihdami artirdig: belirlenmistir.
Yenilenebilir enerji ile isttihdam arasinda iliski bulunmaktadir. Fakat bu iliski dogrudan, dolayli ve ayrismis olarak
bulunmaktadir. Dolayisiyla, yenilenebilir enerjinin istihdam tizerindeki etkisinin derinlemesine incelenmesi
gerekmektedir (Karaca vd., 2017; Mu vd., 2018). Bu calismalara paralel olarak, Stavropoulos ve Burger (2020)
calismasinda yenilenebilir enerji kaynaklarinda istihdam etkilerini degerlendirmistir. Calisma regresyon analizi
ile test edilmigtir. Yenilenebilir enerjinin istihdam {izerinde dogrudan ve dolayl etkilere sahip oldugu ve bu
etkilerin olumlu yonde oldugu belirlenmistir.

Literatiirde yenilenebilir enerji ile istihdam arasindaki iliskiyi agiklayan baska c¢alismalarda bulunmaktadir.
Dvotak vd. (2016) calismasmda yenilenebilir enerji kaynaklarma yapilan yatirimlar ile istihdam arasindaki iligkiyi
degerlendirmistir. Calismada Cek Cumhuriyeti inceleme kapsamina alinmistir. Neticede, yenilenebilir enerji
kaynaklarina yapilan yatirimlar ile istihdam arasinda iliski oldugu tespit edilmistir. Bu ¢alismalara ek olarak,
Chen (2019) ¢alismasinda istihdam ile yenilenebilir enerji konusunu arastrmistir. Cin inceleme kapsammna
alinarak degerlendirilmistir. Calisma girdi-cikt1 analizi ile test edilmistir. Sonug olarak, giines, riizgar ve biokiitle
enerjilerine yapilan yatirimlarm istihdam tizerinde daha fazla etkiye sahip oldugu belirlenmistir. Bununla birlikte,
Agpak ve Ozgigek (2018) calismasinda istihdam politikast araci olarak degerlendirilen yenilenebilir enerji
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konusuna odaklanmistir. Calismada 1991-2014 donem araligindaki 59 iilke incelemeye alinmaistir. Calisma panel
veri analizi ile incelenmistir. Yenilenebilir enerjilere yapilan yatirimlarin geng istihdamai artiric1 etkisi oldugu tespit
edilmisgtir.

Yenilenebilir enerji ile istihdam arasmdaki iliski tilkelerin 6zelliklerine gore degisim gostermektedir. Nitekim bu
konu bir¢ok arastirmacinin dikkatini ¢ekmistir. Baruah (2017) calismasinda yenilenebilir enerji tiretiminde kadin
istihdam1 incelemistir. Calismada OECD ve gelismekte olan {ilkeler inceleme kapsamina alinmistir. Sonugta,
OECD ve gelismekte olan iilkelerin yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim yapmas: durumunda kadn istihdam1
arttirdig1 belirlenmistir. Bununla birlikte, Bekmez ve Agpak (2016) yenilenebilir enerji ve istihdam konusu
tizerinde durmustur. 80 iilke inceleme kapsamina alinarak panel nedensellik ile test edilmistir. Diisiik ve orta
gelirli tilkelerde yenilenebilir enerji kaynaklarinmn kullaniminin istihdam tizerinde daha fazla etkiye sahip oldugu
belirlenmistir. Gelismis iilkelerde ise daha az etki ettigi vurgulanmistir. Bu ¢alismalardan farkli olarak Cau (2018)
calismasinda tarim sektOriine yonelik yenilenebilir enerjilerin kullaniminin istihdam iizerindeki etkisini
arastirmistir. Hindistan inceleme kapsamina almmistir. Sonugcta, yenilenebilir enerjilerin kirsal ve kentsel
kesimlerdeki istihdam1 arttig1 tespit edilmistir.

Ulke ekonomileri agisindan yenilenebilir enerji kaynaklarmimn kullanimi énemli olmaktadir. Bununla birlikte,
yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimimnin istihdam tizerindeki etkisi de dnemli olmaktadir. Literatiirde bu
konuda da yapilmis birgok calisma bulunmaktadir. Ornegin; Lehr vd. (2016) calismasinda yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimini arastirmistir. MENA Bolgesi inceleme kapsamina alinmistir. Calisma girdi- ¢ikt1 analizi
ile incelenmistir. Sonug itibariyle, yenilenebilir enerji kaynaklarmin kullanimmin iilke ekonomileri {izerinde
olumlu etkileri oldugu tespit edilmistir. Yeni is alanlarinin ortaya ¢iktig1 ve istihdama olumlu etki ettigi
vurgulanmistir. Bu ¢alismalara benzer olarak, Jenniches (2018) calismasinda yenilenebilir enerji kaynaklarinin
tilke ekonomileri tizerindeki etkisini incelemistir. Calisma literatiir taramasi ile desteklenmistir. Yenilenebilir
enerji kaynaklarmin iilke ekonomileri ve 6zellikle istihdam iizerinde olumlu etkilerinin oldugu ifade edilmistir.
Yenilenebilir enerji kaynaklarmnin iilke ekonomileri ve istihdam tizerindeki etkisi uzun ve kisa vadede degisim
gostermektedir. Yapilan yatirimlarin kisa vadedeki etkisi az olurken; uzun vadedeki etkisi fazla olmaktadir
(Jaraite vd., 2017; Bulavskaya ve Reynes, 2018).

Yapilan literatiir taramas1 sonucunda yenilenebilir enerji kaynaklari ile istihdam konusunun bir¢ok arastirmact
tarafindan ele alindig1 goriilmiistiir. Tlgili alismalarm gogu girdi-cikti analizi ile test edilmistir. Bununla birlikte,
¢alismalarin bazilarinda tek iilke inceleme kapsamina alinirken; bazilarinda ise tilke gruplarina yer verilmistir.
Genellikle Cin'in inceleme kapsamina alindigr goriilmiistiir. Calismalarda yenilenebilir enerji kaynaklari,
istihdam, ekonomik biiytime gibi konularin iizerinde durulmustur. Genel olarak, yenilenebilir enerji kaynaklar1
ile istihdam arasinda olumlu yonde iliski oldugu vurgulanmistir. Dolayisiyla bu ¢alismada yenilenebilir enerji
yatirimlari ile istihdam arasmdaki iliskinin incelenmesi amaglanmaktadir.

3 YENILENEBILIR ENERJi HAKKINDA TEORIK BiLGI

Bu boliimiin alt baghklarinda ilk olarak yenilenebilir enerjinin tanimi yapilacak ve yenilenebilir enerji
kaynaklarinin iizerinde durulacaktir. Daha sonraki alt baslikta ise yenilenebilir enerji yatirimlarmin {ilke
ekonomileri {izerindeki etkileri anlatilacaktur.

3.1 Yenilenebilir Enerji Kaynaklar1

Hareket halinde bulunurken ya da herhangi bir isi gerceklestirirken gii¢ harcanmaktadir. Harcanan bu giic ise
enerji olarak adlandirilmaktadir. Insanlarin 1sinma, aydinlanma gibi enerji gerektiren ihtiyaglar1 bulunmaktadir.
Tarih boyunca insanlar komiir, dogal gaz, petrol gibi fosil kaynaklar1 kullanarak enerji ihtiyacini karsilamaktadir
(Du vd., 2020). Fakat bu enerji kaynaklar1 dogada kit halde bulunmakta, cevreye karbondioksit salmakta ve bazi
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iilkeleri ekonomik anlamda kirilgan hale getirmektedir (Owusu ve Asumadu-Sarkodie, 2016; Vasant ve Pawar,
2017). Bu nedenle, farkli enerji alternatiflerine ihtiya¢ dogmaktadir. S6z konusu alternatif enerji ise yenilenebilir
enerjiler olmaktadir. Yenilenebilir enerji, dogada siirekli kendini yenileyen enerjiyi ifade etmektedir. Fosil
kaynaklara nazaran, uygun sistemler gelistirildiginde kesintisiz enerji saglamaktadir. Bununla birlikte, enerjiyi
elde ederken karbon salmamakta ve dogaya zarar vermemektedir. Bundan dolayi, yenilenebilir enerji giin gectikce
onemli hale gelmektedir (Liu vd., 2020; Iodice vd., 2016). Yenilenebilir enerji elde etmek i¢in birtakim kaynaklar
kullanilarak sistemler gelistirilmektedir. Giines, yaklasik 4,5 milyar yil 6nce olusmus bir yildizdir ve 5 milyar yil
daha 6mrii oldugu diisiiniilmektedir. Bu baglamda, yenilenebilir enerji kaynaklarindan sayilmaktadir. Riizgar ise
giinesin de etkisiyle soguk ve sicak havanmn yatay ve dikey hareket etmesi sonucunda olusmaktadir. Bununla
birlikte, diinyanin 4'te 3'i1 sularla kaplidir. Bu nedenle, dalga da yenilenebilir enerji kaynaklarmdan sayilmaktadir.
Ote yandan jeotermal, hidrojen, biokiitle gibi varliklarda énemli yenilenebilir enerji kaynaklar1 olmaktadir (Zhu
vd., 2020). S6z konusu bu kaynaklar tizerinden sistemler gelistirilmektedir ve enerji elde edilmektedir (Lee ve
Chang, 2018; Sukhatme ve Nayak, 2017).

3.2 Yenilenebilir Enerji Yatirimlarinin Ulke Ekonomileri Uzerindeki Etkileri

Ulkeler enerji ihtiyaclarini kesintisiz karsilamak, dogay1 ve cevreyi korumak adina yenilenebilir enerji yatirim1
yapmaktadir. Bu sayede, yenilenebilir enerjilere yatirim yapan birgok {iilke enerji ihtiyacin kesintisiz bir sekilde
karsilayarak enerji arz giivenligini saglamaktadir. Siirdiiriilebilir enerji saglandigi icin bireylerin sosyal refahini
artirmaktadir. Bununla birlikte, dogayi ve cevreyi koruyarak ekolojik hayat: dengelemektedir. Yenilenebilir enerji
kaynaklarinin kullanimi ile enerji tiiketiminin iklim degisikligi {izerindeki etkisi de azaltilmis olmaktadir (Zhoung
vd., 2020). Tiim bunlara ek olarak, yenilenebilir enerji yatirimlarinin iilke ekonomileri tizerinde de olumlu etkileri
bulunmaktadir. Fosil kaynaklar: ithal etmek zorunda kalan bir¢ok {ilkenin disa bagimliligi azalmaktadir.
Yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanan tilkeler yerli {iretimini artirmaktadir. Yenilenebilir enerji kaynaklarmna
yatirim yapan isletmeler cevre bilinci yiiksek olan yatirimcilar tarafindan tercih edilmektedir. Bu durum ise
isletmelerin yeni pazar alanlarina girmesine imkan tanimaktadir (Widyastuti vd., 2019). Yenilenebilir enerji
kaynaklarindan faydalanabilmek i¢in enerji sistemlerinin kurulmasi gerekmektedir. S6z konusu sistemlerin {ilke
mevzuatlarina uygun bir sekilde kurulmasi i¢in hukuk uzmanlarma ihtiya¢ duyulmaktadir. Bununla birlikte,
enerjiden tam anlamiyla yararlanabilmek i¢in alaninda uzman miihendislere ve sistemlerin bakimi ve kontrolii
i¢in teknikerlere ihtiya¢ olmaktadir. Yenilenebilir enerji yatirimi yapmak isteyen kisi ve kurumlara yol gosterecek
danismanlar gerekmektedir. Tiim bu hususlar degerlendirildiginde, yenilenebilir enerji kaynaklarina yapilan
yatirimlar yeni is alanlarmin ortaya ¢ikmasmi saglamaktadir. Bu baglamda, yenilenebilir enerjilere yapilan
yatirimlar ile istihdam arasindaki iligki nemli olmaktadir (Lund, 2009; Erdal, 2012).

4 G7 ULKELERI UZERINE UYGULAMA

Calismanin bu boliimiinde G7 {iilkeleri tizerine bir analiz yapilmistir. Bu gergevede ilk olarak inceleme kapsamma
alinan G7 {ilkeleri ag¢iklanmistir. Daha sonra, Pedroni panel egbiitiinlesme ve Kao panel esbiitiinlesme analizi
hakkinda bilgi verilmistir. Bundan sonraki asamada ise analiz sonuglarina yer verilmistir.

4.1 Veri Seti ve Kapsam

Ekonomik olarak gelismis iilke grubu olan G7 (Group of seven), ilk olarak 1975 yilinda toplanmistir. 1975 yilinda
petrol krizi konusunu degerlendirmek iizere iilkeler bir araya gelmistir. Bahsi gegen iilkeler Kanada, ABD, Italya,
Birlesik Krallik, Japonya, Fransa, Almanya olmaktadir (Ergor, 2017). Nitekim 1998 yilinda Rusya'nin da G7 iilke
grubuna katilmasiyla tilke grubu G8 olarak kendini belli etmistir. Fakat daha sonra, Rusya’nin Kirim'r egemenlik
altina almasiyla G8 grubuna olan iiyeligi iptal edilmis ve tekrar G7 iilke grubu olarak varligini1 devam ettirmistir
(Tunal1 ve Ulubas, 2017; Dinger ve Karakus, 2020). Bu ¢alismada yenilenebilir enerji yatirimlari ile istihdam
arasindaki iliskinin belirlenmesi amaglanmaktadir. S6z konusu ¢alismada G7 iilkeleri inceleme kapsamma
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alinmistir. Bununla birlikte, 1991-2018 dénem araligindaki veriler goz dniinde bulundurulmustur. Ilgili calisma
Pedroni panel esbiitiinlesme, Kao panel egbiitiinlesme analizi ile incelenmistir.

4.2 Pedroni ve Kao Egbiitiinlesme Analizi

Calismanin analiz asamasinda Pedroni panel esbiitiinlesme, Kao panel egbiitiinlesme analizlerinden
yararlanilacaktir. Pedroni panel egbiitiinlesme, analize konu olan degiskenler arasindaki uzun siireli iliskiyi test
etmektedir. Bu asamada ilk olarak 11 farkli test sonucu elde edilmektedir. 11 farkl: test sonucu icerisinden en az 6
tane sonug testi geciyorsa degiskenler arasmnda iliski vardir sonucu ¢ikmaktadir. Ayni zamanda olasilik degerinin
0.05’ten kiigiik olmasi sonuglarin anlamli oldugunu gostermektedir (Dinger vd., 2017; Pedroni, 1999; Ersin ve Bas,
2019). Degiskenler arasindaki uzun siireli iligskiyi test etmek i¢in Kao panel egbiitiinlesme analizinden
faydalanilmaktadir. Kao panel esbiitiinlesme analizi sadece bir test sonucunu vermektedir. Bu yoniiyle Pedroni
panel egsbiitiinlesme analizinden ayrilmaktadir. Kao panel esbiitiinlesme analizinde sonuglarn anlaml
¢ikabilmesi i¢in olasilik degerinin 0.05ten diisiik olmasi gerekmektedir. Bu kosuluyla da Pedroni panel
esbiitiinlesme analizi ile benzer olmaktadir (Kara ve Ersin, 2020; Nguyen ve Kakinaka, 2019; Bas ve Kocakaya,
2020).

4.3 Analiz Sonuglar1

Calisma oncelikli olarak Pedroni panel esbiitiinlesme analizi ile incelenmistir. Bunun i¢in dncelikle degiskenler
birim kok testine tabi tutulmustur. Tablo 1’de degiskenlerin birim kok testi sonuglar1 yer almaktadair.

Tablo 1. G7 Ulkeleri Igin Degiskenlerin Birim Kok Testi Sonuglar1

Degiskenler Olasilik Degeri (Diizey) Olasilik Degeri Birim Kok Testi Sonucu
(Birinci Sira Fark)
Yenilenebilir Enerji 0.9996 0.0000 Birinci sira farkinda
duragandir.
Istihdam 0.1942 0.0000 Birinci sira farkinda
duragandir.

Tablo 1’de yenilenebilir enerji ve istihdam degiskenlerine yonelik yapilan birim kok testi sonuglarina yer
verilmigtir. Analiz sonuglarma gore, G7 iilkelerinde yenilenebilir enerjinin birinci sira farkinda duragan oldugu
tespit edilmistir. Ayn1 zamanda G7 iilkeleri igin istihdamin birinci sira farkinda duragan oldugu goriilmektedir.
Bu siiregte yenilenebilir enerjinin ve istihdamin birinci sira farkinda yeni bir serinin tasarlanmasi gerekmektedir.
Sonraki asamada G7 iilkeleri igin yenilenebilir enerji ve istihdam degiskenlerine yonelik Pedroni panel
esbiitiinlesme analizinden ge¢mektedir. Pedroni panel esbiitiinlesme test sonuglarmma ise Tablo 2'de yer
verilmistir.

Tablo 2. G7 Ulkeleri icin Pedroni Panel Esbiitiinlesme Analizi Test Sonuglari

Farkl: Testler Istatistik Olasilik Agirlikli istatistik Olasilik

Degeri Degeri

Panel v-Statistic 0.007144 0.4972 -0.673033 0.7495

Panel rho-Statistic -5.506743 0.0000 -5.327546 0.0000

Panel PP-Statistic -5.277458 0.0000 -5.296961 0.0000

Panel ADF-Statistic -4.288828 0.0000 -4.680045 0.0000
Group rho-Statistic -3.772293 0.0001
Group PP-Statistic -5.434617 0.0000
Group ADF-Statistic -4.320380 0.0000
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Tablo 2'de G7 iilkeleri i¢in yapilan Pedroni panel egbiitiinlesme analizi test sonuglarma yer verilmigtir. 11 test
sonucu igerisinden, 9 testin olasilik degerinin 0.05'ten diisiik oldugu tespit edilmistir. Bu analizde 11 farkl test
sonucundan en az 6 tanesinin testi gegmesi degiskenler arasmnda iliski oldugunu gostermektedir. Pedroni panel
esbiitiinlesme analiz sonuglarma gore, yenilenebilir enerji ile isttihdam arasinda iliski bulunmaktadir. Ciinkii 9
testin 0.05'ten diisiik olasilik degerine sahip oldugu goriilmektedir. Analize konu olan degiskenler arasindaki
iliskinin incelendigi baska bir yontem Kao panel esbiitiinlesme analizi olmaktadir. Kao panel egbiitiinlesme analiz
sonuglarma Tablo 3'te yer verilmistir.

Tablo 3. G7 Ulkeleri i¢cin Kao Panel Esbiitiinlesme Analizi Test Sonuglari

Test ismi t-Istatistik Olasilik Degeri
Kao Panel Egbiitiinlesme Analizi Sonu¢lar -2.492082 0.0063

Tablo 3, G7 fiilkeleri i¢in yapilan Kao panel esbiitiinlesme analizi test sonuglarmi gostermektedir. Analiz
sonuglarma gore olasilik degerinin 0.05ten kiiciik oldugu goriilmektedir. Bu sonug, G7 iilkeleri i¢in yenilenebilir
enerjilere yonelik gelismelerin istihdami1 etkiledigi mesajini vermektedir. Bununla birlikte, yenilenebilir enerji ile
istihdam arasinda iliski oldugu goriilmektedir.

5 BULGULAR VE SONUC

Yenilenebilir enerji kaynaklar1 dogada siirekli bulunan, ¢evreye zarar1 olmayan siirdiiriilebilir bir enerji tiirii
olmaktadir. Bu baglamda, yenilenebilir enerji kaynaklarina yatirim yapan {ilkeler karbon emisyonlarini
azaltmakta, stirdiiriilebilir enerji saglayarak enerji arz giivenligini saglamakta ve fosil kaynaklara olan
bagimliligin1 azaltmaktadir. Bununla birlikte, yenilenebilir enerjilere yapilan yatirimlar yeni is sahalarmin
olusmasmi saglamaktadir. Bundan dolay1 bu ¢alismanin amaci, yenilenebilir enerji yatirimlar: ile istihdam
arasindaki iligkinin belirlenmesidir. Bu amag¢ dikkate alinarak 1991-2018 donem araligindaki G7 iilkelerine
odaklanilmistir. S6z konusu galisma Pedroni panel esbiitiinlesme ve Kao panel egbiitiinlesme analizi ile test
edilmistir. Pedroni panel egbiitiinlesme analiz sonuglarina gore, yenilenebilir enerji ile istihdam arasinda iligki
oldugu belirlenmistir. Yenilenebilir enerji kaynaklarma yapilan yatirimlar istihdami etkilemektedir. Yapilan diger
Kao panel esbiitiinlesme analiz sonuglarma gore, yenilenebilir enerji ile istihdam arasinda iliski oldugu
belirlenmistir. Yani, yenilenebilir enerjilere yonelik meydana gelismeler ile istthdam arasinda uzun siireli iliski
bulunmaktadir.

Bu cercevede, G7 tilkelerinin isttihdama yonelik iyilestirme ¢alismalar: yaparken, yenilenebilir enerji kaynaklarma
yatirrm konusunu dikkate almasi gerekmektedir. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan enerji elde etmek icin
yapilan yatirimlar 6nemli olmaktadir. S6z konusu yatirimlari yapilmasi ile yeni is alanlar1 olugsmaktadir. Fakat
yenilenebilir enerji kaynaklarma yatirim yapilmas1 mevcut is alanlarmin varligini etkilemektedir. Bu noktada,
istihdam saglamak isteyen iilkelerin veya sirketlerin bu hususa dikkat etmesi gerekmektedir. Aksi takdirde,
iilkelerin veya sirketlerin istihdam kaybr ile kars1 kargiya kalma riski bulunmaktadir. Bahsedilen bu konu dikkate
alindiginda, yenilenebilir enerji kaynaklarina yapilan yatirimlarin istihdam oranlar1 iizerindeki etkisini
Olgebilecek yontemlerin gelistirilmesi yerinde olacaktir. Boylece, yenilenebilir enerji kaynaklarina yapilan
yatirimlarin istihdam oranlar1 iizerindeki etkileri tespit edilmis olacaktir. Buna gore yenilenebilir enerji
kaynaklarinin iilkeler iizerindeki énemi de belirlenmis olacaktir.

Calismanm en 6nemli kisidi, yenilenebilir enerji yatirimlar ile istihdam arasindaki iliskiye odaklanmasidir.
Yapilacak yeni ¢alismalarda yenilenebilir enerji yatirimlari ile bagka faktorler arasindaki iligkilerin ele alinmasi
yerinde olacaktir. Calismanm diger bir kisidi ise, sadece G7 {ilkelerini dikkate almasidir. Dolayisiyla yapilacak
yeni calismalarda farkli {ilke gruplarinin ya da sektorlerin inceleme kapsamma alinmasi gerekmektedir. Bununla
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birlikte, calismanin diger bir kisidi ise sadece Pedroni panel esbiitiinlesme ve Kao panel esbiitiinlesme analizinden
faydalanmasidir. Yeni ¢calismalarda farkli ekonometrik analiz yontemlerinden yararlanilmasmnim faydali olacag:
diistiniilmektedir.
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