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RESEARCH ARTICLE / ARASTIRMA MAKALESI

Kurumsal Sosyal Sorumluluk, Yesil Muhasebe Ve Yesil Denetim iliskisine

Kavramsal Bir Bakis

A conceptual overview of corporate social responsibility, green accounting and green

audit relationship

Nurcan SUKLUM?!

Oz

Son yillarda isletmeler kurumsal sosyal sorumluluk geregi geleneksel kar saglama amacina yonelik
faaliyetlerine ek olarak paydaslarma karst da sorumlu davranmak ve bu yonde faaliyetlerde bulunmak
durumundadirlar. Isletmelerin paydaslarindan birisi de gevredir. Isletmeler vyiiriittiikleri faaliyetleri
sirasinda cevreyle etkilesim halinde olmak durumundadirlar. Ancak ne yazik ki zaman zaman bu
faaliyetler esnasinda veya sonucunda cevreye zarar verebilmektedirler. Bu noktada kurumsal sosyal
sorumlulugun seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri geregi isletmelerin cevreyle etkilesimlerinin
sonucunu muhasebelestirmeleri ve gevresel raporlarini sunmalari gerekmektedir. Isletmelerin ayrica
cevresel etkilesimlerinin denetlenmesi de gerekmektedir. Caligmada kurumsal sosyal sorumluluk ilkeleri
cercevesinde yesil muhasebe ve yesil denetim kavramlari ile olan iliskisine ve 6nemine kavramsal olarak
deginilmis ve ikincil veri toplama yontemi kullanilmistir. Cevresel faaliyetlerin ayrica yesil muhasebe
sistemi igerisinde takip edilmesi ve cevresel faaliyetlerin sadece isletme icinde degil ayni zamanda
bagimsiz denetim kuruluslar1 tarafindan da denetlenmesinin g¢evre agisindan daha faydali olacagi
diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kurumsal Sosyal Sorumluluk, Yesil Muhasebe, Yesil Denetim, Cevre.
Abstract

In recent years businesses have to act responsibly towards their stakeholders and carry out activities in
this direction in addition to their activities aimed at making traditional profits as a requirement of
corporate social responsibility. One of the stakeholders of the businesses is the environment. Businesses
have to interact with the environment during their activities. Unfortunately, however, they may
sometimes harm the environment during or as a result of these activities. At this point, as required by the
principles of transparency and accountability of corporate social responsibility, businesses are required to
account for the result of their interactions with the environment and prepare their environmental reports.
Businesses also need to audit their environmental interactions. In this study, the relation and importance
of green accounting and green auditing concepts within the framework of corporate social responsibility
principles are conceptually mentioned. Secondary data collection method was used in the study.
Environmental activities should also be monitored within the green accounting system. It is considered
that environmental activities will be more beneficial for the environment, not only within the enterprise
but also by independent audit firms.

Keywords: Corporate Social Responsibility, Green Accounting, Green Audit, Environment.

Giris

Son yillarda igletmecilik alaninda yasanan doniisiimler sonucu isletmeler geleneksel olarak kar

saglama amacina ek olarak, etkilesim halinde olduklar1 paydaslarina karsi da sorumlu hale gelmistir.
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Bu paydaslardan birisi de isletmelerin siirekli etkilesim halinde bulunduklar1 cevredir. Isletmeler
muhasebenin sosyal sorumluluk kavrami uyarinca sadece isletme sahiplerinin ¢ikarlarint degil isletme
disindaki ¢evre de dahil her kesimin g¢ikarimi diislinmek zorundadir. Bu durum kurumsal sosyal
sorumluluk kavramiyla da yakindan ilgilidir. Kurumsal sosyal sorumluluk, isletmelerin dis paydaglara

kars1 sorumlu davranmasi ve bu yonde faaliyetlerde bulunmasi anlamina gelmektedir.

Kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi sadece isletmelerin paydaslaria karsi sorumlu olmasiyla
sinirli degildir, ayn1 zamanda isletme igindeki tiim siireglerle ilgilidir ve bu etkilerin Slglilmesi,
denetlenmesi ve raporlanmasi siireclerini de igermektedir. Bu agidan kurumsal sosyal sorumluluk
kavraminin muhasebe ve denetimle dogrudan ilgili bir kavram oldugu sdylenebilir. Isletmelerin en
onemli paydaslarindan birisi olan gevre ile etkilesimi sonucu ¢evresel faaliyetlerine iligkin sonuglarin
geleneksel muhasebe aracilig ile takip etmenin zorlugu nedeniyle ¢evre muhasebesi, siirdiiriilebilirlik
muhasebesi, sosyal muhasebe veya yesil muhasebe gibi farkli adlarla amlan muhasebe sistemi
icerisinde takip edilmesi gerekmektedir. Bu noktada yesil muhasebe ve kurumsal sosyal sorumluluk
kavramlar1 birbiriyle yakindan ilgili kavramlar olarak degerlendirilebilir. Yine benzer sekilde bu
sonuglarin ¢evresel sonuclar1 acisindan ozellikle denetlenmesi de 6nem arz etmektedir. Bu bakimdan

da kurumsal sosyal sorumluluk ve denetim iligkisi de dikkate alinmas1 gereken bir konudur.

Calismada bu noktalardan hareketle kurumsal sosyal sorumluluk kavraminin yesil muhasebe
ve yesil denetimle iliskisine ve Onemine kavramsal olarak deginilmistir. Bu amagla ¢aligmada
oncelikle kurumsal sosyal sorumluluk kavrami, yesil muhasebe ve yesil denetim kavramlar

aciklanmis, ardindan bu kavramlar arasindaki iliskiden kavramsal olarak bahsedilmistir.
1.Kurumsal Sosyal Sorumluluk

Gliniimiizde gittikce Onemi artan sosyal sorumluluk, organizasyonlarin toplumsal fayda
saglamak amaci giiden faaliyetlerini ve hedef kitlelerine yonelik yerine getirmesi gereken
sorumluluklarim1 kapsamakta ve hedef kitlelerin kurumlardan beklentileri arasinda yer almaktadir

(Akinct Vural ve Coskun, 2011, s. 62).

Son yillarda uluslararast kuruluslar da dahil tiim organizasyonlar, siirdiiriilebilir bir gelisme
icin i¢inde bulunduklar1 topluma iliskin bilgi ve ilgilerini gelistirmeleri gerektiginden kurumsal sosyal
sorumluluk faaliyetlerine 6nem vermektedirler. Isletmelerin temel sorumluluklari, kar elde etmek,
kanunlara ve etik ilkelere uygun faaliyette bulunmak ve toplumsal sorunlarin ¢éziimii i¢cin goniillii
katkida bulunmaktir. Kurumsal sosyal sorumluluk etik ilkelere bagli olmak ve toplumsal konularda
goniillii yardimda bulunmak maddeleri ile dogrudan ilgili fakat hepsiyle de dolayli olarak ilgilidir.
Toplumun beklentileri ile uyumlu, sorunlarna ilgi gosteren kurumlarin toplumda yarattigi mutluluk,
onlarin daha mutlu ¢alisanlara, daha mutlu misterilere ve dolayisiyla daha mutlu hissedarlara sahip
olmalar1 sonucunu getirmektedir. Kurumsal sosyal sorumluluk, organizasyonlarin daha iyi bir toplum

ve daha iyi bir ¢evre i¢in goniillii olarak katkida bulunmasidir (Argiiden, 2007, s. 37).
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Kurumsal sosyal sorumluluk faaliyetlerine 6nem veren igletmeler basta marka degerlerinin ve
dolayisiyla piyasa degerlerinin artmasi gibi birgok agidan kazang saglamaktadir. Giinimiizde
tiketicilerin satin alma davramglarinda iirlin veya hizmetin kalitesi ve fiyati yaninda isletmelerin
sosyal sorumluluk faaliyetleri de etkili olmaktadir. ABD’de yapilan bir aragtirmada tiiketicilerin ¢evre
duyarliligi olan, yeni iirlin g¢aligmalarmin canlilar {izerinde yapilmadigi firiinlere daha c¢ok
yoneldiklerini ortaya ¢ikarmigtir. Yatirimeilar da, bir isletmeye yatirim yapmadan 6nce, o isletmenin

sosyal sorumluluk faaliyetlerine dikkat etmektedirler (Can Aktan ve Borii, 2007, s. 27).

Kurumsal sosyal sorumluluk kavrami ilk kez 1953°te yayimlanan H. Bowen’in isadamlarinin,
toplumun deger ve amaglariyla ortiisen sosyal sorumluluk faaliyetleriyle ilgilenmeleri gerektigini
savundugu “Isadamlarimn Sosyal Sorumluluklar:” (Social Responsibilities of the Businessman) adli
kitabinda yer almistir (Can Aktan, ve Borii, 2007, s. 12). Literatiirde kurumsal sosyal sorumluluk
kavramu ile ilgili farkli tanimlara rastlamak miimkiindiir. Ornegin Avrupa Komisyonu Kurumsal
sosyal sorumlulugu, isletmelerin toplum iizerindeki etkilerinden sorumlu oldugunu belirtmis ve
bundan dolayr isletme tarafindan yonetilmesi gereken bir siire¢ olarak tanimlamistir
(www.ec.europa.eu). Carroll (1979), kurumsal sosyal sorumlulugu, isletmelerin faaliyet ve
performanslarint ekonomik, yasal, etik ve goniillillik kategorileri seklinde yiiriitmesi gerektigi

zeminine oturtarak tanimlamistir.

Aktan ve Bori (2007), kurumsal sosyal sorumluluk anlayisimi herhangi bir kurumun hem
icindeki, hem de disindaki paydaslarma karsi ahlaki ve sorumluluk duygusuyla hareket etmesi, bu

bilingle politika ve stratejiler belirlemesi olarak tanimlamustir (Can Aktan ve Bori, 2007, s. 13).

Stizen ve Akm (2016) c¢alismalarinda, kurumsal sosyal sorumlulugun, isletmelerin
faaliyetlerini yerine getirirken tiim paydaslarina karsi sorumlu davranmasinin gerekliliini ortaya
koydugunu ve bdylece isletmenin kendi amacglarini gerceklestirirken ayni zamanda toplumunda

gelisimine katki sagladigini belirtmistir.

Kurumsal sosyal sorumlulukla ilgili yapilan tanimlarda organizasyonlarin yiiriittiikleri
faaliyetlerinde goniillii olmalari, diiriist olmalari, paydaslarina karsi sorumlu davranmalar1 ortak

noktalar olarak goriilmektedir (Bal ve Cinel, 2011, s. 48).
1.1.Kurumsal Sosyal Sorumlulugun Tarihsel Gelisimi

Sanayilesme ve buna bagli olarak biiyiilk isletmelerin ortaya ¢ikmasiyla birlikte sosyal
sorumluluk alan1 da daha belirgin bir sekilde ortaya ¢ikmistir. Bu donemlerde, baski ya da uzlagma
yoluyla verilen komisyon kararlar1 ve sabit fiyat anlagmalari gibi anti rekabet¢i uygulamalar
hiikkiimetleri yasal reformlar yapmaya zorlamistir. Boylece kurumlarda da bir kavram olarak
kullanilmaya baglanan sosyal sorumluluk anlayisinin Amerika’daki bazi sirketlerin haksiz rekabete
neden olmalarindan ve bundan dolay1 suglanmalar1 sonucunda ortaya ¢iktig1 goriilmektedir (Tagliyan,

2012, s. 28).
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Kurumsal sosyal sorumluluk kavramu Ingiltere’de 17. yiizyilda Ingiliz isletmelerinin hem
iktisadi faaliyetlerini yiiriiterek, hem de toplumun faydasina olacak sekilde kopriiler, okullar, kanallar
yaparak sosyal isler yapmalar1 sonucunda ortaya ¢ikmistir. Kurumsal sosyal sorumluluk, I. Diinya
Savagindan sonra farkli bir boyuta gecen yonetimdeki anlayis ve isletmelerin farklilagsan sosyal
sorunlarla artan boyutta mesgul olmaya baslamalari ile birlikte daha farkli bir boyut kazanmustir

(Dastan ve Bellikli, 2015, s. 178, 179).

1960’11 yillar igletmeler tiizerinde toplumsal baskinin arttigi, isletmelerin sosyal destek
saglamak amaciyla goniillii hayirseverligin G6tesinde adimlar atmalarmin beklendigi ve kurumsal
sosyal sorumlulugun 6nem kazandigi bir donem olmustur. 1970’li yillarda isletmeler, hem kendi
¢ikarlar1 dogrultusunda hem de toplumsal baskilara cevap verme dogrultusunda oldukga seri bir
sekilde toplumsal gelisme siireci gecirmisler, toplumsal sorunlara yonelik kurumsallasmis ve
resmilestirilmis  faaliyetlere bagladiklar1 “Kurumsal Sosyal Sorumluluk Yo&netimi” olarak
tanimlanabilecek bir siirece baglamiglardir. 1980°1i yillarda sivil toplum hareketleri artmis ve 1983
yilinda Birlesmis Milletler (BM) Genel Kurulu tarafindan Diinya Cevre ve Kalkinma Komisyonu
(WCED)’in kurulmustur. 1990°1i yillarda artik kurumsal sosyal sorumluluk isletme stratejilerine dahil
olmugstur. 1992’de 180 iilke temsilcisi Rio de Janeiro’da yenilenemeyen dogal kaynaklarin ve
diinyanin zarar gérmesini onlemek amaciyla ilk diinya ¢apinda gevresel bir toplanti niteligindeki
“Diinya Zirvesi” ni ger¢eklestirmistir. 1997°de, Rio Sézlesmesi’nin yetersiz kalmas1 nedeniyle iklim
Degisikligi Cergeve Sozlesmesi’nin uygulanmasi igin Kyoto Protokolii sdzlesmesi yapilmstir. Yine
1997°de, goniilliikk esasli degerlendirilebilecek sosyal sorumlulukla ilgili standartlar1 ortaya koyan
SA8000 standardi, Social Accountability International (SAI) araciligiyla uygulamaya konulmustur.
1998°de yaklasik 170 BM iilkesi 2008-2012 yillar1 arasi sera gazi emisyonunu azaltmak i¢in Buones
Aires Kiiresel Isinma Konferansi diizenlenmistir. 2015 yilinda diinya karbon salinimini azaltmay1
ongdren bir iklim anlasmasmin imzalandig1 Fransa'nin baskenti Paris'te BM 21. Diinya Iklim Zirvesi

toplanmustir (Karatas ve Giinsel, 2017, s. 143, 144).

Kurumsal sosyal sorumluluk kavraminin Tiirkiye’deki tarihsel gelisimi incelendiginde ¢ok
uzun zamandir toplumsal sorumlulugun gelistirilmesini saglayan ahilik teskilati sayesinde ¢gogunlukla
yardimseverlik isleri ve sosyal projeler liretme acisindan uygulandigi sdylenebilir (Dastan ve Bellikli,
2015, s. 178, 179). 1980’lerden sonra holdingler sanat, egitim, kiiltiir, gibi alanlarda sosyal sorumluluk
faaliyetlerine baglamislardir. 1970 yilinda kurulan Tiirk Sanayicileri ve Isadamlar1 Dernegi (TUSIAD)
sosyal bilinglilik konusunda isletmeleri tesvik etmektedir. 2000°1li yillar kurumsal sosyal sorumluluk
faaliyetlerinin arttig1 yillar olmustur. 2005 yilinda, kurumsal sosyal sorumluluk anlayiginin uluslararasi
standartlar kapsaminda c¢ogalmasini ve bu bilinci uluslararasi zeminde tamitmak amaciyla
siirdiiriilebilir kalkinma, kamu/6zel sektor ve sivil toplum ortakliklarini temel alan bir yaklasim ile
goniilliiliik esas1 ile Tiirkiye Kurumsal Sosyal Sorumluluk Dernegi kurulmustur (www.kssd.org);

(Alakavuklar, Kiligaslan ve Oztiirk, 2009).
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1.2.Kurumsal Sosyal Sorumluluk Yaklasimlari1 ve Modelleri

Kurumsal Sosyal Sorumluluk anlayisi, isletmelerin hedefinin yalnizca kar yapmak oldugunu
savunan Klasik Ekonomik Yaklasim ve igletmelerin hedefinin sadece toplumsal refahi artirmak ve
ilerletmek degil ayn1 zamanda kar ede etmek oldugunu savunan Modern Ekonomik Yaklagim olmak
tizere temelde 2 ekonomik yaklagimla aciklanmaktadir. Klasik ekonomik yaklasimin en onemli
temsilcisi olan Milton Friedman, kurumsal sosyal sorumlulugu reddetmekte, bu tiir sorumluluklarin
yalnizca insanlar agisindan uygulanmasimi ve bir organizasyonun en Onemli sorumlulugunun
kanunlara uymak ve kar elde etmek oldugunu sdylemektedir. Modern Ekonomik Yaklasim ise,
genelde paydas teorisiyle aciklanmaktadir. ilk defa 1963 yilinda Edward Freeman tarafindan
kullanilan paydas kavrami bir organizasyonun faaliyet ve uygulamalar1 nedeniyle etki altinda kalan ya

da bu uygulamalara etki eden taraflar1 kastetmektedir (Y1ilmaz Sert, 2012, s. 37, 38).

Paydas teorisine gore isletmelerde sadece ortaklarin beklentilerinin karsilanmasi degil ayni
zamanda isletmeye katki saglayan i¢ ve dis paydaslarin da yonetim siireglerine katilmalari
amaglanmaktadir. Ayrica isletmede alinacak kararlarda tiim paydaslarm disiinceleri dikkate

alinmaktadir (Freeman ve Reed, 1983: 95).

Literatiire incelendiginde kurumsal sosyal sorumluluk ile ilgili farkli modeller gelistirildigi
goriilmektedir. Bunlardan ilki Archie Carroll’in dort pargali sosyal sorumluluk modelidir. Carroll,
kurumsal sosyal sorumlulugu ekonomik boyut, yasal boyut, etik boyut ve goniilliiliik boyutu olmak
lizere dort alt boyutta incelemistir. Carroll’in olusturdugu sosyal sorumluluk piramidi bu dort alt

boyuttan olusmaktadir (Uner ve Bas, 2018, s. 308, 309).

v" Ekonomik boyutu olusturan sorumluluklar: Rekabetin yogun yasandigi ortamda
isletmeler varliklarini siirdiirebilmek ve rakipler karsisinda iistiin duruma gelmek igin, iktisadi basar1 ve
stirdiiriilebilir stratejiler izleme oldukca 6nem kazanmistir. Ekonomik olarak basari gosteremeyen isletme
pazari terk etmek durumunda kalmaktadir. Bu nedenle iktisadi agidan sorumlu davranmak igletmelerin
yerine getirmesi zorunlu olan ana gerekliliklerden biridir (Uner ve Bas, 2018, s. 308, 309).

v Yasal boyutu olusturan sorumluluklar: Isletmeler ekonomiye katkida bulunmanm ve
ekonomik performansmi artirmanin yani sira kanunlarin gerektirdigi sosyal sorumluluklar1 da yerine
getirmek durumundadirlar (Bali ve Cinel, 2011, s. 52).

v' Etik boyutu olusturan sorumluluklar: Mal veya hizmet fiyatlarmin uygun bir diizeyde
tutulmasi, firsatgilik, haksiz rekabet, yaniltici reklamlardan kaginma, paydaslara karsi diiriist olma ve
sorumluluklar1 yerine getirme, galisanlarin ticretlendirilmesi ve terfi ettirilmesi gibi konularda adaletli
davranma, esit istihdam olanaklar1 tanima gibi konulara 6zen gosterilmesini igeren sorumluluklardir
(Aksoy, 2019, s. 558, 559).

v Goniillillik boyutunu olusturan sorumluluklar: isletmelerin toplumun hayirseverlik
beklentilerine sanat ve kiiltiirle ilgili uygulamalara destekleyici bir sekilde cevap vermek, karar vericilerin
ve calisanlarin goniillii calismalara ve yardimseverlik projelerine destek vermeleri; 6zel ve kamuya ait

kuruluglara yardimci olmak kurumsal sosyal sorumlulugun géniillii sorumluluk agisindan degerlidir.
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Buradaki esas nokta, bir kesimin hayat standartlarmi yiikselten faaliyet ve projelere goniilden destek
vermektir (Uner ve Bas, 2018, s. 310).

Kurumsal sosyal sorumlulukla ilgili bir bagka model, William C. Frederick’in dort-asamali
Kurumsal Sosyal Sorumluluk (KSS) modelidir. Frederick’e gére, KSS1, etik-felsefi bir kavram;
KSS2, eylem odakli sosyal cevap verebilirlige yonelik yonetsel bir kavramdir. KSS3, etik degerlere
dayali normatif gereklilikler ve KSS4 ise, sosyal konularin yonetilmesinde temel normatif referans

olarak evreni alan, bilim ve dinin roliinii hesaba katan bir boyuttur (Alakavuklar vd., 2009, s. 107).
1.3.Kurumsal Sosyal Sorumlulugun Kapsam

Isletmelerin sosyal sorumluluklarinin kapsan “is yasamina karsi olan sosyal sorumluluklar”,
“tliketicilere kars1 olan sosyal sorumluluklar” ve * ¢evresel sosyal sorumluluklar” olarak ii¢ kategoride

degerlendirilebilir.

Is yasamma karsi sorumluluklar icerisinde, calisanlara onem verilmesi is imkanlarinm
caliganlarin istegi dogrultusunda diizenlenmesi, iicretlendirmede adil davranig uygulanmasi, yonetim
mekanizmasinda rol almak, sivil toplum kuruluslar1 kurma veya iiye olma ve greve gitme hakkina
mani olmama, 6zel yasama saygi duyma, c¢alisanlara adil davranma gibi yonetim anlayisini kapsayan

uygulamalar sayilabilir (Celik, 2007, s. 65)

Isletmelerin tiiketicilerinin isteklerini de dikkate almalar1 gerekmektedir. Tiiketiciler giivenilir
ve kaliteli iiriin tiiketmek istemektedirler. Isletmelerin iiriinlerinin giivenli ve saglik acisindan uygun
olup olmadigmi gostermek adina; tiriiniin tanitilmasi, tirtinle ilgili tiiketicinin bilgilendirilmesi, tiriinii
olusturan hammadde bilgisi, zararli bir igerik barmdirip barmdirmadigmin agiklanmasi, kullanma
kilavuzlar1 hazirlamak gibi uygulamalariyla tiiketicilere karsi sorumluluklarini yerine getirdikleri

sOylenebilir (Giiney, 2015, s. 74).

Isletmelerin en énemli sorumluluklarmdan birisi de ¢evreye karsi olan sorumluluklaridir. Bu
anlayis cercevesinde iiretim siiregleri konusunda c¢evre ve toplumla ilgili tehditlere yonelik risklerin
belirlenmesi, toplumsal ve g¢evresel fayda amacl iiretim siireglerinin bu sekilde tasarlanmasi bu
konuda atilacak 6nemli adimlardandir. Isletmeler cevreye duyarli olduklar yoniinde imaj olusturmaya
yonelik davranmaktadirlar. Bdylece isletmelerin c¢evre dostu mallar iiretmeleri ve sunmalar1 bu

sorumlulugun yerine getirilmesinde énemli adimlardandir (Celik, 2007, s. 74).
2. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Ve Yesil Muhasebe iliskisi

Kurumsal sosyal sorumluluk igletmelerin hem i¢ hem de dis paydaslarna karsi sorumlu
olmalarmi ifade eden bir kavramdir. Isletmeler, hem ¢ahsanlari, sermayedarlar1 gibi i¢ paydaslarina
karsi hem de tiiketiciler, toplum ve cevre gibi dis paydaslarina karst sorumlu davraniglar sergilemek
durumundadirlar. Isletmenin sorumlu oldugu taraflar arasinda tiikenme tehlikesi ile karsi karsiya
olmasi nedeniyle ¢evrenin yeri ve 6nemi ayridir. Insanoglu, varolusundan bu yana cevreyle etkilesim

halindedir. Bu etkilesim baz1 durumlarda ¢evreye zarar verebilmektedir. Ozellikle sanayi devrimiyle
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birlikte {iretim siireclerinde yasanan teknolojik gelismeler, niifusun hizli artisi, isletmelerin iiretim
stireglerinde sadece kar odakli diisliniip atik yonetimi ve ¢evre kirliligi gibi konulara dikkat etmemesi
sonucunda c¢evre zarar gormektedir. Ancak gerek bireysel bazda gerekse de isletmeler bazinda ¢evreye
verilen zararin seviyesi tehlikeli boyutlara ulasmis ve bu da toplumsal tepkilere yol agmis ve sivil
toplum kuruluslar1 konuya dikkat ¢eken faaliyetlerde bulunmaya baglamislardir. Bunun sonucu olarak
ulusal ve uluslararasi diizeyde yasal 6nlemler alinmaya baslanmustir. Isletmeler de kagimlmaz olarak
cevre kirliligini Onlemek, atik yonetimi, sera gazi ve karbon salmimini azaltmak gibi cevresel

konularda kurumsal diizeyde 6nlem almakta ve bu yonde strateji ve politikalar gelistirmektedirler.

Isletmeler gevreye karsi sorumluluklarini yerine getirmek amaciyla bahsi gegen bu 6nlemleri
alabilmek igin belirli maliyetlere katlanmaktadirlar. Bu noktada bu maliyetlerin kayit altina alinmasi

ve raporlar halinde paydaglara sunulmasi ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir.

Bir igletmenin kurumsal sosyal sorumluluk kapsaminda gergeklestirdigi faaliyetlerin
raporlanmas1 muhasebe aracilifiyla gergeklestirilmektedir (Dogan, 2018, s. 104). Isletmede
gerceklesen mali olaylari, kayit altina alarak raporlayan muhasebe bilgi sisteminden, muhasebenin
sosyal sorumluluk ilkesi geregi, sadece belli kisi ya da gruplarin degil, tim toplumun ¢ikarlarini
dikkate alacak sekilde tam, zamaninda, gergcege uygun, tarafsiz ve diiriist bir yaklagimla raporlama

yapmasi beklenmektedir (Dastan ve Bellikli, 2015, s. 184).

Ancak finansal muhasebe g¢evresel maliyetlerin kayit edilmesi ve raporlanmasi noktasinda
yetersiz kalmakta ve ¢evre muhasebesi, sosyal muhasebe gibi kavramlarla da anilan yesil muhasebe bu
eksikligi giderecek Onemli bir uzmanlik muhasebesi olarak bilgi saglamaktadir. Yesil muhasebe
isletmelere, ¢evreye verdikleri zararlari ortadan kaldirmak ve ¢evreyi korumak amaciyla karsi karsiya
kaldiklar1 ¢evresel maliyetleri daha detayli olarak raporlama imkani vermektedir. Boylece kurumsal
sosyal sorumluluklar1 geregi cevreye karsi olan sorumluluklarim yerine getirdiklerini kanitlamig

olmaktadirlar.

Isletmelerin ¢evreye olumlu katki saglamaya yonelik faaliyetlerde bulunmasi, toplumun
bilinglenmesine yardimei olmasi, ¢evre kirliliginin dnlenmesine yardimci olmasi, dogaya ve canlilara
zarar vermeyen cevre dostu ve geri doniigimli triin kullanilmasi kurumsal sosyal sorumluluk
ornegidir. Ozellikle bu sorumlulugun yerine getirilmesi yine biiyiik 6l¢iide yesil muhasebe kapsaninda

cevresel raporlama araciligiyla gergeklestirilebilir (Ar1 ve Bayram, 2017, s. 536).

Yesil muhasebe, cevre ile ilgili kaynaklar1 ve bunlarda meydana gelen degisiklikleri dikkate
alan ve lilkenin siirdiiriilebilir kalkinmasi ve biiylimesi i¢in politika ve stratejiler gelistirmek i¢in bilgi

sunan bir sistem olarak degerlendirilebilir (Jayanthi, 2015, s. 80).

EPA (United States Environmental Protection Agency) (1995), yesil muhasebenin taniminda
makro diizey, finansal muhasebe diizeyi ve yOnetim muhasebesi diizeyi olarak 3 farkli diizey

kullanmaktadir. Makro boyutta yesil muhasebe, yenilenebilir ve yenilenemez milli dogal kaynaklarin
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tilkketiminin 6lgiilmesi ile ilgilidir. Finansal muhasebe boyutunda yesil muhasebe, isletmelerin gevresel
bilgileri raporlar haline getirmesi ve ilgili taraflara sunmas siirecine dayanir. Yonetim muhasebesi
diizeyinde yesil muhasebe ise, isletme agisindan biiyiik 6nem arz eden ¢evresel maliyetler, {iretimle

ilgili siirecler ve planlamayla ilgili konularla ¢evre iliskisinin incelenmesidir (www.epa.gov).

Yesil muhasebenin amaci, geleneksel ekonomik kalkinma amaglar1 ile c¢evresel amaglar
arasindaki farklar1 anlama ve yonetmeye yardimci olmaktir (Rout, 2010, s. 47). Ayrica geleneksel
muhasebeye katki saglayacak aragtirmalar yapmak, c¢evresel maliyet ve gelirleri ayri olarak
tamimlamak, isletmenin paydaslar1 i¢in, yeni performans 6l¢lim raporlar1 ve formlar1 gelistirmek de

amaglar1 arasinda yer almaktadir (Giiney, 2015, s. 71).

Isletme biinyesinde bir ¢evre departmam kurulmasi ve diger departmanlar ile etkili bir iletisim
kurulmasi yesil muhasebe uygulamalarinin basarili olmasinda ve ¢evresel maliyetlerin yonetilmesinde
onemli bir adim olarak degerlendirilebilir. Isletmeler yatirim planlarinda, olasi g¢evre sorunlari ve
cozlimleri ile ilgili bilgiler vermelidir. Bdylece, isletmeler faaliyetleri ile ilgili ¢evreye olasi bir zarar

vermeleri durumunda bununla ilgili kamuoyunu bilgilendirmis olacaktir (Duman vd., 2013, s. 94).

Tirkiye’de mevcut durumda muhasebe sisteminde cevresel maliyetlerin ayrica takibi ve
raporlama uygulamas: olmadigindan yesil muhasebe yeterince uygulanma imkani bulamamaktadir.
Dolayisiyla isletmelerin finansal tablolarinda ¢evresel maliyetlere pek sik rastlanmamaktadir. Ancak,
isletme ve ¢evre etkilesiminin sonucu olan ¢evresel bildirimler isletmelerin finansal raporlar1 disinda
stirdiiriilebilirlik raporlari, faaliyet raporlar1 ve kurumsal sosyal sorumluluk raporlar1 gibi raporlarinda

yer almaktadir.

Isletmeler siirekliliklerinin belirlenmesinde mali tablolariyla birlikte, ¢evresel faaliyetlerine
iligkin bildirimlerini barindiran raporlar hazirlaylp sunmaktadirlar. Bunlar entegre raporlama olarak
adlandirilmaktadir. Entegre raporlamanin iceriginde mali raporlar, kurumsal sosyal sorumluluk
raporlar1 ve siirdiiriilebilirlik raporlar1 yer almaktadir. Bdylece isletmeler cevreyle olan etkilesimleri ile

ilgili bilgileri de aciklamis olmaktadir (Gengoglu Giicenme ve Aytac, 2016, s. 52).

Isletmeler siirdiiriilebilirlik raporlari hazirlayarak hem faaliyetleri nedeniyle dogal kaynaklarin
cevre iizerindeki etkilerinden hem de kurumsal yonetim kapsaminda ¢alisanlarla ilgili konular da dahil
olmak tizere farkli konularda paydaslar1 bilgilendirmis olmaktadir (Altun, 2018, s. 34).
Stirdiiriilebilirlik raporlarinin diizenlenme hususlar1 ile ilgili Kiiresel Raporlama Girisimi (GRI)
siirdiiriilebilirlik raporlamasi rehberleri gelistirmektedir. GRI raporunda, kurumlarin hem iktisadi hem
de cevreyle ve sosyal konularla ilgili uygulama sonucglarini degerlendirmeleri ve bunlar1 rapor olarak

hazirlamalaria yardimer bilgiler bulunmaktadir (Saban vd., 2017, s. 107).
3. Kurumsal Sosyal Sorumluluk Ve Yesil Denetim Iliskisi

Yesil muhasebe, isletmelere cevreyle etkilesimlerinin sonuglarini yani ¢evresel bildirimlerini

finansal tablolarinda ayr1 kalemlerde raporlama imkanm vermektedir. Bdylece paydaslar isletmelerin
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cevresel faaliyetlerine iligkin bilgilere ulagsmis olmaktadirlar. Ancak finansal tablolarin hazirlanmasi ve
paydaslara sunulmasi kadar finansal tablolarin ve c¢evresel faaliyetlerin denetimi de 6nemli bir
konudur. Bu agidan yesil denetim, kurumsal sosyal sorumluluk geregi isletmelerin g¢evreye karsi

sorumluluklarinin yerine getirildiginin bir kanit1 olarak degerlendirilebilir.

Yesil denetimin, ¢evresel riskleri azaltmak, saglik ve gilivenlikle ilgili diizenlemeler yapmak,
cevre ile ilgili yasalara uyum saglanip saglanmadiginin kontrolii, atik maliyetlerini azaltmak ve daha
giivenli atik yonetim planlamasi yapabilmek gibi amaglari bulunmaktadir. Ayrica yatirimer ve diger
paydaslarin ¢evreye duyarli olma yoniindeki taleplerini karsilayabilmek ve yesil isletme imaji ile

rekabet avantaj1 yakalayabilmek gibi amaglar1 da bulunmaktadir (Giiney ve Polat, 2013, s. 125).

Yesil denetimi geleneksel denetimden ayiran bazi Ozellikleri bulunmaktadir. Bunlardan
bazilari, daha kapsamli, teknik yonii agir basan, biyolog, kimyager, hukukc¢u, muhasebeci ve finans
uzmanlarmin da i¢inde bulundugu bir “ekip ¢aligmasini” gerektiren ve isletme disina degil igine

yonelik olma 6zelligi gosteren bir denetim tiirii olmasidir (Giiney ve Polat, 2013, s. 125, 126).

Kurumsal sosyal sorumluluk ve denetim iligkisinin agiklanmasinda kurumsal sosyal
sorumlulugun &ziinii olusturan “hesap verebilirlik”, “seffaflik” ve “sirdiiriilebilirlik” kavramlar

onemli bir paya sahiptir.

Hesap verebilirlik, bir isletmenin faaliyetlerinin isletmenin ¢evresinden etkilendigini ve
cevreyi etkiledigini bu nedenle bu faaliyetlerin etkilerinden sorumlu olunmasi gerektigini ifade eden
bir kavramdir. Isletmelerin ¢evreyle olan etkilesimlerinin sonuglarmin &lgiilmesi, raporlanmasi ve
¢evresel performansin uygun bir sekilde 6l¢iilmesi gerekir. Hesap verebilirlik, ayn1 zamanda denetimin

temel ilkelerinden biridir (Aras, 2007, s. 26).

Seffaflik, isletme biinyesinde verilen kararlarin sebeplerini a¢iklama zorunlulugunu ve neyin
neden yapildigin1 agikca kamuoyu ile paylasma yaklasiminin benimsenmesini ifade eden bir
kavramdir (Argiiden, 2007, s. 43). Isletmelerin finansal raporlarinda belirttikleri ¢evresel bildirimlerini

denetim siirecine tabi tutmalar1 seffaf olduklarinin bir gostergesi olarak kabul edilebilir.

Stirdiirtilebilirlik, dogal kaynaklar géz oniinde bulundurarak ekolojik dengeyi korumak ve
toplumun hayat standardini artirmak seklinde tanimlanabilir. Bir dogal kaynak tamamen tiiketilmeden,
tamamen yok olmadan ve zarar gormeden kullaniliyorsa bu siirecin yonetilmesi siirdiiriilebilirlik
olarak da ifade edilebilir (Ball, 2019, s. 466, 467). Isletmelerin cevresel kaynaklar1 dikkatli
kullandiklarin1 ve zarar vermediklerini kanitlayan raporlar hazirlayip bunlari denetime tabi tutmalar

siirdiiriilebilirligin saglanmasina énemli bir katki saglamaktadir.

Yesil denetim, 1970’li yillarda gelistirilmig, 1980’li yillarn sonlarma dogru iyice
yayginlagmis, 1980’lerden sonra ilk yillarda daha ¢ok teknik konulara ve yasal diizenlemelere uyum
konusunda uygulanmistir. Bu donemde denetim galigmalarinin isletme digindan ve muhasebe alani

disindaki meslek mensuplar1 tarafindan gergeklestirildigi goriilmektedir. Son yillarda ise yesil
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denetimin yasalara uyum denetiminden ziyade yoOnetimsel kontroliin bir pargasi olarak
gergeklestirildigi  goriilmektedir. Giiniimiizde genis anlamda kabul gdren goriis; yesil denetimin
yasalara uyumu dikkate almakla beraber daha ¢ok isletme i¢i odakli uygulanmasi ve sonuglarinin
isletmelerin yillik faaliyet denetimlerinin bir uzantis1 olarak faaliyet raporlarinda belirtilmesidir

(Giiney ve Polat, 2013, s. 124, 125).

Bazi iilkelerde ise, yesil denetim, i¢ denetcilerin gorev alanini asmis ve dis denetgilerin
faaliyet alanina girmeye baslamistir. Dis denetgiler denetim faaliyeti sonucunda elbette bir goriis
sunacaktir ve bu “tasdik” anlamina gelmektedir. Denetimde “tasdik” gegmis donemlere ait finansal
tablolara iligkin bir olumlu goériis sunulmasidir ve denetgiden geleneksel olarak beklenen davranig da
budur. Bu konuda tasdik yapabilecek yontem ve yeterlilige sahip olan ve gelismis iilkelerde faaliyette
bulunan sertifikali kamu muhasebecileri (CPA), finansal tablolara ek olarak ¢evresel bildirimler gibi
diger beyanatlar i¢in de giivence saglanmasi ve olumlu goriis disinda bilgiler saglanmasi gibi taleplerle
ilgilenmektedirler. Ornegin, dis denetim yapan Coopers& Lybrand Bagimsiz Denetim Kurulusu,
Sunoco (Sun Company Inc.) i¢in saglik, ¢cevre ve giivenlik (HES) ile ilgili veri toplama, yasal uyum ve

gecerlilik siirecine iliskin olarak bir tasdik raporu imzalamustir (Ozbirecikli, 2006, s. 72).

Tiirkiye’de yesil denetim uygulamalari incelendiginde yesil denetim uygulamalarmin bagimsiz
denetim kapsaminda degil, isletmelerin bilinyesinde i¢ denetim seklinde gerceklestirildigi
goriilmektedir. Uluslararasi i¢ denetim standartlar1 kapsaminda gergeklestirilen yesil denetim,
isletmenin ¢evresel amaglarinin basarilmasina yardimer olan bir yonetim aracidir ve i¢ denetgilere
gevre denetimi ile ilgili nasil bir degerlendirme yapmalar1 gerektigi konusunda rehber gorevi

gormektedir (Ozgiil, 2016, s. 223).
Sonuc¢

Isletmelerin en biiyiik paydaslarmdan birisi de ¢evredir. Isletmelerin faaliyetleri dolayisiyla
cevreyle etkilesim halinde olduklar1 ve bazi durumlarda ¢evreye zarar verdikleri bilinen bir gergektir.
Son yillarda ciddi tehlike altinda olan cevreye karsi sorumluluk bilinciyle hareket etme zorunlulugu
isletmeler tarafindan iyiden iyiye hissedilmektedir. Tiiketiciler ¢evre dostu iirlinleri daha ¢ok tercih
etmekte, yatirimcilar ¢evre dostu isletmelere yatirim yapmak istemektedirler. Tiim bu gelismeler
kurumsal sosyal sorumluluk anlayisini giindeme getirmis ve ¢cevreye karsi sorumluluk kurumsal sosyal

sorumluluk anlayisinin temel taglarindan birisi haline gelmistir.

Cevreye kars1 verilen bu onem ve sorumluluk bilinci muhasebe alaninda da kendini
hissettirmis ve cevresel maliyetlerin ve ¢evresel faaliyetlere iliskin gerceklesen rakamsal bilgilerin
finansal tablolarda yer almasini gerektirmektedir. Ancak mevcut durumda yesil muhasebe uygulamasi
yapilmadig1 i¢in cevresel faaliyetlere iligkin bilgiler ayrica hesaplarda izlenmemekte dolayisiyla
finansal tablolarda ayrica cevresel kalemlerde takibi yapilmamaktadir. Isletmelerin ayrica

hazirladiklar: faaliyet raporlarinda, siirdiiriilebilirlik raporlarinda ¢evresel bilgilere yer verilmektedir.
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Cevresel faaliyetlerin finansal tablolarda yer almasi gerekliligine ilaveten ayrica bu
faaliyetlerin bagimsiz denetimi de gerekli bir konudur. Ciinkii isletmelerin ¢evreyi koruma adina
yaptiklar1 girisimlerle ilgili maliyetlerin finansal tablolarda yer almasi ve bunlarin denetlenmesi ve
denetim kurulusu tarafindan tasdik edilmesi yani olumlu goriis bildirilmesi isletmelerin bu konuya
verdikleri Oonemin bir belgesi niteligindedir. Ancak iilkemizde isletmelerin cevresel faaliyetleri
bagimsiz denetim kuruluglart tarafindan degil isletme i¢inde i¢ denetim mekanizmasi tarafindan

denetlenmektedir.

Cevresel maliyetlerin ve ¢evre koruma faaliyet sonuglarinin finansal tablolarda ayrica ¢evre
muhasebesine yonelik hesaplarda izlenmesi ve gevresel bilgilerle ilgili hesaplarin yer aldig1 finansal
tablolarin bagimsiz denetim kuruluslar tarafindan denetlenmesine yonelik bir yapinin ve sistemin
olusturulmasi konusu 6nem verilmesi gereken bir konudur. Maliyet muhasebesi gibi isletme igine
doniik bilgi saglamasi1 amaciyla maliyet hesaplarinda gevre maliyetleri ile ilgili 6zel hesaplarin yer
almasi saglanabilir. Ayrica ¢evrenin korunmasi amaciyla edinilen tesis, makine veya cihazlar igin 6zel
hesaplarin olusturularak bu hesaplarda izlenerek aktiflestirilmesi de saglanabilir. Boylece ¢evresel
yatirimlar ve maliyetlerin bilangoda ve gelir tablosunda ayrica takip edilme imkan1 elde edilmis olur.
Dolayisiyla gevresel veriler yesil muhasebe sistemi iginde takip edilmis olur. Bu noktada bir diger
onemli konu da ¢evresel faaliyetleri de kapsayan mali tablolarin bagimsiz denetim kuruluglari
tarafindan denetlenmesi konusudur. Cevresel faaliyetlerin bagimsiz denetiminin yapilmasi ile
isletmelerin ¢evreyi korumak adina yiiriittiikkleri faaliyetlerinin ve sonuglarmin yasalara ve gerek ulusal
gerekse de uluslararasi diizeyde standartlara uygunlugu denetlenmis olacaktir. Bu durum gevreye
duyarli, ¢evre muhasebesini kullanan isletmeler a¢isindan da avantaj olacaktir. Ciinkii artik
tiiketicilerin ¢evreye duyarl iriinleri ve isletmeleri tercih ettikleri bilindiginden bagimsiz denetim

sonucunda olumlu goriis almis isletmeler rekabet avantaji elde etme olanagina sahip olmus olacaktir.
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