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Ulkemizde sosyal giivenlik ihtiyaglarinin artmasi ve giderek daha karmasgik hale gelmesi sik sik
mevzuat degisikliklerini glindeme getirmektedir. Nitekim 6552 sayili “Is Kanunu ile Baz1 Kanun ve
Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: ile Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiril-
masina Dair Kanun”un 41. maddesi ile 5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanu-
nunun 28. maddesinde degisiklik yapilmistir!.

Calisma giicti kaybina iliskin maluliyet ve oran tespitleri 5510 sayili Kanunun 25. ve 28. madde-
leri uyarinca “Maluliyet Tespit Islemleri Yonetmeligi” hiikiimlerine gore yapilmaktadir. 5510 sayili
Kanunun 28. maddesinde yapilan degisikliklerden sonra bazi tereddiitleri ortadan kaldirmak ama-
ciyla “Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik” yiiriir-
lige girmistir?. Ayrica Sosyal Guvenlik Kurumu Yonetim Kurulu kararlar: ile idari agidan da bazi
degisiklikler yapilmistir. Bu sinirli kapsamli ¢aligmada Sosyal Giivenlik Kurumunun 2015/23 No'lu
genelgesi de dikkate alinarak s6z konusu degisikliklerin kisaca degerlendirilmesine ¢alisilacaktir.

I. MALULIYET VE SAGLIK KURULLARI DAIRE BASKANLIGININ
EMEKLILiIK HIiZMETLERI GENEL MUDURLUGUNE BAGLANMASI

Sosyal Giivenlik Kurumu Yonetim Kurulunun 27.02.2014 tarihli ve 2014/82 sayili karar1 ile Ma-
luliyet ve Saglik Kurullar1 Daire Baskanligi, Emeklilik Hizmetleri Genel Midiirliigii biinyesine alin-
mistir. Buna bagl olarak Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeligi 4/1-f maddesindeki “Genel Saglik
Sigortas1 Genel Midiirliigii” ibaresi, 18.03.2015 tarihli yonetmeligin 1. maddesi uyarinca “Emeklilik
Hizmetleri Genel Midiirligi” seklinde degistirilmistir.

2. BASKA BiRiNiN SUREKLI BAKIMINA MUHTAGC DERECEDE
AGIR ENGELLI COCUGU BULUNAN KADIN SIGORTALILARLA
ILGILi YAPILACAK iSLEMLER

Bilindigi gibi, baska birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malul ¢ocugu olan kadin sigor-
talilarin emeklilik veya yaslilik aylig1 talebinde bulunmalar: halinde, Kanunun yiiriirlige girdigi ta-
rihten sonra gegen prim 6deme giin sayilarinin dortte birinin prim 6deme giin sayisina eklenmesi ve
eklenen siirelerin yag haddinden indirilmesi esasi getirilmistir>.

6552 sayili Kanunun 41. maddesi ile 5510 sayili Kanunda yapilan degisiklik ve Maluliyet Tespiti
Islemleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile Maluliyet Tespiti Islemleri Yo-
netmeliginde buna uygun olarak yapilan degisiklikle “malul” kavrami “agir engelli” olarak degistiril-
mis ve bu Yonetmeligin 12. maddesine 2. bir fikra eklenmistir. S6z konusu fikra “Kadin sigortalilarin
bagka birinin siirekli bakimina muhtag derecede agir engelli gocuklarinin tespitinde, yiiriirlitkte olan

* Anadolu Universitesi
1 Bkz.: R.G. 11.09.2014 T., No: 29116 (Miikerrer).
2 Bkz.: R.G. 18.03.2015 T., No: 29299.

3 Bkz.: 5510 sayili Kanun md. 28/VIII (Bu fikra 5754 sayili Kanunla diizenlenmistir).

135



(D Anadolu Universitesi

Oziirlitliik Olgiitii, Siniflandirmast ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Yonet-
melik esas alinir” seklindedir?.

Bu durumda, kadin sigortalilarin, bagka birinin siirekli bakimina muhtag¢ derecede agir engelli
¢ocuklarinin durumlarin: tespitte, Kurum saglik kurullari, talepte bulunulan tarihte yiiriirlitkte bu-
lunan “Oziirliilitk Olgiitii, Siniflandirmast ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlari Hakkinda
Yonetmelik hitkiimlerini esas alacaklardir.

11.09.2014 tarihinden sonra, yani degisikliklerin yiiriirlige girdigi tarihten sonra bir talepte bu-
lunulursa, Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeligine gore yapilan degerlendirme sonucu, ¢ocugun
baskasinin siirekli bakimina muhtag 6l¢tide malul sayilmadigina karar verilmisse, kadin sigortals,
¢ocugun durumunun yeniden degerlendirilmesi i¢in talepte bulunabilecektir. Talepte bulunuldu-
gunda, ¢ocugun dosyas: karara esas raporla birlikte ilgili Kurum saglik kurulunca tekrar degerlen-
dirilecektir. Ancak bu kez degerlendirme “Oziirlii Ol¢iitii Siniflandirmasi ve Oziirliilere Verilecek
Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” hitkiimlerine gore yapilacaktir. Yeniden talepte bulu-
nuldugunda ilgililerden yeniden ayrica rapor istenmeyecektir. Ancak Kurumun yetkilendirdigi sag-
lik hizmeti sunucularindan yeni bir rapor alinmaigsa, bu rapor da degerlendirilecektir.

Kadin sigortalilarin erken emeklilik hakkini diizenleyen hiikiim 01.10.2008 tarihinden sonraki
caligmalar icin gecerlidir. Bu tarihten sonra, ancak 11.09.2014 tarihinden 6nce, baska birinin siirekli
bakimina muhtag derecede agir engellilik tespiti gerektiginde ne yapilmasi gerektigi konusunda te-
reddiitler olusmustur. Ancak Kurumun 2015/23 sayili genelgesi ile durum ag¢ikliga kavusturulmus-
tur. Béyle bir durumda Kurum saglik kurullarinca agir engellilik kriterlerine gore degerlendirme
yapilacaktir®. Cocugun agir engelli olup olmadiginin tespitinden sonra, agir engelli sayilmasi halinde
dogum tarihi itibariyla da baska birinin siirekli bakimina muhtag derecede agir engelli olup olmadi-
ginin tespiti yapilacaktir.

3.SIGORTALILARIN MALULIYET TESPITI iLE IiLGILi DEGISIKLIKLER

Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeliginin 12. maddesinde yapilan degisikliklerle uzuvlarda ka-
y1p olmamakla beraber, uzuvlar tam olarak islevlerini kaybetmislerse maluliyet tespitlerinde kayip
kapsaminda degerlendirilecektir. Ornek vermek gerekirse, el veya ayaklar kopmamis ancak felg so-
nucu tamamen hissizlesmis ve hi¢ kullanilamaz hale gelmisse, maluliyet tespitinde kayip kapsaminda
degerlendirilecektir. Ilgili diizenleme 11.09.2014 tarihinde yiiriirliige girdiginden, bu tarihten sonra
yapilan talep iizerine yapilan maluliyet degerlendirmelerinde uzuv kaybi olmadigi icin bagka birinin
stirekli bakimina muhtag olmadigina karar verilmis olan sigortalilar, sayet yeniden talepte bulunur-
larsa, hastaneye sevk yapilmaksizin ilk degerlendirmede esas alinan saglik kurulu raporlari yeni dii-
zenleme kapsaminda tekrar degerlendirilecektir.

Bir diger degisiklik, Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeligi eki Hastalik Listesinin “Onkoloji”
baslikl: (E) maddesinin 28. fikrasinda yapilmstir. Ilgili fikra yeni diizenlenen haliyle “Diger mad-
delerde maluliyet siiresi belirtiimeyen ve ‘Iyi diferansiye tiroid kanserleri ve derinin bazal hiicreli
kanseri’ digindaki tiim malign® hastaliklar maluliyet talep tarihinden 6nceki bir yil iginde tan1 almak
kaydiyla, talebe istinaden diizenlenmis saglik kurulu raporu tarihinden itibaren 18 ay siiresince ma-
lul kabul edilir ve bu siire sonunda hastalik durumuna gore maluliyet yoniinden tekrar degerlendi-
rilir” seklindedir”. 18.03.2015 tarihinden sonra ilk kez maluliyet tespiti isteyenlerin durumu bu yeni
diizenlemeye gore degerlendirilecektir.

4 Bu fikra 11.09.2014 tarihinden itibaren gegerli olmak iizere 18.03.2015 R.G. tarihli yonetmelik ile eklenmistir.
3 Bkz.: 17.09.2015 tarihli ve 56766929-113/520 sayih Genelge.

6 Kotii huylu hastaliklar (malign hastaliklar).

7 Maddenin bu hali 18.03.2015 tarihli Yonetmelik ile degistirilen seklidir.
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Kanser hastaliklari, dncelikle Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeligi eki Hastalik Listesinin “On-
koloji” baslikli (E) maddesinin 28'ncifikrasi disindaki fikralarina gore degerlendirilecektir. Bu de-
gerlendirme sonucunda, malul sayilmayacak olanlardan talep tarihinden 6nceki bir yil icinde tan:
(teshis) almig olanlar, Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeligi eki Hastalik Listesinin (E) maddesinin
28'nci fikrasi uyarinca, talepleri iizerine diizenlenmis olan saglik kurulu raporu tarihi itibariyla 18 ay
stiresince malul kabul edileceklerdir. Bu siirenin sonunda kontrol muayenesine tabi tutulacaklardur.
Kontrol muayenesi sonucunda diizenlenecek saglik kurulu raporu Maluliyet Tespiti Islemleri Yonet-
meligi hitkiimlerine gore degerlendirilecektir.

Almanya ile miisterek sigortalilarin dosyalar1 Yurtdisi Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Bagkan-
liginca, bagli bulunduklar1 sosyal giivenlik il miidiirliikleri/sosyal giivenlik merkezlerine devredil-
mistir. Maluliyet tespit islemlerinin daha kisa stirede yapilabilmesi ve magduriyetlerin 6nlenmesi
amactyla Almanya ile miisterek sigortalilarin sosyal giivenlik sdzlesmesi kapsaminda bulunan malu-
liyet degerlendirmeleri artik dosyalarinin bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliikleri/sosyal giiven-
lik merkezlerinin bagl oldugu Kurum saglik kurullarinda yapilacaktir.

Yurtdisi galigmalar1 bulunanlarin bu siireleri bor¢lanmalar1 durumunda maluliyet tespitinde esas
alinacak ilk ise giris tarihleri onem kazanmaktadur.

Tiirkiye ile sosyal giivenlik s6zlesmesi bulunan {ilkelerden 18 iilkede sézlesmelerde bu konuda
6zel hitkiim bulunmaktadir. Bu iilkelerde gegen sigortalilik siirelerini borglananlarin Tiirkiyede hig
caligmas1 olmayabilir. Bazen de sigortalinin sozlesmeye taraf iilkede ¢aligmaya basladig: tarih Tiirki-
yedeki sigortaliligin baslangi¢ tarihinden 6ncedir. Her iki durumda da bu tilkelerdeki ilk ise baglama
tarihleri Tiirkiyede ilk ise giris tarihi olarak kabul edilecektir.

Bir diger durum Tiirkiye ile sosyal giivenlik s6zlesmesi yapilmis olmakla beraber bu sézles-
melerde konuya iliskin 6zel hiikiim bulunmamasi veya sosyal giivenlik sozlesmesi imzalanmamuis
olan iilkelerde gecen ¢aligma siirelerinin bor¢lanilmasidir. Bu durumdakilerin Tiirkiyede ¢aligmalar:
yoksa borcun 6dendigi en son tarihten, Tiirkiyede ¢aligmalari varsa ve Tiirkiyede ¢caligmaya basladik-
lar1 tarihten 6nceki siireleri bor¢lanmak istemeleri halinde ise Tiirkiyede ilk kez ¢alismaya baglanildi-
g1 tarihten borglanilan giin sayisi kadar geriye gidilerek bulunan tarih Tiirkiyede ilk ise giris tarihleri
olarak kabul edilecektir®.

4. SIGORTALILARIN COCUKLARININ MALULIYET TESPITI
ISLEMLERINDE DEGISIKLIiK

Maluliyet tespiti ile ilgili bir diger degisiklik malul ¢ocuklar ile ilgilidir. Bu degisiklik uyarinca,
maluliyet tespiti i¢in talepte bulunulan ¢ocugun mevcut saghik kurulu raporunun, talep tarihinden
onceki bir y1l i¢inde diizenlenmis olmasi sart1 kaldirilmistir®. Boylece sosyal giivenlik il midiirlik-
leri/sosyal giivenlik merkezlerince, sigortali ¢cocugunun talep tarihi ile Kurumca yetkilendirilmis
saglik hizmet sunucularinca diizenlenmis mevcut saglik kurulu rapor tarihi arasindaki siireye bakil-
mayacaktir (Eskiden raporun son bir yil iginde verilmis olmasi gerekiyordu). Rapor diger belgelerle
birlikte Kurum saglik kurulunca génderilecek ve orada degerlendirilecektir. Degerlendirme sonucu,
gerekli goriiliirse gocugun yeniden muayenesi istenebilir.

8 Bkz.: 29.09.2014 Tarihli ve 2014/27 sayili Genelge.
9 Daha 6nceki diizenleme konusunda bkz.: 8.10.2013 Tarihli ve 2013/34 sayili Genelge.
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5. MESLEKTE KAZANMA GUCUNUN EN AZ % 60’INI KAYBEDENLERIN
MALULIYETLERININ TESPITI

5510 sayili Kanunun 25/1. maddesi hitkmiince, is kazas1 veya meslek hastalig1 sonucunda meslekte
kazanma giicliniin en az % 60’11 kaybettigi Kurum saglik kurulunca tespit edilen sigortali malul say1-
lacaktir!0. Bu durumdaki sigortalilar ¢alisma giici kaybi nedeniyle maluliyet tespiti talep edebilirler. Bu
yonde bir talepte bulunulursa dosyalarinin yeniden Kurum saglik kuruluna génderilmesi gerekmeye-
cek ve 25. madde uyarinca islemleri tamamlanacaktir.

6. EEMALULIYET SISTEMi VE KAPSAMI

Maluliyet tespit islemlerinin kayit ve takibinin, sonuglarinin tek veri tabaninda ve tek ekranda bir-
lestirilmesi amaciyla yazilim sistemi 2015 yili bagindan beri uygulanmaktadir. Amag zaman kaybini
onlemektir.

4-1/a, 4-1/b sigortalilarinin, bunlarin hak sahiplerinin ve genel saglik sigortalilarinin bakmakla yii-
kiimlii olduklari ¢ocuklarinin maluliyetlerine iliskin ¢alisma giicii kaybi tespit talepleri, kontrol muaye-
ne islemleri, yaslilik aylig1 baglanmasina iliskin ¢alisma giicti kayip orani tespit talepleri, erken yaslan-
ma tespiti talepleri, kadin sigortalilarin ¢ocuklarinin bagka birinin siirekli bakimina muhtag¢ denecek
agir engelli olduklarinin tespiti talepleri e-maluliyet sistemine kaydedilerek Kuruma gonderilecektir.

7. EEMALULIYET SIiSTEMi KAPSAMI DISINDA KALAN TESPIT
ISLEMLERI

5510 sayil1 Kanunun kapsamindaki 4-I/c sigortalilar1 ve bunlarin bakmakla yiikiimlii oldugu ki-
siler ve hak sahibi ¢ocuklarinin maluliyetlerinin, vazife maluliyetinin vazife malulliik derecelerinin-
malullitk durumlarinin siirekli veya gegici oldugunun tespiti islemleri i kazasi-meslek hastaligi sonucu
meslekte kazanma giicii kayip oranlarinin tespiti ve Kurum saglik kurullarinca verilen kararlara kars:
Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kuruluna itiraz talepleri kapsam dig1 birakilmistir. Bu nedenle, bu taleple-
re iliskin dosyalar e-maluliyet sistemine kaydedilmeden Kurullara gonderilecektir.

8. YASLILIK SIGORTASINA iLiSKiN CALISMA GUCU KAYBI TESPITi
iSLEMLERI

Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeliginde 13. maddede, Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeligin-
de Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmeligin 3. maddesi ile yapilan degisiklik uyarinca, 5510 sayili
Kanunun 28/V. maddesi hitkmiince % 40 ile % 59 arasinda ¢aligma giicii kaybi oldugunu ileri siirerek
tespit talebinde bulunanlarin durumu, talep tarihinde yiiriirlitkkte bulunan “Oziirliilik Olgiitii, Stnif-
landirmasi ve Oziirliilere Verilecek Saglik Kurulu Raporlar1 Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine gore
degerlendirilecektir.

9. KURUM SAGLIK KURULU KARARLARINA iTIRAZDA SURE
SINIRININ KALDIRILMASI
Maluliyet Tespiti Islemleri Yonetmeliginin 18. maddesinde yapilan degisiklikle itirazlarda siire garti

kaldirilmustir. Tlgililerin itirazda bulunmalar1 halinde, karar ve itiraz tarihi arasinda siire sart1 aranmak-
sizin dosyalar1 Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kuruluna gonderilecektir!!.

10 Bkz.: Yusuf ALPER, Sosyal Sigortalar Hukuku, Bursa, 2015, s. 268-269.

1 Degisiklikten 6nce Kurum saghk kurulu kararlarina, ilgililere teblig tarihinden itibaren 6 ay icerisinde yapilan itirazlar
degerlendirilmekteydi.
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10. iS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI SONUCU MESLEKTE
KAZANMA GUCU KAYBI ORANI TESPITi iLE ILGILI ISLEMLER

Onceleri yalnizca Ankara Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigii Kurum Saglik Kurulu tarafindan de-
gerlendirilen meslek hastaligi dosyalar1 01.01.2014 tarihinden itibaren, is kazalar1 dosyalar: ise
01.01.2015 tarihinden itibaren Istanbul ve Izmir Sosyal Giivenlik il Miidiirliikleri Kurum Saglik Ku-
rullarinda da degerlendirilmektedir!?.

Caligma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Orani Tespit Islemleri Yonetmeliginde, is kazas
sonucuna bagli meslekte kazanma giicli kayb1 oraninin tespitinde esas alinacak saglik kurulu rapor-
larini diizenlemeye yetkili kilinmis saglik hizmeti sunucular: belirtilmistir. Ancak gegirilen is kazasi
sonrasinda son durumu gosterir saglik kurulu raporu eger tam tesekkiillii Saglik Bakanlig1 Devlet
Hastanelerince diizenlenmisse, bu raporlar da Kurum saglik kurullar: tarafindan degerlendirilebi-
lecektir.

Sigortalinin gecirdigi is kazasi veya ugradigr meslek hastaligi nedeniyle malul kaldigini iddia
etmesi durumunda, hazirlanan dosyas: Kurum saglik kurullarinda degerlendirilerek meslekte kazan-
ma giicii kayb1 orani (siirekli is goremezlik derecesi) tespiti karara baglanacaktir!3.

Sigortalinin siirekli is goremezlik durumu siirekli tam is goremezlik ve siirekli kismi is géremez-
lik seklinde gerceklesebilir. Stirekli kismi is goremezlik hallerinde sigortali tekrar igsbasi yapabilecek-
tir. Bu durumda siirekli is goremezlik durumunun bagladig tarihi tespit etmek gerekecektir.

Hgﬂﬂerin dosyas1 Kurum saglik kurullarina gonderilirken, is kazasi sonucunda sigortalinin ne
kadar siire istirahatli kaldig1, ne kadar siireyle gecici is géremezlik 6denegi aldig1 ve ne zaman is
bas1 yaptig1 belirtilecektir. Bunlar belirtilmezse, agiklanan siirekli is goremezlik halinin olustugu ilk
raporda belirtilen is bag1 tarihi esas alinir.

» Raporda bildirilen galisir (¢alisabilecek durumdadir) tarihleri arasinda bes giinden fazla siire
varsa (birden fazla rapor olmasi1 durumunda) ilk rapor tarihi esas alinacaktir. Raporlar arasin-
da en ¢ok bes giin varsa, son raporda gosterilen is basi tarihi esas alinacaktir.

 Rapor bulunmamasi halinde, sigortalinin ilgili klinikte yeniden muayenesi ile kalici-sekel hale
gelen (iyilesmesi miimkiin olmayan) hastaliklarin is kazasi tarihinden itibaren iyilesme siire-
leri dikkate alinarak calisabilir veya ¢alisamaz tespiti yapilacak ve tahmini bir tarih esas alina-
caktir.

o Sigortalinin saglik durumu, daha 6nceden tespit edilmis olan meslekte kazanma giicti kayb:
oraninda artma veya azalmaya neden olmussa, bu degisikligin tespit edildigi tarih esas alina-
caktir. Rutin kontrol muayenesi sonucunda veya igverenin yeniden muayene talebi sonucunda
diizenlenen saglik kurulu raporlarini igerir dosyanin degerlendirilmesi sonucu, meslekte ka-
zanma giicii kayb1 oraninda artma veya azalma olmugsa bunu belgeleyen rapor tarihi itibariyla
yeniden hesaplama yapilacaktir.

o Sigortalinin birden fazla is kazasi veya meslek hastaligina ugramasi durumunda Kurum saglik
kurullarinca her bir kaza veya hastalik i¢in ayr1 ayr1 meslekte kazanma giicii kayb: oranim
gosterir karar diizenlendikten sonra tespit edilen oranlar birlestirilecektir. Ancak birlestirme
islemini gosteren ayr1 bir karar diizenlenecektir.

Birlestirme islemine dair karar, son meslekte kazanma giicti kaybi1 orani tespitini yapan Kurum
saglik kurulu tarafindan diizenlenecektir.

o Sigortalinin 6liimiiniin is kazas1 ve meslek hastaligina bagli olup olmadig da tespit edilmesi
gereken hususlardan birisidir.

12 Bkz.: 10.06.2011 tarihli ve 2011/49 sayili Genelge.

13 Meslek hastaligimin mahiyeti ve tespiti konusunda ayrintihi bilgi igin bkz.: Ali GUZEL/Ali Riza OKUR/Nursen
CANIKLIOGLU, Sosyal Giivenlik Hukuku, 14.B., Istanbul, 2012, s. 417-425.
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Stirekli is goremezlik geliri baglanmis durumdayken 6len sigortalinin 6liim nedeninin is kazasi-
meslek hastaligina bagli olup olmadiginin tespiti yapilacaktir!4. Diger taraftan meslekte kazanma
giicti kayb1 oran1 % 10’un altinda tespit edilmis oldugu igin siirekli is goremezlik geliri baglanamamais
olan sigortalilarin dosyalarinda bu oraninin tespitine iliskin saglik kurulu raporu ve diger belgeler
zaten mevcut oldugundan Kurum saglik kurullarinca 6liim nedeninin, sigortalinin gegirdigi is kaza-
si-meslek hastaligina bagli olup olmadiginin tespiti yapilacaktir.

Is kazas1 sonucu goriilen tedavi ile ilgili olarak gegici is goremezlik durumu sona erdikten sonra
is kazasinin yol agtig1 hastalik ve arazlar kalic1 hale gelmis ve bunun karar1 verilmisse, ancak bundan
sonra meslekte kazanma giicii kayb1 orani tespit edilecektir. Kurumca yetkilendirilen saglik hizmeti
sunucularinin raporlarinda belirttikleri istirahat siireleri!® dolduktan sonra dosyalar Kurum saglik
kurullarina gonderilecek ve meslekte kazanma giicii kayb1 oranlar1 orada tespit edilecektir!®.

1. MESLEK HASTALIGI TESPITINDE DENETIM TALEBINDE
BULUNULMASI

Kurum saglik kurullar: tarafindan hastaligin meslek hastaligi olup olmadigina karar verilemeyen
hallerde, ilgili Kurum saglik kurulu gerekgesini de belirterek denetim yapilmasini talep edebilir. Bu
durumda Rehberlik ve Teftis Bagkanliginin ilgili grup baskanliginca degerlendirme yapilabilecektir!”.

12. MESLEK HASTALIKLARI iLE iLGILi OLARAK YUKUMLULUK
VE MARUZIYET SURELERINE iLISKIN KURUM SAGLIK
KURULU KARARLARI

Kurum saglik kurulunca yapilan degerlendirme sonunda, mesleki bulgularin saptanmas halin-
de, meslek hastaliklar: listesindeki ytikiimliiliik siiresi agilmis olsa da veya maruziyet siiresi yetersiz
olsa da, s6z konusu hastalik Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kurulu karar ile meslek hastalig1 sayila-
bilecektir'®. Kurum saglik kurullar: tarafindan, meslek hastaliklarina iligkin olarak yuktumlilik ve
maruziyet siiresi bakimindan tespit istenebilir. Bu durumda hastaliga ait tibbi parametreler belirtil-
meksizin sadece yiikiimliiliik ve maruziyet yoniinden degerlendirilmeyle ilgili diizenlenecek karar,
dosya ile birlikte Sosyal Sigorta Yiiksek Saglik Kuruluna gonderilecektir.

Tiirkiye ve Almanya arasindaki Sosyal Glivenlik Sozlesmesi uyarinca her iki iilkede gegen ¢alis-
ma donemlerinde ayn1 mahiyette meslek hastalig1 yapici ¢alismanin bulunmasi halinde bu ¢aligma-
lar birbirinin devamu sayilabilecektir!®. Sozlesme geregi olarak Kurum saglik kurullarinca meslek
hastalig tespitlerinde ilgilinin meslek hastaligina neden olan ise basladigi ilk tarih ile isten ayrildig:
en son tarih ylkiimliilik ve maruziyet stirelerinin tespitinde esas alinacaktir. Her iki iilkede gegen
caligmalar ayni tiirden meslek hastalig: yapici ¢alisma degilse ilgilinin bagvurusu her iilkenin kendi
mevzuatina gore ayr1 ayri degerlendirilecektir.

14 Bkz.: Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kaybi Orani Tespit Islemleri Yonetmeligi, md. 2/(I), R.G. 11.10.2008 T,
No: 27021.

15 Gegici is goremezlik siireleri
16 Bkz.: 10.06.2011 tarihli ve 2011/49 sayili Genelge.

17 Bkz.: Emeklilik Hizmetleri Genel Midiirliigiiniin 03.02.2015 tarihli ve 1993287 sayili Genelgesi.
18 Bkz.: 5510 say1li Kanun md. 14/11I, Kadir ARICI, Tiirk Sosyal Giivenlik Hukuku, Ankara, 2015, s. 321-322.
19 Bkz.: Tiirkiye- Almanya Sosyal Giivenlik S6zlesmesi md. 21.
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13. KURUM SAGLIK KURULLARINCA YAPILACAK
DEGERLENDIRMEDE UYULACAK ESASLAR

« Kurum saglik kurullarinca yapilacak degerlendirme ve tespitlerde mevzuata iligkin tereddiitler
olustugunda, uygulamada farkliliklar olmamasi i¢in Maluliyet ve Saglik Kurullar1 Daire Bas-
kanligindan talimat alinmasi ve buna gore islem yapilmas: gerekmektedir?0.

« Tiirkiyede ve Almanyada meslek hastaligina neden olan isyerlerinde ¢aligmalar1 bulunan sigor-
talilardan ayni zamanda tilkemizde is kazas1 geciren ve bu is kazasi sonucunda gelir baglanmais
olanlar varsa, bunlarin, Tiirkiye- Almanya Sosyal Giivenlik S6zlesmesine gore meslek hastalig
oranlarinin belirlenmesini talep etmeleri veya meslek hastalig1 oranlarinda artma-azalma olup
olmadiginin belirlenmesini talep etmeleri durumunda, tilkemizde gegirdikleri is kazasi sonucu
tespit edilmis olan meslekte kazanma giicii kayip orani dikkate alinmayacak ve sadece meslek
hastalig1 sonucu meslekte kazanma giicii kayip orani dikkate alinmayacak ve sadece meslek
hastalig1 sonucu meslekte kazanma giicii kayip oranlari tespit edilecektir.

o Sigortalilarin ¢ocuklarinin maluliyet veya agir engellilik durumlarinin tespitinde, Kurumca
yetkilendirilmis saglik hizmeti sunucularinca diizenlenmis saglik kurulu raporu varsa yeniden
sevk islemleri yapilmayacak-tekrar rapor diizenlettirilmeyecek, cocugun magduriyetinin 6n-
lenmesi i¢in mevcut rapor Kurum saglik kurullarinca degerlendirilecektir?!.

o Ilgililerin, kendileri i¢in Kurum saglik kurullarinca hazirlanmis olan raporun yeniden deger-
lendirilmesini talep etmeleri halinde, Kurum saglik kurullarinca mevcut raporun yeniden de-
gerlendirilmesini talep etmeleri halinde, Kurum saglik kurullarinca mevcut raporun yeniden
degerlendirilmesi s6z konusu olmayacaktir. Boyle bir durumla karsilasildiginda, sosyal gii-
venlik il midiirliikleri/sosyal giivenlik merkezleri, yeniden degerlendirme talebinde bulunan
kimselere, haklarindaki Kurum saglik kurulu kararina kars: itirazlarini sadece Sosyal Sigorta
Yiiksek Saglik Kurulu'na yapabileceklerini bildireceklerdir.

20 Bkz.: Sosyal Giivenlik Kurumu Merkez Teskilat1 Yonetmeligi md. 16.
21 08.10.2013 tarihli ve 2013/34 sayili Genelge.





