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TURKIYE’DE ENFLASYON VE ISTIHDAM ARASINDAKI ILiSKi:
BOOTSTRAP ROLLING WINDOW NEDENSELLIK TESTI

o0

RELATIONSHIP OF INFLATION BETWEEN EMPLOYMENT IN TURKEY:
BOOTSTRAP ROLLING WINDOW CAUSALITY TEST

Erdal ALANCIOGLU”

Oz

Bu calismanmin amaci, Tiirkive icin enflasyon ile istihdam arasinda nedensellik iliskisini test etmektir. Ilk
olarak, serilerin duraganliklari, Carrion-i-Silvestre vd. (2009) ikinci nesil ¢oklu yapisal kirtlmalr birvim kok
testiyle incelenmistir. Daha sonra, seriler arasinda uzun donem iliskisi, Maki (2012) ¢oklu yapisal kirilmali
esbiitiinlesme testiyle simnanmigtir. Son olarak, egbiitiinlesme sonuglarina bagh olarak seriler arasindaki
nedensellik iliskisine Hatemi-J (2012) ve Balcilar vd. (2010) tarafindan gelistirilen Rolling Window
nedensellik testleri ile bakilmistir. Degiskenler arasindaki asimetrik iliskiye gore, istihdamin pozitif
soklarindan enflasyondaki negatif soklari; istihdamin negatif soklarindan enflasyondaki negatif soklari ve
enflasyonun pozitif soklarindan istihdamin pozitif soklar: yoniinde nedensellik tespit edilmistir. Ayrica dénem
bazinda da enflasyondan istihdama (2006M6-2006M11; 2009M12-2010M3 ve 2016M6-2017M1),
istihdamdan enflasyona ise (2009M2-2009M5; 2009M10-2010M3; 2011M2-2011M4,;2012M12-2013M7;
2014M7-2014M4,; 2015M6-2015M8; 2017M4-2017M6) donemlerinde nedensellik iliskisi oldugu sonucuna
ulasilmigtir.

Anahtar Kelimeler: Phillips Egrisi, Tiirkive Ekonomisi, Enflasyon, Istihdam.

Abstract

The purpose of this study is to test the causality between employment and inflation for Turkey. Firstly, the
stationarities of the series were examined by the second-generation unit root test (Carrion-i-Silvestre et al.,
2009) with multiple structural breaks. Later, the existence of cointegration relationship between series was
tested with Maki (2012) multiple structural break cointegration test. Finally, depending on the cointegration
results, the causality relationship between the series was studied by Rolling Window causality tests which is
developed by Hatemi-J (2012) and Balcilar et al. (2010).According to the asymmetrical relationship between
the variables, causality has been determined among the positive shocks of employment, negative shocks in
inflation; from negative shocks of employment to negative shocks of inflation and from positive shocks of
inflation, towards positive shocks of employment. In addition, on a period basis, from inflation to employment
(2006M6-2006M11; 2009M12-2010M3 and 2016M6-2017M1), from employment to inflation (2009M2-
2009M5; 2009M10-2010M3; 2011M2-2011M4; 2012M12-2013M7; 2014M7-2014M4; 2015M6-2015M8;
2017M4-2017M6) It was concluded that there was a causality relationship in the periods of.
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EXTENDED ABSTRACT

Background:

Economists evaluate the relationship between inflation and unemployment by Phillips curve analysis. This
curve argues that there is an inverse relationship between the two variables. To struggle against inflation,
conflicting goals such as price stability and increasing employment are tried to be implemented together
generally. In this context, the Phillips Curve describes this contradiction and reveals the options. The
contradiction here is between the drop in production and unemployment that reversing the inflationary process
will cause, and the inflation that will result from increasing employment and production. As a result, policies
to reduce inflation and unemployment always maintain their importance.

Research Purpose:

Policies for reducing inflation in Turkey have high and chronic inflation has led to increase unemployment
rate. In this study, we aim that; Turkey's economy 2005: 1-2019: 12 the period for the existence of causality
between employment and inflation data / detect the direction. The findings have been presented in the light of
policy proposals.

Methodology:

Firstly, the stationarities of the series were examined by the second-generation unit root test (Carrion-i-
Silvestre et al., 2009) with multiple structural breaks. Later, the existence of cointegration relationship between
series was tested with Maki (2012) cointegration test with multiple structural breaks. Finally, depending on
the cointegration results, the asymmetrical causality relationship has been examined with Rolling window
causality tests developed by Hatemi-J (2012) and Balcilar et al. (2010).

Findings:

As aresult of the analysis, no long-term relationship was found between variables. However, the existence and
direction of the asymmetric causality relationship between variables were determined. In addition, it was
concluded that there was a causality relationship in alternative periods.

Conclusions: The implementation of policies in Turkey, especially in recent years has led an increase in the
unemployment rate along with the lowering of the inflation rate. The rise in inflation required policies to
contain demand, which negatively affected both growth and employment. However, such reasonable inflation
rates should not be at a level that would adversely affect economic development. Since the causal relationship
between inflation and employment is determined in this study, it is necessary to implement policies that will
not both reduce inflation and increase unemployment.
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1. GIRIS

Bir ekonominin iktisadi dalgalanma siirecinde kars1 karsiya oldugu iki temel sorun vardir. Bunlar
enflasyon ve issizlik olgularidir. Bu olgu, yillarca iktisat¢ilarin 6nemli ilgi odaklarinda olup siirekli
tartisma konusu olmustur. Bir ekonomide enflasyon ile istihdam/issizlik arasinda herhangi bir

iliskinin tespit edilmesi ve yoniiniin belirlenmesi politika yapicilarin iktisat politikasi belirlemesi
bakimindan 6nem arz etmektedir.

Keynesyen iktisat¢ilar enflasyon ile issizlik arasindaki iligskiyi Phillips egrisi analizi tizerinde
degerlendirirler. Bu egri iki degisken arasinda ters yonlii iliski oldugunu savunmaktadir. Enflasyonla
miicadelede uygulanan politikalarin en 6nemli maliyeti issizlik oranlarinda artig seklinde ortaya
cikmaktadir. Ayrica, tam istihdami saglamak ve igsizligi diistirmeye yonelik politikalar da enflasyona
neden olmaktadir. Baska bir deyisle istihdam artis1 veya yiiksek iicretler piyasada likiditeyi
artiracagindan kisa donemde enflasyonist etkiler olusturmaktadir.

Ekonomide issizlii azaltmak, ya da istthdami artirmak i¢in alinan toplam talebi arttiric
politikalar enflasyona yol agmakta, bu durumda enflasyondan kurtulmak i¢in alinan politikalarda
issizligi arttirmaktadir. Phillips egrisi kisa donemde gegerliligini korumaktadir. Ancak uzun donemde
yapilan analizlerde Phillips egrisinin giivenirligi tartisilmaktadir.

Bu ¢alismanin amaci, Tiirkiye ekonomisi i¢in enflasyon ile isttihdam arasinda nedensellik
iliskinin varligini/yoniinii tespit etmektir. Bu dogrultuda Tiirkiye’nin 2005:1-2019:12 donemine ait
verileri, zaman serisi yontemi ile analiz edilmektedir. Calisma giris boliimiiyle birlikte bes boliimden
olusmaktadir. Ikinci boliimde konu ile ilgili kavramsal ve teorik ¢erceve agiklanmaktadir. Ugiincii
boliimde Tiirkiye’de enflasyon ve igsizligin gelisimi ele alinmaktadir. Dérdiincii boliimde enflasyon
ve istihdam/igsizlik ilgili literatlir 6zetlenmektedir. Besinci boliimde yontem ve model agiklanmakta
ve elde edilen bulgular tartisilmaktadir. Bulgular dogrultusunda genel bir degerlendirme ve politika
onerileriyle caligma sonlanmaktadir.

2. KAVRAMSAL VE TEORIK CERCEVE

Enflasyon ve istihdam/issizlik arasindaki iliskiyi tahmin etmek ekonomik istikrar agisindan
gereklidir. Bu baglamda, birgcok merkez bankasi hem fiyat istikrarini hem de tam istihdami
siirdiirmeyi ¢abalamaktadir. Ancak bu iki hedef ¢ogu zaman tutarli olmayabilir (Fu, 2020: 320). Bu
iki hedef arasindaki degis tokusu anlamak bu nedenle 6nemlidir.

Enflasyonla igsizlik arasindaki iliskiyi kapsamli olarak analiz eden ilk iktisatci A.W.
Phillips’tir. A.W. Phillips (1958), Ingiltere’de 1861-1961 déneminde nominal iicretlerdeki yiizde
degisim orani ile igsizlik oranmi arasindaki iliskiyi analiz etmis ve seriler arasinda ters yonlii iligki
oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Ayrica veri seti 1957’ye genisletildiginde de ayn1 sonu¢ bulunmustur.
Calismada iicretlerdeki ylizde degisim oraninin, igsizlik diizeyi ve issizligin degisim orani tarafindan
aciklanabilecegi one siiriilmiistiir (Phillips, 1958: 299). Bu ¢alismanin yayinlanmasindan kisa bir siire
sonra, Paul Samuelson ve Robert Solow gibi iktisat¢ilar tarafindan ABD’de yaptiklar ¢caligmalarda
Phillips’in ortaya koydugu iliskinin sonuglari dogrulanmistir. Béylece, enflasyon, issizlik ve ¢ikti
ac1g1 arasindaki iligki iktisat literatiiriinde Phillips egrisi olarak anilmaya baslanmistir (Tunay, 2010:
2).

Phillips egrisi, 1960’larin sonlarina kadar enflasyon ve issizlik iligkisini tanimlamak i¢in
uygulanmigtir. Bu donemde 1ilimli bir enflasyon hiziyla diisiik bir issizlik oraninin
gerceklestirilecegine inanilmistir. Ancak 1960’larin sonlarindan itibaren Phillips egrisi ekonomideki
gelismeleri yansitmada yetersiz kalmistir. 1970’1i yillarin basinda enflasyon ve issizligin birlikte
yasandig stagflasyon siireci, Phillips egrisinin gilivenilirligi tartistlmistir (Akkus, 2012: 101).

Enflasyon ve ¢ikt1 arasinda istikrarli bir degis tokus fikri, enflasyon beklentilerinin roliini
vurgulayan Friedman (1968) tarafindan elestirilmistir. Dogal oraninin altindaki issizlik, ancak halkin
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beklediginin iizerinde bir enflasyona neden olup gegici olarak saglanabilir. isciler ve sirketlerde
enflasyonun artacagi yoniinde beklenti olusmasi {icretlerin ve fiyatlarin artmasina yol agacaktir.
Sonug olarak, igsizlik dogal oranina geri doner ve yeni denge daha yiiksek bir enflasyon oraninda
kurulur (Hindrayanto vd., 2019: 150).

Iktisatcilar Phillips egrisine sadece degis tokus gibi goriinen ampirik bir korelasyon olarak
baksalar da bu egri yine de en énemli makroekonomik modellerden biri durumundadir. Mankiw’e
(2001: 45) gore enflasyon ve issizlik arasindaki degis-tokus, makro iktisadin baglica ilkelerindendir.

Politika yapicilar tarafindan kullanilan hemen hemen tiim modeller, modelin bir soktan sonra
sabit durumdaki bir biiyiime yoluna donmesini saglamada kilit bir mekanizma olarak hizmet eden
Phillips egrisinin bir versiyonunu igermektedir. Stiglitz (1997) Phillips egrilerinin uygulandig ¢esitli
kullanimlar ve sagladigi faydalari su sekilde siralamistir (Gruen, vd., 1999:223):

1. Enflasyonun belirleyicilerini agiklamak,
2. Politika i¢in bir ¢ergeve belirlemek,
3. Enflasyon tahmini saglamak.

Bu ¢aligmada ikinci madde baz alinarak enflasyon ve istihdam/issizlik arasindaki iliski analiz
edilmis ve uygulanmasi gereken politikalar onerilmistir.

3. TURKIYE’DE ENFLASYON VE ISSIZLIiK

Yiiksek ve kronik enflasyon yasanan Tiirkiye’de, enflasyonu diisiirme siireci hem uzun siirmiis hem
de maliyetli olmustur. Bu siirecte 6zellikle, ekonomik birimlerin fiyatlar konusundaki beklentilerini
degistirmeleri zor olmus ve istikrar siireci ekonomik faaliyetlerin daralmasina ve sonug olarak issizlik
oranlarinin artmasina yol olmustur.

Tiirkiye’de uzun siire boyunca iki haneli rakamlarla ifade edilen enflasyon 6zellikle 2002 yil1
sonras1 uygulanan siki para ve maliye politikalar1 sonucu tek haneli rakamlara diisiirme basarisi
gosterilmistir. Ancak 2017 sonrasi enflasyon oranlari yeniden iki haneli rakamlara yiikselmis
durumdadir.

Sekil-1’de 1990-2019 yillar arasindaki donemde enflasyon (sol eksen) ve issizlik (sag eksen)
oranlariin gelisimi yer almaktadir.

Sekil 1: Enflasyon ve Issizlik Oranlarmin Gelisimi (1990-2019)
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Sekil 1 degerlendirildiginde Tiirkiye’de enflasyon ve issizlik degiskenlerinin donem dénem
birlikte hareket ettikleri goriilmektedir. Ancak genel anlamda bu degiskenlerin negatif bir iligki i¢inde
olduklar1 gozlemlenmektedir. Ayrica enflasyonun 2005 yilindan itibaren asagi yonlii bir katilasma
trendine girdigi goriilmektedir. Bu durumda uygun politikalarla miidahale edilmezse iiretim diisecek
ve dolayisiyla issizlik artis1 ortaya ¢ikacaktir.

Sekil 2 Tiirkiye verileri ¢ergevesinde 1990-2019 donemleri i¢in Phillips egrisi aragtirilmistir.

Sekil 2: Tiirkiye I¢in Phillips Egrisi (1990-2019)

140

[

O 0 O N

o O O o
[ J

[ J

Enflasyon orani (%)
N D
o O
[ J

o OO
8 10 12

N
o O
(=
N
D
)]

4 16

IS
o

issizlik oram (%)

Kaynak: TUIK, 2020.
Not: Siyah cizgi egilim ¢izgisidir, Phillips egrisini ifade etmektedir.

Sekil 2’de goriildiigii iizere Tiirkiye i¢in Phillips egrisi teorik agidan tutarlilik saglamaktadir.
Enflasyon oranlarinin yiiksek oldugu donemlerde enflasyon oranlarinda yasanan diisiislerin igsizlik
oranini artirdigl, buna karsilik enflasyon oranlarinin diisiik oldugu dénemlerde enflasyon oraninda
saglanan disiislerin igsizlik oranlarinda bazi donemlerde daha yiiksek artiglara neden oldugu
goriilmektedir. Baska bir ifadeyle enflasyon diistiik¢ce daha fazla diisiirmenin alternatif maliyeti olan
igsizlik oran1 atis1 daha fazla artmaktadir.

4. LITERATUR ARASTIRMASI

Enflasyon ile issizlik/istihdam arasindaki iliskiye iliskin ampirik ¢alismalarda ¢ogunlukla kisa/uzun
donemde Phillips egrisinin gegerliligi dogrulanirken, bazi calismalarda bu iliski dogrulanmamaktadir.
Farkli sonuglarin ortaya ¢ikmasi calismalarda kullanilan arastirma yontemleri, ele alinan zaman
aralig1 ve tilke/ler gibi nedenlerden kaynaklanmaktadir. Literatiirde enflasyon ile igsizlik/istihdam ile
ilgili ampirik ¢alismalari analiz bulgularina gére dort grup olarak incelenmektedir.

[k grup olarak ilgili degiskenler arasinda herhangi bir nedensellik iliskisi tespit edilmeyen
calismalar siralanmistir. Ornegin Karacan (2018), 2005-2018 donemi icin Tiirkiye’de Phillips
egrisinin gegerliligini incelemistir. Bulgulara gore, enflasyon ile issizlik arasinda iligki tespit
edilememistir. Benzer bir diger ¢alismada Kustepeli (2005), Tiirkiye’nin 1980-2002 zaman araligi
icin enflasyon ile igsizlik arasindaki iliskiyi analiz etmistir. Calismanin bulgulari iki degisken arasinda
herhangi bir iliski olmadigini ortaya koymaktadir. Al-zeaud (2014) Urdiin'de enflasyon ile issizlik
arasinda nedensel bir iligki bulmamaktadir ¢iinkii ¢alisma igsizlik diizeyini 6lgerken yabanci isgliciinii
icermemektedir ve bu nedenle kisa vadede bu iki degisken arasindaki degis tokusu engellemektedir.
Ayrica, Furuoka (2007) Filipinler, Umaru ve Zubairu (2012) Nijerya i¢cin ¢alismalarinda enflasyon
ile igsizlik arasinda nedensel bir iligkinin olmadigini belirtmektedir.

Ikinci grup olarak enflasyon ile issizlik arasinda nedensel bir iliski olmadigin1 gdsteren
caligmalarin yani sira, degiskenler arasinda tek yonlii bir nedensel iliski oldugunu gosteren
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caligmalardan olusmaktadir. Furuoka (2007) ve Kogid vd. (2011) Malezya i¢in enflasyon ile issizlik
arasindaki tek yonlii nedensellik iligkisi oldugunu tespit etmistir. Bu durumda enflasyonun issizlige
yol actigini, ancak tersi durumun gegerli olmadigini belirtmektedir. ABD verilerini kullanan Stefan
ve Bratu (2016) enflasyon ile issizlik arasindaki tek yonlii iliskiyi bulmus ve enflasyonun issizligi
acikladigini ancak tersini agiklamadigini 6ne stirmektedir. Sasongko ve Huruta (2019) Endonezya
icin 1984 ile 2017 yillar1 arasinda Endonezya'da enflasyon ve issizlik arasindaki nedenselligi analiz
etmistir. Bulgular, enflasyon ile igsizlik arasinda tek yonlii bir nedensellik oldugunu gostermektedir.
Issizligin enflasyona neden oldugunu, ancak bunun tersi olmadigini gdstermektedir.

Ucgiincii grupta degiskenler arasinda negatif iliskiyi tespit eden caligmalar yer almaktadir.
Katria vd. (2011), Giiney Asya Bolgesel Isbirligi Orgiitii iilkelerini analiz eden ¢alismanin bulgularina
gore, enflasyon ile igsizlik arasinda negatif bir iliski bulmustur. Elde ettikleri sonuglar, para ve maliye
politikalar1 arasindaki is birliginin is dongiisiinii dengelemeyi basardigini gosteriyor. Bir bagka
caligmada Okafor vd. (2016), enflasyonun issizligi olumsuz etkiledigini gostermistir. Elde ettikleri
sonuglar, politika yapicilarin yalnizca parasal hedeflere degil, ayn1 zamanda optimal enflasyon
oranini ve minimum igsizlik diizeyini korumak i¢in ekonominin derinlestirilmesi yoluyla ¢ikti
hedeflerine de giivenmelerini onermektedir. Ozer (2020), Tiirkiye’de 2006-2017 déneminde
enflasyon ve issizlik oranlar1 arasindaki uzun donemli iligkiyi incelemistir. Uzun dénemli katsay1
tahmin bulgulari igsizlik oraninda meydana gelen 1 birimlik artisin uzun donemde enflasyon oraninda
yaklagik olarak 0.23 birimlik azalmaya neden oldugu yoniindedir. Bu sonug, Tiirkiye’de Phillips
egrisinin (uzun donemde) gecerli olduguna isaret etmektedir. Vermeulen (2017), Giiney Afrika i¢in
enflasyon ve igsizlik arasindaki iliskiyi, uzun dénem igin 1971-2014, kisa donem i¢in ise 2000-2015
zaman aralig1 verileriyle analiz etmistir. Calismanin bulgularina gore, degiskenler arasinda kisa
donemde herhangi bir iligki tespit edilmezken, uzun dénemde negatif yonlii bir iliski tespit edilmistir.
Maden vd. (2018), Tiirkiye i¢in 1980-2016 yillar verileriyle enflasyon ve issizlik arasindaki iligkiyi
analiz etmistir. Bulgular, degiskenler arasinda uzun dénemli bir iligski oldugunu oraya koymaktadir.
Ayrica enflasyon oraninda ortaya ¢ikacak %1°lik bir artis issizlik oraninda bir dénem sonra %1 ’den
daha fazla bir azalisa sebep olmaktadir.

Son olarak dordiincii grup ise olumsuz sonuglarin yani sira, degiskenler arasinda pozitif
sonuglar tespit eden ¢alismalarda mevcuttur. Ornegin Russell ve Banerjee (2008), ABD’de 1952:3-
2004:9 donemi verileriyle Phillips egrisini incelemistir. Bulgulara gore, kisa vadede enflasyon ve
igsizlik orani arasinda pozitif bir iligki gézlemlemistir. Ayrica bulgular enflasyon oraninda %5’lik bir
artisin uzun vadede issizligi %0,5-1’lik bir artisa yol agtigin1 gostermektedir. Benzer ¢alismalarda,
Misir verilerini kullanan Touny (2013), issizligin uzun vadede enflasyonu pozitif etkiledigini tespit
etmis. Politika yapicilarin igsizligin olumsuz etkilerinden bagimsiz olarak enflasyonist baskiy1 asmak
icin para politikalarin1 uygulamalarini 6nermektedir. Bir diger calismada N'Guessan (2018) Fildisi
Sahili i¢in 1960-2014 doneminde enflasyon ile istihdam arasindaki uzun donemli iliskiyi analiz
etmistir. Calismada tiiketici fiyat endeksi ve istihdam edilen kisi sayisi1 verileri kullanilmistir. Analiz
bulgularina gore, Fildisi Sahili'nde enflasyon ile istihdam arasinda uzun vadeli pozitif bir iligski oldugu
sonucuna varilmistir. Uysal ve Erdogan (2003), Tiirkiye i¢in 1980-2002 zaman araligi i¢in issizlik
orani ile fiyat diizeyi arasindaki iliskiyi incelemistir. Analiz bulgular1 1980-1990 doneminde
degiskenler arasinda pozitif iligki oldugunu gostermektedir.

5. MODEL VE YONTEM

Bu calismada, ilgili literatiir ve teorik beklentileri de dikkate alarak, Tiirkiye i¢in 2005:1-2019: 12
doneminde enflasyon ile istihdam arasindaki iliskiyi belirlemek iizere bir model olusturulmustur.

Esitlik-1, modelin matematiksel anlatimini yansitmaktadir.

INF, = B, + BEMP +¢, (1)
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Esitlik-1°de enflasyon orami olarak TUFE endeksi alimustir. Analizde (INF) simgesi ile
gosterilmistir. Istihdam ise, istihdam edilen kisi say1s1 olarak almmis olup analize dogal logaritmasi
alinarak dahil edilmistir. Analizde (EMP) olarak ifade edilmistir. INF ve EMP verileri TUIK veri
tabanindan alinmistir.

Analiz, {i¢ asamadan olusmaktadir. ilk olarak; serilerde birim k&kiin varligi, Carrion-i-Silvestre
vd. (2009) coklu yapisal kirilmali birim kok testiyle sinanmistir. Ikinci olarak, seriler arasindaki
esbiitiinlesme iliskisi, Maki (2012) ¢oklu yapisal kirilmali esbiitiinlesme testiyle analiz edilmistir. Son
olarak, esbiitiinlesme sonuglarina bagli olarak seriler aras1 nedensellige Hatemi-J (2012) ve Balcilar
vd. (2010) Rolling Window nedensellik testleri ile bakilmistir.

5.1. Carrion-i-Silvestre Yapisal Kirilmal Birim Kok Testi

Carrion-i-Silvestre vd. (CS, 2009) testinde, bes adet yapisal kirilmaya kadar izin verilmekte ve
kirilma noktalari i¢sel kabul edilmektedir. Test istatistigi asagidaki sekilde tahmin edilir:

V= d U, (2)
u,=au,_ +v, =0, 1,..., T )
Bu testin test istatistikleri sunlardir:

[8@, 2" -asa, A" ]

P.(A") S0 4)
eyl a-ars

MP,(A°) = ) )

MZa(ﬂ()):(Tlﬁ—s(ﬂf)(szga_l)1 ©

MSB<A°>=(s<ﬂ°)-2T-2§;7,1)”2 ™

MZ,(%) = (5 _swy)(4swyr22;3_1)”2 ®)

Testin hipotezi sunlardir:
HO: o=1 ise seri duragan degildir.
HI1: o<1 ise seri duragandir.

Serilerin duraganliklar1 CS testiyle sitnanmis bulgular, Tablo- 1°de gosterilmektedir.
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Tablo 1: Carrion-i-Silvestre vd. (2009) Birim Kok Testi Sonuglari

Pr MPr Duzeylf\/})ze;gerlerl MSB MZs Kirilma Tarihleri
INF 18.16 17.42 -21.95 0.15 -3.29 2007M4; 2008M10; 2010M4;
[8.54] [8.54] [-44.10] [0.10] [-4.68] 2012M4; 2018M5
EMP 21.07 18.23 -23.2 0.14 -3.40 2009M04; 2011M11;  2013M11;
[9.08] [9.08] [-45.6] [0.10] [-4.77] 2016M04; 2018M02
AINF 5.15% 4.93%* -78.7* 0.07* -6.25% i
[8.46] [8.46] [-44.3] [0.10] [-4.70]
AEMP 6.08* 6.01% -67.4% 0.08* -5.78*
[8.85] [8.85] [-45.3] [0.10] [-4.74] )

Not: *, %5 anlamlilik diizeyini gdstermektedir. Parantez i¢indeki degerler, bootstrap kullanilarak 1000 yineleme ile
iiretilmis kritik degerlerdir. Yapisal kirilma tarihleri, test yontemi tarafindan belirlenmis tarihler olup, serilerin orijinal
hallerindeki kirilmalar1 ifade etmesi i¢in, sadece diizey degerleriyle yapilan testteki sonuglar rapor edilmistir.

Tablo 1’de serilerin diizeyde birim kok igerdigi, ancak birinci farklar1 alindiginda birim kokten
arindirildig goriilmektedir.

5.2. Maki (2012) Esbiitiinlesme Testi

Maki (2012) tarafindan gelistirilen esbiitiinlesme testi yapisal kirilmalara dayanmaktadir. Bu testin
en dnemli avantaji, birden fazla yapisal kirilmalara izin vermesidir. Burada, ¢oklu yapisal kirilmalar
altinda esbiitiinlesmeyi incelemek icin dért model gelistirilmistir. Ilk model (Model 0) sabit terimde
kirilmaya izin veren trendsiz modeli; ikinci model (Model 1) sabit terim ve egimde kirilmaya izin
veren trendsiz modeli, ti¢lincii model (Model 2) sabit terimde ve egimde kirilmaya izin veren trendli
modeli ve son model (Model 3) sabit terimde, egimde ve trendde kirilmaya izin veren modeli
gostermektedir. Ho hipotezi yapisal kirilma altinda esbiitiinlesme iliskisi olmadigini; H; hipotezi ise,
yapisal kirilma altinda esbiitiinlesme iliskisi oldugunu belirtmektedir (Maki, 2012:2).

Tablo 2: Maki (2012) Esbiitiinlesme Testi Sonuglari

En Fazla 1 En Fazla 2 En Fazla 3 En Fazla 4 En Fazla 5
Kirilmah Kirilmah Kirilmah Kirilmah Kirilmah
-4.19[-5.42]
-4.19[-5.23]
-4.07[-5.08 2008MS;
407 [4.60 -4.07[-4.89] 200[8M8'] (2008M8; (2010M6'
.07 [-4.60] ; ( ; , ;
Model 0 (2016M10; i 2016M10; ]
(2017M8) 2017M8) 2016M10; 2017MS: 2016M10;
2017M8) 2018M83 2017M8;
2018M8)
-4.12[-5.69]
-4.12[-5.50] ]
) ) -4.09[-5.19] _4'12[_5'37] (2008MS; (ZOOSMS.’
M 3.99[-5.03] i (2012M4; ) 2012M4;
odel 1 (2012M4; ; 2012M4; ’
(2012M4) 2013Ms5) 2013M5; 2013M5. 2011M4;
2017M8) 2017M83 2013M5;
2017M8)
-5.48[-6.35]
-5.47[-6.01
_4.361-5.36 -5.47[-5.70] 201[2M4'] (2006M7;
) ) .36[-5.36] X ( ;
4.30[-4.89] ) (2012M4; ; 2012M4
Model 2 | 6 o4 (2012M4; 2017M8; 2010Me; 2010M6;
2017M8) ) ’ 2017M8; ¢
018M10) 2018M10) 2017M8;
2018M10)
-5.74[-7.41]
-5.56[-7.009
-4.56-6.10 -5.33[-6.52] 20([) Md- ] (2007M4;
-4.16[-5.54] ~26[-6.10] (2011M4; (2007M4; 2008M4;
Model 3 | 4 16ms) (228116%?); 2016M8; ggiéﬁgf 2011M4:
2018M10) 2018M10") 2016M8;
’ 2018M10;)

Not: [ ] ile gosterilen degerler, Maki (2012:3) Tablo-1’den alinan kritik degerlerdir. ( ) ile gdsterilen degerler ise

esbiitiinlesme denkleminde belirlenen yapisal kirilma tarihleridir.
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Tablo 2’de verilen ¢oklu yapisal kirilmali esbiitlinlesme testi bulgularina gore, biitiin model ve
alternatif kirilma seviyelerinde Ho hipotezi reddedilememistir. Dolayisiyla uzun donemde INF ile
EMP degiskenleri arasinda esbiitiinlesme iligkisi tespit edilememistir.

5.3. Hatemi-J Asimetrik Nedensellik Testi

Hatemi (2012), pozitif ve negatif soklarin farkli nedensel etkilere sahip olabilecegini ve dolayisiyla
bir asimetrik nedensellik testi gelistirdigini ileri siirmektedir. Tablo 3’te Hatemi-J asimetrik
nedensellik testi bulgular1 gosterilmektedir.

Tablo 3: Hatemi-J (2012) Asimetrik Nedensellik Test Sonuglari

liskinin Yénii MWALD Kritik Degerler

Istatistigi %1 %5 %10
EMP* = INF* 7.376 31312 23.112 19.917
EMP* = INF- 26.938%* 33.841 25216 21.927
EMP- = INF- 37.977%% 36.414 23.861 20.367
EMP- = INF* 13.095 31.056 23.881 20.742
INF" > EMP* 21.726* 30.200 23.017 20.616
INF" > EMP- 6.753 30.662 24.198 20.563
INF > EMP- 8.289 29.831 23.407 20.536
INF > EMP* 15.013 32.783 23.878 20.594

Tablo 3’teki bulgular degerlendirildiginde ti¢ etkilesim durumunda nedensellik tespit edilmistir.
Buna gére EMP’nin pozitif soklardan INF’deki negatif soklar yoniinde %5 anlamlilik diizeyinde;
EMP’nin negatif soklardan INF’deki negatif soklar1 yoniinde %1 anlamlilik diizeyinde ve INF’nin
pozitif soklardan EMP’nin pozitif soklar1 yoniinde %10 anlamlilik diizeyinde gozlemlenmistir.

5.4. Rolling-Window Nedensellik Testi

Balcilar vd. (2010) tarafindan gelistirilen Rolling-window nedensellik testi her bir donem igin
nedensellik iliskisini gosterme acisindan dnem arz etmektedir. Nedensellik iligkisi iizerine kurulan
bos hipotez; degiskenler arasinda Granger nedensellik olmadigin1 6ngérmektedir. Test sonuglarina
gore, Ho hipotezinin reddedilerek alternatif hipotezin kabul edilmesi i¢in Boostrap-p degerinin %10
kritik degerinin altinda olmas1 gerekmektedir. Bu kapsamda, INF ile EMP degiskenleri arasindaki
karsilikli nedensellik iligkilerinin tespiti acgisindan Rolling window nedensellik testi sonuglar
degerlendirilecektir.

Sekil 3 ve Sekil 4’te serilerin birbirleri lizerindeki etkileri sunulmaktadir. Sekillerin dikey
ekseninde boostrap olasilik degerleri yer alirken, yatay eksende analiz donemindeki goézlem tarihleri
siralanmaktadir.

Sekil 3 analiz donemi itibariyle EMP ile INF degiskenleri arasinda farkli donemlerde
nedensellik iligkilerini tespit etmek amaciyla hesaplanan Rolling window testi boostrap-p degerlerini
gostermektedir. Burada her iki degisken icin kurulan Ho hipotezi “EMP INF’nin Granger nedeni
degildir” seklindedir. Boostrap-p degerlerinin %10 kritik degerinin altinda oldugu durumlarda Ho
hipotezi reddedilerek degiskenler arasinda Granger nedensellik oldugu sonucuna varilmaktadir.

%10 anlamlilik diizeyinin altindaki boostrap-p degerleri i¢in Granger nedenselligin olmadigini
ongoren bos hipotezinin reddedildigi durumlarda; EMP’den INF’ye dogru nedensellik iliskilerinin
goriildiigii tarihler, %10 kritik deger ¢izgisinin altinda yer almaktadir. Bos hipotezin reddedildigi
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donemler ise, 2009M2-2009M5; 2009M10-2010M3; 2011M2-2011M4; 2012M12-2013M7,;
2014M7-2014M4; 2015M6-2015M8; 2017M4-2017M6; 2018M6-2018M8 seklinde olup bu
donemlerde enflasyondan istihdama dogru nedensellik tespit edilmistir.

Sekil 3: Istidamdan Enflasyona Dogru Rolling Window Nedensellik Test Sonuglari

1.0

| \
|
! N\U/\f\i -

1A%

L I BN B B R LA L RN L B
05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

Ho: EMP does not Granger-Cause INF
—— 10% Crritic Value

Sekil-4, analiz donemi itibariyle INF ile EMP degiskenleri arasinda farkli donemlerde
nedensellik iligkilerini tespit etmek amaciyla hesaplanan Rolling window testi boostrap-p degerlerini
gostermektedir. Burada her iki degisken icin kurulan Hohipotezi, “INF EMP’nin Granger nedeni
degildir” seklindedir. Boostrap-p degerlerinin %10 kritik degerinin altinda oldugu durumlarda bos
hipotez reddedilerek degiskenler arasinda Granger nedensellik oldugu sonucuna varilmaktadir.

Sekil 4: Enflasyondan Istihdama Dogru Rolling Window Nedensellik Test Sonuglari
1.0

. |
|
\
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Ho: INF does not Grenger-Cause EMP
—— 10% Critic Value

%10 anlamlilik diizeyinin altindaki boostrap-p degerleri i¢in Granger nedenselligin olmadigini
ongdren Ho hipotezinin reddedildigi durumlarda; INF’denEMP’ye dogru nedensellik iligkilerinin
goriildiigii tarihler %10 kritik deger c¢izgisinin altinda yer almaktadir. Ho hipotezin reddedildigi
donemler ise, 2006M6-2006M11; 2009M12-2010M3 ve 2016M6-2017M1 seklinde olup bu
donemlerde isttihdamdan enflasyona dogru nedensellik tespit edilmistir.
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6. SONUC

Ekonomiler enflasyon ile issizlik/istihdam arasindaki istikrar1 saglayacak politika arayisi icindedirler.
Bu baglamda Tiirkiye’de 6zellikle son yillarda uygulanan enflasyonla miicadele politikasinda bunun
bedelinin igsizlik oldugunu gostermektedir. Enflasyonun yiikselmesi, talebi kisma politikalarini
gerektirmis, bu ise hem biiylimeyi hem de istihdami olumsuz yonde etkilemistir.

Calismada Tiirkiye’de 2005:1-2019:12 zaman aralig1 i¢in enflasyon ve istihdam arasindaki
nedensellik iligkisi incelenmistir. Bu amagla degiskenlerin duraganliklar1 Carrion-i-Silvestre vd.
(2009) coklu yapisal kirilmali ikinci nesil birim kok testi ile sinanmastir. Esbiitiinlesme iliskisi, Maki
(2012) c¢oklu yapisal kirilmali estlinlesme testi; degiskenler arasindaki iligkinin yonii ise, Hatemi-J
(2012) ve Balcilar vd. (2010) Rolling window nedensellik testi kullanilarak analiz edilmistir.

Analiz bulgularina gore, degiskenler arasinda uzun donemde iligki tespit edilememistir.
Hatemi-J (2012) nedensellik testi bulgulari, EMP’nin pozitif soklarindan INF’deki negatif soklar
yoniinde; EMP’nin negatif soklarindan INF’deki negatif soklar yoniinde ve INF’nin pozitif
soklarindan EMP’nin pozitif soklar1 yoniinde nedensellik tespit edildigini gostermektedir. Balcilar
vd. (2010) Rolling window nedensellik testi bulgularina gore, alternatif donemlerde nedensellik
iliskisi tespit edilmistir.

Bu ¢alismanin 6zgiinliigii/ literatiire katkisi, degiskenler arasindaki asimetrik iligkiyi dikkatte
alan Hatemi-J (2012) ve farkli donemlerde degiskenlerin nedensellik durumunu gosteren Balcilar vd.
(2010) Rolling window nedensellik testlerinin ilk defa uygulanmasidir. Analiz bulgulari, daha 6nce
yapilmis ve bu calismanin literatiir kisminda degerlendirilen ve degiskenlerin yoniinii belirleyen
Skare ve Caporale (2014), Furuoka (2007), Kogid vd. (2011), Stefan ve Bratu (2016) ve N'Guessan
(2018) ¢aligmalart ile paralellik gostermektedir. Ayrica bu ¢alismanin bulgular ilgili degiskenler
arasinda kisa donemli iligki tespit eden Ewing ve Seyfried (2003), Bayrak ve Kanca (2013) ve Russell
ve Banerjee (2008) calismalar1 ile tutarli olmakla birlikte, bu ¢alismalardan farkli olarak farkl
donemlerde nedensellik tespit etmesiyle ayrigmaktadir.

Calismada elde edilen ampirik bulgular degerlendirildiginde oOncelikle enflasyonun kisa
donemde issizlik/istihdam tizerindeki etkisi literatiirde kabul edilen bir durumdur. Enflasyon ve
igsizlik/istihdam arasindaki nedensellik ve etkilesim iliskisinin belirlenmesi makroekonomik istikrar
programlarinda 6nemli yer tutan bu kavramlarla ilgili politika yapicilarinin alternatif politika seti
olusturmalarini kolaylastiracaktir.

I¢ istikrar konusunda genel egilim enflasyon oranlarinda makul bir artis saglanmasina karsilik
istihdam ve tliretimi bu sayede tesvik etmek yoniindedir. Ancak bu tiir makul olarak goriilen enflasyon
oranlarinin ekonomik gelismeyi olumsuz etkileyecek diizeyde olmamasi gerekmektedir. Hem
enflasyonu diisiiriip hem de issizligi artirmayacak politikalarin uygulanmasi gerekir. Buna karsilik
enflasyonu kontrol altina almak i¢in issizlik oranini artirmak miimkiin olsa da bu politikanin dikkatli
bir sekilde uygulanmasi gerekmektedir.
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