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Okul Oncesi Ogretmen Adaylarimin Kaynastirmaya Yonelik Oz-Yeterlik
Algilarinin Incelenmesi”
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Serpil Baspinar Nesrin Sonmez

Oz

Giris: Gelisim ve 6grenmenin en hizli oldugu okul 6ncesi dénemde 6zel gereksinimli gocuklarin erken tanilanmasi
ve erken miidahalenin nitelikli bir sekilde yapilarak onlarin potansiyellerini en iist seviyeye ulastirmak dnemlidir.
Bu dénemde kaynastirma uygulamalarimin niteligi bu uygulamalar1 yiiriiten 6gretmenlerin yeterlikleriyle birebir
iligkilidir. Bu ¢alismanin amaci, okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin kaynastirma konusunda 6z-yeterlik algi
diizeylerini belirlemek ve adaylarin kaynastirma 6z-yeterlik algi diizeylerini, en son mezun olunan okul, daha 6nce
0zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu, etkilesimin siiresi ve dgretmenlik uygulamasi yaptigi
smifta 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunma durumu degiskenleri agisindan incelemektir.

Yontem: Caligmada betimsel tarama modeli kullanilmigtir. Caligma grubunu okul 6ncesi 6gretmenligi boliimiinde
ogrenim goéren 107 son simf dgrencisi olusturmaktadir. Calismada veri toplama araci olarak “Ogretmen Aday1
Bilgi Formu” ve “Ozel Gereksinimli Cocuklarin Kaynastirilmasma Yonelik Ogretmen Yeterligi Olcegi”
kullanilmistir. Arastirma verilerinin analizi bir istatistik programi ile yapilmistir.

Bulgular: Calisma sonunda elde edilen bulgulara gore; okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin kaynastirmaya yonelik
0z-yeterlik algilari orta diizeydedir. Okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin 6z-yeterlik algilarinin dlgegin genelinde ve
alt 6lgeklerde incelenen degiskenler agisindan anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir.

Tartisma: Okul oncesi 6gretmeni adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algi diizeyinin arzu edilen
seviyede olmamasi, kaynastirma ve 6zel egitim alani ile ilgili bilgilerinin ve uygulama deneyimlerinin hizmet
Oncesinde yeterince saglanmadigina isaret etmektedir. Bu bilgi ve deneyimler artarsa kaynastirmaya yonelik 6z-
yeterlik algilar1 da yiiksek diizeye ulasabilir. Oz-yeterlik algisini etkileyen olasi faktérlerin belirlenmesi icin baska
caligmalara gereksinim oldugu diigiiniilmektedir. Yapilacak benzer ¢alismalarda nitel yontemin de kullanilmast,
bu ¢alismadakinden farkli degiskenlerin incelenmesi; 6gretmen adaylarinin genel 6gretmenlik 6z-yeterlik algilari
ile kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin iligkisinin incelenmesi dneriler arasinda sayilabilir.

Anahtar sozciikler: Okul oncesi egitimi, dgretmen adayi, kaynastirma, 6z-yeterlik algisi, 6zel egitim.
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Giris
Ozel gereksinimli bireyleri topluma kazandirmak amaciyla onlarin bireysel farkliliklarinin en aza
indirilmesi ve sahip olduklar1 zihinsel, fiziksel ve sosyal becerilerini gelistirerek egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi
0zel egitim hizmetleriyle miimkiin olabilmektedir (Diken & Sucuoglu, 1999). Tarihsel siire¢ icerisinde insan
haklar1 ve Ozgiirlik hareketinin gelisimine paralel olarak o6zel egitim hizmetlerinde degisiklikler oldugu
goriilmektedir. Her bireyin toplumun bir pargast oldugu; toplumun da aile, okul ve kiiltiirden ayr1
diisiiniilemeyecegi ve bundan dolayr 6zel gereksinimli bireylerin de akranlartyla birlikte genel egitim

ortamlarindan yararlanma haklarinin oldugu fikri zamanla daha fazla kabul gormiis (Kilgo & Gorgiarla, 2005), bu
goriis de kaynastirma uygulamalarinin temelini olusturmustur.

“Ozel gereksinimli gocuklarin genel egitim okullarinda normal gelisim gdsteren akranlariyla birlikte,
gerektiginde kendisine ve simif dgretmenine destek hizmetler saglamak suretiyle egitim gormesi” seklinde
tanimlanan kaynastirma (Sucuoglu, 2006), 6zel gereksinimli bireylerin, toplumun bir iiyesi olarak akranlari ile esit
egitim firsatlarindan yararlanmalari i¢in zorunludur. Ayrica kaynastirmaya olabildigince erken donemde baglamak
o6nemlidir. Bunun i¢in en uygun dénem, gelisim ve 6grenmenin en hizli oldugu okul 6ncesi donemdir. Okul dncesi
donemde biligsel, motor, sosyal ve duygusal gelisim, dil gelisimi ve 6z-bakim becerilerinin temelinin atildigi
diisiintildiigiinde, bu donemde alinan egitimin, gelisimi olagan ilerleyen c¢ocuklar icin oldugu kadar 6zel
gereksinimli gocuklar agisindan da son derece gerekli ve 6nemli oldugu ortaya ¢ikmaktadir (Milli Egitim Bakanligi
[MEB], 2013). Ozel gereksinimli bireyler miimkiin oldugunca erken tanilanarak akranlariyla birlikte egitim
almaya basladiklarinda, ilerleyen yillarda akranlariyla aralarinda olusmasi beklenen fark daha az olacag i¢in okul
oncesi egitimde kaynastirmanin 6nemi bir kat daha artmaktadir (Batu, 2010).

Kaynastirma uygulamalarinda, 6gretmenin, ailenin, gelisimi olagan seyreden ve O6zel gereksinimli
cocuklarin kaynastirma egitimine yaklasimlar1 kaynastirmanin basarisini belirleyen unsurlardir (Batu, 2010;
Giileg-Aslan, 2020). Sinifindaki 6zel gereksinimli ¢ocuklara nitelikli egitim vermek dgretmenin temel gorev ve
sorumluluklar1 arasindadir. Ozel gereksinimli c¢ocuklarin, simifta gereksinimlerinin karsilanmasi ve sosyal
kabuliiniin saglanmasi i¢in dgretmenlerin gaba gostermesi gereklidir (Aydmn & Tugluk, 2020). Ogretmen, 6zel
gereksinimli ¢ocugun kaynastirilmasinda, olumlu sinif ortami olusturulmasinda ve ailelerin siirece katilmasinda
birlestirici bir giigtiir (Sucuoglu vd., 2013). Bunun yani sira 6gretmenlerin kaynastirma uygulamalarinda istekli
olmalar1 ve 6zel gereksinimli bireyleri kabullenici bir tutum sergilemeleri de kaynastirma uygulamalarinin
basarisini olumlu yénde etkilemektedir (Kayhan vd., 2012; Rakap vd., 2017; Secer vd., 2010). Ogretmenlerin
kaynastirmaya iliskin goriisleri, kaynagtirma konusunda egitim almalar1 ve 6grencileriyle iliskileri okul dncesi
kaynastirma siniflarinin genel kalitesini yordayan degiskenlerdir (Bakkaloglu vd., 2019). Dolayisiyla okul dncesi
egitim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin kendilerinden beklenen gorevleri yerine getirme konusundaki
yeterlikleri kaynastirma uygulamalarinin basaris1 agisindan olduk¢a énemlidir (Kurniawati vd., 2012; Ozdemir &
Ahmetoglu, 2012).

Alan yazin incelendiginde, okul ncesi 6gretmenlerinin kaynastirmaya yonelik bilgi diizeylerinin yeterli
olmadig1 pek ¢ok aragtirma bulgusu ile desteklenmektedir (Altun & Giilben, 2009; Artan & Uyanik-Balat, 2003;
Aydm & Tugluk, 2020; Gezer & Aksoy, 2019; Gok & Erbas, 2011; Giileg-Aslan, 2020; Kogyigit, 2015; Kii¢iik-
Dogaroglu & Bapoglu-Diimenci, 2015; Ozdemir & Ahmetoglu, 2012; Sucuoglu vd., 2013; Yikmis vd., 2018;
Zabeli & Gjelaj, 2020). Egitimciler, ¢ocuklarin yasadigi problem davranislara etkin miidahale, bireysellestirilmis
egitim programi (BEP) hazirlama, etkinlikleri ve egitim ortamini uyarlama, yetersizlik tiirleri ve konularinda bilgi
eksikligi yasamaktadir (Culhaoglu-imrak, 2009; Gok & Erbas, 2011). Yikmis ve Bahar (2002) smif ve brans
Ogretmenleri ile yaptiklart calismada, kaynastirma sinifinda gérevli egitimcilerin uzman yardimi olmadan egitsel
hedef saptama, 6gretimi diizenleme ve uygulamada kolaylastirict ve destekleyici etkinliklerde bulunmada, 6zel
gereksinimli ¢cocuklarin, 6zel gereksinimi olmayan dgrencilerle iletisimini saglamada, degerlendirme arag gereg
ve slireclerine zaman ayirmada yetersiz kaldiklarini saptamigtir. Sucuoglu ve Akalin (2010) konu ile ilgili yapilmis
aragtirmalarda egitimcilerin siklikla, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin egitimi i¢in gerekli yontem ve teknikleri
bilmediklerini, sif i¢i etkinliklerde yapilmasi gereken uyarlamalar1 yapamadiklarini vurguladiklarini
belirtmektedir. Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalar1 konusunda yeterli olmadiklarma yoénelik tim bu
bulgular, hizmet 6ncesi egitimlerinde bu konuda nasil bir egitim aldiklarini inceleme geregini dogurmaktadir.

Tiirkiye’de tiniversitelerin okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programinda zorunlu dersler arasinda yalnizca
sekizinci yariyilda iki kredilik teorik bir ders olan “Ozel Egitim ve Kaynastirma” dersi yer almaktadir
(Yiiksekogretim Kurulu [YOK], 2018). 2018 6ncesinde uygulanan programda ise zorunlu ders olarak altinct
yartyilda yer alan Ozel Egitim dersi yaninda sekizinci yartyilda da segmeli olarak “Okul Oncesinde Kaynagtirma”
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dersi yer almigtir. Eski ve yeni programda 6zel gereksinimli ¢ocuklar ile ilgili uygulamali derslere ise hig
rastlanmamaktadir. Dolayistyla 6gretmenlerin kendilerini 6zel egitim alaninda yetersiz bulmalarinda, 6zel egitim
ve kaynastirmaya yonelik son derece az sayida ders almis olmalarinin ve deneyim sahibi olamamalarinin 6nemli
bir etken olabilecegi diigiinilmektedir. Nitekim pek ¢ok aragtirmada okul dncesi 6gretmenleri lisans egitimlerinde
aldiklar1 egitimin yetersiz kaldigini belirtmektedir. Arastirma sonuglari, kaynastirmanin basarisinin en dnemli
unsurlarindan birisi olan Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalarinda karsilagtign giicliiklerin hem 6zel
gereksinimli ¢ocuklarin hem de akranlarmin gelisimlerini etkiledigini, ayn1 zamanda egitsel uygulamalari
aksatabildigini gostermektedir. Bu durumun da olumsuz tutumlar1 beraberinde getirdigi ve kaynastirma
programlarinin nitelikli ve verimli uygulanmasini zorlastirdig: belirtilmektedir (Diken & Sucuoglu, 1999; Gok &
Erbas, 2011; Orel vd., 2004; Zabeli & Gjelaj, 2020). Ogretmenlerin yasadiklari bu giigliikler kaynastirmaya bakis
acilarmi olumsuz etkilemekte, ¢ocuklara nasil bir yaklasimda bulunup egitim siirecini nasil yoneteceklerini
bilemedikleri i¢in kendilerini yetersiz hissetmelerine neden olmaktadir (Giileg-Aslan, 2020; S6nmez vd., 2018).

“Bir davranist meydana getirmek icin, bireyin harekete gecip ge¢memesine ve engeller karsisinda
gostermesi gereken ¢abanin ne kadar olacagina iliskin kisisel inanci” (Bandura, 1977) olarak tanimlanan 6z-
yeterlik algisi, bireylerin duygusal tepkilerini, karsilastigi problemleri ¢6zme yetenegini ve diisinme bigimlerini
de etkilemektedir. Oz-yeterlik algis1 ne kadar yiiksek olursa, o kiside o denli o isi yapabilecegine olan inang ve
caba olur. Oz-yeterlik algis1 diisiik olan insanlar, karsilastiklari olay ve durumlara dar bir bakis agisindan bakarak
problemleri oldugundan daha zor algilamakta ve c¢ozmekte zorlanmaktadirlar. Nitekim, okul oncesi
Ogretmenlerinin ve 6gretmen adaylarinin farkli konularda 6z-yeterlik algilarini aragtiran bir¢ok calismada (6r.
Chung vd., 2005; Guo vd., 2010; Wax & Dutton, 1991; Yasar-Ekici, 2017) yiiksek 6z-yeterlik algisina sahip okul
Oncesi O6gretmen ve dgretmen adaylarinin iletisim, empati, is birligi ve problem ¢dzme yeteneklerinin yiiksek
oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmalar yiiksek Oz-yeterlik algisina sahip Ogretmenlerin mesleki
tilkkenmisliklerinin daha az oldugunu, st diizey bilissel bilgiye ve aile katilimma yonelik olumlu tutuma sahip
olduklarini, gocuk merkezli egitim anlayisina sahip olduklarmi, mesleklerine ve 6zel gereksinimli ¢ocuklara karsi
olumlu tutumlar1 oldugunu gostermektedir.

Genel egitim 6gretmenlerinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilar ile kaynastirmaya yonelik
tutumlar1 arasinda anlamli bir iliski oldugu goriilmektedir (Dolap¢1 & Yildiz-Demirtas, 2016; Savolainen vd.,
2012; Toy & Duru; 2016). Ogretmenlerin/dgretmen adaylarinin 6zel gereksinimli bireylerle calisma konusunda
Oz-yeterlik algilan yiikseldik¢e kaynastirmaya yonelik tutumlar: ya da goriisleri de o oranda olumlu olmaktadir
(Diken, 2006; Kiel vd., 2020). Oz-yeterlik alg1 diizeyi diisiik olan 6gretmenler, yetersizligi olan dgrencilerin
kaynastirma ortamlarinda egitim almalar1 konusunda olumsuz goriis belirtmektedirler (Soodak & Podell; 1993).
Yiiksek 6z-yeterlilige sahip 6gretmenlerin, 6zel egitim siiphesi duydugu &grencisini 6zel egitime yonlendirme
olasilig1 azalmaktadir (Meijer & Foster, 1988). Kendini yetkin gérmeyen 6gretmen adaylarmin ileride siifinda
kaynastirma 6grencisi olmasini istemedigi belirtilmektedir (Kardes & Taskin, 2020).

Farkli branglardan o6gretmenlerin/ogretmen adaylarimin kaynastirma uygulamalarinda 6z-yeterlik
algilarini inceleyen c¢aligmalara rastlamak miimkiindiir (Camadan, 2012; Deniz, 2016; Forlin vd., 2010; Kumcagiz
vd., 2017; Loreman vd., 2013; Ozokcu, 2018a, 2018b; Savolainen, vd., 2012; Toy & Duru, 2016; Vural-Batik &
Firinci1-Kodaz, 2018; Yavuz, 2017; Yaylact & Aksoy, 2016). Okul 6ncesi 6gretmenlerinin/6gretmen adaylariin
kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarini inceleyen arastirmalar incelendiginde ise dgretmenlerle yiiriitiilen
caligmalarin adaylarla yiriitillenlere oranla daha fazla sayida yapildigi goriilmiistiir. Okul 6ncesi dgretmeni
adaylartyla yiiriitilen ve tek ¢alisma olan Walls’un (2007) calismasinda arastirmaci okul Oncesi 0gretmeni
adaylarma uyarladig1 bir 6lgegi kullanarak aday 6gretmenlerin aldig1 egitim programinin tiiriine gore, kaynastirma
egitimi 6z-yeterlik algilarini incelemistir. Arastirmanin sonuglarina gore, erken ¢ocukluk genel egitim programi
alan 6gretmen adaylariin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterliginin, erken ¢ocukluk 6zel egitim programi uygulanan
adaylara gore daha diistik oldugu goriilmiistiir.

Okul oncesi Ogretmenlerinin kaynastirma Oz-yeterlik algilarin1 belirlemeyi amaglayan caligmalara
bakildiginda yalnizca ulusal alanyazinda yapilan ¢alismalara rastlanmistir. Sonmez ve digerleri (2018) karma
yontemle bir ¢aligma yiirtitmiis, ¢calismanin nicel boyutunda, Walls’un (2007) 6gretmen adaylarina uyguladig:
Olgegin Tiirk¢e uyarlamasini (S6nmez & Bigak, 2017) kullanarak okul 6ncesi egitim 6gretmenlerinin 6z-yeterlik
algilarinin ‘yeterli’ diizeyde oldugunu belirlemistir. Ancak ayni arastirmanin nitel boyutunda goriisme yapilan
Ogretmenler kaynastirmada yetersiz olduklarini ve hizmet i¢i egitime gereksinim duyduklarim ifade etmislerdir.
Caligkan (2019), okul oncesi Ogretmenlerinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarini, bu ¢aligmada
kullanilandan farkli olan ve brang ayrimi olmaksizin tiim dgretmenlere uygulanabilen “Kaynastirmada Ogretmen
Yeterligi Olgegi (KOYO)” ile belirlemis ve sonugta 6z-yeterlik algilarini ‘yiiksek olasilikla yapabilirim’ diizeyinde
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bulmustur. Ozokgu (2018c¢), Kaynastirma Uygulamasi igin Ogretmen Yeterligi Olgegi’ni kullandig1 ¢alismasinda,
okul dncesi 6gretmenlerinin kaynastirma 6z-yeterlik algilarini “yiiksek olasilikla yapabilirim’ olarak belirlemistir.
Yaman (2019), Battal ve digerleri (2005) (akt., Yaman, 2019) tarafindan gelistirilmis olan Kaynastirma Egitimi
Anketi’ni okul oncesi 0gretmenlerine uyarlayarak uygulamis ve calisma sonunda &gretmenlerin kaynastirma
egitiminde uyguladiklari ydntem ve teknikleri bilme ve kullanabilme yeterlikleri ve kaynagtirma egitimi ilkelerinin
bilinmesi ve uygulayabilme yeterliklerini ‘orta’ seviyede bulmustur. Keles ve digerleri (2019) ise ¢aligmalarinda
okul oncesi egitiminde kaynastirma uygulamasi yapan dgretmenlerin 6z-yeterlik (algi) diizeylerini belirlemek
amactyla kullanilacak bir 6lgek gelistirme ¢aligmasi yapmislardir. Caligmalarinda gelistirdikleri Kaynastirma
Smifi Ogretmenlerinin Oz-Yeterlik Olgegi isimli &lgegin giivenilir ve gecerli bir dlgme araci oldugunu
belirlemislerdir.

Gelisim ve 6grenmenin en hizli oldugu okul 6ncesi dénemde 6zel gereksinimli ¢ocuklarin erken
tanilanmasi ve erken miidahalenin nitelikli bir sekilde yapilarak onlarin potansiyellerini en iist seviyeye ¢ikarmak
icin kaynastirma uygulamalar1 ve Ogretmenlerin kaynastirmaya yonelik yeterlikleri 6nemlidir. Arastirma
sonuglari, dgretmenlerin 6z-yeterlik algi diizeyinin, smif i¢i ve sinif disinda gosterecegi basariyr dogrudan
etkiledigini ve Ogrenme-6gretme siireclerini  sekillendirdigini ortaya koymaktadir. Ayrica okul oncesi
Ogretmenlerinin ya da Ogretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterliklerini inceleyen g¢alismalar az
sayidadir ve bunlar arasinda ¢ok simnirli ¢aligmada dogrudan okul oncesinde kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik
algilarin dlgen dlgekler kullanilmistir. Yine bu ¢aligmalar arasinda yalnizca bir ¢calismada dgretmen adaylarinin
kaynastirma oz-yeterlik algilarinin incelendigi goriilmiistiir. Tiirkiye’de okul oncesi dgretmeni adaylarinin
kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarini 6lgen bir ¢alismaya rastlanmadigi g6z Oniine alindiginda bu
calismanin alan yazina katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Okul dncesi 6gretmeni adaylarinin hizmet 6ncesinde
aldiklar1 erken gocukluk 6zel egitim programlar: (Walls, 2007) ve 6gretmenlerin hizmet i¢inde aldiklar1 egitimler
(Ozsirkinti, 2018; Sénmez vd., 2019) onlarin kaynastirma egitimi dz-yeterlik algilarina olumlu ydnde katki
saglamaktadir. Benzer sekilde ¢alismada incelenen 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunmanin, uygulama
smifinda 6zel gereksinimli ¢ocugun olmasinin yani dgretmen adaylarinin egitimleri sirasinda onlara saglanan
deneyimlerin de Ogretmen adaylarmin kaynastirmaya yonelik o6z-yeterlik algilarinda etki yaratabilecegi
diisiiniilmektedir. Ogretmen adaylarinin 6z-yeterlik algilarmnin ve bu algilari etkileyen degiskenlerin belirlenmesi
yoluyla mevcut 6gretmen yetistirme programlarinin 6gretmen adaylarini kaynastirmaya hazirlama diizeyini de
belirlemenin miimkiin olabilecegi ve elde edilen sonuclara gore programlarda iyilestirici caligmalar yapilabilecegi
beklenmektedir. Bu gereksinimden hareketle bu ¢alismada, okul dncesi 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimi
konusunda 6z-yeterlik algilarini belirlemek ve 6gretmen adaylarinin 6z-yeterlik alg: diizeylerini farkl degiskenler
acisindan incelemek amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Okul éncesi 6gretmeni adaylarinin Ozel Gereksinimli Cocuklari Kaynastirilmasima Yonelik Ogretmen
Yeterligi Olceginin genelinde ve alt boyutlarinda kaynastirma 6z-yeterlik algisi ne diizeydedir?

2. Okul éncesi dgretmeni adaylarinin Ozel Gereksinimli Cocuklari Kaynastirilmasima Yonelik Ogretmen
Yeterligi Olcegi genelinde ve alt boyutlarinda kaynastirma 6z-yeterlik alg1 diizeyleri;

2.1. Enson mezun olunan okul,
2.2. Daha 6nce 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu,
2.3. Ozel gereksinimli bireylerle etkilesim siiresi ve

2.4. Ogretmenlik uygulamasi yaptigi smifta 6zel gereksinimli g¢ocuk bulunma durumuna gore
farklilagmakta midir?

Yontem
Arastirma Modeli

Bu arastirma okul dncesi 0gretmeni adaylarmin kaynastirma konusunda 6z-yeterlik algi diizeylerini
belirlemeyi ve 6gretmen adaylarinin kaynastirma 6z-yeterlik algi diizeylerinin; en son mezun olunan okul, daha
once 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu, etkilesimin siiresi ve 6gretmenlik uygulamasi
yaptig1 sinifta 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunma durumu degiskenleri agisindan incelemeyi amaglayan betimsel
tarama modelinde bir ¢alismadir. Betimsel arastirmalar, ele alinan bir durumu olabildigince dikkatli ve tam bir
sekilde tanimlamay1 amaglar. Biiyiikoztiirk vd. (2011, s. 21), betimsel tarama c¢aligmalarinin egitim alanindaki
arastirmalarda, siklikla kullanildigini ifade etmektedir. “Ciinkii arastirmacilar bireylerin, gruplarin ya da (bazen)
fiziksel ortamlarin (okul gibi) 6zelliklerini (yetenekler, tercihler, davraniglar vb.) 6zetlerler” (Biiyiikoztiirk vd.
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2011, s. 21). Karasar’a (2006, s. 77) gore, “tarama modelleri, gegmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu
sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimidir. Arastirmaya konu olan olay, birey ya da nesne, kendi
kosullari iginde ve oldugu gibi tanimlanmaya ¢alisilir. Onlari, herhangi bir sekilde degistirme, etkileme gabasi
gosterilmez”.

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢aligma grubunu, 2016-2017 egitim yilinda bir devlet iiniversitesinin okul oncesi
ogretmenligi boliimiinde 4. siifta 6grenim goéren ve calismaya goniillii olarak katilan 107 okul 6ncesi 6 gretmen
aday1 olusturmaktadir. Arastirmaya iliskin ¢alisma grubunun demografik bilgileri ile ilgili bilgiler
tablolastirilmigtir. Katilimcilarin incelenen degigkenlere iligkin dagilimi Tablo 1’de sunulmustur.

Tablo 1

Katimcilarin Incelenen Degiskenlere Iliskin Dagilimi

Degisken Ozellik f % Toplam
L Kadin 91 85.0
-a
Cinsiyet Erkek 16 150 107
Genel lise 32 29.9
Meslek lisesi 13 12.1
Anadolu lisesi 32 29.9
En son mezun olunan okul Anadolu gretmen lisesi 23 215 107
Onlisans 5 4.7
Lisans 1 0.9
Okul belirtilmemis 1 0.9

Lisans egitiminde 6zel gereksinimli ¢ocuklarm egitimi ile

ilgili alinan dersler? Ozel egitim 107 100 107
- T - Evet 63 58.9

Ozel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu Hayir 44 a1 107
4 aydan az 41 65.0

Ozel gereksinimli bireylerle etkilesim siiresi 4 ay ya da daha fazla 19 30.1 63
Siiresi belirtilmemis 3 4.7

Ogretmenlik uygulamasi yaptig1 siifta 6zel gereksinimli ~ Var 36 33.6 107
¢ocuk bulunma durumu Yok 71 66.4

Not: Tabloda yer alan yiizde ve frekans degerleri, veri analizi sirasinda ug degerlere sahip olmasi nedeniyle veri setinden ¢ikarilmig olan bir
katilimci dahil toplam sayilar {izerinden hesaplanmistir.
?Bu degiskende elde edilen veriler analiz yapmaya elverisli nitelikte olmadigindan bu degiskenler analiz diginda birakilmigtir.

Tablo 1’e bakildiginda, katilimcilarin, %85°1 kadindir. Esit oranda katilimcilarin (%29.9) diiz lise ve
Anadolu lisesi mezunu oldugu bunun yaninda diisiik oranda da olsa on lisans (%4.7) ve lisans (%0.9) mezunu
oldugu goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin tiimii bilgi formunda 6zel egitim alantyla ilgili olarak 6zel egitim
dersi almis olduklarini belirtmis olup bagka hig¢bir ders almadiklart goriilmiistiir. Katilimcilarin yaridan fazlasi
(%58.9), 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulundugunu belirtmistir. Yani kisa siireli de olsa birlikte vakit
gecirmis ya da yakin cevresinde 6zel gereksinimli birey bulunmakta ve en az bir kez de olsa yakin temas
kurmustur. Etkilesimde bulundugunu ifade edenlerin %65’inin etkilesim siirelerinin 4 aydan kisa oldugu
goriilmektedir. Katilimeilarin %66.4’tiniin  6gretmenlik uygulamasi yaptigr simifta 6zel gereksinimli ¢ocuk
bulunmadigi goriilmektedir.

Veri Toplama Araglari

Arastirma verileri, arastirmacilar tarafindan olusturulan demografik bilgilerin alinmasina yonelik
Ogretmen Aday1 Bilgi Formu ve Sénmez ve Bigak (2017) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan “Ozel Gereksinimli
Cocuklarin Kaynastirilmasma Yonelik Ogretmen Yeterligi (OGCKOY)” 6lgegi kullanilarak elde edilmistir.

Ogretmen Aday Bilgi Formu

Ogretmen Aday1 Bilgi Formu arastirmaya iliskin 7 sorudan olusmaktadir. Katilimeilarin cinsiyet, yas, en
son mezun olduklari okul, daha dnce 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunup bulunmadigi ve etkilesimde
bulunduysa siiresi, 6gretmenlik uygulamasi yaptig1 sinifta 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunup bulunmadigi, varsa
say1s1 ve yetersizlik tiiri, lisans egitiminde 6zel gereksinimli gocuklarin egitimi ile ilgili aldig1 dersler sorulmustur.
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Ozel Gereksinimli Cocuklarin Kaynastirilmasina Yonelik Ogretmen Yeterligi Olcegi

Walls (2007) tarafindan gelistirilen ve Sonmez ve Bigak (2017) tarafindan Tiirkgeye uyarlanan OGCKOY
olgegi 5°1i likert tipindedir ve 19 maddeden olusmaktadir. Olgekten alinabilecek en diisiik puan 19 en yiiksek puan
ise 95°tir. Olgegin alt boyutlar1; (1) dzel egitimle ilgili yasa ve siireglere yonelik bilgi, (2) 6zel gereksinimli
cocuklara yonelik bilgi, (3) 6zel gereksinimli ¢ocuklara 6gretim sunma konusunda giiven ve (4) etkili 6gretim
yontemlerini kullanma ve uyarlama yapmadir. Olcekte yer alan tiim maddelere iliskin Cronbach « i¢ tutarlik
katsayis1 .96, iki yari test giivenirlik katsayis1 ise .86°dir. Olgegin alt boyutlarina iliskin Cronbach « i¢ tutarlik
katsayilar1 sirastyla; yasa boyutu .856, bilgi boyutu .966, kendine giiven boyutu .943, algi boyutu .952 olarak
hesaplanmistir (S6nmez ve Bigak, 2017). Bu ¢alismada 6l¢egin 6gretmen adaylarina uygulanmasiyla elde edilen
verilerde; 6lgegin tamamina ait Cronbach « i¢ tutarlik katsayisi .924, 6lgegin alt boyutlarina iligkin Cronbach a i¢
tutarlik katsayilari sirasiyla; yasa boyutunda .704, bilgi boyutunda .922, kendine giiven boyutunda .827, algi
boyutunda .840 olarak hesaplanmistir. Olgekten elde edilen Cronbach « degerlerinin .7°den biiyiik olmast
nedeniyle (George & Mallery, 2003) 6lgegin giivenilirligi iyi diizeydedir.

Veri Toplama ve Analizi

Arastirma verileri 2016-2017 egitim dgretim yili bahar yariyilinda toplanmistir. Verilerin toplandigi
donemde etik kurul karari, egitim bilimlerinde yapilan ¢aligmalarda zorunlu olmamasi nedeniyle alinmamuistir.
Ancak aragtirmaci verileri toplanmasi sirasinda higbir etik kurali ihlal etmemeye 6zen gostermis, ¢alismanin
amacini, dlgme aracinit ve dlgme yontemini agiklamak iizere okul dncesi 6gretmenligi 4. sinif 6grencileri ile bir
goriisme gergeklestirilmistir. Arastirmaya katilmaya goniillii olan 6grencilerle egitim fakiiltesinde bir derslikte
onceden belirlenen giin ve saatte bir araya gelinmistir. Katilimcilara arastirma hakkinda detayli bilgilendirme
yapilmig, formlara herhangi bir kimlik bilgisi yazilmamasi 6zellikle belirtilmistir. Caligmanin raporlanmasi
stirecinde katilimcilara ait higbir bilginin iigiincli sahislarla paylasilmayacagi beyan edilmistir. Calismada ayrica
samimi ve eksiksiz sekilde formlar1 doldurmalar1 konusunda bilgilendirme yapilmistir.

Calismada elde edilen verilerin analizinde istatistiksel analiz programi SPSS 13.0’dan yararlanilmistir.
Veri analizine baglamadan once, veri setinde yer alan ug¢ degerler incelenmistir ve bir katilimer veri setinden
¢ikarilmigtir. Bu nedenle 106 katilimciya ait veriler lizerinden analizler yapilmistir. Aragtirmada, 6lgek genelinden
alinan toplam puanlarin ve 6lgegin her bir alt boyutundan alinan toplam puanlarin, en son mezun olunan okul,
daha once 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu, 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimin
stiresi, sinifinda 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunma durumu degigkenlerine gore farklilagip farklilasmadigi
incelenmistir. Arastirmanin alt amaclarina yanit aramak i¢in, analiz yapilan degiskenin iki alt grubu oldugu
durumlarda farkin manidarliginin test edilmesinde parametrik teknik olan iligkisiz 6rneklemler t testi ya da bunun
parametrik olmayan karsiligi olan Mann Whitney U Testi, ikiden fazla alt grubu oldugu durumlarda farkin
manidarliginin test edilmesinde parametrik teknik olan iligkisiz 6rneklemler igin ANOVA ya da bunun parametrik
olmayan karsilig1 olan Kruskal Wallis H-Testi kullanilmistir.

Bulgular

Calismada ilk olarak okul dncesi Ogretmeni adaylarmm kaynastirma 6z-yeterlik algilarmin diizeyi
incelenmistir. Okul dncesi 6gretmeni adaylarinin 6lgekten ve dlgegin alt boyutlarindan aldiklart puanlara iligkin
betimsel istatistikler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2

Olgekten Alinan Ortalama Puana Gére Ogretmen Adaylarinin Oz-Yeterlik Algi Diizeyi
_ Alt boyut Ortalama SS Min.  Maks.
Ozel egitimle ilgili yasa ve siireclere yonelik bilgi 13.77 2.52 8.00 20.00
Ozel gereksinimli gocuklara yonelik bilgi 19.49 3.36 10.00  25.00
Ozel gereksinimli gocuklara &gretim sunma konusunda giiven 20.14 3.67 12.00 30.00
Etkili 6gretim yontemlerini kullanma ve uyarlama yapma becerisine yonelik algi 13.83 2.75 6.00 20.00
Toplam 67.00 10.21  40.00  93.00

Tablo 2 incelendiginde; arastirmaya katilan 107 6gretmen adayinin dz-yeterlik algi test puaninin aritmetik
ortalamasinin 67.00 oldugu gorillmektedir. En kiigiik degeri (minimum) 40.00; en biiyik degeri (maksimum)
93.00’tiir.
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Ozel gereksinimli gocuklarin kaynastiriimasina yonelik gretmen yeterligi 6lgeginden alman puanlar, ug
degerlere sahip bir katilimciya ait veriler ¢ikarildiktan sonra, 106 kisinin z puanlari hesaplanip ii¢ gruba
ayrilmasiyla elde edilen grup ortalamalar1 ve standart sapmalart ile bu grupta yer alan kisilerin aldig1 en diisiik ve
en yiiksek puanlar Tablo 3’te sunulmustur.

Tablo 3
Grup Betimsel Istatistikleri
Z puani Diizey f % X S Min. Maks.
-2.60/-0.48 Alt 35 33.00 55.71 5.58 40 62
-0.39/-0.57 Orta 36 34.00 68.03 2.56 63 73
0.5/-2.50 Ust 35 33.00 77.94 5.38 73 93

Tablo 3’e gore oOlcekten alinan ortalama puanla (67.00) birlikte degerlendirildiginde, okul oOncesi
ogretmeni adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin orta diizeyde oldugu sdylenebilir.

Arastirmada ikinci olarak 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin; en son
mezun olunan okul, daha 6nce 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu, 6zel gereksinimli
bireylerle etkilesimin siiresi ve sinifinda 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunma durumu agisindan farklilasip
farklilasmadig1 incelenmistir. Ogretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik dz-yeterlik algilarma iliskin elde
edilen bulgular bagimsiz degiskenlerin sirasina gore verilmistir.

En Son Mezun Olunan Okul

Ogretmen adaylariin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin ‘en son mezun olunan okul’ agisindan
farklilagip farklilasmadiginin belirlenmesi amaciyla yapilan Kruskal Wallis H-Testi sonuglari Tablo 4’te
verilmektedir.

Tablo 4

Ogretmen Adaylarimin Kaynastirmaya Yonelik Oz-Yeterlik Algilarinin En Son Mezun Olunan Okul Agisindan
Kruskal Wallis H-Testi Sonuclar:

Boyut Mezun olunan okul N Sira ort. H sd p
Diiz lise 31 50.11
Meslek lisesi 13 52.69
Ozel egitimle ilgili yasa ve siireglere yonelik bilgi Anadolu lisesi 32 48.30 .24 3 .97
Anadolu 6gretmen lisesi 23 50.70
Toplam? 99
Diiz lise 31 4534
Meslek lisesi 13 58.58
Ozel gereksinimli ¢ocuklara yénelik bilgi Anadolu lisesi 32 51.27 2.13 3 .55
Anadolu 6gretmen lisesi 23 49.67
Toplam? 99
Diiz lise 31 46.55
Meslek lisesi 13 55.15

Ozel gereksinimli cocuklara 6gretim sunma

Konusundaki eiiven Anadolu lisesi 32 52.92 1.36 3 72
& Anadolu 6gretmen lisesi 23 47.67
Toplam? 99
Diiz lise 31 46.11
Etkili 6gretim yontemlerini kullanma ve uyarlama X/rll (:Eilg:(ulll Issessll %g gggi 1.48 3 69
yapma becerisine yonelik algt Anadolu dgretmen lisesi 23 47.91
Toplam? 99
Diiz lise 31 46.48
Meslek lisesi 13 57.50
Genel Anadolu lisesi 32 52.27 175 3 63
Anadolu dgretmen lisesi 23 47.35
Toplam? 99

@Mezuniyet bilgilerini dolduran katihimcilar.
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Tablo 4’te goriildiigii gibi 6gretmen adaylarinin, Ozel Egitimle Ilgili Yasa ve Siireglere Yonelik Bilgi
(H(3) = .245, p > .05), Ozel Gereksinimli Cocuklara Yonelik Bilgi (H(3) = 2.134, p > .05), Ozel Gereksinimli
Cocuklara Ogretim Sunma Konusundaki Giiven (H(3) = 1.359, p > .05) ve Etkili Ogretim Yontemlerini Kullanma
ve Uyarlama Yapma Becerisine Yonelik Algt (H(3) = 1.482, p > .05) puanlarinin, en son mezun olunan okul
acisindan anlamli farklilk gostermedigi goriilmektedir. Tablo 4’te goriildiigii gibi 6gretmen adaylarinin
kaynastirma 6z-yeterlik algilar1 6l¢ek genelinde de anlamli farklilik olusturmamustir (H(3) = 1.750, p > .05).

Daha Once Ozel Gereksinimli Bireylerle Etkilesimde Bulunma Durumu

Ogretmen adaylarinin 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunup bulunmadig: yani kisa siireli de
olsa birlikte vakit ge¢irmis ya da yakin ¢evresinde olup en az bir kez de olsa yakin temas kurmus olup olmadig1
acisindan kaynastirmaya yénelik 6z-yeterlik algilar1 incelenmistir. Ogretmen adaylarinin ‘daha énce 6zel
gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu’ agisindan 6z-yeterlik algilarinin farklilagip farklilagsmadigini
test etmek amaciyla yapilan iligkisiz 6rneklemler t testi sonuglar1 Tablo 5°te verilmektedir.

Tablo 5

Ogretmen Adaylarimn Kaynastirmaya Yonelik Oz-Yeterlik Algilarinin Daha Once Ozel Gereksinimli Bireylerle
Etkilesimde Bulunma Durumu A¢isindan t Testi Sonuglar

Boyut Etkilesim N X SS t sd p
Evet 63 14.03 2.57
Ozel egitimle ilgili yasa ve siireclere yonelik bilgi Hayir 43 13.40 243 128 104 .20
Toplam 106
Evet 63 19.54 3.28
Ozel gereksinimli gocuklara yonelik bilgi Hayir 43 19.42 3.53 18 104 .86
Toplam 106
Ozel Ksinimli Kl Sareti Evet 63 20.48 3.81
zel  gereksinimli  gocuklara ~ Sgretim  sunma Hayir 43 19.65 344 114 104 26
konusundaki giiven
Toplam 106
Etkili 6gretim yontemlerini kullanma ve uyarlama Evet 63 13.97 301
apma tg)ec;risili/e Onelik al1 1 ! o Hayr 43 1363 2.35 62 104 54
yap Y £ Toplam 106
Evet 63 68.02  10.52
Genel Hayir 43 66.09 9.76 95 104 34
Toplam 106

Tablo 5 incelendiginde, gretmen adaylarinin Ozel Egitimle ilgili Yasa ve Siireglere Yonelik Bilgi (t(104)
=1.279, p >.05), Ozel Gereksinimli Cocuklara Yénelik Bilgi (t(104) = .181, p > .05), Ozel Gereksinimli Cocuklara
Ogretim Sunma Konusundaki Giiven (t(104) = 1.139, p > .05) ve Etkili Ogretim Yontemlerini Kullanma ve
Uyarlama Yapma Becerisine Yonelik Algt (t(104) = .623, p > .05) alt boyutlarinda 6z-yeterlik algilarinin, daha
once 0Ozel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu acisindan anlamli farklilik gostermedigi
goriilmektedir. Tablo 5’te gortildiigii gibi 6gretmen adaylarinin kaynastirma egitimi 6z-yeterlik algilar1 daha 6nce
0zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu agisindan 6lgek genelinde de anlamli farklilik
olusturmamustir (t(104) = .951, p > .05).

Ozel Gereksinimli Bireylerle Etkilesimin Siiresi

Ogretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin, &zel gereksinimli bireylerle
etkilesimde bulunma siireleri agisindan farklilagip farklilagsmadigini test etmek amaciyla yapilan Mann Whitney U
Testi sonuglar1 Tablo 6’da verilmektedir.
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Tablo 6

Ogretmen Adaylarinin Kaynastirmaya Yonelik Oz-Yeterlik Algilarinin Ozel Gereksinimli Bireylerle EtKilesimin
Stiresine Gére Mann Whitney U Testi Sonucu

Boyut Etkilesim siiresi N Sira ort.  Sira top. U p
4 aydan az 41 30.00 1230.00 369.00 .74
Ozel egitimle ilgili yasa ve siireclere yonelik bilgi 4 ay ve daha fazla 19 31.58 600.00
Toplam 60
4 aydan az 41 28.91 1185.50 32450 .29
Ozel gereksinimli gocuklara yonelik bilgi 4 ay ve daha fazla 19 33.92 644.50
Toplam 60
Ozel Ksinimli Klara Sareti 4 aydan az 41 29.46  1208.00 347.00 .50
ZC" BCICKSINIM | cocukiara Ogretim sunma 4 ay ve daha fazla 19 32.74 622.00
konusundaki giiven
Toplam 60
Ceae . 4 aydan az 41 29.60 121350 35250 .55
Etkili Sgretm yOntemlerini kullanma ve wyarlama 4 oy vodahafazla 19 3245 61650
yap y &l Toplam 60
4 aydan az 41 29.27 1200.00 339.00 .42
Genel 4 ay ve daha fazla 19 33.16 630.00
Toplam 60

Tablo 6’ya gore, dgretmen adaylarmin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinda, dlgegin Ozel
Egitimle ilgili Yasa ve Siireclere Yonelik Bilgi (U = 369.00, p > .05), Ozel Gereksinimli Cocuklara Yénelik Bilgi
(U = 324.50, p > .05), Ozel Gereksinimli Cocuklara Ogretim Sunma Konusundaki Giiven (U = 347.00, p > .05)
ve Etkili Ogretim Yéntemlerini Kullanma ve Uyarlama Yapma Becerisine Yénelik Algr (U = 352.50, p > .05) alt
boyutlarinda ve 6lgegin genelinde (U = 475.00, p > .05) 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimin siiresi a¢isindan
anlamli farklilik bulunmamustir.

Smifinda Ozel Gereksinimli Cocuk Bulunma Durumu

Ogretmen adaylarmin kaynastirma egitimi &z-yeterlik algilarmin, sinifinda 6zel gereksinimli gocuk
bulunma durumu agisindan farklilasip farklilagmadigini test etmek amaciyla yapilan iligkisiz 6rneklemler t testi
sonuglar1 Tablo 7°de verilmektedir.

Tablo 7

Ogretmen Adaylarimn Kaynastrmaya Yonelik Oz-Yeterlik Algilarimin Sinifinda Ozel Gereksinimli Cocuk
Bulunma Durumuna Gore ¢ Testi Sonucu

Boyut Ozel gereksinimli cocuk N X SS t sd p
Ozel egitimle ilgili yasa ve siireglere Var 36 a1l 28
S Yok 70 13.60 2.36 99 104 33
yonelik bilgi Toplam 106
Var 36 19.08 3.60
Ozel gereksinimli ¢ocuklara ydnelik bilgi Yok 70 19.70 3.24 .89 104 .37
Toplam 106
Ozel gereksinimli gocuklara dgretim sunma Var 36 2069 3.2
konusundaki giiven Tc\):)cl)lgm 17006 19.86 363 112 104 .27
Etkili 6gretim yontemlerini kullanma ve ¥§L 38 iggg égg 53 104 60
uyarlama yapma becerisine yonelik algi Toplam 106 ' ' ' '
Var 36 67.92 11.16
Genel Yok 70 66.89 9.75 49 104 .63
Toplam 106

Tablo 7’ye gore dgretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilari, 6lcegin Ozel Egitimle
flgili Yasa ve Siireglere Yénelik Bilgi (t(104) = .987, p > .05), Ozel Gereksinimli Cocuklara Yénelik Bilgi (t(104)
=.893, p > .05), Ozel Gereksinimli Cocuklara Ogretim Sunma Konusundaki Giiven (t(104) = 1.115, p > .05) ve
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Etkili Ogretim Yontemlerini Kullanma ve Uyarlama Yapma Becerisine Yonelik Algi (t(104) = .528, p > .05) alt
boyutlarinda ve olgek genelinde (t(104) = .490, p > .05) smifinda 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunma durumu
acisindan anlamli bulunmamustir.

Tartisma

Nitelikli bir kaynastirma egitiminin temel gereklerinden biri bu konuda yeterlilik kazanmig 6gretmenlerin
gorev almasidir. Ogretmenlerin bu gorevi yerine getirebileceklerine dair inanglar1 da yani 6zel gereksinimli
cocuklarin kaynastirma uygulamasina ilk olarak katilma firsatin1 yakaladiklari okul 6ncesi egitimde kendilerinden
beklenen gorevleri yerine getirme konusunda 6z-yeterlik algilari da kaynastirma uygulamalarinin basarisi
acisindan olduk¢a 6nemlidir. Okul Oncesi 6gretmeni adaylarinin kaynastirma egitimine yonelik 6z-yeterlik
algilarinin ve bu algilar etkileyen faktorlerin belirlenmesiyle hizmet 6ncesi egitim programlarinin kaynastirma
egitimi ckseninde yapilandirilmasi miimkiin olabilir. Bu c¢aligmada okul oOncesi Ogretmeni adaylarinin
kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik alg1 diizeylerini belirlemek ve 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-
yeterlik algilarmi ¢esitli degiskenler acisindan incelemek amaglanmistir. “Ozel Gereksinimli Cocuklarin
Kaynastirilmasia Iliskin Ogretmen Yeterligi Olcegi” ile elde edilen sonuglara gore, okul dncesi 6gretmen
adaylarmin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilart 6lgek genelinde “orta” diizeyde bulunmustur. Adaylarin
kaynastirma egitimi 6z-yeterlik algi diizeylerinin 6l¢ek genelinde ve 6lgegin alt 6lgeklerinde en son mezun olunan
okul, daha dnce 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu, etkilesimin siiresi ve 6gretmenlik
uygulamasi yaptigi smifta 6zel gereksinimli ¢ocuk bulunma durumu degiskenleri agisindan farklilasmadigt
sonucuna ulagilmistir.

Alanyazinda okul Oncesi Ogretmeni adaylariyla yapilan, ulagilabilen tek arastirma Walls’in (2007)
caligmasinda, Ogretmen adaylarinin kaynagtirmaya yonelik oz-yeterlik algilarinin diizeyine iligkin veriye
ulagilamamistir. Yine de Walls’in (2007), aday egitimi siirecince sadece erken ¢ocukluk genel egitim programi
alan 6gretmen adaylariin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterliginin, erken ¢ocukluk 6zel egitim programi uygulanan
adaylara gore daha diisik oldugu yoniindeki bulgusu, okul Oncesinde kaynastirma konusunda Ogretmen
adaylarinin daha yeterli olabilmesi i¢in bu konuda egitim almasinin dnemini géstermesi bakimindan énemlidir.
Okul oncesi 6gretmenleri ile yapilmis iki ¢alismada da benzer sekilde Ggretmenlerin kaynastirma 6z-yeterlik
algilari, ‘orta’ diizeyde bulunmustur (Caligkan, 2019; Yaman, 2019). Bu c¢alismalardan farkli olarak okul dncesi
dgretmenlerinin kaynastirma 6z-yeterlik algilar1 ‘ortalamanin iistiinde’ (Ozsirkint, 2018); ‘yeterli’ (Sonmez vd.,
2018) ve ‘yiiksek olasilikla yapabilirim® (Ozokcu, 2018c) diizeylerinde bulgulanmistir. Ote yandan Sénmez ve
digerlerinin (2018) calismasinda, ¢aligmanin nitel boyutunda goriisme yaptiklart okul 6ncesi dgretmenlerinin
kendilerini yetersiz bulduklari sonucuna ulasilmistir. Benzer sekilde okul dncesi 6gretmenleriyle yapilan diger
calismalarda da o6gretmenlerin bilgi eksiklerinin oldugunu belirttigi (Altun & Giilben, 2009; Artan & Uyanik-
Balat, 2003; Aydin & Tugluk, 2020; Gezer & Aksoy, 2019; Gok & Erbas, 2011; Giileg-Aslan, 2020; Kogyigit,
2015; Kiiciik-Dogaroglu & Bapoglu-Diimenci, 2015; Ozdemir & Ahmetoglu, 2012; Sucuoglu vd., 2013; Yikmis
vd., 2018; Zabeli, & Gjelaj, 2020) goriilmektedir. Tiim bu sonuglar, okul 6ncesi 6gretmenlerinin hizmet 6ncesinde
aldiklar1 egitimin kaynastirma uygulamalar1 konusunda yeterli olmadigina isaret etmektedir. Tirkiye’de
tiniversitelerin okul 6ncesi 6gretmenligi lisans programinda zorunlu dersler arasinda yalnizca iki kredilik teorik
“Ozel Egitim ve Kaynastirma” dersinin yer aldig1 ve de programda &zel gereksinimli gocuklar ile ilgili uygulamali
derslerin yer almadig: diisiiniilecek olursa bu sonucun sasirtict olmadig1 sdylenebilir. Yine de bu konuda daha
dogru bir tartigma yapabilmek i¢in okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarini
inceleyen daha fazla sayida ¢aligma yapilmasina gereksinim vardir.

Farkli branslarda 6gretmen adaylari ya da ogretmenlerle farkli 6lgme araglari kullanilarak yapilan
kaynastirma o6z-yeterligi c¢alismalarinda katilimcilarin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algi diizeylerinin
“yapabilirim” (Toy & Duru, 2016); yiiksek (Yavuz, 2017) ve orta diizeyde (Deniz, 2016; Dolapg¢1 vd., 2016; Vural-
Batik & Firinc1-Kodaz, 2018) oldugu yoniinde sonuglar elde edilmistir. Ogretmenin kaynastirmaya yonelik 6z-
yeterlik algisinin diizeyi kaynastirmaya karsi yaklasimlarii da etkilemektedir (Kiel vd., 2020; Loreman vd.,
2013). Diisiik yeterlilik duygusuna sahip 6gretmenler daha fazla kaygi duymakta ve siniflarinda 6zel gereksinimli
Ogrenciyi istememektedir (Soodak & Podell, 1993). Buna karsin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilar1 yiiksek
olan 6gretmenlerin, siniflarinda giicliik yasayan 6grencilerin 6grenmeleri i¢in daha fazla ¢caba gosterdikleri, en gii¢
Ogrenen Ogrencilere bile etkili 6gretim sunabildikleri goriilmektedir (Kaner, 2010). Bandura’nin (1995) da
belirttigi gibi 6z-yeterlik inancint olusturan en gii¢lii etki dogrudan deneyimlerdir ve basariyla sonuglanan
deneyimler bireyin kendisine giivenini ve &z-yeterlik algilarini arttirmaktadir. Bu bilgiler 15181nda okul 6ncesi
Ogretmeni adaylarinin kaynastirma ve 6zel egitim ile ilgili bilgi, planlama ve uygulama deneyimleri artarsa
kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin da yiiksek diizeye ulasabilecegi diisiiniilmektedir. Bunun da lisans
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egitiminde yer alan zorunlu ve se¢meli derslerde 6zel egitim ve kaynastirma egitimi ile ilgili ders sayisinin
artmasiyla ve derslerde edinilen bilgilerin aday &gretmenlerin staj yaptigi siniflarda uygulanmasiyla miimkiin
olabilecegi diisiiniilmektedir.

Arastirmada elde edilen bulgulara gore; okul oncesi 6gretmeni adaylarmin “Ozel Gereksinimli
Cocuklarn Kaynastirilmasma Yonelik Ogretmen Yeterligi Olgegi” genelinde ve alt dlceklerde &z-yeterlik
algilarinda incelenen dort degisken de anlamli farklilik yaratmamistir. En son mezun olunan okul degiskeni
acisindan bakildiginda katilimcilarin ¢ogunlugunun Anadolu lisesi ve diiz liseden mezun oldugu goriilmektedir.
Meslek liselerinde ¢ocuk gelisimi ve 6zel egitim boliimlerinde kaynastirma ile ilgili bilgilerin verilmesi ve
kaynastirmaya iligkin uygulama yapma olanaklarmin diger lise tiirlerine gére daha fazla olmasinin dgretmen
adaylarimin 6z-yeterlik algi diizeylerini degistirebilecegi diisiiniilmektedir. Mezun olunan okul agisindan anlamli
farklilik olmamasinda, meslek lisesi mezunu olan aday 6gretmen sayisinin az olmasi bir etken olmus olabilir.
Bunun yaninda meslek lisesi mezunu adaylarin, 6zel egitime, 6zel gereksinimli bireylere yonelik ne kadar bilgi ve
deneyim edindiklerine dair bir bilgi de mevcut degildir. Dolayisiyla bu veri meslek liselerinde verilen 6zel egitim
alanina dair bilgi ve deneyim firsatlarin1 yeterince saglayamadigim1 da gosterebilir. Bu konuda daha fazla
calismaya gereksinim oldugu goriilmektedir.

Alanyazindaki benzer ¢alismalarda, ozel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma durumu agisindan
kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin farklilasmasina iliskin farkli sonuglar yer almaktadir. Calismanin
bulgusunu destekleyen benzer bir ¢alismada Ozokeu (2018c), okul éncesi 6gretmenlerinin kaynastirma 6z-yeterlik
algilarinin 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma agisindan farklilasmadigi sonucunu elde etmistir.
Yine Kaner (2010) 6zel gereksinimli olan ve olmayan &grencilerin §gretmenlerinin 6z-yetkinlik inanglarimi
inceledigi arastirmasinda, dgretmenlerin 6zel gereksinimli olan 6grenciler ile ¢alismis olmalarinin yetkinlik
inanglarinda farklilagmaya neden olmadigi sonucuna ulasmistir. Bu caligmalarin bulgularindan farkli olarak
Loreman ve digerleri (2013) ise ¢alisma grubunda okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin da oldugu farkli branslardaki
6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterliklerini inceledikleri aragtirmalarinda, aday 6gretmenlerin
daha once ozel gereksinimli bireylerle etkilesimde bulunma degiskeni ile kaynastirma 6z-yeterligi puanlari
arasinda pozitif anlamli bir iligki oldugunu bulmuslardir. Bu ¢alismada okul 6ncesi 6gretmeni adaylariin sadece
etkilesimde bulunup bulunmadigi ve siiresi sorulmus, etkilesimin tiirdi, sekli, icerigi ile ilgili veri toplanmamustir.
Dolayistyla arastirma sonuglarindaki bu farkliligin nedeni katilimcilarin 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimde
bulunma sekli ve niteliginin farkli olmasi olabilir. Caligkan’in (2019) okul dncesi 6gretmenleriyle yaptigi
calismada elde ettigi, daha once ozel gereksinimli ¢ocuklarla ¢aligmis olmanin anlamli farklilik yarattigi
yoniindeki bulgusu da bu durumu 6rneklemektedir. Etkilesimin bi¢imi, igerigi, baglami gibi etmenler kisilerin 6z-
yeterlik algilarimi etkileyebilir.

Bu calismada elde edilen dzel gereksinimli bireylerle etkilesim siiresinin O0gretmen adaylarinin
kaynastirma 6z-yeterlik algilarinda farklilik olusturmadigi yoniindeki bulgunun, etkilesimde bulunan adaylarin
yaridan fazlasinin etkilesimde bulunma siirelerinin 4 aydan az olmasindan kaynaklanabilecegi diistiniilmektedir.
Her ne kadar 6zel gereksinimli bireylerle etkilesimin siiresi arttik¢a 6gretmen adaylarinin 6zel gereksinimli
¢ocuklarla ilgili daha olumlu tutumlara ve 6z-yeterlik algisina sahip oldugu goriilse de (Béddi vd., 2019; Forlin,
vd., 2010), etkilesimin siiresinden ziyade bu etkilesimin niteliginin 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik
0z-yeterlik algilarin1 daha ¢ok etkileyebilecegi de vurgulanmaktadir (Kim, 2012). Bu ¢aligmada etkilesim siiresine
dair veriler analiz edilirken, etkilesim siiresinin araliklari ¢ok dar tutuldugunda (6r. 1 aydan az, 2-4 ay gibi) ilgili
araliga giren katilimci sayisinin analiz yapmay1 engelleyecek sayida oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle bu araliklar
birlestirilerek ‘4 aydan az’ ve ‘4 aydan c¢ok’ olacak sekilde iki alt birime ayrilmistir. Etkilesim siiresinin
kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinda fark yaratmadigina dair verileri tartisirken bu durumun dikkate
alimmas1 gerekmektedir. Ayrica bu ¢alismada etkilesimin amaci, icerigi ve niteligi konusunda bilgi alinmamig
olmasi da bir sinirlilik olarak ele aliabilir. Nitekim Boddi ve digerlerinin (2019) calismasinda etkilesimin sekli
yar1 zamanli ya da tam zamanli olarak uygulama yapilmasidir ve 6zel gereksinimli ¢cocuklarla etkilesim siireleri
buna goére incelenmistir. Aymi galigmada etkilesimin olumlu olmasi da bir degisken olarak ele almmgtir.
Dolayisiyla etkilesimin daha fazla olmasinin tek basina bir etken olmadigi, etkilesimlerin olumlu olmasinin da bu
fark1 yaratabilecegi diisiiniilmektedir. Ogretmen adaylarinin etkilesimlerinin siniftaki 6zel gereksinimli ¢ocuk ile
siirh kalip kalmadigi, yasamlarinda 6zel gereksinimli birey olup olmadigi, nasil etkilesimde bulunduklari,
etkilesimin olumlu olup olmadig: gibi etkenlerin de sinanmasi yararl olabilir.

Okul 6ncesi 6gretmeni adaylartyla yapilmis ¢alismalar arasinda uygulama yaptig: 6zel gereksinimli cocuk
bulunma durumu degiskenine gore anlamli farklilik gostermedigi bulgusunu destekleyen ve desteklemeyen
arastirma sonuglari mevcuttur. Kaner (2010) bu g¢alismaya benzer sekilde &gretmenlerin smiflarinda 6zel
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gereksinimli ¢gocuk olmasinin yetkinlik inang¢larinda farklilagmaya neden olmadigi sonucuna ulagmistir. Loreman
ve digerleri (2013) ise aday 6gretmenlerin 6zel gereksinimli gocuklarla staj yapip yapmamasina gore kaynastirma
0z-yeterligi arasinda pozitif anlamli bir iligki bulmustur. Loreman ve digerlerinin (2013) ¢aligsmasinda incelenen
degisken ‘6zel gereksinimli ¢ocuklarla yapilan stajin’ siiresi ve niteliginin burada belirleyici olabilecegi hatirda
tutulmalidir. Mevcut calismada incelenen ‘uygulama sinifinda 6zel gereksinimli ¢cocuk bulunmasi’ 6gretmen
adaylarmin dogrudan bu ¢ocukla c¢aligtig1 anlamina gelmeyebilir. Bu ¢aligmaya katilan aday 6gretmenlerin, tipik
gelisen ¢cocuklarla yaptiklar: 6gretmenlik uygulamasi sirasinda 6zel gereksinimli 6grenciler ile ¢alisip calismadig,
bu konuda bir mentérliik siireci yasayip yasamadigi gibi pek ¢ok unsur bu sonucu etkilemis olabilir. Ozel
gereksinimli ¢ocuklarla ¢alisma deneyiminin okul Oncesi 6gretmenlerinin kaynastirma 6z-yeterlik algilarini
etkiledigi (Caligkan, 2019; Ozokgu, 2018¢c) de goz éniinde bulunduruldugunda dgretmen adaylarinin egitimleri
stiresince 6zel gereksinimli ¢gocuklarla ¢alisma deneyimi kazanmalarinin 6nemi ortaya ¢ikmaktadir. Okul 6ncesi
ogretmen adaylarinin siniflarinda 6zel gereksinimli gocuk olmasina gore 6z-yeterlik algilarinda fark olmamasini
aciklayabilmek i¢in ayni zamanda 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yodnelik tutumlarinin da incelenmesi
gerekebilir. Smifinda 6zel gereksinimli gocuk olmasi gibi dis etkenler bu inanci en basta etkileyemeyebilir. Ozel
gereksinimli bireyler ile olan yasantilar, deneyimler sonucunda bireyler bazi tutum ve davranis degisikligine
ugrayabilirler ve olumsuz deneyimler sonucunda belki ilk basta sahip olduklar: yiiksek diizeyde olan inang
diizeyleri diisebilir. Ogretmen adaylarinin 6zel gereksinimli cocuklarla kaynastirma uygulamalarinda bulunmadan
Once ve sonra Oz-yeterlik algi diizeylerindeki degisimi inceleyen caligmalar, bu durumu agiklamaya hizmet
edebilecek veriler sunabilir.

Calismada elde edilen veriler, ¢alismanin verilerin toplandig1t déonemde bir devlet iiniversitesinde okul
oncesi 6gretmenliginde 6grenim goren ve caligmaya katilmaya goniilli 6gretmen adaylarinin yanitlariyla sinirhidir.
Benzer c¢alismalarin farkli iiniversitelerde 6grenim goren son siniftaki okul Oncesi 6gretmen adaylariyla
tekrarlanmasi 6nerilebilir. Ayrica bu ¢alismada 6gretmen adaylarinin kaynastirmaya yonelik 6z-yeterlik algilarinin
belirlenmesi i¢in bir dlgekten yararlanilmasi bir sinirlilik olarak ele alinmalidir. Benzer ¢alismanin nicel yontem
yaninda nitel arastirma yontem ve teknikleri de kullanilarak tasarlanmasi ve uygulanmasi onerilebilir. Ailesinde
6zel gereksinimli birey olma durumu, ileride 6zel egitim alaninda galismayi isteme durumu gibi bu ¢alismada ele
almmayan bagka degiskenler acisindan Ogretmen adaylarmin kaynastirmaya yonelik o6z-yeterlik algilar
incelenebilir. Okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin genel 6gretmenlik 6z-yeterlik algilari ile kaynastirma 6z-yeterlik
algilarinin iligkisi incelenebilir. Ozel gereksinimli bireyler ile etkilesimde bulunma degiskeni ile ilgili olarak, bu
etkilesimin niteliginin kaynastirma egitimi 6z-yeterlik algisina etkisini inceleyen nitel ve nicel aragtirmalar
yapilabilir. Okul oncesi 6gretmeni adaylarinin programlarina kaynastirmaya yonelik kendilerini daha yeterli
hissetmelerini saglayacak daha fazla sayida kuramsal ve uygulamali dersler eklenebilir. Bu dersleri basarma
durumlar1 diploma ekine eklenebilir. Resmi ya da 6zel 6zel egitim kurumlarinda ¢alisabilmenin énkosulu olarak
konulabilir.

Yazarlarin Katki Diizeyleri

Caligmanin birinci yazar1 veri toplama, verilerin analizi ve ¢alismanin raporlanmasi goérevlerini
yiiriitmiistiir. Tkinci yazar ise ¢alisma konusunu belirleme, arastirma deseni, veri toplama, verilerin analizi ve
calismanin raporlanmasi asamalarinda birinci yazara rehberlik eden danismandir. Ikinci yazar ayrica ¢alismanin
sorumlu yazaridir.
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Abstract

Introduction: The quality of inclusive education practices in preschool period is directly related to the
competencies of the teachers who carry out these practices. The aim of this study is to determine the self-efficacy
perception levels of the preschool teacher candidates in inclusive education and to analyse the self-efficacy
perceptions of the teacher candidates on inclusive education in terms of the variables including their latest
graduation level, the state of interacting with individuals with special needs before, the duration of the interaction
and having a child with special needs in the classroom.

Method: The study group consisted of 107 students studying at department of pre-school education. Demographic
information form and “The Teacher Efficacy for the Inclusion of Young Children with Disabilities” scale were
used as data collection tools.

Findings: The level of the self-efficacy perceptions of the teacher candidates in inclusive education had a medium
level. There was no significant difference in terms of the variables examined.

Discussion: Preschool teacher candidates' perceptions of self-efficacy towards inclusion was not at the desired
level, indicating that their knowledge and experiences about inclusion and special education were not sufficiently
provided in pre-service education. It is thought that further studies need to determine possible factors affecting
self-efficacy perception. The suggestions include using the qualitative method, examining the relationship between
pre-service teachers' perceptions of general teaching and their self-efficacy towards inclusion.
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Introduction

Preschool education is necessary and important for children with special needs (CSNs) as well as for
typically developing children (Ministry of National Education, 2013). When CSNss start to receive education with
their peers as early as possible, the importance of inclusive education in preschool education increases even more,
since the expected difference between them and their peers will be less in the following years (Batu, 2010). It is
the responsibility of teachers to meet the needs of CSNs in the classroom and to ensure their social acceptance
(Aydin & Tugluk, 2020). The teacher is a unifying force in the integration of CSNSs, in creating a positive classroom
environment and in the participation of families in the process (Sucuoglu et al., 2013). In addition, the willingness
of teachers in inclusion practices and their acceptance of CSNs positively affect the success of inclusion practices
(Kayhan et al., 2012; Rakap et al., 2017, Seger et al., 2010). Teachers' views on inclusion, their education on
inclusion, and their relationships with their students are variables that predict the overall quality of inclusive
preschool classes (Bakkaloglu et al., 2019). Therefore, it is very important in terms of the success of inclusion
practices of teachers working in preschool education institutions to fulfill the duties expected from them
(Kurniawati et al., 2012; Ozdemir & Ahmetoglu, 2012).

When the literature is examined, it is seen that preschool education teachers' knowledge level towards
inclusive education is not sufficient (Altun & Giilben, 2009; Artan & Uyanik-Balat, 2003; Aydin & Tugluk, 2020;
Gezer & Aksoy, 2019; Gok & Erbas, 2011; Giileg-Aslan, 2020; Kogyigit, 2015; Kiigiik-Dogaroglu & Bapoglu-
Diimenci, 2015; Ozdemir & Ahmetoglu, 2012; Sucuoglu et al., 2013; Yikmus et al., 2018; Zabeli & Gjelaj, 2020).
Educators lack knowledge about effective intervention in problem behaviors experienced by children, preparing
an individual education plan (IEP), adapting activities and educational environment, types and issues of disability
(Culhaoglu-imrak, 2009; Gk & Erbas, 2011). Yikmis and Bahar (2002) found that the classroom and branch
teachers working in inclusive class were insufficient in determining educational goals without the help of experts,
conducting facilitating and supportive activities, organizing and implementing the instruction, enabling CSNs to
communicate with students without special needs, and allocating time to assessment tools and processes.

Difficulties faced by teachers in the inclusive education process bring negative attitudes and make it
difficult to implement the inclusion programs in a qualified and efficient manner. These difficulties experienced
by teachers negatively affect their perspectives on inclusive education, causing children to feel inadequate as they
do not know how to approach and manage the education process (Giileg-Aslan, 2020; Sénmez et al., 2018).
Difficulties faced by teachers in the inclusive education process bring negative attitudes and make it difficult to
implement the inclusion programs in a qualified and efficient manner (Diken & Sucuoglu, 1999; Gok & Erbas,
2011; Orel et al., 2004; Zabeli & Gjelaj, 2020), which also makes them feel inadequate (Giileg-Aslan, 2020;
Sonmez et al., 2018).

Teachers' perceptions of self-efficacy in inclusive education affect their attitudes towards inclusion
(Diken, 2006; Dolap¢1 & Yildiz-Demirtas, 2016; Kiel et al., 2020; Savolainen et al., 2012; Soodak & Podell; 1993;
Toy & Duru; 2016). Teachers with high self-efficacy are less likely to direct their students who are suspicious of
special education to special education (Meijer & Foster, 1988), and prospective teachers who do not see themselves
as competent do not wish to have CSNs in their class (Kardes & Taskin, 2020). These results show the importance
of teacher’s self-efficacy perception in inclusion practices.

There are many studies examining the self-efficacy perceptions of teachers / pre-service teachers from
different fields in inclusive education (Camadan, 2012; Deniz, 2016; Forlin et al., 2010; Kumcagiz et al., 2017,
Loreman et al., 2013; Ozokeu, 2018a, 2018b; Savolainen et al., 2012; Toy & Duru, 2016; Vural-Batik & Firinci-
Kodaz, 2018; Yavuz, 2017; Yaylact & Aksoy, 2016). There are many studies conducted with teachers, but only
one study (Walls, 2007) with pre-service teachers was found. Among the studies conducted with preschool
teachers, Sonmez et al. (2018) determined that the self-efficacy perceptions of preschool teachers were at
'sufficient’ level. However, in the qualitative aspect of the same study, the teachers stated that they were insufficient
in inclusive education and they needed in-service training. Caligkan (2019) stated that preschool education
teachers' self-efficacy perceptions in inclusion were at the level of 'high probability', Ozokg¢u (2018c) determined
it as ‘with high probability’. Yaman (2019) found the competencies of knowing and using the methods and
techniques applied by teachers in inclusive education and the competencies of knowing and applying the principles
of inclusion education at a 'medium’ level.

In the preschool period, when development and learning are the fastest, inclusive education and teachers'
competencies in inclusion are important in order to diagnose the CSNs early and to maximize their potential by
making early intervention. Research results reveal that teachers' self-efficacy perception level directly affects their
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success in and outside the classroom and shapes the learning-teaching processes. In this study, it was aimed to
determine the preschool teacher candidates' self-efficacy perceptions about inclusive education and to examine
pre-service teachers' self-efficacy perception levels in terms of different variables. For this purpose, answers to the
following questions were sought:

1. What is the level of self-efficacy perception of preschool teacher candidates in inclusive education in the
overall and subscales of Teacher Efficacy for the Inclusion of Young Children with Disabilities scale?

2. Do the self-efficacy perception levels of preschool teacher candidates in the overall and subscales of
Teacher Efficacy for the Inclusion of Young Children with Disabilities scale differ according to

2.1. The latest graduation level,
2.2. Interacting with individuals with special needs before,
2.3. Interaction time with individuals with special needs and
2.4. Having a child with special needs in the classroom during the teaching practice?
Method
Research Design, Study Group and Data Collection Tools

This study utilized the survey model which aimed to identifty the self-efficacy perception levels of the
preschool teacher candidates in inclusive education. The study group consisted of 107 pre-school education teacher
candidates who were studying in the preschool education teaching department of a state university in the 2016-
2017 academic year. These candidates participated voluntarily in the study. 85% of the participants are women.
Equally, the participants (29.9%) were high school and Anatolian high school graduates, while a low percentage
of them held associate (4.7%) and undergraduate degrees (0.9%). More than half of the participants (58.9%) stated
that they interacted with individuals with special needs (ISNs). It was observed that the interaction times of 65%
of those who interacted with ISNs were shorter than four months. Considering the status of having an inclusion
student in the classroom where she taught, it was seen that 66.4% of the participants were not CSNs in their class.
The data were obtained using the Teacher Candidate Information Form for obtaining demographic information
created by the researchers and the “The Teacher Efficacy for the Inclusion of Young Children with Disabilities
(TEIYCD)” scale adapted into Turkish by Sonmez and Bigak (2017).

Data Collection and Analysis

The research data were collected in the spring semester of the 2016-2017 academic year. During data
collection, the researchers were careful not to violate any ethics rules. In order to collect the data, 4" grade teacher
candidates studying at the department of preschool education were interviewed. In a classroom in the Faculty of
Education, students were met on a predetermined day and time. Preliminary information was given to the
participants about the research. It was especially stated that no identification information should be written on the
forms. In addition, they were informed about filling the forms in a sincere and complete manner.

SPSS 13.0 was used in data analysis. For the analysis of the research data, when the analyzed variable
had two subgroups, the unrelated samples t test or (its non-parametric equivalent) Mann Whitney U Test was used.
When the analyzed variable has more than two subgroups, for unrelated samples ANOVA or (its non-parametric
equivalent) Kruskal Wallis H-Test was used.

Results

The level of pre-school teacher candidates' self-efficacy perceptions in inclusive education was
determined. As the scores obtained from the TEI'YD scale were examined, preschool teacher candidates' self-
efficacy perceptions about inclusive education were at a ‘medium’ level. It was also examined whether the self-
efficacy perceptions of teacher candidates differed in terms of the variables. The results obtained for the four
variables examined were as follows:

Latest Graduation Level

According to the results of the Kruskal Wallis H-Test, it was found that the pre-service teachers did not
differ significantly in terms of the latest graduation level in the sections of the scale (Knowledge about the Laws
and Processes Relating to Special Education (H(3) = .245, p > .05), Knowledge about Children with Disabilities
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(H(3) = 2.134, p > .05), Confidence Related to Teaching Children with Disabilities (H(3) = 1.359, p > .05),
Perception of Skill in Using and Adapting Effective Teaching Methods (H(3) = 1.482, p > .05). The pre-service
teachers' self-efficacy perceptions did not make a significant difference across the scale in terms of the latest
graduation level (H(3) = 1.750, p > .05).

Interacting with Individuals with Special Needs Before

According to the results of unrelated samples t test, it was found that teacher candidates' self-efficacy
perceptions in the sections of the scale did not differ significantly in terms of interacting with ISNs before
(Knowledge about the Laws and Processes Relating to Special Education (t(104) = 1.279, p > .05), Knowledge
about Children with Disabilities (t(104) = .181, p > .05), Confidence Relating to Teaching Children with
Disabilities (t(104) = 1.139, p > .05), Perception of Skill in Using and Adapting Effective Teaching Methods
(t(104) = .623, p > .05). Pre-service teachers' perceptions of inclusive education self-efficacy did not make a
significant difference across the scale in terms of interacting with ISNs (t(104) = .951, p > .05).

Interaction Time with Individuals with Special Needs

The Mann Whitney U Test was applied to test whether pre-service teachers' self-efficacy perceptions
differed in terms of the interaction time with ISNs. It was concluded that teacher candidates' self-efficacy
perceptions in inclusive education did not differ significantly in the sections of the scale in terms of the interaction
time with ISNs (Knowledge about the Laws and Processes Relating to Special Education (U = 369.00, p > .05),
Knowledge about Children with Disabilities (U = 324.50, p > .05), Confidence Relating to Teaching Children with
Disabilities (U = 347.00, p > .05), Perception of Skill in Using and Adapting Effective Teaching Methods (U =
352.50, p > .05). Pre-service teachers' perceptions of inclusive education self-efficacy did not make a significant
difference across the scale in terms of the interaction time with ISNs (U = 475.00, p > .05).

Having a Child with Special Needs in the Classroom During the Teaching Practice

In order to test whether the pre-service teachers' self-efficacy perceptions differed in terms of having an
inclusive child in their classroom, unrelated samples t-test was conducted. Accordingly, pre-service teachers' self-
efficacy perceptions in inclusion were not found to be significant in terms of having a child with special needs in
the classroom in the sections of the scale (Knowledge about the Laws and Processes Relating to Special Education
(t(104) = .987, p > .05), Knowledge about Children with Disabilities (t(104) = .893, p > .05), Confidence Relating
to Teaching Children with Disabilities (t(104) = 1.115, p > .05), Perception of Skill in Using and Adapting
Effective Teaching Methods (t(104) = .528, p > .05). Self-efficacy perceptions of pre-service teachers across the
scale were not found to be significant in terms of having a child with special needs in the classroom (t(104) = .490,
p > .05).

Discussion

According to the results obtained with the The Teacher Efficacy for the Inclusion of Young Children with
Disabilities (TEI'YCD) scale, preschool teacher candidates' perceptions of self-efficacy in inclusive education were
found to be at a "medium" level throughout the scale. It was concluded that the self-efficacy perception levels of
the candidates did not differ across the scale and in the subtests of the scale in terms of the variables examined in
the previous section. In the study of Walls (2007), the only research that was conducted with preschool education
teacher candidates in the literature, data on the level of inclusive education self-efficacy perceptions of pre-service
teachers could not be reached. Nevertheless, Walls (2007) found that the pre-service teachers who only received
early childhood general education program during the preschool education process had lower inclusive education
self-efficacy compared to the candidates who received early childhood special education program. This data is
important in terms of showing the importance of pre-service teacher education on this subject. Similarly, in two
studies conducted with preschool education teachers, inclusive self-efficacy perceptions of teachers were found to
be at 'moderate’ level (Caligkan, 2019; Yaman, 2019). Unlike these studies, inclusive education self-efficacy
perceptions of preschool teachers were found to be at the levels of "above average" (Ozsirkinti, 2018), 'sufficient'
(Sénmez et al., 2018), and 'with high probability' (Ozokgu, 2018c). On the other hand, in the study of Sénmez et
al. (2018), it was concluded that preschool education teachers whom they interviewed in the qualitative aspect of
the study found themselves inadequate. Similarly, in other studies conducted with preschool education teachers,
teachers stated that they had lack of knowledge (Altun & Giilben, 2009; Artan & Uyanik-Balat, 2003; Aydin &
Tugluk, 2020; Gezer & Aksoy, 2019; Gok & Erbas, 2011; Giileg-Aslan, 2020; Kogyigit, 2015; Kiigiik-Dogaroglu
& Bapoglu-Diimenci, 2015; Ozdemir & Ahmetoglu, 2012; Sucuoglu et al., 2013; Yikmus et al., 2018; Zabeli &
Gjelaj, 2020). All these results may indicate that preschool education teachers' pre-service education is not
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sufficient in inclusive education. More studies are needed to examine pre-school teacher candidates' self-efficacy
in inclusive education in order to have a more accurate discussion on this issue.

In inclusive self-efficacy studies conducted with pre-service teachers or teachers in different branches in
the literature, using different measurement tools, the levels of inclusive self-efficacy perception of participants
were found at the levels of 'l can' (Toy & Duru, 2016); ‘high’ (Yavuz, 2017), and ‘medium’ (Deniz, 2016; Dolap¢i
& Yildiz-Demirtas, 2016; Vural-Batik & Firinci-Kodaz, 2018). The low or high perception of teachers' self-
efficacy in inclusion practices also affects their approach to inclusion practices (Kiel et al., 2020; Loreman et al.,
2013). Teachers with a low sense of competence worry more and do not want ISNs in their classrooms (Soodak
& Podell, 1993). On the other hand, it has been observed that teachers with strong self-efficacy perceptions spend
more effort to students with learning difficulties in their classes (Kaner, 2010). As stated by Bandura (1995), it is
known that the most powerful effect that creates self-efficacy belief is direct experiences, and successful
experiences increase self-efficacy perceptions by motivating the individual's self-confidence and future success.
In the light of this information, it is thought that if preschool teacher candidates' knowledge, planning and
application experiences about inclusive education and special education increase, their self-efficacy perceptions
about inclusive education may reach a high level. It is thought that this will be possible by increasing the number
of courses related to special education and inclusive education in compulsory and elective courses in undergraduate
education and by applying the knowledge gained in the courses in the classes where prospective teachers do
internships.

In terms of the latest graduation level, it is seen that most of the participants graduated from Anatolian
high school and regular high school. It is thought that providing information about inclusive education in child
development and special education departments in vocational high schools and having more opportunities to
practice inclusive education compared to other high school types may change the self-efficacy perception levels
of teacher candidates. The low number of prospective teachers who graduated from vocational high schools may
have been a factor in the lack of significant difference in terms of the graduation. In addition, there is no
information about how much knowledge and experience vocational high school graduate candidates have acquired
for special education and ISNs. Therefore, this data may also show that they do not provide sufficient knowledge
and experience opportunities in the field of special education provided in vocational high schools. It seems that
more studies are needed on this subject.

In similar studies in the literature, there are different results regarding the differentiation of self-efficacy
perceptions towards inclusive education in terms of interacting with individuals with special needs before. In a
similar study supporting the findings of the study, Ozok¢u (2018c) concluded that preschool teachers' self-efficacy
perceptions on inclusion did not differ in terms of interacting with ISNS before. Again, Kaner (2010), in her
research investigating the self-efficacy beliefs of teachers of students with and without special needs, concluded
that teachers' working with students with special needs did not cause any difference in self-efficacy beliefs.
Different from the findings of these studies, Loreman et al. (2013) examined the self-efficacy of pre-service
teachers in different branches in the study group including preschool teacher candidates. They found a positive
significant relationship between the pre-service teachers' interactions with ISNs previously and their self-efficacy
scores in inclusive education. In our study, only the interaction status of preschool education teacher candidates
was taken into consideration, and no data were collected on the type and form of this interaction. Therefore, the
reason for this difference in these results may be that the participants interacted with ISNs and their quality was
different. The finding that Caliskan (2019) obtained in his study with preschool education teachers that having
worked with CSNs before made a significant difference also exemplifies this situation. Factors such as the form,
content, duration, and context of the interaction can affect people's self-efficacy perceptions.

The finding that the interaction time with individuals with special needs does not make a difference in
pre-service teachers' self-efficacy perceptions in inclusive education is thought to be due to the fact that the
interaction time of more than half of the candidates was less than 4 months. Although it is observed that as the
time of interaction with ISNs increases, teacher candidates have more positive attitudes and self-efficacy perceptions
about CSNs (Boddi et al., 2019; Forlin et al., 2010), it is also emphasized that rather than the time of the interaction, the
quality of the interaction may affect pre-service teachers' perceptions of self-efficacy in inclusion more (Kim, 2012). In
this study, while analyzing the data on the duration of the interaction, it was seen that when the intervals of the interaction
time were kept very narrow (e.g. less than 1 month, 2-4 months), the number of participants in the relevant range was
sufficient to prevent analysis. For this reason, these intervals were combined and divided into two sub-units as "less than
4 months™ and "more than 4 months™. This should be taken into account while showing that interaction time did not
make a difference in inclusive self-efficacy perceptions. In addition, the lack of information about the purpose, content
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and nature of the interaction can be considered as a limitation in this study. As a matter of fact, in the study of
Boddi et al. (2019), the nature of the interaction is the application on a part-time or full-time basis, and the duration
of interaction with children with special needs was examined accordingly. In the same study, the positive
interaction was considered as a variable. Therefore, it is thought that having more interaction is not a single factor,
and that positive interactions can also make this difference. It may be useful to test factors such as whether teacher
candidates' interactions are limited to the student with special needs in the classroom, whether there are ISNs in
their lives, how they interact, and whether the interaction is positive or not.

Among the studies conducted with preschool education teacher candidates, there are research results that
support and do not support the finding that it does not differ significantly according to the variable of having a
child with special needs in the classroom. Similar to this study, Kaner (2010) concluded that having inclusive
children in teachers' classrooms did not cause any difference in self-efficacy beliefs. Loreman et al. (2013) found
a positive significant relationship between inclusive education self-efficacy according to whether or not
prospective teachers did internships with CSNs. It should be kept in mind that the duration and quality of the
variable "internship with children with special needs" examined in the study of Loreman et al. (2013) may be
decisive here. The "presence of a child with special needs in the practice class” examined in the present study may
not mean that the teacher candidates directly work with this child. In this study, many factors such as whether the
prospective teachers worked with the CSNs during their teaching practice with typically developing children,
whether they had a mentoring process on this issue, may have affected this result. Considering that the experience
of working with CSNs affects the perceptions of inclusive self-efficacy of preschool education teachers (Caliskan,
2019; Ozokgu, 2018c), the importance of teacher candidates gaining experience of working with CSNs during
their education becomes evident. In order to explain that there is no difference in preschool education teachers
'self-efficacy perceptions compared to having inclusive children in their classrooms, it may also be necessary to
examine pre-service teachers' attitudes towards inclusion. External factors, such as the presence of an inclusive
child in the class, may not affect this belief in the first place. As a result of such experiences, individuals may
undergo some attitude and behavior changes, and as a result of negative experiences, perhaps their high level of
beliefs may decrease. Studies that examine the change in pre-service teachers' self-efficacy perception levels
before and after inclusive education practice with CSNs can provide data that can serve to explain this situation.

The data in the study are limited to the responses of the teacher candidates who were enrolled in preschool
education at a state university. It may be suggested to repeat similar studies with senior pre-school education
teacher candidates studying at different universities. In addition, the use of the TEI'YD scale to determine pre-
service teachers' perceptions of self-efficacy in inclusion should be considered as a limitation in this study. It may
be suggested that similar studies should be designed and implemented using qualitative research methods and
techniques as well as quantitative methods. The pre-service teachers' perceptions of self-efficacy in inclusion can
be examined in terms of other variables that are not addressed in this study, such as the status of being an ISNs in
their family, the lessons learned in the field of special education, and the status of wanting to work in the field of
special education in the future. The relationship between pre-school teacher candidates' perceptions of general
teaching self-efficacy and inclusive self-efficacy can be examined. Regarding the variable of interacting with ISNs,
qualitative and quantitative studies can be conducted that examine the effect of the quality of this interaction on
the perception of inclusive education self-efficacy. More theoretical and practical courses can be added to
preschool education teacher candidates to make them feel more competent in inclusive education. Success of these
courses can be added to the diploma supplement. It can be set as a precondition for working in official or private
special education institutions.
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