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SPOR LISESI VE DUZ LISE OGRENCILERININ KARIYER KAYGISI
VE BILINCLI FARKINDALIKLARININ INCELENMESI

Murat AYGUN!

oz

Bu calismada, spor lisesi ve diiz lise 6grencilerinin kariyer kaygist ve bilingli farkindaliklarinin
incelenmesi amaglanmigtir. Aragtirmanin ¢alisma gurubunu; Spor lisesi, Anadolu lisesi ve Meslek lisesinde
Ogrenim goren 32’si kadin 72’si erkek toplam 104 6grenci olusturmustur. Arastirmada veri toplama araci olarak,
katilimcilara kisisel bilgi formu, Tiirkge uyarlama galigmas1 Ozyesil ve ark. (2011)’nin yapmis oldugu “Bilingli
Farkindalik Olgegi (BIFO)” ve Giindiiz ve Yilmaz (2016) tarafindan gelistirilen “Kariyer Kaygis1 Olgegi”
kullanilmistir.  Aragtirmada bagimsiz gruplar igin t-testi (independent samples t-test), varsayimin karsilandigi
durumlar i¢in yapilan karsilastirmalarda varyans analizi (Analysis of Variance) teknigi kullanilmistir. Kariyer
kaygist 6lceginde elde edilen bulgularda cinsiyet degiskenine gore anlamli farklilik olmadigi (p>.05), egitim
gordiigii okul degiskenin de kariyer kaygisi aile etkisi ve kariyer kaygisi meslek se¢imi alt boyutlarinda, sinif
degiskeni ve ailenin aylik geliri degiskenlerinde kariyer kaygisi aile etkisi alt boyutunda anlamli farklilik
goriilmiistiir (p<.05). Bilingli farkindalik 6l¢eginden elde edilen bulgulara gore tiim demografik degiskenlerde
anlamli farklilik bulunmadigi (p>.05) goriilmiistiir. Aragtirma sonucunda, lise 6grencilerinin farkindaliklarindaki
etkinin yas ve buna paralel olarak ¢evre unsurunun olabilecegi, sosyo-ekonomik, sosyo-kiiltiirel ve cevresel
faktorlerinde kariyer kaygilarinin belirlenmesinde etken olacagi diisiiniilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Kariyer Kaygisi, Bilingli Farkindalik, Spor Lisesi, Diiz Lise.

ANALYSIS OF CAREER ANXIETY AND MINDFUL ATTENTION
AWARENESS OF SPORTS HIGH SCHOOL AND GENERAL HIGH
SCHOOL STUDENTS

ABSTRACT

The objective of this study is to analyse the career anxiety and mindful attention awareness of sports and
general high school students. The study group of the research consists of 104 students (32 female, 72 male)
studying in sports high schools, Anatolian high schools and vocational high schools. As a data collection tool in
the study, a personal information form and "Mindful Attention Awareness Scale (MAAS)" whose Turkish
adaptation done by Ozyesil et al. (2011) and "Career Anxiety Scale" developed by Giindiiz and Yilmaz (2016)
have been used. While independent samples t-test has been used for independent groups; Analysis of Variance
technique has been used in comparisons for situations where the assumptions were met in the study. When the
findings obtained in the career anxiety scale are analysed; it is clear that there is no significant difference according
to gender variable (p>.05). However, there are significant differences in the sub-dimension of career anxiety,
family effect and career choice of the school variable. Moreover, there are remarkable differences in the sub-
dimension of career anxiety family effect in class and monthly income variables of family (p<.05). According to
the findings obtained from mindful attention awareness scale, it has been understood that there is no significant
difference (p>.05) in all demographic variables. As a result of the research, it is thought that the effect on the
awareness of high school students may be age and the environmental factor in parallel with this, and it will be a
factor in determining career anxiety in socio-economic, socio-cultural and environmental factors.

Keywords: Career Anxiety, Mindful Attention Awareness, Sports High School, General High School.
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GIRIS

Bilingli farkindalik, dikkat olgusunun temelini olustururken, sorgulama ve mevcut
deneyimler neticesinde farkindalik olarak ifade edilmektedir. Bilingli farkindaligin iyi
kullanilmas1 bireye yarar saglarken, dogru sekilde anlagilmamasi bireyde olumsuz etki
yaratarak {liziintii duymasina neden olacaktir (Tingoz, 2020). Baer’in ifade ettigi farkindalik,
zihinsel yolla gelistirilebilen bazi dikkat ve farkindalik nitelikleriyle ilgilidir (Kabat-Zinn,
2003). Evrende gerceklesen olaylar hakkinda edindigimiz bilgiler, bunlarin zihin tarafindan
nasil bir siiregten gectigi, problemler karsisinda nasil ¢oziim aradigimizla ilgili etkenler bilissel
psikolojinin igerisinde yer almaktadir (Solso ve ark., 2007). Bununla birlikte diisiinme, bilingli
farkindalikta farkina varmak (Kennerley, 2019) ve farkindaligin temel niteligi, deneyime agik
bir kapinin olmasidir (Zylowska ve ark., 2009). Farkindaliga sahip olan birey, etkin iletisimdeki
verimliligi ve hayati ¢6ziimleme konusunda daha saglikli bir role sahiptir.

Sozli iletisimde st bilis, okudugunu anlama, yazma, dil ediniminde, dikkat, bellek,
problem ¢ézme ve sosyal biliste dnemli rol oynamaktadir (Flawell, 1979). Arastirmalarin
cogunda st bilis becerilerinin yetiskinlik doneminde gelistigi ifade edilmektedir (McCabe,
2010). Yasamimizda siirekli inis ve c¢ikislarin olmasi, bireyde anlik ve kalict duygularin
olusmasina neden olmaktadir. Bariz olarak yasadigimiz mutluluk, {iziintii, sevinme, aglama,

stres ve kaygi duygular1 hayatimizin bir pargasidir.

20. ylizyildaki gozlemler sonucu yaygin ve derin bir fenomen olan kaygi, giiniimiizde
kaygi1 ¢agi olarak ifade edilmistir. Ciinkii siirekli degisen sosyal ¢evre icerisinde erkeklerin ve
kadmlarin endise ¢aginda yasadiklarina dair kanitlar yer almaktadir (May, 1950; Wachs ve
Schaff, 2020). Kaygi durumu kiiltiirler aras1 farklilik gostermesiyle birlikte toplumlar igin bazi
genellemeler ortaya ¢ikmistir. Bazi ortak yonler; destegin ¢ekilmesi, olumsuzluk sonucunu
beklemek, i¢ celiski ve belirsizlik durumudur (Bozdemir, 2014). Sosyal kaygi, iiziinti
bozukluklarinda bilissel siire¢lerin etkili oldugu ve insanlarin kendi akran grubundan olumsuz
etkilendigini ifade etmektedir (Hofmann ve Otto, 2008). Olumsuz etkiler, bireyin ileriye
yonelik planlarinda etkin rol oynayabilir. Planlarin kisisel gelisim siirecinde etkili olmasi ile
birlikte bireylerin kariyer durumlarinin olumlu veya olumsuz yonde etkilenmesine neden
olacaktir.

Kariyer planlamasinin erken donemde yapilmasi, mezuniyet sonrasinda kolay is bulma,
sosyal yasama kolay adapte olma, yetenek ve beceri gelisimi agisindan olduk¢a 6nemlidir

(Kozak ve Dalkiranoglu, 2013).

Atabesbd,2020;22(4)



Aygiin, M. ‘ Spor Lisesi ve Diiz Lise Ogrencilerinin Kariyer Kaygisi ve Bilingli Farkandaliklarinin Incelenmesi

Bu c¢alismada, spor lisesi ve diiz lise 6grencilerinin kariyer kaygisi ve bilingli
farkindaliklarin incelenmesi amaglanmigtir. Cesitli demografik degiskenler dogrultusunda
elde edilen matematiksel degerler sonucunda 6grencilerin kariyer kaygisi ve bilingli farkindalik

diizeyleri belirlenmeye caligilmistir.

YONTEM

Arastirma Modeli

Bu ¢alismada nicel arastirma modellerinden biri olan tarama modeli kullanilmistir. Bir
grubun belirli Ozelliklerini belirlemek amaciyla verilerin toplanmasin1 amaglayan

caligmalara tarama (survey) modeli denir (Bliyiikoztiirk ve ark., 2018).

Arastirma Evren ve Orneklemi

2019 yili igerisinde yapilmis bu g¢alismanin evrenini, Ardahan ilindeki liseler
olustururken; arastirmanin O6rneklemin grubunu, spor lisesi, anadolu lisesi ve meslek
liselerinde Ogrenim goren 104 Ogrenci olusturmustur. Calisma kapsaminda Ardahan
Universitesi Bilimsel Arastirma ve Yayin Etik Kurulu tarafindan 796128-000-
E.2000027795 sayili etik kurul karar1 ¢ikarilmistir.

Veri Toplama Araclarn

Caligsmada, arastirmaci tarafindan hazirlanan demografik 6zelliklerin yer aldig1 Kisisel
Bilgi Formu, Ogrencilerin bilingli farkindaliklarini belirlemek amaciyla “Bilingli
Farkindalik Olgegi” ve Kkariyer kaygilarimi belirlemek “Kariyer Kaygisi” 6lgegi

kullanilmistir.

Kisisel Bilgi Formu (KBF): Arastirmada bagimsiz degiskenlere iligskin bilgiler
arastirmaci tarafindan olusturulmus cinsiyet, okul, simf ve ailenin ayhk geliri gibi

demografik degiskenler dogrultusunda sorular yer almaktadir.

Bilincli Farkindahk Olcegi (BIFO): Ogrencilerin giindelik yasamda anlik
deneyimler ve bunlara farkinda olma yoniindeki egilimlerini 6l¢gmek amaciyla, Brown ve
Ryan (2003) tarafindan gelistirilen, Tiirkge uyarlama calismas1 Ozyesil ve ark. (2011)
tarafindan yapilan Bilingli Farkindalik Olcegi (BIFO) kullanilmistir. Olgme arac1 6’1 likert
tipi (1:Hemen hemen her zaman, 2:Cogu zaman, 3:Bazen, 4:Nadiren, 5:0ldukg¢a seyrek,
6:Hemen hemen higbir zaman) iizerinden degerlendirilen 15 maddeden olusmaktadir.
Olgekten elde edilen puanlarin yiiksek olmasi, bilingli farkindaligin yiiksek olmastyla
paralel oldugu ifade edilmistir. Orijinal dl¢egin giivenirlik kat sayis1 .81 (Brown ve Ryan,

2003), Tiirk¢e uyarlama ¢alismasinda .80 olarak bulunmustur (Ozyesil ve ark., 2011).
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Kariyer Kaygis1 Olcegi: Mesleki gelisim siirecinde dgrencilerin yasadiklar kariyer

kaygisin1 6lgmek amacriyla, 6l¢ek gelistirme ¢alismasi Giindiiz ve Yilmaz (2016) tarafindan

yapilan 2 alt boyut (Kariyer kaygis1 aile etkisi: 5 madde, kariyer kaygis1 meslek secimi: 9

madde) toplam14 maddeden olusan kariyer kaygis1 6l¢egi kullanilmistir. Olgme araci1 5°li

likert tipi (1:Hig¢ katilmiyorum, 2:Katilmiyorum, 3:Kararsizim, 4: Katiliyorum, 5:Tamamen

katiliyorum) iizerinden degerlendirilmistir. Olgme aracindan alman puanlarin yiiksek

olmasi ilgili alt boyuta ydnelik kayginin yiiksek olacag: ifade edilmistir. Olgegin meslek

secimine yonelik giivenirlik kat sayis1 .79, aile etkisine yonelik giivenirlik kat sayisi .74

olarak bulunmustur (Giindiiz ve Yilmaz., 2016).

Verilerin Analizi

Bilingli farkindalik 6lgegi’nden ve kariyer kaygist 6lgegi’nin alt boyutlarindan elde

edilen puanlar cinsiyet, okul, sinif ve ailelerinin aylik gelir durumu degiskenleri bakimindan

karsilastirilmistir. Normal dagilim, varyanslarin homojenligi ve dogrusallik varsayimlar test

edilmis, varsayimlarin saglandigi goriilmiistiir. Bu nedenle varyans analizi ile veriler analiz

edilmistir. Analizlerde istatistiki anlamlilik diizeyi p<.05 olarak alinmistir.

BULGULAR

Tablo 1. Arastirmaya katilan ogrencilerin

karsilagtirilmasina iliskin bulgular (n=104)

cinsiyet degiskenine bagli olarak

Cinsiyet N X S t f P
BF Kadin 32 53,687 11,131
-2.280 1.284  ,260
Erkek 72 58,305 8,743
KKAE Kadin 32 11,343 4,201
-.796 .033 ,857
Erkek 72 12,000 3,734
KKMS Kadin 32 25,781 7,464
1.048 1.955 165
Erkek 72 24,388 5,643

p<.05 BF: Bilingli Farkindalik

KKAE: Kariyer Kaygis1 Aile Etkisi KKMS: Kariyer Kaygist Meslek Se¢imi

Tablo 1°de, arastirmaya katilan 6grencilerin dlgekten elde ettikleri puanlara iliskin

bulgular cinsiyet degiskenine gore incelendiginde, kadmlarm (X:24.38, SS:7.46) puan

ortalamasmin “kariyer kaygist meslek secimi” alt boyutlarinda erkeklere gore daha yiiksek

oldugu; erkeklerin (X:12.00, SS:3.73) ise “kariyer kaygis1 aile etkisi” alt boyutunda ve bilingli

farkindalik (X:58.30, SS:8.74) dlceginden elde edilen puanlarin kadinlara gére daha yiiksek

ortalamaya sahip oldugu ve p<.05 anlamlilik diizeyinde anlamli olmadiklar1 goriilmektedir

(p>.05)
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Tablo 2. Arastirmaya katilan 6grencilerin okul degiskenine bagli olarak karsilastirilmasina

iligskin bulgular (n=104)

Okul N X S df f p

Spor Lisesi 31 59,258 9,387

BF Endiistri Meslek Lisesi 36 56,444 6,859 2-101 1,449 240
Anadolu Lisesi 37 55,324 11,993
Spor Lisesi 31 10,193 3,807

KKAE  Endiistri Meslek Lisesi 36 13,722 2,646 5101 8,525 ,000*
Anadolu Lisesi 37 11,270 4,227
Spor Lisesi 31 22,548 6,622

KKMS  Endiistri Meslek Lisesi 36 26,250 3,092 2-101 3,239 ,043*
Anadolu Lisesi 37 25,324 7,706

p<.05 BF: Bilingli Farkindalik

KKAE: Kariyer Kaygis1 Aile Etkisi KKMS: Kariyer Kaygis1 Meslek Se¢imi

Tablo 2 incelendiginde, bilin¢li farkindalik 6l¢eginden elde edilen toplam puanlarda

Spor Lisesinde (X=59.25, SS=9.38) dgrenim goren dgrencilerin diger liselere gore yiiksek

puana sahip olmasina ragmen anlamli farklilik goériilmemektedir (p>0.05). Kariyer kaygisi

olgeginden elde edilen toplam puanlarda Endiistri Meslek Lisesi’nde 6grenim goren d6grencileri

kariyer kaygisi aile etkisi [F(2, 101) = 8.525, p = .000] ve kariyer kaygis1 meslek se¢imi [F(2,

101) = 3.23, p = .043] alt boyutlarinda yiiksek ortalamay1 alarak p<.05 diizeyinde anlamli

oldugu goriilmektedir.

Tablo 3. Arastirmaya katilan 6grencilerin sinif degiskenine bagli olarak karsilastiriimasina

iliskin bulgular (n=104)

Simf N X S df f p
1. Smf 6 55,333 15,616

BF 2. Smif 28 58,464 12,876 3-100 898 /445
3. Simf 46 57,456 8,093
4. Smf 24 54,333 6,048
1. Smf 6 10,500 3,082

KKAE 2. Smif 28 10,571 3,625 3-100 4,564 ,005*
3. Smf 46 11,500 3,862
4, Simf 24 14,125 3,530
1. Smif 6 27,333 5,125

KKMS 2. Simf 28 24,142 6,791 3-100 2,635 ,054
3. Smif 46 23,521 6,252
4. Siif 24 27,458 5,107

p<.05 BF: Bilingli Farkindalik

KKAE: Kariyer Kaygisi Aile Etkisi KKMS: Kariyer Kaygis1 Meslek Se¢imi

Atabesbd,2020;22(4)
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Tablo 3 incelendiginde, bilingli farkindalik 6lgeginden elde edilen toplam puanlarda 1.
sinifta (X=55.33, SS=15.61) dgrenim gdren dgrencilerin, kariyer kaygis1 dlgeginden elde edilen
toplam puanlarda kariyer kaygis1 meslek segimi alt boyutunda 4. sinifta (X=27.45, SS=5.10)
O0grenim goren Ogrencilerin yiiksek puanlari aldigi ve p>.05 diizeyinde anlamli farklilik
olmadig1 goriilmektedir. Kariyer kaygisi 6l¢ceginin kariyer kaygisi aile etkisi alt boyutuna iligskin
olarak, 4. sinifta (X=14.12, SS=3.53) 6grenim goren dgrencilerin diger sinif degiskenlerine gore

yiiksek puani alarak p<.05 diizeyinde anlamli oldugu gériilmektedir [F(3, 100) = 4.56, p =.005].

Tablo 4. Arastirmaya katilan dgrencilerin ailelerinin aylik gelir degiskenine bagli olarak
karsilastirilmasina iliskin bulgular (n=104)

Ayhk Gelir N X S df f p
1500 tl ve alti 33 54,878 10,172
1501-3000 tl 52 58,500 9,142
BF 3-100 1,119 345
3001-4500 tl 13 55,076 12,168
4501 tl ve lizeri 6 57,833 3,816
1500 tl ve alti 33 10,454 4,055
1501-3000 tl 52 12,057 3,637 5100 2814 a3
KKAE 3001-4500 tl 13 13,000 3,559
4501 tl ve tizeri 6 14,333 3,829
1500 tl ve alt1 33 25,575 7,407
1501-3000 tl 52 24,153 5,318
KKMS 3001-4500 tl 13 23,846 7,459 3-100 1199 529
4501 tl ve lizeri 6 28,500 2,428

p<.05 BF: Bilingli Farkindalik KKAE: Kariyer Kaygis1 Aile Etkisi KKMS: Kariyer Kaygis1 Meslek Se¢imi

Tablo 4 incelendiginde, 6grencilerin ailelerinin aylik gelir degiskeni dogrultusunda;
bilingli farkindalik 6lgeginden elde edilen toplam puanlarda 1501-3000 tl (X=58.50, S5=9.14)
gelire sahip Ogrencilerin, kariyer kaygisi 6lgeginden elde edilen toplam puanlarda kariyer
kaygis1 meslek secimi alt boyutunda 4501 tl ve iizeri (X=28.50, SS=2.42) gelirine sahip
ogrencilerin yiiksek puanlar1 aldigt ve p>.05 diizeyinde anlamli farklilik olmadig:
goriilmektedir. Kariyer kaygis1 6lgeginin kariyer kaygisi aile etkisi alt boyutu ile ilgili, 4501 tl
ve lizeri (X=14.33, SS=3.82) gelire sahip ailelerin diger maddi gelir diizeylerine gore yiiksek
puani alarak p<.05 diizeyinde anlamli oldugu goriilmektedir [F(3, 100) = 2.81 p =.043].
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TARTISMA VE SONUC

Spor lisesi ve diiz lise 6grencilerinin kariyer kaygisi ve bilingli farkindaliklarina yonelik
yapilan bu calisma, gesitli demografik degiskenler dogrultusunda incelenerek elde edilen

bulgular literatiirde yer alan ¢alismalarla karsilastirilarak sunulmustur.

Aragtirmada demografik degiskenlerden, cinsiyet degiskenine gore; 32 kisinin kadin,
72’sinin erkek oldugu, egitim gordiigli degiskenine gore; 31’inin spor lisesi, 36’sinin endiistri
meslek lisesi, 37’sinin anadolu lisesi’nde 6grenim gordiigi; sinif degiskenine gore; 6’smnin 1.
smif, 28’inin 2. siif, 46’smin 3. smif, 24’lintlin 4. sinif oldugu, aylik gelir degiskenine gore;
1500 tl ve alt1 gelire sahip 33 kisi, 1501-3000 tI aras1 52 kisi, 3001-4500 tl aras1 13 kisi, 4501

tl ve lizeri gelire sahip 6 kisi oldugu gortilmektedir.

Bilingli farkindalik 6lgeginde cinsiyet degiskenine gore, erkek katilimeilarin kadinlara
gore daha yiiksek ortalamayi aldigi ancak anlamli farklilik olmadigi gériilmektedir (p>.05).
Bu sonucun ortayr ¢ikmasinda toplumsal yapi icerisinde erkek Ogrencilerin hayat

deneyimlerinin daha fazla olmasi diistiniilmektedir.

Uygur (2019)’un lise 6grencileri tizerine yapmis oldugu calismada, birgok agidan
gelisim doneminde olan lise 6grencilerinin karsilastiklari olumsuz durumlar karsisinda,
kendilerini suglama, sorunlardan kagma, riskli davranislarda bulunma gibi olumsuz basa
cikma sorunlariyla miicadele ettikleri goriilmektedir. Bu nedenle kendileri ve gevrelerine olan
bilingli farkindalik diizeylerinin daha diisiik oldugu ve psikolojik olarak olumsuz yonde
etkileyecegi ifade edilmektedir. Literatiirde bilingli farkindaliga yonelik yapilmis
caligmalarda, Babahanoglu ve Mavili (2018); Kismetoglu (2019) ve Akyildiz (2019)’1n

caligmasi bizim ¢alismamizla paralellik gostermektedir.

Ozyesil (2011)’in iiniversite dgrencilerinin 6z-anlayis diizeylerinin bilingli farkindalik
kisilik 6zellikleri ve baz1 degiskenler agisindan incelenmesi ¢alismasinda ve Kazu ve Yildirim

(2013)’1n ¢aligmast bizim ¢alismamizla ayni dogrultuda olmadig1 goriilmektedir.

Bilingli farkindalik 6lgeginde egitim gordiigl okul degiskenine gore, endiistri meslek
lisesi 6grencilerinin diger egitim kurumlarinda 6grenim goren dgrencilere gore daha yiiksek
ortalamay1 aldig1 ancak anlamli farklilik olmadigr goriilmektedir (p>.05). Akyildiz (2019)’1n
tiniversite 6grencilerine yonelik yapmis oldugu ¢alismada mezun olduklar lise durumlarina

gore bizim ¢aligmamizla paralel oldugu goriilmektedir.
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Bilingli farkindalik oOlgeginde simif durumuna gore, 2. sinif Ogrencilerinin diger
siiflara gore daha yiiksek ortalamay1 aldig1 ancak anlaml farklilik olmadig1 gortilmektedir
(p>.05). Bilingli farkindalik dl¢eginde aylik gelir degiskenine gore, 1501-3000 tl aylik gelire
sahip Ogrencilerin daha yiiksek ortalamayr aldigi ancak anlamlhi farklilik olmadigi

goriilmektedir (p>.05).

Kariyer kaygisi 6l¢geginin cinsiyet degiskenine ait bulgularda, kariyer kaygisi aile etkisi
ve kariyer kaygisi meslek se¢imi alt boyutlarinda anlamli farklilik olmadigi goriilmektedir
(p>.05). Bulgular sonucunda anlamli farklilik olmamasina ragmen, erkek 6grencilerin daha
yliksek ortalamaya sahip olmasinda okul sonrasi is kaygilari ve toplumsal baskinin olacagi

distiiniilmektedir.

Akbag ve Okutan (2020)’1n lise 6grencilerinin kariyer kaygisina yonelik aragtirmasinda:
Antalya ili 6rnegi calismasinda aile etkisi alt boyutunda anlamli farklilik goriiliirken, meslek
secimi alt boyutunda anlamli farklilik yer almamaktadir. Bu calisma bizim c¢alismamizla
kismen benzerlik gostermektedir. Akkog (2012)’nin lise grencilerinin mesleki kararsizliklar
ile kariyer inanglar1 arasindaki iliski ¢alismasinda, mesleki kararsizlik ile kariyer inanglari
arasinda anlamli iliski oldugu belirtilmistir. Kariyer kavrami igerisinde meslek olgusunun
onemli etken oldugu diisiiniiliirse bu ¢alismanin bizim ¢alismamizla paralellik géstermedigi

gorilmektedir.

Kariyer kaygist 0l¢eginin egitim gordiigii okul degiskenine gore, kariyer kaygis1 aile
etkisi ve kariyer kaygist meslek secimi alt boyutlarinda endiistri meslek lisesi 6grencilerinin
lehine anlamli farklilik goriilmektedir (p<.05). Meslege yonelik egitimin verildigi liselerde
edinilen teknik bilgi ile yeterli donanima sahip olmasinin yaninda, mezuniyet sonrasi yapilacak
sinavlarda yetersiz kalma diisiincelerinin olabilecegi, ayrica aile ve toplumsal baskilarin etken

oldugu diistliniilmektedir.

Akkoc¢ (2009)’un lise ogrencilerinin Kkariyer diisiincelerini etkileyen faktorlerin
incelenmesi ¢alismasinda kariyer diisiinceleri alt boyutunda anlamli farkliik oldugu
goriilmektedir. Alan yazinda yer alan bu ¢alismanin bizim ¢alismamizla paralellik gosterdigi

goriilmektedir.

Yilmaz ve Giindiiz (2018)’iin yapmis oldugu lise 6grencilerinin kariyer kaygilarinin
cesitli degiskenlere gore incelenmesi ¢aligmasinda okul degiskenine gore aile etkisine yonelik
kaygi alt boyutunda Mesleki ve teknik lise lehine anlamli oldugu goériiliirken, meslek se¢imine

yonelik kaygi alt boyutunda anlamli farklilik olmadigi goriilmektedir. Bu durum, mesleki ve
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teknik lise mezunlarmin simav sonrast basarisiz olma diisiinceleriyle ailelerine ifade
edememeleri ve bunun sonucu olarak, daha fazla aile etkisine yonelik kariyer kaygist
yasamalar1 olarak ifade edilmektedir. Literatiirde yer alan Akbas ve Okutan (2020)’1n ¢alismast

bizim ¢aligmamizla kismen benzerlik gostermektedir.

Kariyer kaygisi 6l¢geginin sinif durumuna gore, kariyer kaygisi aile etkisi alt boyutunda
4. Sinif 6grencilerinin yiiksek ortalamayi alarak anlamli oldugu goriiliirken (p<.05), kariyer
kaygist meslek secimi alt boyutlarinda 4. Smif Ogrencileri lehine anlamli farklilik
goriilmemektedir (p>.05). Lise son smif Ogrencilerinin {iniversiteye gecis siireglerinde ve
ileriye yonelik meslek se¢iminde ciddi etken olusturacak sinavlar nedeniyle, aile bireyleri
tarafindan olusturulacak baski veya iletisimler de aile etkisinin belirleyici oldugu

distiniilmektedir.

Kariyer kaygisi dlgeginin aylik gelir durumuna gore, kariyer kaygisi aile etkisi alt
boyutunda 4501 tl ve tizeri gelire sahip 6grenciler lehine anlamli farklilik goriiliirken (p<.05),
kariyer kaygist meslek se¢imi alt boyutlarinda 4501 tl ve iizeri gelire sahip 6grenciler lehine
anlamli farklilik goriilmemektedir (p>.05). Alan yazinda; Akbas ve Okutan (2020); Karaoglu

ve seker (2010) yapmuis olduklar1 calismalar bizim ¢aligmamizla paralellik gostermektedir.

Alan yazinda calismamizla benzerlik gosteren Okutan ve Akbas (2019) tarafindan
15-24 yas aras1 0grencilerin kariyer kaygilarini incelemeye yonelik yapilan aragtirmada, 15-24
yas arast Ogrencilerin is ve tiniversite gecis siirecinde kariyerin onemli oldugu ifade
edilmektedir. Ayrica 15-24 yas arasindaki grubun daha ¢ok smav kaygisi, issizlik kaygisi,
sosyal kayg1 yasadiklar1 belirtmektedir.

Sonug olarak, lise 6grencilerine yapilan bu ¢alismada 6grencilerin yas gruplar dikkate
alindiginda yasanilan deneyimlerin bilingli farkindaliklarina yonelik belirleyici olacagi
diigiintilmiistiir. Kariyer kaygisina yonelik, akran, aile, gelir durumu ve ¢evre gibi unsurlarin
kariyerlerin belirlenmesin etken olacagi diistiniilmektedir. Yapilan bu ¢alismanin yeni bulgular
ortaya c¢ikaracagi disiiniilerek farkli demografik degiskenler dogrultusunda yapilmasi

onerilmektedir.
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