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Makale Gegmisi

Bir meslegin profesyonelligi meslegi icra eden bireylerde bulunmasi gereken 6zelliklerin

Gelis: 04.10.2020 tanimlanabilmesiyle iliskilidir. Ogretmenlik mesleginin de kendine 6zgii, meslegin dogasi ile iliskili
Kabul: 16.11.2020 dzellikleri vardir. Ogretmen yeterlikleri olarak kanun, kararname ve resmi belgelerde yer bulan bu
Yayin: 29.12.2020 ozellikler, 6gretmenlik mesleginin diger mesleklerden ayrildig1 yonleri olusturmaktadir. Zaten 6gretmenlik

. meslegi de degisen kosullardan dogrudan etkilenmekte, siirekli giincelleme ve gelisme barimdirmaktadir.
énahtar Kelimeler: Gelisim ve degisimin dogal bir sonucu olarak egitimin hedefleri, dolayisiyla da ogretmenlerden
Ogretmen Yetistirme beklenenler degismektedir. Gen¢ kusaklara 21.yy. becerilerinin kazandirilmasi, onlarin milli kiiltiirel
Ogretmen Niteligi degerlere bagli, diinya vatandasi bireyler olarak yetistirilmesi egitim sistemlerinin ve 6gretmenlerinin en
temel gorevleri haline gelismistir. Elestirel diisiinme becerisi de gen¢ kusaklara mutlaka aktarilmasi
gereken beceriler arasindadir. Okuloncesinden yiiksekogretime kadar egitimin her kademesinde elestirel
Elestirel Diigtinmenin diisiinmenin kazandirilmasma iliskin etkinlikler programlarda yer almaktadir. Egitim programlarinda
Ogretimi yapilan giincellemelerde, egitim yoneticilerinin yayimladiklar1 belgelerde tiim iist-diizey distinme

becerileri ile birlikte elestirel diisiinme becerilerine de yer verilmektedir. Bu aragtirmanin temel amaci da
Ogretmen yetistirme ve Ogretmen niteliginin arttirilmasi1 admna ¢alisan kurumlarin yayinladigir resmi
belgelerde, elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin 6gretiminin varligimmi incelemektir. Arastirma
kapsaminda MEB ve YOK tarafindan yayimlanan &gretmen yetistire ve Ogretmen nitelikleri konulu
belgeler nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi ile ele alinmistir. Elde edilen veriler betimsel
yolla analiz edilmistir. Arastirma bulgularina gore s6z konusu belgelerde genel olarak giincel egitim
politikalarma ve 6gretmen istihdami konularina yer verilmistir. Incelenen ii¢ belgenin ikisinde agtk /
dogrudan bi¢imde elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin 6gretimine dair ifadeler yer almaktadir. Bu
say1 yeterli olmamakla birlikte belgelerin odagmnin temelde 6gretmen yetistirme olmadigi, bu nedenle
elestirel diistinmeden sinirl1 bahsedildigi diistiniilmektedir.
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GIRIiS

Ulkeler egitim sistemleri araciligryla nitelikli insan giicii yetistirme ve toplumsal gelisimi saglamay1 hedeflemektedir.
Bu hedefler dogrultusunda egitim programlar1 gelistirilir. Ogretmenler de gelistirilen bu programlari siniflarda
uygulayarak iilkenin hedeflerini hayata gecirmek i¢in yogun ¢aba gosterir. Bu baglamda, hedefe giden yolda en temel
Ogelerden birisinin dgretmenler oldugu sdylenebilir. Tarihi uzun yillar dncesine dayanan, ilk donemlerinde meslek
olarak tanimlayan &gretmenlik; giiniimiizde profesyonel bir meslektir (Aydin, 2018; Boncuk, 2020; Dénmez ve Ozkul,
2020; Ersoy, 2018; Giiven, 2010). Tiirkiye’de 6gretmenligin meslek olarak kabulii iki agamali olmustur. Mart 1924°te
“devletin umumi hizmetlerinden talim ve terbiye vazifesini ilizerine alan, miistakil simif ve derecelere ayrilan bir
meslektir” seklinde tanimlanan 6gretmenlik, daha sonra Haziran 1973’te (1739 sayili Milli Egitim Temel Egitim
Kanunu) uzmanlik gerektiren bir meslek olarak ele alinmis ve “devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim
gorevlerini tlizerine alan 6zel bir ihtisas meslegi” olarak yeniden tanimlanmistir (Akyiiz, 2008). Profesyonel meslek
taniminda o meslekle ugrasanlarda bulunmasi gereken 6zellikleri de yer almaktadir. Ogretmen olabilmek icin, belirli
bir siireyi kapsayan yogun igerikli bir (alan bilgisi, meslek bilgisi, genel kiiltiir) egitim gerekmektedir. Ayrica daha iyi
dgretmen olabilmek igin de daha fazla bilgi, beceri ve tutuma (Pieper, 1999, akt: Dénmez ve Ozkul, 2020; Milli Egitim
Bakanligi [MEB], 2017) sahip olmak gerekmektedir. Ogretmen yeterlikleri olarak tanimlanan bu bilgi, beceri ve
tutumlar; kanun, kararname ve resmi belgelerde yer almaktadir. Bu yeterlikler hem &gretmenlik meslegini diger
mesleklerden ayirmakta hem de meslegin siirekli giincellenmesi ve gelismesini gerekli kilmaktadir (Ozdemir, 2016).
Ogretmen, baskin politik felsefenin geng nesillere aktarilmasinda rol oynar. Toplumsal norm ve degerlerin, bu toplumu
olusturacak yeni bireylere ogretilmesinde 6nemli bir yerdedir (Karatag, 2020). Bu anlamda egitim felsefesinin ve
toplumun 6gretmene yiikledigi anlam, goérev ve sorumluluk son derece biiyiiktiir. Ogretmenlik meslegi; 6gretmenlerin
neleri bilmesi ve neleri yapabilmesi gerektigine iliskin beklentinin siirekli degistigi dinamik 6zelligi olan bir meslektir.
Egitim yoneticileri de bu dinamizmin 1s18inda zaman zaman gretmenlik mesleginin goérev ve sorumluluklarina iliskin
giincellemeler, yeni tanimlamalar yapmaktadir.

Giinlimiizde toplumlar karmasik, Ongorillemeyen ve buna bagli olarak planlanamayan bir doniisim siireci
gecirmektedir (6rn. 2019 sonlarinda baslayan ve etkisini siirdiiren pandemi tiim diinyada egitim, saglik ve ekonomi
alanlarmi dogrudan etkilemis, kokli degisikliklere sebep olmustur). Bu doniisiim insanlarin nasil g¢alistigini, nasil
iletisim kurduklarini, sosyal iliskilerini nasil yiiriittiiklerini, nasil yasadiklarin1 ve en 6nemlisi nasil 6grendiklerini de
degistirmektedir (TED, 2009). Bireylerin 6grenme tercihleri degismekte; buna bagl olarak 6gretmenlerin sahip olmasi
gereken O0gretim becerileri de degismektedir. Son donemde diinya genelinde hakim olan bakis agis1 yeni nesle 21.yy
becerilerinin kazandirilmasi, milli ve kiiltiirel degerlere bagli, diinya vatandast bireylerin yetistirilmesidir (Anagiin,
Alatay, Kili¢ ve Yasar, 2016; MEB, 2017, MEB, 2018, Tekerek, Karakaya, Tekerek, 2018). Elestirel diisiinme becerisi
de bu temel beceriler arasinda yer almaktadir. Okuloncesinden yiiksekdgretime egitimin her kademesinde
vurgulanmasi amaglanan temel beceriler arasindadir. Ciinkii kiiresel 6lgekte yasanan degisimlere ayak uydurabilmenin
en temel yollu iist diizey diislinme becerilerine ve elestirel diisiinme becerisine sahip olmaktir (Fisher, 2001). Ennis
(1985) elestirel diisiinmeyi bir seyi yapmadan ya da bir seye inanmadan 6nce nedenleri dogru degerlendirme,
sorgulama, yogun diisiinme ve sonrasinda karar verme olarak tanimlamaktadir. Bu baglamda 6zellikle heniiz hizmet
oncesi donemde olan ve eksikliklerinin tamamlanmasi ve gelistirilmesi asamasinda olan 6gretmen adaylarinin elestirel
diistinme becerisi kazanarak mezun olmalart 6nemlidir. Ciinkii ancak bu bigimde 6grencilerine bu konuda rol model
olabileceklerdir.

2005 yilindan bu yana ilk olarak ilkdgretim programlarinda daha sonra da diger tiim egitim kademelerinin 6gretim
programlarinda yasanan paradigma doniisiimil, 6gretmen ve Ogretmen adaylarinin da degisip doniismesini zorunlu
kilmistir. Once dgrenmeye bakis agisinda baslayan, daha sonra da egitim sistemlerini etkileyen bu doniisiim yeni nesil
Ogrenenlerin karsina ¢ikacak 6gretmen modelini de degistirmistir. Diiglincelerini agik ve anlasilir bicimde ifade
edebilen, tartismaya ve fikir paylasimina agik, karsisindakini etkin dinleyebilen, iist diizey diisiinme becerilerine sahip
o0gretmenlere ihtiya¢ duyulmaktadir. Elestirel diisiinen, yasadiklar1 olaylarin sorumlulugunu alabilen bireylerden olusan
bir toplum igin o6gretmenlerin sinif iginde sergiledikleri tutum ve davramiglar son derece Onemlidir. Ciinki
O0gretmenlerin 6gretim silirecinde verdigi mesajlar, yasama iligkin algilari, bilime yonelik tutumlart ve diisiinme
bicimleri, sinif igindeki davranislarina etki edebilmektedir (Y1lmaz-Ozelgi, 2012). Ote yandan elestirel diisiinen, soran,
sorgulayan bireyler yetistirmek i¢in 6ncelikle 6gretmenlerin bu becerilere sahip olmast gerekmektedir (Kazanci, 1989;
Seferoglu ve Akbiyik, 2006). Bu nedenle egitim ydneticileri siklikla yayinladiklar: belgelerde tiim iist diizey diisiinme
becerileriyle birlikte elestirel diisiinmeye de yer vermektedirler. Bilimsel komisyonlar tarafindan hazirlanan bu
belgelerin igeriginin hayata gegirilebilmesi ise, politik bakis acisindan uzak, elestirel gozle irdelenmesi ile miimkiin
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olacaktir. Bu baglamda 6ncelikle metinlerde nelerin vurgulandigimin bilimsel diizlemde tartisilmasi énemlidir. Tiim bu
gerekgelerle aragtirmanin amaci dgretmen yetistirme ve dgretmen niteligini gelistirme adina hizmet eden iki temel
kurum olan Yiiksekogretim Kurumu (hizmet oncesi) ve Milli Egitim Bakanligi (hizmet igi) tarafindan yayimnlanan
belgeleri elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin 6gretimi baglaminda incelemektir. Bu temel amac¢ dogrultusunda
su sorulara yanit aranmistir:

1. Ogretmen Yetistirme Lisans Programlarinda elestirel diisiinmenin yeri nedir?

2. Ogretmen Yetistirme Lisans Programlarinda elestirel diisiinme dgretiminin yeri nedir?

3. Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023 te elestirel diisiinmenin yeri nedir?

4. Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023’te elestirel diisiinme 6gretiminin yeri nedir?

5. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri Belgesi’nde elestirel diisiinmenin ve yeri nedir?

6. Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri Belgesi’nde elestirel diisiinme dgretiminin yeri nedir?
YONTEM

Arastirma Modeli

Aragtirmanin temel amaci 6gretmen niteliginin arttirilmasi adina g¢alisgan kurumlarin yayinladigi resmi
belgelerde, elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin G&gretiminin varligini incelemektir. Arastirma
kapsaminda MEB ve YOK tarafindan yayimlanan dgretmen yetistire ve dgretmen nitelikleri konulu belgeler
nitel arastirma yontemlerinden dokiiman incelemesi ile ele alinmistir. Dokiiman incelemesi, arastirilmasi
hedeflenen olgu veya olgular hakkinda bilgi iceren yazili materyallerin analizini kapsar (Biiyiikoztiirk ve
dig., 2016; Yildinnm ve Simsek, 2005). Burada veri kaynagi gegmisteki bir resim, plak, ses kayitlari, kitap,
ansiklopedi, tutanak vb. dokiimanlar olabilir. Bu veriler diger arastirma yontemleri i¢inde kullanilabilecegi
gibi bagli basina bir arastirmanin veri setini de olusturabilirler (Yildirim ve Simsek, 2005)

Veri Toplama Araglar ve Siirecleri

Arastirmanin veri toplama aracin1 YOK tarafindan Mayis, 20018’de yayinlanan Ogretmen Yetistirme Lisans
Programlari, 2017 yilinda MEB tarafindan yayinlanan Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023 ve yine 2017
yilinda MEB tarafindan giincellenen Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlilikleri Belgesi metni
olusturmaktadir. Tiim bu metinler arastirma amaci (elestirel diislinme ve elestirel diislinmenin 6gretimine
yapilan vurgu) kapsaminda incelenmis ve analiz edilmistir. Veri kaynaklar1 2017-2018 yillarinda s6z
konusu kurumlar tarafindan yeni yayinlanan ya da giincellenen 3 belge ile sinirlidir.

Verilerin Analizi

Aragtirma kapsaminda elde edilen verilerin analizinde betimsel analiz ydnteminden yararlanilmistir.
Betimsel analizde elde edilen veriler, daha Onceden belirlenen temalara gore yorumlanir. Veriler once
mantikli ve anlasilir bir sekilde betimlenir, sonra bu betimlemeler yorumlanir, neden-sonug iliskileri
irdelenir ve birtakim sonuglara ulasilir. Amag bulgularin okuyucuya belirli bir ¢er¢cevede diizenlenmis ve
yorumlanmis bigimde sunmaktir (Yildinm ve Simsek, 2005). Eldeki arastirmada da veri kaynagi olarak
kullanilan metinlerde aranacak tema / temalar arastirma amaci dogrultusunda Onceden belirlenmistir.
Elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin 6gretimi, temalari dogrultusunda metinler taranmistir.

Arastirmanmin Gegerlik ve Giivenilirligi

Nitel caligmalarda i¢ gegerlik, arastirma bulgularimin ve yapilan yorumlarin dogrulugu yansitip
yansitmadigini, katilimcr ve arastirmacinin siiregteki bakis agisinin nasil oldugunun ortaya konmasidir.
Bulgu ve yorumlar arastirmacinin kigisel beklentilerinden armik olarak sunulmalidir (Creswell, 2016;
Frankel ve Wallen, 2003; Yildirim ve Simsek, 2005).

Aragtirmada veri analizi igin Oncelikle metinler arastirmaci tarafindan farkli zamanlarda tekrar tekrar
okunup kodlanmis, daha sonra bu kodlar karsilastirilarak tutarlilik saglanmaya calisilmistir. Ortaya ¢ikan
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kodlamalarm uygunlugu Egitim Programlari ve Ogretim Anabilim dalindan iki uzmanmn goriisiine
sunulmustur. Verilerde sayisallastirma yapilmadigindan uyusum katsayisi hesaplanmamaistir.

Etik
Arastirmada etik kurul onay1 gerektiren tiirde veri kullanilmamaistir.

BULGULAR

Arastirmada elde edilen bulgular ele alinan metindeki elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin 6gretimi
basliklar1 birlestirilerek sunulmustur.

Ogretmen Yetistirme Lisans Programlarinda Elestirel Diisiinme ve Elestirel Diisiinmenin Ogretimi

Arastirma kapsaminda 2018 yilinda giincellenen 25 dgretmen yetistirme lisans programi incelenmistir. YOK
tarafindan yayimlanan metin giincellemenin gerekgesi, yap1 ve getirilen yenilikler ve 25 6gretmen yetistirme
lisans programina ait ders igerikleri bdliimlerinden olugsmaktadir. Genel olarak bakildiginda metnin
paydaslar1 bilgilendirme amac1 tasidign sdylenebilir. Ogretmen niteliklerine acik bir dille vurgu
yapilmamakla birlikte daha 6nceden yayimlanmis ulusal ve uluslararasi metinler referans gosterilmistir.
Degisen 0gretmen nitelikleri ve mevcut programlarda goriilen eksiklikler agiklanmaya caligilmistir. Ancak
metinde dogrudan elestirel diisinme ve elestirel diisiinmenin 6gretiminden s6z edilmemektedir.
Giincellemenin gerekgesi bashigi altinda 6gretmen yeterliliklerinden kapali bir ifade i¢inde s6z edilmekle
birlikte arastirma kapsaminda ele alinan diger belgelere atifta bunulmustur. Metinde gecen ifade asagida
verilmigtir;

“...Bu baglamda Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri yeniden hazirlanarak 2017 yilinda yayimlanmustir.
Ayrica 2017 yihinda Ogretmen Strateji Belgesi yayimlanmistir. Soz konusu belgelerde, dgretmenlikle ilgili

’

yeni yeterlikler yaminda yeni hedeflere ve beklentilere yer verilmigtir.’

Yine “Giincellemenin Gerekgesi” basligi altinda O6gretmen adayinin tasimasi gereken kimi oOzelliklere
deginilmistir. Icerik baglaminda ele alindiginda bu ozelliklerin elestirel diisiinen birey &zellikleri ile
iliskilendirilebilir. S6z konusu aciklama soyledir:

“..yeni lisans programlarinda dgretmen adaylarinin, alaniyla ilgili mesleki bilgi ve beceriler yoniinden
yeterli bir donanima sahip olmalar: yamnda sosyal, kiiltiirel, moral, entelektiiel yonlerden donanimli ve
gelismis bir kisilige sahip olarak yetistirilmesi, daha insani ve erdemli bir iilkenin ve diinyanin insasinda
aktif rol alacak ahlaki ve kiiltiirel liderler olarak yetistirilmesi beklenmektedir. Bu nedenle programlardan
mezun olacak dgretmen dayinin, (i) evrensel, milli ve yerel/bolgesel kiiltiirleri ve bunlar arasindaki ortak ve
farkl yanlar: tanimasi; (ii) kiiltiirel, etik, ahlaki degerler ve kisilik yoniinden rol model olmast, (iii) teknoloji

’

okuryazari, arastirmaci dgretmen niteligi kazanmig olarak mezun olmasi beklenmektedir.’

Ogretmen Yetistirme Lisans Programlari, lisans bazinda tek tek ele alindiginda elestirel diisinme ve
Ogretimine iligkin en dikkat g¢ekici vurgu tiim programlarda kendine yer bulan “Elestirel ve Analitik
Diisiinme” dersinde goriilmektedir. Meslek Bilgisi Se¢meli Dersleri arasinda yer alan dersin igerigi
programda sdyle agiklanmistir:

“Temel kavramlar ve tammlar; diisiinme organi olarak beyin, diisiinme bigimleri ve diisiinmenin
gruplandirimasi; istemsiz diisinme ve ozellikleri; istemli diisiinme ve ozellikleri; istemli diigiinmenin
yontemleri; elestirel ve analitik diisiinme; elestirel ve analitik diistinmenin temel ozellikleri ve kriterleri,
elestirel ve analitik diisiinmenin asamalari; elestirel ve analitik diisiinmeyi etkileyen faktorler; elestirel ve
analitik diistinmenin kapsami, elestirel ve analitik okuma, elestirel ve analitik dinleme, elestirel ve analitik
yazma.”

Tim programlar incelendiginde, elestirel diisiinmeye vurgu yapan dersler genel olarak dil 6gretimi (Arapga,
Ingilizce, Japonca ve Tiirkge 6gretmenligi) goriilmektedir. Alan Egitimi ve Alan Egitimi Segmeli Dersiler
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arasinda yer alan derslere ve ders igerigindeki ifadelere iliskin detayli bilgi tablo 1’de yer almaktadir. Tablo
1 incelendiginde yalnizca 2 programda (Felsefe Grubu Ogretmenligi / Diisiinme Egitimi ve Tiirkce
Ogretmenligi / Elestirel Okuma) dogrudan ders adi ve igerik tanimlamasi olarak elestirel diisiinmeye yer
verildigi goriilmektedir. Diger programlarda ise ders igeriklerinin i¢inde kazanim olarak ifade edilmistir.

Tablo 1.
Elestirel Diisiinme ve Ogretimine Iliskin Ifadeler, Derslerin Adi ve Bulundugu Programlar

Program Adi Tird Dersin Adi Igerikte Yer Alan ifade
...analizi ve degerlendirilmesi
Almanca e R . . -
o . Alan Egitimi Okuma Becerileri 1 temeline dayanan elestirel diistinme
Ogretmenligi . S .
becerilerinin gelistirilmesi.
...bilginin sentezlenmesi, analizi ve
degerlendirilmesi temeline dayanan
Alan Egitimi Okuma Becerileri 1 elestirel diisiinme becerilerinin
Arapga gelistirilmesi.
Ogretmenligi
. ...elestirel ok degerlendi
Alan Egitimi Arap Edebiyat1 1 © e-s 1rc_3 okuma ve degeriendirme
becerileri.
Alan Egitimi Ileri Okuma Becerileri 1 ...elestirel okuma...
Bivoloii ...bilimsel siire¢ becerileri, iist diizey
- }/ ) . Alan Egitimi Biyoloji Ogretimi 1 diisiinme becerileri (elestirel, yaratici,
Ogretmenligi

sorgulayici) ve yasam becerileri,

Felsefe Grubu
Ogretmenligi

Alan Egitimi

Diigiinme Egitimi

Diisiinmenin mahiyeti; diislinme
uizerine ¢esitli diistiniirlerin gorisleri;
¢esitli diistinme bigimleri; diisiinme
egitimi programlari, ¢ocuklar i¢in
felsefe programlari ile ¢esitli
uygulamalarin gerceklestirilmesi;
elestirel ve analitik diistinme.

Fransizca
Ogretmenligi

Alan Egitimi

Okuma Becerileri |

...bilginin sentezlenmesi, analizi ve
degerlendirilmesi temeline dayanan
elestirel diisinme becerilerinin
gelistirilmesi.

Ingilizce
Ogretmenligi

Alan Egitimi

Okuma Becerileri |

...bilginin sentezlenmesi, analizi ve
degerlendirilmesi temeline dayanan
elestirel diisiinme becerilerinin
gelistirilmesi.

Alan Egitimi

Elestirel Okuma ve Yazma

Igerikte elestirel diisiinmeye iliskin
Ozel bir vurgu yer almamaktadir.

Japonca
Ogretmenligi

Alan Egitimi

Okuma Becerileri |

...bilginin sentezlenmesi, analizi ve
degerlendirilmesi temeline dayanan
elestirel diisiinme becerilerinin
gelistirilmesi.

Alan Egitimi

Ileri Okuma Becerileri II

Bilginin birlestirilmesi, problemin
¢oziimlenmesi ve degerlendirme
sonucu tepki verme gibi ileri diizey
elestirel diisiinme becerileri

Ozel Egitim

Alan Egitimi

Ozel Egitimde Tiirkge

...elestirel okuma; yaratici yazma,;

Ogretmenligi Ogretimi okuma metni analiz yontemleri;

L Alan Egitimi o .
Resim-Is g . ...sanat eserlerini inceleyerek elestirel
w . Se¢meli Sanat Elestirisi . . ..

Ogretmenligi Dersler diisiinmeyi gelistirme. ..
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Smif e " .. ...okuma ve yazma yoluyla elestirel
v . Alan Egitimi Tirkge Ogretimi . . y . ,y y i
Ogretmenligi diisiincenin gelistirilmesi...
Sosyal Bilgiler o Medya Okuryazarligi ve ...medyaya yonelik elestirel baki
a 4 gv. Alan Egitimi .. 'y . Y & yayay i . ¥
Ogretmenligi Egitimi agisl..., ... medyay1 elestirel okuma...
Elestirel diistinme tanimi ve kapsami,
. elestirel diisiinme stratejileri; okuma
Alan Egitimi )
- . ve anlama; okuma yaklasimlari; metin
Se¢meli Elestirel Okuma . . o . ..
. tiirlerini ve retorik 6zelliklerini tanima,
Tiirkge Dersler - e
v . akil yliriitme stratejilerini belirleme,
Ogretmenligi
uygulama ¢aligmalari.
Alan Egitimi
g - ...elestirel okuma, elestirel dinleme ve
Secmeli Medya Okuryazarligi .
izleme;
Dersler

Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri Belgesi’nde Elestirel Diisinme ve Elestirel Diisiinmenin
Ogretimi

2006 yilindan bu yana giincellenerek yayinlanmaya devam eden dgretmen yeterlikleri belgesinde 6gretmen
yeterlikleri; “6gretmenlik meslegini etkili ve verimli bicimde yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi
gereken bilgi, beceri ve tutumlar” olarak tanimlanmaktadir. Mesleki Bilgi (Alan bilgisi, alan egitimi bilgisi
ve mevzuat bilgisi), Mesleki Beceri (egitim-6gretimi planlama, 6grenme ortamlar1 olusturma, dgretme ve
O0grenme siirecini yonetme, olgme ve degerlendirme) ve Tutum ve Degerler (Milli manevi ve evrensel
degerler, 0grenciye yaklasim, iletisim ve isbirligi, kisisel ve mesleki gelisim) basliklarinda sunulan bu
yeterliklere ait gostergeler de metinde belirtilmistir.

Aragtirma kapsaminda ele alinan elestirel diisiinme ve elestirel diislinmenin dgretimine dair ac¢ik ya da ortiik
bir mesaja rastlanmamustir. Yalnizca Mesleki Bilgi yeterlik alani altinda yer alan Alan Bilgisi alt alan
yeterliginin tanimlamasinda elestirel diisiinme becerisi ile iliskilendirilebilecek ifadelere rastlanmaktadir.
Yine Mesleki Beceri yeterli alani altinda yer alan Ortam1 Olusturma alt alan yeterligine ve Ogretme ve
Ogrenme Siirecini Y&netme alt alan yeterligine iliskin gostergelerde elestirel diisiinme becerisine ait
ifadelere rastlanmaktadir. S6z konusu alanlar ve gdstergeler tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2.
Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterliklerinde Elestirel Diisiinme ve Ogretimine Iliskin Ifadeler
Yeterlik Alani Yeterlikler Yeterlik Gostergesi
Al. Alaninda sorgulayici bakis agisin1 kapsayacak sekilde
Mesleki Bilgi Al. Alan Bilgisi ileri diizeyde kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye

sahiptir (ifade gosterge olarak degil yeterligin agiklamast
olarak verilmistir).

. . B2. Ogrenme Ortam1 B2.6. Ogrencilerin iist diizey bilissel becerilerini gelistirici
Mesleki Beceri .
Olusturma 0grenme ortamlar1 olusturur

B3. Ogretme ve Ogrenme B3.7. Ogrencilerin derslerde analitik diisiinmelerine ydnelik

Siirecini YOnetme etkinlikler hazirlar

Ogretmen Strateji Belgesi 2017-2023te Elestirel Diisiinme ve Elestirel Diisiinmenin Ogretimi

Ogretmen yetistirme ve niteliginin gelistirilmesinde “yol haritasi” olmay1 amaclayan 2017-2023 Strateji
Belgesi’'nde 3 temel ama¢ ve bu amaclara iliskin hedefler belirlenmistir. 1. Amag Yiiksek Nitelikli, lyi
Yetismis ve Meslege Uygun Bireylerin Ogretmen Olarak Istihdamin1 Saglamak, 2. Amag¢ Ogretmenlerin
Kisisel ve Mesleki Gelisimini Siirekli Kilmak ve 3. Amac¢ Ogretmenlik Meslegine Yonelik Algiyi
Iyilestirmek ve Meslegin Statiisiinii Gii¢lendirmek olarak tanimlanmis ve hedeflere iliskin acgiklamalarda
bulunulmustur. Ogretmen niteligi baglaminda daha ¢ok hizmet 6ncesi uygulamanin arttirilmasina dikkat
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cekilmis ve egitimin tamamlayan adaylar arasinda en nitelikli olanlarinin belirlenmesine yonelik bir
sistemin kurulmasina deginilmistir. Ancak, 32 sayfalik metinde elestirel diisinme ve elestirel diistinmenin
Ogretimine iliskin agik ya da oOrtiilk bir mesaja rastlanmamistir. Yalnizca metnin “sunus” ve “giris”
kisimlarindaki genel ifadeler arasinda elestirel diislinmeye yer verilmistir.

“Egitim sistemlerinin nihai amaci; topluma faydali, toplumsal degerleri gozeten, etkili iletisim becerilerini
edinmis, degisime uyum saglayabilen, ogrenme kaynaklarina erisme ve bunlardan etkin bir sekilde
yararlanma becerilerini kazanmus, bilgi iletisim teknolojilerini verimli kullanabilen, kendisiyle ve toplumla
barisik, inisiyatif alan, arastiran, sorgulayan ve elestirel diisiinme becerilerine sahip ozgiir bireyler
yetistirebilmektir...” (Sunug béliimiinde)

“Guiniimiiz diinyasinda ogrenmeyi ogrenme, problem ¢ézme, takim tiyesi olma ve elestirel diisiinme ile bilgi

plana ¢ikmistir...” (Girisg boliimiinde)
TARTISMA / SONUC / ONERI
Tartisma ve Yorum

Ogretmen yetistiren ve dgretmen istihdam eden kurumlarin dgretmen niteliklerini gelistirme amaciyla
yayinladiklar1 resmi belgelerin elestirel diisiinme ve elestirel diisiinmenin 6gretimi baglaminda incelendigi
bu arastirmada MEB (2) ve YOK tarafindan 2017-2018 yillarinda yayimlanan toplam 3 belge ele alinmustir.
Ogretmen yetistirme lisans programlari (YOK, 2018), 6gretmenlik meslegi genel yeterlikleri (MEB, 2018)
ve Ogretmen strateji belgesi 2017-2023 (MEB, 2017) belgelerinin igerigi elestirel diisiinme ve elestirel
diistinmenin Ogretimine iliskin ifade ve agiklama igerip icermemesi bakimindan incelenmistir. Arastirma
bulgularina gére soz konusu belgelerde genel olarak egitim politikalarina yer verilmistir. Ogretmen
niteligine iliskin tanimlamalarda elestirel diisiinme tanimina dogrudan yer verilmemistir. Her {i¢ metinde de
elestirel diisiinen birey 6zellikleri vurgulanmistir. Metinlerde 6gretmen yeterlikleri ve nitelikleri konularinda
temel vurgu nitelikli 6gretmen istihdamidir. Ogretmen adaylar1 arasindan en niteliklerinin belirlenmesi ya da
mevcut 0gretmenlerde en iyi performansin degerlendirmesiyle egitimde kalitenin yakalanabilecegi One
siriilmektedir (MEB, 2018). Elbette ki bu belgelerin 6gretmenlik mesleginin statiisii, 6zliikk haklar1 ve diger
beklentileri noktasinda da bilgi ve aciklama igermesi gerekmektedir. Ancak ¢ok 6zellik bakimindan ¢ok
boyutluluga sahip, duyussal yonleri yogunlukta olan 6gretmenlik mesleginde ihtiyaglarin bunlardan (en iyiyi
secme, en iyiyi 6diillendirme) ibaret olmadigi bilinmektedir. Ayrica bu belgeler degisen ve doniisen egitim
paradigmasi karsisinda kendini yetersiz ya da geri kalmisg hissetmemesi i¢in &gretmenlere ve Ogretmen
adaylarina yol gésterici nitelikte olmalidir. Ogretmen, dgretmen aday1, egitim ydneticisi, akademisyen gibi
egitimin tiim paydaslarinin ilgi ve merakla takip ettigi bu bilgilendirme belgelerinde 6gretmenin niteligine
iliskin daha somut beyanlara gereksinim duyuldugu diisiiniilmektedir.

Aragtirma bulgularina gore iki farkli belgede acik ifadelerle elestirel diisiinmeye yer verilmistir. Bunlardan
birisi elestirel diisiinmeye digeri ise elestirel diisiinmenin dgretimine deginmektedir. Ogretmen yetistirme
lisans programlarinda yer alan, Meslek bilgisi segmeli derslerinden “Elestirel ve Analitik Diisiinme” dersi
icerigi bakimindan ele alindiginda, dersin Ogretmen adaylarinda elestirel diistinme becerisini ve
farkindaligin1 gelistirmeyi amagcladigi goriilmektedir. Dersin kazanimlarmin amacina ulagsmast hem
Ogretmen adaymin kisisel gelisimi adina hem de 6gretmenlik mesleginin niteliginin artirilmasi adina
onemlidir. Yine Ogretmen yetistirme lisans programlarinda diisiinme egitimi, elestirel okuma gibi dersler
alan egitim dersleri arasinda goriilmektedir. Elestirel diislinme, temel iist diizey diisiinme becerileri arasinda
yer almaktadir. Ilkogretim programlarinda “elestirel diisiinme; kusku temelli sorgulayict bir yaklasimla
konulara bakma, yorum yapma ve karar verme becerisi olarak tanimlanmaktadir. Ayrica sebep-sonug
iligkilerini bulma, ayrintilarda benzerlik ve farkliliklar1 yakalama, ¢esitli Olgiitleri kullanarak siralama
yapma, verilen bilgilerin kabul edilebilirligini gegerliligini belirleme, analiz etme, degerlendirme,
anlamlandirma, ¢ikarimda bulunma gibi alt becerileri igermektedir (MEB, 2004, 734)” bi¢iminde
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tanimlanan elestirel diigiinme Ogretmen yetistirme programlarinda bagimsiz bir ders olarak yerini 2018
yilinda alabilmistir. Ilkdgretim programlarinda dgrenciye kazandirilmasi gereken temel becerilerden biri
olarak tanimlanan elestirel diisiinme; Ogrencilere igerik araciligiyla aktarilabilir. Ancak bu becerinin
kazandirilmasinda daha etkili olacagi diisiiniilen diger yol ise 6gretmen davranigidir. Ciinkii 6gretmenlerin
diistinme ve yorumlama gerektiren aktivitelerde 6grenciye rol model olmasi, 6grencilerinin diisiincelerini
gelistirici tutum ve davranis sergilemeleri en az icerik kadar etkilidir. Bu baglamda egitim fakiiltelerinin
Ogretmenleri akademik donanmima eristirmenin yaninda; onlarin bilime bakis acilarini, diisiinme
kapasitelerini ve bu kapasitelerini kullanabilme yeterliklerini de gelistirmeyi amaglamalar1 gerekmektedir.
Ciinkii elestirel diistinme Ogrenilen bir beceridir ve elestirel diisiinme egitiminin bireylerde bu becerinin
gelismesine katki sagladigi bilinmektedir (Kokdemir, 2003). Lisans diizeyinde Ogretmenlere sunulacak
elestirel diisiinme egitiminin, elestirel diisiiniir 6gretmen yetistirmesi; elestirel diisliniir 6gretmenin de
elestirel diisiiniir 6grenci yetistirmesi sz konusudur. Degisen egitim paradigmasinda da 6gretmenin temel
ozellikleri olaylar karsisinda 6nyargisiz olma, kendi yeterliklerinin bilincinde olma, nesnel ve bilissel
degerlendirme yapabilme olarak tanimlanmaktadir (Atalay, 2005; Tezer, 1998). S6z konusu 6zellikler ayni
zamanda elestirel diisiinen birey 6zellikleridir. Bu niteliklere sahip 6gretmenler onlar1 kendilerine rol model
alan 6grenciler i¢in oldukc¢a onemlidir. Cilinkii 6grencilerinde diisiinmeye iliskin olumlu tutum ve beceri
gelistirebilmek, olaylara bakis acgilarin1 bilimsellik 6l¢iitiine dayandirabilmek, bilimsel tutum gelistirebilmek
adina cabalamasi beklenen oOgretmenlerin s6z konusu O&zelliklere yeterli diizeyde sahip olmadiklari
goriilmektedir (Kazanci, 1989; OECD, 1994). Bu nedenle “Elestirel ve Analitik Disiinme” dersinin
O0gretmen niteligine katki saglayacagi diisiiniilmektedir.

Eldeki arastirma bulgularia gore elestirel diisiinmenin 6gretimine iliskin ifadeler daha ¢ok Ogretmenlik
Meslegi Genel Yeterliklerinde yer almaktadir. Ogretmen yeterliklerinin ve yeterlik gstergelerinin maddeler
halinde sunuldugu belgede, “Ogrencilerin iist diizey bilissel becerilerini gelistirici d6grenme ortamlari
olusturur” ve “Ogrencilerin derslerde analitik diisiinmelerine yonelik etkinlikler hazirlar” gostergeleri
elestirel diistinmenin 6gretimi ile dogrudan iliskilidir. Elestirel diisiinmenin 6gretiminde {i¢ temel yaklasim
bulunmaktadir. Beceri temelli yaklasim, igerik temelli yaklagim ve biitiinciil yaklasim (Aybek, 2007;
Kurnaz, 2007; Vural ve Kutlu, 2005). S6z konusu gostergelerden ilkinin beceri temelli yaklagima,
ikincisinin ise icerik temelli yaklagimi barindirdigi sodylenebilir. Elestirel diisiinmeyi destekleyen bir
O0grenme ortamini olusturan unsurlar; sinif diizeni, 6grenci davranislari, 6gretmeninin davranislari, 6grenme
etkinlikleri ve egitim materyalleridir (Beyer, 1991; akt. Polat, 2014). Tok’a (2008) gore, elestirel diisiinme
ogretiminde ilk basamak elestirel diigsiinmeyi gelistirici 6grenme ortamlarin olusturmasidir. Bu ortamlarda
ogretmenler, 6grencilerin derse aktif katilimlarini desteklemelidir. Onemli olan dgretmenlerin bu ortami
olustururken Oncelikle kendilerinin ¢ok iyi bir model olmalarinin gerekliligidir. Ancak unutulmamalidir ki
Ogretmenlerin 6gretimsel becerileri de bu siirecte etkilidir. Elestirel diisiinmenin 6gretimini amaglayan
ogretmen; sinif i¢inde acik, etkilesimli ve demokratik bir atmosfer olusturup, hosgoriilii davranmalidir. Ders
kitaplarinin ve ders programlarinin dtesinde, 6grenci ilgi ve ihtiyaclari dogrultusunda igerik belirleyebilmeli,
etkinliklerini anlamsal biitiinliik icinde sunabilmelidir. Ogrenciyi bir birey olarak kabul ettigini ve onun
diisiincelerine sayg1 duydugunu hissettirmelidir (Giirkaynak, Ustel ve Giilgdz, 2003). Tiim bunlar1 da egitim
aldig1 siire¢ boyunca egitim fakiiltesinde dnce kendisi tecriibe etmelidir.

Tiirkiye’de Ogretmen yetistirme programlarinin ortak hedeflerine bakildiginda “edindigi temel diizeydeki
bilgi ve becerileri elestirel bir yaklagimla degerlendirir” ve “elestirilere agiktir, elestirilerini kirmadan yapar”
ifadeleri siklikla tekrarlanmaktadir (MEB, 2018; Tiirk Egitim Dernegi [TED], 2009; YOK, 2011). Elestirel
diisiinme hem beceri hem de davranis olarak vurgulanmistir. Ogretmen adaylar1 okulda kaldiklar1 siire
icerisinde bu hedeflere yonelik 6gretimsel etkinliklere katilmaktadirlar. Bu da yukarida da vurgulandig: gibi,
ogrencilerine 6gretebilmek icin elestirel diigiinme becerisine 6nce kendilerinin sahip olmasi gerektigine
iliskin farkindalik olarak degerlendirilmektedir.
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Sonuc ve Oneriler

Arastirma bulgulari, 6gretmen yetistirme ve 6gretmen niteliklerini konu alan resmi belgelerde 6gretimsel
icerikten daha ¢ok egitim politikalart ve istihdama iligkin agiklamalara yer verildigini gdstermistir.
Metinlerin sunus boliimlerinde artik dillere pelesenk olan ifadelerle yetistirilmek insan modeli tanimlansa
da, ilerleyen boliimlerde genel olarak egitim politikalarindan s6z edilmekte, hizmet ic¢i egitimler ve
performansa dayali ddiillendirme sisteminin 6gretmen niteligini arttirmaya katki saglayabilecegi One
siriilmektedir. Arastirma kapsaminda incelenen {i¢ belgenin ikisinde agik / dogrudan elestirel diisiinme ve
elestirel diisinmenin 6gretimine dair ifade yer almaktadir. Bu say1 yeterli goriilmemektedir. Belgelerin
odaginin ise egitimde politikalarinin paydaslarla paylasilmasi oldugu, bu nedenle de 6gretmen niteliklerine
iliskin detayli aciklamalara gidilmedigi diisiiniilmektedir. Elde edilen bulgular 1siginda su Onerilerde
bulunulmustur:

« Ogretmen yetistirmede hizmet dncesi ve hizmet ici gelisim adina ¢aba gosteren kurumlar, yayimladiklari
belge igeriklerinde egitim sisteminin tim paydaslarini disiinerek politik dilden uzak, ac¢ik ve detayli
anlatimlar kullanabilir.

« Ogretmen niteliklerinden sdz edilitken Ogretmen olan bireyde bulunmasi gereken temel kisilik
ozelliklerine de yer wverilebilir. Burada olaylar1 {ist diistinme becerileri ve bilimsel tutum iginde
degerlendirme bir kisilik 6zelligi olarak tanimlanabilir.

* Elestirel diislinme becerisinin bireylere kazandirilmasinin énemi disiiniildiigiinde &gretmen yetistirme
programlarinda meslek bilgisi se¢cmeli dersleri arasinda yer alan Elestirel ve Analitik Diislinme dersi
“zorunlu” statiiye getirilebilir.
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EXTENDED ABSTRACT

Introduction: Teaching, which dates back many years and defined it as a profession at first, is a professional
profession today. The definition of a professional profession brings along the features that should be found in
those who are engaged in that profession. These characteristics, which are included in laws, decrees and official
documents as teacher competencies, constitute the aspects that distinguish the teaching profession from other
professions, and require continuous updating and development as it is directly affected by changing conditions.
The perspective that has dominated the world in recent years is the acquisition of 21st century skills to the new
generation and the training of world citizens who are bound by national cultural values. Critical thinking skill is
also among these basic skills, and is seen as one of the basic skills that should be emphasized at all levels of
education from preschool to higher education. Decision makers of educational policies often felt the need to
include critical thinking along with all high-level thinking skills in the documents they published.

Materials and Methods: The aim of the study is to examine the documents published by the Higher Education
Institution (pre-service) and the Ministry of National Education (in-service), which are the two main institutions
serving in the name of teacher training and teacher qualification, in the context of teaching critical thinking and
critical thinking. The research is designed as document analysis, one of the qualitative research methods. The data
collection tool of the research consists of Teacher Training Undergraduate Programs published by YOK in May,
20018, Teacher Strategy Document 2017-2023 issued by MEB in 2017 and Teacher Competencies Document
text updated by MEB in 2017. All these texts have been examined and analyzed within the scope of the research
objective (emphasis on teaching critical thinking and critical thinking). Descriptive analysis method was used to
analyze the data.

Findings: Within the scope of the research, 25 teacher training language programs updated in 2018 were
examined. The text, which includes the rationale of the update, the structure and innovations, and the content of
the 25 teacher training undergraduate programs, does not directly mention the teaching of critical thinking and
critical thinking. Under the title of the rationale for the update, teacher competencies are mentioned in a closed
statement, and other documents discussed within the scope of the research are referred. Again, under the same
heading, some features that prospective teachers should have are mentioned. Although it is thought that these
features can be combined with the characteristics of the critical thinking individual when considered in the
context of the content, there are no statements directly related to the teaching of critical thinking and critical
thinking in the text. When the Teacher Training Undergraduate Programs are considered one by one, it is seen
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that critical thinking, critical reading or writing are included in some field education course contents. These
expressions, which are included in language teaching-oriented programs (German, Arabic, Turkish teaching,
etc.), appear in reading / advanced reading skills, literature classes, which are among the elective courses of field
education. The clearest move regarding the teaching of critical thinking and critical thinking is seen as the
inclusion of the “Critical and Analytical Thinking” course among the vocational knowledge electives.

Teacher competencies in the document of teacher competencies, which has been updated and published since
2006; It is defined as “the knowledge, skills and attitudes that must be possessed in order to fulfill the teaching
profession effectively and efficiently”. No explicit or implicit message about teaching critical thinking and critical
thinking discussed within the scope of the study was encountered. In the definition of the Field Knowledge sub-
field competence under the Professional Knowledge competency field, it is referred to the critical thinking skill
by saying that "he has an advanced level of theoretical, methodological and factual knowledge that includes the
questioning perspective in his field". B2.6 of the Learning Environment Creation sub-field competency under the
Professional Skills competency area. “Creates learning environments that improve students' high-level cognitive
skills” and the sub-field competency of Managing Teaching and Learning Process B3.7. Emphasis is placed on
critical thinking with the expressions "It prepares activities for students to think analytically in lessons” in the
indicator numbered.

In the 2017-2023 Strategy Document, which aims to be a "roadmap™ in teacher training and improvement of their
gualifications, 3 main objectives and targets related to these goals are determined. 1. Purpose is to Ensure
Employment of Highly Qualified, Well-educated and Professional Individuals as Teachers, 2. Purpose is to Make
Teachers' Personal and Professional Development Continuous, and 3. Purpose is to Improve Perception of the
Teaching Profession and Strengthen the Status of the Profession, and explanations regarding the objectives are
made. In the context of teacher qualification, attention was paid to increasing pre-service practice and the
establishment of a system for determining the most qualified candidates among the candidates who completed the
training was mentioned. However, in the 32-page text, there was no explicit or implicit message about critical
thinking and teaching critical thinking. Critical thinking is included only among the general expressions in the
"presentation™ and "introduction” parts of the text.

Discussion: In this study, The content of teacher training undergraduate programs (YOK, 2018), teacher
competencies (MEB, 2018) and teacher strategy document 2017-2023 (MEB, 2018) are discussed in terms of
whether they contain expressions and explanations regarding the teaching of critical thinking and critical
thinking. According to the research findings, these documents generally include education policies. In terms of
teacher competencies and qualifications, the focus is on teacher employment. It is suggested that quality in
education can be achieved by determining the best qualifications among the candidates or by evaluating the
performance of existing teachers (MEB, 2018). Of course, these documents are expected to contain information
and explanations about the status, personal rights and other expectations of the teaching profession. However, it is
known that the needs in the teaching profession, which has multidimensionality and its affective aspects are
inevitable, do not consist of these. These documents should contain guiding content for teacher candidates and
teachers in order not to feel inadequate or underdeveloped in the face of the changing and transforming education
paradigm. In addition, it is thought that more concrete statements about the quality of the teacher are needed in
these informative documents, which are followed with interest and curiosity by all stakeholders such as teachers,
teacher candidates, education administrators and academicians.

Conclusion and Suggestions: In the light of the findings, the following suggestions have been made:

« Institutions that strive for pre service and in-service development in teacher training, can use clear and detailed
expressions that are far from political language, considering all the stakeholders of the education system in the
document contents they publish.

» Considering the importance of gaining critical thinking skills to individuals, the Critical and Analytical
Thinking course, which is among the vocational knowledge elective courses in teacher training programs, can be
brought into "compulsory™ status.
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