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Oz

Is Saglig1 ve Giivenligi, sanayilesme ile birlikte cok 6nemli bir aragtirma alani haline gelmistir. Is Sagligi ve Givenligi ile ilgili hem
sanayide hem de akademik alanda yogun caligmalar yiritilmektedir. Bu makale, tilkemizde tamamlanan is saglii ve glivenligi ile
ilgili lisansiistil dizeyinde yapilmis tezlerin genel profilini ortaya ¢ikarmak amaciyla yurutilmistiir. Caligmada, tarama modeli ile
elde edilen lisansiisti tezlerin, icerik analiz yontemi kullanilarak degerlendirmeleri yapilmistir. Caligmanin evrenini, Tlirkiye'de 1974-
2016 yillarinda yapilmis 795 lisansiisti tez olugturmaktadir. Tezler; yayin yili, aragtirma konusu, kullanilan yontem ve yaklagimlar
bakimindan simiflandirilmigtir. Calisma sonuglarinin, gelecekte is sagligi ve giivenligi ile ilgili caligma yapacak aragtirmacilar igin
birbirine benzeyen caligmalar yiiritmelerinin 6niine ge¢mesi beklenmektedir. Ayrica bu ¢aligma sayesinde, arastirmacilar i¢in ¢aligilan
konularin yogunluklarini degerlendirmeleri ve literatiirde var olan bosluklar: gérmelerini saglamas: da beklenmektedir.

Anahtar Kelimeler: Ergonomi, Icerik analizi, Is guvenligi, Is saglig, Isci sagligi, Lisanststi tezler, Meslek hastaliklar:

Abstract

Occupational Health and Safety has become a very important research area with industrialization. Many number of studies have
been conducting related to Occupational Health and Safety in industry and academia. The aim of this study is to review all theses and
dissertations in the field of OHS in Turkey to go into the detail of the research related to occupational health and safety. Council of
Higher Education database in Turkey is used to retrieve all theses and dissertations. In total, 795 theses and dissertations are gathered
in 1974-2016. These theses and dissertations are classified with respect to research topic, method/approach. Content analysis is
utilized to analyse all retrieved theses and dissertations in Turkey. It is expected that the results of this study can prevent the researchers
to conduct the similar studies in the future. In addition, the researchers can evaluate the intensity of the topics being studied and find
the existing gap in occupational health and safety literature.

Keywords: Ergonomics, Content analysis, Occupational safety, Ocupational health, Employee health, Theses and dissertations,
Occupational diseases

1. Giris

Son yillarda endistri ve teknolojide olan hizli gelismelerin
etkisiyle is saglig1 ve giivenligi (ISG) kritik bir 6nem kazan-
mugtir. Endustrilesme, tilkenin kalkinmas i¢in sevindirici bir
geligmedir. Ancak is goren ve isverenler ISG uygulamalar:
bakimindan, Turkiye hazirliksiz yakalanmistir. Teknolojik
gelismelerin, I1SG’ de giivenlik artirici araglar gelistirmek
Uzere avantaja donistirilmesi gerektigi unutulmamalidir

(Ceylan 2011). Ekonomik Ig Birligi ve Kalkinma C)rgiitl'in@
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tye Ulkeler arasinda Tiirkiye, is kaza istatistikleri bakimin-
dan birinci sirada yer almaktadir (Nishikitani vd. 2008).
Bunun yaninda Turkiye'de yaganan 2014 yili is kaza istatis-
tiklerine gore 57.534 is kazasi yaganmus, 1.626 kisi yagamini
yitirmis (%2.28 kadin, %97.72 erkek), 4.563 kisi meslek
hastaliklari yakalanmis, 132 kisiye is kazasi ve meslek has-
taliklar: nedeniyle stirekli is géremezlik maast baglanmigtir
(TUSIAG-ISG Profesyonelleri Toplulugu 2014). Is kaza
istatistiklerinden anlagilacag: tizere ISG, Tiirkiyede dikkatle
tizerinde durulmasi gereken onemli bir konudur. Tiirkiye
icin ekonomik kalkinmaya katma degeri daha fazla olan
sektorlerden baglanarak ISG konusuna odaklanmak gerek-
mektedir (Korkmaz 2011).
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Insan hayatinin kutsal oldugu ve korunmasi gerektigi
dinya ¢apinda kabul edilen bir gergektir. Tarihte ilk olarak,
Milattan 6nce 2000 yillarinda Mezopotamyada ¢ikarilan
Hammurabi Kanunlarinda i saghigi ve giivenliginin temelini
atan diizenlemeler icerdigi bilinmektedir (Richardson 2005).
Sonrasinda ihtiyaglar 1s181nda her tlke kendi bakis agisiyla
bu konuda diizenlemeler olusturmakta ve uygulamaktadur.
Tirkiye'de, 2012 yilinda yayinlanan 6331 sayili isG
Kanunu, c¢alisgan ve igverenler i¢in ciddi diizenlemeler
icermektedir. Ne var ki kanunlar, igverenlerce ve ¢aliganlarca
i¢sellestirilmedigi ve bir kultir haline gelmedigi sirece is
kazalar1 ve meslek hastaliklarinin engellenmesi mimkiin
olmamaktadir (Dursun 2016).1SG kiiltiiriiniin olusmasinda
egitim en 6nemli aractir. [SG kiiltiiriiniin olusmasina yonelik
egitim caligmalari, Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve
Arastirma Merkezinin planladig1 program ile 1984 yilindan
ginimize kadar devam etmektedir (Cetin 2011). Giiler
(2011), Sipahi (2006), Sofuoglu (2012), Alniak (2015) ve Ay
(2016) hazirladiklar: ¢aligmalarda ISG egitiminin 6nemine
dikkat cekmiglerdir.

Is kaza istatistiklerinden anlagilacag: tizere tilkemizdeki is
kaza problemleri hala giincelligini korumaktadir. Fung vd.
(2016) yaptig1 caligmada, is glivenliginin gelistirilebilmesi
i¢in ¢aliganlardaki fakindaliginin 6nemine dikkat ¢ekmistir.
Diinyada oldugu gibi mevcut Tirkiye is glivenligi prob-
lemlerinin ¢6ziime kavsturulabilmesi, toplumu olugturan
her bireyin I1SG farkindaliginin olugturulmas: ve siirekli
gelistirilmesi ile mimkiin goriinmektedir (Ercan 2010). Bu
anlamda toplumun aydinlar1 olan akademisyenler ve medya
sektorii 6nemli rol oymaktadir. ISG problemleri akademik
anlamda bir¢ok disiplince sorgulanmakta, ¢aligmalar makale
ve lisanststi tezleri olarak yazilmaktadir. Bu ¢aligmalar 151-
ginda, is yerlerinde ¢aligan refahi, igveren ve devlet ¢ikarlar
icin ISG’nin kaginilmaz bir unsur oldugu ve hayati derecede
oneme sahip oldugu giin gectikee daha iyi kavranmaktadir.

ISG ile ilgili literatiirde yiiritilen galigmalari inceleyip,
derleyen c¢aligmalar da yurGtilmastir. Bu ¢alismalar
arasinda; kaza siddetleri, ISG uygulamalari lizerine bir
literatiir incelemesi (Jilcha ve Kitaw 2016), orgutlerde IsG
yonetim sistemlerinin etkinliginin belirlenemsi (Zanko
ve Dawson 2012), genisleyen ekonomiye sahip tilkelerde
ISG orgiitleri {izerine bir inceleme calismasi (Moyo vd.
2015), geng calisanlar: etkileyen ISG sorunlari izerine bir
literatiir incelemesi (Laberge ve Ledoux 2011), ISGile ilgili
duzenleyici kurumlarin etkinligi ile ilgili literatir ¢alismasi
(Safe Work Australia 2013), is saghgi ve giivenliginde
riskler tizerine literatiir taramas1 (Hauke vd. 2011), kugiik
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isletmelerde koruyucu ISG faaliyetlerine iliskin literatiir
incelemesi (Hasle ve Limborg 2006) c¢alismalari 6rnek
olarak verilebilir. Bu ¢aligmalarin yaninda, ISG alanindaki
metodolojik sorunlar (Goldenhar ve Schulte, 1996), ISG
yonetim sistemlerinin etkinligi (Robsona vd. 2007), spor
etkinlikleri ile ilgili ISG riskleri (Lekka vd. 2010), ve is
stresi ile bagsa ¢tkma (Lamontagne vd. 2013) konularinda
yapilan literatiir ¢aligmalari da bulunmaktadir. 1SG ile
ilgili detayl: bilgiler Erickson (1996) ve Alli (2008)in
¢alismalarinda  bulunabilir. Seving vd. (2003), 1985-
2001 yillar: arasinda ISG konusunda tilkemizde yapilan
lisansiistii tez caligmalarini incelemiglerdir. ISG konusunda
yapilan tezleri; is glivenligi, hukuksal boyut, is kazalari, is¢i
sagligi ve meslek hastaliklar1 olmak tizere 5 konu bashigina
siniflandirmiglardir. Ayrica lisansisti tez sayilarinin yillara,
tniversitelere, enstitiilere gore farklilik gosterme durumlarini
incelemiglerdir. Tiirkiyede hazirlanan ISG temali tezlerin
incelemesi uzerine bagka bir ¢aligmaya rastlanmamugtir.

Bu ¢aligma, ISG alaninda yazilmis olan tezlerin genel bir
profilini ortaya koymak i¢in hazirlanmistir. Hazirlanan
bu kapsamli tez inceleme caligmasinin literatiire onemli
bilgiler sunmasi beklenmektedir. Seving vd. (2003) ISG
temali 113 lisansusti tez incelemiglerdir. Caligmamizda ise
Tiirkiye'de 1974-2016 yillarinda yapilmis 795 lisansiisti tez,
bu ¢alisma kapsaminda degerlendirilmistir. Tezler; konusu,
turd (ytiksek lisans/ doktora/ tipta uzmanlik), tezin yapildig:
Universite, enstiti ve anabilim dali ile tezlerde kullanilan
aragtirma yontemi, veri toplama araci, veri analiz araglar: gibi
hususlar bakimindan incelenmigtir. Calisma, bu giine kadar
hazirlanmis ISG temali lisansiistii tez galigmalarinin genel
profilini sunmas: nedeniyle; gelecekte ele alinmak istenen
ISG ¢aligma konularina 1sik tutacag: diigtiniilmektedir.

2. Gereg ve Yontem

Bu arastirmada, ISG ana temali bircok konunun birgok
bilim disiplininin bakis agisiyla hazirlandig: yiksek lisans,
doktora ve tipta uzmanlik tezleri, tarama modeli yardimi
ile toplanmus, icerik analizi yontemi ile nicel olarak betim-
lenmeye ¢aligilmigtir. Calismanin aragtirma modeli, tarama
modeline dayanan betimsel aragtirma yontemidir. Tarama
modeli; mevcut bir durumu veya olguyu mevcut sekliyle
tanimlamayz, bir grubun ¢esitli 6zelliklerini belirlemek igin
verilerin toplanmasini amaglayan aragtirma yaklagimidir

(Karasar 2005, Biiyikoztirk vd. 2010).

Tezlerin incelenmesinde ise nitel veri analiz yontemlerinden
biri olan igerik analiz yontemi kullanilmistir. I¢erik analizi;
belge veya dokiiman niteligindeki bilgi yiginindan sistematik
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bir gekilde, aragtirma sorularimiz dogrultusunda ¢ikarim
yapmak i¢in kullanilan faydali bir yontemdir (Stemler 2001).

Bu aragtirmanin amaci, Seving vd. (2003) aragtirmalarina
benzer olarak 2016 yili itibari ile ISG ana temali lisansiistii
tez c¢aligmalarinin, konu, yontem, probleme yaklasgim vb.
hususlardaki egilimlerini belirlemeye ¢alismaktir. Bu amagla
asagidaki temel sorularin yanitlari, evreni olusturan tezler
g6zoninde bulundurularak ifade edilmeye ¢aligtlmigtir. Bu
¢aligmada Yiiksekogretim Kurumu (YOK) Baskanligi Ulusal
Tez merkezinde okuyucu erisimine acik bulunan ve ISG ile
ilgili tezlerlerin, Cizelge 1'de yer alan anahtar kelimelerin
taratilmasi ile ulagilan tezler incelenmigtir. Agagida ifade
edilen sorularin yanitlar1 elde edilen tezlerin igerik analiz
yontemi uygulamast ile belirlenmeye ¢aligilmistur.

Tezler incelenirken faydalanilan sorular:

1. Lisansisti tezlerin tiirleri ve yillara gore birikimli sayilar:
nedir?

2. Lisanststi tezlerin anabilim dalina iligkin dagilimlar:
nedir?

Lisanstisti tezlerin Gniversitelere gére dagilimi nedir?
Lisanstisti tezlerin enstitiilere gore dagilimlar: nedir?

Lisanstisti tezlerin konulara gére dagilimi nedir?

A

Lisansisti tezlerde kullanilan aragtirma modelleri
nelerdir?

7. Lisansisti tezlerde kullanilan 6rnekleme yontemleri
nelerdir?

8. Lisansusti tezleride en sik kullanilan analiz ve test
teknikleri nelerdir?

9. Lisansisti tezlerde veri toplama araglar1 nelerdir?

10.Lisanststi tezlerde kullanilan veri analiz araglar
nelerdir?

Aragtirmanin evrenini 1974-2016 yillari arasinda ISG

alaninda  yazilmis  lisanststi  tezler olusturmaktadir.
Arastirma evreni ayrintili olarak, 476 tam metine ulagilmg
lisanststi tez (429 Yuksek lisans, 41 Doktora ve 6 Tipta
uzmanlik), 283 6zet metinine ulagilmis tez (236 Yiiksek
lisans, 43 Doktora, 4 Tipta Uzmanlik) ve 36 tez kinye
bilgilerine ulagilan (32 Yiiksek Lisans, 4 Doktora) tezleri
kapsamaktadir. Bu caligmada, YOK’in tez merkezindeki
veri tabaninda taranan ve internet lzerinden tam metin,
6zet metin veya kinye bilgileri erisilebilen tezler dikkate

alinmigtir. Bunun yaninda, Cizelge 1'de grup 1 olarak ifade
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edilen ve tez adinda “ig¢i sagligy” veya “is gvenligi” veya “is
saglig1”, ile grup 2 olarak belirtilen ve tez adinda “is kazalar1”
veya “meslek hastaliklar’” veya “ergonomi” ifadelerinin
gectigi tezler dikkate alinmigtir. Aragtirmada 6rnekleme
yapilmamugtir. Ulagilan tim lisansiisti tezler incelenmistir.

Aragtirma kapsamindaki lisanststi tezler, okuyucu erigimi-
ne agtk olma durumuna gore 4 kategoride ifade edilebilir.
Bunlar (i) pdf (tezin pdf. formatina ulagilabilir olmas: duru-
mu), (i) Ozet (TUBES-tezin 6zet metni meveut olmast ve
tezin tamamina, tretildigi Giniversitesinin kiitiiphanesinden
erisilebilir olmas1 durumunu), (iii) Ozet (Kisithi- tezin dzet
metnine erisilebilir olmasi ve tezin kendisine erigiminin tez
sahibi tarafindan kisitlanmasi durumunu), (iv) Kiinye (TU-
BES-tezin sadece uretildigi tniversite, anabilim dali, ens-
titd, retildigi yil, sayfa sayisi bilgilerine erisilebilir olmasi
durumunu) seklinde ifade edilebilir.

Bu aragtirma kapsaminda, YOK Ulusal tez merkezi arsivinde
yer alan, 1974-2016 yillar1 arasinda bir¢ok bilim disiplini
(Muhendislik Bilimleri, Sosyal Bilimler, Saglik Bilimleri,
Hukuk vb.) tarafindan ISG ana temasinda hazirlanmig
795 (697 yiiksek lisans, 88 doktora ve 10 tipta uzmanlik)
lisanststi tez (%4.50 kinye bilgisi, %24.3 o6zet (kisitly),
%11.3 6zet (TUBES) ve %59.9 tam metin erigsime agik)
degerlendirmeye alinmistur.

Bu c¢aligmada, verilerin bir veya birden fazla kaynaktan
taranarak toplanmasina imkan veren tarama modeli ile
tezler toplanmigtir. Ilk agamasinda amagsal 6rnekleme
yontemlerinden biri olan 6l¢tit 6rnekleme metodu (Altunigik
vd., 2012; Karasar 2005) ile YOK Ulusal Tez Merkezinden
kayitl olan ytiksek lisans, doktora ve tipta uzmanlik tezleri
bilgisayar ortamina pdf. formatinda indirilmistir. Olgiit
olarak Cizelge 1de ifade edilen anahtar kelimeler ve bu
kelimelerin tez adinda yer almas: ve i¢cinde gegmesi kosulu
ile kapsamin sinirlar: belirlenmistir.

Ilk olarak tezler yapilis yillarina, tez tirline, anabilim
dali, enstiti ve universitelere gore siniflandirilmugtar.

Cizelge 1. Aragtirma kapsaminda kullanilan tez arama 8lgtitleri.

Olgiitler GrupNo 1 Grup No 2
Anahtar Kelime 1 | Ig¢i saghg: Is kazalar:
Anahtar Kelime 2 | Is giivenligi I\H/Ieslek
astaliklari
Anahtar Kelime 3 | Is saglig Ergonomi
Aranan Alan Tez adi Tez adi
Arama Tipi I¢inde Gegsin | Iginde Gegsin
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Simiflandirilan tezler aragtirma amacimizi gergeklestirmek
icin hazirlanan sorular dogrultusunda incelenmistir. Elde
edilen tezlerin konu dagilimlarini belirlemek i¢in tarama
modeline dayanan betimsel analiz teknigi kullanilmigtir
(Karasar 2005, Buytukoztirk vd. 2010). 36 lisanststi tezin
yalnizca kiinye bilgilerine ulagilmistir. Bu tezlerin, sadece
tiretildikleri enstitii, Universite, anabilim dali ve aragtirma
konusu bakimindan veri setine dahil edilmistir. Son agamada
ise bulgular yorumlanigtur.

Lisanststi tezlerde aragtirma sorularinin  cevaplarini
belirleyebilmek i¢in tezin baglig, icindekiler boliimd, 6zeti,
aragtirmanin amaci, aragtirmanin modeli, aragtirmanin
yontemi, aragtirma evren ve Orneklemi, verilerin analizi

bolimleri okunarak elde edilmistir.

Arastirma kapsaminda YOK tez veri tabaninda kayith bir
¢ok disiplince hazirlanan ISG temal: tezleri elde edebilmek
i¢in arama olgitleri tanimlanmgtir. Cizelge 1'de, Grup No
1 ile ifade edilen ti¢ anahtar kelimeden en az bir tanesinin
bulunmasi ve diger oOlgiitlerin de saglanmas: ile 473 tez'e
ulagilmistir. Grup No 2de ise ifade edilen t¢ anahtar
kelimeden en az bir tanesinin bulunmas: ve diger 6l¢utlerin
saglanmast ile 352 tez’ e ulagilmigtir. Toplam 825 lisansiisti
tez'e ulagilmistir. Elde edilen tezlerden bazilari her iki arama
durumunda da elde edilmistir. Ayni tezin birden fazla analiz
edilmesini engellemek i¢cin MS Excel 2013 programinda
“DUSEYARA” fonksiyonu kullanilmigtir. Tekrar eden
tez sayist 30 olarak belirlenmistir. Sonug olarak aragtirma
evrenini 795 (825-30) lisanststi tez olusturmaktadir. Bu
caligmanin yiritilmesinde kullamilan adimlar Sekil 1'de
verilmigtir.

Veri analiz araci olarak Microsoft Office Excel programi

kullamilmigtir.  Yuzdeleme, frekans gibi tanimlayic
istatistikler ile konu-anabilim dali-tez tiird, yil-iniversite-
tez tird, tez sayisi-Universite sayisi gibi kargilagtirmalar
yapilmistir. Tezlerin incelenmesi i¢in belirlenen her bir
aragtirma sorusuna yonelik inceleme sonuglari bulgular

bolimiinde ifade edilmistir.

3. Bulgular

Tirkiyede ISG kapsaminda bulunan ve 1974-2016
yillar1 arasinda yayinlanan YOK Bagkanligi Ulusal Tez
merkezinden elde edilen tezlerin yillara gore birikimli
saytlart Sekil 2'de verilmigtir. Bunun yaninda tezlerin
Anabilim Dali, Universite, Enstitii ve ele alinan konular ile

ilgili bilgiler devam eden béliimlerde sunulmustur.

512

3.1. Lisansiistii Tezlerin Yillara Gére Birikimli Dagilim1

Tirkiyede 1974-2016 yillari arasinda ISG konu bagligt
altinda 795 lisansiistii tez iiretilmigtir. Ilk lisansiistii tez
1974 yilinda hazirlanmis olup yiksek lisans seviyesindedir.
Sirastyla ilk doktora tezi 1983 yilinda, ilk tipta uzmanhk
tezi ise 1995 yilinda hazirlanmigtir. 42 yillik bir zaman
periyodunda 697 yiiksek lisans, 88 doktora ve 10 tipta

uzmanlik tezi hazirlanmgtir.

Son yillarda, Ulkemizde ISG anabilim dali yiiksek lisans
program sayilarinin artigina bagh olarak yiiksek lisans tez
sayilarinda artis trendi oldugu Sekil 2'den anlagilmaktadur.
10 Haziran 2016 tarihi itibariyle YOK tez merkezinden

Admn 1: Tez tarama dlgiitlermim belirlemmesi

l

Adun 2 Tarama modeli ile tezlerin taranmasi

Adum 3 Tezlerin bilgisayar crtaming
indirilmesi

l

Adun 4 Tezler simiflandirilmas
* Taym vih
¢ Universire
o Epsttd
o Anabilim dal
*  Arastimma Konusn
= Asaytirina modell
s Orneklemea yontemi
* Vel toplama yontemi
o Datatistikoe] test/analiz vontemlest
o Veri smaliz araci

L
Admm 3: Verilarin Table ve Grafik olarak
sunlmast

1

Adum §: Elde edilen tulgnlanm yormunlanmas

Sekil 1. Calismanin yuritilmesinde kullanilan adimlar.

-
W #
U ."-‘.
500 g
40 -. f
M -45
00 .-
300 Bm=
A LLLLEE Illllll
A0
a ..'..'..-.__..-.-ui'III
FEREE=DE 4 4
BEAER

=R
>

-5-:?-:-5—32.-..”.;;,**

Sekil 2. ISG ile ilgili tez sayilarina iliskin S-egrisi.
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ulagilan tezler aragtirma kapsamini olugturmaktadir. Bu
sebepten 6tiird 2016 yili belirlenen tez sayisi bir 6nceki
yildan diisiiktiir. Sekil 2'den anlagilacag: gibi, ISG ile ilgili
¢aligmalar S-egrisinin biyiime evresindedir. 1SG alan,
arastirmacilarin ilgisini ¢ekmekte ve alaninda sicak bir konu
oldugu anlagilmaktadur.

3.2. Lisansiistii Tezlerin Anabilim Dali (ABD)’na Gore
Dagilim1

ISG alaninda hazirlanan lisansiistii tezler olduk¢a genis
bir perspektifte ele alinmistir. ISG kapsaminda hazirlanan
795 lisanstistl tez, toplam 111 (tez tirlerine gore toplam
anabilim dali sayist 138 olmasina ragmen bunlarin 27 tanesi
ortaktir ve bu nedenle 111 farkli ABD vardir) farkli ABDda
tiretilmistir. 100 ABD'da toplam 697 yiiksek lisans tezi, 33
ABDda 88 doktora tezi ve 5 ABDda 10 tipta uzmanhk
tezi hazirlanmistir. Ayrintihi bilgi Sekil 3'de verilmigtir. Tez
turlerine gore her bir ABD'da hazirlanan tezlerin frekanslar:
ise Ekte verilen Cizelge 6'da sunulmugtur.

Tez tirlerine gore ABD basina hazirlanan tez sayilari
oranlar: sirasiyla; yiksek lisans tezleri icin 6.97, doktora tez
tiird i¢in 2.67 ve tipta uzmanlik tezleri i¢in 2.0 degerindedir.
Bu degerlerden anlagilacag: zere yiiksek lisans tez tiretme
hiz1, doktora ve tipta uzmanlik tez tiretme hizindan daha
yuksek oldugu anlagilmaktadir. Bu sonucun nedenleri olarak,
doktora ve tipta uzmanlik egitim strelerinin fazla olmasi ve
emek yogun ¢aligmalar olmasi gosterilebilir.

3.3. Lisansiistii Tezlerin Universitelere Gore Dagilim

Tirkiyede ISG temali lisansiistii tezler toplam 82 farkl
tniversitede Uretilmistir. Sekil 4de ifade edildigi gibi
697 yiksek lisans tezi 82 tniversitede, 88 doktora tezi 27
Universitede ve 10 tipta uzmanlik tezi ise 8 Universitede
hazirlanmigtir. Her Gi¢ tez tirinden de, tez Gretilen Gniversite
sayist 4 olup Sekil 5de ayrintilar ifade edilmigtir. En fazla
tiretilen Gniversitelerdeki tezlerin tiirlerine gére sayilari
Ekte verilen Cizelge 7'de sunulmustur.
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3.4. Lisansiistii Tezlerin Enstitiilere Gore Dagilim1

Inceleme kapsamindaki lisansiistii tezler toplam 11 enstitiide
tretilmis olup yiksek lisans tezlerinin %46.2’si doktora
tezlerinin %45.5’1 Mithendislik ve Fen bilimleri enstitilerine
bagli anabilim dallarinda uretilmigtir. Beklenildigi gibi tipta
uzmanlik tezlerinin tamamu tip fakiltesinde hazirlanmgtur.
Tez tiirlerine gore her enstitide hazirlanan tez sayilar: Sekil
6'da verilmistir. Enstitiilerde tez tlirlerine gére hazirlanan
tez sayilari ile ilgili ayrintili bilgiler Ekte verilen Cizelge 8'de
ifade edilmigtir.

3.5. Lisansiistii Tezlerin Konulara Gére Dagilim1

Lisanststi tez ¢ahigmalari Cizelge 2de verilen 17 konu
baghigina siniflandirilmigtir. Hangi tezin hangi konu kap-
saminda oldugunu belirlemek i¢in, her bir lisanststi tezin;
tez bashg, icindekiler, 6zet, aragtirmanin amact bolimleri
okunarak lisansiisti tezin konusu belirlenmistir. Genel bir
cercevede, tez ¢calisma konularini yansitan, her bir konu basg-
lig1 icin agiklamalar agagida 6zetlenmistir.

TipFakiiltes & . Ik ’ |
Somval Bilimler it 238 |
Savunma Bilimleri i |
Saghk Bilimletl b—) 108 |
Mithendislik ve Fen Bilimleri 2 J
Kazalan: Arastirma ve Onleme |
FenBilimleri il 322 i
Epitim Bilimleri et 15 i
Biyo-Medikal Mihendidik | 1 i
Atatiirk {lkeleri ve Inkilap Tarihi 1 '
AdiTip 2 J
0% 20% 20% B0% 0% 100
@ Dokrora @ Tipta Uzmaniik L1k =k Lisans Sekil 6. Lisansiisti tezlerinin enstittilere
gore dagilimlari.
Cizelge 2. Tez tiirlerine gore ¢alisilan konu sayilarinin dagilhimlar:
Kon Frekans Frekans Frekans Toolam
- (Yiiksek Lisans)  (Doktora) (Tipta Uzm.) P
Ergonomi 138 33 4 175
ISG Durum Tespiti 161 11 1 173
Is Kazalar1 ve Etkileri Analizi 84 9 3 96
Risk Analizi ve Degerlendirmesi 72 4 - 76
ISG Hukuk Boyutu 51 5 - 56
OHSAS 18001, ISO 14001, ISO 9000 43 - - 43
ISG Algy/Tutum/Davranis Degerlendirme 38 - - 38
Isveren Yiikiimliliikleri 22 3 - 25
Is Kazalari ve Meslek Hastaliklar1 26 5 - 31
ISG Durum Degerlendirme ve Model/ Yontem Onerisi 13 7 - 20
Is Kazalari Sosyal ve Ekonomik Boyutu 18 2 - 20
Is Psikolojisi 9 2 - 11
Guvenlik Kultari 7 2 - 9
ISG Egitimi 7 - 1 8
ISG Hizmetleri 2 3 1 6
ISG de Calisan Rolii 3 1 - 4
Isci Saghg 3 1 - 4
Genel Toplam 697 88 10 795
514 Karaelmas Fen Miih. Derg., 2017; 7(2):509-535
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3.5.1. Ergonomi

Ergonomi is yerlerinde c¢alisma kogullarinin iyilestirilerek
yagam kalitesinin artmasina yarayan bir bilim dalidir (Ertas
ve Kizilaslan 2015). Caliganlarin isleri ile ilgili (agirlik
tasima, durug vb.) tehliklere maruziyetlerini azaltmak i¢in
ergonomik farkindaliklarini olusturmak tzere egitim son
derece Gnemli bir yere sahiptir (Foley vd. 2009). Incelenen
lisanstisti tezlerde, insan, makine ve ¢evre uyumu gozeti-
lerek, is yeri fiziki sartlari, saglik sektoriinde is yeri ortam
sartlar1, cerrahi operasyon sartlarinin ergonomik kriterler
bakimindan degerlendirilmesi, ¢esitli sektorlerde is yerle-
rinin ergonomik kriterler bakimindan incelenmesi, is yeri
ergonomi sartlarinin ile ¢aligan psikolojisine ve ise baghiliga
etkisi, ergonominin is verimine etkisi, malzeme-ekipman
kullanim konforu, ergonomik kriterler géz 6ntinde bulun-
durularak montaj hatti dengeleme problemine ¢6ziim 6ne-
rileri, ergonomik tirtin tasarimu, gesitli sektorlerde kullanilan
Kisisel Koruyucu Donanimlarin (KKD) ergonomik kriterler
bakimindan degerlendirilmesi gibi olduk¢a genis bir yel-
pazede175 lisansiistii tez {iretilmistir. Incelenen lisansiistii
tezlerin %22’lik bolumiind ergonomi konusunda hazirlanan
tezler olusturmaktadir. Ayrica, bu lisansiisti tezler 41 farkh
anabilim dalinda hazirlanmistir. Ergonomi konusu en ¢ok
Endistri Mithendisligi Anabilim Dali tarafindan ¢aligil-
mis olup, bu anabilim dalinda 35 lisansiisti tez ¢alismasi
mevcuttur. Konu ile ilgili lisansistl tezlerin, tez tlrleri ve
anabilim dali bakimindan frekanslarini iceren bilgiler Ekte
verilen Cizelge 9'da sunulmustur.

3.5.2. Giivenlik Kiiltiirii

Guvenlik kiiltiirt, kazalar: 6nlemede 6nemli bir etken olup,
yoneticilerin is gtivenligi gelistirme ¢aligmalarina katilma
durumlarina ve ¢aliganlarin givenlik kiltiri olugmasina
pozitif yonde katki sunmaktadir (Yegin 2015). Is kazalarinin
baslica sebeplerinden olan giivensiz davranislarin ortadan
kaldirilmas: giivenlik kiltiriinin olugmas: ile mimkin
oldugu bilinmektedir. Calismamiz kapsamindaki lisansiisti
tezlerde glivenlik kiltiird ile ilgili 8 anabilim dalinda toplam
9 tez uretilmistir. Bu lisansisti tezler, icerikleri bakimindan
guvenlik kaltirinin is kazalari ile iligkisi, ¢esitli sektorlerde
caliganlarin  givenlik kiltiir seviyelerinin belirlenmesi,
guvenlik kiiltirintin yayginlagtirilmas: gibi konular tizerine
odaklanmiglardir. Konu ile ilgili lisansiisti tezlerin, tez
tirleri ve anabilim dali bakimindan frekanslarini iceren
bilgiler Ekte verilen Cizelge 10da sunulmustur.

3.5.3.1SG Durum Tespiti

iISG durum tespiti konu kapsamidaki tezlerde makine
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imalat, mobilya imalat, insaat, demir-gelik, cimento, maden
sektori vb. bircok sektoriin saha gozlem caligmalar: ile
sektorler hakkinda meveut ISG durumlary, ¢alisanlarin 1SG
talimatlarina uyma durumlar1 ortaya konmaya ¢aligilmugtir.
Bu tezler 46 anabilim dalinda hazirlanmis olup toplam
173 lisansiistii tez dretilmistir. Isci sagligi ve is giivenligi
ile ilgili durum tespit ¢aligmalarinin en ¢ok yapildig: t¢
ABD’lari sirasiyla; ISG anabilim dalinda 33 lisansiistii tez,
Calisma ekonomisi ve endistri iligkiler anabilim dalinda 26
lisansiistii tez, Isletme anabilim dalinda 17 lisansistii tez
tretilmistir. Konu ile ilgili lisansiisti tezlerin, tez tiirleri ve
ABD bakimindan frekanslarini iceren bilgiler Ekte verilen
Cizelge 11'de sunulmustur.

3.5.4.1SG Egitimi

ISG egitimleri yaralanma, sakat kalma ve daha kotisi
olimle sonuglanan is kazalarini azaltmada 6nemli bir role
sahiptir (Pisaniello vd. 2013, Yao vd. 2013). Bagta gtivenlik
kiltirinin olugmasi, is kazalarinin azalmasi bakimindan
ISG egitimleri hayati derecede 6nemlidir. Bu konu ile ilgili 6
ABD’ da toplam 8 lisansiisti tez hazirlandig1 belirlenmistir.
Bu tezler, incelenen tezlerin %1’lik kismini olusturmasi
dikkat ¢ekmektedir. Lisanststi tezlerde baglica ilk yardim
egitimi, KKD kullanim egitimi, gesitli sektorlere 6zgii ISG
egitimleri konular: ele alinmistir. Konu ile ilgili lisansiistii
tezlerin, tez tlrleri ve ABD bakimindan frekanslarini
iceren bilgiler Ekte verilen Cizelge 12'de sunulmustur. s
saghigi ve givenligi egitimleri ile ilgili literattirde yiirutilen
caligmalarin ayrintilar1 Cohen ve Colligan (1998)’in
caligmasindan edinilebilir.

3.5.5. 1SG Hizmetleri

ISG hizmetleri ile ilgili uygulama esaslar1 6331 sayili Is
Saghg ve Givenligi Kanununa dayanmaktadir. Sirasiyla
28512 sayih (T.C. Resmi Gazete, 28512, 29.12.2012),
29758 sayilh yonetmelik (T.C. Resmi Gazete, 29758,
30.06.2016) ve 29401 sayili (T.C. Resmi Gazete, 29401,
29.06.2015) Resmi Gazete yaynlarinda ISG hizmetleri
ile ilgili caligan ve igveren yikumlilikleri agiklanmistir.
Incelenen lisansiistii tez calismalar1 ISG hizmetleri ile ilgili;
Is yeri hekimligi, gesitli sektorlerde ISG hizmetleri ile ilgili
beklenti durumunun degerlendirilmesi, ISG hizmetinin
disaridan temini, kurum i¢i ISG érgiitlenmesi konulari
Uzerine lisansisti tezler hazirlanmigtir. Bu konudaki
lisansiistii tez sayist 6dir. Caligma kapsaminda incelenen
tezlerin %0.75’lik kismini ISG hizmetleri ile ilgili tezler
olusturmaktadir. ISG hizmetleri ilgili lisansiistii tezlerin,
tez tirleri ve ABD bakimindan frekanslarini iceren bilgiler
Ekte verilen Cizelge 13'de sunulmugtur.
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3.5.6. ISG Hukuk Boyutu

ISG’nin hukuk boyutu ile ilgili olarak 4857 sayil is kanunu
(T.C. Resmi Gazete, 4857, 22.05.2003), 6331 sayili isG
kanunu (T.C. Resmi Gazete, 6331, 20.06.2012), 6098
sayitlh Turk Borglar kanunu (T.C. Resmi Gazete, 6098,
11.01.2011) kapsaminda is kazalari hukuki sonuglari, is
kazalar: ile ilgili yargitay kararlarinin incelenmesi, yargitay
kararlari 1gigindan is kazalari ve meslek hastaliklarindan
dogan maddi ve manevi tazminat davalari, gesitli
sektorlerde ¢aligan gegici iscilerin sosyal giivenceleri, ISG
mevzuatinin ¢alisani glivence altina alma amacinin etkinligi
ve yeterliliginin irdelenmesi, kanun ve yonetmeliklerin
guncellenmesi gerekli goriilen hususlarin irdelenmesi ile
ilgili lisanstistl tezler Uretilmistir. Konu ile ilgili lisansiisti
tez sayis1 56 olup 18 ABDda hazirlanmigtir. ISG hukuk
boyutu ile ilgili tezler, incelenen tim tezlerin yaklagik 7%’ lik
kismini olugturmaktadir. Konu ile ilgili lisanststi tezlerin,
tez tiirleri ve ABD bakimindan frekanslarini igeren bilgiler
Ekte verilen Cizelge 14de sunulmustur. Ayrica, is saghig: ve
giivenligi mekanizmalar1 kapsaminda ISG mevzuatinin ve
sigorta uygulamalarinin ¢alisanlar Gzerindeki etkinliginin
belirlenmesi ile ilgili caligmalar da literatiirde yirttilmuagtur.

Bu ¢aligmalarin detaylari Tompa vd. (2007)'dan edinilebilir.
3.5.7. Isveren Yiikiimliiliikleri
Oncelikle 6331 sayili ISG kanunu olmak iizere, ISG ile

ilgili uygulamalarin diizenlenmesi i¢in hazirlanan bir ¢ok
yonetmelikte igveren yikimliliikleri tanimlanmaktadir.
Lisansusti tezlerde bu konu ile ilgili 25 lisansiisti tez ¢alig-
mast belirlenmigtir. Tezlerde 6zellikle, is kazalari ve meslek
hastaliklari durumunda igverenin yikamlilikleri, isverenin
yukiimliliiklerini yerine getirmemesi durumunda cezai
sorumlulugu, cesitli sektorlere 6zgi isveren sorumluluklar,
Avrupa Birligi (AB) ISG direktifleri ¢ercevesinde isveren
sorumluluklarinin Tirkiye ile kargilagtirilmasi konularin-
daki calismalardan olusmaktadir. Isveren yiikiimliliikleri ile
ilgili tezler 7 farkli ABD tarafindan ¢alisilmis olup en fazla
Ozel Hukuk ABD’nin galigma konusu olmustur. Konu ilgili
detayl bilgiler Ekte verilen Cizelge 15de sunulmustur.

3.5.8.1SG'de Calisanin Rolii

Is kazalarnin azalmas ve ISG uygulamalairnin basarili
olmas: icin en o6nemli faktor cahsanlardir. Incelenen
lisansiistii tezlerin %0.50°lik kismi ISG'de calisanin rolii
ile ilgili oldugu belirlenmistir. ISG’ de galisan rolii konusu,
Caligma Ekonomisi ve Endustriyel iliskiler ABD, Halk

Sagligi Hemsireligi ABD ve Hemsirelik ABD da olmak
tzere 3 ABD'da toplam 4 tez ¢alismasi ile irdelenmigtir. Bu
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tezlerde calisanlarn ISG yoénetimine katilma durumunu,
is yeri hemsirelerinin ¢aliganlarin sigara aligkanliklarini
birakmalar: tizerine etkilerini, ISG uygulamalarinda is yeri
hemsiresinin yeri ve 6nemi konulari ele alinmistir. Konu
ile ilgili lisanststi tezlerin, tez tirleri ve ABD bakimindan
frekanslarini igeren bilgiler Ekte verilen Cizelge 16da
sunulmustur.

3.5.9.ISG Ol¢me ve Degerlendirme ile Tlgili Model

Onerisi

Son donemlerdede is kazalarini o6nleme ve givenligi
gelistirmek tizere yeni metot gelistirilme ¢aligmalar: dikkat
cekmektedir (Song vd. 2016, Tsoukalas ve Fragiadakis 2016,
Saracino vd. 2015). Ulkemizde hazirlanan ISG temal:
tez c¢aligalarinda is kazalari ve sonuglarini degerlendirme
modeli, meveut risk degerlendirme modellerinin eksileri ve
artilarini ele alarak yeni bir risk degerlendirme modelinin
gelistirilmesi, bilgisayar tabanli givenlik degerlendirme
modeli 6nerisi, ISG web tabanli yonetim sistemi Gnerisi,
ISG web tabanli performans izleme sistem Gnerisi vb.
caligmalar gerceklestirilmistir. Bu tezler incelenen lisansistii
tezlerin yaklagik %2.50’1ik bolimiini olugturmaktadir. Konu
ile ilgili 20 tez 11 ABD da tretilmis olup, 4 tez ile en fazla
Endustri Mithendisligi ABD'da yeni metot, model oneri
calismalar1 gerceklestirilmistir. Konu ile ilgili lisansistii
tezlerin, tez tirleri ve ABD bakimindan frekanslarini iceren
bilgiler Ekte verilen Cizelge 17'de sunulmugtur.

3.5.10.OHSAS 18001, ISO 14001, ISO 9001

ISG pollitikalarinin  uygulanmas: ile is kazalarni ve
yaralanmalarin gorilme sikliginin azaldigi bilinmektedir
(Tompa vd. 2016). Is yerlerinde yonetim sistemlerinin
uygulanmasi, kalite, hijyen, saglik ve glivenlik i¢in son derece
onemlidir. Lisanststii tezlerde, ISG; OHSAS 18001, Cevre
Yonetim sistemi; ISO 14001, Kalite yonetim sistemi; ISO
9001 sistemlerinin genel cercevede amaglar1 ve isletmeye
sunduklar1 katkilardan bahsedilmektedir. Bunun yaninda
yonetim sistemlerinin i kazalar: ve meslek hastaliklarindan
korunma hususunda sagladiklar1 katma degerler, yonetim
sistemlerinin entegrasyonunun sagladigi avantajlar ve
isletmeye sagladigi faydalarin belirlenmesi tzerine 43
lisanstisti tez ¢aligmasi Uretilmigtir. Bu ¢aligmalar 16 farklh
ABD tarafindan hazirlanmigtir. Konu ile ilgili lisansisti
tezlerin, tez tirleri ve ABD bakimindan frekanslarini igeren
bilgiler Ekte verilen Cizelge 18'de sunulmugtur.

3.5.11. Is Kazalar1 ve Etkileri Analizi
Carnero ve Pedregal (2010) is yerlerindeki olas: kazalarin
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kontrolii ile sirketlerde yaganan ekonomik ve insan hayati
kayiplar1 gibi sosyal etkileri engellemek diinya c¢apinda
hayati derecede biiylik 6neme sahip oldugunu ifade etmistir.
Is kazalarinin yaganma durumu sektorler arasinda faklilik
gostermektedir ve Tirkiye i¢in oliimli is kazalarinin en
yogun yasandigi sektorler sirasiyla; Maden, Metal ve
Ingaat sektorleridir (Ceylan 2012). Benzer sekilde Etiler
vd. (2004)de olimle sonuglanan i kazalarinin sirasiyla;
ingaat, ulagim ve metal endiistrilerinde en yogun yasandigini
belirlemislerdir. Ekonomik kalkinmaya 6nemli katma degeri
olan bu sektorlerde oncelikle is kazalarini 6nlemeye yonelik
tedbirler alinmalidir. Akademik bakis agist ile hazirlanan
ISG temali lisansiistii tez ¢aligmalarinda, is kazalari ve
etkileri analizi konusu baglica; maden, seramik, demir-gelik,
mobilya tretim, ingaat, gemi ingaat gibi bircok sektorde
yasanan is kaza raporlari, is kaza istatistikleri, is kazasi
yasayan calisanlarin demografik vb. Ozellikler incelenmistir.
Bu konu ile ilgili 96 lisansiisti tez tretilmis olup, 30 farklh
ABD tarafindan galigilan bir konu oldugu belirlenmistir. Is
kazalar1 ve etkileri analizi konu baghg: ile ilgili lisansiisti
tezlerin, tez tirleri ve ABD bakimindan frekanslarini igeren
bilgiler Ekte verilen Cizelge 19'da sunulmugtur.

3.5.12. Is Kazlar1 ve Meslek Hastaliklar:

Calisanlarin is yerinde maruz kaldig: risk faktorlerine bagh
olarak yaganan is kazalari ve meslek hastaliklari cesitlilik
gostermektedir (Duymaz Sahin 2014). Kurt vd. (2011)
tlkemizde is yerindeki risk faktérleri gibi maruziyetler ile
astim, alerji hastaliklari arasindaki iligkileri incelemigtir.
Incelenen lisansiistii tezlerde ise is kazasi ve meslek
hastaliklarinin birlikte incelendigi ¢aligmalara; is kazalari ve
meslek hastaliklar: istatistik verilerin analiz edilmesi, saglik,
maden, gemi geri doniisiim, termik santral, tekstil sektori
gibi bir¢ok sektérde is kazalar: ve meslek hastaliklar: ile ilgili
mevecut durumun belirlenmesi, meslek hastaligi kavram,
cesitli sektorlerde meslek hastaliklar: ve neden olan kimyasal
ve fiziksel risk faktorlerin aragtirilmasi, meslek hastaligina
neden olan uygunsuz ergonomik kogullari belirlemeye
yonelik aragtirmalar 6rnek olarak verilebilir. Bu konu ile
ilgili 19 ABDda toplam 31 lisansiisti tez hazirlanmugtir.
Konu ile ilgili tezler ISG kapsaminda incelelen tezlerin
yaklagik 4%liik kismini olugturmaktadir. Tezlerin tirleri ve
ABD bakimindan frekanslarini igeren bilgiler Ekte verilen
Cizelge 20'de sunulmustur.

3.5.13. Is psikolojisi

Is veya endiistri psikolojisi; insanlarin is yagamu ile olan ilig-
kilerini bilimsel olarak inceleme, sorunlari ortadan kaldirma

Karaelmas Fen Miih. Derg., 2017; 7(2):509-535

veya minimum seviyeye indirme, is verimini artirma bunun
yaninda ¢alisgan memnuniyetinide maksimum seviyede tut-
mak icin teknik yontemler gelistirme amacim giider (Oz-
giiven 2003). Is psikolojisi konu kapsamina giren lisansiistii
tez ¢aligmalarinda, psiko-sosyal fakt6r olan mobbingin ve is
kazalarinin ¢alisan psikolojisi tizerine etkileri, psiko-sosyal
taktorlerin is kazasi yaganmast tizerine etkilerin belirlenme-
si, is kazalarini 6nlemek i¢in davranig modelini géz6niinde
bulunduran ISG uygulamalari, cesitli sektorlerdeki calisan-
larin stresini artiran risk faktorlerinin belirlenmesi tizerine
aragtirmalar gerceklestirilmistir. Bu konu ile ilgili toplam 11
lisanststl tez ¢alismas: hazirlanmustir. Tezler 7 farkli ABD
bakis agst ile tiretilmis olup ISG temali tezlerin %1.40’lik
bolimiini olusturmaktadir. Hazirlanan tezlerin tirleri ve
ABD bakimindan frekanslarin: igeren bilgiler Ekte verilen
Cizelge 21'de sunulmustur.

3.5.14. 1SG Algy/Tutum/ Davranis Degerlendirme

Is yerlerinde giivenligin saglanmasi ve gelistirilmesi i¢in gali-
sanlarin giivenlik algilarinin olusmus olmasi gerekmektedir
(Kaplancan 2014). Yapilan bir aragtirmaya gére sosyal etkiler
ve fiziksel ¢aligma ortaminin bireylerin psikolojik durumunu
etkiledigi belirlenmistir (Fung vd. 2016). Givenlik algisinin
olusmasi bireyin psikolojik durumu ile ilgili olmas: itibari
ile 6nem arz etmektedir. Bunun yaninda takimin giivenlik
algis1 ile bireyin alg: yeterliligi arasinda pozitif yonli iligkisi
oldugu unutulmamalidir (Yoon ve Kayes 2016). i§ kazalari-
nin da biyiik bir cogunlugu giivensiz davranislar nedeniyle
meydana gelmektedir. Is yerlerinde giivenligi saglamak icin
¢aliganlarin 1SG algi, tutum ve davramislarinin kontrol edil-
mesi gerekmektedir. Bu konu ile ilgili 13 ABD da toplam 38
tez tretilmigtir. Bu tezlerin yaklagik %37’lik kismi Isletme
ABDda, 18%’lik boliimii Is saghg ve giivenligi ABD'da
tretilmistir. Tezlerde 6zellikle, tehlikeli is yerlerinde ¢aligan-
larin risk alg1 diizeyleri, tehlikeli durum kargisinda ¢aligan-
larin davranis tipleri ve tehlike alg: seviyeleri belirleme tize-
rine ¢aligmalardan olugmaktadir. Konu ile ilgili lisansiisti
tezlerin, tez tirleri ve ABD bakimindan frekanslarini igeren
bilgiler Ekte verilen Cizelge 22'de sunulmustur.

3.5.15. Ig¢i Saglig

Isverenler caliganlarin saglik ve givenligini saglamakla
yukimlidir. Bunun yaninda igverenler, isin dogast geregi
calisma ortaminda saghg: olumsuz etkileyen maruziyetleri
ortadan kaldirmak, miimkin degilse duzeltici onleyici
faaliyet plani uygulamalar: ile minium seviyeye indirilmesi
gerekmektedir. Waddell ve Burton (2000) ¢alisanlarda bel

agrilari tedavisi i¢in, kanita dayali is sagligi rehberi tizerine
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caligma yapmuglardir. Spurgeon vd. (1997) uzun ¢aligma
saatlerine ile saglik ve giivenlik problemleri arasindaki iligki
lizerine meveut durumu incelemislerdir. Soares ve Cezar-Vaz
(2006) ¢aligan sagligini olumsuz etkileyen tehlikeler tizerine
bir literatiir inceleme ¢aligmasi yapmislardir. Lisansiisti
tezlerde ise konu ile ilgili olarak; ¢esitli sektorlerde,
belirlenmis is adimlarinda meveut c¢aligan saghiginin
degerlendirilmesi, ¢aliganlarin ¢esitli kimyasal maddelere
maruziyetleri ve sagliklari Gizerine etkilerinin aragtirilmasi
gibi konular isci sagligi konu baghkli lisansiisti tezler
olarak gruplandirilmigtir. Igci saglig ile ilgili 4 lisansiistii
tez Uretilmistir. Bu tezler dogrudan ¢alisan saghgini konu
alan tezlerdir. Konu ile ilgili lisanstistii tezlerin, tez tirleri ve
ABD bakimindan frekanslarini igeren bilgiler Ekte verilen
Cizelge 23'de sunulmustur.

3.5.16. Risk Analizi ve Degerlendirmesi

Is yerlerinde giivenlik yonetiminin geligtirilmesi temelini
risk analizi olugturmaktadir. Is giivenligi analizi (IGA) olarak
da ifade edilen risk analizi 6ncelikli risk potansiyeli yuksek
olan is adimi i¢in uygulanmalidir (Arik ve Akg¢in 2002).
Operasyonlarin hatasiz bir gekilde sonlandirilabilmesi igin
insan hatalarinin 6nlenmesi hayati derecede 6neme sahiptir
(Dhillon ve Liu 2006). Is kazalarina neden olan riskleri
belirlemede kullanilan yontemleri genel bir cercevede;
Yanli reaktif, tarafsiz proaktif, yanl proaktif olmak tizere tg
kategoride ifade edilmektedir (Willquist ve Torner 2003).
Lisansustl tezlerde; mobilya imalat, saglik, ingaat, maden,
bakir isleme, mermer imalat gibi bircok sektérde risk
degerlendirme metotlar1 uygulamalar: gerceklestirilmistir.
Risk degerlendirme yontemlerinden hibrid yaklagimlar ve

web tabanli risk degerlendirme modeli gelistirilmesi konular1
tizerine aragtirmalar ve uygulamalar yapilmistir. Risk analizi
konusu tzerine 76 lisansisti tez hazirlanmis olup bu
tezler 21 ABDda iiretilmistir. Incelenen tezlerin yaklagik
10%’u risk analizi ve degerlendirmesi ile ilgilidir. Konu ile
ilgili lisanststi tezlerin, tez tirleri ve. ABD bakimindan
frekanslarini iceren bilgiler EK deki Cizelge 24'de verilmistir.
Tezlerde en sik kullanilan risk degerlendirme metotlar: ise

Sekil 7de verilmigtir.
3.5.17. I Kazalar1 Sosyal ve Ekonomik Boyutu

ISG uygulamalari, ¢alisan saglk, giivenlik ve konforunu
saglamak, is kazalarini azaltmak i¢in uygulanmaktadir.
Ulkemizde yasanan is kazalar1 nedeniyle ciddi sosyal ve
ekonomik kayiplar yasanmaktadir. Bu konunun akademik
bakis acistysa irdelendigi 20 lisansiistii tez 9 farkli ABDda
uretilmigtir. Tezlerin bir kismy, ¢esitli sektorlerde yaganan
is kaza maliyetlerinin hesab: ve ekonomik analizi, meslek
hastaligina yakalanmg ¢aligana 6denecek sigorta prim hesa-
b1 gibi is kazalar1 ve meslek hastaliklarina bagh ekonomik
boyut ele alinmugtir. Calismalarin bir kismi ise ISG politi-
kalarinin is hayatina sagladigi katma degerleri, yasanan is
kazalari nedeniyle, kazazede is goren, is goren ailesi, toplum
ve devletin yasadigi sosyal kayiplari irdelemistir. Incelenen
tezlerin %2.50’lik bolimu is kazalari sosyal ve ekonomik
boyutu konusunu ele almistir. Konu ile ilgili lisanststi tez-
lerin, tez tirleri ve ABD bakimindan frekanslarini igeren

bilgiler EK’ deki Cizelge 25de sunulmustur.
3.6. Lisansiistii Tezlerde Kullanilan Aragtirma Modelleri

Lisanststi tez caligmalarinda temel olarak 10 farkli aragtirma

Olay Agaci Analizi (ETA)
Hata Agact Analizi (FTA)
{On Tehlike Analizi [PRA)

IVIATLAB

Tehlike ve isletilehilirlik Analizi (HAZOP)

[ N S =1

Yapay Sinir Aglar (ANN)

3 Trisk degerlendirme metodu 2

Hata Tiril ve Etkileri Analizi (FIMEA) 6

Fine Kinney Metodu 11

L Tipi Matris Metodu

36 Sekil 7. Tezlerde en

10 15

20

stk kullanilan risk

degerlendirme metotlari.

25 30 35 40
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modeli kullanilmigtir. Tez tirlerine gore kullanilan aragtirma
modeli frekanslar1 Cizelge 3'de verilmigtir. Tezlerin %46.7'de
tarama modeli, %38.4de tanimlayici aragtirma model,
%6.67de kesitsel tanimlayici aragtirma modeli, %1.76'de
deneme modeli kullanilmigtir. Cizelge 3'deki Diger ifadest,
tezde aragtirma modelinin belirtilmedigi ve tez kiinye
bilgilerinden aragtirma model bilgisine ulagilamayan tezleri
kapsamaktadir.

3.7.Lisansiistii Tezlerde Kullanilan Ornekleme
Yontemleri

Aragtirma kapsamindaki lisanststi tezlerde kullanilan 6r-
nekleme metotlar: Sekil 8de verilmistir. Ug tez tiiriindede
en ¢ok kullanilan 6rnekleme metodunun kolayda 6rnekleme
metodu oldugu saptanmugtir. Tim tezlerin %14.34'de kolay-
da ornekleme metodu, %7.80'de basit tesadiifi ornekleme
metodunun kullanildif1 belirlenmigtir. Tezlerin buytk bir

cogunlugunda ise 6rnekleme metodu bilgisi belirtilmedi-

ginden veya kullanilmadigindan anlagilamamis ve “Diger
olarak ifade edilmistir.

3.8. Lisansiistii Tezlerde En Sik Kullanilan Analiz/ Test
Teknikleri

Arastirma evrenindeki lisanststii tezlerde verileri test etmek
i¢in parametrik ve parametrik olmayan testler kullanilmistur.
Testlerin kullanim sikliklar1 sirasiyla; parametrik testler
9%5.79, parametrik olmayan testler %7.42, parametrik ve
parametrik olmayan testlerin birlikte kullanilmasi %1.5
oldugu belirlenmistir. Lisansisti tezlerde kullanilan test
tekniklerinin kullanim sikliklar: Cizelge 4de ifade edilmistir.

3.9. Lisansiistii Tezlerde Veri Toplama Araglar:

1974-2016 yillar1 arasinda hazirlanan lisanststi tezlerde
veri toplama aract olarak anket, dokiiman, él¢im, gézlem,

Cizelge 3. Lisansistii tezlerde kullanilan aragtirma modellerinin tez tirlerine gére dagilima.

Aragtirma Modeli Yiiksek Lisans Doktora Tipta Uzmanlik
Tarama 346 22 3 371
Tanimlayict 260 44 1 305
Kesitsel Tanimlayict 40 5 53
Deneme 6 - 14
Kargilagtirmal Iligkisel 5 - - 5
Betimsel 3 - - 3
Kohort-Prospektif 2 1 1 4
Iliskisel Tarama 1 - - 1
Kohort-Retrospektif 1 - - 1
Yar1 Deneysel 1 1 - 2
Diger 32 4 - 36
Genel Toplam 697 88 10 795
HYiiksek Lisuns DNoktora WTipta Lemankk
Tabukal dmekleme | . . . . -k . . . I
Oransiz dmekleme 8 . - . - I - A
R e |
Amogh Omekleme B ai - . . N . . . . |
Kimmelere Ceire omekleme 8 d i g=al J
Kesitsel omekleme & e do- - i . R . I
Tahakah tesadiifi dmekleme SIS s MRS

Basat fesadifn drnekleme

D = S R B |

Kolavda dmekleme B Hi === -
Diger B il i Sekil 8. Lisansiistii tezlerde
B 10% 20% 30% 400 S0%  60% Tove soo ooty jonv | kullanidan Sroekleme

yontemlerinin dagilimi.
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test ve bir kaginin birlikte kullanimlar: da s6z konusudur.
Veri toplama araglarinin dagilimi Cizelge 5de sunulmustur.
Cizelge 5deki Diger ifadesi, incelenen tezlerde kullanilan
veri toplama yonteminin belirtilmedigi tezleri ifade etmek-
tedir.

3.10. Lisansiistii Tezlerde Kullanilan Veri Analiz Araglar

Lisansustu tezlerde verileri analiz etmek i¢in paket program-
lar ve yazilimlar kullanilmistir. SPSS %82.74, Microsoft Ex-
cel %8.12, Bulanik Uzman sistem, Lingo ve AMOS %1.02
siklikta kullanilmigtir. En sik kullanilan veri analiz/yazilim
araclar1 Sekil 9da verilmigtir. CATIA Programi, GAMS,
Google Earth Programi, Answer Tree Programi, Graphpad
Instat demo versiyonu, Lisrel, Stata, Stagraf, Mstatc, Visual
Studio.NET, SYSTAT, NCSS gibi programlar da kullanil-

mistir.

4. Tartigma ve Degerlendirme

farkli anabilim dalinda, 17 konu baghg: altinda hazirlanan
caligmalardir.

Bu inceleme c¢aligmasinda baglica, lisansisti tez tirleri
bakimindan tez sayilarinin yillara gore birikimli dagilimi,
tez tirleri bakimindan anabilim dalina iligkin dagilim, tez
tirlerine gore Universitelerde hazirlanan tez frekanslarinin
dagilimi, tez tirlerine gore tez frekanslarinin enstitilere
gore dagilimi, tez konusu, tezde kullanilan aragtirma modeli,
ornekleme yontemi, veri ¢oziimlemede kullanilan analiz
ve test teknikleri ile veri toplama araglari frekanslarinin
yillara gére dagilimlari ve veri analiz araglar: belirlenmeye
caligilmgtir.

42 yillik zaman periyodunda I1SG temali hazirlanan lisan-
sustii tezlerin %15.85’lik bolimu 2015 yilinda hazirlan-
mustir. Hazirlanan tezler en fazla Calisma Ekonomisi ve

Cizelge 5. Lisansistii tezlerde kullanilan veri toplama yontemleri.

Bucaligmada,1974-2016 yillariarasindais sagl}g1ve guvenligi Veri Toplama Yontemi Frdeme %
temali tezler g6zéninde bulundurularak YOK Bagkanlig Anket 234 29.43
F]lusal TC.Z merkezi veri ta'.bamfld:eln ?lratllan, tez. kiiny"e, tez Dokiiman 187 23.52
ozet metin ve tez tam metin bilgilerine ulagilabilen yiiksek -
lisans, doktora ve tipta uzmanlk tezlerinden olusan 795 Diger 168 2113
lisanststl tez incelenmigtir. Aragtirma evrenini olugturan tez ("}('nlem 81 10.19
caligmalari, Turkiyede 84 tniversitede uretilmis olup, 111 Olgiim 30 3.77
Anket + Gozlem 23 2.89
Cizelge 4. Lisansiistii tezlerde en sik kullanilan test tekniklerinin Anket + Dokiiman 13 1.64
dagilim1. Gériisme 11 1.38
Parametrik Testler Frekans % Anket + Olgiim 9 1.13
T-Testi 36 33.64 Anket + Test 6 0.75
Varyans Analizi 47 43.93 Gozlem + Tarama 6 0.75
Faktor Analizi 15 14.02 Anket + Gézlem + Olgiim 5 0.63
Tukey HSD Testi 9 8.41 Test 4 0.50
Anket + Gorlisme 3 | o3
Ki -Kare Analizi 68 58.62 Gozlem + Goriigme 3 0.38
Mann - Whitney U Testi 17 14.66 Anket + Gozlem + Dokiiman 2 0.25
Isaret Testi 2 1.72 Gézlem + Olgiim 2 0.25
Wilcoxon Testi 6 5.17 Anket + Olgiim + Dokiiman 2 0.25
Kolmogorov Smirnov Testi 4 3.45 Anket + Dokiman + Goértigme 1 0.13
McNemar Testi 2 1.72 Dokiman + Gérlisme 1 0.13
Kruskal - Wallis H Testi 17 14.66 Goriisme + Olgiim 1 0.13
Korelasyon Analizi 30 56.60 Test + Olgiim 1 0.13
Regresyon Analizi 22 41.51 Dokiiman + Test 1 0.13
Yapisal Esitlik Modellemesi 1 1.89 Genel Toplam 795 100
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200

150
100 |~

30 | 16 X X X
o | 4 A Ay
SPSS Microsoft Bulamk LINGO AMNODS
Excel uzman sistem Sekil 9. Lisansiisti tezlerde en sik kullanilan
veri analiz araglar1 / yazilimlar

Endiistri Iligkileri Anabilim Dalinda hazirlanmis olup tiim
tezlerin %12.20’lik boliimiini olusturmaktadir. Bunu, ISG
Anabilim Dali %9.94 orani ile takip etmektedir. En fazla
tez hazirlanan enstitii %45.53’lik oranla Fen Bilimleri Ens-
titist olup %33.20 orani ile Sosyal Bilimler Enstittst ikinci
sirada gelmektedir. En ¢ok tez hazirlanan ilk ti¢ tniversite
sirastyla, %17.48lik kismu Gazi Universitesinde, %7.17lik
bolimii Istanbul Universiteside ve %6.16'lik kismi ise
Marmara Universitesinde hazirlanmugtir. Lisansiistii tez
calismalarinda en fazla islenen 4 konu sirasiyla Ergonomi
(%22.01), ISG Durum Tespiti (%21.76), Is Kazalar1 ve
Etkileri Analizi (%12.08) ve Risk analizi ve degerlendirmesi
(%9.56) oldugu belirlenmistir. ISG Durum Degerlendirme
Gelistirme Model/ Yontem Onerisi ile ilgili toplam 20 tez
tretilmis olup tim tezlerin %2.52’lik bolimiind olustur-
maktadir. Son yillarda ISG durum degerlendirme, gelistir-
me ile ilgili yeni yontem/model dnerilerinin aragtirilmasi
tzerine yogun ¢alismalarin yiritaldigi gz 6ninde bulun-
duruldugunda bu oranin oldukg¢a digiik bir deger oldugunu
soylemek mimkiindir. Gelecek ¢aligmalarda ISG durum
degerlendirme, 6l¢me ile ilgili model gelistirme ve yontem
Onerisi Uzerine yenilik¢i yaklagimlar iceren c¢aligmalara
odaklanilmasinin yerinde olacag: distinilmektedir.

Ulkemizde giincelligini koruyan mevcut ISG problemleri
baslica, is hayati paydaglari olan ¢alisgan ve igverenin
ISG kiiltiiriinii kazanmamis olmasi ve 6ncelikle Glimli
ve sakat kalma durumlarina neden olan is kazalarinin
engellenemiyor olmasidir. Lisansusti tezlerin bu hususlara
iligkin calismalari sirastyla Is psikolojisi 11 lisansiistii tez,
Givenlik kiiltiirii 9 lisansistii tez, ISG egitimi 8 lisansiistii
tez ve Calisan rolt konusu ile ilgili 4 lisansiisti tez olmak
uzere 32 tez hazirlanmistir. Bu tezler, tim tezlerin %4.03’lik
kismini olugturmaktadir. Gelecekte yapilmasi planlanan tez
caligmalarinin bu konular ile ilgili olmas: ile Tirkiye’nin
sosyal ve ekonomik ¢ikarlarina katma degeri olan ¢aligmalar
yapmak yerinde olacaktir.

Karaelmas Fen Miih. Derg., 2017; 7(2):509-535

Bu calisma genel hatlar1 ile ISG temal lisansiistii tezlerin
bir profilini ortaya koymak ve mevut ilkemiz ISG
problemleri ile iligkilendirerek degerlendirmeler yapmak
Uzere hazirlanmigtir. Ayrica bu ¢aligma 2016 yili itibariyle is
sagligi ve giivenligi alaninda hazirlanan en genis kapsamli tez
inceleme caligmasi olma ozelliginde olup, aragtirmacilarin
dikkatini ¢ekecek 6nemli bilgiler sunmaktadir.
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EKLER

Cizelge 6. Lisansisti tezlerin ABD’na Gére Dagilimlar:

Frekans Frekans
(Yiiksek lisans- (Yiiksek lisans-
Doktora- Tipta Doktora- Tipta
uzmanlik) uzmanlik)
Calisma Ekonomisi ve Endistri Orman Mihendisligi 3-2-0
S 85-12-0
:.[11§k1161’1 Saglikta Kalite Gelistirme ve 3-0-0
Is Sagligi ve Givenligi 78-1-0 Akreditasyon
Isletme 73-8-0 Toplam Kalite Yonetimi 3-0-0
Endiistri Mihendisligi 53-10-0 Yap: Egitimi 3-0-0
Ingaat Mihendisligi 51-5-0 Aile Ekonomisi ve Beslenme Egitimi 2-0-0
Halk Saghig: 27-8-6 Beslenme ve Diyetetik 2-0-0
Maden Mihendisligi 26-3-0 Bilim ve Teknoloji Politikasi 2-0-0
Makine Miihendisligi 24-2-0 Caligmalan
Kazalarin Cevresel ve Teknik 23-5-0 Caksma ].*:Fonor.nisi 2-0-0
Aragtirmast Egitim Bilimleri 2-0-0
Cevre Mihendisligi 19-0-0 Elektrik-Elektronik Mithendisligi 2-0-0
Isletme Yonetimi 18-0-0 Elektronik-Bilgisayar Egitimi 2-0-0
Ozel Hukuk 15-1-0 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 2-1-0
Mimarlik 13-3-0 I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi 2-0-0
Giyim Endustrisi ve Giyim Sanatlar 9-1-0 Kamu Hukuku 2-0-0
Orman Endistri Mithendisligi 9-0-0 Kimya Mithendisligi 2-0-0
Hukuk 8-4-0 Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 2-2-0
Halk Sagligi Hemsireligi 7-1-0 Personel Yonetimi 2-0-0
Egitim Bilimleri 7-0-0 Psikoloji 2-1-0
Endiistri Uriinleri Tasarim1 6-0-0 Su Uriinleri Yetistiriciligi 2-0-0
Giyim Endustrisi ve Moda Tasarimi 6-0-0 Taginmaz Geligtirme 2-0-0
Tarim Makineleri 6-2-0 Teknoloji Egitimi 2-0-0
Hemgirelik 5-2-0 Turizm Isletmeciligi 2-0-0
Tekstil Mihendisligi 5-1-0 Acil Yardim ve Rehabilitasyon 1-0-0
Agag Isleri Endiistri Mithendisligi 4-0-0 Afet Yonetimi 1-0-0
Biiro Yonetimi Egitimi 4-0-0 Aktiierya Bilimleri 1-0-0
I¢ Mimarlik 4-0-0 Anatomi 1-0-0
Cevre Bilimleri 3-0-0 Bahge Bitkileri 1-0-0
Deniz Ulagtirma Isletme Miihendisligi 3-0-0 Basin ve Yayin 1-0-0
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 3-0-1 Beden Egitimi ve Spor 1-2-0
Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri Biyoistatistik 1-0-0
- o 3-0-0
Mihendisligi Biyosistem Mihendisligi 1-0-0
Gida Miihendisligi 3-0-0 Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 1-1-0
Metal Egitimi 3-0-0 Egitim Yonetimi ve Denetimi 1-0-0
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Frekans Frekans
(Yiiksek lisans- (Yiiksek lisans-
Doktora- Tipta Doktora- Tipta
uzmanllk) uzmanhk)

Elektrik Mihendisligi 1-0-0 Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1-0-0
Endustriyel Tasarim Mithendisligi 1-0-0 Spor Yoneticiligi 1-0-0
Fen Bilimleri 1-0-0 Su Uriinleri Avlama ve Isleme

- .. . 1-0-0
Gemi Ingaat Mihendisligi 1-0-0 Teknolojisi
Geomatik Mithendisligi 1-0-0 Yap: Mithendisligi 1-0-0
Grafik Tasarimi 1-0-0 Adli Tip 1-0-0
Halk Bilimi 1-0-0 Bilgisayar Mihendisligi Bilimleri-

Bilod Kontrol 1-0-0

Hemgsirelik Esaslari 1-0-0 1 glsa.}'far ve ' ?n 1o
Hemgsirelikte Yonetim 1-0-0 Biyomghendislik 1-0-0
iktisat 1-0-0 Ekonomi 1-1-0
flahiyat 1-0-0 Tletisim Bilimleri 1-0-0
Imalat Miihendisligi 1-0-0 SOS}"OI‘OJ:'I - 1-0-0
is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 1-0-0 Sehircilik ve Bolge Planlama 1-0-0
Kamu Yonetimi 1-0-0 Acil Tap - 0-0-1
Kentsel Sistemler ve Ulagtirma 1 Antropoloji 0-1-0
Yoénetimi -0-0 Gogiis Hastaliklar 0-1-1
Kiy1 Bilimleri ve Miithendisligi 1-0-0 Insan Kaynaklari Yonetimi 0-1-0
Kiitiiphanecilik Boliimii 1-0-0 Is ve Ugras: Tedavisi 0-1-0
Maden i§letme 1-0-0 Jeodezi ve Fotogrametri Mithendisligi 0-1-0
Mtalurji ve Malzeme Mithendisligi 1-0-0 Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 0-0-1
Otomotiv Mithendisligi 1-0-0 Oral Diagnoz ve Radyoloji 0-1-0
Patlayict Mithendisligi 1-0-0 Protetik Dig Tedavisi 0-1-0
Psikiyatri 1-0-0 Tarim Ekonomisi 0-1-0
Saglik Kurumlar: Yonetimi 1-0-0 Ev Ekonomisi 0-1-0
Sivil Havacilik Yonetimi 1-0-0 Genel Toplam 697-88-10
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Cizelge 7. Lisanstisti tezlerinin tiniversitelere gore sayilar1 (En az 4 yiiksek lisans tezi yaptiran tniversiteler verilmigtir).

Universite

(Yiiksek lisans-
Doktora- Tipta
uzmanlik)

Frekans

Universite

Frekans
(Yiiksek lisans-

Doktora- Tipta

uzmanhk)

Gazi Universitesi 124-15-0 Karadeniz Teknik Universitesi 9-1-0
Marmara Universitesi 43-6-0 Siileyman Demirel Universitesi 9-1-1
Istanbul Universitesi 41-13-3 Uskiidar Universitesi 9-0-0
Istanbul Teknik Universitesi 37-6-0 Atatiirk Universitesi 7-1-0
Dokuz Eyliil Universitesi 25-5-0 Hali¢ Universitesi 7-0-0
Gediz Universitesi 24-0-0 Zonguldak Karaelmas Universitesi 7-1-0
Beykent Universitesi 20-0-0 Dumlupinar Universitesi 6-0-0
Cukurova Universitesi 20-1-1 Karabiik Universitesi 6-1-0
Selguk Universitesi 20-1-0 Okan Universitesi 6-0-0
Hacettepe Universitesi 19-8-0 Yildiz Teknik Universitesi 6-0-0
Orta Dogu Teknik Universitesi 17-3-0 Bahgesehir Universitesi 5-0-0
Kocaeli Universitesi 16-0-0 Erciyes Universitesi 5-1-0
Yeni Yiizyil Universitesi 14-0-0 Namik Kemal Universitesi 5-0-0
Anadolu Universitesi 13-2-0 Trakya Universitesi 5-0-0
Eskigehir Osmangazi Universitesi 12-1-0 Bartin Universitesi 4-1-0
Sakarya Universitesi 12-2-0 Bogazi¢i Universitesi 4-2-0
Uludag Universitesi 12-2-1 Firat Universitesi 4-0-0
Gedik Universitesi 11-0-0 Istanbul Aydin Universitesi 4-0-0
Ankara Universitesi 10-6-0 Nisantas: Universitesi 4-0-0
Cumbhuriyet Universitesi 10-1-0 Tiirk Hava Kurumu Universitesi 4-0-0
Ege Universitesi 9-4-0 Yalova Universitesi 4-0-0
Cizelge 8. Lisansiistii tezlerinin Enstitiilere gore sayilar1.
Enstitii Yiiksek Lisans Doktora Tipta Uzmanlik Toplam
Fen Bilimleri 322 40 - 362
Sosyal Bilimler 238 26 - 264
Saglik Bilimleri 109 21 - 130
Egitim Bilimleri 15 1 - 16
Kazalar1 Aragtirma ve Onleme 6 - - 6
Adli Tip 2 - - 2
Miihendislik ve Fen Bilimleri 2 - - 2
Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi 1 - - 1
Biyo-Medikal Miihendislik 1 - - 1
Savunma Bilimleri 1 - - 1
Tip Fakiiltesi - - 10 10
Genel Toplam 697 88 10 795
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Cizelge 9. Ergonomi temali lisanststi tezlerin ABD-Tez tiirlerine gore sayilari

Frekans

Aonaliftfrm Dl (Yiiksek lisans- Doktora- Tipta uzmanlik) Ul
Agag Isleri Endistri Mihendisligi 3-0-0 3
Aile Ekonomisi ve Beslenme Egitimi 2-0-0 2
Antropoloji 0-1-0 1
Basin ve Yayin 1-0-0 1
Beden Egitimi ve Spor 1-2-0 3
Biiro Yonetimi Egitimi 4-0-0 4
Cerrahi Hastaliklar1 Hemgireligi 0-1-0 1
Deniz Ulagtirma Isletme Miihendisligi 2-0-0 2
Egitim Bilimleri 1-0-0 1
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 1-0-0 1
Elektronik-Bilgisayar Egitimi 1-0-0 1
Endistri Uriinleri Tasarimi 6-0-0 6
Endastriyel Tasarim Miihendisligi 1-0-0 1
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon 3-0-1 4
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 2-1-0 3
Giyim Endistrisi ve Giyim Sanatlar 6-1-0 7
Giyim Endustrisi ve Moda Tasarimi 2-0-0 2
Grafik Tasarimi 1-0-0 1
Halk Saglig1 3-3-2 8
Halk Sagligi Hemsireligi 2-0-0 2
Hemsirelik 1-0-0 1
Hemgsirelik Esaslari 1-0-0 1
I¢ Mimarlik 4-0-0 4
I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi 2-0-0 2
Tlahiyat 1-0-0 1
Is Saglizi ve Giivenligi 3-0-0 3
Is ve Ugras: Tedavisi 0-1-0 1
Isletme 10-2-0 12
Kadin Hastaliklari ve Dogum 0-0-1 1
Kazalarin Cevresel ve Teknik Arastirmas 4-0-0 4
Kitiphanecilik 1-0-0 1
Makine Egitimi 1-0-0 1
Makine Mithendisligi 8-2-0 10
Mimari Tasarim 0-1-0 1
Mimarlik 6-2-0 8
Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 1-2-0 3
Orman Endistri Mihendisligi 3-0-0 3
Orman Mihendisligi 2-1-0 3
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Cizelge 9. Devam
Frekan

Aloog bt [Pl (Yiiksek lisans- Dolit:ras— Tipta uzmanlik) iyl
Spor Yoneticiligi 1-0-0 1
Tarim Makineleri 2-1-0 3
Tekstil Mithendisligi 4-1-0 5
Turizm Isletmeciligi 1-0-0 1
Yap1 Egitimi 2-0-0 2
Bilgisayar Mih. Bilimleri-Bilgisayar ve K. 1-0-0 1
Biyomiihendislik 1-0-0 1
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tligkileri 5-0-0 5
Egitim Bilimleri 4-0-0 4
Ekonomi 0-1-0 1
Endistri Mihendisligi 26-9-0 35
Ev Ekonomisi 0-1-0 1
Tletigim Bilimleri 1-0-0 1
Genel Toplam 138-33-4 175

Cizelge 10. Giivenlik Kiltiirt temali lisanstisti tezlerin ABD-tez tirlerine gére sayilari.

Frekans

Aot [Deih (Yiiksek lisans- Doktora)

Elektronik-Bilgisayar Egitimi 1-0 1
Ingaat Miihendisligi 1-0 1
Is Saghg ve Giivenligi 1-0 1
Isletme 0-1 1
Psikoloji 1-0 1
Toplam Kalite Yonetimi 1-0 1
Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 1-1 2
Endistri Mihendisligi 1-0 1
Genel Toplam 7-2 9

Cizelge 11. ISG Durum tespiti temali lisansiistii tezlerin ABD-Tez tiirlerine gore sayilar.

suecallbin el (Yiiksek lisans- DP:;:::;S_ Tipta uzmanlik) Toplam
Is Sagligi ve Giivenligi 33-0-0 33
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri 23-3-0 26
Isletme 14-3-0 17
Halk Saglig: 13-1-1 15
Ingaat Mihendisligi 11-0-0 11
Isletme Yonetimi 8-0-0 8
Endiistri Mihendisligi 1-0-0

528 Karaelmas Fen Miih. Derg., 2017; 7(2):509-535




Mutlu, Altuntag / Tirkiye'de 1974-2016 Yillarinda Is Sagligi ve Giivenligi Alaninda Yapilan Lisansiistii Tezlerin Profili

Cizelge 11. Devam

Frekans

seoplid fon Ll (Yiiksek lisans- Doktora- Tipta uzmanlik) Toplam
Cevre Mithendisligi 5-0-0 5
Mimarlik 4-0-0 4
Kazalarin Cevresel ve Teknik Aragtirmasi 2-1-0 3
Maden Mihendisligi 3-0-0 3
Makine Mithendisligi 3-0-0 3
Halk Sagligi Hemsireligi 1-1-0 2
Hemgirelik 1-1-1 2
Kimya Mihendisligi 2-0-0 2
Makine Egitimi 2-0-0 2
Orman Endustri Mihendisligi 2-0-0 2
Teknoloji Egitimi 2-0-0 2
Egitim Bilimleri 2-0-0 2
Anatomi 1-0-0 1
Beslenme ve Diyetetik 1-0-0 1
Bilim ve Teknoloji Politikast Caligmalari 1-0-0 1
Calisma Ekonomisi 1-0-0 1
Egitim Yonetimi ve Denetimi 1-0-0 1
Elektrik Mihendisligi 1-0-0 1
Gemi Ingaat Miihendisligi 1-0-0 1
Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri Miih. 1-0-0 1
Geomatik Mithendisligi 1-0-0 1
Giyim Endistrisi ve Giyim Sanatlari 1-0-0 1
Giyim Endistrisi ve Moda Tasarimi 1-0-0 1
Hemsgirelikte Yonetim 1-0-0 1
Imalat Mihendisligi 1-0-0 1
Kamu Yonetimi 1-0-0 1
Metal Egitimi 1-0-0 1
Metalurji ve Malzeme Miihendisligi 1-0-0 1
Orman Mihendisligi 1-0-0 1
Ozel Hukuk 1-0-0 1
Sivil Havacilik Yonetimi Anabilim Dals 1-0-0 1
Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi 1-0-0 1
Tarim Ekonomisi 0-1-0 1
Tekstil Mithendisligi 1-0-0 1
Adli Tip 1-0-0 1
Ekonomi 1-0-0 1
Sosyoloji 1-0-0 1
Genel Toplam 161-11-1 173
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Cizelge 12. isG Egitimi temal: lisansiisti tezlerin ABD-Tez tiirlerine gore sayilari.

e Frekans

R (Yiiksek lisans- T1pta uzmanlik)

Is Saglig ve Givenligi 2-0 2
Halk Saglig: 1-1 2
Afet Yonetimi 1-0 1
Ingaat Miihendisligi 1-0 1
Isletme Yonetimi 1-0 1
Caligma Ekonomisi ve Endustri 1-0 1
Genel Toplam 7-1 8

Cizelge 13.1SG Hizmetleri temal: lisansiistii tezlerin ABD-Tez tiirlerine gére sayilar.

febliy el (Yiiksek lisans- DP:li::ZS- Tipta uzmanlik) Ugggbrey
Halk Saglig: 0-2-1 3
Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 1-1-0 2
Halk Sagligi Hemsireligi 1-0-0 1
Genel Toplam 2-3-1 6

Cizelge 14. ISG Hukuk temali lisansiistii tezlerin ABD-tez tiirlerine gére sayilari.

drebalin el (Yiiksek Ezzlr(nz?i)oktora)

Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 12-0 12
Ingaat Miihendisligi 8-1 9

Hukuk 3-3 6

Ozel Hukuk 6-0 6

Is Saglig1 ve Giivenligi 4-0 4

Endistri Mihendisligi 4-0 4

Isletme 3-0 3

Ingaat Miihendisligi 2-0 2

Cerrahi Hastaliklar1 Hemsireligi 1-0 1

Giyim Endistrisi ve Moda Tasarim1 1-0 1

Halk Saglig1 0-1 1

Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku 1-0 1

Isletme Yonetimi 1-0 1

Kamu Hukuku 1-0 1

Maden Mihendisligi 1-0 1

Makine Mithendisligi 1-0 1

Su Uriinleri Yetigtiriciligi 1-0 1

Yap1 Egitimi 1-0 1

Genel Toplam 51-5 56
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Cizelge 15. Isveren Yiikiimliilikleri temali lisansiistii tezlerin ABD-tez tiirlerine gore sayilari.

.1 Frekans

Anabilim Dals (Yiiksek lisans- Doktora)

Ozel Hukuk 7-1 8
Caligma Ekonomisi ve Endistri Tliskileri 6-1 7
Hukuk 3-1 4
Isletme Yonetimi 3-0 3
Halk Sagligi 1-0 1
Is Saglig1 ve Giivenligi 1-0 1
Kamu Hukuku 1-0 1
Genel Toplam 22-3 25

Cizelge 16. I1SG de calisanin rolii temali lisansiistii tezlerin ABD-tez tiirlerine gore sayilari.

frooslatbion Dl (Yiiksek E:zellr{l:l;)oktora)

Halk Sagligi Hemsireligi 2-0 2
Hemgirelik 0-1 1
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tligkileri 1-0 1
Genel Toplam 3-1 4

Cizelge 17.1SG Durum Degerlendirme ve Model / Yontem Onerisi temals lisansiistii tezlerin ABD-tez tiirlerine gore sayilar.

srustlbon sl (Yiiksek Ezzlr(lz?;)oktora) Toplam
Endistri Mihendisligi 4-0 4
Ingaat Miihendisligi 2-1 3
Is Saglig1 ve Giivenligi 3-0 3
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tligkileri 1-1 2
Kazalarin Cevresel ve Teknik Aragtirmasi 0-2 2
Halk Saglig1 0-1 1
Iktisat 1-0 1
Jeodezi ve Fotogrametri Mithendisligi 0-1 1
Maden Mihendisligi 0-1 1
Makine Mithendisligi 1-0 1
Toplam Kalite Yonetimi 1-0 1
Genel Toplam 13-7 20
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Cizelge 18. OHSAS 18001, ISO 14001 ve ISO 9001 temal: lisanstisti tezlerin ABD-tez tirlerine gore sayilari.

1. Frekans - Frekans
AnabiimDals (Yiiksek lisans) Anabilim Dals (Yiiksek lisans)
Isletme 11 Calisma Ekonomisi 1
Cevre Mithendisligi 7 Gemi Ingaati ve Gemi Makineleri 1
Ingaat Miihendisligi 6 Miihendisligi
Cevre Bilimleri 2 Kazalarin Cevresel ve Teknik 1
Gida Mithendisligi 2 Aragtirmas
is Saglig: ve Givenligi 5 Kiy: Bilimleri ve Mihendisligi 1
Isletme Yonetimi 2 Me'salnEgit'%mi : 1
Caligma Ekonomisi ve Endiistri Su Urun‘l‘eg Avlama ve Isleme 1
liskileri 2 Teknolojisi
Endiistri Mihendisligi 2 Genel Toplam 43
Bilim ve Teknoloji Politikast 1
Caligmalart

Cizelge 19. Is Kazalar: ve Etkileri Analizi temali lisansiistii tezlerin ABD-tez tiirlerine gore sayilari.

Frekans

siea pfliven [l (Yiiksek lisans- Doktora- Tipta uzmanlik) Uigillarce
Caligma Ekonomisi ve Endiistri Iliskileri 16-3-0 19
Isletme 9-1-0 10
Ingaat Miihendisligi 7-2-0 9
Kazalarin Cevresel ve Teknik Aragtirmast 7-1-0 8
Maden Mihendisligi 7-0-0 7
Is Saglig1 ve Giivenligi 5-1-0 6
Endistri Mihendisligi 4-1-0 5
Halk Sagligi 3-0-1 4
Tarim Makineleri 4-0-0 4
Makine Egitimi 2-0-0 2
Orman Endistri Mithendisligi 2-0-0 2
Personel Yonetimi 2-0-0 2
Acil T1p Anabilim Dali 0-0-1 1
Acil Yardim ve Rehabilitasyon 1-0-0 1
Biyosistem Mihendisligi 1-0-0 1
Elektrik-Elektronik Mihendisligi 1-0-0 1
Gemi Insaati ve Gemi Makineleri Miihen. 1-0-0 1
Giyim Endiistrisi ve Giyim Sanatlar 1-0-0 1
Giyim Endustrisi ve Moda Tasarim1 1-0-0 1
Gogus Hastaliklar 0-0-1 1
Halk Bilimi 1-0-0 1
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Cizelge 19. Devam

Anabilim Dals

Frekans

(Yiiksek lisans- Doktora- Tipta uzmanlik)

Toplam

Halk Sagligi Hemgireligi 1-0-0 1
Hemgirelik 1-0-0 1
Isletme Yonetimi 1-0-0 1
Maden Igletme 1-0-0 1
Mimarlik 1-0-0 1
Mobilya ve Dekorasyon Egitimi 1-0-0 1
Ozel Hukuk 1-0-0 1
Egitim Bilimleri 1-0-0 1
Sehircilik ve Bolge Planlama 1-0-0 1
Genel Toplam 84-9-3 96

Cizelge 20. Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklari temals lisansiistii tezlerin ABD-tez tiirlerine gére frekanslart

Frekans

Anabilim Dalx (Yiiksek lisans- Doktora) Genel Toplam
Is Sagliz1 ve Giivenligi 5-0 5
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tligkileri 3-1 4
Kazalarin Cevresel ve Teknik Aragtirmast 3-0 3
Halk Sagligi 2-0 2
Hukuk 2-0 2
Isletme 2-0 2
Gogus Hastaliklar 0-1 1
Hemsgirelik 1-0 1
Oral Diagnoz ve Radyoloji 0-1 1
Protetik Dis Tedavisi 0-1 1
Biyoistatistik 1-0 1
Insan Kaynaklar: Yonetimi 0-1 1
Isletme Yonetimi 1-0 1
Makine Egitimi 1-0 1
Otomotiv Mithendisligi 1-0 1
Giyim Endistrisi ve Giyim Sanatlar 1-0 1
Makine Egitimi 1-0 1
Saglikta Kalite Geligtirme ve 1-0 1
Genel Toplam 26-5 31
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Cizelge 21. Is Psikolojisi temali lisansiistii tezlerinin ABD-tez tiirlerine gore frekanslari.

R (Yiiksek fi‘lsrzl:l:l;)oktora)

Is Saglig ve Givenligi 2-0 2
Isletme 1-1 2
Psikoloji 1-1 2
Saglikta Kalite Geligtirme ve Akreditasyon 2-0 2
Bahge Bitkileri 1-0 1
Halk Sagligi 1-0 1
Psikiyatri 1-0 1
Genel Toplam 9-2 11

Cizelge 22.1SG algy/tutum/ davrams degerlendirme temali lisansiistii tezlerinin ABD-tez tiirlerine gére frekanslari.

Frekans
Anabifim Dal (Vikock Hoans) [l Anebilim Dal (Yiiksek lisans)
Isletme 14 Egitim Bilimleri 1
Is Saglig1 ve Giivenligi 7 Hemgirelik 1
Caligma Ekonomisi ve Endiistri 4 Isletme Yonetimi 1
Ligkileri Kazalarin Cevresel ve Teknik 1
Halk Saglig: 3 Aragtirmast
Ingaat Miihendisligi 3 Saglik Kurumlar1 Yonetimi
Deniz Ulagtirma Isletme 1 Turizm Isletmeciligi
Mihendisligi Genel Toplam 38

Cizelge 23. Isi Sagligi temali lisansiistii tezlerinin ABD-tez tiirlerine gore sayilari.

. Frekans
el el (Yiiksek lisans- Doktora)
Fen Bilimleri 1-0 1
Maden Mihendisligi 1-0 1
Orman Mihendisligi 0-1 1
Caligma Ekonomisi ve Endistri Tliskileri 1-0 1
Genel Toplam 3-1 4
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Cizelge 24. Risk Analizi ve Degerlendirmesi temali lisanstistii tezlerinin ABD-tez tiirlerine gore sayilari.

Aol Dell (Yiiksek Ezzl:lz?;)oktora)

Maden Mihendisligi 14-2 16
Is Saglig1 ve Giivenligi 10-0 10
Ingaat Miihendisligi 8-1 9

Cevre Mithendisligi 7-0 7
Endistri Mihendisligi 6-0 6

Isletme 5-0 5

Kazalarin Cevresel ve Teknik Aragtirmast 3-1 4

Makine Miihendisligi 3-0 3

Mimarlik 2-0 2

Orman Endistri Mithendisligi 2-0 2

Calisma Ekonomisi ve Endiistri Tligkileri 2-0 2

Agag Tsleri Endiistri Miihendisligi 1-0 1

Beslenme ve Diyetetik 1-0 1

Cevre Bilimleri 1-0 1

Gida Mihendisligi 1-0 1

Giyim Endistrisi ve Moda Tasarim1 1-0 1

Kentsel Sistemler ve Ulagtirma Yonetimi 1-0 1

Makine Egitimi 1-0 1

Patlayict Mihendisligi 1-0 1

Su Uriinleri Yetistiriciligi 1-0 1

Toplam Kalite Yonetimi 1-0 1

Genel Toplam 72-4 76

Cizelge 25. Is Kazalar1 Sosyal ve Ekonomik Boyutu temali lisansiistii tezlerinin ABD-tez tiirlerine gére sayilart.

seosibin il (Yiiksek Ezzl:;tl;)oktora) Toplam
Calisma Ekonomisi ve Endiistri Iligkileri 5-1 6
Isletme 4-0 4
Ingaat Miihendisligi 2-0 2
Kazalarin Cevresel ve Teknik Aragtirmasi 2-0 2
Tasinmaz Gelistirme 2-0 2
Aktiierya Bilimleri 1-0 1
Metal Egitimi 1-0 1
Tarim Makineleri 0-1 1
Yap: Mihendisligi 1-0 1
Genel Toplam 18-2 20
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