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INSAAT MUHENDiISLIGI EGITIMI VE TURKIYE'DE INSAAT SEKTORUNUN LISANS
EGITIMINE BAKIS ACISI

0z
Bu c¢alismada, insaat milthendisligi egitimi ve Tirkiye'de insaat
sektoriinin lisans egitimine bakis ag¢isi ele alinmistair. Insaat

miihendisligi boélUminin Turkiye’deki tarihgesine dedinilmis ve mevcut
durumu {izerinde etkili olan parametreler kullanilarak genel bir bakis
acisi sunulmustur. Ilave olarak insaat mithendisligi eJitim programinin
nasil sekillenmesi gerektigi yapilan calismalar izerinden
incelenmistir. Bu kapsamda mevcut mifredatin insaat sektdrinin
beklentilerini karsilayabilmesi i¢in ulusal wve uluslararasi kurumlarca
sunulan Oneriler dikkate alinarak dinyadaki diger f{iniversitelerin
mifredat programlari karsilastirilmis ve ilkemizdeki lisans
miifredatinin durumu ortaya konulmaya calisilmistir. Ayrica Ulkemizdeki
insaat sektorliiniin yasanan teknolojik gelismelerle wuyum icerisinde
hareket edebilmesi amaci ile glinimiz lisans egditiminde vyapilacak
degisikliklere ait Onerilerde bulunulmus ve sektdriin beklentilerinin
ne O6lcg¢lde karsilandigi analiz edilmistir.
Anahtar Kelimeler: Mithendislik, Insaat Mithendisligi,
Lisans Egitimi, Miifredat, Insaat Sektori

UNDERGRADUATE CIVIL ENGINEERING EDUCATION IN TURKEY THROUGH THE
PERSPECTIVE OF THE CONSTRUCTION SECTOR

ABSTRACT

This study discusses Turkey's undergraduate civil engineering
education and the Turkish construction industry’s assessment of this
education. For this purpose, the history of «c¢ivil engineering
education, its status, and current Turkish curricula are examined.
These curricula are further evaluated by assessing those of major
international universities, evaluating the suggestions and feedback
provided by national and international institutions, and determining
whether or not c¢ivil engineering curricula meet the needs of the
Turkish construction industry, thereby exposing the strengths and
weaknesses of Turkish higher education in civil engineering. This
study will also provide suggestions on how Turkish curricula should be
reevaluated and wupdated in 1line with technological developments,
marketplace expectations, and employer requirements. Feedback from
employers will also be considered while determining the extent to
which the construction industry’s needs are being met.
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1. GIRIS (INTRODUCTION)

Gelisen diinya dizeniyle birlikte toplumlarin daha saglikli, daha
givenli ve daha iretken dinya arayisi istedi katlanarak artmaktadir.
Bu amac¢ dodrultusunda milthendislik hizmetine olan ihtiya¢ da artis
gostermektedir. Mihendislik tanim olarak; editim, deneyim ve uygulama
ile elde edilen matematik ve doda bilimleri bilgisinin, dogal gi¢ ve
kaynaklarinin, insanlik vyararina sirdirilebilirlik ilkeleri dikkate
alinarak ve mithendislik etigi godzetilerek uygulanmasidir [1]. Ayrica
mihendislik, toplumlarin hemen her alanda ihtiyaclarina cevap vermesi
noktasinda defisime ve gelisime en c¢ok tanik olan meslek dali olarak

da tanimlanmaktadir. Mihendislik hizmeti, 6zellikle guinumizde
teknoloji ile harmanlanarak hayatimiza ve kimligimize geri doéniistimi
olmayan izler Dbirakmaktadir [2]. Bu noktada milthendislik egitiminden

mesledin dinamigini ve siirekli gelisen bir alan oldudunu yansitmasi
beklenmektedir. Nitekim 1955 yilinda American Society for Engineering
Education (ASEE) sponsorludunda gerceklesen panelde yayinlanan
“Mihendislik Egitiminin Dederlendirilmesi” raporunda konuya iliskin
olarak soyle bir ifadeye yer verilmistir: "Milhendislik statik olmaktan
uzaktir, c¢inkii esasen yaratici bir meslektir." [3]. Bu ifadeden vyola
cikarak mihendislik editiminin hem gec¢misten bugline hem de gelecek
ig¢in siirekli bir de§isim icinde oldudu ve olacadi gergedine dayali bir
editim sistemi mutlaka benimsenmelidir.

Mihendislik alani, toplumun ihtiyaci dodgrultusunda biinyesinde
bircok alt dala sahip olmasi Dbakimindan olduk¢ga genis bir meslek
grubunu icerir. Insaat milhendisligi de bu meslek grubunun icinde
insanligin varolusu ile birlikte yer alan temel mihendislik
dallarindan biridir. Insaat mithendisligi; yollar, koépriiler, kanallar,
barajlar, havaalanlarai, kanalizasyon sistemleri, boru hatlara,
binalarin vyapisal bilesenleri gibi Dbircok vyapinin kamu ve cevre
yararina tasarimi, yapimi ve bakimi 1ile ilgilenen profesyonel Dbir
miihendislik disiplinidir. Bunun yani sira mihendislik tarihinde ilk
uygulamalari vermesi bakimindan da o6nemli bir yere sahiptir. Ornedin;
MO 26. vyilizyilda insa edilen ve glunlimize kadar da ayakta kalan
Misir'daki Biyik Giza Piramidi, antik dinyanin Yedi Harikasi'nin en
eski aniti olup insaat mihendislidi tarihinin en O&nemli basarilarindan
biri olarak degerlendirilir [4]. Misir’daki piramitler; glnumiizde
gelinen bilgi dtzeyi, teknolojik alt yapi, &lcim ekipmani, lojistik
destek ve organizasyonel ilerlemeler g6z Online alindiginda pek c¢ok
uzman ic¢cin oldukg¢a zorlu ve iddiali bir proje olarak halen wvarligini
stirdirmektedir [5]. Gecmiste insaa edilmis ve glUnimizde de wvarligini
sirdiiren bu eserlerin insaat milhendisligi e§itimine katkisi yadsinamaz
bir gercektir.

Yasadigimiz teknolojik gelismeler, diinya diizeni wve toplumlarin
ihtivyac¢larinda beliren degisimler gibi gerekgeler goz 6nine
alindiginda mevcut insaat mithendislidi editim sisteminin gUntmiz ve
gelecek mithendislik alanindaki ihtiyac¢lari ne 0Olciide karsiladigi ve
karsilayacaginin mutlaka incelenmesi gerekmektedir. Konuya iliskin
olarak 2019 yilinda Texas’da gerceklestirilen 1Insaat Milhendisligi
Egitim Zirvesi’nde “Insaat milhendisligi eJitim sistemi nasil olmali?”
sorusuna, 1995 yilinda Insaat Mihendislidi Egitim Konferansi (ASCE)
O0zet raporunda yer alan su ifadelere yer verilerek agiklik getirilmeye
calisilmistir: “Insaat Mihendisligi eJitimi arzulanan vyiiksek kalite
seviyesini yakalamak amaci ile stirekli gelismeli ve bu amag
dogrultusunda ortaya c¢ikan yeni teknolojileri ve uygulamalari kendi
gelisim slrecine mutlaka dahil etmelidir.” [3]. Bahsi gecen ifadeden
yola c¢ikarak degisen ve gelisen teknoloji, vya insaat mihendisligi
egitimine entegre edilmeli ya da dedisimle birlikte gelisen bir egitim
sistemi olusturulmalidir. Bu amaca ulasmak i¢in insaat mihendisligi
egitim sistemi, yasanan teknolojik gelismeler ve toplumlarin
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beklentileri dogrultusunda yeniden sekillenmekte ve degisime
ugramaktadir. Bu kapsamda hem ulusal hem de uluslararasi akreditasyon
kurumlari, editim sisteminin gelistirilmesinde ve mezunlarin daha
yetkin ve donanimli olarak istihdam edilmesinde godrev almaktadir. Bu
hedefe yo6nelik olarak atilmasi gereken adimlar, Tirkiye’deki insaat
mihendisligi editim stireci i¢in de incelenmektedir. Yasanilan ve
gelecede vyonelik ortaya c¢ikabilecek sorunlara ait ¢ozim Onerileri
izerinde de ayrica durulmaktadir.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu calismada, yukaridaki aciklamalarin 15141 altinda
Tirkiye’deki insaat mithendisligi editim sisteminin meslek seciminde
geldigi nokta dedJerlendirilecek wve daha verimli Dbir egitim icin
sunulan Oonerilere 6zel sektdriin nasil baktidi {izerinde durulacaktir.
Ayrica gelisen ve dedisen egitim sisteminin sektorin ihtiyacini
destekleyip desteklemedigi de detayli olarak irdelenecektir. Istihdam
olanaklarinin durumu, lisans diizeyinde verilen mihendislik egitimi ve
kisisel Dbecerilerin Tirkiye’deki insaat mihendisliginin buglinine ve
gelecegine olan katkisi da bu cgalismanin bir kapsamini olusturacaktir.
Ayrica glnUmiiz mezunlarinin sosyal, c¢evresel ve vyasam doénglsi ile
ilgili ekonomik faktdérleri de dikkate alan maliyet, zaman ve kalite
kisitlamalarini degerlendiren bir perspektife sahip olmasi
gerekliligine dayali olarak lisans diizeyinde verilen mevcut editimin
cok yonlii olarak dederlendirilmesine vurguda bulunulacaktir.

Mihendislik hizmetine duyulan ihtiyacin her gecen giin artmasi,

mevcut mihendislik lisans egitiminin gdzden gegirilmesine ve
sekillenmesine neden olmaktadir. Insaat mihendisligi bélimleri de
yasanan teknolojik gelismeler, cagin gereklilikleri wve sektoriin
beklentileri dogrultusunda lisans mifredatlarinin yeterliligini
degerlendirmek ve glincellemek durumundadir. Lisans mifredatlari
gincellenirken mesledin ilkemizdeki mevcut durumunu etkileyen

parametrelerin de mutlaka detayli olarak irdelenmesi gerekmektedir.
Universite tercih déneminden baslayarak yerlesen &3Jrenci basari
profili, tercih edilen tniversiteler, kontenjan/doluluk durumu, alinan
lisans egitiminin yeterliligi, sektdorin beklentileri, istihdam
kosullari gibi Dbircok ©&nemli konu mesledin bugliniini ve gelecegini
etkileyen kritik parametrelerdir.

Ulkemizde insaat sektdrii 1{lke ekonomisinde {istlendidi rol
bakimindan oldukc¢a Onemli bir yere sahiptir. Dolayisi ile bu sektdrde
istihdam edilen insaat milhendislerinin hem mesledi hem de sektdri
mevcut ve gelecek donemlerde ileriye tasiyacak donanimda olmasi
ilkemizin elde edecegi kazanimlar noktasinda ©onem arz etmektedir. Bu
sebeple insaat miithendisligi editiminin sekillenmesinde insaat
sektoérintin beklentileri, wulusal/uluslararasi kurumlarin O6nerilerinin
bu sirecgteki rolli ve Onerilerinin ©&nemi bu c¢alismanin iceridini
olusturacaktir. Ayrica bu calisma ile {Ulkemiz insaat miihendisligi
lisans egitiminin kapsamli olarak irdelenmesi, mevcut durumuna ait
eksikliklerinin ortaya konmasi ve elde edilecek sonug¢lar dodrultusunda
gerekli diuzenlemelere oncilik etmesi amag¢lanmaktadir.

3. INSAAT MUHENDISLIGI BOLUMUNUN TURKIYE’'DEKI TARIHCESI VE GENEL
DURUMU (THE HISTORY AND GENERAL STATE OF CIVIL ENGINEERING
DEPARTMENTS IN TURKEY)

Tirkiye'de 1ilk insaat mihendisligi fakiltesi, 1795 vyilinda

Mihendishane-i Berri-i HuUmédyGn adiyla acilmis ve Osmanli askerlerine

mihendislik editimi vermistir [6]. Daha sonra 1883 yilinda kurulan
Hendese-i Miulkiye 1ile buglnkii anlamda sivil insaat mihendisligi
egitimi verilmeye Dbaslanmistir [6]. Hendese-i Milkiye daha sonra

Mihendislik Mekteb-i Alisi adini almis ve Cumhuriyet'in kurulusuna
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NN
kadar bu okullardan 432 insaat mihendisi mezun olmustur [771.
Mihendislik Mekteb-i1i Alisi 1928 yilinda Yiuksek Milhendis Mektebi adini
almistir. Tirkiye’de modern anlamda insaat mthendisliginin tarihcgesi
ise  Yiksek Milhendis Mektebi’nin 1944 yilinda Istanbul Teknik
Universitesi’ne (ITU) doniismesiyle baslamis olup 1954 yilinda Yildiz
Teknik Okulu ve Robert Koleji’nin kurulmasiyla devam etmistir [6, 7 ve
8]. Sonraki vyillarda 1957’de Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU),
1963"te ise Karadeniz Teknik Universitesi kurulmustur [77. 1992
yilinda Tirkiye’de 15 {niversitede insaat mthendisligi bolimii vyer
alirken, 2009 yilinda 39 devlet Universitesi ve 4 vakif Universitesi
olmak lizere toplam 43 lniversitede insaat milhendisligi boélimi ag¢ilmis
ve ardindan yeni kurulan iniversiteler ile birlikte Tirkiye’de agilan
insaat mithendislidi bélim sayisi hizla artis gdstermistir [7]. Oyle ki
2007 vyilina gelindiginde 1Insaat Miihendisleri Odasi (IMO) 1Insaat
Miilhendisli§i EJitimi Kurulu (IMEK) tarafindan hazirlanan ve Tiirkiye’de
insaat milhendisligi e§itimine genel bir bakis sunmasi amaciyla sunulan
raporda Tirkiye’de 75’i devlet, 31’i wvakif {niversitesi olmak {Uzere
toplam 106 iiniversitede insaat mithendisligi bolimi oldugu
belirtilmistir [9]. 2007 vyilindan bu vyana aradan gegen 12 yil
icerisinde 2019 vyili Yiiksek OFretim Kurumu (YOK) gilincel verilerine
gbre bilinyesinde 1insaat mihendisligi bolumid bulunan Universitelerin
toplam sayisi 128’1 Tirkiye’de, 6’s1 KKTC’de olmak {Uzere 134'e
yikselmistir. Tlrkiye’deki 128 i{niversitenin 91’ini devlet geriye
kalan 37’sini ise vakif iniversiteleri olusturmaktadir [10].

Tirkiye’de artan insaat midhendislidi bolim sayisi ile birlikte
her sene insaat sektdriine kazandirilan insaat mihendisi sayisi da
artis gdstermistir. Artan mezun sayisinin arz-talep iliskisinde
dengede olup olmadiginin deJerlendirilmesi amaci ile Yiiksek OJretim
Kurumu (YOK), Yuksekdgretim EJitim Programlari Danisma Kurulu’nu
olusturmustur. Bu kurul; {ilkenin ihtiyaca, istihdam olanaklara,
yuksekdgretim kurumlarinin kapasitesi gibi bircok parametreyi dikkate
alarak mevcut vyiksekddretim programlarinin kontenjan planlamasinda
ihtiya¢ analizleri vyapmistir. Danisma kurulu tarafindan vyedincisi
dtizenlenen ve 2020 yili ig¢in kontenjan belirlenmesiyle ilgili yapilan
toplanta sonucunda insaat mihendisligi bolimlerinin toplam
kontenjanlari yaklasik olarak %32 oraninda azaltilmistir. Boylelikle,
12070 olarak belirlenen 2019’daki bolim toplam kontenjan sayisi 2020
yilinda 8271’e disiirilmiistiir [11]. Asagidaki Sekil 1 OSYM tercih
kilavuzu verilerine gdre son 5 yil ic¢inde insaat mihendisligi bolimiine
ayrilan toplam kontenjan sayilarini gdstermektedir.
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Sekil 1. Son 5 yila ait insaat milthendislidi bolimiine ayrilan toplam
kontenjanlar [12, 13, 14, 15, 16 ve 17]
(Figure 1. Total quotas allocated to Civil Engineering departments
over the past 5 years)
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Bahsi gegen kontenjan sayilarinin yani sira kontenjanlarin
doluluk durumlari da arz-talep dengesinde irdelenmesi gereken Dbir
diJer husustur. Konuya iliskin olarak 2019 YOK verileri incelendiginde
57’si devlet, 28’1 wvakif Universitesinde (indirimli/tcretli/burslu
programlar dahil) insaat mithendislidi bolim kontenjanlarinin dolmadigdi
goriilmektedir [18]. Oyle ki 2019 yilinda insaat mihendislidi boliimiine
ayrilan 12278 kisilik kontenjana yerlesen &Jrenci sayisi 7126 kisi
olarak gerceklesmistir. Bir baska ifadeyle kontenjanlarin yaklasik
%5871 dolmustur [19]. Bazi iUniversitelerin kontenjanlarinin dolmamasi
ve 2020 yili ic¢in de kontenjanlarina sinirlandirilma getirilmesine
ragmen YOK tarafindan 2020 yilinda 3’1 devlet, 2’si vakif olmak tlzare
5 vyeni {niversitede insaat mihendisligi boéltimi ac¢ilmasina karar
verilmistir [18].

Kontenjan sayisi ve doluluk durumlarina ilave olarak insaat
mihendisligi boéliminin tercih edilirligi veya tercih eden &Jrenci
saylsli da arz-talep dengesi ic¢in dikkate alinmalidir. Tablo 1’de 2019
y1li YOK verileri kullanilarak insaat mithendisligi boéliimiine ait secili
ist siralarda vyer alan programlar taban puanlarina gore vyiliksekten
distige dogru siralanmistir [20]. Siralanan programlari tercih eden
O0grencilere ait sayisal verilere de bu tabloda yer verilmistir.
Tablodaki veriler dogrultusunda insaat mihendisligi bolimint toplamda
tercih eden en fazla ©&grenci sayisi sirasiyla Orta Dogu Teknik
Universitesi, Istanbul Teknik Universitesi, Dokuz Eylul Universitesi,
Y1ldiz Teknik Universitesi ve Gazi Universitesi’nde bulunmaktadir.
Ayrica insaat mithendisligi boélimind birinci sirada tercih eden
O0grenciler arasindaki ilk {#¢ Universite 1ise sirasi 1ile Orta Dodu
Teknik Universitesi, BoJazici  Universitesi ve Istanbul Teknik
Universitesi olmustur. OJrencilerin ilk 1i¢ tercihleri gdz &niine
alindiginda Orta Dogu Teknik Universitesi, Istanbul Teknik
Universitesi wve Yildiz Teknik Universitesi siralamadaki vyerlerini
almistair.

Tablo 1’de yer alan iiniversitelerin tamaminin devlet
iniversitesi olmasi O&Jrencilerin {dcret ve editim kalitesi dengesine
verdigi Onemin bir isareti olarak da algilanabilir. Ayrica yukaridaki
kontenjan ve tercih edilirlide ait Dbilgiler dogrultusunda insaat
miihendisligi bodlim tercihinde taninir ve bilinir Universitelere olan
ilgi ile birlikte meslede ait istihdam kosullarinin da mevcut durumda
en belirleyici faktdér oldugu ongdrilmektedir. Konuya iliskin olarak
Turkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi Insan Kaynaklari Ofisi tarafindan
hazirlanan Uni-Veri, lisans mezunlarinin isglici piyasasi
performanslarini bdélim bazinda dederlendiren bir arastirma programl
olup 2014-2019 vyillarindaki YOK mezun verisi ve SGK istihdam
verilerinin eslestirilmesi sonucunda insaat mithendisligi mezunlarinin
is bulma siirelerini, ilk bir yil i¢indeki istihdam ve kamuda ise girme
oranlarini, ortalama icretlerini, istihdamin sektdrel dadilimini ve
nitelik uyusmazligina dair verileri ortaya koyan calismalar
icermektedir. Bu verilere gdre mezunlarin 1ilk alti ayda %55.2'si,
sonraki alti aylik donemde %17.6's1 ve 12 ay sonrasi donemde 1ise
%18.6"s1 1is Dbulmaktadir [21]. Uni-Veri’ye gd6re mezunlarin sektdr
bazindaki dagilimi ise asagidaki sekilde verilmistir (Sekil 2).
Asagida yer alan verilere gdre mezunlarin agirlikli olarak oOzel
sektorde istihdam edildidi gorilmektedir. Buna ilave olarak mezunlarin
$71.8"71 niteliklerine wuygun islerde c¢alisirken %8.4’41 ise mesledin
niteliklerine uygun olmayan islerde calismaktadir [21].
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Tablo 1. Sec¢ili Universitelere gdre 2019 yilinda insaat mihendisligi
bo6ltiminii tercih eden 6grenci sayilari
(Table 1. Number of students who chose civil engineering departments
in 2019 for selected universities)

. , Tercih Eden Birinci Sirada i1k Uc Sirada

Universite Adi ve Toplam Py ) ) ;
s D . Toplam OgJrenci Tercih Eden Tercih Eden

Egitim Dili Kontenjan o ) i

Sayisi Ogrenci Sayisi OJrenci Sayisi

nga;lgl Universitesi 70 510 97 175
(Ingilizce)

Istanbul Teknik 60 569 80 202

Univ. (Ingilizce)

O;taIDqu Teknik Univ. 180 882 106 301
(Ingilizce)

Istanbul Teknik Univ.

(En Az %30 Ingilizce) 190 847 o4 293

Turk-Alman Univ. 45 405 53 80
(Almanca)

Y}ld}leeknlk Univ. 60 459 29 99
(Ingilizce)

che?tgpe Universitesi 70 475 30 105
(Ingilizce)

G§21IU§1ver51t651 40 369 20 82
(Ingilizce)

Yildiz Teknik Univ.

(En Az %30 Ingilizce) 130 724 70 188

Eg? Universitesi 70 587 58 162
(Tturkge)

Ga?l Universites1i 90 665 46 168
(Ttrkce)

Do%uz Eylil Univ. 90 778 50 193
(Tturkge)

Izmir Yiiksek Teknoloji

Enst. (Ingilizce) 70 252 29 60

@nkara ¥1l§1;1m Beyazit 70 445 20 80

Univ. (Ingilizce)

Gayrimenkul Faaliyetleri | 0,61
Bilgi wve Iletisim || 0,63
Ulagtirma wve Depolama |1 1,02
Yiyecek ve Tgecek.m 1,84

imalat |[mm 3,96

Toptan ve Perakende..mm 4,30

E§itim mm 4,81

Idari Destek ve Hizmet..mmm 5,25

Mesleki, Bilimsel ve.. |Immimmmmmmmm 20, 35

Insaat |mmmmmmEETEmTTmmm S 4 , 47
0 10 20 30 40 50 &0

Sekil 2. Insaat mitlhendisligi boéliim mezunlarinin calistiklari
sektdrlerin yiizde cinsinden dagilimi
(Figure 2. Distribution of civil engineering graduates by sector and
percentage)

Arz-talep dengesine badli dedisen bolim kontenjanlari/yerlesme
durumu, Universitelerin tercih edilme verileri ve istihdam olanaklarzi
mesledin ilkemizdeki gincel durumu hakkinda onemli bilgiler
icermektedir. Bu bilgilere ilave olarak Yiksekdgretim Kurumlar Sinavi
(YKS) sonucunda bodlimlere yerlestirilen Ogrencilerin basari profili de
mesledin lisans egitiminin insaasi noktasinda dikkatle incelenmelidir.
Neticede alinacak lisans eJitiminin sekillenmesinde &Jrenci katkisi
olmazsa olmazlardandir. Bu noktada temel bilimlerde (matematik, fizik,
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kimya gibi) saglam bilgi birikimini lise 0Odrenimi sirasinda kazanan
O0grencilerin lisans editimi de daha verimli gececektir. Dolayisi ile
insaat milhendisligi boélimlerine yerlesen 06dJrencilerin temel bilimlere
ait derslerdeki sinav basarisi, bdélim basari profili icin de bir o6n
izlenim olusturmaktadir. Bu durumu ac¢iklamak adina asadidaki tabloda
2019 YKS taban puanlari sonuc¢larina gdre ilk ¢ ve son U¢ sirada yer
alan iniversitelerin insaat mithendisligi boltimlerine yerlesen
O6grencilerinin alan derslerindeki net ortalamalarina yer verilmistir
(Tablo 2).

Tablo 2. Siralamada ilk ¢ ve son ¢ sirada yer alan insaat
mihendisligi programini kazanan 6Jrencilerin ikinci asama sinavda
aldiklari netlere gdbre % basarilari [22, 23, 24, 25, 26, 27 ve 28]

(Table 2. Civil engineering students’ sucess rates in % who were
enrolled in the top and bottom three departments based on their

adjusted correct answers from the 2nd stage of the university entrance

exam)
o 2. Asama Sinavlarda Yerlesenlerin
8 0 Net Ortalamalari (%) Fizik,
. o g Matematik | Kimya ve
g 38 |Universite Adi AYT AYT AYT AYT Ortalama Biyoloji
,i i Matematik | Fizik | Kimya | Biyoloji (%) Ortalama
£ & (40) (14) (13) (13) (%)
1k Bogazig¢i Univ. 89 81 86 81
& ITO 81 72 80 72 83 76
¢ [opto 79 71 75 70
o Izmir Ekonomi Univ.
b ($50 Indirim) 34 30 18 22
N1 Son |Firat Univ.
Uc (Ikinci Ofretim) 31 14 18 18 31 22
Istanbul Aydin Univ.
(575 Indirim) 29 24 18 35
1k BoJazici Univ. 91 80 88 85
& iTO 82 71 84 76 85 80
¢ [opto 83 71 85 78
© Izmir Ekonomi Univ.
= (350 Indirim) 50 34 49 38
N1 Son |Firat Univ.
tc | (ikinci OFretim) 32 8 25 32 37 27
Istanbul Aydin Univ.
(550 Indirim) 30 10 22 28
LYS LYS LYS LYS
YGS/LYS D&nemi Matematik | Fizik | Kimya | Biyoloji
(80) (30) (30) (30)
11k Bogazig¢i Univ. 77 77 92 74
o ITU 71 70 86 65 73 76
¢ [opto 71 69 85 65
~ Izmir Ekonomi Univ.
b ($50 Indirim) 42 41 59 44
N1 Sson |Firat Univ.
Uc (Ikinci Ofretim) 35 25 40 35 37 39
Istanbul Aydin Univ.
(%50 Indirim) 34 31 40 41
1k BoJazici Univ. 93 73 90 77
& iTO 87 6l 84 64 89 73
¢ [opTH 86 60 82 65
© Izmir Ekonomi Univ.
= (550 indirim) 53 32 64 44
I =
Son | Firat Univ.
tic | (tkinci Ogretim) 39 23 47 33 44 37
Istanbul Aydain Univ.
(550 indirim) 39 20 41 25

Yukaridaki Tablo 2 incelendiginde ilk ¢ wve son U¢ sirada yer
alan Dboélimlere yerlesen OgJrencilerin net ortalamarinda bir baska
ifadeyle basari profillerinde c¢iddi bir fark oldudu ortadadir. Bu
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noktada alinacak lisans editiminin etkin ve verimli olmasini sadece
boéltimlerin lisans dersleri ile karsilamasini Dbeklemenin dodgru bir
yvaklasim olmadidi goriilmektedir. OJrencinin verilen egitime cevap
verecek diizeyde temel bilimler altyapisina sahip olmasi da lisans
egitiminin beklentileri karsilamayi Onemli derecede kolaylastiracadini
gostermektedir. Ayrica tabloda bahsi gegen ilk li¢ lniversitenin en c¢ok
tercih edilen {niversiteler arasinda oldudu da dikkate alinirsa hem
O6grenci profili hem de egitim kalitesiyle bu iniversiteler ile diger
iniversiteler arasinda lisans program ciktilara bakimindan
esitsizligin olusmasina uygun bir ortam yaratildidi gdzlemlenmektedir.

4. INSAAT MUHENDISLIGI EGITIM PROGRAMININ INCELENMESI
(A REVIEW OF CIVIL ENGINEERING EDUCATION PROGRAMS)

Tirkiye’de ve diinyada miithendislik mesledi oldukca hizli Dbir
de§isim ve gelisim siireci icindedir. Ivmelenerek artis gdsteren bu
de§isim hizi, mevcut insaat mihendislidi editim anlayisimizin yeniden
gdzden gegirilmesini gerekli kilmaktadir [3]. Bunun i¢in mevcut ve
gelecekte olasi mithendislik editimlerinin Dbelirli bir standartta
olmasini sadlayan uluslararasi o6nemli kurumlar tesis edilmistir.
Mihendislik ve Teknoloji Akreditasyon Kurulu (ABET) bunlardan biri
olup 1ilk olarak 1932'de Mihendisler Mesleki Gelisim Konseyi (ECPD)
olarak kurulmustur. 1980'de akreditasyona verilen 6nemi daha dodru bir
sekilde tanimlamak i¢in “Mihendislik wve Teknoloji Akreditasyon Kurulu”
adini almistir. Mihendislik wve Teknoloji Akreditasyon Kurulu’nun
amaci; tim midhendislik disiplinleri ic¢in standartlari belirlemek,
iiniversite programlarini akredite etmek ve herhangi bir milhendisin bu
standartlara uymasi kosuluyla mezun olmasini onaylamaktir [29]. Bir
dier kurum olan Amerikan Insaat Mithendisleri Dernedi (ASCE) ise
insaat mithendisligi mesledinin diinyadaki tim {yelerini temsil etmek

amaci ile 1852 yilinda kurulmustur. ASCE’nin misyonu; insaat
mihendisligi biliminin/mesledinin ilerlemesi ve topluluk {yelerinin
faaliyetleri ile insanlik refahinin artirilmasidir. Bu misyonla

ginimiizde ASCE’nin 177 ilkede 152.000'den fazla Uyesi bulunmaktadir
[30].

Amerika’dan sonra Avrupa’da da insaat mithendisliginin
ilerlemesine katka saglamak icin 1985 yilinda Avrupa Insaat
Miithendisleri Konseyi (ECCE) kurulmustur. ECCE’'nin de diger kurumlarda
oldugu gibi insaat mihendisliginin editim, &dretim ve profesyonel
¢alisanlarin yeterliligine yonelik standartlarini sirdirmek ve
yikseltmek, sektdrdeki Avrupa standartlarinin ve yonetmeliklerinin
karsilikli uyumluluguna yardimci olmak, sektdriin glvenlik ve kalite
seviyelerinin korunup ylkselmesi icin gerekli destek ve tesviklerde
bulunmak gibi hedefleri bulunmaktadir [31]. Avrupa’da, Avrupa
Milhendislik Eg§itimi Akreditasyon AgJi (ENAEE) adi altinda kurulan bir
baska akreditasyon kurulusu daha wvardir. Bu kurulus, akreditasyon
almis programlara kalite glivence kurumlari tarafindan verilen EUR-ACE

etiketini diizenleme vyetkisini vermektedir [32]. EUR-ACE, lisans ve
yiksek lisans dizeyindeki mihendislik derecesi programlari ig¢in bir
Avrupa kalite etiketidir. Bu etiket sayesinde kurulus, Avrupa

etiketine uygun esdederlidgi kabul edilmis mithendislik programlarindan
mezunlar yetistirmek ve editim-0dretim sisteminin bir kalite gilivence
araci olmasinin yaninda mesleki yeterlilikler noktasinda da bir temel
olusturmasini hedeflemektedir [33].

Tirkiye’de ise Mihendislik EJitim Programlari Dederlendirme ve
Akreditasyon Dernegi, 2002 vyilinda Tirkiye ve Kuzey Kibris Tiirk
Cumhuriyeti’ nde (KKTC) mihendislik egitimi veren fakiiltelerin
dekanlarindan olusan Mihendislik Dekanlari Konseyi (MDK) tarafindan
kurulmustur. Dernek, fakiiltelerin mihendislik 1lisans programlarinin
degerlendirilmesi amaci ile ayrintili bir program duzenlemek ve
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uygulamak {izere Mihendislik Degerlendirme Kurulu (MUDEK) adi ile
bagimsiz bir platform olusturmustur [34]. Bu platform, ©&nce 2003
yilinda miithendislik programlarinin dederlendirmesine Dbaslamis ve
sonrasinda da 2007 yilinda derneklesmistir. MUDEK, 2006 yilinda Avrupa
Mihendislik Eg§itimi Akreditasyon AJi (ENAEE) kurulusunun uUyesi olmus
ve 2009 wvyilinda ENAEE tarafindan akredite edecedi milhendislik
programlarina EUR-ACE etiketi vermek {izere yetkilendirilmistir [34].
Ulkemizde 2020 yili MUDEK verilerine gdre akreditasyon verilen insaat
mihendisligi boéltimid lisans programlari toplami; 22 devlet, 571
Tirkiye’de 27si KKTC' de olmak Uzere 7 vakif iniversitesinden
olusmaktadir [35].

Akreditasyon kurumlarinin insaat mihendislidi editimi sirasinda
ve sonrasinda program c¢iktisi olarak aradidi kriterler, hem diinyada
hem de tlkemizde insaat mithendisligi editimine yon vermektedir. Ancak
ilkemizde insaat milhendisligi programlarinin istenen nitelikte insaat
mihendisi yetistirilebilmesi i¢in hali hazirda iyilestirmesi gereken
birtakim eksiklikleri  bulunmaktadir. Altyap1 eksiklikleri, ders
program ve iceriklerindeki farkliliklar, akademik personel eksikligi,
kalite 6lciitlerindeki degiskenlikler bunlardan en 6nemlilerini
olusturmaktadir. Bu sebeple insaat milhendisligi editiminin Tirkiye’de
istenilen diizeye gelebilmesi ic¢in {dniversiteler arasindaki mevcut
esitsizliklerden kaynakli sorunlarin ve yetersizliklerin c¢ozliilmesi
gerekmektedir. Insaat Mihendisleri Odasi bu tiir sorunlara c¢ézum bulmak
amaci ile 2007 yilinda Insaat Mihendisligi EJitim Kurulu’nu (IMEK)
kurmustur. Bu kurulun mevcut editim kosullarini belirlemek, egitimde
problemleri tanimlamak, o0grenci, fakilte ve sektorin egitim
ihtiyac¢larini karsilamaya yardimci olmak gibi amag¢lari bulunmaktadir.
Bu amaclar dogrultusunda IMEK tarafindan 2008 vyilinda vyayinlanan
raporda Tirkiye’deki insaat mithendisligi egitiminin mevcut durumunu
cok yonli arastirmak, hem bdlim hem de OJrenci bakis acisiyla insaat
mihendisligi egitimi hakkinda goriis ve disiinceleri bir araya getirmek
istenmistir. Bunun i¢in de insaat mithendisligi boliim, &Jrenci, mezun
ve sektdér adi altinda anketler diizenlenmis ve ¢ikan sonug¢lar {izerinden
mevcut durum dederlendirmeleri vyapilmistir. Konuya 1liskin olarak
Birinci ve Kog¢ (2007) tarafindan Tirk dniversiteleri arasinda esit
egitim kalitesiyle 1lgili kisitlamalar nedeniyle Tirkiye'de insaat
milhendislidi editiminin glncellenmesi gerektigi aksi takdirde egitim
tekniklerinin c¢esitliliginin gelismis Ulkelerle rekabet edemeyecegdi
ifade edilmistir [36]. Bengi Stinbil (2017) ise calismasinda;
Tirkiye’de insaat mihendisligi e§itiminde altyapi eksikligi, akademik
personel yetersizligi, kontenjan durumlari ve &Jrenci merkezli
sorunlar Dbasliklari altinda mevcut kosullari irdelemis ve ¢dozUm

6nerilerinde bulunmustur [7]. Yeniglin ve Gilirel (2004) hazirladiklarz
calismada; “iyi yetismis mithendis” veya “miithendisin iyi
yetistirilmesi” kavramlarinain on plana ¢cikmasini miithendislik
yapilarinda glivenlik, kalite ve ekonomi kavramlarinin zamanla Onem
kazanmasina baglamistir [37]. Abut (2012) yaptigi c¢alismada;
Tirkiye’de mihendislik egitiminin temel kazanimlarinin gbzden

gegirilmesine, c¢adin ihtiyac¢larina uygun hale getirilmesine ve bunu
yaparken de 06zellikle ABET gibi uluslararasi kurumlarin kriterlerine
uygun hareket edilmesi gerektidine dikkat c¢ekmistir [38]. Toklu (2009)
ise insaat mihendisligini mevcut durumda ve gelecekte etkileyecek

unsurlari dis etmenler (kliresellesme, stirdirtlebilirlik, iklim
degisiklikleri gibi), bilim ve teknolojide yasanan gelismeler ve son
olarak yeni yaklasimlar (mesleki ahlak, mesledin gelecegi ve
iistlenecedi roller gibi) adlari altinda ¢ baslikta toplamistir.

Yazar, calismasinda ayrica bu unsurlarin meslek kuruluslarinin,
Uiniversitelerin, akreditasyon kuruluslarinin ve insaat firmalarinin
katkilariyla insaat milhendisligine vyeni vyaklasimlar getirecegini de
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ifade etmistir [39]. Konuya ait arastirmacilarin yaptigi tim
calismalar, {lkemizde verilen milthendislik edJitimi nitelidinin dedisime
hazir oldugunu ya da en azindan dedisimin farkina wvarildigini ortaya
koymakta ve vyetistirilen mithendis {zerinde de etkili olacadgini
gostermektedir.

Ulkemizde oldugu gibi dinyada da mihendislik egitimini
gelistirmek ve c¢agin dedisimine karsi mithendislik editimini gdzden
gecirmek adina pek cok calisma yiiriitiilmektedir. Ornegin; 2005 yilinda
yayinlanan “2020 Miihendisinin Egitimi” adli calismada Ulusal
Mihendislik Akademisi (National Academy of Engineering), “Yeni nesil
O0grencileri 2020'de milhendislik mesledine etkin bir sekilde katilmaya
hazirlamak icin milthendislik editimi bugiin veya yakin gelecekte nasil
olacak veya olmali” sorusunu sormustur [2]. Bu soruya cevap bulmak
adina vyapilan calismalar sonucunda lisans editiminin karsilastiga
sorunlara bir dizi Onerilerde bulunulmustur. Asadida bu calismada yer
alan Onerilere yer verilmistir [2].

Bunlar;

e Lisans derecesi bir miihendislik oncesi dénem (stajyer
miihendislik dénemi) olarak tanimlanmalidir.

e Milhendislik programlari hem lisans hem de vyiiksek lisans
seviyeleriyle Dbirlikte akredite edilmelidir. Boéylece yliksek
lisans seviyesi mithendislik “profesyonel” derecesi olarak kabul
edilmelidir.

e Kurumlar, miifredat gelistirirken ABET akreditasyon kriterlerinde
bulunan esneklikten yararlanmali ve 6grenciler, lisans
kariyerlerinin baslarinda mihendisligin "6z4" ile tanismalidir.

e Universiteler, mithendislik egitiminde arastirmayi mithendislik
fakiiltesi ig¢in degerli wve 0odiillendirilmis bir faaliyet olarak
kabul etmeli ve faklilte nitelikleri i¢in vyeni standartlar
gelistirmelidir.

e Temel bilgilerdeki gelismeleri O6gretmis ve kisa vadede
problemleri tanimlama ve c¢ozme yetenedine sahip mihendisler
iiretmenin vyani sira kurumlar OJrencilere nasil hayat Dboyu
6grenici olunacagini Ogretmelidir.

e Milhendislik egitmenleri, lisans mifredatina disiplinler arasi
6grenmeyi tanitmala ve mithendislik basarilara ve
basarisizliklarinin 6rnek olay incelemelerinin bir 6Jrenme araci
olarak kullanimini kesgsfetmelidir.

e Kurumlar, kendi o6grencilerini ylksek lisans ve doktora derecesi
almalari noktasinda tesvik etmelidir.

e DOrt yillik boélimler, iki yillik milhendislik programlari (meslek
yuksek okullarinda yer alan programlar gibi) ile uygulanabilir
bir uyum elde etmek ig¢in bu programlara sahip yiksek okullarla
birlikte ¢alisma sorumlulugunu kabul etmelidir.

e Mihendislik egitimi veren kurumlar, kamunun mihendislik
anlayisini ve teknoloji okuryazarligini gelistirme c¢abalarina ve
K-12 (ilk, orta ve 1lise dizeyinde 12 vyi1llik egitim silresi)
dizeyinde matematik, fen ve mihendislik e§itimini iyilestirme
gabalarina katilmalidir.

e Ulusal Bilim Kurullaraz, miihendislik Dboélimleri ig¢in lisans
program yaklasimi ve Odrenci c¢iktilarina iliskin verileri
toplamall veya toplanmasina yardimci olmalidair. Bu sayede
birinci sinif Odrencisinin mevcut mihendislik lisans programinin
insaat sektoriindeki yerini daha iyi anlamasi sadlanmalidir.

Bu calismaya ek olarak ASCE tarafindan hazirlanan “2025 yilinda
Insaat Mihendislidi ic¢in Vizyon” adli calismada insaat milhendisi
yetistirmede kazanilacak vyeniliklerden birinin sanayi ve {Universite
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isbirlidi sayesinde gerceklesebileceginden bahsedilmistir. Bu durumun
olusmasinda mithendislik editiminde lisans ve lisans sonrasi ic¢in hayat
boyu Odrenme prensibinin etkisi oldudu {lizerinde durulmustur. Ayrica

calismada; iniversite-sanayi ortakliginin, 6rgiin editimin yeni
teknolojilere ve hizla dedisen mevcut uygulamalara ayak uydurmasina
o6nemli katki saglayacadi belirtilmistir [40]. Miranda vd. (2020)

tarafindan vyapilan calismada ise sektdrdeki isverenler ile Onemli
teknik ve bilimsel bilgi edinmis mezunlarin problem c¢dzme, yaraticilik
ve iletisim becerileri gibi hayat boyu 0Odrenme becerilerine sahip
olmas1i gerekliliginden bahsedilmistir. Bunun gerceklesmesi ic¢cin de
mevcut mifredatin aktif, deneyimsel ve sektorin beklentilerini
yansitacak diizeyde olmasinin Onemine vurguda bulunulmustur. Bu sebeple
hazirlanan makalede, Cantabria Universitesi (Ispanya) insaat
mihendisligi programinda uygulanan proje Dbazli 0OJrenme stratejisine
dayalili egitimin ayrintili Dbir analizi sunulmustur [41]. Kumar das
(2020) tarafindan Giney Afrika'daki Dbir teknoloji {niversitesinin
insaat milthendisligi lisans programinda gercgeklestirilen c¢alismada ise
O6grencilerin insaat milthendisligi egditiminde bilissel &Jrenmeyi ve
lisansiisti niteliklerini dederlendirmek ic¢in kullanilabilecekleri
geleneksel ve alternatif deferlendirme ydntemleri hakkindaki gorisleri

fizerinde durulmustur. Calismada elestirel distinme ve karmasik
problemleri ¢oézme, teknik ve kavramsal yetkinlik, yenilikc¢ilik, takim
calismasi ve liderlik gibi 6zelliklerinin bazi geleneksel

degerlendirme araclariyla Olciilemedigi ifade edilmistir [42].

Lisans diizeyinde mihendislik editiminin niteligini artirmaya
yonelik sunulan yukaridaki bneriler iilkemizdeki mevcut insaat
mithendisligi egitim sisteminin gelistirilmesi ve iiniversiteler
arasindaki esit egitim kalitesine sahip olunmasi noktasinda ele
alinmalidir. Fakat bahsi gegen ©oneriler daha ¢ok verilen egitim
nitelidinin gelistirilmesine yo&nelik olup mihendislik egditiminde
kisisel ©Ozelliklerin etkisini gdz ardi etmektedir. Konuya iliskin
olarak Bavhan wve Karaca (2020) tarafindan vyapilan c¢alismada farkl:
nesillere ait 6zelliklerin mimarlik/milthendislik editimi {izerine etkisi
oldugu ortavya konularak farkla bir bakis agisiyla yeni bir
degerlendirme vyapilmistir. Calismada Tlurkiye'deki X, Y wve Z kusag:
ifadelerine yer verilmis olup bu nesillere ait 63renci/mezun
profilleri izerinden gelisen teknolojinin mimarlik/mihendislik
egitimine entegre edilmesi {zerinde durulmustur. Ayrica nesiller ve
kisisel 0Ozelliklerin, yeni editim tekniklerini sekillendiren silirekli
bir dedisim icinde oldugu ifade edilerek alinan egditimin yeterliligine
olan katkilari incelenmistir. Bu calismadaki X kusagi, 1965 ve 1979
arasinda dogan bireyleri ifade etmis ve bu nesil ig¢in Tirkiye’nin
“gecis doénemi c¢ocuklari” tanimi kullanilmistir. Calismada Y kusad:
tabiri, 1980 ve 2000 yillara arasinda dogan bireyler igin
kullanilirken Z kusagi, 2000’'den sonra dogan ve “Aninda Cevrimigi”
olan Dbireyleri tanimlamak ic¢in kullanilmistir. Calisma, kusaklar
arasindaki kisisel farkliliklaran milthendislik egitiminin
sekillenmesine katki sadlayacadi tezini savunmustur. Asadidaki tabloda
calismada bahsedilen X, Y ve Z kusagina ait O&zelliklere de vyer
verilmistir [43].

Asagdida Tablo 37de verilen kusaklarin sahip oldugu
6zellikler/farkliliklar Uzerinden mimarlik/milhendislik miifredatina ve
teknolojiyle birlikte entegre edilmeye c¢alisilan bilgi teknolojileri
uygulamalarina (Bilgisayar Destekli Tasaraim (CAD), sunum, proje
planlama, biitgeleme gibi yazilim programlari) yoénelik bakis ag¢ilarina
yer verilmistir. Calismaya gbre X kusadi, bu konuya daha geleneksel
yaklasirken Z kusadzi, bilgi teknolojilerinin mimarlik/miihendislik
egitimine rehberlik edecedini en c¢ok kabul eden nesil olarak ortaya
¢ikmistir. Ayrica X ve Y kusadi, problem ¢bdzme becerisini aldiklara
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egitimlerin en Onemli parcasi olarak disinlirken Z kusadinda bu durum
tasarima, yaraticilida ve hayal glicine &6nem veren bir editim sistemi
haline doéniismiistiir. Elde edilen sonug¢lara Dbakildiginda nesillerin
kisisel 0ozellikleri ile birlikte gelisen teknolojiye entegre edilmis
mimarlik/miithendislik editim sistemine bakis acilari Ortiismektedir.
Sonu¢ olarak bu calisma ile 2000 sonrasi mimarlik/mihendislik
egitiminde bilgi teknolojilerinden badimsiz bir mifredatin
uygulanamayacadili belirtilmistir. Calisma ayni zamanda Z kusadinin
beklentisinin de bu ydnde oldudunu acikca ortaya koymustur [43].

Ozetle, insaat mihendisligi egitim programi ¢ok yonlu
irdelenmesi gereken Dbir konu olup bdlimlerde verilen egitimin
nitelidi, wverilen egitimin denetlenmesi ic¢in c¢alisan akreditasyon
kurumlarinin kriterleri, Odrencinin karakter o&zellikleri gibi bircok
parametreyi blinyesinde barindirmaktadir. Dolayisi ile insaat
mihendisliginin buginii ve gelecedi ic¢cin bu parametrelerin Odrencinin
alacag1r edgitim sistemi ig¢inde 1yi konumlandirilmasi gerekmektedir.
Ozellikle bu noktada insaat milhendisligi ders mifredatinin tiim bu
parametreler gobz Oonline alinarak yeniden planlanmasi atilacak ©onemli
bir adim haline gelmektedir.

Tablo 3. X, Y ve Z kusaginin Ozellikleri [44 ve 45]
(Table 3. Characteristics of the X, Y and Z generations)

X Kusagi Y Kusagi Z Kusagi
Otoriteye Karsi Duyarli Bagimsizliklarina Teknolojiyle Entegre
ve Saygili Olma Adanmis Bir Yasam Benimsemis

Isyerine Karsi Bir

Aidiyet Duygusu Blriiféiﬁii?iii?%éklt I$%§fl?ia?i2;get
Gelistirme ¢ g ¥9g
. - _ D Vak
Gercekel Teknolojiye Asina 1sarida Vakit

Gegirmeyi Sevmez

Teknolojiyi Bir

Gereklilik Olarak Gorme Coklu Islem Yetenekleri Yaratici
Alisveris Meraklisi Olma Sabirsiz Yalniz Olmayi Sevme
Yasamak Icin Calisma Statilye Onem Verme Amaclarinin

Bilincinde ve Emin

5. MEVCUT INSAAT MUHENDISLIGI MUFREDATINA AIT DUNYA VE TURKIYE
ORNEKLERI (A COMPARISON OF TURKISH AND INTERNATIONAL CIVIL
ENGINEERING CURRICULA)

Lisans egitimi sirasinda insaat mihendisligi boélimliinde verilen
dersler, wulusal ve wuluslararasi akreditasyon kurumlarinin Onerileri
ile mihendisligin temel derslerinden vyola c¢ikilarak o&gdrencilerin
mesleki yeterliligini insaa etmeye yonelik olusturulmalidir. Bu amag
dogrultusunda insaat mihendisligi lisans mifredata mesledin,
63rencilerin ve sektériin  ihtiyaclarini/beklentilerini karsilayacak
dizeyde hazirlanmalidir. Bu noktada gerek ulusal gerekse uluslararasi
akreditasyon kuruluslarinin katkisina ihtivyacg duyulmaktadir. Bu
kuruluslar ©Ozellikle gelisen teknoloji, toplumlarin ihtiyaci ve
sektoriin beklentileri gibi parametreleri g6z ©Oniine almakta ve elde
ettikleri wveriler dogrultusunda insaat mthendisligi lisans editimi
sirecinde ve sonrasinda Onerilerde Dbulunmaktadir. Lisans editiminin
kalitesi fiziki/teknolojik altyapz, akademik personel
sayisi/yeterlilidi, o6Jrenci profili gibi bircok parametreyle birlikte
cok daha etkin hale gelebilecek bir konudur. Ulkemizde de bu
parametrelerin bircogunda eksikliklerle karsilasilmaktadir. Calismanin
bu kisminda istenen egitim kalitesinin hem baslangici olabilecek hem
de diger parametreleri de daha dodru yodnlendirecedi disinildiginden
lisans miifredati iizerinde agirlikli olarak durulacaktir.

Yukaridaki ama¢ dogrultusunda hem dinyada hem de {lkemizde
6nemli vyere sahip bazi insaat mihendisligi bdélimlerine ait lisans
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mifredatlari ayraintili olarak incelenecektir. i1k olarak ABD’nin
mihendislik egditiminde diinyanin ©énde gelen {niversitelerinden biri
olan Massachusetts Teknoloji Enstitiisii (MIT) Mihendislik Fakiltesi’nde
yer alan insaat ve <c¢evre mihendisligi programi incelenecektir.
Program, 1insaat ve c¢evre mihendisligi temelini tamamlayan ve farkla
disiplinleri bir arada vermek ig¢in &8rencilerine firsatlar sunan esnek
bir mifredata sahip olup Mihendislik ve Teknoloji Akreditasyon Kurulu
(ABET) tarafindan da akredite edilmistir. Bolim programi detayla
incelendiginde matematik, hesaplama bilimi, wveri analizi, olasilik ve
istatistik gibi temel Dbilimlere ait derslerin mithendislik bilimi
lisans programi adi altindaki genel mihendislik biriminde yer aldig:
goriilmektedir. Temel dersler tamamlandiktan sonra bu lisans
programinin altinda insaat ve cevre sistemleri, insaat mihendisligi ve
cevre mihendisligi gibi alt alanlara ait derslerin yer aldigda
gorlilmektedir. Yani, OJrencilerin ©&ncelikli olarak mihendislie ait
temel derslerden sonra 1lgi alanlarina yonelmesine firsat sadlayan
esnek bir program iceridi soéz konusudur. Program, OJgrencilerine genel
mthendislik ile bilgisayar bilimleri derslerini harmanlayan Dbir
sistemle mithendislikte ortak bir ana dal temeli olusturmayi hedeflemis
sonrasinda alinan dersler 1ile vyandal derecesi elde etme imkani
vermektedir. Ayrica ikinci yildan sonra secilen alan dzerine
O6grencilerin kendilerini hem sektdérde hem de arastirma alanlarinda
gelistimeleri ig¢in arastirma gruplari ya da proje uygulamalarina dahil
olma firsatlari sunmaktadir. Mevcut mifredata ilave olarak MIT,
Mihendislik Liderlik Programi, Gezici Arastirma Deneyim Programl
(baska tlkelerde arastirma yapma deneyimi programi) gibi programlar
adi altinda yeni olusumlari da desteklemektedir. Okul, 0&grencilerine
akilli sehirler, sistem mihendisligi, c¢evresel modelleme ve sayisal
analizler gibi giliniimiiziin ihtiyac¢larina cevap veren alanlara odaklanma
imkani sunarak c¢adin beklentilerini takip etme becerisini de ayrica
kazandirmaktadir [46].

ABD’deki Kaliforniya Eyalet Universitesi’nin Berkeley kampiisiinde
yer alan insaat ve c¢evre mithendisligi bolimii de yine iist siralarda yer
alan bir program olup O&grencilerine diinyadaki Dbircok mithendislik
sorununu c¢ozmeye yonelik olarak mihendislik Dbilimi, tasarimi ve
uygulamasinda gli¢lii bir altyapi sunmaktadir. Bu amac¢ doJrultusunda
hazirlanan mifredatta 6ncelikli olarak mithendisligin temel
gereksinimlerini karsilayan dersler verilmekte sonrasinda ise
6grencilerin 6zel 1ilgi alanlarina gdre mithendislik ve proje ydnetimi,
cevre mihendisligi, geoteknik mithendisligi, vyapi milhendisligi ve
ulastirma mthendisligi gibi alanlara yonelmelerine imkan
sunulmaktadir. OJrenciler, milhendisligin temel dersleri olarak verilen
matematik, fizik ve kimyanin yani sira bilgisayar programlamaya giris,
tasarlanmis sistemler ve sirdirilebilirlik, milhendislik wveri analizi,
veri biliminin temelleri gibi dersleri de almaktadir. Program,
O0grencilerin alan derslerinde daha verimli olmasi i¢in mihendislidin
temel gereksinimlerini karsilayan Dbazi derslerde (matematik, fizik
gibi) o6n kosul sarti uygulamaktadir. Buna ilave olarak milhendislik
uygulamalari ic¢in gerekli olan teknikleri, becerileri ve modern
mihendislik araclarini kullanma becerisini kazandirmayi hedefleyen
program, ABET tarafindan da akredite edilmistir [47].

ingiltere’deki Oxford Universitesi ise Mithendislik Bilimi B&1limil
adi altinda insaat mihendisligi editimi vermektedir. Mihendislik
Bilimi tim ©6nemli milhendislik disiplinlerini kapsayan birlesik bir
bolim olmakla birlikte Ogretim ic¢in Ust diizey bir derecelendirmeye ve
arastirma konusunda uluslararasi bir ine sahiptir. Programin ilk iki
yili tim mihendislik 68rencilerine verilen temel mihendislik
alanlariyla ilgili konulari icermektedir. Uglinci ve dérdiincii yillarda
ise 0Ogrencilere alti mihendislik alanindan (biyomedikal, kimya,
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insaat, elektrik, mekanik wve Dbilgi teknolojileri gibi) birinde
uzmanlasma imkani sunulmaktadir. Ayrica girisimcilik konusunda ilgisi
olan milhendislere girisimcilik wve inovasyon alanina ydénelmeleri
saglanmaktadir. Program, sinif ve editim grubu boyutlarini Onemseyerek
O0grencilerin belirli derslerin igerigini bir O0gretmen ve
arkadaslariyla tartismalarina olanak verecek sekilde tasarlanmaktadir.
Oyle ki, ilk iki vyil verilen editimlere ©Ogrenciler tarafindan
olusturulan 2 veya 3 kisilik gruplar katilirken son yilda sinif basina

diisen o6grenci sayisi 15 kisiyi gecmeyecek sekilde dersler
planlanmaktadir. Oxford Unversitesi Mihendislik Bilimlerine ait
mifredat programi incelendiginde OJrenme becerisi olarak proje bazli
egitimi destekledigi acikca goriilmektedir (Tablo 4). Programda yer
alan mihendislik uygulama calismasi dersleri ile OJrencilerin teorik
ve uygulamayi biraraya getirmesi amaclanmakta ve 3. yilda

uzmanlasacadil alan konusunda fikir sahibi olmalari sadlanmaktadir.
Bunun yani sira her sene sonunda yapilan de§erlendirme sinavlari ile
mifredatin etkinliginin artirilmasi siirekli olarak denetlenmektedir
[4817.

Iingiltere’deki bir diJer okul olan Imperial College London
Universitesi’nde vyer alan insaat mithendisligi bélimi ise diinya
siralamasinda 11. sirada olup lisans ve vyiksek 1lisansi birlikte
yuriiten bir programi benimsemistir [49]. Oyle ki, birinci ve ikinci
yillar ic¢inde insaat mithendisligi mesledinin temelini olusturan teorik
ilkeler ve kavramsal temeller konusunda dersler alinirken secmeli
dersler ve son yilda verilen bireysel, arastirmaya dayali projeler
araciligiyla programin {Uclncli ve dordincli vyillarinda Dbelirli Dbir
alanda wuzmanlik bilgisinin gelistirilmesi hedeflenmektedir. Program
ayrica EUR-ACE akreditasyon etiketine sahip bir boélumdtr [50].

Almanya’nin o6nemli {niversitelerinden Dbiri olan Minih Teknik
Universitesi’nde vyer alan Insaat Mithendisligi Béliimii’nde diger
iniversitelerdeki 4 yillik e§itimin aksine 3 vyillik bir egitim
verilmektedir. Bo6lim, OJrencilerine teorik ve pratigi bir araya
getiren wuygulamali bir o6gretim sunmayi ama¢lamistir. Egitim dili
Almanca olan bdolimin birinci ve ikinci yariyilinda matematik ve doga
bilimlerine ait temel dersler verilmektedir. Temel dersler sonrasi
kalan dort doénemde ise Ogrenciler, insaat mihendislidine ait alan
derslerini alarak altinci ve son yariyilda segtikleri konuda bir
lisans tezi hazirlayip mezuniyete hak kazanirlar. Hazirlanan lisans
tezi, Minih Teknik Universitesi’nde bir yiiksek lisans programina veya
ilgili baska bir disiplinde bir yiiksek lisans programina Odgrencilerin
girisini de kolaylastirmaktadir. Genel olarak Almanya'daki bilimsel
milhendislik egitimi, ¢ yi1llik bir lisans programi ve iki yillik bir
yliksek lisans programi olmak Uzere toplamda bes yillik bir slirecten
olusmaktadir [51].

Yukarida bahsi gecgen 6nemli iiniversitelere ait insaat
miihendisligi bdlimlerinde genel olarak ilk iki yilda mihendislik temel
bilimi altligi olusturmasi hedeflenmis sonrasinda ise ilgi alanina
gore belirli bir alanda wuzmanlik elde edilmesi ig¢in 1ilgili okul
mifredatlari dizenlenmistir. Bu kapsam dahilinde teorinin yaninda
uygulama tabanli ders icerikleri olusturularak O0grencilerin
ilgilendikleri alanlarda uzmanlasmalari sadlanmistir. Bahsi gecen
uygulama dersleri ¢ogunlukla proje agirlikla dersler olarak
tasarlanmistir. Bunun yani sira mifredatlar guntumiztin ihtiyac¢lara
dogrultusunda ortaya c¢ikan problemleri ¢dzmeye vydnelik arastirma
gruplarinin olusmasina da imkan saglamis ve boylelikle o&Jrencilerin
problem c¢dzme becerisine katki sunmalari hedeflenmistir.

Ulkemizden ise Orta Dodu Teknik Universitesi (ODTU) wve Istanbul
Teknik Universitesi (IT0) Insaat Miihendisligi Bélumleri’nin
mifredatlarinin incelenmesine c¢alismanin bu kisminda yer verilmistir.
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Bu iki bélim de ABET tarafindan akredite edilmis bolimlerdir. ODTU
Insaat Mihendisligi Boliimii, O6Jrencilere temel Dbilimlerde birinci
yi1lini tamamladiktan sonra uygulamali mekanik, hidrolik, hidromekanik,
kiyi ve 1liman mithendisligi, geoteknik milthendisligdi, vyapi ve deprem
mihendisligi, jeodezi, ulastirma mihendisligi, malzeme, insaat
miihendisligi ve isletme gibi alanlarda dersler sunmaktadir. Programda
matematik, bilgisayar programlama ve teknik olmayan konulardaki
dersler de zorunlu tutulmustur. OJrenciler, 4. sinifin son déneminde
aldiklari tasarim dersleri ile birlikte boélimlerini tamamlamaktadir.
IT0 Insaat Mithendislig§i BoOliimii’niin lisans miifredati incelendiginde
Orta DoJu Teknik Universitesi’ndeki miifredata benzerlik sergiledigi
goérilmistiir. OJrenciler birinci yil matematik, fizik, kimya gibi temel
bilimlere ait dersleri almakta ve sonraki dénemlerde ise ODTU’dekine
benzer bir miifredati takip etmektedir. Her iki iniversitede yer alan
teknik secmeli ve zorunlu secmeli dersler, bolim alan derslerine ait
6zel ve uzmanlik gerektiren konular igermekte olup agirlikli olarak

son sene 1icerisinde verilmektedir. Bu dersler, Dboélimlerin mevcut
O6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlarina gdre agilmakta ve ders
sayilari ise iiniversitelerin akademik personellerinin uzmanlik

alanlarina gbre degiskenlik gdstermektedir.

Tirkiye’deki &rnedin aksine yurtdisinda yer alan Universitelerde
ise o&grenciler, en ge¢ ikinci sinifin sonunda bir wuzmanlik alanzi
belirleyerek o alana ait teknik se¢meli vya da =zorunlu dersleri
almaktadir [52 wve 53]. Bu noktada mevcut farkliliklari daha iyi
irdelemek adina asagidaki tabloda Oxford, MIT, Minih Teknik
Universitesi ve ODTU’de yer alan insaat milhendisligi bélimlerine ait
lisans mifredatlari verilmistir (Tablo 4).

Yapilan lisans miifredat karsilastirmasina gdre Ulkemizde verilen
lisans egitimi ile ©&Jrencinin belirli bir alanda uzmanlasmasina
yeterince imkan sunulmadidi gorilmektedir. Uzmanlik kavrami tlkemizde
yliksek lisans e§itimi sirasinda insaat mihendislidinin alt dallari
olarak siralanan yapi, deprem, hidrolik, ulastirma, geoteknik gibi bir
alanda vyapilan akademik c¢alismalar sirasinda kazanilmaktadir. Bunun
yani sira lisans egitiminin ilk senesinde verilen temel bilimlere ait
dersler, tablodaki yurtdisi Universiteleri ile ODTU arasinda benzerlik
gdsterirken yurtdisi {niversitelerinin sonraki yillarda sundugu alan
sec¢imi, bilgisayar destekli ve proje tabanli derslerin sayica
fazlaligi ODTU'deki miifredattan farklilik gdstermektedir. Tablo 4’deki
ODTU Insaat Mihendisligi lisans miifredati {ilkemizdeki bircok insaat
mihendisligi lisans miufredatina 6nculuk etmesi ve yansitmasi
bakimindan ornek program olarak ele alinmistir. Bu mufredata gore
proje veya uygulama agirlikli derslere genellikle son sinifta verilen
bitirme projesi ya da tasarim dersi ile yer verildigi goriilmektedir.
Dolayisi ile karsilastirma yapilan yabanci Universiteler, proje veya
uygulama tabanli ders icgerigini biitin bir lisans egditim sirecine
dagitmakta ve bu tip derslere de sayica daha fazla yer vermektedir. Bu
iniversiteler, alan derslerinde teorik olarak ayri uygulama olarak
ayri bir isleyisi benimsemistir. Ulkemizde ise alan derslerinin teorik
ve uygulama igerik agirliklara okullara gore degiskenlik
gdstermektedir. Bir Dbaska ifadeyle Ulkemizdeki insaat mihendisligi
mufredatinin vyurtdisinda vyer alan Oorneklere kiyasla c¢ok daha az
uygulama tabanli ders igerigine sahip oldugu gdrilmektedir. Ayrica
tablodaki lisans programinda yer alan O0grencilere lisans tez
calismasi, arastirma uygulamalari ya da gezici arastirma deneyimi adi
altinda baska bircok uygulama tabanli derslerin de mesleki ve akademik
tecribeye katki saglamasi amaci ile yer verildigi goriilmektedir.
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Tablo 4. Oxford, MIT, Minih Teknik ve ODTU {iniversiteleri insaat

mihendisligi boélimi genel ders katalodu
General course catalogs of the departments of civil
engineering at Oxford, MIT, Munich Technical and METU universities)

(Table 4.

6devleri)

Donem Projesi

Donem
Dederlendirmesi

i Oxford Univ. MIT Univ. Miinih Teknik Univ. oDTyU
5 Insaat Mih. Bol. Insaat Mih. Bol. Insaat Mth. Bol. Insaat Mth. Bol.
(%] Mifredata Mifredati Mifredati Mifredata
Matematik Genel Miih. Dersleri Yiksek Matematik I-II Fizik I-II
Elektronik ve Bilgi Mih. Hesap. ve Veri Bilimi Kimya Genel Kimya
Mih. Matematik I-IT Fizik Matematik I-II
Yapilar ve Mekanik Mih. Uyg. icin Bilg. Prog. Mih. Mekanigi I-II Teknik Cizim
Enerji Olasilik ve Istatis. Malzeme Bilimi Akademik Ing. I-II
1 Mih. Uyg.Calismasi Cevresel Veri Analizine Yapi Malzemeleri I-II Is Sagligr ve Giiv. I
Giris Yapi Fizigi I-II Bilgi Tekn. ve Uyg.
Cok Degiskenli Veri Analizi Yapisal Mih. I-II Giris
Dif. Denklemler Grafik, Sunum Yontem. Insaat Mith. Giris
Iins. ve Cev. Mith. Tasar. Isletme Y6netimi Jeoloji
_ Dersi Olcme Bilgisi Python ile Prog.
On Yeterlilik Sinavi Yap1i Elem. Kavram.I
Matematik* Ogrencilerin 2. sinifta Yapi Mekanigi III Dif. Denklemler
Elektronik ve Bilgi cevre, mekanik ve malzeme, Jeoloji Lineer Cebir
Mih.* yapl sistemleri Statik Mih. Ekonomisi
Yapilar, Malzem. ve alanlarindan birine ait Yapi Elem. Kavram.II Mih. Mekanigi I-II
Dinamikler dersleri secmesi ins. Bilg. Odakla Malzeme Bilimi
Enerji Sistemleri gerekmektedir. Yoéntemler Inkilap Tarihi I-II
Mih. Uyg.Calismasi Cevre Hidromekanik Teknik Olmayan
Ekolojinin Temel. Yap1i Statigi Secmeli
Akiskanlar Mekanigi Bilg. Destekli Yapi Veri Analizi
Ortamdan Tasinma Sirecleri Yonetimi Malzeme Mekanigi
2 Hidroloji ve Su Kaynaklari: Zemin Mekanigi Akiskanlar Mekanigi
Giris Temel Mihendisligi S6zld Sunum
Cevre Kimyasi Betonarme Becerileri
Genel Kimya Is Hukuku
*1. Siniftan farkla Gezici Ars.Deney.: Saha
olarak dersin Calismasi
seviyesi Akisk. ve Hidr.: Lab.
ylikselmektedir. Calismasi
Donem Cevre Kimy. ve Biy.:Lab.
Dederlendirmesi Calismasi
Mekanik ve Malzeme
Secmeli Mith. Ders: Malzeme Mekanigi Sayisal Yoént. I-II Yaz Staj1
(Toplam 5 Ders) Yapisal Mekanik ve Tasarim Betonarme Uyg. Sayisal Yontemler
Milh. Hesaplamasi Katilarin Mekanigi Celik Yapilar Uyg. Ulast. ve Trafik Miih.
Toplumda Mih. Fizik I-II Ahsap Yapilar Uyg. Ilkeleri
Grup Tasarim Proj. Matematik TIT Hidrolik Miith. ve Su Zemin Mekanigi
Mith. Uyg. Calism. Akisk. Mekanigi I Yont. Uyg. Hidromekanik
ins. ve Cevre Mih.: Kentsel Su ve Atik Yap1 Statigi
Tasarim Dersi I-II Yont. Uyg. Is Sagligi ve Glv. II
Dénem Yap1i Sistemleri Ulastirma Miih. Tlirkce I-II
Degerlendirmesi MGh. Surdir. Analiz ve Uygulamalari Yapi Y6net. Ve
Tasarim Trafik Mih. Uyg. Isletm.
3 Fizik I-II Sonlu Elemanlar Yapi Malzemeleri
A§ Modellerine Giris Istatistik Temel Mithendisligi I
Ulas. Sistem. Model. Tiinel Insaati Su Kaynaklari
Su Kaynak.Sistemleri Lisans Tez Calismasi Betonarme
Ins. ve Cevre Miih.:Tasarim Celik Yapilar
Dersi I-II
Yukaridaki derslere ilave
olarak 3. Y1l gezici
arastirmaci deneyimi ve
mikroekonominin ilkeleri
dersleri de verilmektedir.
Aras. Uygulam. Son sene bir yil boyunca Mifredat geredi lisans |Yaz Staji II
(biyomedikal, lisans arastirma programi 3 yillik olup |Bitirme Projesi
insaat, kimya, projelerinde yer alma, 4.y1lda ders 4 Segmeli Ders
makine gibi mesleki faaliyetlerde yer verilmemektedir. (3 zorunlu, 1
mithendislik alma gibi imkanlar secmeli)
4 | alanlarinda arastima [sunulmaktadir.

5 Se¢meli Ders
(3 zorunlu, 2 teknik)
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6. TURKIYE'DE SEKTORUN IHTIYACLARI VE INSAAT MUHENDISLIGI
EGITIMININ UYUMU (THE COMPLIANCE OF SECTORAL NEEDS AND CIVIL
ENGINEERING EDUCATION IN TURKEY)

Insaat sektérii, Tirkiye ekonomisinde sahip oludu genis istihdam
ag1 6zelligiyle oldukca onemli bir yere sahiptir. Insaat mithendisligi
bolimi mezunlarinin biylik codunlugunun bu sektdrde istihdam edildigi
Uni-Veri tarafindan da aciklanmistir. Sektdriin sahip oldudu genis is
imkanlari insaat mihendisligi bolimiinin tercihinde de dikkate alinan
hususlarin en basinda gelmektedir. Bir Dbaska ifadeyle Universite
egitimi ic¢in tercih vyapilirken OgJrenciler; insaat sektdriniin glincel
durumunu, istihdam olanaklarini ve mesledin poplileritesini gbz O&niline
almaktadir [54]. Sektoriin {lke gelirine katkisi, istihdamda sahip
oldugu vyerini gdbrmek adina O6nemli bir parametre olup Tlrkiye
Istatistik Kurumu (TUIK) Gayrisafi Yurtici Hasila (GSYH) icinde insaat
sektorinin payini yilin belirli donemlerinde dizenli olarak
vayinlamaktadir. Bu verilere gdre 2019 vyili 1ilk c¢eyredinde insaat
sektoriiniin GSYH ig¢indeki payi %6.2 iken 2020 yilinin ilk ¢eyreginde
sektdriin GSYH ic¢indeki payi %5.6’e gerilemistir. Sektdr 2020 yilinin
ikinci c¢eyredinde ise GSYH ig¢indeki payini %6.6'ya getirmistir.
Sektortin 2018’deki yillaik GSYH igindeki payi %7.1 iken 2019 yilinda

ise $%$5.4 1ile gerileme seyrine girdigi goriilmektedir [55]. 1Insaat
sektoriiniin ilke gelirine katkisinda yasanan bu dalgalanmalar istihdam
noktasinda da belirsizlige sebep olmaktadir. Bu durum insaat

mithendisligi bolimii mezunlari ic¢in istihdam sikintisini da beraberinde
getirmektedir. Sektoriin ise istihdam edecedi mithendisten Oncelikli
beklentisi, fayda-maliyet dengesini optimum diizeyde saglamak ve piyasa
kosullarina gdre Dbeklentinin altinda istihdam olusursa nitelikli ve
donanimli personel ile c¢alismayi sltrdirmektedir. Bu noktada mevcut
insaat milhendisligi 1lisans egitimi ile istenen donanimda mithendis
yetistiriliyor mu sorusu akla gelmektedir. Konuya iliskin olarak IMO
tarafindan 2008 vyilinda hazirlanan raporda 766 yeni mezun insaat
miithendisine aldiklari egitimi degerlendirmeleri adina anket
yvapilmistir. Anket sonug¢larina gdre Ogrencilerin %71 gibi Onemli bir
¢ogunlugu, mezuniyet ile elde ettikleri mithendislik yetkilerini hic¢bir
tecribe kazanmadan kullanim noktasinda kendilerini yetersiz
gordiiklerini beyan etmislerdir [9]. Dolayisi ile Tiurkiye’deki mevcut
insaat mthendisligi lisans egitiminin 6§renciler acisindan da sektdrin
beklentilerini arzu edilen diizeyde karsilamadidi gdrilmektedir.

insaat sektérii son vyillarda egitim, sadlik, lojistik gibi
endiistrilerde oldugu izere bilgi teknolojilerinden, bilgisayar
yvazilimlarindan ve buna bagdli olarak gelisen yeniliklerden yararlanmak
zorundadir. Bunun baslica sebebi insaat sektériinde kullanilan malzeme,
is glicli, makine, para gibi sinirli kaynaklarin olabildigince etkin ve
verimli kullanilmasinin rekabet¢ci 1is vyasaminda belirleyici faktor
olmasidir [56]. Dolayisi ile bu durum insaat sektodriinde Dbilgisayar
destekli yeni teknolojileri kullanmayi zorunlu hale getirmistir.
Ginimiizde 06zellikle isletim, maliyet, tasarim, modelleme, planlama,
bilgi ve proje ybnetimi gibi oldukg¢a genis is yelpazesinde kullanilan
hali hazirdaki bilgisayar destekli yazilim ve programlarin
kullanilmasini yayginlastirmistir. Asagidaki tabloda sektdrde
kullanilan bilgisayar destekli program ve yazilimlardan bazilarina yer
verilmistir (Tablo 5).

Tablo 5’deki verilere gbre isverenlerin bu teknolojilere hakim
personel arayisina girmesini beklemek kacinilmazdir. Bu noktada lisans
egitimi, Odgrencilerin bu teknolojiler izerine editim almasi ve bilgi
edinmesi noktasinda &nemli bir yere sahiptir. Ulkemizdeki mevcut
insaat mihendisligi mifredatlari incelendiginde birinci vyil temel
bilimler Uzerine dersler sonraki yillarda ise c¢odunlukla alan dersleri
iizerinden verilen teorik icgerikli dersler oldudu gorilmektedir (Tablo
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5). OgJrenciler, genellikle son senelerinde bir tasarim projesi &devi
alarak analiz, modelleme ve projelendirme yapmalari icin bilgisayar
destekli vyazilim/programlari kullanmakta ve bu teknolojiler hakkinda
bilgi edinmektedir. Bir baska ifadeyle sektdrde kullanilan bilgisayar
destekli programlar konusunda Odrenci birinci sinifta verilen teknik
¢izim dersi kapsaminda kullanilan AutoCAD, Revit gibi programlar
disinda son seneye kadar bilgisayar destekli vyazilimlar/programlar
konusunda c¢ok fazla deneyim kazanamamaktadir. Buna ilaveten Dbitirme
projesi adi altinda acilan projeye uygun dersler ise Bogazici, ITU ve
ODTU gibi ©&énde gelen Universitelerde dahi genellikle son sene bir
dénemle sinirli olacak sekilde ag¢ilmaktadir. Bu durum &6§rencinin mezun
olduktan sonra kendine gliveni olan yetkin bir mithendis olarak sektdrde
calismasina yetecek diizeye gelmesine arzu edilen oranda imkan
sunamamaktadir. Bu yilizden 0&drenci, 1lisans egitimini tamamladiktan
sonra bu teknolojilerde yetkin olabilmek adina arayis igine
girmektedir. Bu konudaki acidi kapatmak amaci ile IMO mezunlar icin
“Meslek Ici EJitim” adi altinda kurslar diizenlemektedir. Bu kurslar
ile mezunlarin meslekleriyle 1ilgili bilimsel/teknolojik gelismeleri
izlemeleri, ulusal/uluslararasi 6lcekteki uygulamalara hakim
olmalari, vyenilikleri kavrayacak/dzlimseyecek bilgiyi kazanmalari ve
kisisel gelisimi stireklilestirecek olanaklari kullanabilmeleri
hedeflenmektedir [57]. Boylece mezunlar lisans egitimleri sirasinda
eksik kaldiklari alanlari bu destek egitimleri ile telafi etmeye
calismaktadir.

Tablo 5. Insaat sektdriinde kullanilan bilgisayar yazilimlari [56]
(Table 5. Computer software used in the construction industry)
Bilgisayar Yazilim

Uygulama Ornekleri

Alanlara
Bilgisayar Destekli Bina | Service Management Series, Construction
Isletme Sistemleri Operations Building information exchange (COBie)
) ) , Bidworx, EMQUE's Perfect Project, D4COST, PACES,
5;%?;Ziy2§852352f11 Pulsar, Visual Estimator; Fransa’da UNTEC,
Ingiltere’de BCIS ve BMCL kuruluslari.
CAE vyazilimlari: Sonlu Elemanlar Analizleri

Bilgisayar Destekli

Mithendislik Sistemleri (FEA), Akiskanlar Dinamigi Analizleri (CFD),

Akiskan Yapi Etkilesimi Analizleri

Bilgisayar Destekli

CAD vyazilimlari: AutoCAD, CATIA, SolidWorks,
Tasarim ve

Inventor, Unigraphics, NetCAD, ArchiCAD; 3D

Siziiiiiiilrme Studio Max, Maya, Blender.
Is ve Bilgi Yénetimi SAP yazilimi, CRM yazilimlari, Dokiiman. Yonetimi
Sistemleri Yazilimlari
ERP vyazilimlarzi; Microsoft Project, Visio,
Planlama ve Proje Asana, Smartsheet, Primavera, Zoho, Daptiv,
Yonetim Sistemleri Innotas PPM, Instantis EnterpriseTrack,
PowerSteering.
Yapi Bilgi Modellemesi - | Koordinat-tabanli bilgisayar yazilimlari, bilgi-
YBM (Building tabanli sistemler veya nesneye-yodnelik
Information Modeling - sistemler, YBM Yazilimlari: Autodesk Revit,
BIM) Bentley Systems, Graphisoft.

Gelisen teknoloji ve iletisim sistemlerinin insaat sektdrine
bilgisayar destekli yazilim ve programlar ile entegre edilmesinin yani
sira insan kaynaklarinin da dodru ve verimli kullanilmasi sektorin
rekabet glicine katki saglayacak bir diger onemli husustur. Bu asamada
ekip calismasi kavrami 6nemli bir parametre olarak karsimiza
cikmaktadir. Bugin bircok 1is ilaninda maliyet ve zamanin verimli
kullanilmasina olan katkisindan dolayi ekip c¢alismasina yatkin eleman
aranmakta ifadesi kullanilarak sektdrin bu konuda beklentisi acgikga
ortaya konmaktadir. Dolayisi ile lisans egditiminin bir &Jrencinin ekip
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calismasi becerisine katki saglayacak sekilde hazirlanmasi sektdorin de
beklentilerini karsilayacak Dbir diizenleme olacaktir. Zira proje
ekipleri kurulurken ekipte yer alacak yeni mezun mithendislerden sadece
teorik bilgiye dedil ayni zamanda bazi kisisel ve ydnetsel becerilere
de sahip olmalari beklenmektedir. Daha dodrusu projelerde gdrev alacak
insaat milhendislerinden ydnetim ve yOnetimin alt Dbirimleri olan
planlama, organizasyon, koordinasyon, yonetme (emir-komuta iliskisi)
ve denetim konularinda yeterli bilgi birikimi ve Dbecerilere sahip
olmalari beklenmektedir [58]. Konuya iliskin olarak Birgoénil wvd.
(2007) tarafindan yapilan c¢alismada; ulusal ve uluslararasi rekabetin
yogun yasandidl ve arz yapisinin slUrekli dedistigi insaat sektorinde
beklentilerin irdelenerek insaat milhendisligi editim programlarina
yapim yonetimi ile 1ilgili dersler eklenmesinin, bu alanlardan mezun
olacaklarin basarilarinda bluylik ©onem tasidigili ifade edilmistir [59].
GUimisburun Ayalp (2008) tarafindan vyapilan c¢alisma da bu olguyu
destekler niteliktedir. Bu ¢alismada, 2014 yilinin en iyi 10
iiniversitesine ait insaat milhendisligi lisans ©&dretiminde alinan
toplam derslerin vyaklasik olarak ortalama %1.6’sini proje ve yapim
yonetimi ile dogrudan i1lgili zorunlu dersler olusturdugu ifade
edilirken bazi Dbdélimlerde ise bu derslerin secmeli oldugu ve
6grencinin insiyatifine birakildidi belirtilmistir [58]. Bu durum
sektdriin beklentileri de gdz Oniine alindiginda lisans editiminde
verilen derslerin ilgili alanda yetersiz kaldigini ortaya koymaktadir.
Dolayisi ile lisans editimi sirasinda sunulan dersler, sektorlin yapim
ve yonetim alaninda bilgi ve beceriye sahip mezun beklentisini de goz
oniinde bulundurarak glincellenmelidir.

Yukaridaki paragraflarda da bahsedildigi tlizere Tiurkiye’de insaat
sektdriindeki isverenlerin yeni mezunlardan mesleki vyeterliliklerine
katki saglayacak bilgi teknolojilerinde, Dbilgisayar destekli yazilim
ve programlarda yetkin olma beklentisi sektdriin ginimiz teknolojisinde
geldigi noktada kac¢inilmazdir. Buna ilave olarak insaat sektori
biinyesinde bircok is koluyla birlikte calismasi sebebiyle
calisanlarindan ekip ¢alismasi, ydnetim, organizasyon, planlama gibi
birtakim kisisel ve yonetsel becerilere de sahip olmasini
beklemektedir. Ulkemizde genel olarak son sene verilen bitirme
projeleri ile sektdrin yukarida bahsi gecen beklentilerini yeni mezun
insaat mthendisleri ile karsilamasi ¢ok uygulanabilir gdrilmemektedir.
Bu noktada lisans egitiminde yaygin olarak kullanilan teorik tabanli
6gretim anlayisinin dedisime muhta¢ oldugu ortadadir. Bir Dbaska
ifadeyle {ilkemizdeki insaat mihendisligi lisans mifredatinin sektorin
beklentilerine vyanit verecek sekilde bilgi teknolojileri, bilgisayar
destekli vyazilim ve ©program 1iceridine sahip dersler ile ekip
calismasz, is yOnetimi, planlamasi gibi proje yiritmeye fayda
saglayacak ders icgerikleri ile zenginlestirilmesi gerekmektedir.

7. SONUC VE ONERILER (CONCLUSION AND RECOMMENDATIONS)

Ulkemizde insaat mihendisliginin mevcut ve gelecek durumu
irdelenirken YOK, devlet ve wvakif {niversiteleri, IMO, MUDEK ve
bagimsiz yiksekdgretim kalite denetgileri gibi birgok paydasin
varliginin mesledin ilerlemesinde, gelismesinde ve sekillenmesinde

etkin olmasi gerektigi unutulmamalidir. Bahsi gecen paydaslarin
isbirligi ig¢inde c¢alismasi, mevcut sorunlara Oneri sunmasi ve c¢ozimler
dretmesi mesledin gelecegi agisindan onem arz etmektedir. Bu

calismada, iUlkemizde insaat mihendisligi mesleki varlidinin simdisi ve
sonrasi incelenirken lisans egitiminin kaliteli wve etkin olmasi
gerektigi ilzerinde 06zellikle durulmus ve insaat sektdri ile uyumlu bir
egitim sistemine geg¢isin bir ihtiya¢ oldudu vurgulanmistir. Bahsi
gegen lisans egitim kalitesinin bu badlamda birgok parametreyle
baglantili olarak sekillendigi ifade edilmistir. Bu parametreler;
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istihdam olanaklari, sektdorin beklentileri, idUniversite bazinda verilen
egitimin niteligi/yeterliligi, iniversitelerin tercih edilme
kriterleri, 6grenci basari profili olarak siralanmistir. insaat
mihendislerinin istihdam olanaklari ilke ve diinya genelindeki
ihtiyaclar dogrultusunda sekillenmekte ve sektorin talepleri
dogrultusunda istihdam durumu dediskenlik gdsteren dinamik Dbir
parametreye donlismektedir. Bu konuda bir dider onemli husus ise insaat
mihendisligi Dbolim aday 6Jrencilerinin tercih sirasinda farklzi
iniversitelerin ilgili bolimlerini tercih etme kriterleri ve yerlesen
O0grencilerin basara profilleri de mesledin gelecedini
sekillendirmektedir. Dolayisi 1ile &Jrencilerin insaat mihendisligini
tercih etme asamasindan baslayan lisans editimi siireci ile mezuniyet
sonrasi doénem, Dbirbirinden badimsiz diistinilemez kavramlar haline
gelmistir. OJrenci, tercih sirasinda istihdam olanaklarini ve mesledin
gelecedini degerlendirerek karar verirken mezun olup 1s hayatina
atildigdinda ise bu sefer sektdordeki isverenler aday ©odrenci hakkinda
aldig: lisans editiminin kendi ihtiyaclarini karsilayip
karsilamadigina karar vererek dederlendirmektedir. Birbiriyle
baglantila bu isleyis, insaat milhendisligi mesledinin gelecedini
sekillendirmekte ve siirec boyunca YOK basta olmak tlizere YOK’e bagdla
devlet ve 06zel {iiniversiteler, MUDEK, IMO ve badimsiz yiiksek O6Jretim
kalite denetgileri gibi paydaslarin Oneri ve ¢Ozimleri ile devamlilik
kazanacaktir. Dolayisiyla yapilan bu c¢alisma ile insaat mithendisligi
lisans egitiminin iyilestirilmesine ya da gelismesine sektdr
beklentilerinin ©&ncilik ettigi vurgulanmis ve bu baglamda lisans
egitiminin gelistirilmesi i¢in disUniilen Oneriler asagidaki listede
siralanmistir. Bunlar;

e Mevcut eJitim sisteminin eksikliklerinin giderilmesi ig¢in ulusal
ve uluslarasi vyetkin kurumlarin standartlari, kriterleri ve
6nerileri gdz o6niinde bulundurulmalidir.

e Insaat mithendislidi egitiminin mevcut sorunlari 6Jrenci, fakiilte
ve sektdr bakis agisiyla dederlendirilmeli ve paydaslarin egitim
alaninda vyasanan gelismeleri vya da sorunlari takip etmesi
amaciyla ulusal bilim toplantilari diizenli olarak yapilmalidir.

e FEJitim sisteminin en o6nemli &gesi olan 6drencilerin sahip oldugdu
kisisel Ozelliklerin gelisen teknolojiyle birlikte nesiller
arasinda farklilik gbsterdigi ortadadir. Dolayisi 1ile gilinimiz
teknolojik gelismeleri ile wuyumlu bilgi teknolojilerine ve
bilgisayar destekli programlara ait wuygulamalara glncellenmis
ders miufredatlari icinde yer verilmelidir.

e Mevcut durumda verilen teorik tabanli lisans egitimi,
6grencilerin uygulama Dbecerilerini gelistirecek yonde ders
materyalleri ile desteklenerek gliclendirilmelidir.

e ITisans egitimine alan kavrami getirilmeli ve temel milhendislik
derslerinden sonra O6drencinin ilgisi dogrultusunda uzmanlasacadi
alana yo6nelik dersleri almalarina imkan saglanmalidir.

e ILisans miifredatindaki alan dersleri hem teorik hem de uygulama
becerilerini ayni anda karsilayan gergek¢i projeler {zerinden
yurtttilmelidir.

e Insaat sektdriinin proje agirlikli bircok organizasyonu icinde
barindiran bir sektor olmasi sebebiyle mezunlarin proje
planlama, ydnetimi, organizasyonu gibi alanlarda bilgi sahibi
olmasi i¢in yapim yonetimi wve isletme adi altinda verilen
derslerin iceridi genisletilerek sayilari artirilmalidir.

e TInsaat sektdriinde vyer alan isverenlerin mesleki yeterlilik
konusunda mezunlardan beklentileri degerlendirilerek olasi
mifredat degisiklikleri hayata gegirilmelidir.
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e Tisans egitimine mesleki yeterlilik kavrami getirilerek yeni
mezunlarda aranilan beklentilerin ortaya konmasi gerekmektedir.
Bu noktada bir yil siire ile “stajyer mihendis” kavrami adi
altinda bir gegis dénemi olusturma fikri dzerinde
calisilmaladar.

e 1Insaat sektoriinin yeni mezunlarda aradid: akademik bilgi
birikiminin vyani sira ekip <calismasi, proje yonetimi gibi
kisisel ve yoOnetsel Dbecerilere sahip olma beklentisi lisans
egitimi siiresince verilen dersler ile karsilanmalidir.

e GlUnimiiz mihendislik problemlerinin ¢6zimid i¢in olusturulan
yluksek lisans/doktora c¢alismalari basta olmak Uzere universite
veya TUBITAK gibi kurumlar tarafindan desteklenen bilimsel
arastirma gruplarina lisans Odrencilerinin de katilim gdstermesi
icin gerekli destek ve Ozen gdsterilmelidir.

e Insaat sektdriinin mevcut istihdam durumu her yil YOK ve
Uiniversiteler tarafindan takip edilmeli ve mevcut duruma gore
kontenjan sinirlandirilmasi getirilmelidir.

e ITisans egitiminde kalite devamlilig: icin 6grenci basari
profilinin o6nemli bir kriter oldugu itzerinde durulmali ve tip
fakliltesi, mimarlik fakiiltesi gibi Dbodlimler i¢in getirilen
basara siralamasi kavrami insaat mihendisligi bolimlerine
yerlesecek 6grenciler icin de getirilmelidir.

Yukarida sunulan Onerilere ait asagida Dbir akis semasi
hazirlanmis olup konuya iliskin genel bir 0Ozet okuyucuya sunulmak
istenmistir (Sekil 3).

PAYDASLAR

* YOK

sDevlet ve Vakif Universiteleri

-MUDEK

- IMO

*Bajimsiz Yiuksek Oretim Kalite Denetgileri

444{ IrLgiLi SORUNLAR

*Miifredat yetersizligi

*Sektdr beklentileri ile lisans eitimi arasindaki
uyusmazlik

eistihdam kosullarina bagli kontenjan durumua
eUniversitelerarasi lisans editim kalitesindeki esitsizlik
*Yerlesen ogrenci basari profilindeki ugurum

444{ KRITERLER

*Kontenjan taleplerinin incelenip dederlendirilmesi
Miifredat ve lisans eitiminin dederlendirilmesi
=Boltmlerin basgsari siralamalarinin dederlendirilmesi
*Sektdr we insaat miihendisligi lisans egitimi arasindaki
uyum

——4{ KARARLAR
sArz-—talep dengesi gdzdniie alinarak 2.88retim

programlarinin kapatilmasi

*Iinsaat mihendislidi bdélumiine yerlesmede basari siralamasi
sarti getirilmesi

=Bliim kontenjanlarinin arz—talep dengesine gbre
belirlenmesi

*Lisans egitim mifredatinin sektdr beklentileri, paydas
gorisleri ile glincellenmesi

*Lisans miifredatinin ilk iki wil muhendislik temel
dersleri igermesi, 2. vil alan sec¢imi wve bu sec¢ime badla
teorik/uygulama bazli derslerin birlikte ylrttiilmesi, 4.
¥vi1l ise proje bazli bilgi edinimi ve sektdre hazirlak
donemi gseklinde gerceklesmesi

sLisans egitiminde kalite egitligi igin denetleme
kriterlerinin getirilmesi

Sekil 3. Lisans egitiminin iyilestirilmesi silirecine ait genel akis
semasi
(Figure 3. A general flow chart of how to improve undergraduate
education)
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