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Bu arasgtirmanin amaci hastane uygulamasina giden meslek yiiksekokulu 6grencilerinin is sagligi ve gilivenligi
hakkindaki tutumlarini belirlemektir. Tanimlayici nitelikteki ¢aligma 24 Eyliil-30 Ekim 2019 tarihleri arasinda
Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek Yiiksekokulundaki 249 &grenci ile gergeklestirilmistir. Verilerin
toplanmasi amaciyla arastirmacilar tarafindan literatiir taramasi ile olusturulmus ‘Soru Formu’ kullanilmistir.
Veriler tanimlayict istatistikler, sayi, yiizde, ortanca, min, maks, ortalama ve standart sapma ile
degerlendirilmistir. Calismaya katilan 6grencilerin yas ortalamasinin 20,22 +£21,45 oldugu ve bu &grencilerin
%68.5’inin (n=168) kadin oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin %68.2’si (n=167) is kazasmi ‘Kazanm,
sigortalinin is yerinde bulundugu sirada meydana gelmesi’ olarak tanimlamistir. Ogrencilerin %37.8’si (n=91) is
kazas1 gegirdigi zaman hastanenin is sagligi ve giivenligi birimine, %24,1’i (n=58) hastanede caligtig1 birim
sorumlusuna, %20.3’i (n=49) enfeksiyon kontrol hemsiresine, %14.5’i (n=35) stajla ilgili sorumlu hocaya
bildirdigini belirtmistir. Ogrenciler egitim almalarina ragmen is kazalarma maruz kalmakta ve is kazasi
gerceklestiginde farkli birimlere bagvurmaktadir. Ogrencilerin is kazasi1 tanim1 ve kapsan konusundaki bilgileri
yetersizdir. Ogrenciler is sagligi, riskler ve birim oryantasyonu konusunda saglik kuruluslari tarafindan daha
etkin bilgilendirilmeli, kigisel koruyucu ekipman kullanimi yoniinde desteklenmelidir.

Anahtar kelimeler: Hastane, Is kazas1, Is saghg ve giivenligi, Saglik galisani, Stajyer dgrenci.

ABSTRACT

The purpose of this study is to determine the attitudes of vocational school students who go to hospital
application on occupational health and safety. This descriptive study has been performed with 249 students in the
Vocational School of a Cappadocia University between 24 September and 30 October 2019. "Question Form"
created by the researchers through literature review have been used in the collection of data. Data has been
analyzed using descriptive statistics, number, percentage, median, min, max, mean and standard deviation. The
mean age of the participants is 20.22 £21.45 years and 68.5 % (n=168) of them are female. 68.2% (n=167) of the
students defined the work accident as "the accident occurred while the insured was at work". 37.8% (n = 91) of
the students went to the occupational health and safety unit of the hospital when they had an occupational
accident, 24.1% (n = 58) to the head of the unit they worked in the hospital, 20.3% (n = 49) 14.5% (n = 35) of
the infection control nurse stated that they reported the internship to the responsible teacher. Although students
receive education, they are exposed to occupational accidents and apply to different units when a work accident
occurs. The students' knowledge on the definition and scope of occupational accidents is insufficient. Students
should be informed more effectively by health institutions about occupational health, risks and unit orientation,
and should be supported in the use of personal protective equipment.

Keywords: Health worker, Hospital, Intern student, Occupational health and safety, Work accident.
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GIRIS

Is sagligi, bireylerin fiziksel, ruhsal ve sosyal agidan iyilik halinde olacaklar1 saglikli bir
caligma ortami olusturulmasi, saglik risklerinin en aza indirgenmesi, kisilerin fiziksel ve
ruhsal agidan uygun birimlere yerlestirilmesi ve bu sartlarin siirdiiriilmesi olarak
tanimlanmaktadir (Giil, Ozalp, ve Andsoy, 2020; Halonen ve Liukkunen 2020). Is giivenligi
ise genel anlamiyla iscilerin korunmasi ve saglik kosullarini olumsuz etkileyecek tehlikeli
durumlarin ortadan kaldirilmasi olarak ifade edilmektedir (Soyal, Sarthan, ve Yarar, 2020).

Saglik personelleri ¢caligma ortamindaki riskler nedeniyle is saglig1 ve giivenligi ile ilgili
ele alinmasi gereken 6nemli meslek gruplari igerisinde degerlendirilmektedir (Himmelstein ve
Woolhandler, 2020). Hastanelerde gorev alan saglik calisanlar1 enfeksiyonlar, bulasici
hastaliklar, atiklar, ergonomi hatalar1 ve eksiklikleri gibi sebeplerle kazalara maruz
kalabilmektedir (Soyal, Sarthan, ve Yarar 2020). Kimi zaman da vardiyali ve uzun saatler
boyunca c¢alisma, is ylkii fazlaligi, az personelle ¢caligma gibi nedenler hem kazalara hem de
bazi hastaliklara yakalanma risklerini arttirmaktadir (Soyal, Sarthan, ve Yarar 2020; Boucaut
ve Knobben, 2020; Aygiin ve Ozvurmaz, 2020).

Hastaneler, sadece saglik calisanlar1 i¢in degil bu ortamda egitim goren saglik boliimii
Ogrencileri i¢in de oldukga riskli ortamlardir (Boucaut ve Knobben, 2020; Mihdawi, Al-Amer,
Darwish, Randall, ve Afaneh., 2020). Ogrenciler hastane ortaminda uygulamali egitimlerle
ilgili baz1 deneyimleri kazanmak i¢in girisimsel faaliyetlerde bulunmaktadir. Heniiz becerileri
yeni gelismekte olan bu Ogrencilerin glivenli bir ortamda egitim gormeleri hem kendi
giivenlikleri hem de hasta giivenligi acisindan énemlidir (AlOlayan vd., 2020; Ocaktan, Uslu,
Kanig, Unver, ve Karabacak, 2020). Diger yandan egitimciler de gesitli riskleri barindiran
hastane ortaminda Ogrencilerle birlikte olup onlara rehberlik etmekte ve bazi girisimsel
faaliyetleri gergeklestirmektedir. Bu nedenle saglik personeli yetistiren egitim kurumlarinin
hem o6grencilerine hem de egitimcilerine kars1 giivenli egitim ortami saglama sorumlulugu
vardir (Boucaut ve Knobben, 2020).

Literatiirde {iniversite dgrencilerine is sagligi ve giivenligi ile ilgili egitim verilmesinin
olumlu etkisinin oldugunu goésteren ¢alismalar mevcuttur (Blyik vd., 2016; Savci, Serbetei,
ve Kilig, 2018). Sahmaran, Kar, Arisal (2019), is saghgi ve giivenligi ile ilgili egitim alan
ogrencilerin ders almayan 6grencilere gore daha olumlu bir tutum sergiledigini ve bu farkin
istatistiksel olarak anlamli oldugunu bildirmislerdir (Sahmaran, Kar, ve Arisal, 2019).

Celikkalp, Saragoglu, Tokug (2017), hemsirelik 6grencilerine verilen is saglig1 ve giivenligi
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egitimi sonrasinda, Ogrencilerin is sagligt kavramini bilme durumlart ve bilgi puan
ortalamalarinin arttig1 tespit edilmistir.

Giivenli bir calisma ve egitim ortaminin saglanabilmesi is sagligi ve giivenligi
kiiltiirtiniin gelistirilmesiyle miimkiindiir. Hem egitim kurumlar1 hem de hastaneler icin bu
kiiltiiriin gelistirilmesi énemlidir. Is kazalarina neden olan durumlarin tespit edilmesi, riskli
durumlarin ortadan kaldirilmasi, is sagligir ve giivenligi ile ilgili egitimlerin diizenlenmesi
calisma ortaminin glivenligini saglayabilecek girisimlerden bazilaridir (Shah vd., 2020;
Oztiirk, Babacan, ve Anahar, 2012).

Bu noktada dikkat edilmesi gereken en 6nemli durumlardan biri hastanede gorev alan
tim saglik calisanlarinca is saglhigi ve giivenliginin benimsenmesi, sunulan egitim ve
girisimlerin tiim saglik calisanlarimi kapsayici nitelikte olmasidir (Aygiin ve Ozvurmaz 2020;
Gul, Ozalp, ve Andsoy, 2020). Ogrenciler de bu grup igerisinde degerlendirilmeli ve ekip
anlayis1 ile is saglig1 ve giivenligi kiiltiirii gelistirilmelidir. Is saglig1 ve giivenliginin birgok
calisma dalim1 yakindan ilgilendiren 6nemli bir konu haline geldigi gliniimiizde bu calisma
hastane uygulamasina giden Ogrencilerin is sagligi ve giivenligi hakkindaki tutumlarini

belirlemek amaciyla yapilmaistir.
GEREC VE YONTEM

Arastirmanin Tiirii
Bu arastirma Kapadokya Universitesi Meslek Yiiksekokulu saglik hizmetleri alaninda
O0grenim goren Ogrencilerin is sagligi ve giivenligine yonelik tutumlarinin belirlenmesi

amaciyla gerceklestirilen tanimlayici tipte bir caligmadir.

Arastirmanin Evren ve Orneklemi

2019-2020 akademik yil1 giiz déneminde Kapadokya Universitesi Kapadokya Meslek
Yiiksekokulunda Ik Acil Yardim, Anestezi, Diyaliz ve Ameliyathane Hizmetleri
boliimlerinde egitim goren 320 Ogrenci arastirmanin evrenini olusturmustur. Bu calismada
ornekleme yontemi kullanilmamistir. Bu Ogrencilerden 21 kisi anket formunu eksik
doldurdugu, 50 kisi ise ¢alismaya katilmak istemedigi icin ¢alisma kapsamina alimmamustir.
Veriler 24 Eylil -30 Ekim 2019 tarihleri arasinda ¢alismaya katilmayi kabul eden ve anket

formunu eksiksiz dolduran toplam 249 6grenciden toplanmustir.

Veri Toplama Araclan
Veriler, arastirmacilar tarafindan literatlir dogrultusunda hazirlanmig olan 5 soruluk

“Kisisel Bilgi Formu’ ve is sagligi giivenligi ile ilgili agik uglu 5 sorudan olusan ‘Soru
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Formu’ ile toplanmistir (Canbag, Kasap ve Erdem., 2018; Soyal, Sarthan ve Yarar., 2020).

Formlar ¢evrimi¢i ortamda Google formlar {izerinden 6grencilere ulastirilmistir.

Arastirmanin Etik Boyutu

Arastirmaya baslamadan 6nce Kapadokya Universitesi Etik Kurulundan etik onay
alimmistir (Karar no: 2019.08). Katilimcilara soru formu gonderilmeden once caligmanin
amaci ve katilimcilarin bilgilerinin gizli tutulacag: ile ilgili bilgilendirme yapilarak, yazili

onamlar1 alinmistir.

Verilerin Degerlendirilmesi
Veriler SPSS 22 programi kullanilarak analiz edilmistir. Verilerin degerlendirilmesinde
say1, yiizde, ortanca, min, maks, ortalama ve standart sapma 0lgiitleri kullanilmistir.

BULGULAR
Tablo 1. Katilimcilarin Sosyo-Demografik Ozelliklerinin Dagilimi (n=249)

Sosyo-demografik ozellikler

(X«£SS)
Yas Ortalamasi 20.22 +21.45
Cinsiyet Say1 (n) Yizde (%)
Kadin 168 68.5
Erkek 81 315
Bolum
Ameliyathane Hizmetleri 31 12.4
Anestezi 92 36.9
Diyaliz 102 41.0
Ik ve Acil Yardim 24 9.7
Simf
1. Simf 85 34.1
2. Siuf 164 65.9
Gelir dizeyi
Gelir giderden az 24 9.6
Gelir gidere denk 161 64.6
Gelir giderden fazla 64 25.7
Is saghg giivenligi ile ilgili egitim alma
Evet 209 86.2
Hayir 36 13.8

Calismaya katilan 6grencilerin yas ortalamasinin 20.22+21.45 oldugu ve bu 6grencilerin
%68.5’inin (n=168) kadin oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin %65.9’unun (n=164) 2. siif
Ogrencisi ve bu oOgrencilerin %41’inin (n=102) diyaliz boliimiinde 6grenim gordigi
saptanmistir. Ogrencilerin %64.6’sinin (n=161) gelir diizeyinin gelirinin giderlerine denk
oldugu, %86.2’sinin (n=209) is saglig1 giivenligi ile ilgili egitim aldig tespit edilmistir (Tablo
1).

Tablo 2. Katilimcilarin Segtigi Is Kazast Tanimlarinin Dagilimi
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Is kazas1 tanimlar: Say1 (n) Yiizde (%)
Kazanin, sigortalinin is yerinde bulundugu sirada meydana gelmesi 167 68.2
Kazanin, yiiriitiilmekte olan is nedeniyle meydana gelmesi 99 40.4
Kazanin, igveren tarafindan gorevlendirilerek baska bir yere 58 23.7
gonderilmesi nedeniyle meydana gelmesi

Kazanin, igverence saglanan tasitla isin yapildig1 yere gidis ve gelisi 51 20.8
sirasinda meydana gelmesi

Kazanin, is yerinde bulundugu sirada isgvereni ile tartigmasi sonrasi kalp 20 8.2

krizi gegirmesi

Ogrencilerin %68.2°u (n=167) is kazasim ‘Kazanm, sigortalinin is yerinde bulundugu

sirada meydana gelmesi’ olarak tanimlamistir (Tablo 2).

Tablo 3. Ogrencilerin Son 1 Yilda Maruz Kaldig1 is Kazalar1 ve Basvurduklar1 Yerlerin Dagilini

Is kazas: tiirii Sayi (n) Yiizde (%)
Kan ile bulas 38 16.5
Delici kesici alet yaralanmasi 165 68.7
Diisme 25 10.4
Yanik 2 4.4
Is kazas: gelistiginde basvurulan yer/Kisi Say1 (n) Yizde (%)
Hastanenin is saglig1 giivenligi birimine 91 37.8
Hastanede caligtigim birim sorumlusuna 58 24.1
Enfeksiyon kontrol hemsiresine 49 20.3
Stajla ilgili sorumlu hocama 35 14.5
Universitemizin uygulama birimine 5 3.3

Ogrencilerin son 1 yilda hastane uygulamalar1 sirasinda maruz kaldiklar1 is kazalari
degerlendirildiginde en ¢ok goriilen is kazasinin %50.0 oraninda igne batmasi oldugu tespit
edilmistir. Is kazas1 meydana geldiginde ise Ogrencilerin %37.8°i hastanenin is sagligi
giivenligi birimine bagvurdugunu ifade etmistir (Tablo 3).

Hastanede is sagligi ve giivenligini saglamak icin Onerileriniz nelerdir sorusuna;
ogrencilerin %82.4’i (n=205) yanit vermistir. Bu yanitlarda &grencilerin %21.8°1 (n=45)
‘‘Hastanede is kazas1 yasadigimizda nereye basvuracagimiz anlatilmali’’, %20.3’0 (n=42)
‘‘Hastanede staja baslayacagimiz zaman oryantasyon programlari yapilmali’’, %18.5’i (n=38)
‘““‘Hastanede kullandigimiz bazi cihazlarla giivenli calismayla ilgili egitimler verilmeli’’,
%15.6’s1 (n=32) ‘‘Hastane ortaminda diizenli ve dikkatli olarak koruyucu ekipmanlar1 dogru
kullanarak calisilmali”’, %12.4’t4 (n=25) ‘‘Hastanede kullandigimiz kisisel koruyucu
ekipmanlar1 dogru kullanip kullanmadigimiz ve atiklar1 dogru sekilde atip atmadigimiz
denetlenmeli’’, %11.4’i4 (n=23) ‘‘Hastanede verilen is saghg ve giivenligi egitimleri

arttirilmal1’” seklinde olmustur.

750



ISSN: 2147-7892, Cilt 9 Say1 2 (2021) 746-754 doi: 10.33715/inonusaglik.831895
Kapadokya Universitesi Meslek Yiiksekokulu Qgrencilerinjn Is Sagligi Ve Giivenligi Hakkindaki Tutumlarimin Belirlenmesi
Aysegiil YILDIZ, Elif Zeynep METIN GEMICI, Kansu GOR GUZEL

TARTISMA

Hastanelerde hem saglik calisanlart hem de uygulama dersleri kapsaminda egitim
gormeye giden Ogrenciler saglik hizmetinin sunumu sirasinda cesitli  kazalarla
karsilagabilmektedir. Literatiirde 6grencilerin bilgi ve deneyim konusundaki eksikliklerine
bagl is kazalarina daha sik maruz kaldiklar1 bildirilmektedir (Canbas, vd., 2018; Savci, vd.,
2018).

Delici ve kesici aletlerle yaralanma saglik ¢alisanlar1 ve 6grencilerin en sik rastladigi is
kazas1 problemidir (Canbas, vd., 2018; Ulupinar ve Dalbay, 2019). Delici kesici aletlerle
yaralanma sadece olusturdugu yaralar acisinda degil ayn1 zamanda ortaya ¢ikarabilecegi
enfeksiyon hastaliklart agisindan da oldukga tehlikelidir (Iliyasu vd., 2020). Hepatit B ve C
virtisii, HIV virlisii ve kan ile bulasabilecek diger tiim patojenler ile delici kesici aletler
yoluyla viicuda girerek enfeksiyon olusturabilmektedir (Dong, Li, Li, Li, ve Wang, 2020).

Savcr vd., (2018), saglik disiplini 6grencilerinin is kazasina maruz kalma durumunu
inceledikleri ¢aligmalarinda 6grencilerin %80.9’unun delici kesici alet yaralanmasina maruz
kaldiklarin1 bildirmektedir. Canbas vd., (2018) saglik yiiksek okulu 6grencileriyle yiiriittiigii
bir calismada Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurumlarda is kazasi ge¢irme durumlan ile ilgili
dagilimlar1 incelendiginde, 6grencilerin %36’sinin delici kesici alet ile yaralandig tespit
kazalarini inceledikleri ¢aligmalarinda 6grencilerin %41’inin delici kesici alet yaralanmasina
maruz kaldig1 belirtilmektedir. Calismamizda da Ogrencilerin maruz kaldigr is kazalari
degerlendirildiginde literatiirii destekler nitelikte en ¢ok goriilen is kazasmin %50.0 oraninda
delici kesici alet ile yaralanma oldugu tespit edilmistir (Tablo 3). Titrek, Hakkakul, Varli
(2015), stajyer 6grencilerin stajda yaptiklar1 uygulamalar1 degerlendirdikleri ¢alismalarinda
Ogrencilerin birebir uygulama yapma firsati bulmakta zorlandiklarini bildirmislerdir (Titrek,
vd., 2015). Bu noktadan hareketle caligmamizin bu sonucunun G&grencilerin hastanede
girisimsel uygulamalar1 ¢ok az sayida yapabilmeleri ve uygulamalarla ilgili yeterli deneyim
kazanamamalarindan kaynaklandigini diisiinmekteyiz.

Is kazalarmn ortaya ¢ikmasindaki en énemli sebeplerden biri ‘Is saghg ve giivenligi’
ile ilgili egitim eksikligidir (Canbas vd., 2018; Meydanlioglu, 2013). Is saghg ve giivenligi
ile ilgili egitim almak is kazalarindan korumak i¢in yeterli olmayabilir. Bu egitimleri
destekler nitelikte hasta ve calisan gilivenligi kiiltiiri kurumlarca da benimsenmelidir
(AlOlayan vd., 2020; Solmaz ve Solmaz, 2017). Canbas vd., (2018) 6grencilerin %50.4’inlin

staja ¢ikmadan once is saghg ve giivenligi egitimi aldigmi tespit etmistir. Ogrencilerin
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miifredatlar1 incelendiginde, is saglhigr ve giivenligi ile ilgili ayrica bir ders almadiklar
hastane uygulamasina ¢ikmadan Once egitim aldiklart belirtilmistir. Savci vd., (2018)
ogrencilerin  %90.5’inin 1 saghigt ve giivenligi ile ilgili egitim aldigin1 bildirmistir.
Calismamizda da 6grencilerin %86.2’sinin is saglig giivenligi konusunda egitim aldig1 tespit
edilmistir (Tablo 1). Ogrencilerin staja ve hastane uygulamalarma gitmeden 6nce aldiklari is
saglig ve giivenligi egitimlerin yiizdesinin farkli olmasi1 6grencilerin aldiklar1 egitimin igerigi
ile ilgili farkindaliklarinin olmasindan kaynaklanmais olabilir.

Is kazas1 meydana geldiginde bireylerin ne yapacagi da oldukca énemli bir konudur.
Ogrenciler eger hastanede staj yaparken is kazasina maruz kalirlarsa 6331 sayili Is Sagligi ve
Giivenligi Kanununun 14. maddesinin ikinci fikrasina gére Sosyal Giivenlik Kurumuna {i¢ is
giinii i¢inde bildirim yapilmasi gerekmektedir (Resmi gazete, 2012). Bu bildirim hastanelerde
bulunan is saglig1 ve giivenligi birimlerince yapilmaktadir. Bu nedenle 6grencilerin hastane
icerisinde is kazas1 yasamalar1 durumunda hastanenin is sagligi ve giivenligi birimine yasadigi
kazayi, giiniinii, saatini vb. bilgileri bildirmesi gerekmektedir. Biiytik vd., (2016), 6grencilerin
is kazasi yasadiklarinda %14.8’inin, Savci vd., (2018) c¢alismalarinda 6grencilerin
%85.7’sinin  yasadigr kazayr is sagligi gilivenligi birimine bildirdigini tespit etmistir.
Calismamizda da 6grencilerin %37.8’1 is kazas1 meydana geldiginde hastanenin i saglig1 ve
giivenligi birimine basvurdugunu belirtmistir (Tablo 3). Literatiirde is kazasi yasayan
kazazedenin 1is kazalarimi bildirmeme sebepleri arasinda kisinin olusabilecek saglik
problemini 6nemsememesi, i kazasini bildirme prosediirlerini bilmemesi, kazanin meydana
gelme stirecinde kendini sorumlu hissetmesi, idari veya cezai yaptirnmlardan korkmasi gibi
durumlarin etkili oldugu bildirilmektedir (Al, 2019). Calismamizda da 6grencilerin is kazasi
yasadiginda is saglig1 ve giivenligi birimine bagvuru oranlarinin diisiik olmasi, 6grencilerin i
kazas1 yasadiginda ilk olarak nereye basvuracaklari ile ilgili kararsizlik yasamalar1 ve kimi
zaman stajdaki sorumlu hocalarina veya hastanede gorevli baska kisilere bagvurmalarindan

kaynaklanmis olabilir.

Arastirmanin Simirhiliklar:

Bu aragtirmadan elde edilen sonuglar, saglik programi 6grencilerinin tamamini temsil
etmez. Ogrencilerin is saghg ve giivenligi ile ilgili tutumlarin kiiltiir, egitim, deneyimler ve
diger faktorler etkileyebilmektedir. Bu agilardan gerekli veriler toplanmamistir, bu nedenle

bundan sonraki aragtirmalarda gerekli degerlendirmelerin yapilmasi 6nerilebilir.
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Caligmaya katilan dgrencilerin, egitim almalarina ragmen is kazalarina maruz kaldiklar
ve is kazas1 gecirdiklerinde farkli yer ve kisilere basvurduklari, is kazasi tanimi1 ve kapsami
konusundaki bilgilerinin yetersiz oldugu belirlenmistir. Ogrenciler is saglig, riskler ve birim
oryantasyonu konusunda saglik kuruluslari tarafindan daha etkin bilgilendirilmeli, kisisel
koruyucu ekipman kullanimi yoniinde desteklenmelidir. Ayrica kurumlar ve saglik ¢alisanlari
icin gelistirilmeye calisilan giivenlik kiiltiirii ¢aligmalarinda Ogrencilerin de bu kapsama
alinmasi fayda saglayacaktir. Tim bunlarin verimli bir sekilde gergeklestirilebilmesi i¢in
tiniversiteler ve hastaneler arasinda okul-hastane is birliginin kurulmasi ve etkilesimin

stirdiiriilmesinin gerekli oldugunu diisiinmekteyiz.
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