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Ozet

Sosyal becerileri, bireyin toplum icerisinde digerlerivle olumiu etkilesim kur-
masim saglavan davrangiar; sosyal veterliligi ise bu davramslarin sergilen-
mesi ve bagkalart tarafindan olumiu olarak degerlendirilmesi olarak tanmm-
layabiliriz. Sosyal beceri egitimi, kbkenleri sosyal dgrenme teorisine dayanan
bir yaklasumdn: Sosval beceri egitimi, sosyal becerilerin kazandirilmasim
amaglayan, cogunlulla davramgqr tekniklere dayanan, performansa dayali,
bireysel veya grupla uvgulanan bir egitim yontemidiv. Sosyal beceri egitimi
programliart hazirlamrken sosyal 6grenme, davramsgt yaklagim, biligsel yalk-
lasim gibi yaklagimiarin yontem ve tekniklerinden yararlaniimaktadi. Sosyal
beceri egitiminde kullamlan bazi yéntem ve teknililer, model alma, liderlik,
davramgsal prova-rol oynama, geribildivim verme, wygulama-genelleme,
sosyal algi, duygular ve ev ddevi olarak ele almmaktadir, Yaratict dramanin,
sosyal beceri egitiminde kullanlan telnikleri kapsadigi ve sosyal beceri egiti-
miinde etkili bir yontem olabilecegi dilsiniilmelktedir.

Anahtar sézciikler: Sosyal yeterlilik, sosyal beceri, sosyal beceri egitinmi,
yaratict drama, sosyal beceri egitimi yintem ve teknikleri.

Abstract

We can define social skills as the behaviors that enable the individual to inter-
act positively with the others. Social competency, on the other hand, means
performing those behaviors that are evaluated positively by the others. Social
skills training is an approach which has its origins in the social learning the-
ory. Its a performance based training method aimed at helping individuals
gain social skills; mostly based on behavioral technigues and utilized in
groups or on individual basis, In the development of social skills programs,
the methods and technigques of such approaches as social learning theory,
behavioral approach and cognitive approach ave utilized. Some methods and
techniques used in social skills training ave modeling, leadership, behavioral
rehearsal-role playing, feedback, practice-generalization, social perception,
emotions and homework. It is considered that creative drama comprises the
techniques used in social skills training.

Keywords: Social competency, social skills, social skills training, creative
drama, methods and techniques of social skills training
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Cocuklar sosyallesme siireci igerisinde kiiltiirti
dgrenir ve toplumun bir tiyesi haline gelitler. Bu
siireg dogumla baglar, ailenin ¢evre ve toplum
konusunda verdigi bilgilerle siirer. Sosyallesme
siireci icerisinde birey kendini ve bagkalarim géz-
leyerek, degisik yer, zaman ve durumlarda nasil
davranmas1 gerektigini ve gliniimlizde yagam
becerileri dedigimiz becerileri 6grenir. Bir diger
deyisle toplum igerisinde yasam stirdiirebilme-
si icin bireyin bazi becerileri gosterebilmesi yani
sosyal yeterliliginin olmas1 gerekir (Hops, 1983;
Sukerman, 2000). Sosyal yeterlilik kavrami
genellikle sosyal beceri kavram ile es anlaml
olarak kullamlsa da sosyal beceriyi de kapsayan
¢ok daha genis bir kavramdir. Sosyal yeterlilik,
bireyin belli bir durumdaki performansinin genel
nitelifi konusunda sosyal yargiyr belirtirken,
sosyal beceri belirli bir sosyal durumda yapilan
davranigtir. Sosyal yeterliligi olan bireyin sosyal
becerilere de sahip oldugu kabul edilir, fakat
bazen bireylerin sahip olduklari bu becerileri
nerede ve nasil kullanacaklarimi yeterince 6grene-
memis olmalar1 sosyal beceri yetersiziiklerini
dogurmaktadir (Hops, 1983).

Cocuklarin ve ergenlerin sosyal yeterliliklerini
belirlemeye ve sosyal beceri eksikliklerini gider-
meye yonelik yapilan arastirmalar son yillarda iz
kazanmistir. Sosyal beceri egitimi, kokenleri
sosyal 8grenme teorisine dayanan bir yaklagimi
icerir. Sosyal beceri egitimi, sosyal becerileri
veya sosyal yeterliligi yapilandinlmug ve sistema-
tik bir tarz igerisinde 6gretmeyi temel alir. Farklh
sosyal durumlarda insanlarm uygun davranim
yollarint kullanmasint ve gegerli alternatif tepki-
ler gostermesini amaglar (Clark ve Fullwood,
1994).

Sosyal Yeterlilik

Sosyal yeterlilik kavramim sosyal beceriden
ayirt etmek her zaman kolay olmamaktadir,
Sosyal yeterlilik ve sosyal beceri kavramlarinim
siklikla birbirlerinin yerine kullanilmasina rag-
men bu iki kavramin ¢ok boyutlu, birbiriyle ilig-
kili ve aym zamanda bagimsiz yapilar oldugu
belirtilmektedir (Bacanli, 1999; Elliott ve
Gresham, 1993; Merrel ve Gimpel, [1998).
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McFall’a (1982) gére sosyal beceriler, birey-
lerin toplum tarafindan verilen goérevleri/rolleri
tamamladigin1  gostermesi igin  sergilemesi
gereken belirli davraniglardir. Sosyal yeterlilik
ise, kisinin gérevlerini/rollerini yeterli bir sekilde
yaptigini1 gdsteren sonug ve yargilamaya dayanan
degerlendirmelerdir. Bu yargilar genel olarak
bagkalarinin fikirlerine (arkadas, aile, 6gretmen)
veya norm grubuna ya da bagka bir 6lgiitle kargi-
lagtirma yaptimasma dayanir.

McFall (1982), sosyal yeterliligin 6zelliklerini
sdyle ele almaktadir:

Yeterlilik, bireyin performansinin bagkalari
tarafindan degerlendirilmesidir, “Iyi”, “uy-
gun”, “etkili” gibi terimler yeterliligin yeri-

ne kullantlabilir.

Yeterlilik baskalar! tarafindan yapilan bir
degerlendirme oldugundan dolay: 6n yar-
gtlara ve hatalara agiktir. Aym kriterlere
gore farkli kisiler farkli degerlendinmelerde
bulunabilirler.

Degerlendirme her zaman belli bir odlglite
gore yapilacagindan dlgiite karar verilmesi
gerekir.

Yeterlilik her zaman duruma veya olglite
gore degerlendirilir. Bundan dolayr durum-
lardaki ya da gdrevlerdeki cesitlilik bireyin
performansinin yeterli olarak degerlen-
dirilip degerlendirilemeyecegini etkiler.

Bireyin &zellikleri, yag, cinsiyet, deneyim
gibi faktorler degerlendirmeyi etkileyebilir.

Yeterlilikte tutarliliktan s6z edilebilir. Ye-
terli olarak degerlendirilen bir gérev ben-
zer kosullarda, farkli zamanlarda yine
yeterli olarak yapilabilir.

Genel bir veterlilikten degil belli bir gérevdeki
yeterlilikten sz eden McFall'in tersine Gresham
ve Reschly (1988) sosyal veterliligi sosyal
beceriyi de igeren daha genis bir yapi olarak ele
almaktadir. Gresham ve Reschly (1988), sosyal
yeterliligin iki boyutu oldugunu belirtmektedir:
Uyumsal Davrams (bagimsiz islev, fiziksel
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gelisim, akademik beceriler, 6z- denetim, kisisel
sorumluluk, ekonomik-mesleki etkinlik) ve
sosyal beceriler (Akademik performans, katilim-
c1 davraniglar, sosyal girisim davraniglari, atilgan
davramglar, akranlara yénelik pekistirici
davraniglar, iletisim becerileri, sorun ¢ézme
becerileri, sosyal 6zyeterlilik). Uyumsal davranis
ve sosyal beceriler arasinda en az orta diizeyde bir
iligki bulunmaktadir. Sosyal beceri diizeyi yiiksek
olan bireyin, giinliik yasam gerekliliklerini yerine
getirebildigi, kendisi ve bagkalar igin katilim ve
sorumluluk gerektiren durumlarda basa cikma
davraniglar1  gdsterebildigi  varsayilmaktadir.
Sosyal beceri diizeyi dilgiik olan birey ise yasam
gerekliliklerini yerine getiremez, bagkalart veya
kendisi i¢in sorumluluk gelistiremez.

Gresham (1986) sosyal yeterlilige ii¢tinct bir
alt boyut olarak “akran kabuliinii” eklemistir.
Akran kabulii hem sosyal yeterliligin bir parcasi
hem de yeterli sosyal davraniglarm bir sonucudur.
Yani akran kabulii sosyal yeterlilik altinda uyum-
sal davrang ve sosyal becerilerden ayri bir boyut,
aym zamanda bu iki parganin yeterli diizeyde
olmasinin sonucu olarak goriillmektedir.

Merrell (1999) ise uyumsal davranisi daha
kapsaml olarak ele almakta, uyumsal davramisin
sosyal yeterlilik ve sosyal becerileri kapsadigmi;
sosyal becerilerin de akran iligkileri ile iligkili
oldugunu vurgulamaktadir. Akran iliskilerinin
uyumsal davramigin dgesi degil, bireyin sosyal
becerilerinin bir Griinii oldugunu belirtmektedir,

Diger bir sosyal yeterlilik tanimi ise 6grenci-
lerin yeterlilik diizeyleri géz Oniine alinarak
yapimistir. Knapezyk ve Rodes (1996) sosyal
yeterliligi, o6grencilerin ortalama bir sosyal
yeterlilik diizeyine erigebilmeleri igin genis bir
davramg Oriintlisiine sahip olmalan seklinde
degerlendirmislerdir. Sosyal yeterlilik &gren-
cilere, sosyal etkilesimlerinde basarili olmalarim
saglayan davramglarin, yargilanin ve algilarin
siirsiz. donanmmuni saglar, Knapezyk ve Rodes
(1996) selamlama, simf arkadaglariyla konusma,
davranmslara olumlu ve olumsuz tepkiler verme,
cevresindeki insanlarin &vgil ve elestirilerini
kabul etme, kizdirmaya, takilmaya ya da kii-

iiltiicli elestirilere cevap verme, okul arka-
daglarmin saldirgan davraniglariyla basa ¢ikma
davramislarini gdsteren 6grencileri sosyal yeterli-
lige sahip olarak nitelemislerdir.

Sosyal yeterlilik, jest ve mimik kullanma,
viicut dilini yorumlama, o an gelisen durumlar
hakkinda simif iginde konugsma ve tartismaya
katilma gibi hem s6zel hem de sézel olmayan
davramslar icerir. Bu davramiglart dogru olarak
kullanma becerisi, dgrencilerin sosyal yeterlilik-
lerini belirler. Sosyal yeterlilik, sosyal beceriler
kavramindan daha genis ve kapsaml bir terimdir.
Cunkii sosyal yeterlilik sadece farkli hareket ve
becerilere karsilik gelmez. Aksine, égrencilerin
etkilesimlerinde gosterdikleri davraniglarin tiim
ozellik ve uygunlugunu kapsar. Sosyal yeterlilik
gostermede Ggrencilerin yeterli olmak zorunda
olduklari bireysel beceri ve faaliyetler; konus-
may1 baglatma, bagkalarina destek olma, uyum
gOsterme, etkilesimi devam ettirme ve istemedigi
bir seyi yapmama gibi davraniglardir. Bu beceri-
ler &grencilerin sosyal olarak kabul edilebilir
olmalarma ve kisisel olarak doyurucu etkilesimde
bulunmalarina izin verir (Knapczyk ve Rodes,
1996; Korinek ve Popp, 1997).

Coleman (1992) ise, sosyal yeterliliin, sosyal
beceriler, duygusal faktor ve kendini kontrol
etme alt boyutlarindan olugtugunu belirtmektedir.
Sosyal becerilerin diger insanlarla etkili bir
iletisim kurmak igin kullamldigi, bu becerilerin
konusmay1 baglatma gibi sézel, bagimsiz ¢aligma
gibi sozel olmayan veya bilissel becerileri
Icerdigi belirtilmektedir. Sosyal beceriler, kisinin
kisisel haklarini savunabilmesini, kendisine ters
gelen istekleri geri cevirebilmesini, gerektiginde
bagkalarindan yardim isteyebilmesini kolay-
lastirabilmektedir (Sorias, 1986).

Schneider (1993) ise davranissal boyutu ve
akran kabuliinii iceren bir sosyal yeterlilik
tammu yapmigtir. Sosyal yeterlilik bireyin, insan-
lararas: iligkilerini baskalarina zarar vermeden
ylriitmesi ve gelisimsel olarak uygun olan sosyal
davransiar ortaya koyma yetenegi olarak tanim-
lamaktadir. Yeterlilik, davramsin nasil olacagini
gbsteren zihinsel haritalardan c¢ok, davranisi
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gercekten yapabilmeyi gerektirir. Ornegin, bir
gocuk nasil arkadaghk kurulacagmi biliyor ama
yapamiyorsa sosyal olarak yeterli kabul edilemez.
Sosyal yeterlilik aym zamanda akranlarm ya da
birey i¢cin dnemli olan kisilerin kabulli tarafindan
da sekillenir. Bu nedenle, yakin iliski ya da sosyal
destek gereksinimini karsilayan birey sosyal
olarak yeterlidir. Bireyin iligki kurmada ve bu
iligkileri siirdiirmede de yeterli olmast gerekir
Sosyal yeterliligi olusturan ise 6zel ve ayr1 olan
sosyal becerilerdir. Sosyal beceriler, bireyin
davranisimi zihinsel haritasiyla koordine ede-
bilmesini saglayan 6z denetim becerilerini, belli
davranislan ne zaman yapabilecegini belirlemesi-
ni ve onlar arasindan se¢im yapmasin saglayan
sosyal-algisal ve sosyal-biligsel becerileri ve bir
sosyal durumda ne yapacagmmn bilgisini kap-
samalidir.

Gériildiigii gibi sosyal yeterlilik ve sosyal
beceri kavramlarnm ayirmak oldukca zordur ve bu
kavramlar i¢ i¢ce gecmis durumdadir. Bacanli’ya
(1999) gére, sosyal yeterliligin, sosyal becerinin
degerlendiriimesi ve bu degerlendirme sonucun-
da kisinin gelecek davramiglar hakkinda ipuglan
veren ve davramslarda tutarliligr varsayan bir
kavram olarak ele alinmast uygun goériilmektedir.

Sosyal Beceriler

I¢inde bulunulan sosyal ortama uygun davran-
ma yetenedi olarak tamimlanan sosyal beceriler,
doyum verici (kisiler arast iligkilerin kurulmasin-
da ve sosyal amaclarin gergeklestirilmesinde ¢ok
dnemli bir rol oynar (Sorias, 1986). Bacanlt
(1999) sosyal becerinin ne oldugu, nelerden
(hangi ve nasil davramiglardan veya becerilerden)
olustugu, ozelliklerinin veya sartlarinin neler
oldugu hususunda bir uzlasma saglanabilmis
olmadigini belirtmektedir. Sosyal yeterlilik gibi
sosyal becerilerin de uzmanlar tarafindan farkl
tanmmmlanmin yapildift ve karmagik bir kavram
oldugu goriilmektedir.

Gresham ve Reschly (1988), literatiirde yer
alan sosyal beceri tamimlarimi G¢ bashkta
stiflandirmmslardir,.  Bunlar  akran Lkabalii
tammi, davramgsal tanin ve sosyal gecerlilik
tanimudir. Akran kabulii tanimi, arastirmacilarin
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akranlar tarafindan kabul edilmeyi ya da popiiler-
ligi sosyal becerinin gostergesi olarak aldiklar
tanimdir. Akranlan tarafindan kabul géren veya
popiiler olan ¢ocuk veya ergenlerin sosyal beceri-
lere sahip olduklar varsayilmaktadir. Ancak bu
tamm hangi davraniglarin akran kabuliinit veya
popiilerligi sagladigimi  belirleyememektedir.
Davranigsal tanim, sosyal becerinin kiginin sosyal
davramisinin pekistirilme olasiligini artiran ya da
cezalandiriima olasthgm azaltan duruma Gzel
davranislar olarak kabul edildigi tammdir. Bu
tanimla belli sosyal davraniglarin dncesi ve
sonuclar degerlendirme ve iyilestirme amaciyla
belirlenmis ve islevsel hale getirilmis olmaktadir.
Sosyal gegerlik tanimi ise, sosyal beceriyi,
cocugun beili durumlarda, énemli sosyal durum-
lar1 tahmin etmesine yardimei olan davramslar
olarak ele alir. Bu énemli sonuglar ise; akran ka-
bulii ya da popiilerlik, énemli kisilerin ¢ocugun
sosyal becerileri haklundaki yargilari, akran ka-
bulil ve énemli kisilerin vargilariyla iligkili olan
diger sosyal becerilerdir.

McFall (1982), literatlirde sosyal beceri
kavramina yoénelik iki temel model (6zellik mo-
deli ve molekiiler model} oldugunu belirtmekte-
dir. Ozellik modeline gore sosyal beceri, temel bir
kisilik &zelligi anlamma gelen varsaymmsal bir
vapidir. Bu model, sosyal becerilerin dogrudan
gbzlenemeyecegini, ayrica bireyin davramiginin,
onun sosyal beceri diizeyinin yainizca bir yansi-
mast oldugunu belirtmektedir. Bireyin sosyal
beceri diizeyi, herhangi bir sosyal durumda
sergiledigi performansla dogru orantihdir. Bu
yaklasimin temel varsayimi, bireyin sosyal beceri
diizeyinin statik oldugu ve farkli durumlardaki
becerilerin birbiriyle oransal olarak tutarh ola-
cafgidir. Moleldiler yaklagim ise sosyal beceriyi,
gozlenebilir 6zel davranig birimleri olarak ele
almaktadir. Bu davranig birimleri, bireyin kisiler
aras! durumlardaki performansinin temelini olusg-
turmaktadir.  Ozellik yaklasiminin  tersine,
molekiiler yaklasim sosyal becerinin dinamik
oldugunu ve becerilerin zamana ve duruma goére
degigecedini varsaymaktadir.

McFall (1982) ézellik ve molekiiler modelleri
elegtirirken, biligsel agirlikh ti¢ sistem yaklagimi
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adm: verdigi kendi modelini ortaya koymaktadir.
Ug sistem yaklagimi, bireyin sosyal performan-
simn fizyolojik, biligsel ve motor davranislar
temelinde deferlendirilebilecegi varsayimina
dayanmaktadir. Fizyolojik beceriler, tiim algisal
islemleri, otonom diizenleri ve denetimi kapsar,
Fizyolojik etkinliklerini diizenleyebilme, bireyin
sosyal beceriye sahip olarak degerlendirilip
degerlendirilemeyecegini belirlemede etkili ola-
bilir. Biligsel beceriler, bir gorevi yerine getirme
stirecinde, gelen uyaric1 bilgilerin davramssal
programlara donistiirilmesini icerir. Motor
beceriler ise kisileraras: etkilesimde &nemli rol
oynayan, sdzel ve sdzel olmayan davramslar
icerir.

Riggio (1986) da duygusal alanlarin da bilissel
boyutunu o6ne ¢ikararak, biligsel boyuta énem
vermistir. Bilginin alinmasimin ve gonderil-
mesinin temel sosyal becerileri yansittiging,
sosyal becerilerin 6grenilmis iletisim becerileri
oldugunu, bu becerilerde gelismenin bireyin
sosyal iliskilerinde etkili ve saghkii olmasm
sagladigim1  vurgulamaktadir. Riggio (1986)
sosyal beceriyi ¢ok boyutlu bir kavram olarak ele
almaktadir. Bu boyutlar; duygusal ifade, duygusal
duyarhlik, duygusal denetim, sosyal ifade, sosyal
duyarlibk, sosyal denetim ve sosyal manipii-
lasyondur.

1. Duygusal ifade

Duygusal ifade; s6zel olmayan mesajlari, duy-
gusal durumlarr algilayarak duygularl uygun bir
sekilde ifade etme becerisidir.

2.  Duygusal Duyarhhk

Duygusal duyarlilik, bagkalarindan gelen
sozel olmayan mesajlart alabilme ve ¢dziimleye-
bilme becerisidir. Duygusal duyarlilik becerisine
sahip olan bireyler bagkalarimn durumlarin:
gozlemeye ilgili ve dikkatlidirler.

3. Duygusal Denetim

Duygusal denetim, duygusal gostergeleri ve
sozel olmayan mesajlari denetleyebilme ve dii-
zenleyebilme becerisidir. Duygusal denetim bece-

risi olan bireyler duygularini denetleyebilir ve
gerektiginde gizler, gerektiginde iletebilirler,

4, Sosyal ifade

Sosyal ifade, baskalanyla iletisimde sozel
ifade ve sosyal etkilesimde bulunabilme beceri-
sidir. Bu beceriye sahip olan bireyler disa doniik,
duygularini disa vuran ve dost canlisi olanlardir.

5. Sosyal Duyarhhk

Sosyal duyarlilik, wygun sosyal davramg
normlar: bilgilerine sahip olmayi ve sozel
mesajlart anlamay1 igerir. Sosyal davranis
becerisi yiiksek olan bireyler uygun sosyal
davranisa odaklandifindan sosyal kaygilan yiik-
sek olabilir. Kendi ve bagkalarimin davramglarina
kars: dikkatli ve dzenli olurlar.

6. Sosyal Denetim

Sosyal kontrol, kendini sosyal olarak ortaya
koyma ve ifade etme becerisidir. Sosyal kontrol
becerisi yitksek olan bireyler, sosyal olarak
uyumlu, kendine giivenli, sosyal rolleri oynama-
da beceriklidirler.

7. Sosyal Manipiilasyon

Sosyal manipiilasyon, beceri ve tutum olarak
ele almabilir. Sosyal manipiilasyon becerisi olan
bireyler sosyal iligkilerinde zaman zaman
baskalarim manipiile etmek gerektigine inanirlar,

Riggio’ya (1986) goére daha ¢ok sosyal
beceriye sahip olmak avantaj ve istenen bir
durum olarak gériilebilir, ancak sosyal becerinin
sadece bir boyutu ile sosyal etkililik arasinda ilis-
ki dogrusal olmayabilir. Ornegin sosyal ifade
becerisi yitksek olan ama sosyal kontrolii
olmayan bir birey, Onceleri olumlu tepkiler
alirken bir siire sonra bog ve fazla konugan biri
olarak algilanabilir. Bu nedenle bu boyutlarin bir-
biriyle biitiinlesmesi ve dengeli bir sekilde kul-
lanilmas1 dnemlidir.

Shepherd (1983) ise sosyal becerileri dort
boyut{a ele almistir:
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1. Bireyin kendisine iliskin davramslar:
Sonuglart kabul etme, ahlaki davranig,
duygulan ifade etme, kendine kargi olum-
lu tutum, ézbakim, sagduyulu davranma.

2. Cevreye iliskin davranislar: Cevresi ile
ilgilenme, tehlikeyle basa ¢ikma, ¢evre-
sinde hareket etme.

3. Kisilerarast davraniglar: Otoriteyi kabul
etme, dikkat toplama, bagkalarina yardim
etme, catigmalart c¢ozebilme, bagkalarini
selamlama, digerlerine kars: pozitif tutum,
miilkiyet fikri.

4. Girevie iligkili davramslar: Soru sorma,
sorulara cevap verme, sinif tartigmalaria
katilma, bagimsiz ¢alisma, grup etkinlik-
lerine katilma, sorumluluklarini yerine
getirme, kurallara uyma (Akt.: Merrell ve
Gimpell, 1998).

Calderella ve Merreli (1997), sosyal beceri-
lerin boyutlarini ayrintili bir sekilde simiflandira-
bilmek icin arastirma yapmuslardir. Oncelikle
kapsamh alanyazin galigmasi sonucunda gocuk ve
ergenlerle yiiriitiilmiis 21 aragtirma belirlemis-
lerdir. Bu ¢ahigmalarin gozden gegirilmesi ve
yapilan meta analizi sonucu ¢ocuk ve ergen
sosyal becerilerinde bes boyut saptamislardir. Bu
boyutlar ve kapsadiklari belirli beceriler sun-
lardr:

1. Akran Iliskili Beceriler: Arkadaslarini
takdir etme, arkadaslarini oyuna davet
etme, arkadaglariyla konusma, tartigmalara
katilma, arkadaglarinin haklarim savunma,
liderlik yapma, arkadaslik kurabilme,
mizah anlayigma sahip olma.

2. Kendini Denetleyebilme Becerileri:
Ofkesini kontrol etme, sorunlar karsisinda
sogukkanh olma, kurallara uyma, uygun
durumlarda uzlasma, bagkalarinin elegtiri-
lerini kabul etime, lyi elestiriler alma.

3. Akademik Beceriler: Bagimsiz olarak
galisabilme, bagimsiz olarak gorevlerini
basarma, Ogretmenin yénergelerini din-
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leme ve gerceklestirme, bog zamanlarim
uygun bir sekilde kullanma, gerektiginde
yardim isteme.

4. Uyma Becerileri: Yonergelere uyma,
kurallart izleme, egyalarimt paylasma, &-
devlerini yapma, sorumluluklarini yerine

getirme.
5. Atilganlik  Becerileri: Baskalaryla
konugmak ic¢in girisimde bulunma,

arkadaslarint oyuna davet etme, kendisi
icin giizel seyler sdyleme ve yapma,
bilmedigi kurallart sorma, kendini tanitma,
duygularim ifade etme, grup ¢aligmalarina
katilma.

Michelson, Sugai, Wood ve Kazdin (1983),
sosyal beceri konusunda yapilan on alti farkli
tanimu incelemigler ve bu tanimlarin yedi ortak
noktasini bulmuglardir. Bu noktalar, sosyal bece-
riler ¢grenme yoluyla kazamilmakta, soézel ve
sozel olmayan davramglar icermekte, etkilegimi
baglatma ve uygun tepkide bulunmay1 saglamak-
tadir. Bunun yanmsira bu becerilerin sosyal
ddiillerle etkililigi artmakta, cevre ve birey etki-
lesimi sonucu olugmakta, bireyin demografik
dzellikleri ile ¢evre etkilesimi sonucu ortaya ¢ik-
makta, becerilerdeki eksiklikler degerlendirme-
lerle belirlenebilmekte ve egitimle gelistiri-
lebilmektedir (Akt.: Elliot ve Gresham, 1993).
Merrell (1999) sosyal beceriyi tamimlarken
davranigsal boyuta vurgu yapmakta ve sosyal
beceriyi, bireyin sosyal olarak istendik sonuglara
ulagsmasini saglayan 06zel davraniglar olarak
tanimlamaktadir.

Westwood (1993) sosyal becerileri, bireylerin
baskalar1 ile olumlu etkilesimi baglatma ve
siirdiirme i¢in gerekli olan davramislar olarak
tammlamakta; bu davramstann sosyal yeterlilik
icin 6nemli olan sozel ve s6zel olmayan becerileri
icerdigini vurgulamaktadir. Bu davraniglar arasin-
da: Bagkalariyla géz iliskisi kurabilme, uygun
yiiz ifadesi kullanabilme, bagkalarina kars1 hisset-
tigi yvakinhiga gore uygun mesafede durabilme,
uygun fiziksel dokunmay: kullanabilme, sesini
uygun sekilde kullanabilme, selamlayabilme,
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vagina uygun konugabilme, soru sorabilme, soru-
lara uygun yamtlar verebilme, bagkalariyla cahsa-
bilme, oyuna katilabilme, yardim etme, 6ziir
dileme, siraya girebilme, tesekkiir edebilme,
yardim isteyebilme, 6fkesini kontrol edebilme,
elestirileri kabul edebilme, kiyafetine dikkat etme
ve temiz olma yer almaktadir.

McGuire ve Priestly (1981) ise farkh bir
sosyal beceri tanimi yapnuglar; becerileri yasam
becerileri ve sosyal beceriler olarak iki gruba
ayirmiglardir. Yagam becerileri, is bulma, paranin
kontrolii ve toplum igerisinde yasayabilmek igin
gerekli olan karmagik davranislar olarak tamm-
lanmugtir. Sosyal beceri ise kisilerarasinda etkili
yliz yiize iletisime olanak saglayan davrams bigi-
mi olarak tanmlanmistir, Tki kavram arasinda
kesin bir aynm yapmamislar, ancak her iki
becerinin de toplum igerisinde etkin olarak
yasayabilmemiz i¢in gerekli olan énemli beceril-
er oldugunu belirtmislerdir. McGuire ve Priestly
(1981), bu becerileri: Kendi giidiilerini anlama,
kendi hedeflerini olusturma, kendini deger-
lendirme gibi ozfarkindalik becerileri; kendini
anlasilir bir konugma ile ifade etme, dinleme,
telefon kullanma, bagkalarini anlama gibi etk-
ilesim becerileri; karar verme, planlar yapabilme,
alternatifler olusturabilme gibi sorun ¢dzme
becerileri seklinde {i¢ gruba ayirmistir.,

Akkok (1999) ise sosyal becerileri alf1 grupta
toplamakta, bu becerilerin sosyal yeterliligi
sagladigini, bu becerileri kazanmanin akademik
gelisimle i¢ ice oldugunu vurgulamaktadir.

1. liligkiyi Baslatma ve Siirdiirme Becerileri
Dinleme
Konugmayi baglatma
Konugmay: siirdiirme
Soru sorma
Tesekkiir etme
Kendini tanitma
Bagkalarini tamtma

iltifat etme

Yardim isteme
Bir gruba katilma
YOnerge verme
Yonergelere uyma
Oziir dileme

ikna etme

. Grupla Bir Isi Yiiriitme Becerileri

Grupta is bollimiine uyma
Grupta sorumiulugunu yerine getirme

Bagkalarinin gériiglerini anlamaya calig-
ma

. Duygulara Yonelik Beceriler

Kendi duygularini anlama
Duygularim ifade etme

Bagkalarinmn duygularim anlama
Kars: tarafin kizginligi ile basa ¢ikma
Sevgiyi, iyl duygular: ifade etme
Korku ile basa ¢ikma

Kendini ddiillendirme

. Saldirgan Davramslar ile Basa Cik-

maya Yonelik Beceriler
{zin isteme

Paylagma

Bagkalarina yardim etme
Uzlagma

Kizginhg kontrol etme
Haldkint koruma, savunma
Alay etmeyle baga ¢ikma

Kavgadan vzak durma

. Stres Durumlariyla Basa Cikma

Becerileri

Bagarisiz olunan bir durumia basa ¢ikma

Grup baskisiyla basa ¢ikma
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Utanilan bir durumla baga ¢ikma
Yalniz birakilma ile baga ¢ikma

6. Plan Yapma ve Problem Coézme

Becerileri
Ne yapacagina karar verme
Problemin nedenlerini aragtirma
Amagc olusturma
Bilgi toplama
Karar verme
Bir ige yogunlagma

Rinn ve Markle (1979) ise sosyal becerileri
dort kategoride incelemiglerdir. Bu kategoriler:
Duygu ve diisiinceleri ifade etme, kendisi hakkin-
da olumlu diisiinceleri ifade etme gibi kendini
anlatma becerileri; arkadaslarina olumlu di-
siincelerini ifade etme, bagkalarinmn diistinceleri-
ne katilma, baskalarim dvme gibi cevresini
genigletme becerileri; ricada bulunma, mantiksiz
istekleri reddetme gibi atilganhik becerileri;
konusma ve kisilerarasi sorun ¢ozme gibi iletigim
becerilerinden olusmaktadir (Akt.: Cartledge ve
Milburn, 1983).

Alanyazinda sosyal yeterlilik ve sosyal bece-
rilere iliskin farkll gériis ve tanimlarin oldugu
gériilmektedir.

Sosyal Beceri Yetersizlikleri

Sosyal beceri yetersizlikleri genel olarak dort
gruba ayrilmaktadir (Elliot ve Gresham, 1987;
Gresham, 1986; Gresham ve Reschly, 1988). Bu
vetersizlikler:

1. Sosyal Beceri Yetersizlikleri

Sosyal beceri yetersizligi, ocugun bagkalariy-
la uygun etkilesimde bulunabilmek i¢in gereken
sosyal becerileri kazanamamasindan ya da
beceriyi uygulamada gereken bir adimi Sgren-
mede basansiz olmasindan kaynaklanir, Ornegin
isbirligi yapmayi, sohbeti baslatmay1 bilmemesi
gibi. Sosyal beceri yetersizligini belirlemek igin
cocugun davranig hakkinda bilgisinin olup
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olmadig ve o davranisi daha énce kullanip kul-
lanmadig aragtirlmalidir. Sosyal beceri eksiklik-
lerini gidermek igin Ogretme, model olma ve
davranis provast gibi yéntemler kullaniimaktadir.

2. Sosyal Performans Yetersizlikleri

Sosyal performans yetersizligi, bireyin
beceriyi nasil yapacagini bilmesi ancak bunu
uygun zamanda uygulayamamasidir. Bireyin
beceriyi uygulamasi i¢in firsat1 veya yeterli moti-
vasyonu olmayabilir. Performansin yetersizliini
belirlemek i¢in bireyin beceriyi yapip yap-
madigim gozlemlemek gerekir. Ornegin, gocuk
bir beceriyi evde yapiyor smif ortamida
yapamiyorsa ya da gegmiste yaptigi bir becerlyi
baska bir zamanda yapamiyorsa performansin
yetersizliinden soz edilebilir. Sosyal performans
ogretiminde, akran inisiyatifi, duruma bagh
sosyal pekistirme gibi yontemler kullaniimak-
tadir.

3. Oz denetim Sosyal Beceri Yetersizlikleri

Ozdenetim sosyal beceri yetersizlikleri,
bireyin duygusal tepkilerindeki artig nedeniyle
beceriyi 6grenememesinden ortaya ¢ikmaktadir.
Birey kayg, korku, fobi ve i¢giidiisellik nede-
niyle beceriyi Ogrenemeyebilir. Sosyal kaygisi
vitksek olan birey akranlariyla uygun etkilesimde
bulunmayr Sgrenemeyebilir. Ogretme igin du-
varsizlastirma, kendini pekistirme ve kendini
gozleme gibi yontemler kullaniimaktadir.

4. Oz denetim Sosyal Performans
Yetersizlikleri

Oz denetim sosyal performans yetersizlikleri
olan bireylerin davranis birikimlerinde (repertuar-
larinda) ozel sosyal beceriler mevcuttur, ancak
davranigsal asiriliklar ve sonucun kontroliindeki
sorunlardan dolayt beceriyi istendik diizeyde
yapamazlar. Diirtiisel olan birey, baskalariyla
uygun etkilesimde bulunmay: bilir ancak diirtiisel
tepkide bulunma sekli uygun olmadifindan bunu
cok sik denemeyecektir. Osretmede uygun olma-
van davramgin engellenmesi, uyarici kontrofii
egitimi ve uygun sosyal davramisin pekistirilmesi
gibi yontemler kullanmlmaktadir.




SOSYAL YETERLILIK, SOSYAL BECERI ve YARATIC| DRAMA 47

Sosyal becerilerde yetersizlik yagsayan bireyler
kisa ve uzun dénemde olumsuz sonuglarla
kargilagabilirler. Bu olumsuz sonuclar, dzellikle
ergenlikte ve yetiskinlikte daha agir sorunlara yol
agabilir. Sosyal beceri yetersizlikleri, yetiskinlik-
teki uyum sorunlarinn dnemli bir yordayicisi
olarak da goriilmektedir. Sosyal becerilerin geligi-
minin, zihinsel yeterlik, okul basarisi ve sonraki
yetiskin uyumu ile iligkili oldugu belirtilmektedir
(Elliot ve Gresham 1987; Merrell, 1999; Ogilvy,
1994; Verduyn ve Forrest, 1990). Yapilan diger
¢alismalarda da sosyal beceri yetersizliginin
saldirganhk, uygun olmayan davranglar (Sunhi,
1999; Verduyn ve Forrest, 1990), madde bagim-
lilig1 ergen suglulugu, akademik ve mesleki
sorunlar (Hansen, Nangle ve Meyer, 1998) gibi
olumsuz sonuglara neden oldugu belirtilmektedir.
Sosyal becerilerde yeterlilik ise sosyal destek
(Cohen, Sherrod ve Clark, 1986), sosyal uyum
{Dubow ve Tisak, 1989), akran kabulii, akademik
bagari (Parke, Harsman ve Robert, 1998) gibi
olumlu sonuglar ortaya koymaktadir.

Sosyal beceri yetersizlikleri, bireyin cesitli
sosyal becerilere sahip olmamasindan ya da sahip
olup da uygun ortam veya durumlarda kullanama-
malarindan ortaya ¢ikmaktadir. Birey beceriyi
uygun sosyal ortamda hi¢ kullanamiyorsa bece-
riyl kazanamamis oldugu diistiniilebilic. Bandura
(1969) bunu 6grenme eksikligi olarak ele almak-
tadir (Akt.: Gresham ve Elliot, 1987). '

Sosyal becerilerin geligimini, yas, cinsiyet,
sosyo-ekonomik diizey ve engelli olup olmama
gibi etkenler etkilemektedir. Yasla birlikte cocuk-
lar kendilerini ifade ederken sosyal olarak kabul
edilebilir yollar: &grenirler (Herbert, 1996).
Yapilan caligmalar yas ile sosyal beceriler arasin-
da olumlu bir iligki oldugunu gostermektedir
(Matson, Heinze, Helsel ve Kopperman, 1986;
Tiiy, 1999). Sosyal beceriler ve cinsiyet konusun-
da yapilan ¢aligmalarda, kizlarin erkeklere oranla
daha fazla uygun sosyal davranisiar gosterdikleri
bulunmustur (Matson, Heinze, Helsel ve
Kopperman, 1986; Riggio, 1986). Sosyo-
ekonomik diizeyin de sosyal beceriler {izerinde
etkisi oldugu belirtilmektedir (Erdogan, 2002).

Okul éncesi donemden baslayarak, cocuklarin
hangi alanlarda sosyal beceri yetersizlikleri gos-
terdikleri saptanarak uygun egitim program-
larinin gelistirilmesi ve uygulanmasi gerekmekte-
dir.

Sosyal Beceri Egitimi

Sosyal beceri egitimi, sosyal becerilerin ka-
zandirilmasini amaglayan, ¢ogunlukla davranisc
tekniklere dayanan, performansa dayali, bireysel
veya grupla uygulanan bir egitim yontemidir
(Shepherd, 1983). Sosyal beceriler &gretilebilir
davramglardir ve ¢ogu, sorunlu veya engelli
cocuklara, uygun bir egitim stireci ile kazandirla-
bilir (Gresham, 1997). Yetersizligi belirlenmig
becerilerin sistemli bir sekilde kazandiriimasmi
amaglayan sosyal beceri egitiminde amag, birey-
lerin etkilesim becerilerini gelistirmek, icinde
yagadiklar: gevreye uyum saglamalarina yardime
olmak ve yasam kalitelerini artirmaktir (McGuire
ve Priestley, 1981).

Sosyal beceri yetersizliklerini gidermeye
ybnelik herhangi bir miidahale programmin 6nce-
likle belirlenen problemlere uygun olmasi ve be-
lirlenmis belli beceri yetersizliklerini gretmeye
yonelik olmasi gerekmektedir (Gresham, 1997;
Merrell, 1999).

Cocuklara verilecek sosyal beceri opretimi
¢ocugun gelisim durumunu dikkate almak ve iler-
leme igin gerekli performanslari belirleyerek,
programda bunlara yer vermek durumundadir
(Bacanl, 1999). Sosyal beceri &gretiminde ilk
adim olarak, oncelikle farkli degerlendirme
teknikleri kullanarak bireyin ya da grubun sosyal
becerilerdeki yetersizliklerinin, hangi becerileri
kullandiginin, gocugun bireysel performansi
dogrultusunda nereden baglanacaginin ve once-
liklerin belirlenmesi gerekmektedir (Merrell ve
Gimpel, 1998; Westwood, 1993). Sosyal beceri
yetersizlikleri ve ¢ocugun gereksinimleri belir-
lendikten sonra uygun egitim progranu gelisti-
rilmelidir (Antia, Kreimeyer ve Eldredge,1993;
Westwood, 1993).

Sosyal beceri egitimi bireysel veya grupla
yapilabilmektedir. Sinif ortaminda siuf, bireysel
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veya grupla sosyal beceri egitimi yapilabilmekte,
grubun olugturulmasinda ortak sosyal becerilerde
yetersizlikleri olan bireylerin yaslari temel alin-
maktadir. Sosyal beceri egitimi programlari hazir-
lanirken sosyal Ofrenme, davramgel yaklagim,
biligsel yaklasgim gibi yaklagimlarin yontem ve
tekniklerinden yararlanilmakta ve hangi tek-
niklerin kullanilacagina sosyal beceri egitimi ve-
rilecek bireylerin dzelliklerine ve geligimlerine
bagh olarak karar verilmektedir (Merrell ve
Gimpel, 1998).

Sosyal beceri egitiminde kullanilan bazi yon-
temler, model alma, liderlik, davramgsal prova-
rol oynama, geribildirim verme, uygulama-
genelleme, sosyal algi, duygular ve ev ddevi
olarak ele alinmaktadir (Cartledge ve Milburn,
1983; Cartledge ve Milburn, 1986; Gresham,
1988; Herbert, 1996; Kerr ve Nelson, 1989).
Yaratict dramanin da bir ydéntem olarak sosyal
beceri egitiminde kullanilabilecegi belirtilmekte-
dir (Bames, 1998; De La Cruz, Rey, Lian ve
Morreau, 1998; Freeman, Sullivan, ve Fulton,
2003; Gresham, 1988; Ipek, 1998; Klapprott,
2001).

Model Alma

Ogretilmesi hedeflenen sosyal beceri bir
baskas: tarafindan dogru olarak yapilmakta ve
bireyler dogru davrangt izleme olanag: bulmak-
tadirlar. Bandura (1977) sosyal becerilerin
gozlem yoluyla 6grenildigini, bireyin beceriyi
dgrenebilmesi igin dnce uygun modeli gézlemesi,
gozledigi davranigl unutmamasi, beceriyi ken-
disinin yapmasi ve tekrar yapmak igin giidiilen-
mesi gerektigini belirtmektedir (Akt.Gresham,
1988). Model almada amag, bireye becerinin nasil
yapilacagmi, nasil taklit edilecegini ve sosyal
durumlarda nasil uygun tepkiler verilecegini
gostermektir, Oncelikle bireye bir model goste-
rilir, bireyin davranigi prova etmesi saglanr, bi-
reye performansimna iliskin geri bildirim verilir ve
gercek sosyal ortamlarda uygulamasi saglanir
(Cartledge ve Milburn, 1983; Herbert, 1996).

Liderlik
Cocuk ile lider dgretilecek beceri ile ilgili

cocugun anlamasi amaciyla bir tartigma gergek-
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lestirmekte ve ¢ocugun davranigr anlamast
saglanmaktadir. Daha sonra lider gocugu bu
davramist yaparken gozlemekte ve gocuk bu
davranisi deneme olanag bulmaktadir. Dene-
meye iliskin olarak lider, degerlendirme ve neri-
lerde bulunmakta ve tekrar deneme yapilmak-
tadir. Birey davranigta yeterli duruma gelince
gercek sosyal ortamlarda yapmasi saglanmaktadir
(Cartledge ve Milburn, 1983; Herbert, 1996).

Davramgsal Prova- Rol Oynama

Bu egitim, gocugun hedeflenen davrams:
yapabilmesi i¢in yénlendirilmesini icermektedir.
Cocuga kendi yasantisinda olabilecek bir senaryo
verilir ve bu senaryoyu rol arkadagi ile canlandir-
mas1 saglanir (Cartledge ve Milburn, 1983;
Herbert, 1996). Davranigsal provada amag gocu-
gun hedeflenen beceriyi ogrenebilmesi i¢in
beceriyi tekrarlamasi yani defalarca prova etme-
sidir. Beceri prova edilirken rol oynama teknigi
kullamlmaktadir. Agran ve Wehmeyer (1999), rol
oynama tekniginin grup iginde uygulandiginda
hem rol oynayan &grenci i¢in hem de onu
gozleyen ogrenciler i¢in yararli bir teknik
oldugunu belirtmektedir. Rol oynama diger tek-
niklere gore daha az yapilandiriimigtir, bu neden-
le dgretmenin rehberlik yapmasi, rol oynamayi
daha etkili hale getirmektedir. Bu bakimdan
Hgretmenin yaratict drama alaninda egitim almig
olmas1 énem kazanmaktadir.

Geri Bildirim Verme

Bu model, gocuga yapmaya calistif: ve yapa-
bildigi davramgla ilgili olumlu diistinceierin
iletilmesidir (Cartledge ve Milburn, 1983;
Herbert, 1996). Rol oynarken ¢ocuga beceriyi
dogru olarak sergileyip sergilemedigine iligkin
bilgi vermek olarak tanimlanan geri bildirim, go-
cugun beceriyl dgrenmesini artirmaktadir (Kerr
ve Nelson, 1989). Odiillendirme, sozel olarak
dogru yaptigiu belirtme seklinde yapilan geri
bildirimler dogru performansin hemen ardindan
yapilip agiklandiginda becerinin 6grenilmesi
kolaylasmaktadir (Gresham, 1988).

Genelleme-Uygulama

Bu egitim, &gretilmesi hedeflenen beceri
gocuk tarafindan ogrenildiginde veya geligme
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saglandifinda, becerinin gercek yasamda uygu-
lanmasmin saglanmasidir (Cartledge ve Milburn,
1983; Herbert, 1996). Cocugun &3rendigi
beceriyi farkls zaman, ortam ve durumlarda kul-
lanabilmesi beceriyi 6grendigini ve genelleye-
bildigini gosterir (Gresham, 1988).

Sosyal Alg

Sosyal algi ile anlatilmak istenen, ¢ocuga
gozel olmayan iletisim mesajlaninin (mimikler,
beden dili, ses tonu vb) ne anlama geldiginin ve
nasil yorumlanacaginin 6gretilmesidir (Cartledge
ve Milburn, 1983; Herbert, 1996).

Duygular

Cocuga sosyal beceriler &gretilirken, insan-
larin duygularini anlama ve duygulann insan
davranigini yorumlamada nasil kullanilacagmm
dgretilmesidir (Cartledge ve Milburn, 1983;
Herbert, 1996).

Ev Odevi

Ev &devleri yoluyla bireye, yeni kazandig
davraniglan gergek yasam kosullarinda deneme
sansi verilir. Bu da egitim sirasinda kazanilan
davranisin bireyin yasamina aktarmmini saglar.
Odev verilen sosyal beceri egitim programlarmin
daha iyi gelisme sagladig1 belirtilmektedir
(Dikmeer, 1997).

Yaratict Drama

Yaratici drama, alan yazinda sosyal becerilerin
dgretiminde bir yontem olarak onerilmektedir
(Akin, 1993; De La Cruz, 1995; Freeman,
Sullivan ve Fulton, 2003; Gresham ve Elliot,
1990; Hedahl, 1980; Ipek, 1998; Kocaydriik,
2000). Eisler ve Frederikson (1980) ve Bandura
(1969), tiim sosyal etkilesimleri tarif etmek icin
sosyal becerilerin tek bir tanun: olmamasma rag-
men, sosyal becerilerin tamimlanabilmesi icin
ortak ozelliklerin gerekliligine isaret etmiglerdir.
Bu &zellikler genis bir aralikta etkili sosyal tepki-
lerin geligimi, sosyal normlarin farkmdalgi, ver-
ilen bir duruma verilebilecek en uygun tepkiyi
segebilme yetenedi, dogru geri bildirimleri anla-
ma yeteneZi ve dogru geri bildirimleri davramisa
déniistiirerek kullanabilme yetenegini igerir.

Sosyal becerilerin 6gretilmesinde degisik mod-
eller onerilmektedir. Eisler ve Frederikson (1980)
bu modellerin benzer egitim siireglerini kulla-
narak sosyal beceri Ofretmeyi tasarladiklarim
belirtmektedir. Sosyal beceri egitimi tasarlayan
programlarda ve modellerde kullanilan siireg
genelde; tepkinin égrenimi-model alma, tepkinin
uygulanmasi-rol oynama, tepkinin sekillenmesi-
geribildirim ve biligsel yeniden yapilanmadir
{Akt.: Freeman, Sullivan ve Fulton, 2003).
Yaratic1 drama yontemi ile hazirlanan bir sosyal
beceri egitimi programinda, model alma, rol
oynama, geribildirim ve biligsel yeniden yapilan-
ma siireclerinin yer alabilecegi diigiintilmektedir.

Yaratict dramada yasanan deneyimler, §gret-
men ve katthmcilarin siireg igerisinde yagadiklari
ve katihmcilarn goézleyerek bagkalarimi model
almas: ile tepki 6grenme gergeklesir. Ogretmen,
Ogrencileri ekip ¢alismasi ve igbirligine hazirla-
mak ve rehberlik etmek igin yénergeler kullanr.
Ayrica Ogretmen, grup calismasinda bagkalar
konusurken dinlemeyi, konugma sirast gelene
kadar beklemeyi ve bagkalarina yer verme gibi
kurallar1 ¢ok miidahale etmeden ortaya koyar ve
hatirlatir, bu yénergelerle birlikte tepki &grenimi-
ni de (durumlar karsisinda uygun tepki vere-
bilmeyi) saglar.

Slade (1955), uygun tepki vermeyi Ofren-
menin, Ggrencilerin bagkalarnin uygun sosyal
davramsglarini gdzieyerek ve rol oynayarak ifade
etmeleri, bunu canlandirmalart, planlamalarn ve
uygulamalan seklinde gergeklestigini vuorgula-
maktadir (Akt.: Freeman, Sullivan ve Fulton,
2003). Yaraticl dramada rol oynayanlar ve onlari
izleyenler diginda izleyici yoktur. Oynayanlar ve
gozleyen katilimeilar durumlar: oynadiktan sonra
degerlendirir, uygun bir gekilde elestirirler ve
daha baska neler olabilecegini konusurlar (biligsel
yeniden yapilanma).

Yaratic1 dramada katilimeilar degisik durum-
larda nasil tepki verildigini (tepki uygulamasi-
davranissal prova) rol oynama ile gerceklestirir-
ler. Rol oynama ile katilimcilar degisik karakter-
ler sergilerken, degisik durumlarla yiiz yiize
gelme, ¢atigma yagama, kizgmlik duyma ve prob-
lem ¢oziimi gibi deneyimlerle duygusal kontrolii
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de ogrenirler. Aynica katilumeilar, durumlar
dramatize ederek, hareketleri tartigarak ve degisik
roller oynayarak defisik bir bakis agisi olustu-
rurlar. Yaraticr drama siirecinde, katihmetlar rol
oynamaya katilim konusunda se¢me sansina
sahip olurlar, rol oynarken seyirci yoktur, rol
oynama kendiliginden gerceklesir, rol oynama
grup tarafindan onaylanir veya pekistirilir. Rol
oynama swasinda grup ayni zamanda birbirini
destekler, birbirini degerlendirir (Freeman,
Sullivan ve Fulton, 2003).

Ward (1952), tepki sekillenmesinin arkadaslar
ve dgretmenin dogru geribildirimleriyle gercek-
lestigini belirtir. Ogretmen veya lider, grenci-
lerin, rol oynarken veya etkinliklere katilirken
gosterdikleri iyi ¢cabalan farkeder ve onlar 6ver,
cesaretlendirir (Akt.: Freeman, Sullivan ve
Fulton, 2003).

Yaratic1 dramada Sgretmen, 0grencileri bagka-
lanyla kiyaslayarak degerlendirmek yerine, 6§-
rencilerin canlandirmalardaki dramatik hareket-
lerini, ekip ¢alismasini ve zamanlamasini analiz
eden deZerlendirmeler yapar. Degerlendirmenin
amaci canlandirmay1 gelistirmektir. Pinciotti'ye
(1993) gore yaratici dramamn, ¢ocuklarin diger-
leriyle olan iligkilerinde nasil hareket edecegini
ve nasil dislinecegini degistirme potansiyeli
vardir (Akt. Freeman, Sullivan ve Fulton, 2003).
Yaratict dramada amag ¢ocugun zihninde clanlari
ortaya koyabilmesi, biiylimesi, olgunlasmas1 ve
diinyay1 bagka bir gézle gorebilmesidir. Cocuklar
dramada canlandirmalar yaptik¢a ve yasam
durumlan konusunda planlar yapip oynadikea bir
seyler 6grenirler. Duygusal dinyasm: kegfeder-
ken yasamda bulunan durumlan ve farkli karak-
terleri de kesfeder. Boylece kendine ve bagkalar-
na karsi tutumlanm, davramglarmmi gézden
gecirme firsat: bulurken biligsel yeniden yapilan-
ma da saglanmig olur (Freeman, Sullivan ve
Fulton, 2003).

Sosyal beceri egitiminde kullanilan teknikler,
model aima, liderlik, davramgsal prova-rol oyna-
ma, geri bildirim verme, uygulama-genelleme,
sosyal algi, duygular ve ev odevidir. Yaratict
drama, genel olarak bu teknikleri kapsamakia,
egitimin biligsel, duyussal ve davramgsal boyut-
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lariny da icermektedir. Sosyal beceri efitimini
amaclayan yaratici drama egitim programlarinda,
dgretilen becerinin giinlilk yasamda gozlenme-
sine, denenmesine dair ev &devlerinin verilebile-
cegi diigiiniilmektedir. Sosyal beceri egitiminde
kullanilan teknikler ve Yaratici Drama Yontemi
Yoluyla Sosyal Beceri Egitimi asamalarimin
karsilastirilmas: (Akfirat, 2004) Tablo 1'de veril-
mistir.

Rol oynama ve dofaclama gibi, oynayan ve
gozleyen igin yararli teknikleri iceren yaratici
drama, sosyal beceri egitiminde kullanilan yon-
tem ve teknikleri kapsamakta, sosyal beceri egiti-
minde bir yéntem olarak kullamilmakta ve sosyal
becerilerin gelistirilmesinde drama yénteminin
etkili olduguna iliskin c¢esitli aragtirmalar
(Alkfirat, 2004; Akin, 1993; Barnes, 1998; De La
Cruz, 1995; Freeman, Sullivan ve Fulton, 2003;
Gresham ve Elliot, 1990; Hedahl, 1980; ipek,
1998; Kocayéritk, 2000; Miller, Rynders ve
Scleinen, 1993) bulunmaktadir.

Insan beynindeki iki yart kiirenin, belli bagh
ayrumimnin, sol yankiirenin ussal, soyut, kavram-
sal, mantikl, ardisik ve dizisel diigiinme bi¢imine
sahip olmasi; sag yarikiirenin ise sdzel olmayan,
ardisik olmayan, raksal, sezgisel, imgesel diigiin-
me bi¢imlerini kullanmas: olarak belirtilmektedir.
San’a (1996) gore egitimde sol beyne yliklenmek,
dislinme ve yaratma becerileri gelismeyen
bireyler yetismesine yol agmakta; sag ve sol
beyin arasmda dengenin kurulmasi, akademik
bilgi kadar duyussal ve digsel yagantilann da
gelistirilmesi gerekmektedir. Ogrenmeyi salt bi-
ligsel olmaktan ¢ikarip yasantisal hale getirmek
ve iki birim arasinda denge olusturmak icin kul-
lamlabilecek yontemlerden biri de yaratici drama
olarak gosterilmektedir. Ogrenmeyi yasantisal
hale getirmesi yaratict dramanmin sosyal beceri
egitiminde kullanilabilir bir yontem oldugunu
gostermektedir.

San (1991} oyun pedagojisi, etkilesim pedago-
jisi, varatici oyun, informal drama, gelisimsel
drama, egitsel drama, tiyatro pedagojisi, dogagla-
ma kavramlariyla da ifade edilen yaratici dra-
may!1, bir sézcuigl, bir kavrami, bir davramsi, bir
tiimceyi, bir distinceyi, bir yagantiyr ya da bir
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Tablo 1

Yaratict Drama ve Sosyal Beceri Egitiminde Kullanilan Tekniklerin Karsilagtiriimas:

Yaraticl Drama Yiéntemi Yoluyla
Sosyal Beceri Egitimi

Sosyal Beceri Efitiminde
Kullamilan Teknikler

Grup-Bireyler

/

Sosyal Beceri Yetersizliklerinin Belirlenmesi

/

Caligilacak Becerilerin Secilmesi

Yaraticl Drama Yoéntemi ile Sosyal Beceri Egitimi

/

Programi’nin Hazirlanmasi

/

SUREC
ISINMA
Grup Ortamu
Gudileme
figi, istek Uyandirma
{prenmeye Hazir Hale Geime
Isbirligi/Paylasma
Ara Degerlendirme
(Duyussal ve biligsel degerlendirme)

CANLANDIRMA

(Tepkinin Ogrenilmesi/Sekillenmesi)
Dogaclama

Rol Oynama ve diger teknikler
Diigitnme Becerileri

Yaraticilik

Model Alma

Rollerin ve dogaglamalarin analiz edilinesi
Geribildirim/Pekistirme

Ara Degerlendirme

(Duyussal ve biligsel degerlendirme)

RAHATLAMA
DEGERLENDIRME

(Biligsel Yeniden Yapilanma)
Canlandirma Siirecinin Konusulmas)
Kendini ifade Etme

Duygulari ifade Etme

{Duyussal ve biligsel degerlendirme)

EV ODEVI
Genelleme
(Biligsel Yeniden Yapilanma)

Birey{ler)

Sosyal Beceri Yetersizliklerinin Belirlenmesi

'

Calisilacak Becerilerin Se¢ilmesi

¥

Sosyal Beceri Egitimi Programi’nin Hazirlanmasi

SUREC

{

MODEL ALMA
(Tepkinin Orenilmesi)

/

DAVRANISSAL PROVA
(Tepkinin Ofrenilmesi)

GERIBILDIRIM VERME
{Tepkinin Sekillenmesi)

/

GENELLEME
{Biligsel Yeniden Yapilanma)

EV ODEVI
(Biligsel Yeniden Yapilanma)

(Akfirat, 2004)
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olayi, tiyatro ve yaratici drama tekniklerinden
yararlanarak, oyun veya oyunlar gelistirerek can-
landirma olarak tanimlamaktadir. Bu canlandir-
manin gergeklestirilebilmesi igin, grup iginde
daha kiigiik gruplarla tartisarak diigiince aligverisi
yapma, degerlendirme, yargilama, elestirme gibi
diistinsel boyutta ¢alismalarm yapilmasi da gerek-
lidir. Grup tarafindan olusturulan bu siire¢ ise
sosyal beceri egitimini de olanakli kilmaktadir,

Yaratic1 drama, yasamin modelini ¢ikar-
difimiz ve yagamt daha iyi anlamamizi saglayan,
katilimecilarin kendilerinden farkhi olan insanlarn
sorunlarim ve degerlerini 6grendigini, duyarh
olduklarn rolleri tistlendikleri ve aymi zamanda bir
grup i¢inde ¢ahismay! ogrendikleri, gozleyerek
bagkalarmin aym durumlarda neler yaptiklarini
anlama olanagi bulduklari ve pek ¢ok sanatsal
beceriyi de bir araya getiren bir siirectir. Bu siireg
igerisinde katilimeilar, rol oynama, rolleri analiz
etme, dramatik etkinlikleri yasama ve yorumla-
ma, i§ birligi yaparak 6grenme firsatr da bulmak-
tadirlar. Yaratici dramada bireyler verilen konu,
tema, olay, model ¢ergevesinde rol oyunlart oyna-
makta, dogaglamalar yapmakta ve bunlar
tizerinde degerlendirmeler yaparak var olam ve
olmas: gerckeni anlayabilmektedirler. Sosyal
beceri tanimlar: ile yaratici drama tamimlar ve
amagclian incelendiginde kazandirilmak istenen
davransglarin ashinda sosyal beceriler oldugu
goriilmektedir.

Yaparak ve yasayarak 6frenme olarak da
tanimlanan yaratict dramamn genel amaclart 5zet-
e goyle siralanmaktadir (McCaslin, 1990;
Omeroglu 1990):

- Yaraticilik ve estetik geligimi saglama

- Elestirel diisiinme yetenegi gelistirme

- Sosyal gelisim ve birlikte ¢alisma becerisi

gelistirme

 letisim becerileri gelistirme

* Moral degerleri gelistirme

- Kendini tanima

- Problem ¢&zme becerilerini gelistirme

- Dil becerilerini gelistirme

- Sanat anlayis1 ve ruhunu kazandirma

" Hayal giiclinii gelistirme

- Dinleme becerilerini gelistirme

- Olaylan degerlendirme yetenegi kazandirma
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- Insanlarm diger insanlar, durumlar ve dogal

* Olaylar hakkindaki gézlemlerini gelistirme

- Bireylerde, grup planlamasi, grupla Karar
verme,

" Yent ¢oziimler Uretme yetenegi gelistirme

- Empati becerisi gelistirme

Yaratici drama calismalarinin saglayacag
yararlar ise soyle belirtilmektedir (Adigiizel,
1993; Akfirat, 2002; Barnes, 1998; Davies 1984;
Gonen 1998; Gonen 2001; Jahanian, 1997,
McCaslin, 1990; Omeroglu, 1992):

Yaratici drama etkinlikleri bireye yeni
triinler ortaya koyma, baskalariyla paylas-
ma ve kendini kesfetme olanaklar: saglar.

Cocuklar aym zamanda gruplarla ¢alisma
ve uslarinda tasarladiklarini baskalarina
anlatmay 8Zrenirler.

Sinifta yapilan etkinlikler sinif ruhunun ve
arkadaslik kavraminin da pekigsmesine yol
acar.

Yaratic1 drama teknikleri, gézlem beceri-
lerini, bedensel ifade etmeyi, iletisim
becerilerini ve yazili dili anlama becerileri-
ni gelistirir.

Drama etkinlikleri sirasinda katilimeilar
hareket eder, pantomim yapar, dogacla-
malara katilir, siir ve yazm tiirleri ile
caligir, siir okur, sarki sdyler, resim yapar,
yeni seyler yaratir.

Dil ve ¢ok yonlii zeka teorileri egitimde
dramanimn kullamiminmi desteklemektedir.
Yaratict drama etkinlikleri ile hem ¢ok
yonlii zeka uygulamalart yasama gegmis
olur hem de duygusal zeka gelisimi destek-
lenir,

Ayrica drama ile sbzel ifade becerileri
geligir. Okuma, okudugunu anlama ve
yazma becerileri gelisir,

- Diisiinme yetenekleri gelisir.

- Hayal kurma becerilerini gelistirir.

- Soyut diiglinme ve ortak anlama yetenegi
geligir.
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- Akranlarla kaynasticmayt kolaylastirir.
- Sanata ilgiyi artinir.,

McCaslin (1990) varatict drama etkinlik-
lerinin ortak hedefinin sosyal gelisme oldugunu
vurgulamaktadir. Yaratici drama itk dnce insanin
kendini anlama ve kabuliinii daha sonra da
baskalarii anlama, kabul ve paylagmay: gelisti-
rerek sosyal gelisimi saglamaktadir. Ozellikle
yaratict drama, tehdit edici olmayan bir ortamda,
katilimcilara duygusal rahatlama saglayarak sos-
yal becerileri gelistirme olanag vermektedir.

Yaratict drama katilimeilara yapier ve olumlu
davranislars uygulama, &grencilere is birligi
icinde birlikte caligma firsati sunmaktadir.
Bireylerin yagadifi duygusal deneyimler, prob-
lem durumlarin kegfedilmesi ve ¢oziim yoilan
tiretilerek duygusal kontroliin saglanmasi ile
giderek sosyal beceriler §grenilir duruma gelmek-
tedir (Freeman, Sullivan, ve Fulton, 2003).

Yagayarak Ggrenme siireci olan yaratict drama
etkinlikleri sirasinda katilimcilar, kendini ve
bagkalarini tanimayt, aralarinda benzerlik ve fark-
liliklart 6grenir. Grup iginde i birligini, paylas-
may1, ortak ve bagimsiz diigiinebilmeyi, elestiri -
Oz elestiri yapabilmeyi 6grenir. Konugma, din-
leme, okuma, yazma beceriierini geligtirir. Farkli
sosyal durumlarla ilgili deneyim kazanirken,
farklr rollerde hissettiklerini anlamayi, anlatmayi,
grup calismalan iginde diretirken karar verme
becerilerini, sorun ¢dzme becerilerini 6grenir ve
geligtirir. Yaratict drama siirecinde bu becerileri
bireylerin yaraticiliklarint kullanarak geligtirmesi
Snemlidir ve bu beceriler sosyal beceriler olarak
adlandimlmaktadir,

Yaratici drama, oyun yoluyla c¢ocugun
yasaminda zaten yer almaktadir, Yaratici dramayi
egitimde kullantlan bir ydntem olarak ele
aldigimizda, ¢ocuklara §gretilecek konu veya
becerilerin énceden belirlenmesi gerekmektedir.
Baylece cocuk yasayarak dgrenme siirecine aktif
olarak katilacak, 6grenmeye ve arastirmaya istek-
i hale gelecektir. Yaratict drama yéntemi ile
hazirlanacak sosyal beceri egitimi programinda
stirecin iyl kurgulanmas1 ve &gretilecek beceriye
uygun yaratict drama asamalarinin planlanmasi
gerekmektedir,

Giinimiiz egitim sistemlerinde &grenci
merkezdedir ve yaratict drama, O3renme ve
Ogretme stirecinde 6grencinin aktif katilimini
saglayan, yaparak ve yagayarak @grenmesine
olanak veren yontemlerden biri olarak gériinmek-
tedir. Ogrenci yaratici drama siirecinde biligsel,
duyussal ve devinigsel yasantilar ge¢irme sansina
sahip olmakta, siirece aktif olarak katildigi icin de
6grenme gergeklesmektedir ve ¢grenci bundan
ayni zamanda zevk almaktadir,

Yaratici drama sahip oldugu pek ¢ok &zellik
nedeniyle biligsel, duyugsal ve devinigsel beceri-
lerin, diger bir deyisle sosyal becerilerin
Ogretilmesinde etkin ve etkili bir &gretme ve
Ogrenme yontemi olarak goriinmektedir.

Sonug ve Oneriler

Sosyal beceriler ile yaratict drama tamm ve
amaglarimin  Grtiismesine ragmen bu konuda
vapiimis yeterince aragtirma bulunmamaktadir.
Yaratic1 drama yontemi, grup ¢alismasina olanak
vermesi, okul 6ncesinden baglayarak tiim egitim
kademelerinde kullanilabilmesi ve ekonomik
olmas: nedeniyle sosyal beceri egitiminde etkin
olarak kullanilmas: gereken bir ydntemdir, Bu
nedenle;

Ogretmen yetistirme programlarinda
sosyal beceri egitiminin nasil 6gretilecedi,
yontem ve teknikleri ders olarak yer
almalidir. Bu, egitim sistemimizde sosyal
beceri egitimini, Ofretmenin keyfiyetine
birakmay1 onleyecektir.

Yaratic1 dramayi sosyal beceri egitiminde
kullanmak isteyen egitimcilerin yaratic
drama egitimi almalar gerekmektedir.

Sosyal beceri egitiminde yaratici drama
yontemi kullanilmak isteniyorsa, cahisila-
cak grup daha once yaratici drama ile
tanismamigsa, oncelikle valnizea yaratica
drama caligmalart yapiimal, daha sonra
beceri egitimine gecilmelidir.

Sosyal beceri egitimi ve yaratici drama
arasinda neden sonug iligkilerini irdeleme-
ye ydnelik aragtirmalarin yvapilmas: alana
katkida bulunacaktir.

YARATIC| DRAMA DERGISI
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Social Competency

It is not always easy to distinguish between the
concepts of social competency and social skills.
Even though these concepts are used interchange-
ably, it has been stated that they are multi-dimen-
siontal, interrelated, but also independent con-
structs (Bacanli, 1999; Elliott ve Gresham, 1993;
Merrel ve Gimpel, 1998).

According to Mc Farrel (1982) social skills are
certain behaviors that must be performed by indi-
viduals to show that the roles given by the society
have been fulfilled. On the other hand, social
competency is the evaluations based on the out-
comes and judgments that show an individual has
fulfilled these roles adequately. These judgments
are generally based on the opinions of significant
others (family, friends, teachers) or a norm group
or the comparisons with any other criterion.

Social competency comprises such verbal and
nonverbal behaviors as using gestures and mi-
mics, interpreting body language, speaking in the
classroom about the things happening at the
moment, and participating in the discussions. The
ability to perform these behaviors in an accurate
way determines the social competency of the stu-
dents. As a term, social competency is more broad
and comprehensive than social skills just because
it doesn’t only imply different actions or skills.
Rather, it covers all the features and comformity
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of the behaviors performed by the students in
their interactions. To be considered socially com-
petent the students must be competent in such
individual skills and activities as starting a con-
versation; supporting others; adjusting to the
environment; keeping on an interaction; and not
doing the things they don’t want to do . These
skills enable them to be socially acceptable and to
interact in a personally satisfying way.

Social Skills

Defined as the ability to behave in conformity
with the social environment, social skills play an
important role in the development of satisfying
interpersonal relationships and the fulfilment of
the social roles. Bacanli (1999) states that there is
not any agreement on what the social skills are;
what they are comprised of (which behaviors and
skills); and what their characteristics and condi-
tions are. It is evident that it is a complex concept
defined differently by the professionals just as the
social competency.

Gresham and Reschly (1988) have classified
the definitions of social skills under three head-
ings in the literature. These are the definitions
based on peer acceptance, behaviors and social
validity. The definiton of peer acceptance is
based on the assertion that peer acceptance or
popularity is the indicator of social skills. It is
assumed that the children and adolescents accep-
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ted by their peers are the ones who have the
social skills. However, this definition cannot
identify which behaviors enable the individuals
to be accepted by others or to be popular in a
group. Behavioral definition accepts the idea
that social skills are contextual behaviors that
increase the probability of reinforcing or
decrease the probability of punishing the social
behaviors of an individual, With this definition
the beginning and the outcomes of social beha-
viors have been identified for evaluation and
improvement purposes and made more function-
al. Social validity definition suggests that social
skills are the behaviors that help the child pre-
dict important social situations under certain
conditions. These important outcomes are the
peer acceptance or popularity; the judgments of
significant others about the social skills of the
child; and other social skills relevant to peer
acceptance and the judgments of the significant
others.

Social Skills Training

Social skills training is a performance based
training method aimed at helping individuals
gain social skills; mostly based on behavioral
techniques and utilized in groups or on indivi-
dual basis {Shepherd, 1983). Social skills are
teachable behaviors and they can be gained by
children with disabilities or problems through an
appropriate training process (Gresham, 1997).
Aiming at helping the individual gain the skills
identified as inadequate in a systematic way,
social skills training intends to enable people to
develop relationship skills, adjust to the environ-
ment they live in and increase their quality of
life (McGuire ve Priestley, 1981).

Some methods used in social skills training
are modeling, leadership, behavioral rehearsal-
role playing, feedback, practice-generalization,
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social perception, emotions, and homework
(Cartledge ve Milburn, 1983; Cartledge ve
Milburn, 1986; Gresham, 1988; Herbert, 1996;
Kerr ve Nelson, 1989). It is also stated that cre-
ative drama can be used in social skills training as
a method (Barnes, 1998; De La Cruz, Rey, Lian
ve Morreau, 1998; Freeman, Sullivan, ve Fulton,
2003; Gresham, 1988; Ipek, 1998; Klapprott,
2001).

Creative Drama

The techniques utilized in social skills training
are modeling, leadership, behavioral rehearsal-
role playing, feedback, practice-generalization,
social perception, emotions and homework.
Creative drama is generally comprised of these
techniques and includes the cognitive, affective
and behavioral dimensions of education. During
creative drama activities, as an experiential learn-
ing process, the participants have the opportunity
to learn of themselves and others; to recognize the
similarities and differences between themselves
and others; to cooperate and share in the group; to
think interdependently and independently in the
group; to make critics about the self and the ot-
hers; to develop the skills to speak, listen, read
and write; to gain experience in different situa-
tions; to understand and express how to feel in
different social situations and roles; to develop
decision making and problem solving skills. In
creative drama process, it is important for the
indivuals to develop these skills by using their
creativity and these skills are called as social
skills.

Even though the definitions and aims of social
skills training and creative drama are similar, it is
evident that there is a lack of research in this area.
Creative drama is a method that must be utilized
effectively in social skills training since it enables
the group work.




