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ARASTIRMA MAKALESI

Firma Degeri Ve Entelektiiel Sermayenin
Mubhasebelestirilmesi'

Ziilkif YALCIN?

Ozet

Firma degerlerinin gergegi yansitacak sekilde belirlenmesi neredeyse imkdnsizdir.
Isletmenin degeri aktif varliklarin net degerine gore belirlenmektedir. Isletmelerin gercek
degerlerinin belirlenmesi bilimin 6nemli bir konusu olmustur. Bu amacla firma degerinin
gerecege yakin hesaplanmast i¢in bircok ¢alisma yapimis ve bir¢ok farkli yontem
bulunmugtur. Firma degeri kavramindan entelektiiel sermaye kavramina gegis ayni zamanda
muhasebede firmanin gercek degerinin nasil kayit edilecegi sorununu ortaya ¢ikarmaktadir.
Calismamizin amaci firma degerinin belirlenmesine yonelik yapilan yontemlerin belirlenerek
entelektiiel sermayenin muhasebelestirilmesi ve mali tablolarda gdsterimi olacaktir.
Literatiir taramast yontemiyle arastirma yapilacak ve muhasebe kayitlarina yénelik
alternatifler sunulacaktir. Entelektiiel sermayenin hesaplanmasina yénelik alternatif bir
muhasebe uygulamasi érnegiyle bilime katki saglanacaktir.

Anahtar Kelimeler— Firma Degeri, Entelektiiel Sermaye, Muhasebe
JEL Sinflama Kodlari: M40, M41, M49, GO0

Company Value and Accounting Of Intellectual Capital

Abstract

It is almost impossible to determine firm values to reflect the truth. The value of the business
is determined according to the net value of the active assets. Determining the true values of
businesses has been an important subject of science. The transition from the concept of firm
value to the concept of intellectual capital also raises the problem of how to record the real
value of the firm in accounting. The aim of our study will be to determine the methods used
to determine the value of the firm, to account for the intellectual capital and to show it in the
financial statements. Research will be conducted with the method of literature review and
alternatives to accounting records will be presented.
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1. GIRiS INTRODUCTION)

Gilinlimiizde bilgi teknolojilerinin gelismesi, teknolojinin hayatimizin her anina
dokunmasi ve yer almasi, isletmelerinde bilgi teknolojisi ve teknolojinin yarattigi
degisimlere ayak uydurmasi isletmelerin maddi varliklarla degerlendirilmesini
yetersiz kilmistir (Yerel, Gersil; 2005;17). Bunun yaninda isletmelerin bilgi
teknolojilerine yaptig1 yatirim neticesinde elde ettigi sermaye veya varliklarinda
oOl¢iilmesi de gerekmektedir. Ancak bu varliklarin maddi bir degere sahip olmamasi
Olciilmesini de zorlastirmistir. Bu sekilde isletmeler sadece maddi varliklardan degil
maddi olmayan varliklardan da meydana geldigi ortaya ¢ikmistir. Maddi olmayan
varliklara da giinlimiizde entelektiiel sermaye denilmektedir. Bir isletme eger
pazarlamada, iiretimde, finans alaninda, ar-ge c¢aligmalarinda vb. gibi alanlarda
rekabet, hiz ve zaman agisindan avantaj saglamak istiyorsa entelektiiel sermayeye de
yatirim yapmasit gerekmektedir. Gegmiste isletme varliklar1 sadece maddi duran
varliklardan meydana gelirken giiniimiizde bunlar maddi olmayan varliklardan
olusmaya baglamustir. Ulkelerin de gelismislik diizeyi bu teknolojilere sahip olup-
olmamakla olclilmeye baglandi. Bilgi teknolojilerine yatirnm yapan bir iilke
gelismislik diizeyini artiran iilke konumuna ge¢mistir.

Ulkelerin gelismesine katki sunan firmalarda artik sahip olduklari maddi
varliklarla degil, maddi olmayan varliklar ile de deger bi¢ilmeye baslanmistir. Bir
sokakta bulunan ayni sektdrde faaliyet gosteren ve ayni maddi varliklara sahip iki
ayr firmanin degerinin farkli olmasi ve hatta degerleri arasinda yiiksek bir fark
olmasi ne ile izah edilmelidir sorusu 6nem kazanmaya baslamistir. Bu 6nem sadece
isletme ortaklarini degil isletme ile ilgili tiim taraflar1 da ilgilendirir hale gelmistir.
Ozellikle yatirimeilar tarafindan sermaye piyasalarinda firmanin hisse senetlerine
yatinm yapmaktaki gerekcesi, devletin vergileri talep ederken karm yiiksek
cikmasinda marka degerinin etkisi, sermayedarlarin firmaya borg para vermesindeki
gerekcesi bu igletmelerin firma degerlerinin maddi varliklarinin {istiinde bir degere
yani entelektiiel sermayeye sahip olmasi olabilir. iste bu gerekceler firma degerinin
dogru hesaplanmasina ve muhasebe kayitlarina dogru kayit altina alinmasini zorunlu
kilmaktadir. Ancak giinlimiizde Tek Diizen Muhasebe Sisteminde sadece firmanin
satis1 aninda ortaya ¢ikan 261 Serefiye hesabi bulunmaktadir. Bu durum agik piyasa
isleminde miisterinin firmaya bigmis oldugu degerin tahmini olarak belirlenmesi
veya isletmenin sahipleri i¢in ederi olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Yani miisterinin
etkisi, igletme yapisimin etkisi, isletme c¢alisanlarinin etkisi ¢ok fazla 6n plana
cikmadan belirlenen deger.

Entelektiiel sermayenin isletmeler icin 6nem kazanmasi ve dl¢iilmesinin zor bir
sekilde yapiliyor olmasi ¢alismamizin ana konusunu olusturmustur. iste calismamiz
bu noktada 6nem kazanmaktadir. Entelektiiel sermayenin muhasebe kayitlarinin
nasil yapilmasi gerektigi sorusuna cevap aranmaktadir. Literatiirde belirlenen
calismalara paralel hesap Onerilerinde bulunacagimiz gibi bu o6neriler Tek Diizen
Hesap Planinda yeni hesaplarin acgilmasi seklinde olacaktir. Bu hesaplarin firma
degerinin belirlenmesinde kullanilan bir yontemin drnek uygulamasi ile muhasebe
kayitlarinda agilan yeni hesaplarin muhasebelestirilmesi gosterilecektir. Bundan
dolay1 ¢alismamizda 6ncelikle entelektiiel sermaye hakkinda bilgi verilecek daha
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sonra geleneksel muhasebe sistemi agisindan raporlanmasi ve muhasebelestirilmesi
hakkinda bilgi verilecektir.

2. FIRMA DEGERI VE ENTELEKTUEL SERMAYE

Firma degeri giiniimiizde isletmenin bilangoda kayitl varliklarin degeri ile kayith
olmayan varliklarin degerinin toplami olarak tamimlanmaktadir. Isletmeler fiziksel
sermaye, finansal sermaye ve entelektiiel sermaye ile faaliyetlerini siirdiiriirler.
Fiziksel sermaye fabrika, techizat, stoklar vb. gibi varliklardan olusurken, finansal
sermaye, nakit, yatirimlar ve alacaklardan olugsmaktadir. Ancak entelektiiel sermaye
insan sermayesi, yapisal sermaye ve miisteri sermayesinden olugmaktadir (URL 1).
Bilancoda kayitli deger fiziksel sermaye ve finansal sermaye iken bilancoda kayith
olmayan deger entelektiiel sermaye olmaktadir. Firma degeri fiziksel sermaye,
finansal sermaye ve entelektiiel sermaye toplamidir diyebiliriz. Fiziksel ve finansal
sermaye Olciilebiliyorken entelektiiel sermayenin 6l¢iilmesi zor olmaktadir.

Asagidaki tabloda da goriilecegi ilizere firmanin piyasa degeri firmanin defter
degeri ile entelektiiel sermayenin toplami olarak da tanimlayabiliriz (Yelkikalan,
Aydin;2010;135).

Sekil 1: Edvinsson’un Entelektiiel Sermaye Siniflandirmasi

Pivaza Dedet

|| Finanszal Sermaye Ertellektiel Sermaye
1
1 |
in=an Serm ayesi Yapisal Sermaye
|
1 1
Milgteri Sermayesi || Crrglit Serm syesi
|
1 1
Yenilik Serm ayesi i denig sarm avesi
|
1 1
E rtellektiiel Mk (M actdi Olm ayan Variklar

Kaynak: Edvinsson Leif, ‘Hidden Capital’, 1998 (Aktaran Yelkikalan, Aydin;
2010;135)

Yukaridaki tanimlardan yola ¢ikarak isletme degerini(firma degeri); isletmenin
bilangolarinda kayitli olan degerleri (defter degeri) fiziksel sermaye ve finansal
sermaye ile bilangoda kayitli olmayan entelektiiel sermayenin unsurlar1 olan insan
sermayesi, yapisal sermaye ve miisteri sermayesinin toplamindan meydana
gelmektedir diyebiliriz.

Firma Degerini Belirlemeye Y 6nelik Kavramlara baktigimizda; Fiziksel Sermaye
Isletmenin mal ve hizmet iiretebilmek icin ihtiya¢ duydugu tiim fabrika, makine vb.
gozle goriilebilen varliklardir ve bunlar kolayca muhasebe kayitlarina alinabilir.
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Finansal Sermaye ise igletmenin mal ve hizmet tiretirken ve maddi duran varlilar
temin etmede ihtiya¢ duydugu nakit ve benzeri varliklardir ve bu varliklarinda
muhasebe gosterimi kolaydir. Ancak Entelektiiel Sermaye; Isletmeye, pazarlama,
iretim ve diger isletme faaliyetlerinde piyasada rekabet avantaji saglayan ve isletme
calisanlarinin bildigi her seyin toplamidir diyebiliriz (Yelkikalan, Aydin;2010;136).
Ayni zamanda bir organizasyonun bilgi degeri ise o isletmeye ilave rekabet avantaji
yaratan bilgi yani sirkete bir rekabet istiinliigii kazandiran seylerin toplamidir
diyebiliriz (Cikrikci, Tasdan;2002;19). isletmenin defter degeri ile piyasada verilen
deger arasindaki bu farkinda entelektiiel sermaye kaynaklandigini soyleyebiliriz.
(Yelkikalan, Aydin;2010;136).

Entelektiiel sermaye isletmenin  degerinin  belirlenmesinde  kolayca
hesaplanamayan ve muhasebe kayitlarinda gosterilemeyen bir sermayedir. O zaman
Entelektiiel sermayeyi bilgi, beceri, deneyim ve bilgi enformasyonu ile isletmenin
faaliyetleri sonucunda mevcut ve gelecekteki basarisini dogrudan ortaya ¢ikaran,
rekabet avantaji saglayan, bilgi sistemleri, haklar, patentler, formiilasyonlar, belli
bazi lisans anlasmalar1 gibi soyut yani maddi olmayan varliklardir diyebiliriz
(Cikrikci, Tagdan;2002;20).

Sekil 2: Entelektiiel Sermayenin Unsurlar1

Kaynak: IFAC, par.22. (URL 1)

Entelektiiel sermayenin sekilde de goriildiigii {izere ii¢ unsur bulunmaktadir.
Bunlar; insan sermayesi, yapisal sermaye ve miisteri sermayesidir. Insan sermayesi
caligsanlarin bilgi ve beceri diizeyi iken, yapisal sermaye firmanin sahip oldugu
yoOnetimini, stratejisi, kurdugu sistemler vb. gibi isletme yapisiyla ilgili olan ve
rekabet avantaj1 saglayan unsurlardir. Miisteri sermayesi ise markaya olan baglilig
ile stirekli isletmeden aligveris yapan miisterilerden olusmaktadir (Yerel, Gersil;
2005;19).
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Tablo 1: Bir Isletmenin Isgiicii Smiflamasi

Yen zor dolar, Yeq zor dolar,

Digik katma degert Yiksek katma degerdi

BILGIVLE DONATIN — SERMAYEYE KATIN

Yen kolay dolar, Yen kolay dolar,

Digik katma degert Yoksek ketma degerdi

OTOMASYONA GECHY 4 FARKLILASTIRIN T YADA
DISARIYA VERIY 1

Kaynak: Steward, s. 100 (URL 1)

Yukaridaki tablodan da goriildiigii lizere yeri zor dolan insan yani isgiicii firma
degerini belirlerken entelektiiel sermeyenin unsuru olan “insan sermayesi” olarak
belirlenmektedir. Eger bu unsur tam ve 0Ozgiin degilse o zaman bu unsurun
giiclendirilmesi ile firma degeri de arttirilabilir. Bu isgiiclinii bilgiyle donattiginiz
kadar giicliisiiniizdiir. Ornegin bir T1p Merkezinde Diinyaca {inlii bir doktor ¢alistyor
olsa o Tip Merkezinin diger tip merkezlerine paralel gelir elde edecegini
sOyleyemeyiz. Veya diinyaca tinlii bir as¢inin ¢alistigi restoranda yemek yediginizde
Odeyeceginiz licret ile herhangi bir esnaf lokantasinda yiyeceginiz yemege
O0deyeceginiz iicret ayni olmayacaktir. Aslinda yemek her iki restoranda da hizmet
sunumu ile insanin aglik ihtiyacini gidermektedir. O zaman bu farki ortaya ¢ikaran
aslinda insan sermayesi “as¢1” veya “doktor” olmaktadir.

Bir diger unsur olan yapisal sermaye ise asagidaki sekil 3’de gosterildigi gibi
strateji, sistemler, yap1 ve kiiltiir arasindaki etkilesimle ortaya c¢ikmaktadir. Bu
etkilesim ne kadar giiclii ise yapisal sermaye o kadar giiglii olacaktir. Bu etkilesimi
artirmanin yolu kurumsallagmay1 etkin bir sekilde uygulama ve igletme i¢i egitimleri
arttirma ile miimkiin olabilir. Orgiitsel yetenegi ortaya ¢ikaran unsurlar isletmenin
diger isletmelere gore daha hizli harekat etmesini ve rekabette tistiinliik saglamasini
saglayacaktir. Ornegin isletme kiiltiiriinde ¢alisanlarin tiim sorunlarini dinleyen ve
bu sorunlara ¢6ziim bulan bir boliim kurup calisanlarin ¢alisirken stresini azaltmay1
hedefleyen bir isletme daha kaliteli iiriinler ortaya ¢ikarabilir. Unutmayalim ki
maliyet iriiniin olusmasinda ortaya c¢ikan tiim fedakarliklar toplamidir. Bu
fedakarliklar iggiicliniin Ozverili ¢alismasi ile daha kaliteli ve sorunsuz iiriin
cikarmasini da kapsamaktadir. Iste isletmenin kiiltiiriinde boyle bir durum rekabet
avantaj1 saglayacagi gibi satiglarin da artmasina sebep olabilmektedir.
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Sekil 3: Orgiitsel Yetenegi Olusturan Elemanlar

ORGUTSEL YETENEK
. Sistemler
- "SFrate]l B — Islemlerin (enformasyon,
Orgiitin arnaglan .
we bu amaclara ulagmak letigim, karar verme)l v
R alaglarm (irinler/servisler
igin izledigt yollar & & ve sermaye) vapili
bicirlert
Yam k J Kiiltiir
Warliklarm ¥ Telkdl digincelerin,
gruplandilmast, Sreiit pavlaglmg digince
iyelerinin poasyonlanm ve  d—————m setlerinin, degerlenn ve
birbarleriyle olan thslodlerm normlarm birlestinlrg
tanmlayan yapiar toplatm

Kaynak: Saint-Onge, s.17 (URL 1)

Bir diger unsur ise miisteri sermayesidir. Miisteri sermayesinde insan sermayesi
ile yapisal sermayenin vermis oldugu giiven miisterilerin markaya olan giivenlerini
arttirmaktadir. Bu durum bir marka bagimliligi yaratabilmektedir. Miisteri
sermayesinin ortaya ¢ikisinda aslinda miisteriler kendi kendine isletmenin tiretmis
oldugu iirline bagimli olmamaktadir. Bu bagimligin ardinda yapisal sermayenin
getirmis oldugu {iriin ¢6ziimleri, partnerlik, is ¢6ziimleri vb. gibi unsurlar varken
insan sermayesinin getirmis oldugu bilgi, deneyim, tecriibe gibi unsurlar da
bulunmaktadir.

Sekil 4: Miisteri Sermayesinin Olugum Asamalari
rF 9

Tapasal
Serrraye
. P
partnerilc Misgieri
— Thimn cémirdert
- Ticart 1gleml

A

Tnsan sermayesi

Kaynak: Saint-Onge, s. 15 (URL 1)
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Stewart (1997) entelektiiel sermayeye su sekilde genis bir tanimlama getirmistir;
elde edilmis kullaniligh bilgi, orgiitiin siireclerini, teknolojilerini, patentlerini, is
gorenlerinin becerileri, miisteriler, tedarik¢iler ve diger iliskili taraflar olarak
siralarken aslinda hizmet sektoriiniin yogunlukla iligkilendigi unsurlar1 bize
gostermektedir. Iste bu sebeplerle hizmet isletmeleri igin entelektiiel sermaye sanayi
sektdriine gore bira daha 6nem kazanmaktadir. Sanayi sektoriinde sermaye yogun
faaliyetler yiiriitiiliirken hizmet sektoriinde emek yogun bir faaliyet yiiriitilmektedir.
Entelektiiel sermaye de en fazla isgiicii, bilgi, beceri ve deneyim gibi kavramlar 6n
plana ¢ikmakta ve bu kavramlar en fazla hizmet sektdriinde yogun bir sekilde
kullanilmaktadir. Cilinkii entelektiiel unsurlar1 hizmet isletmeleri i¢in daha fazla
onem tasimaktadir (Yerel, Gersil;2005:17-19). Hizmet isletmelerinde bilgi ve
deneyim insan sermayesi ile sunulmaktadir. Bu durum entelektiiel sermayenin
hizmet sektoriinde isletmelerin esas sermayesi konumunda oldugunu
gostermektedir.

3. FIRMA DEGERINIi BELIRLEMEYE YONELIK YONTEMLER

Firma degerini belirlemede yukarida saydigimiz fiziksel sermaye, finansal
sermaye ve entelektiiel sermaye unsurlar1 etkilidir. Bu unsurlarin degerlerini
bildigimizde aslinda isletmenin degerini de bilmis oluruz. Isletme degerinin
hesaplanmasinda ¢ok farkli yontemler bulunmaktadir. Bunlardan birkag yontemi su
sekilde siralayabiliriz; Net Varlik Yéntemi, Iskontolu Net Nakit Akimi1 Yéntemi Ve
Piyasa Carpanlar1 Yontemi, Piyasa Degeri/ Defter Degeri Orani, Tobin Q Oram
Yo6ntemi, Maddi Olmayan Varliklarin Degerlerinin Hesaplanmasi Yontemi, Girisim
Degeri Yontemi, Tasfiye Degeri Yontemi Ve Fiyat / Satig Oran1 yontemidir.

Her yontemin kendi 0zgli bilimsel gerekceleri bulunmaktadir. Yapilan
caligmalarda, yukarida sayilan yontemlerin birkagimin bir arada uygulandigi da
goriilmektedir. Fiziksel sermaye degeri; isletmenin aktifleri ile yabanci kaynaklari
arasindaki farktan olusmakladir. Bu degerde isletmenin bilangosuna bakilarak
kolayca bulunabilen bir degerdir. Bu ydntem “net varlik ydntemi” olarak
adlandirilmistir.  Finansal sermaye; isletmelerin nakit ve benzerlerinden
olustugundan aslinda bu nakit ve benzerlerinin firmanin degerinin belirlendigi giin
itibari ile gercek degerleri belirlendiginde finansal sermaye degeri de bulunabilir
diyebiliriz. Bu yonteme de “iskontolu net nakit yontemi” denilmektedir. Entelektiiel
sermaye ise belirlenmesi en zor sermayedir (Taner,Akkaya;2003;1-2). Bu deger
belirlendiginde firmanin degeri bulunabilir. O zaman aslinda firma degerinin
belirlenmesinde kilit role sahip olan entelektiiel sermayedir diyebiliriz.

Bu Yontemler soyledir;(Taner,Akkaya;2003;1-7),(Cikrikci, Tagdan;2002;24-25)

e Net varlik yontemi: igletmenin bilangosuna bakarak aktifleri ve borglar
arasindaki fark ile bulunan sonucun piyasada bu yontemle satilmasi ile ortaya ¢ikan
deger "Net Varlik Yéntemi" ile bulunan bir deger olacaktir. Ornegin satis anindaki
bilango degeri 1.500.000 TL olan ve bu degere satila biliniyorsa bu deger net varlik
yontemi ile bulunabilir. Bir igletmenin Pazar degeri net varlik yontemi ile bulunan
degerdir diyebiliriz
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o Iskontolu Net Nakit Akimi Yontemi: isletmenin nakit akimlarinin net
bugiinki deger yontemi ile bulunmasi sonucunda ortaya ¢ikan degerdir. Bu yontemde
isletmenin tiim varliklar1 nakit degeri ile degerlenir ve bulunan nakit degerlerin
bugiinki degeri bulunarak sonuca varilir. Iskonto orani; sekildeki bir formiil ile
bulunabilir.

WACC =Re*E/V + (1 -T) Rd * D/V
WACC : iskonto orani Re : sermaye maliyeti
E/V : sermayenin toplam kaynaklara oran1 T : vergi orani

D/V : borglarin toplam kaynaklara orani Rd : bor¢lanma maliyeti

*  Piyasa Degeri/ Defter Degeri Orani; bu yontemde igletmenin piyasa degeri
ile defter degerleri ayr1 ayr1 bulunarak ortaya ¢ikan degerdir. Isletmenin piyasa
degeri hisse senetlerinin satis degeri iken, defter degeri ise isletmenin bilango
tarihindeki degeridir. Ornegin; A isletmesinin hisse senedi degerleri toplam degeri
1.000.000 TL ve defter degeri 500.000 milyon TL ise, A isletmesinin entelektiiel
sermaye tutart 1.000.000 — 500.000 = 400.000 bin TL olur. Entelektiiel sermaye
performansi 1.000.000 / 500.000 = 2 olur. Isletme defter degerinin 1 katmna esit
entelektiiel sermayeye sahiptir.

* Tobin’in Q Orani: yontem piyasa degeri/defter degeri yOntemine
benzemektedir. Aradaki fark “isletmenin yatirim kararlarini tahmin etmek igin, faiz
oranlarindan bagimsiz olarak, isletme varliklariin yerine koyma maliyetlerini”
kullanarak hareket etmektedir. Yani oran1 bulmak i¢in defter degeri yerine “igletme
varliklarini yerine koyma maliyetini dikkate almaktadir.

* Maddi Olmayan Varliklarin Degerlerinin Hesaplanmasi: bu yontemde
maddi varliklarn isletmeye getirisi hesaplanir. Bu getirinin maddi varliklara isabet
eden kism disiiliir. Sonuca 7 adimda ulasilmaktadir.

»  Fiyat / Satis Orant: bu yontemde isletmenin piyasa degeri ile satis degeri
arasindaki oran ile bulunan sonug ile is hacmi 6l¢iilmeye caligilir.

“Fiyat / Satis = Piyasa Degeri / Net Satiglar” seklinde formiile edilir.

*  Firma Degeri (Girisim Degeri): bir isletmenin sat tiim bor¢ ve alacaklart ile
birlikte satilmasi aninda ortaya ¢ikan degeridir.

“Firma Degeri = Piyasa Degeri + Net Nakit” , “Net nakit = (Nakit + Menkul
Kiymet) — Toplam Finansal Bor¢” formiilasyonu ile bulunur.

*  Tasfiye Degeri: isletmenin ya hukuki yada bireysel olarak tiim varliklarinin
paraya cevrilerek satilmasi ile ortaya ¢ikan degerdir.

4, ENTELEKTUEL SERMAYENIN MUHASEBELESTIRILMESI VE
RAPORLANMASI

Firma degerinin belirlenmesinde sadece isletme defter degeri ve diger finansal
varliklarin degeri yeterli olmayabilir, bunun yaninda isletmenin entelektiiel
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sermayesine de ihtiya¢ duyulmaktadir. Isletme defter degeri bulunduktan sonra
ortaya ¢ikan diger bir sorun ise entelektiiel sermayenin muhasebelestirilmesi
olacaktir. Entelektiiel sermaye soyut bir kavram oldugundan muhasebenin maliyet
esas1 kavrami geregi muhasebe kayitlarina nasil ve ne kadar tutarda kayit edilmelidir
sorunu ortaya ¢ikmaktadir. Bu sorunu asmak i¢in bulunan yontemler vergi
mevzuatinca kabul edilecek midir sorunu da ayrica tartigilmalidir. Ayni zamanda bu
varligin maddi olmayan duran varliklar arasinda tutulmasi uygun olacaktir ancak
sermaye olarak Ozkaynaklarda tutulmasi nasil ger¢eklesecektir sorunu da ayrica
incelenmelidir. Bunun yaninda bu bir gelir-gider unsuru oldugundan bu unsur gelir
tablosu hesaplarinda da tutulmali midir sorununu da ¢éziime kavusturulmalidir.

Oncelikle entelektiiel sermayenin 6lgiilmesi gerekmektedir. Yukarida belirlenen
yontemlerle belirlenen deger maddi olmayan duran varliklarda yer alacak sekilde
kayitlanmalidir. Geleneksel muhasebe sisteminde bazi maddi olmayan varliklar
olgiiliip muhasebelestirile bilinmektedir. Ornegin, serefiye, markalar ve patentler
gibi. Ancak bu degerler hesaplanabilen degerlerdir. Bu degerler eger amortismana
tabi tutulursa o zaman bu degerler gider hesaplarinda kaybolup gidecektir.
Entelektiiel sermaye ise bir gider degildir.

Entelektiiel sermayenin 26 grubunda tutulmasi dogru olacaktir. Ciinkii tek diizen
hesap planmin belirlenen maddi olmayan duran varliklar grubu entelektiiel
sermayenin kayitlanmasinda uygun olacaktir. Entelektiiel sermaye serefiye
hesabinda tutulmast uygun olmayacaktir. (Cikrikci,Tagdan;2002;25-30) Ciinkii
serefiye satis aninda ortaya cikan bir degerdir. Bizim amacimiz ise satis
ger¢eklesmeden ortaya ¢ikan entelektiiel sermayenin kaydidir. O zaman 26 grubunda
bos olan hesaplardan birine yerlestirilmesi uygun olacaktir. Karsi hesabi ise tabi ki
0zkaynak hesaplar1 olacaktir. Ancak bu 6zkaynaklar hesabinda 50 grubu 6denmis
sermaye hesabi buna uygun degildir. Bu hesap ilgili kanunlarla belirlenmis ve sekil
sartlarina tabidir. 52 grubu hesaplarda entelektiiel sermayenin tutulmasi ig¢in uygun
degildir. Ciinkii 52 grubu sermaye yedekleri, belli bir islem sonucunda ortaya ¢ikan
ve sermayeye daha sonra eklenebilecek degerlerin kayitlandigi yerdir. Bunu yerine
bos olan hesap gruplarindan “51 grubu”nda izlenmesi ve “Diger Sermaye Hesaplar1”
adiyla anilmas1 uygun olacaktir. Bu grup altinda entelektiiel sermayenin unsurlari
ayn ayri izlenebilir veya izlenemiyorsa “Diger Entelektiiel Sermaye” adinda bir
hesap agilabilir. Asagidaki gibi bir hesap grubu ortaya ¢ikacaktir.

51 Diger Sermaye Hesaplari
511 Insan Sermayesi

512 Yapisal Sermaye

513 Miisteri Sermayesi

516 Diger Entelektiiel Sermaye

Yukaridaki hesap planina gore her bir unsur ayri ayr1 hesaplana bilinmesi gerekir.
Ancak yukarida agiklanip belirlenen yontemlerle bu ayrim yapilamamistir. Bundan
dolay1 bu ayrim ortaya c¢ikana kadar bu hesaplarin kullanilmasi pek fazla
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olamayacaktir. Ancak entelektiiel sermayenin kayit edilebildigi genel bir hesap bu
sorunu ¢dzecektir. O zaman muhasebe kaydi asagidaki gibi olabilir;

Entelektiiel sermayenin bilanco kaydi

265 Entelektiiel Sermaye XX

516 Diger Entelektiiel Sermaye XX

Entelektiiel sermaye hesabinin bir getirisi var ise bu getirinin de gelir tablosu
hesaplarinda ayrica gosterilmesi gerekir. Bu getirinin nasil hesaplanacagi
bilinmediginden durum hakkinda bilgi verilememektedir. Ayrica entelektiiel
sermaye hesabi gelir tablosunda gosterilecek oldugunda; eger vergisi verilmemis ise
“64 Grubu Diger Faaliyetlerden Gelir Ve Karlar” hesaplarinda, gider unsuru olmus
ise “65 Grubu Diger Faaliyetlerden Gider Ve Zararlara”; eger vergisi verilmis ise
ayrica 9 nolu nazim hesaplar1 grubunda “Vergi Dis1 Gelirler” hesabinda tutulabilir.

Yukarida belirlemis oldugumuz hesaplar1 bir Ornek ile agiklayalim.
Uygulayacagimiz firma degeri belirleme yontemlerinden “Piyasa Degeri/ Defter
Degeri Oran1” yontemi olsun.

+  Isletmemizin defter degeri 1.000.000 milyon TL’dir. Isletmemiz hizmet
sektoriinde faaliyet gosteren bir dzel hastanedir. Isletmemiz aym zamanda BIST
Istanbul’da islem goéren bir isletmedir. Isletmemizin Hisselerinin piyasa degerine
gore firma degeri 1.200.000 TL’dir. Isletmenin defter degerinin iistiinde ki 200.000
TL’lik artisin isletmemizin kurumsal yapisinin giiclii olmasinda kaynakli oldugu
tahmin edilmektedir. Isletmemiz éniimiizdeki 3 ay i¢inde diinyaca {inlii bir doktor ile
anlagsma imzalayacagin1 borsaya bildirmigtir. 1 hafta sonra da sdzlesme
imzalanmstir. {sletmemizin sézlesme imzalandiktan sonraki hisse senetleri piyasa
degerine gore firma degeri 4.500.000 TL oldugu goriilmiistiir.

Yukarida ki 6rnekte goriildiigii iizere isletmenin defter degeri 1.000.000 lira iken
piyasa degeri “yapisal sermaye”den kaynakli 200.000 TL artmis ve {inlii bir doktor
yani “insan sermayesi’nden kaynakli da 3.300.000 TL deger artis1 yasamistir. Bu
deger artisinin yasanmasindaki artis isletmenin satis hacminin ve karliliginin
artacag diisiincesidir. Bu durum da “miisteri sermayesi” ortaya ¢ikacaktir. Miisteri
sermayesi Olclimii ve oranlamasi ise “satis gelirlerindeki oransal artig” ile
bulunabilmektedir. Ancak c¢aligmamizin ana konusu isletme degerinin
muhasebelestirilmesi oldugundan “miisteri sermayesi”’nin hesaplanmasina yonelik
tahminleme yapilmamigtir. Ornegimizin muhasebe islemleri asagidaki gibi olacaktir.

« Ilk yapilacak kayit isletmenin borsaya kote oldugunda ortaya cikan
deger artislarinin kaydi olup muhasebe kaydi asagidaki gibi olacaktir;

Yapisal Sermayenin Muhasebe Kaydi

265 Entelektiiel Sermaye 200.000
265.02 Yapisal Sermaye
512 Yapisal Sermaye 200.000

51



Z. YALCIN

Yukaridaki hesap kaydinda goriildiigii lizere hisse senetlerinde ki deger artisinin
yapisal sermayeden kaynakli firmaya duyulan giivenin artigidir.

+  Ikinci yapilacak kayit isletmenin iinlii bir doktor ile yapacag: anlasma
geregi ortaya cikan deger artislarimin kaydi olup muhasebe kaydi asagidaki gibi
olacaktir;

Insan Sermayenin Muhasebe Kaydi
265 Entelektiiel Sermaye
265.01 Insan Sermayesi
512 Insan Sermayesi

3.300.000

3.300.000

Yukaridaki kayitta da goriildiigii tizere diinyaca iinlii doktorun firmamizin hem
cirosunun artacagi ihtimali hem de firmamizin boéyle bir sdzlesmeye imza
attirabilecek yapisal sermayeye sahip olmasi yatirimcilarin firmamiza olan giivenini
arttirmistir. Bu durum igletmemizin defter degerinin iistiinde daha yiiksek bir piyasa
degerine sahip olmasina sebep olmustur. Hesap kayitlarinin bilangoya yansimasi
asagidaki gibi olacaktir;

Varliklar

Kaynaklar

I. D6nen Varliklar

Il. Duran Varliklar

-Maddi Olmayan Duran Varliklar

I11.Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar

IVV.Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar

1)Haklar V. Ozkaynaklar

2)Serefiye -Odenmis Sermaye

3)Entelektiiel Sermaye 3.500.000 -Diger Sermaye Hesaplar: 3.500.000
1) Insan Sermayesi 3.300.000
2) Yapisal Sermaye 200.000
3) Miisteri Sermayesi
4) Diger Entelektiiel Sermaye

SONUC

Glinlimiizde bir¢ok firmanin gercek degerleri ile kayitli degerleri arasinda
ucurumlar bulunabilmektedir. Bir¢ok basinda milyar dolarla ifade edilecek isletme
degerlerinden bahsedilmekte ancak bu firmalarmm kayith defter degerlerine
bakildiginda durumun milyar dolarla ifade edilmedigini gorebiliriz. O zaman bu
aradaki farklar nereden ¢ikmaktadir sorusu sorulmaktadir. Yapilan incelememeler
sonucunda aslinda bu degerlerin soyut kavramlarla ortaya ¢ikan bir deger oldugu
gorililmiistiir. Bu degerlere entelektiiel sermaye denilmis ve entelektiiel sermayenin
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unsurlar1 belirlenmistir. Bunlar; insan sermayesi, yapisal sermaye ve miisteri
sermayesi olmustur. Bu kavramlarin hesaplanmasi i¢in bazi yOntemlere
basvurulmustur. Bu yontemler genellikle isletmenin piyasa degeri ile gercek degeri
arasindaki farklar1 belirlemekle ortaya ¢ikmustir. Isletmenin defter degeri ile piyasa
degeri arasinda bir farklilik oldugu kesindir. Belirlenen bu degerler arasinda bir
farklilik var ise bunu muhasebe kayitlarinda gésterilmesi gerekir.

Calismamizda ortaya g¢ikan bu sorun irdelenmistir. Entelektiiel sermayenin
kayitlanmasina yonelik bir Oneri getirilmeye c¢alisilmistir. Bu oneri bilango
kayitlarindan yeni agilacak hesap gruplart ve hesaplarla Orneklendirilmeye
calisilmistir. Calismamizda gosterilen bu kayit yontemleri ile gelecekte bu konuda
yapilacak olan ¢aligmalara katki sunulmaya caligilmistir. Entelektiiel sermayenin
belirlenmesine yonelik devletin ilgili kurumlar1 ayrica ¢alisma yapmali ve bu
degerler iizerinden yeniden hesap planlar1 ve kayit sistemleri gelistirilmelidir. Vergi
usul kanunlarinda ve Kamu Gozetim Kurumu tarafindan da ilgili yonetmelik ve
kanunlarda yeni diizenlemeler getirilmelidir.
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