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Bu c¢aligmanin amaci engelli bireylerin egitilmesine iligkin tutumlarin belirlenmesinde
kullanilabilecek gegerli ve giivenilir bir 6lcek elde etmektir. Olgek gelistirme galismasi
Abant izzet Baysal Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde grenim goren 150 dgrenci ile
gerceklestirilmistir. Glivenirlik calismasi sonrasinda 20 maddeye indirgenen Olgegin
Cronbach Alpha giivenirlik katsayis1 0.89’dur. Yapi gegerligi i¢in bagvurulan KMO
Barlett katsayis1 0.79 olarak saptanmustir. Faktor analizi sonucunda 6lgegin bes faktorde
toplandig1 ve belirlenen faktorlerin varyansin (% 61,78)’ini agikladigr saptanmustir. Elde
edilen bulgulara dayanarak yap1 gegerliligine sahip, 20 madde ve 5 faktorlii yaprya sahip
bir 6lgek olusturulmustur. Gelistirilen 6lgek alanda yiiriitiilecek arastirmarda ve engelli
bireylerin egitim gordiigii kurumlarda hizmet verecek personelin belirlenmesinde fikir
vermesi agisindan fayda saglayacag diistiniilmektedir.

Anahtar kelimeler: Engeli bireylerin egitilmesi, tutum dlgegi

Development of an Altitude Scale for the Training of
Individuals with Disabilities

ABSTRACT

This study aims to develop a valid and reliable scale that is to be used for measuring the
attitudes toward the raining of people with disabilities. It was carried out with 150
participants studying in the Faculty of Education at Abant lzzet Baysal University.
Cronbach's Alpha reliability coefficient of the scale, reduced to 20 items after the
reliability study, is 0.89. Barlett KMO coefficient for its construct validity was found to
be 0.79. After the factor analysis, it was confirmed that the factors of the scale were
grouped into five and the variance of the each defined factor was 61.78%. Based on the
findings, 20-item scale with five-factor structure having the construct validity was
developed. It is considered that this scale will be beneficial both for the research
conducted in the field and for having a general idea about determining the specifications
of the staff serving for the educational institutions in which people with disabilities are
trained.
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GIRIS

Unesco tarafindan yapilan arastirmalara gore, Tirkiye niifusunun yaklasik
%10’unun engelli oldugu bilinmektedir. Bu veriler 15181inda, iilkemizde yaklagik
7-8 milyon engelli oldugu gercekligi ile kars1 karsiya oldugumuz sdylenebilir.
Genellikle toplumdan soyutlanmis olarak yasayan ve 6z bakimlarinda yetersiz
kalan engelli bireyler i¢in kapsamli bir egitimin verilmesinin 6nemli oldugu
diistiniilmektedir (Ulutagdemir, 2007).
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Bedensel veya zihinsel herhangi bir engele sahip olan bireyler gerek dogustan
gerekse yasamin herhangi bir déneminde engelli hale gelmis olsa da toplumun
engelli olmayan diger tiyeler gibi vatandaslik haklarindan (bakim, tedavi, egitim,
toplumsal hayatta kimseye bagli kalmadan katilm ve yasam) tiimiiyle esit
bigimde yararlanmak durumundadirlar. Engelli bireylerin belirtilen bu haklardan
yararlanmalar1 gerek Avrupa Birligi (AB)’nin Oncelikli ve uzun ddnem
stratejileri arasinda yer almakla birlikte, engellilerin toplumdaki diger bireyler ile
esit haklara sahip olmalar1 Birlesmis Milletler insan Haklar1 Beyannamesi’nde
de yer almaktadir (Ertem, 2010).

Ulkemizde de 5378 sayili Oziirliller Kanunu’nda “Higbir gerekceyle dziirliilerin
egitim almasi engellenemez. Oziirlii cocuklara, genclere ve yetiskinlere, 6zel
durumlar1 ve farkliliklar1 dikkate alinarak, biitiinlestirilmis ortamlarda ve oziirlii
olmayanlarla esit egitim imkani saglanir.” seklinde ifade edilen 15. maddesi
geregi engelli bireyler temel egitim ilkeleri dogrultusunda genel egitim, 6zel
egitim ve mesleki egitim gorme haklarindan yararlanabilmektedirler
(http://www.ozida.gov.tr).

Engelli bireylerin egitilmesinde hedeflenen amaglar asagidaki gibi ifade
edilebilir;

e Toplum iginde rollerini gerceklestiren bireyler yetistirmek,

e Kendi kendine yeterli bir duruma gelmeleri igin temel yasam becerilerini
gelistirmek,

e Yetenek ve yeterlilikleri dogrultusunda iist 6grenime, is-meslek alanlarina
ve hayata hazirlamak,

e Yeterli saglik beslenme ve diizen aliskanliklar1 kazandirmak,

e Zihinsel ve bedensel acidan kendine yeterli bir vatandag haline getirmek,

e Mevcut istidat ve kabiliyetlerini en yararli sekilde kullanabilmelerini
saglamak,

o Asinn ve zararli etkilerle bagimsizliklarinin engellenmesini koétiiye
kullanilmasini, istismar edilmesini 6nleyici dnlemler almak,

e Sosyal olaylara ilgi gésterme, sosyal ¢evre i¢cinde bulunmaktan hoslanma,
bagkalari ile iste, oyunda derste ve biitiin iligkilerde isbirligi yapmak,

e Seviyeye uygun devamli 6grenme aliskanligi kazandirmak,

e Dabha iyi rahat ve diizenli yasamanin yollarin1 6gretmek,

e Beden akil ruh saglig1 yerinde hiir ve emniyet i¢inde yasayabilecek bir
seviyeye getirmek,

e Tiirk¢e’yi iyi konusur, ihtiyaglarmi karsilamada yerinde kullanabilir hale
getirmek,

o Mesleki 6grenim ve ¢iraklik yapabilecek olanlara bu alanda yetisme ve
ilerleme olanaklarini saglamaktir (T.C Milli Egitim Bakanligi, 2001,
Bilir, 1999).

Engelli bireylerin o6zellikleri, gereksinimleri ve egitimleri de farklidir. Bu
nedenle 6zel gereksinimli bireylerin normal gelisim gosteren bireylerden ayri
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olarak oziir tiir ve dereceleri bakimindan farkli okullarda 6zel egitim adiyla
egitim gormekte diger taraftan normal gelisim gosteren bireylerden ayr1 olarak
destek hizmetlerinden de faydalanabilmektedirler.

Ozel egitim hizmetleri yonetmeligine gore ozel egitim, dzel egitim gerektiren
bireylerin egitim ve sosyal ihtiyaglarini karsilamak icin 6zel olarak yetismis
personel, gelismis egitim programlart ve yontemleri ile 6zel egitim gerektiren
bireylerin yeterliliklerine dayali, gelisim 0Ozelliklerine uygun ortamlarda
siirdiiriilen egitim olarak ifade edilmektedir (Cavkaytar,2008). Isman (2010),
ozel egitimin engelli bireylere yonelik yapilan amagh bir miidahale oldugunu
ifade ederek bu sistem icerisinde sunulan 6zel egitim hizmetlerinin ise bash
basina genis, kapsamli, masrafli ve zor bir alan olarak tanimladig goriilmektedir.

Engelli bireyler igin egitimin 6nemi belirtilmekle birlikte talep edilen egitimin
karsilanmasi ciddi bir yatirnm gerektirmektedir. Bu alanda egitim verecek
ogretmenlerin yetistirilmesi, istihdaminin kargilanmasi ve egitim verilecek
okullar ile egitim 6gretim ortamlarin hazirlanmasi tilkeler igin biiyiik bir sorun
teskil etmektedir. Bu baglamda énemli oldugu diisiiniilen diger bir hususun ise
toplumda yasayan bireylerin engelli bireylere yonelik algilar1 ve engelli
bireylerin egitilmesine iliskin tutumlarinin belirlenmesi konusudur.

Literatiir incelendiginde, tutumlarla ilgili pek ¢ok tanim yer almaktadir. Bunlar
arasinda yaygin olarak kullanilanin Smith (1968)’in “bir bireye atfedilen ve onun
bir psikolojik obje ile ilgili diisiince, duygu ve davranislarini diizenli bir bigimde
olusturan bir egilimdir” seklindeki tanimi oldugu ifade edilmektedir
(Akt.Kagitcibasi, 1999:102). Ciiceloglu (1996)’de tutumu; “oldukca organize
olmus uzun siireli duygu, inan¢ ve davranis egilimi” olarak tanimlamaktadir.
Diger bir tanimlamada ise Pett ve Cacioppo (1996) tutumlar1 belirleyen temel
kavramlarin ~ “inanglar” ve “davraniglar” oldugunu belirtmektedirler.
Aciklamalara bagh kalarak tutumu; duygu diisiince ve eylem boyutlar1 olan ve
olumlu ya da olumsuz bi¢imde davranislar1 etkisi altna alan bir egilim olarak
ifade etmek miimkiindiir.

Yiiriitillen arastirma kapsaminda engellilere yonelik tutumlar bagligi altinda
gerceklestirilen galismalar incelendiginde; c¢alismalarin aday Ogretmenler,
Ogretmenler ve Ogrenciler ile gergeklestirildigi goriilmektedir. Belirtilen
aragtirmalar incelendiginde ise; 6gretmen adaylar1 ve 6gretmenlerin kaynastirma
egitimine iligkin tutumlarmin belirlenmesi, 6gretmenlere egitim vermek yoluyla
egitim sonrasindaki tutumlarindaki degisikliklerin belirlenmesinin amaglandigi
goriilmektedir. Ogrencilere yonelik olarak gerceklestirilen c¢alismalarda ise
ogrencilere akranlariyla etkilesim ortamlar1 hazirlanarak tutumlarindaki
degisimler ile Ogrencilerin engellilere yonelik sosyal kabul diizeylerindeki
degisimlerin belirlenmesinin amaglandig1r izlenmektedir. Diger taraftan
literatiirde engellilerin egitilmesine iligkin olarak bireylerin tutumlarinin
belirlenmesinin amaglandigr bir arastirmaya ulagilamamistir. Aragtirmanin
literatiirdeki bu bosluga katk: saglayacag: diistintilmektedir.
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Arastirmanin Amaci
Bu baglamda arastirmanin amaci; engelli bireylerin egitilmelerine iligkin
tutumlar1 tespit edilmesi amacina uygun bir tutum dlgegi gelistirmektir.

Arastirmani Onemi

Toplumumuzda engelli bireylerin oraninin oldukga yiiksek olmasina karsilik
engelli bireye sahip ailelerin ¢ocuklarmi ¢esitli gerekgelere bagl olarak toplumla
iletisimde bulusturacak ortamlarla bulunmadiklar1 goriilmektedir. Genel olarak
toplumumuzun engelli bireylere bakisi ise tartigmaya agik bir konudur. Bu
baglamda yiiriitiilen arastirma ile engelli bireylerin egitilmesine yonelik toplumu
olusturan bireylerin goriislerinin neler oldugunun belirlenmesi amaglanmaistir.
Literatiirde belirtilen bu amaca uygun bir dlgme aracinin gelistirilmemis olmasi
arastirmaya deger bir konu olarak goriilmiistiir. Diger bir agidan bakildiginda ise
engelli bireylerin egitilmesine iligkin tutumlar1 arastirmak isteyen arastirmacilara
ve engelli bireylere yonelik egitim kurumlarinda hizmet verecek kisilerin
segilmesinde de fikir vermesi agisindan fayda saglayacag: diistintilmektedir.

YONTEM

Calisma Grubu

Arastirmanin ¢alisma grubunu Abant Izzet Baysal Universitesi (AIBU) Egitim
fakiiltesinde 2010-2011 egitim 6gretim yilinda 6grenim goéren n=150 &grenci
olusturmaktadir. Katilimcilar zihin engelliler 6gretmenligi lisans programinda 3.
ve 4. simif 6grencisi olup, 6grencilerin %431 erkek ve %57°si bayandir.

(")lg:egin Gelistirilme Asamalari
Tutumlar1 6lgmek icin gelistirilen 6lgeklerde en ¢ok kullanilan yontemlerden biri
Likert’in “Toplamli Siralama Yontemi”dir (Bakircioglu,1994:186). Likert Tutum
Olgegi, tutumlar1 en kolay ve dogrudan &lgen bir  ydntemdir
(Kagiteibas1,1999:136). Bu tiir oOlgekler deneklerin  goriislerini ve ilgili
oneriye/ifadeye katilim diizeylerini belirlemeye imkan tanimaktadir (Ozgiiven,
1998).
Aragtirmada kullanilabilecek bir 6lgme aracinin gelistirilme asamalar1 genel
olarak agagidaki gibi siralanmaktadir (Karasar,1995:139-143; Balc1,1997).

1. Madde havuzu olusturulmasi agamasi

2. Uzman Goriisii agamast

3. Faktor Analizi asamasi

4. Giivenirlilik hesaplama asamasi

Bu aragtirma kapsaminda 6lgme aracinin gelistirilmesinde yukarida siralanan
asamalarinda gergeklestirilen uygulamalar sirayla su sekilde 6zetlenebilir.

Madde Havuzu Olusturulmasi Asamast

Engelli bireylerin egitilmesine iligkin goriislerini belirlemek amacryla bir grup
n=18 {iniversite dgrencisinden bu konuda kompozisyon yazmalari istenmistir.
Ogrencilere bu calismanm bilimsel bir arastirma kapsaminda yiiriitiildiigii
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belirtilerek ve 6grencilerin arastirmaya katilimlart tamamen goniilliilik esasmna
dayali  olarak  gerceklestirilmistir. ~ Ogrencilerin ~ yazmis  olduklari
kompozisyonlarda yer alan ciimleler, satir satir okunarak tutum ifadesi olarak
kullanilabilecek ciimleler belirlenmistir. Bu climleler, tutumlarin belirlenmesinde
kullanilacak bir 6lgme aract igin madde yazim kurallarina uygun olarak gézden
gegirilerek ifade edilmistir.

Uzman Goviisiit Asamast

Diizeltilen ve yeniden yazilan tutum ciimleleri, engelli bireylerin egitilmesine
iligkin tutum ifadelerinin olumlu veya olumsuz olmalarina gore sayica
esitlenmelerine galisiimistir. Bu sekilde olusturulan maddeler AIBU’de gérevli 2
ozel egitim alan uzmanina kapsam ve yapi; 2 6gretmene dil agisindan okutularak
olgiilmek istenen obje ile ilgili olup olmamalar1 yoéniinde degerlendirme
yapmalar1 istenmistir. Bu degerlendirme sonucunda 6l¢ek maddeleri denemelik
form i¢in hazir hale getirilmistir.

Faktor Analizi Asamast

Olgegin Puanlanmast

Hazirlanan 31 madde kura yolu ile; yanitlayicida bir tepki kurulumunu
engelleyecek ve dnyargi olusturmayacak sekilde deneme formunda siralanmustir.
Olgek; “tamamen katiliyorum”, “katilryorum”, “fikrim yok”, “katilmiyorum” ve
“hi¢ katilmiyorum” seklinde 5°li Likert tipinde derecelendirilmistir. Olumlu
maddeler “tamamen katiliyorum” segeneginden baslamak iizere 5’den 1’e dogru;
olumsuz maddeler ise “tamamen katiliyorum” seceneginden baslamak iizere
I’den 5’¢ dogru puanlanmistir. Bu sekli ile, 6lgegin deneme formundan
aliabilecek en diisiik toplam puan 31 ve en yiiksek toplam puan ise 155°tir.

On Deneme Uygulamast

Gelistirilen 6lgegin deneme formu; AIBU Egitim Fakiiltesinde 2010-2011 egitim
ogretim yilinda Ogrenim goéren toplam (n=150) Ogrenciye uygulanmistir.
Uygulamay1 izleyen siirecte taslak olgekten elde edilen puanlar SPSS analiz
programina aktarilarak analizler yapilmistir.

On Deneme Uygulamasi Sonucunda Madde Segimi

Tutum Olgeklerinde madde analizi, Likert 6lgekleme tekniginin en Onemli
konusu olan tek boyutluluk 6zelligini saglamak amaciyla yapilir
(Tavsancil,2002). Madde analizi O6lgegin yap1 gecerligine iliskin ipucu
vermektedir. Ciinkii madde analizi islemleri, 6lgekteki maddelerin, Olgegin
Olgmeyi amacladigi bir Ozelligi baska oOzelliklerle karistirmadan 6l¢iip
6lgmedigini belirleyerek, bu belirleme sonucunda bu tiir maddeleri segerek kendi
icinde tutarli bir 6lgek olusturmak i¢in yapilmaktadir (Tavsancil, 2002). Tutum
olcekleri i¢in madde analizi yapilmasmin diger bir amaci da ‘hangi maddelerden
olusturulacak 6lcegin giivenirligi ve gecerligi daha yiiksek olur’ sorusuna cevap
aramaktir (Tezbasaran, 1997).



216 Engelli Bireylerin Egitilmesine Yonelik Tutum Olgeginin Gelistirilmesi... I Kosterelioglu

Besli dereceli Likert tipinde gelistirilmeye c¢alisilan “Engelli Bireylerin
Egitilmesine Iliskin Tutum Olgegi’nin” deneme formunda yer alan 31 maddenin
hangilerinin igledigini belirlemek igin, korelasyona dayali madde analizi
yapilarak, madde puani ile Olgek puani arasindaki korelasyon Kkatsayisi
hesaplanmistir. Bu katsayr hesaplanirken dlgek puani iginden s6z konusu
maddenin puani ¢ikarilarak madde-kalan korelasyon (item-remainder) degeri
bulunmustur. Her bir maddeye ait Pearson Momentler Carpimi Koreldsyon
Katsayisinm 0.30 olmasi 6nerilmekle birlikte, korelasyon katsayisinin 0.20 veya
0.29 olmast durumunda ilgili madenin Tzerinde diizeltme yapilarak
kullanilabilecegi belirtilmektedir (Gtiler, 2012).

Deneme olgeginde yer alan esdeger maddelerden korelasyon katsayisi yiiksek
olan maddeler segildiginde 3 maddenin (1,3,27. maddeler) nihai olgekten
¢ikarilmasina, diger maddelerin (1,2,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,
20,21,22,23,24,25,26,28,29,30,31) oOlcekte tutulmasina karar verilmistir. Bu
durumda oOl¢ekte maddelerin 11°inin olumsuz, 17’°sinin olumlu olmak iizere
toplamda 28 maddeden olustugu goriilmistiir.

Tablo 1. Tutum Olgegi Deneme Formunun Madde Toplam Test Koreldsyonlar:
ve Anlamlilik Diizeyleri

Maddeler Madde Madde Madde
Kalan Kalan Kalan
Korelasyon Maddeler Korelasyon Maddeler Korelasyon
Katsayisi Katsayisi Katsayist

M1* 128 M12 483 M23 .605
M2 400 M13 494 M24 A71
M3* .203 M14 .546 M25 .339
M4 .250 M15 .665 M26 491
M5 .259 M16 575 M27* -.270
M6 .539 M17 .634 M28 460
M7 .648 M18 .508 M29 .540
M8 .334 M19 .615 M30 .363
M9 497 M20 .562 M31 422
M10 591 M21 .543
M11 276 M22 .596

Gecerlilik

Gegerlilik caligmasi i¢in hem kapsam gecerliligi hem de yapr gegerliligi
incelenmistir.

Kapsam Gegerliligi

Kapsam gegerliligi; 6lgme aracinda bulunan maddelerin dlgme aracina uygun
olup olmadig, olgiilmek istenen alani temsil edip etmediginin belirlenmesi ile
ilgilidir. Bu durumuna bagli olarak alanyazininda sik¢a kullanilan uzman
goriligiine basvurulmustur. Bu amagla Bolu ilinde orta ve agir diizeyde zihin
engelli 6grencilerin 6grenim gordiigi bir okulda ¢alisan &gretmenlerin (n=5)
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goriislerine bagvurarak deneme 6lgeginde yer alan maddelerin gerektirdigi icerigi
temsil edip etmedigi tartistlmistir. Gerek madde yazim siirecinde izlenen
asamalar, gerekse madde toplam test korelasyonun yiiksek olusu, 6l¢egin kapsam
gecerligini sagladigimi kanitladig1 diistiniilmektedir.

Yapi Gegerliligi

Olgegin yap1 gecerligine iliskin bilgi toplamak amaciyla temel bilesenler analizi
kullanilmustir. Verilerin temel bilesenler analizine uygunlugu Kaiser-Meyer
Olkin (KMO) Katsayis1 ve Barlett Sphericity testi ile incelenmistir. KMO
katsayisi verilerin ve 6rneklem biiyiikliigliniin segilen analize uygun ve yeterli
oldugunu belirlemede kullanilan istatistiksel bir yontem oldugu ifade
edilmektedir. Yapilan analiz sonucunda KMO degeri 0.790 olarak bulunmustur.
KMO degerinin 0.60’dan biiyiikk olmasi ve Barlett testinin anlamli ¢ikmasi
verilerin faktor analizine uygun oldugunu gosterdigi ifade edilmektedir
(Biiyiikoztiirk,2001). Dolayisiyla yapilan analiz sonucunda Barlett testi anlamli
bulunmustur (x = 1334,093; p<0.00).

Faktor analizinde ayn1 yapiy1 6lgmeyen maddelerin ayiklanmasinda Biiylikoztiirk
(2002) faktor yiik degerinin 0.45 ya da daha yiiksek olmasi, yiiksek iki yiik
arasindaki farkin en az 0.10 olmasi ve agiklanan varyansm (%30) ve daha fazla
olmasmin yeterli goriildiigiinii belirtmektedir.

Tablo 2. Olgekte Yer Alan Maddelerin Faktor Yiik Degerleri (componenet
matrix)

Faktor Faktor Fakt6r
Maddeler Yk Maddeler Yk Maddeler Yik

Degeri Degeri Degeri
M2 ** .383 M13 493 M23 .654
M4** 193 M14 .580 M24 .516
M5** 181 M15 .694 M25** .339
M6 484 M16 .600 M26 521
M7 .641 M17 672 M28 484
M8** .289 M18 .509 M29 572
M9 461 M19 .655 M30** 314
M10 .608 M20 .582 M31** 443
M11** 194 M21 617
M12 .466 M22 .682

Tablo 2’de dlgekte yer alan maddelerin faktor yiik degerleri incelendiginde;
Olgekte yer alan 28 maddeye iliskin componenet matrix tablosuna bakildiginda
(2,4,5,8,11,25,30,31) maddeler olmak iizere toplamda 8 maddenin faktor yiik
degerleri 0.45°den diisiik oldugu saptanmistir. Bu baglamda belirtilen 8 madde
oOlcekten ayiklanarak ¢ikarilmastir.
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Sekil 1’de caligmay1 desteklemek ve faktor sayisina saglikli karar verebilmek
amaciyla faktorlerin 6z degerlerine dayanan Scree smmamasi grafigi
incelenmistir. Ozdegerlerin grafigi incelendiginde 6zdegeri bir ve birden fazla

olan bes faktor oldugu goriilmektedir.

Tablo 3. Doniistimlii Faktor Yiikleri (rotated component matrix(a)

Component
1 2 3 4 5
m23 728 177 ,314 ,003 177
m12 ,652 ,078 ,218 ,068 -,083
m20 ,583 ,094 -,025 ,269 ,336
m26 ,545 ,448 -,208 ,238 ,071
m10 ,494 ,158 ,292 ,324 ,049
m7 ,456 -,014 ,313 ,451 ,163
m21 ,101 ,856 ,176 ,077 ,241
m24 112 ,842 ,080 ,078 ,045
m22 ,350 ,539 429 ,005 ,205
m15 ,185 ,451 ,291 ,373 ,346
m16 177 ,098 ,820 ,127 ,072
ml4 ,105 ,193 723 ,268 -,060
m17 ,415 ,087 ,622 ,047 277
m18 ,050 ,095 ,391 ,351 ,315
m6 ,133 ,032 ,135 7139 ,028
m9 ,092 -,057 ,018 ,730 ,329
m13 ,102 ,298 ,151 ,653 -,099
m19 ,284 ,331 ,253 ,432 ,166
m28 ,082 ,099 ,045 ,122 ,886
m29 ,140 ,265 ,144 ,075 ,796

de
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Tablo 3’te doniigiimlii faktor yiikleri hesaplanan maddelerin yapilan analizler
neticesinde 6lgegin 13 olumlu 7 olumsuz olmak {izere toplam 20 madde ve bes
faktorden olustugu goriilmektedir. Ik faktér toplam varyansm (%12,93)"inii,
ikinci faktor (%12,76)'sin1, iciincti faktor (%12,71)'ini, doérdiincii faktor
(%12,51)’ini ve besinci faktdr (%10,77)'sini agiklamaktadir. Ozdegerlerin
acikladiklar1 birikimli varyans miktarmin toplam varyansin (% 61,783)ini
olusturmaktadir. Varyans degerleri ve tablo 3’te maddelerin doniisiimlii faktor
yiikleri incelendiginde besinci boyutu (Goniillii Katilim) olusturan 2 maddenin
ol¢ekte tutulmasmin uygun olacagi diigiiniilmiistiir.

Tablo 4. Olgegin Alt Boyutlariyla Ngili Maddeler

Olgegin Boyutlar Ilgili Maddeler
1. boyut: Egitim Hakki 7-10-12-20-23-26
2. boyut: Egitimin Yayginlagtirilmasi 15-21-22-24

3. boyut: Egitim Sonuglarma liskin inang 14-16-17-18

4. boyut: Ozel Egitim Alanmna Yatirim 6-9-13-19

5. boyut: Goniillii Katilim 28-29

Tablo 4 incelendiginde; 1. boyutta 6 madde, 2. boyutta 4 madde, 3. boyutta 4
madde, 4. boyutta 4 madde ve 5. boyutta ise 2 madde yer aldig1 goriilmektedir.
Olgekte olusan boyutlarn isimlendirilmesinde; 6zel egitim alaninda 6gretmenlik
yapan 3 zihin engelliler simif 6gretmeninden ve 6zel egitim alaninda uzman 3
ogretim elemanindan olmak iizere ve 6lgme aracmin gelistirilmesi asamalari
acisindan ise 1 egitim bilim uzmani ve 1 6lgme degerlendirme uzmanimin
goriisiine  basvurularak  destek  almmugstir.  Olgegin  alt  boyutlarinm
isimlendirilmesinde olusan her bir boyutta yer alan maddeler ilgili kisilere
sunularak  boyutlara uygun isim Onerilmesi istenerek isimlendirme
gerceklestirilmistir. ~ Ogretmenlerin ~ 6nerileri ve uzmanlarn  goriisleri
dogrultusunda 6lgegin boyutlar1 1.boyut: “Egitim Hakki”, 2.boyut: “Egitimin
Yayginlastirilmas1”, 3.boyut: “Egitim Sonuglarma Iliskin inang¢”, 4.boyut: “Ozel
Egitim Alanina Yatrim” ve 5.boyut: “Génillii  Katithm”  olarak
isimlendirilmistir.

Giivenirlilik Hesaplama Asamasi

Likert tipi bir tutum o6lgeginde, bir maddeden elde edilen puan dagilimmmn
stirekli degisken oldugu varsayilmaktadir. Ayrica, Olgekte yanit segenekleri
ikiden daha fazladir ve secenekler iginde tek bir dogru yanit bulunmamaktadir.
Bunun disinda, bu 0&lgegin temel varsayimlarindan biri, Olcekteki her bir
maddenin 6Slgiilen tutumla monotonik bir iligki i¢inde oldugudur. Bunun anlamu,
her bir maddenin ayni tutumu oSl¢tiigiidiir. Bundan dolayi, Likert tipi bir tutum
Olceginde giivenirlik diizeyini saptamak icin i¢ tutarliligin bir OSlciitii olan,
Cronbach tarafindan gelistirilen “Cronbach Alpha” katsayisinin kullanilmasi
uygun gorilmektedir (Tavsancil,2002:152). Bu nedenle, “Engelli Bireylerin

=199

Egitilmesine Iliskin Tutum Olgeginin giivenirligi, Cronbach Alpha katsayisi
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hesaplanmis olup 20 maddeden olusan dlgegin Cronbach Alpha katsayisinin .89
olarak belirlenmistir.

Ayrica, 6lgme aracmin her alt boyutu i¢in i¢ tutarlilik katsayilarinin her bir alt
boyutu i¢in Cronbach Alpha giivenirlik katsayilar1 Egitim Hakki Boyutu (0=.87),
Egitimin Yayginlastirilmas: Boyutu (0=.79), Egitim Sonuglarma Iliskin Inang
Boyutu (0=.78), Ozel Egitim Alanma Yatirm Boyutu (0=.71), ve Goniillii
Katilim boyutunda (0=.84) olarak hesaplanmistir. Dolayisiyla bu sonuglara gore,
olgekten elde edilen verilerin giivenirlik diizeyinin yeterli oldugu soylenebilir
(Ozdamar, 2004).

Ol¢ek Puanlarimn Degerlendirilmesi

“Engelli Bireylerin Egitilmesine {liskin Tutum Olgegi” 20 maddeden
olugsmaktadir. Nihai 6lgekten alinabilecek en yiiksek puan 100, en diisiik puan ise
20’dir. Olgekten elde edilen puanlarm yorumlanmasi igin iki yol tercih
edilebilecegi uygun goriilmektedir.

Bunlardan birincisi; bu hali ile dlgekten alinan toplam puanlar madde sayisina
boliinerek, kisilerin elde ettikleri ortalama puanlarina gore, onlarmn “Engelli
Bireylerin Egitilmesine liskin Tutumlari hakkinda bir yargiya varilmasini
igermektedir.

fkinci yol olarak ise Anderson (1988)’in tutum puanlarinin yorumlanmasina
iliskin puan araliklarini belirleme yaklagimini kullanilarak tutum puanlarmin
yorumlanmasidir. Bu yaklagima gore 5°1i Likert 6l¢eginde yer alan madde sayisi
3 ile carpilip bir deger elde edilir (3*20=60). Bu degere + ve — 2 SEM (6l¢gmenin
standart sapma hatasi) eklenir. +2 SEM ve listii pozitif, -2 SEM ve alt1 negatif ve
bu puanlar arasi da nétiir bolge kabul edilir. Gelistirilen 6lgegin standart sapmasi
8,30 olarak hesaplanmistir. Notr nokta puanindan 2 SEM (6lgmenin standart
sapma hatasi) eklenip cikarildiginda nétr puan araligi 44 ile 76 puanlar1 arasi
olarak bulunmustur. Olgekten 76 puandan daha fazla puan alan Kkisilerin
tutumlarinin yonii olumlu, 44 puandan diisiik olanlarin tutum yo6niiniin olumsuz
oldugu seklinde yorumlanabilir.

SONUC

Bu calismada engelli bireylerin egitilmesine iliskin tutumlarin belirlenmesi
calismalarinda kullanmak igin bir tutum oOlgegi gelistirilmesi amaglanmustir.
Ulkemizde Oziirliiler Idaresi Daire Bagkanligi’nmn yiiriittiigii bir arastirmada
“Sizce ozirliler egitim gormeli midir?” sorusuna cevap olarak katilimecilarin
%99’unun Oziirlillerin egitim goérmeleri gerektigine inanmalari, Oziirliilerin
egitim ortamlarinda bulunmalar1 gerekliligini ifade etmektedirler. Bunun yani
sira  “hayir” cevabim1  verenlere (%]1) bunun nedenleri soruldugunda,
katilimeilarin %59.0%u bir fikir belirtmezlerken, %41.0°1 egitilemeyecek kadar
agir olanlar i¢in bu gorilisii ifade ettiklerini belirtilmektedir. Benzer bi¢imde
Batu (1998)’da hafif derecede zihinsel 6ziirlii olanlarin, isitme Oziirliilere gore
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kaynastrma ortamlarina daha uygun goriildiiklerini bulmustur. Arastirma
bulgularinda engelin tiiri ve siddeditin bireylerin goriislerini etkiledigi
sOylenebilir.

Yiiriitiilen ¢alisma sonucunda 20 maddeden olusan engellilerin egitilmesine
iliskin tutum o6lcegi ortaya konmustur. Olgegin gelistirilme asamasinda veriler
AIBU Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren (n=150) &gretmen adayindan elde
edilmistir. Olgegin deneme formunda yer alan 31 madde giivenirlilik ¢alismasi
sonucunda 13 olumlu ve 7 olumsuz maddeden olusan, Cronbach Alpha katsayisi
0,89 olan ve 5 boyuttan olusan bir dlcege ulasiimistir. Olgekte yer alan boyutlar
egitim hakki, egitimin yayginlagtirilmasi, egitim sonuglarina iliskin inang, 6zel
egitim alanina yatirim ve goniilli katilim olarak isimlendirilmistir.

Bu baglamda engelli bireylerin egitilmesinde gorev alacak egitimci ve engelli
bireylerin egitildigi kurumlarda calisanlarin secilmesi gibi durumlarda ilgili
kisilerin tutumlarmin belirlenmesinde kullanilabilegi diisiiniilen ve gelistirilmeye
acik bir baglangic Olgegi olarak ifade edilebilir. Bundan sonra yapilacak
arastirmalarin daha genis ve farkli 6rneklem gruplarinda yiiriitiilmesi 6nerilebilir.
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SUMMARY

To the research brought out by Unesco, it is known that approximately % 10 of
population of Turkey is costituted individuals with disabilities. From the
standpoint of the research, it can be said that we confront with the reality of
existing approximately 7-8 million individuals with disabilities in our country.

Individuals who have any disabilities either physically or mentally, being
disabled whether by birth or any period of life, have benefited equally with the
rights of citizenship (e.g. care, treatment, education, life and survivor without
depending on anybody in social life) as the other member of society who are not
disabled.

The properties, needs and educations of individuals with disabilities are also
different. That’s why individuals having special needs, apart from /except the
individuals getting normal growth, can be trained at schools which differ from
the aspects of degree and kind of disability.

Giving answer to the demanded education, with specified the importance of
education, for individuals with disabilities requires an important investment. The
training of teachers who teach on this field, supplying with their employment,
preparing of the education institutions and the circle of education cause a huge
problem for countries. In this matter another point, thought very important, is
the subject of defining the perspectives of society to individuals with disabilities.

When the studies brought out with the title of ‘attitudes towards individuals with
disabilities’ are examined, it is realized that the studies are actualized with
probationers, teachers and students. When the researches are examined, it is
aimed to point out the reactions of the teachers and probationers on the subject of
united education and after educations the changes in the attitudes of teachers. On
this point the aim of research is to develop a proper attitude scale which serves to
fix of the attitude for training of individuals with disabilities.

Although the rate of individuals with disabilities in our society is rather high, it is
realized that families having individuals with disabilities do not give their
children the opportunity to be in places communicating with society because of
various reasons. With carrying out the research, it is aimed to define what the
society think about training of individuals with disabilities.

The study group of the research has consisted of 150 participants studying in the
Faculty of Education, education year of 2010-2011, at Abant Izzet Baysal
University.
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A group of students ( n:18 ) ,with the aim of defining their thoughts about
training of individuals with disabilities, were demanded to write composition
on this subject.Scale items were carried out with the analysis of compositions
written by university students.The constitute items were presented for the
opinion of experts.Previously, 31 constitute items were tested and after
application, it was determined that the correlation of 28 items were
agreeable.Then 28 items were subjected to factor analysis and they were
analyzed.As a result of factor analysis , it was set that the factors of scale were
grouped into five and the varience of the each defined factor was 61,78 %.Based
on the findings,20 item scale with five-factor structure having the construct
validity was developed.

Naming of the dimensions formed in scale, it is benefited from the concepts of
three class teachers of individuals with mentally disabilities, teaching in the field
of special education and three instructors who are expert in the field of special
education and it is also applied to the concept of an expert of education science
and of measuring and evaluation in terms of development the vehicle of
measuring. The dimensions of the scale are named to the advices of teachers and
opinions of experts as: 1st dimension:Right of Education, 2nd dimension:
Generalization of Education, 3rd dimension: Belief to the results of education,
4th  dimension:Investment to the area of special education,5th
dimension:Participation willingly.

Using of ‘Cronbach Alpha’ coefficient, which is creterion of i¢ tutarlilik,
developed by Cronbach is acceptable to find out the level of reliability in an
attitude scale as likert. So the Cronbach coefficient and the reliability of ‘an
attitude scale for training of individuals is calculated and Cronbach Alpha
coefficient of the scale with 20 items is found to be 0,885.
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Ek-1: Engelli Bireylerin Egitilmesine iliskin Tutum Olcegi
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SERVRREVIEVE Y
1.Boyut Egitim Hakk
1 *7 | Engelli bireylerin egitimi, maliyetlerinin ¢ok olmasi
nedeniyle énemli degildir.
2 *10 | Engelli bireylerin egitiminin normal bireylerin
egitimi kadar 6neme sahip olmadigini diistiniiyorum.
3 *12 | Engellilerin egitilmesine 6nem verilmemelidir.
4 20 | Engelli bireylerin ihtiyaglarini karsilamasi i¢in
egitime ihtiyaglar vardir.
5 23 | Engelli bireylerin de egitilme hakki vardir.
6 26 | Egitimde her bireyin ayni degerde olduguna
inantyorum.
2.Boyut Egitimin Yayginlastirilmasi
7 15 | Engelli bireylerin egitimi daha da
yayginlastirilmalhdir.
8 21 | Engelli bireyler egitim gereksinimlerinin
kargilanmasi i¢in ilgili kurumlar
yayginlastirilmahdir.
9 22 | Engelli bireyler i¢in daha ¢ok egitim imkaninin
saglanmasi gerektigini diigiiniiyorum.
10 24 | Engelli bireylerin egitilmesi alaninda personel
yetistirilmesini dnemsiyorum.
3.Boyut Egitim Sonuclarna iliskin inang
11 14 | Engelli bireylerin egitilmesinin, onlarin toplumda
kabullenilmesini kolaylagtiracagini diigiiniiyorum.
12 Toplumun gelismesinde engelli bireylerin
*16 | egitilmesinin etkisi olmadigini diigliniiyorum.
13 | *17 | Engelliler i¢in egitim faaliyetlerinin anlami1
olmadigimi diigtiniiyorum.
14 Engellilere verilen egitimin higbir basari
*18 | saglamayacagini inaniyorum.
4.Boyut Ozel Egitim Alamina Yatirim
15 6 | Engellilerin egitimi i¢in gereken tiim kaynaklar
ayrilmalidir.
16 9 | Toplumun gelismesi engelli bireylerin egitilmesi ile
dogru orantilidir.
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17 | *13 | Engelli bireylerin egitimi masrafli bir is oldugu igin
ikinci plana atilmalidir.
18 Engellilerin egitilmesine yonelik dzel egitimin
19 | gerekliligine inanirim.

5.Boyut Goniillii Katilim

19 28 | Engelli bireylerin egitilmesi ile ilgili projelerde
sorumluluk alabilirim.

20 29 | Engelli bireyler i¢in diizenlenen egitim
faaliyetlerine goniillii katilirim.




