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OZET

Kimya 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarmim; mezun olunan lise
tiirli, anne-baba egitim diizeyi, boliimii tercih sirasi, akademik basar1 ve yiiksek lisans yapma istegi
faktorlerine gore nasil degistiginin incelendigi bu arastirma genel tarama modelindedir. Arastirmanin
orneklemi 2005-2006 ve 2006-2007 Ogretim yilinda cesitli tniversitelerin kimya ogretmenligi
bolimiinde okuyan 4. ve 5. smuftaki 331 ogrenciden olugsmaktadir. Arastirma verilerinin
toplanmasinda “Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum” &lgegi kullamlmistir. Arastirmada veri
cesitlemesi saglamak igin nitel arastirma yontemlerinden goriigme yontemi ile kimya Ogretmeni
adaylarmin 6gretmenlik meslegi ile ilgili goriisleri alinmistir. Tutum &lgegiyle elde edilen verilerin
analizinde Tek Yonlii Varyans Analizi teknigi kullanilmigtir. Goriismelerden elde edilen veriler nitel
analiz yontemlerinden igerik analiziyle ¢éziimlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Tutum, kimya 6gretmeni adayi, 6gretmen egitimi, i¢erik analizi.

An Investigation of Chemistry Student Teachers’ Attitudes Toward
Teaching Profession According to Some Factors

ABSTRACT

The survey model is used in this research. The participants were 331 chemistry student teachers
who attending fourth and fifth class of chemistry teacher program of different universities in 2005-
2006 and 2006-2007 academic year. Attitude scale toward teacher profession and interwiev form
were used for collecting the data. In analyzing data One Way Anova statistical tecnique and content
analysis metod were used. In this way data triangulation was provided.

Key Words: Attitude, chemistry student teacher, teacher training, content analysis.

GIRIS
Her toplum egitim yoluyla bireylerini yetistirmek, ideal kiiltiir varligin1 gelecek nesillere aktarmak ve
gelecegini hazirlamak ister. Ogretmenlerin birer dgretici degil ayn1 zamanda egitici olmalar1 beklenmelidir
(Ozden, 1997).
Ogretmenin yerini tutacak bir ara¢ heniiz gelistirilememistir. Giiniimiiziin bilgisayarlar1, 6gretim araglar
dgretmenin yerini tutamaz. Modern egitim bilimi de &gretmenin 6gretimdeki roliinii bilmektedir. Ogrenci

sahsiyetinin olusumu ve gelisimi 6gretmen sayesindedir, 6gretmenle 6grencilerin kuracagi iliskiler sayesindedir
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(Hesapcioglu, 1988: 237). Atatiirk’e, vatanina, milletine, bayragina, ailesine, arkadaslarina, okula, kendine sevgi,
saygl, bunlar1 tanima ve bunlara kars1 olumlu tutum gelistirebilme 6gretmen araciligryla olur.

Bireyin bir isi yaparken yaptigi isle ilgili tutumunun sonucu etkileyebilecegi ve meslegini sevmeyen
birinin o meslekte basarili olamayacagi yadsmmamaz. Diinyadaki bilimsel ve teknolojik ilerlemeler, egitilen
kesime oOgrenmeyi kolaylastirici imkanlar sunmakla birlikte, Ogretmen Ogesi egitim-Ogretimde yeri
doldurulamayan birinci 6ge olma &zelligini her zaman siirdiirmiistiir. Cagin getirdigi tiim imkanlar ancak
ogretmenlerin canli kisilikleri ile umulan katkiyr saglamakta ve yararli olmaktadir. Bu noktada 6gretmenin
kisiligi, mesleki yeterligi ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumu biiyilk onem tagimaktadir (Alm ve
Bekdemir, 2006).

Kavcar’a gore (1999) bir egitim sisteminin en dnemli 6gesi 6gretmendir ve higbir egitim modeli o modeli
isletecek personelin niteliginin {izerinde hizmet iiretemez. Bir okul ancak i¢indeki 6gretmenler kadar iyidir.

Sabirli, 6zverili ve 6gretimdeki engeller karsisinda israrci olmayr gerektiren Ogretmenlik mesleginde
basarili olmak i¢in bu meslegi severek ve isteyerek yapmak c¢ok Onemlidir. Bu durum Ogretmenlerin
mesleklerine karsi tasidiklart olumlu tutumla yakindan iliskilidir. Bireyin basarili bir 6gretmen olabilmesi i¢in,
hem iyi bir konu alani bilgisine, hem de O6gretmenlik formasyonu bilgisine sahip olmasi ve ogretmeye
gidilenmesi, Ogretmenlige goniil vermesi gerekmektedir. Kazamlan bu 6zelliklerin de deneyimle
giiclendirilmesi basarili bir 6gretmenlik i¢in dnemli goriilmektedir (Senemoglu, 2001).

Allport’a (1967) gore, tutum, yasanti ve deneyimler sonucu olusan, ilgili oldugu biitiin obje ve durumlara
kars1 bireyin davranislari iizerinde yonlendirici ya da dinamik bir etkileme giiciine sahip duygusal ve zihinsel
hazirlik durumudur (Alim ve Bekdemir, 2006: 264).

Ogretmenlerin mesleklerine yonelik tutumlari, mesleki davranislarinin en giiclii belirleyicilerinden birisi
olmasi nedeniyle onlarin meslegi algilayis bigimini yansitir. Bu nedenle 6gretmenlerin 6grencilik yillarindaki
O6grenme yasantilari, kendi meslek anlayislarina temel teskil etmektedir ve bu yasantilarin meslege karsi olumlu
tutumlar kazandiracak sekilde diizenlenmesi gerekir. Ogretmen adaylar1 mesleklerine yonelik olumlu tutumlara
sahip olarak yetistirilebilirlerse, 6gretmen olduklarinda, 6grencilere karsi daha olumlu davraniglar sergilerler,
arastirmact olurlar, yaratici diigiiniir ve yenilikleri 6grenme ortamina kolayca aktarirlar, olumlu tutumlar: el-yiiz
hareketlerine yansir ve 6grencileri daha kolay motive ederler, dgrencilere i¢ten ve samimi davranirlar, kati
kuralc1 olmazlar, zamanlarin etkili kullanirlar, mesleklerini severek yaparlar, zevk alirlar, 6gretmenin gorev,
sorumluluk ve rollerini daha iyi bir sekilde iistlenebilirler (Celikoz ve Cetin, 2004: 137). Ogretmenlerin meslege
yonelik tutumlarinin, egitim-6gretim faaliyetlerinde ¢ok Onemli bir yere sahip oldugu bir ¢ok arastirmayla
sabittir (Lapido, 1984; Lubis, 1988).

Ogretmen yetistirme alaminda baslatilan yeniden yapilanma calismalar1 ve arastirmalar sayesinde,
gelismis tlkelerde bu alanda ilerlemeler kaydedilmis, dgretmen egitimine yeni bakis agilar1 getirilmistir. Bu
bakis agilar1 gercevesinde yapilan ¢aligmalarda 6gretmenlerin yani sira dgretmen adaylari ile de g¢aligmalar
yapilmasinin énemine dikkat ¢ekilmektedir (Cakmak, 1999).

Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, kimya 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin,

mezun olunan lise tiirli, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, bélimii tercih sirasi, lisansiistii egitim yapma
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istegi ve akademik basar1 faktorlerine gore nasil degistigini incelemek ve kimya ogretmeni adaylarinin
ogretmenlik meslegiyle ilgili gortiglerini ortaya ¢ikarmaktir.

Alt Problemler

1. Kimya 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlart mezun olunan lise tiirline

gore farklilagsmakta midir?

2. Kimya dgretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari baba egitim diizeyine gore

farklilagmakta midir?

3. Kimya dgretmeni adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari anne egitim diizeyine gore

farklilagmakta midir?

4. Kimya 6gretmeni adaylarimin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari boliimii tercih siralarina gore

farklilagmakta midir?

5. Kimya 6gretmeni adaylarinin &gretmenlik meslegine yonelik tutumlari lisansiistii egitim yapma

istegine gore farklilagsmakta midir?

6. Kimya 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari akademik basarilarina gére

farklilagmakta midir?
YONTEM

Bu arastirma genel tarama modelinde gergeklestirilmistir. Arastirmanin evreni iiniversitelerin kimya
ogretmenligi boliimlerine devam eden 6gretmen adaylarindan olugmaktadir. Arastirmanin drneklemi ise 2005-
2006 ve 2006-2007 dgretim yillarinda Selcuk, Marmara, Atatiirk, Gazi ve Karadeniz Teknik Universitesi Egitim
Fakiilteleri Kimya Ogretmenligi Boliimii 4. ve 5. sinifa devam eden &grencilerden (aday 6gretmenler) tesadiifi
kiime Ornekleme yontemi ile se¢ilmis 331 kisiden olugmaktadir. Ayrica 2005-2006 bahar doneminde Selguk
Universitesi Egitim Fakiiltesi Kimya Ogretmenligi Anabilim Dali 6grencilerinden 12 6grenci ile yari
yapilandirilmis goriisme yapilmistir.

Veri Toplama Araglari:

Ogretmenlik meslegine yonelik tutumu dlgmek i¢in Ozgiir (1994) tarafindan gelistirilen ‘Ogretmenlik
Meslegine Yonelik Tutum Olgegi’ kullanilmustir. 5°1i likert tipi 6lgme araci olan ‘Ogretmenlik Meslegine
Yénelik Tutum Olgegi’ yirmisi olumlu, oniicii olumsuz toplam otuz ii¢ maddeden olusmaktadir. Bu maddeler
‘kesinlikle katiliyorum, katiliyorum, kararsizim, katilmiyorum, kesinlikle katilmiyorum’ seklinde kategorize
edilmistir. Katilimcilardan kendilerine uygun olan maddeyi isaretlemeleri istenmistir. Olumsuz maddeler tersten
puanlanmistir. ‘Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi’nden’ alinabilecek en yiiksek puan 165, en diisiik
puan ise 33’tiir. Olgekten almacak puanin yiiksek ya da diisiik olmasi, dlgek ile dlgiilen 6zelligin katilimcida
yiiksek ya da diisiik oldugunu gosterir. Ozgiir (1994), dlcekle ilgili madde analizi calismalar1 sonucunda bu
dlcegin tutum 6lgmede kullanilabilir bir dlgek oldugu sonucuna varmustir. Bu analizde Ozgiir (1994), sira farki
korelasyon katsayisin1 hesaplayarak iligki katsayisini (+0,63) bulmustur. Bu sonu¢ tutum ciimlelerine
giivenilebilecegini ortaya ¢gikarmigtir.

Yar1 yapilandirilmis goriisme formu (Ek 1) hazirlanirken, Ogrencilerle yapilandirilmamig formda
gerceklestirilen goriismelerden, 6gretmenlik uygulamalariyla (Hacioglu, 1990; 1991) ve 6gretmen yetistirmeyle

(Godek, 2002) ilgili galigmalardan yararlanilmistir. Goriisme formunda yer alan sorular, kimya &gretmeni
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adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik goriislerini aragtirmaya yoneliktir ve uzman goriisii (Gédek, 2002)
dogrultusunda hazirlanmstir.

Verilerin Toplanmast.

Veriler Ozgiir (1994) tarafindan gelistirilen “Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum” dlgeginin 2005-
2006 egitim- dgretim yili bahar yarryilinda Selguk, Gazi, Marmara ve Karadeniz Teknik Universitesi’nde; 2006~
2007 egitim- 6gretim yil1 giiz yarryilinda Atatiirk Universitesi’nde 6grenim géren 4. ve 5. smif kimya gretmeni
adaylarina uygulanmasiyla elde edilmistirr Bu uygulamada kimya Ogretmeni adaylarindan, arastirma
sonuglarinin gegerligi i¢cin samimi ve igten olmalar istenmistir. Goriismelerden 6nce, yapilandirilmamis goériisme
formunda; goriisiilecek 6grencilerle tanisilmig, kimya 6gretmeni adaylarmin hizmet 6ncesi 6gretmen egitimi
stirecleri hakkinda konusulmus, bu konudaki goriisleri alinmigtir. Bu arastirmanin amaci, énemi ve igerigi
hakkinda o6grenciler bilgilendirilmistir. Arastirma sonuglarinda, isimleriyle ilgili bir ac¢iklamanin kesinlikle
olmayacagi oOgrencilere bildirilmistir. Bdylece 0Ogrencilerin goriismelerde rahat, ifadelerinde (verilerin
inandiriciligt agisindan) daha igten ve samimi olmalari saglanmaya calisilmigtir. Goriismeler siiresince
arastirmaci, ogrencileri etkileyebilecek yonlendirmelerden kagmmustir. Ogrencilerin kendilerine yoneltilen
sorular1 yanlis veya eksik anladigi durumlarda diizeltmeler ve ek agiklamalar yapilmistir. Gorlisme ortaminda
aragtirmaci ve goriisme yapilan 6grenciden baska kimse bulunmamistir. Goriismelerin bdliinmemesi saglanmaya
calistlmustir.

Veri Analizi:

Aragtirma 6rnekleminin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin, mezun olunan lise tiirii, anne-baba
egitim diizeyi, boliimil tercih sirasi, akademik basart ve yiiksek lisans yapma istegi degiskenleri acisindan
farklilasma durumunu ortaya koymak amaciyla tek yonlii varyans analizi (F testi) kullanilmistir. Anlamlilik
diizeyi .05 olarak benimsenmistir. Yari yapilandirilmig goriisme formu kullanilarak yapilan gériismelerden elde
edilen nitel veriler, nitel analiz yontemlerinden olan igerik analizi (Yildirim ve Simgek, 2005) yontemiyle analiz
edilmistir. Analiz su sekilde yapilmistir: Bilgisayar ortamindaki gériisme ses kayitlart tek tek dinlenerek yazili
hale getirilmistir. Veri kaybina engel olmak igin gériismeler tekrar tekrar dinlenmistir. Bu yazili veriler birkag
kez okunmustur. Arastirma problemi ac¢isindan anlamli olan veriler tespit edilmistir. Bu verilerin neleri igerdigi
incelenmistir. Tema (kategori) ve bu temaya ait kodlar (tablolardaki maddeler) belirlenmistir. Tema
(goriismelere ait bulgulardaki ana baslik) ve kodlar (goriisme bulgularina ait tablodaki maddeler)
kesinlestirildikten sonra, her koda ait frekans ve yiizde degerleri, sayisal olarak tablo halinde sunulmustur. Her
koda ait goriisme ifadeleri oldugu gibi aktarilmistir. Nitel verilerin analizinde gegerligi saglamak igin analiz

¢esitlemesi yapilmistir. Bulgular tabloda tematik ve sayisal degerlerle sunulmustur.
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BULGULAR
Tutum Olcegiyle Elde Edilen Verilere Ait Bulgular

Tablo 1: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Mezun Olduklar: Lise Tiirii A¢isindan Ogretmenlik Meslegine

Yénelik Tutum Puanlarina Iliskin N, X Ve SD Degerleri

Lise Tiird n X SD

Genel Lise 136 74,85 21,54
Anadolu Lisesi 96 65,42 16,62
'I\_’i'gz'e"i Teknik 99 66,75 16,11

Kimya 6gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum 6l¢eginden aldiklari puan ortalamalart
incelendiginde en yiiksek ortalamanin Y = 74,85 ile Genel Lise mezunu kimya 6gretmeni adaylarina ait oldugu
goriilmektedir. Mesleki Teknik Lise mezunu kimya 6gretmeni adaylarimin ortalamalari Y:66,75’tir. Tutum

Olceginden alinan en diisiik ortalama (Y=65,42) Anadolu Lisesi mezunu kimya 6gretmeni adaylarina aittir.
Kimya 6gretmeni adaylarinin mezun olduklar1 lise tiirii degiskeni agisindan 6gretmenlik meslegine ydnelik
tutum puanlarinin ortalamalar1 arasindaki farkliligin anlamliligin test etmek amaciyla yapilan F testi sonuglarina
iligkin bulgular Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2: Kimya Ogretmeni Adaylarimin Mezun Olduklar: Lise Tiirii A¢isindan Ogretmenlik Meslegine

Yénelik Tutum Puanlarina Iliskin F Testi Sonuglar

Varyansin
Kaynagi SS df MS F p
) Gruplar aras1  6221,058 2 3110,529
Ogretmenlik Grup i¢i 114338,730 328 348,594
Yonele R
Tutum Toplam 120559,789 330
*p<.05

Tablo 2’de kimya ogretmeni adaylarinin mezun olduklar lise tiirii degigkeni acisindan meslege yonelik
tutum puanlarindaki farklilagma durumunu ortaya koymak amaciyla hesaplanan F degeri F= 8,923, p=.001"dir.
flgili degisken agisindan gruplar arasindaki fark .05 diizeyinde anlamlidir. Farkliligin hangi lise tiirii lehine
oldugunu tespit etmek igin Tukey HSD testi uygulanmustir. Tukey testine iliskin bulgular Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Mezun Olduklar: Lise Tiirii Acisindan Ogretmenlik Meslegine

Yonelik Tutum Puanlarina Iliskin Tukey Testi Sonuclar

Lise Tari (1) Lise Turii (J) AM (1) p

Genel Lise Anadolu Lisesi 9,42* .001
Mesleki Teknik Lise 8,09* .003

Anadolu Lisesi Mesleki Teknik Lise -1,33 .873

Tablo 3 incelendiginde o6gretmenlik meslegine yonelik tutum Olgegi puan ortalamalarinda gruplar

arasinda ortaya ¢ikan farkin Genel Lise mezunu kimya 6gretmeni adaylar1 lehine oldugu goriilmektedir. Genel
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Lise ile Anadolu Lisesi mezunu kimya 6gretmeni adaylarinin puan ortalamalari arasindaki farklilik (AM= 9,42,
p=.001) Genel Lise mezunu kimya &gretmeni adaylar: lehinedir. Genel Lise ile Mesleki Teknik Lise mezunu
kimya 6gretmeni adaylarinin puan ortalamalar1 arasindaki farklilik (AM= 8,09, p= .003) Genel Lise mezunu
kimya Ogretmeni adaylari lehinedir. Anadolu Lisesi ile Mesleki Teknik Lise mezunu kimya &gretmeni
adaylarinin puan ortalamalar1 arasindaki farklilik (AM= -1,33, p= .873) .05 diizeyinde anlamli degildir. Bu
sonuglara gore Genel Lise mezunu kimya &gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari,
Mesleki Teknik Lise ve Anadolu Lisesi mezunu kimya 6gretmeni adaylarinin tutumlarindan yiiksektir.

Tablo 4: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Baba Egitim Diizeyleri A¢isindan Ogretmenlik Meslegine Yonelik

Tutum Puanlarina Iligkin N, X Ve sD Degerleri

Baba Egitim Diizeyi n X SD

[Ik6gretim 190 70,34 19,10
Lise ve dengi 75 70,08 19,10
Universite ve istii 66 67,39 19,26

Tablo 4 incelendiginde en yiiksek ortalamanin ( Y =70,34) ile baba egitim diizeyi ilkogretim olan kimya

O0gretmeni adaylarina ait oldugu goriilmektedir. Baba egitim diizeyi lise ve dengi olan kimya O6gretmeni
adaylarinin tutum puanlarimin ortalamalart ( X =70,08)’dir. Tutum &lgeginden alman en diisiik ortalama

(Y=67,39) ile baba egitim diizeyi tiniversite ve Ustii olan kimya O6gretmeni adaylarina aittir. Kimya 6gretmeni
adaylarinin baba egitim diizeyi degiskeni acisindan Ogretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinin
ortalamalar1 arasindaki farkliligin anlamliligin test etmek amaciyla yapilan F testi sonuglarina iligkin bulgular
Tablo 5’te verilmistir.

Tablo 5: Kimya Ogretmeni Adaylarimin Baba Egitim Diizeyi A¢isindan Ogretmenlik Meslegine Yonelik

Tutum Puanlarina Iliskin F Testi Sonuclart

Varyansin Kaynagi

SS df MS F p
Gruplar aras1 441,437 2 220,719
Ogretmenlik 0,603  .548
Meslegine Grup i¢i 120118,351 328 366,214
Yonelik Tutum
Toplam 120559,789 330
*p<0,05

Kimya 6gretmeni adaylarinin baba egitim diizeyi degiskeni agisindan Ogretmenlik meslegine yonelik
tutum puanlarindaki farklilasma durumunu ortaya koymak amaciyla hesaplanan F degeri F= 0,603, p= .548’dir
Hesaplanan bu deger gruplarin puan ortalamalar1 arasindaki farkin .05 diizeyinde anlamli olmadigini ifade

etmektedir.
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Tablo 6: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Anne Egitim Diizeyleri A¢isindan Ogretmenlik Meslegine Yonelik

Tutum Puanlarina Iliskin N, X Ve SD Degerleri

Anne Egitim Diizeyi n X SD

Okur Yazar Degil 94 69,40 17,96
[lkogretim 162 69,62 18,21
Lise ve Ustii 75 70,21 22,38

Kimya dgretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum Sl¢ceginden aldiklari puan ortalamalari

incelendiginde (Tablo 6) en yiiksek ortalamanin (Y =70,21) ile anne egitim diizeyi lise ve iistii olan 6gretmen

adaylarina ait oldugu goriilmektedir. Anneleri okuryazar olmayan kimya Ogretmeni adaylarimin puan
ortalamalari (Y= 69,40) olarak hesaplanirken annesi ilkdgretim mezunu olan kimya 6gretmeni adaylarinin

puan ortalamalar1 ise (Y= 69,62)olarak hesaplanmistir. Kimya 6gretmeni adaylarinin anne egitim diizeyi
degiskeni ac¢isindan Ogretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinin ortalamalari arasindaki farkliligin
anlamliligini test etmek amaciyla yapilan F testi sonuglarina iliskin bulgular Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Anne Egitim Diizeyi Acisindan Ogretmenlik Meslegine Yonelik

Tutum Puanlarina Iliskin F Testi Sonuclart

Varyansin Kaynagi ss df MS = b
Gruplar arasi 28,786 2 14,393
Ogretmenlik 0,039  .962
Meslegine Grup i¢i 120531,003 328 367,473
Yonelik Tutum
Toplam 120559,789 330

*p<0,05
Kimya 6gretmeni adaylarinin anne egitim diizeyi degiskeni agisindan &gretmenlik meslegine yonelik
tutum puanlarindaki farklilagsma durumunu ortaya koymak amaciyla hesaplanan F degeri F= 0,039, p= .962’dir
(Tablo 7). Tlgili degisken agisindan gruplar arasindaki fark .05 diizeyinde anlamli degildir.
Tablo 8: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Béliimii Tercih Siralart Degiskeni Acisindan Ogretmenlik

Meslegine Yonelik Tutum Puanlarina Iligkin N, X Ve SD Degerleri

Tercih Sirasi n X SD
1-5 154 71,75 15,45
6-10 87 72,86 20,85
11-15 90 63,15 21,54

Kimya oO6gretmeni adaylarimin dgretmenlik meslegine yonelik tutum oOlgeginden aldiklart ortalama
puanlarina bakildiginda (Tablo 8) en yiiksek ortalamanin (72,86) boliimii 6-10 sirasinda tercih eden adaylara ait
oldugu goriilir. Bunu (71,75) ortalamayla boliimi 1-5 sirasinda tercih eden kimya Ogretmeni adaylar

izlemektedir. En disiik ortalama ise (63,15) ise bolimii 11-15 sirada tercih eden kimya 6gretmeni adaylarina
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aittir. Tercih sirast degiskeni agisindan 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinin ortalamalari arasindaki
farkliligin anlamliligini test etmek amaciyla yapilan F testi sonuglarina iliskin bulgular Tablo 9°da verilmistir.

Tablo 9: Kimya Ogretmeni Adaylarinmin Bolimii Tercih Siralart Degiskeni Acisindan Ogretmenlik

Meslegine Yonelik Tutum Puanlarina Iliskin F Testi Sonuclar

Varyansin Kaynagi ss df MS F 0
Gruplar arast 5359,298 2 2679,649
Ogretmenlik
Meslegine Grup ici 115200,490 328 351,221 7,630* .001
Yonelik Tutum
Toplam 120559,789 330

Kimya o&gretmeni adaylarinin bolimii tercih sirasi degiskeni agisindan meslege yonelik tutum
puanlarindaki farklilasma durumunu ortaya koymak amaciyla hesaplanan F degeri F= 7,630, p=.001"dir (Tablo
9). Ilgili degisken acisindan gruplar arasindaki fark .05 diizeyinde anlamlidir. Anlamli farkliligin hangi tercih
strasi lehine oldugunu tespit etmek icin Tukey HSD testi uygulanmistir. Tukey testine iliskin bulgular Tablo
10’da verilmistir.

Tablo 10: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Béliimii Tercih Stralart Degiskeni A¢isindan Ogretmenlik

Meslegine Yénelik Tutum Puanlarina Iliskin Tukey Testi Sonuglar

Bagiml (0] ) .
Degisken Tercih Sirast Tercih Sirast AM(E)) P
6-10 -1,11 .898
Ogretmenlik 1-5
Meslegine 11-15 8,58* .002
Yonelik Tutum
6-10 11-15 9,69* .002

Tablo 10 incelendiginde, boliimii 1-5 ile 6-10 sirada tercih eden kimya 6gretmeni adaylarimin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum puan ortalamalari arasinda anlamli bir farklihik (AM= -1,11, p= .898) yoktur. AM=
8,58, p=.002 degerlerine gore bolimii 1-5 ile 11-15 sirada tercih eden kimya dgretmeni adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum puan ortalamalari arasinda anlamli bir farklilik vardir ve bu farklilik 1-5 grubu
lehinedir. AM= 9,69, p=.002 degerlerine gore ise bolimi 6-10 ile 11-15 sirada tercih eden kimya 6gretmeni
adaylariin 6gretmenlik meslegine yonelik tutum puan ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik vardir ve bu
farklilik 6-10 grubu lehinedir.

Tablo 11: Kimya Ogretmeni Adaylarimin Akademik Basarilar: Ve Ogretmenlik MesleSine Yonelik Tutum

Puanlarina Iigkin N, X Ve SD Degerleri

Akademik Basari n X SD
Cok iyi (85-100) 86 69,74 22,66
Iyi (65-84) 152 70,46 18,25

Orta ve Alt1 (64-) 93 68,39 16,92
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Kimya Ogretmeni adaylarinin meslege yonelik tutum oOlgeginden aldiklar1 puan ortalamalar
incelendiginde (Tablo 11), en yiiksek ortalamanin (Y= 70,46) boliimdeki akademik bagarisi iyi olan kimya
Ogretmeni adaylarina ait oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla (Y =69,74) ortalamayla akademik basaris1 ¢ok

iyi (Y=68,39) ortalamayla akademik basaris1 orta ve alti olan kimya Ogretmeni adaylari izlemektedir.
Boliimdeki akademik basar1 degiskeni agisindan dgretmenlik meslegine yonelik tutum puanlarinin ortalamalari
arasindaki farkliligin anlamlilifini test etmek amaciyla yapilan F testi sonuglarina iligskin bulgular Tablo 12°de
verilmigtir.

Tablo 12: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Akademik Basarilart Ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum

Puanlarina lliskin F Testi Sonu¢lari

Varyansin

Kaynagi SS df MS F p
Ogretmenlik ~ GrUplar 57 459 2 123,651
Meslegine arasi ' ’
Yonelik Grupigi  120312,487 328 366,806 0,337 714
Tutum

Toplam  120559,789 330
*p<.05

Kimya 6gretmeni adaylarinin boliimdeki akademik basari degigskeni acgisindan meslege yonelik tutum
puanlarindaki farklilasma durumunu ortaya koymak amaciyla hesaplanan F degeri F= 0,337, p=.714’tiir (Tablo
12). Ilgili degisken agisindan gruplar arasindaki fark .05 diizeyinde anlamli degildir.

Tablo 13: Kimya Ogretmeni Adaylarimin Lisansiistii Egitim Yapma Istegi A¢isindan Ogretmenlik

Meslegine Yonelik Tutum Puanlarina Iligkin N, X ,SD Degerleri

Lisans Ustii Egitim —

Yapma Istegi : X SD

Cok istiyorum 81 66,56 19,47
Istiyorum 83 72,31 17,98
Kararsizim 93 67,76 18,89

Istemiyorum 74 72,62 19,76

Kimya o&gretmeni adaylarinin meslege yonelik tutum o6lgeginden aldiklar1 puan ortalamalar
incelendiginde (Tablo 13) en yiiksek ortalamanin (Y: 72,62) lisansiistii egitim yapmay1 istemeyen kimya
ogretmeni adaylarina ait oldugu goriilmektedir. Bunu sirasiyla ( X =72,31) lisansiistii egitim yapmay isteyen,

( X =67,76) lisansiistii egitim yapma konusunda kararsiz olan ve ( X =66,56) lisansiistii egitim yapmay1 ¢ok
isteyen kimya &gretmeni adaylar1 izlemektedir. Lisansiistii egitim yapma istegi degiskeni agisindan 6gretmenlik
meslegine yonelik tutum puanlarinin ortalamalari arasindaki farkliligin anlamliligin test etmek amaciyla yapilan

F testi sonuglarina iligkin bulgular Tablo 14’te verilmistir.
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Tablo 14: Kimya Ogretmeni Adaylarimin Lisansiistii Egitim Yapma Istegi Degiskeni A¢isindan
Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Puanlarina Iliskin F Testi Sonuglar

Varyansin
Kaynagi SS df MS F p

N . G;‘igs'fr 2341,855 3 780,618

ﬁiﬁiﬁﬁiﬁ‘k 2,159 093
Vonon Grupici  118217,933 327 361,523

Tutum

Toplam  120559,789 330

*p<.05

Kimya 6gretmeni adaylarinin lisansiistli egitim yapma istegi degiskeni acisindan meslege yonelik tutum
puanlarindaki farklilasma durumunu ortaya koymak amaciyla hesaplanan F degeri F= 2,159, p=.093"tiir (Tablo
14). 1lgili degisken agisindan gruplar arasindaki fark .05 diizeyinde anlamli degildir.

Goriigmelerden Elde Edilen Verilere Ait Bulgular

Kimya Ogretmeni Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yénelik Goriisleri: Bu kategoride kimya dgretmeni
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik goriisleri incelenmistir. Tablo 15°te kimya 6gretmeni adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik goriiglerine ait frekans ve yiizde degerleri yer almaktadir.

Tablo 15: Kimya Ogretmeni Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Gériislerine Ait Frekans Ve

Yiizde Degerleri
ifadeler f %
1. Ogretmenlik meslegine iliskin olumlu gériis bildirenler. 12 100
2. Ogretmenlik meslegine iliskin olumlu goriis bildiren ve meslegi kendilerine 9 75
uygun bulanlar
3. Ogretmenlik meslegine iliskin olumlu gbriis bildiren fakat meslegi 3 25

kendisine uygun bulmayanlar

Tablo 15’teki 1. madde, ‘6gretmenlik meslegini seviyorum, dgretmenlik kutsal, 6nemli, saygideger bir
meslektir’ diyerek 6gretmenlik meslegine iliskin olumlu goriis bildiren 6grencileri (12 kisi); 2. madde,
ogretmenlik meslegine iliskin olumlu goriis bildirip, 6gretmenlik mesleginin kendi yapisina, karakterine uygun
oldugunu ve meslegi severek yapabilecegini dile getiren dgrencileri (9 kisi); 3. madde, dgretmenlik meslegine
iliskin olumlu goriis bildirdigi halde, Ogretmenligin kendi yapisina uygun olmadigini, o6gretmenligi
benimseyemedi-gini, kendini Ogretmen olarak diigiinemedi-gini, meslegi ¢ekici bulmadigini dile getiren
ogrencileri (3 kisi) kapsamaktadir.

Kimya 0gretmeni adaylariyla yapilan goriismelerde, aday ogretmenlerin dgretmen-lik meslegiyle ilgili
olumlu goriiglere sahip olduklar1 tespit edilmistir. Aday 6gretmenler, 6gretmenligin ¢ok kutsal, saygideger,
onemli, zor (muhatabinin insan olmasi nedeniyle) bir meslek oldugunu; idealistlik, sabir, 6zveri ve fedakarlik
gerektirdigini, toplumda Ogretmene hak ettigi degerin verilmedigini, toplumu yonlendirmede, nesillerin
yetistirilmesinde dgretmenligin temel meslek oldugunu ifade etmislerdir. Ogretmenlik meslegini sevdiklerini,
birilerine bir sey 6gretmenin, bilgilerini paylagmanin 6gretmenligin en giizel ve zevkli yani oldugunu dile
getirmislerdir. Gorlisme yapilan kimya oOgretmeni adaylarmin O6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar
olumludur.

Tablo 15°teki 1. ve 2. maddeye yonelik ifadelerden 6rnekler asagida verilmistir:
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Goriisme yapilan 6grencilerden biri (3. 6grenci, kiz) asagidaki ifadeleri kullanmustir:

“Ogretmenligi cok seviyorum. Ben bu béliime es kaza geldim, asil hedefim eczacilikti, maalesef
Tiirkiye 'nin sartlarin-da bunun olmasi gerekiyordu. Segimler bana birakilmadi, ailem tarafindan yapildi kismet
dedim ve geldim ama gergekten dgretmenligi ¢ok seviyorum ve benimsedim ve iyi bir 6gretmen olacagima
inantyorum.

Birilerine bir sey dgretmek, bilgimi birileriyle paylasmak herhalde bu benim yapimda var, o yiizden
sevdim herhalde...

Ogretmenlik ¢ok kutsal bir meslek bence, en saygideger mesleklerden biri olsa gerek ¢iinkii insan:
egitmeye ¢ekirdekten baglyorsunuz onu éyle bir isliyorsunuz ki karsinizda bambaska bir insan oluyor.

Doktoru, hakimi yetistiren de ogretmen... her seyin temeli egitim diye diigiiniiyorum...”

Gorlisme yapilan bu 6grenci, iiniversite sinavi sonucunda ilk tercihlerine giremeyenlerin, daha alt tercih
siralarinda yer alan egitim fakiiltesi tercihlerine gitmek zorunda kaldiklar1 ger¢egini de vurgulamustir.

Diger bir goriismede dgrenci (1.6grenci, erkek) su ifadeleri kullanmustir:

“Ogretmenlik meslegiyle ilgili; seviyorum, severek tercih ettim, kendim istedim... Ama tabi bunun iginde
Tiirkiye sartlarinda egitim sektoriiniin ¢ok onemli bir yer tuttugunu disiindiim, kimya &gretmenli-gini
bitirdigimde daha kolay is bulacagimi diigiindiim tercih ederken... Bunlar da etkili oldu. Ogretmenlik meslegini
hala seviyorum. Meslegi tercih etme konusunda bir pigsmanlik duymadim ama su anda kafamda ufak tefek
sorular var... Ogretmenligi tercih etmemde ailem de bana destek oldu, zorlamadilar ama tercih etmem
konusunda destek oldular. ”

Bu goriismede kimya 6gretmeni adaylarinin atanmamasi problemine de deginilmistir.

Diger bir goriismede dgrenci (5. 6grenci, kiz) su ifadeleri kullanmustir:

“Meslek olarak en son diisiindiigiim meslekti ama boliime geldikten sonra iyi ki de gelmisim diyorum,
benimsedim. Ogretmenlik ¢ok kutsal bir meslek ama keske herkes verimli ve tam égretmen olarak yapabilse bu
gorevini ¢iinkii bir o6gretmenin ¢agdas olmast ve zamana ayak uydurmasi gerekiyor. Mesela bilgisayar
kullanabilmesi gerektiginde, Ingilizce bilmesi gerekiyor bir égretmenin yani kendisini yetistirmesi gerekiyor
bunda da biz genglere yol verseler ¢ok iyi olacak gibi geliyor ama 6gretmenlik gercekten ¢ok ozel, ince isli bir
meslek oldugu icin ézel insanlarin gelmesini istiyorum, verimle yapacak, hakkiyla yapacak kisilerin 6gretmen
olmasini istiyorum...”.

Diger bir gortismedeki 6grenci (7. 6grenci, erkek) su ifadeleri kullanmistir:

“Ogretmenlik zevkli bir meslek, ogretmenligi seviyorum, okudukca boliimii ve égretmenligi daha cok
sevdim...”

Diger bir goriismedeki 6grenci (11. 68renci, erkek) su ifadeleri kullanmistir:

“Mutlaka seviyorum, istedigim bir meslek, severek yapacagima inaniyorum. Isteyerek, severek
yapabilecegimi diigiiniiyorum. Ogretmenlik meslegi en zor meslek bence belki bir¢ok meslege gore daha kolay
daha avantajli gibi gériinse de bence ¢ok zor ¢iinkii; direk muhatabiniz insanlar, bir miihendis oturup masasinin
basina ¢izimini yapar, ama siz biseyler égrenmeye gelen insanlarla muhatap oluyorsunuz bu hayattaki en zor
seydir..”.

Diger bir goriismedeki 6grenci (4. 6grenci, kiz):
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“Bence her insan yapamaz, sabir gerektiren bir meslek, ozveri gerektiriyor. Ogretmenin bakislart giiven
verici olmali, ogrenciyle empati kurabilmeli, 6grenciyi anlayabilmeli...”

Diger bir goriismedeki 6grenci (6. 6grenci, kiz) su ifadeleri kullanmustir:

“‘Ogretmenlik cok giizel bir meslek, 6gretmenligi sev-yorum, insanlara bir sey 6gretmek ¢ok giizel...”

Diger bir goriismedeki 6grenci (2. 6grenci, erkek) su ifadeleri kullanmustir:

“Ogretmenligi seviyorum. Birilerine bir seyler Ogretmek ¢ok zevk verici. Ogretmenlik toplumu
yéonlendiren bir meslektir. Nesillerin yetistirilmesinde temel meslektir. Bence dgretmenlik giiniimiizde hafife
alimiyor.”

Bu dgrenci, ‘egitim; ideal kiiltlir varliginin gelecek nesillere aktarilmasidir’ ifadesindeki goreve talip olan
kisiye atifta bulunmustur.

Diger bir goriismedeki 6grenci (9. 6grenci, kiz) su ifadeleri kullanmistir:

“Ogretmenligi seviyorum. Toplumda ogretmene ¢ok deger verilmese de ogretmenlik kutsal ve énemli bir
meslek bence. Cocuklar, gengler bizim gelecegimiz, 6gretmenlige ¢ok deger verilmesi gerektigini diigtiniiyorum.
Ama kesinlikle 6gretmenlere hak ettigi deger verilmiyor...”

Bu &grenci dgretmenlik mesleginin toplumumuzdaki durumuna deginmistir. Ogretmenlerin toplumlarin
geleceginde 6nemli rol oynadigina ve egitici rollerine vurguda bulunmustur.

Tablo 15°teki 3. maddeye yonelik ifadelerden 6rnekler asagida verilmistir:

Gorlisme yapilan 6grencilerden biri (8. 6grenci, kiz) asagidaki ifadeleri kullanmustir:

“Ogretmenlik giizel bir meslek ama hichir zaman kendimi ogretmen olarak diisiinemedim, &gretmen
olmak istemedim. Ogretmenlik ¢ok idealist olmay: gerektiren bir meslek, her zaman idealist kalmak zor. Bir¢ok
yeni mezun ogretmen goreve idealist baslyyor ama yillar, 6grenciler bunu degistiriyor...”

Diger bir goriismedeki 6grenci (10. 6grenci, erkek) su ifadeleri kullanmistir:

“Ogretmenlik zevk alarak yapildiginda iyi bir meslek ama atamalar, staj uygulamamda yasadigim bazi
seylerden dolay: bana ¢ekici gelmiyor...”

Diger bir goriismedeki 6grenci (12. 6grenci, erkek) su ifadeleri kullanmistir:

“Ogretmenlik, birini yetistirmek agisindan giizel ama benimseyemiyorum, benim yapima uygun
olmadigim diistintiyorum...”

Bu goriismelerdeki ifadelerden yola g¢ikarak Ogretmenligin sabir, 6zveri, idealistlik vb. gibi kisisel
ozellikler gerektirdigini sdyleyebiliriz.

TARTISMA VE SONUC
Bu arastirmada kimya Ogretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin, mezun
olunan lise tiirii, anne-baba egitim diizeyi, boliimii tercih sirasi, akademik basar1 ve yiiksek lisans yapma istegi
faktorlerine gore nasil degistigi incelenmistir ve kimya ogretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegiyle ilgili
gorisleri ele alinmustir.

Genel lise mezunu kimya &gretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari, Anadolu lisesi
ve mesleki teknik lise mezunu kimya &gretmeni adaylarinin tutumlarindan yiiksek ¢ikmistir. Ancak Anadolu
Lisesi ve mesleki teknik lise mezunu kimya 6gretmeni adaylarinin ortalama puanlari birbirine yakindir. Bu
durum Anadolu Lisesi 0grencilerinin meslege iliskin beklentilerinin yiiksek olmasryla, farklt meslek gruplarina

ilgi duymalariyla ve mesleki teknik lise mezunlarinin {iniversiteye giriste meslek liselerine uygulanan puanlama
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sistemi nedeniyle egitim fakiiltelerine girmelerinin zor olmastyla iliskilendirilebilir. Tlgili literatiire bakildiginda
Ustiin’iin  (2007) farkli branglardaki Ogretmen adaylarinin Ogretmenlik meslegine y&nelik tutumlarimi
kargilagtirmali olarak inceledigi survey ¢alismasinda, mezun olunan lise tiiriiniin 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumu etkilemedigi goriilmektedir.

Kimya dgretmeni adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlari ile anne-baba egitim diizeyleri
arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmemistir. Bu bulgu (Saracaloglu, 1991; Sarag, 2001) bulgulariyla
uyumludur. Bu kimya 6gretmeni adaylarinin anne-baba egitim diizeylerinin birbirine benzer olmasiyla iligkili
olabilir.

Boliimii ilk on sirada tercih eden kimya 6gretmeni adaylarinin dgretmenlik meslegine yonelik tutumlari
daha alt siralarda tercih edenlere gore anlamli diizeyde yiiksek bulunmustur. Bu bulgu Saracaloglu’nun (1991),
Sarag’m (2001) ve Ustiin’iin (2007) bulgulartyla tutarlidir. Ogretmenlik meslegine kars1 olumlu tutumlar tagiyan
ogrencilerin meslegi benimsemeleri ve bu meslegi ilk siralarda tercih etmeleri beklenen ve dgretmen yetistirme
acisindan istenen bir durumdur. Hatta bunu tesvik etmek i¢in 90’1 yillarda Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
(egitim fakiiltelerinin bazi boliimlerine) okudugu bolimii ilk siralarda tercih edenlere burs imkani taninmustir.

Lisansiistii egitim yapma istegi ve boliimdeki akademik basari degiskenleri agisindan kimya &gretmeni
adaylarmin &gretmenlik meslegine yonelik tutum puan ortalamalari arasinda anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Bu bulgular Sara¢’m (2001) bulgulartyla tutarli olmakla birlikte Ozgiir’iin (1994) bulgulariyla
celismektedir. Ozgiir calismasinda lisansiistii egitim yapmay1 cok isteyen ve akademik basarisi yiiksek dgretmen
adaylarinin meslege yonelik tutumlarimin yiiksek oldugunu tespit etmistir. Ogretmen alimlarinda akademik
basarinin bir kriter olarak benimsenmesinin dgretmenlerin niteligini arttiracagini dne slirmiistiir. Ancak tutumlar
Ogrenilmesi ve dgretilmesi giigliik tasiyan duyussal 6zelliklerdir ve tutumlar etkileyen bir¢ok degisken vardir
(Celikdz ve Cetin, 2004: 143).

Aragtirmanin nitel boyutunun bu ¢eligkileri giderdigi ve altinda yatan sebeplere 1sik tuttugu
distintilmektedir. Kimya 6gretmeni adaylariyla yapilan goriismelere dayanarak; 6gretmen alimlarinda kimya
O0gretmeni kontenjaninin ¢ok az olmasi hatta son zamanlarda hi¢ olmamasi kimya Ogretmeni adaylarinin
motivasyonunu ve moralini olumsuz etkilemektedir diyebiliriz. Kimya &gretmeni adaylarimin istihdam
problemine getirilecek ¢oziim, kimya O6gretmeni adaylarinin hizmet Oncesi 6gretmen egitimi stirecini daha
verimli gegirmelerini, moral ve motivasyonlarinin yiikselmesini, meslegi benimsemelerini ve meslege yonelik
olumlu tutumlarimin yiikselmesini saglayacaktir.

Erol ve digerlerine (2000) gore egitim fakiiltelerinin yeni yapilandirilmasinda yer alan (3,5+1,5)
seklindeki uygulama &gretmen adaylarinin motivasyonlarini ve egitim-6gretim siirecinin verimini disiirecektir.

Egitim fakiiltelerinin yeniden yapilandirilmasi kapsaminda kimya 6gretmenligi programinin bes yila
dontstiiriilmesi, alan bilgisi ve alan egitimi derslerinin yillara dagilim sekli 6grencilerin bu derslere karst
tutumlarini ve motivasyonlarini etkilemektedir.

Yapilan goriismelerde kimya dgretmeni adaylari, hizmet 6ncesi donemde aldiklar1 alan egitimi derslerinin
son 1,5 yila sikistiritlmasinin bu derslerin verimini diigiirdiigiinii ifade etmisler ve bu durumu; okulun son yilinda
aday 6gretmenlerin, Kamu Personeli Segcme Sinavi’na (KPSS) yogunlastiklar: i¢in okuldaki bu derslere gereken
onemi vermemeleriyle ve son yilda atamalarmin olmayacagi fikrinin yogunlagmasindan dolayr formasyon

derslerindeki motivasyonlarinin diismesiyle agiklamiglardir. Yiiksekogretim Kurulu’nun 11 Temmuz 2007 tarihli
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toplantisinda (3,5+1,5) olarak bilinen uygulamanin yerine, 6gretmenlik meslek bilgisi derslerinin bes yila
yayilarak bes yillik birlestirilmis egitime gecilmesine karar verilmistir (Yiiksek Ogretim Kurulu, 2007).

Ogretmenlikte ¢ok 6nemli bir yeri olan meslek sevgisi, hizmet duygusu, meslek ruhu ve motivasyon
tezsiz yiiksek lisans yaklasimiyla kolay kolay kazandirilamaz. Onemli olan 6gretmen adaylarin1 beyni ve ruhuyla
meslege hazirlamaktir (Kavcar, 1999).

Ogretmen yetistirme modelleri gelistirirken tamamen dis kaynakli modeller yerine iilke gercekleriyle,
insan yapistyla uyumlu, biligsel 6zelliklerle (alan, formasyon, ¢agdas 6gretim yontemleri bilgisi) eszamanh
duyussal 6zellikler (tutum, motivasyon, meslek ruhu gibi) kazandirmak da hedeflenmelidir. Duyussal 6zellikleri
kazandirmak noktasinda, egitim sistemimizin Ogretmen yetistirmeyle ilgili zengin tecriibelerinden (egitim
enstitiileri, ilk 6gretmen okullari, yiiksek dgretmen okulu gibi) yararlanmak faydali olacaktir.

Not: Bu makale 1. Ulusal Kimya Egitimi Kongresinde sunulmustur ve “Kimya Ogretmeni Adaylarinin
Oz Yeterlik Algilar1 ve Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlari”adli doktora tezinden cikarilmistir.
06101044 numarali projeyle doktora tezimi destekleyen Selguk Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri
Koordinatorliigii'ne tesekkiirlerimi sunarim.
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OGRENCI MULAKATLARI (EK 1)

Miilakat no: isim: Tarih:

e Ogretmenlik uygulamamz nasildi? (Ogretmenligi seviyor musunuz? Neden oOgretmen olmak
istiyorsunuz? Ogretmenlik meslegiyle ilgili diisiinceleriniz nelerdir?)

e KPSS Simavi ve dgretmen atamalarryla ilgili diisiinceleriniz nelerdir? (Bilhassa kimya 6gretmenlerinin
atanmalar ile ilgili diisiinceleriniz, endiseleriniz veya kaygilarinizdan bahseder misiniz ve bu sizin

Ogretmen egitimi siirecinizi nasil etkiliyor? Bu siiregteki motivasyonunuzu nasil etkiliyor?)



