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YUKSEKOGRETIME GIRIS ICIN YAPILAN MERKEZI
YERLESTIRME SINAVLARINDA UYGULANAN TERCIH
BELIRLEME SIiSTEMININ DURUMU

Yrd. Dog. Dr. Nuray SERTER

Universitelere giris icin smav yapma zorunlwlugu

Ulkemizde, viiksekiigrenime olan basvurunun giderek artmasi
iizerine, yvilkksekOgretim kurumlannin bir bolitmii, 1960 yillarnindan
itibaren, sinavla 6grenci almak zorunda kalmislardir.

Sinavla Ogrenci almak zorunda kalan kurum sayisinin giderek
artmasi sonucunda ise, dnceleri bir iniversite iginde baglatilan ve
bazi fakiilteleri kapsayan «merkezi giris sinavlari» uygulamasi, son-
racdan genisletilerek, glinimiizdeki tam merkezivetct yapisina ka-
vusturulmustur. Buna gore, Silahli Kuvvetler ve Emniyet Teskila-
ti'na bagh yliksekogretim kurumlan disinda kalan Tiirkive'deki
tiim iiniversitelerde Ggrenim gormek isteyen adaylar, mutlaka, Yiik-
sekogretim Kurulu'na bagh Ogrenci Eecme ve Yerlestirme Merkezi
(OSYM) tarafindan iki asamali olarak yapilan, 6grenci se¢me ve
verlestirme (OSYS) smavlarina girmek ve bagari elde etmek zorun-
dadmrlar.

Ulkemizde, {niversitelere giris sisteminin bu sekle déniismesi-
nin ana sebepleri, su sekilde kisaca Szetlenebilir:

1) Yitksekogretim Kurumlamma basvuran Ofireirci sayisi, bu
kurumlann kabul edebilecegi sayiyi asmistir.
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2) Adaylarn, gesitli yiiksekSgretim kurumlarina ayr ayri bas-
vurarak smnavlara katilmasi, onlara, zaman ve para acisindan agir
vitkler getirmeye baslamistir,

3) Yiksekogretim kurumlarmn avr ayr ve klasik yontemierle
dgrenci almak igin vapacaklars smavlarda, objektif degerlendirme
dlciileri veterince saglanamayabilir.

4} Her kurumun ayn ayr giris sinavi yapmasi, sinavlara gire-
cek aday sayisindaki tekrarlar nedeniyle, bu sinavlar i¢in kurum-
lann vapacaklart masraflarin da iekrarina neden olur,

5) Ayn ayn yamlacak giriy sinavlarmn tarihleri cakisabilece-
#inden, adavlar hak kayviplarina ugravabilirler.

6} Birden fazla kurumun giris sinavlarinda basarnl olabilecek
adaylar nedeniyle, cesitli kereler vedek liste yaymlanmasi, verles-
tirme gliclitkleri dogurabilir.

. =

Gortilecegi gibi, vitksekogrenbme olan basvurunun artmas: kar-
sisinda aliman Unlemler ve giris i¢in uygulanan merkezi test sinav-
lart sistemi, tamamen, aday odgrencilerin yararlant géz Gniine ah-
narak olugturulmustur. Sistem, giinimiize degin cesitli icerik degi-
sikliklerine ugramasina karsin, temel olarak benzer sekilde siir-
mektedir.

Giris sinavlarmm gi.ini.imi.izdel;i uygulanma gekli

Oprenci segme ve yerlestirme sinaviarnnin ilki Ogrenci Segme
Sinavr'dic (0SS} ve temel amac1 ikinci basamak smavina girebile-
cek adaylarin se¢imini vapmaktir. Bu siav ayrmica, birinci basa-
mak sinavina gore dgrenci alan bazi viiksekdgretim programlarina
6grenci verlestirmede de kallanilir,

Ogrenci Yerlestirme Smawvi (OYS) olarak adlandirlan ikinci
basamak sinavinin amac ise, birinci basamak sinavimi kazanan
adaylan tckrar degerlendirerek, kendilerini yiiksekdgretim prog-
ramlarina yerlestirmektir.

Adaylar, viiksekogretim prograralarina; simav puanlar, ortadg-
retim bagar1 puanlarn, tercihleri ve: yiiksekOgretim programlarmm
kontenjan ve kosuldlari goz ontirde tutulmak suretiyle, bilgisavar
degerlendirmelert sonucunda yerlestirilir,

Merkezi yerlestirme icin, simnavin yapildigi yila ait olan 0SS ve
OYS puanlan gecerlidir. Daha onceki yillara ait olan puanlar kul-
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lamilmaz. Sadece, bir dnceki vl 0SS den gecerli puan almig olan
adaylar, bu puanlarmi, dofrudan OYS ye girmek i¢in kullanabile-
cekleri gibi, Snkayit ve yetenek smavlanyla 68renci alan kurumla-
ra basvurmak icin de kullanabilirler.

0SS ve OYS sonuglarna gire merkezi yerlestitme ile $grenci
alacak olan yiiksekogretim programlan, ayr1 ayr tablolar halinde
dgrencilere bildirilir. Adaylar, bir tablodan 18t gegmemek iizere ve
tercih haklarina goére, eagok 24 tercih kullanabilirler.

Merkeri yerlestirme disinda, 8zel yetenek sinavian sonucunda
S@renci alan yiiksekdgretim programlarma ise, dogrudan basvuru-
Jur. Ancak yine de, basvuru igin, o kurum tarafindan belirlenmis
enaz bir O8S puamm almis olmak gerckmektedir. Bu programlan
kazanmak icin, puan stralamasinin yamsira, ilgili kurum tarafin-
dan vapilacak ozel yetenek sinavlarinda da basarith olmak gerekli-
dir.

Merkezi yerlestirme sonucu bir yiiksekogretim programim ka-
zammig olan adaylar da dilerlerse, &zel vetenek sinavlan ile 6grenci
alan programlara basvurabilirler.

Merkezi giris sistemi igerisinde yaklagtk 1300 program meveut.
Bu programlardan 560'ma 0SS sinavi sonucu ile girilebilivor ki
bunlar; 2) iki yilhk meslek yiiksekokullari, b) Tki yillik mesleki ve
teknik egitim programlan ile ¢} Dért willik Aqikdgretim program-
lart'ndan olusmakta.

0YS sonucunda girilebilen program sayisi ise 810.

115 programa, 0SS sonuclarma gire dSnkayit ve dzel yetenek
sinavian ile grenci almiyor.

Bir dnccki vil, 70 bin 8grenci OYS, 120 bin 6¥renci ise 0SS so-
nucunda adigegen viiksekogretim kurumlarima yerlestirilmis. 120
bin Ggrencinin 80 bini Acikdgretim programlarina kabul edilenler,
Aym sene, t6zel yetenek sipavlan ile vilksekégretim programlarina
kabul edilen dgrenci sayist jse 4 bini geciyor,

Toplam yerlegtirme 200 bine yakin.

Sinavlann getirdi3i bazt sorunlar

Universitelere givebilmek icin yapilan smavlar, sadece, sinav-
lara girebilmek icin bazi pratik ¢bziimler geticmistir. Bu arada,
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vitksekégrenime kabul edilemeyen &grenci savilarindaki artislar,
devaml bir sekilde slirmektedir ve bu yonde, hentiz yeterli bir ¢o-
zitme kavusulmus degildir. Ne, 1982-1983 Ggretim yilindan basla-
mak iizere Anadolu Universitesi Acikogretim Fakiiltesi tarafindan
is idaresi ve ikiisat dallarmda baslatilan uzaktan Sgretim ve ne de,
zaman zaman difer kurumlardaki kapasite aritiremlan, tiniversite-
lere giremiven Ogrenci sawvilarindaki artis sorununn karsilayama-
maktadir.

Belirli ve onccki bdliimlerde krsaca agrtklanmaya galisilan ya-
rarlarimn yamsira, merkezi giris sinavlan, bu kez baska sorunlarin
ortay ¢ikmasma yol acmustir. Bu sorunlar soyle dzetlenebilir:

1) Universitelere girmek igin basvuran &grenci sayisinm gide-
rek artmasi karsisinda olusturulan merkezi giris smavlannm ge-
rek pratik olusu ve gerek c¢ok az bir maddi kiilfeti gerektirmesi,
bu smavlara vapilan basvuruyu koriklemis ve sinavlara giren aday
sayist giderek daha da artmistir.

2) Sinavlar asamasinda 24’¢ varan sayidaki program tercihi
hakki, ogrencileri bilingli tercihlerden uzaklastarmig, hakl olarak,
onlar), sans depemeye yonlendirmistir, Bu tiir tercihler sonucunda
yapilan merkezi verlestirmeler ise, bir yil sonraki ayrilmalari ve
sinav tekrarlarini beraberinde getirmigtir.

3) Yerlestivildikleri programlan befenmceyen, ya da gelisigiizol
tercihler nedenivle basarili olamavan &grencilerin bir vl sonra prog-
ram degistirmeleri, ayrildiklarm kurumlarin st simiflaninda, dol-
durulmasi hicbirzaman olanakli olmavan bosluklar meydana getir-
mistir. Bu bosluklar, é#retim malivetlerin agiindan iiniversitelere,
dolayisiyla devlete ¢ok pahaliva malolmaktadir.

4) Merkezi giris smavlanindan beklenen tarafsizhik, bu kez, bas-
ka tiirden kavirmalara yol ocmistir. Sonuclar 6yle gostermektedir-
ki, smavlardaki basanm ortalamalar, degismez bir bicimde, biiyitk
ve geligmig iller ya da bu illerin gelismis orta 6gretim kurumlar-
nin yvararina ¢alismaktadir.

S) Universitelere giris sinavlarinda basanli olan bir kissm 6g-
1enci, yapilan cok savidaki tercihler nedeniyle, son siralarda kazan-
diklam programlam bir sonraki sene terkederek, o programlara
sercekten girmek ve okumak isteyen daha diisitk puanh 6grencile.
rin iiniversitelere girmelerine engel olmaktadir.
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8) Yerlestirilen programlardan ayrilmalar, biiyiik illerden kii-
¢itk illere; yiksek puan gerektiren kurumlardan daha diisiik puan-
lilara; zel yetenek sinaviyla Gfrenci alanlardan merkezi verlestir-
me kabul edenlere dogru gidildikce, artmaktadir.

Merkezi giris sinavlarimin, ézetlenilmeve ¢alisilaniardan baska,
bikyiik bir «tzal dersaneler» endiistrisi yaratmis oldugu, dolayh ola-
rak da olsa «Anadolu Liselerine Giris meselesini kbritkledigi, orta-
cgretimdeki efitimi ¢ifte standarda bagladifz gibi, olmsuz sonug-
lar1 varsa da, burada iizerinde Gnemle durulacak aksaklik «tercih-
ler» ve «yerlestirmeler» olacad icin, konunun daha fazla uzatilma-
sina gerek goriilmemektedir.

Texcihlerin vapilma sekli dizerine bir oneri

Arastirmalarm, her yil dnemli oranda bir égrenci grubunun
ver degistirdifini gbsterdifine gdre, bu demektir ki, énemli sawndaki
Bir kapasite, yiiksekégretim kurumlarimin iist stmiflarina bos ola-
rak kaymaktadir. Dolayisivla, pckeok yitksckégretim kurumu, ger-
cok islevleri olan «effitim verme» verine, basamak tas1 goresi yapr-
var olabilir. Bu nedenle, zellikle bolgesel branslarda egitim ver-
mevi amaclayan ve cogu iki wvillik meslek yiiksekokulu niteliginde
olan kurnluglara yvapilan verlestirmeler ve ayrilmalar, bilimsel bir
bicimde mutlaka arastirilmalidir, Bunun sonucunda, gergekei ol-
mayan yerlestirmeler nedeniyle olan aynlmalarin, bu kuruluslarda
gergekten cgitim gdrme gabasinda olan bolgesel adaylarin egitilme
haklarini engelledigi ortaya cikabilir, Arastirmalar ,cok sayidaki
vidksekogretim kurulusuna yapilacak gercek talebin, o kurulusia-
e arzlarom da altinda olabilecegini gostercbilir, Bazt kurulus-
lar sinavsiz hile dgrenci kabul edebilirler.

Bitiin bu konular mutlaka arastinlmalidir,

Ayrica, merkezi giris sistemi icerisinde, kisa vadede alinabile-
cek bir kisim 6nlem de su sekilde ozeilenebilir:

1) Yiiksekogretime aday olan 6grencilerden, belirli saysal ki-
sitlamalarla, ilk once «tercihleri» istenmelidir.

2) Bu tercihlerin, gercekgi hir bicimde ve puan kaygisi olma-
dan yvapiirilmus olmasi temnin edilmelidir.

3) Yaptlan tercihler ile programlarin kapasiteler: karsilastirl-
mah, progranilar, tercith vogunluklarima gire dnceden belirlenme-
Tidir.
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4) Mevkezi yerlestirimeye, sadece kendilerine asirn talep olan
programlar icin gidilmelidir,

3) Kendilerine olan tercihlerin, kapasitelerine yakin oldugu ku-
ruluslar giris sinaviarim kendileri yapmahdir.

6} Kendilerine olan tercihlerin, kapasitelerine esit oldugu ku-
ruluslar sinavsiz 8frenci almalwdir,

7) Yapilacak tercihler sonucu ortaya gikan duruma gore, 6g-
rencilere, 4,56, nolu segenekien sadece bir tanesi kullandirtimalacir.

8) Adi gecen iig secenek sonuecu herhangi bir programa kaydol-
rmus Sgrencive bir daha program degistirme hakk: taninmamalidir.
Onerinin uygulanmas: sonucunda beklenebilecek yararlar

- 1) Merkezi giris sistemi i¢in ¢nerilen degisiklik, herseyin énce,
0SYS i¢in vapilacak basvuzular: ve suni sayisal arnislar gerilete-
cektir. Ashinda, viiksekdgretimdeki kapasite darligl gozoniine al.
nirsa, bagvurularm arttirict degil geriletici onlemlerin bir an once
alinmas1 da gereklidir.

2) Adaylarmn vapacaklar: tercihler daha gergekei olacaktir,
3) Yerdegistirmeler sifira inecekuir.

4) Yer degistirmeler ortadan kalkacagl icin, tist simflarda, bu
viizden meydana gelen bosluklar olmayacakiir,

5) Yer de@istirme olanaklar ortadan kalkmca, 6grenci basari-
larintn yiikselmesi beklenebilir.

6) Yiksckogretimdeki programlar ger¢ckei bir bicimde dol-
durulacagindan, bosluklar olmayacak ve dolayisivla, egitim mali-
vetleri bosa gitmeyecektir.

7) Ogrenciler, kendi dligiilerinde ve yorelerindeki bir kurulus-
ta, voresel bir dalda egitilme hirsatr elde etmis olacaklardir,
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Oncelikle vabana dil dersierinde birden ¢ok karelenden olusan
cizgi ovkiiler diizenlemek ve bu dykiilerin bazi verlerinde konusma
balonunu bos birakarak d&rencinin olaya katibmasin saglamak ya-
rarh olacaktir. Ancak ¢izgi Gvki tirlinden calismalar daha profes-
vonelce olmahdir

Bitiin bunlar ¢ahsilarak iistesinden gelinecek konulardir. Pe-
sin pesin «ben bu isi beceremem» «<benim yetenegim yok» demck
cok yvanhstir, Tim egitimciler bu calismayr vapmak zorundadular.
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