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Unlversltelere gtrls lcln smav yapma zorunlulugu

Ulkemizde, yiiksekogrenime olan basvurunun giderek artmasi
iizerine, yuksekogretim kurumlarmm bir boliimii, 1960 yillarmdan
itibaren, smavla ogrenci almak zorunda kalmislardrr.

Smavlaogrenci almak zorunda 'kalan kurum sayismm giderek
artmasi sonucunda ise, onceleri bir iiniversite icinde baslatilan ve
bazr fakiilteleri kapsayan «rnerkezi girls smavlari» uygulamasr, son­
radan genisletilerek, giiniimiizdeki tam merkeziyetci yapisma ka­
vusturulmustur. Buna gore, Silahh Kuvvetler ve Emniyet Teskila­
n'na bagh yuksekogretim kurumlan dismda kalan Turkiye'deki
tiim imiversitelerde ogrenirm gorrnek isteyen adaylar, mutlaka, Yiik­
sekogretim Kurulu'na bagh Ogrenci Eecme ve Yerlestirrne Merkezi
(OSYM) tarafmdan iki asamah olarak yapilan, ogrenci secme ve
yerlestirme (OSYS) smavlarma girmek ve basari elde etmek zorun­
dadirlar.

Ulkemlzde, universitelere giris sisteminin bu sekle donusmesi­
nin ana sebepleri, su sekilde kisaca ozetlenebilir:

1) Yiiksekogretim Kurumlarma basvuran ogrenci sayisi, bu
kurumlann kabul edebilecegi sayryi asrmsnr.
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2) Adaylarm, cesitli yiiksekogretim kurumlanna ayn ayn bas­
vurarak smavlara katrlmasi, onlara, zaman ve para acisindan aglr
yiikler getirmeye baslarmstir.

3) Yiiksekogretim kurumlanmn ayn ayn ve klasik yontemlerle
ogrenci almak icin yapacaklari smavlarda, objektif degerlendirrne
olciileri yeterinee saglanamayabilir.

4) Her kurumun ayri ayri giris smavi yapmasi, sinavlara gire­
eek aday sayismdaki tekrarlar nedeniyle , bu smavlar icin kurum­
larm yapaeaklan masraflann da tekranna neden olur.

5) Ayn ayn yapilacak giris smavlarinm tarihleri cakisabilece­
ginden, adavlar hak kayiplarma ugrayab ilirler.

6) Birden fazla kurumun giris sinavlarrnda basarih olabileeek
adaylar nedeniyle, cesitli kereler yedek liste yaymlanmasi, yerles­
tirme giic;:lUk1e1'i dogurabilir.

Goriilecegi gibi, yiiksekogrenime olan basvurunun artmasi kar­
sismda ahnan onlemler ve girls icin uygulanan merkezi test sinav­
Ian sistemi, tamamen, aday ogrencilerin yararlan goz oniine ah­
narak olusturulmustur. Sistem, guniimiize degin cesitli icerik degi­
sikliklerine ugramasma karsm, temel olarak benzer sekilde stir­
mektedir.

Gtrts smavlarmm gUnUmiizdeki uygulanma sekli

Ogrenci secme ve yerlestirrne sinavlarimn ilk] Ogrenci Secme
Smavi'dir (OSS) ve temel amaci ikinci basamak smavma girebile­
cek adaylarm secirnini yapmaktir. Bu smav ayrinca, birinci basa­
mak smavma gore ogrenci alan bazi yuksekogretim programlanna
ogrenci yerlestirrnede de kullamlrr.

bgrenci Yerlestirme Smavi (OYS) olarak adlandmlan ikinci
basamak sinavimn amacr ise, birinci basamak smavim kazanan
adaylari tekrar degerlendirerek, keudilerini yuksekogretim prog­
ramlanna yerlestirmektir.

Adaylar, yiiksekogretim prograrnlarina: smav puanlari, ortaog­
retim basari puanlan, tercihleri vo yiiksekogretim programlarmm
kontcnjan ve kosuldlari goz onunde tutulmak suretiyle, bilgisayar
degerlendirmeleri sonucunda yerlestirilir.

Merkezi yerlestirrne icin, smavm yapikligi yila ait alan OSS ve
OYS puanlari gecerlidlr. Daha onceki yillara ait olan puanlar kul-



larulmaz. Sadece, bir onceki yil ass den gecerli puan alnus olan
adaylar, bu puanlarmi, dogrudan ovs ye girmek icin kullanabile­
eekleri gibi, onkayit ve yetenek smavlanyla ogrenci alan kurumla­
ra basvurrnak icin de kullanabilirler,

ass ve ovs sonuclarma gore merkezi yerlestirme ilc ogrenci
alacak olan yiiksekogretim programlarr, ayn ayn tablolar halinde
ogreneilere bildirilirvAdaylar, bir tablodan 18'i gecmemek tizere ve
tercih haklarina gore, encok 24 tercih kullanabilirler.

Merkezi yerlestirrne dismda, ozel yetenek smavlan sonucunda
ogrenei alan yiiksekogretim prograrnlarma ise, dogrudan basvuru­
lur. Ancak yine de, basvuru icin, 0 kurum tarafrndan belirlenmis
enaz bir ass puarum alrms olmak gerekrnektedir, Bu programlan
kazanmak icin, puan siralamasmm yarnsira, ilgili kurum tarafm­
dan yapilacak ozel yetenek smavlarmda da basarih olmak gerekli­
dir.

Merkezi yerlestirrne sonueu bir yiiksekogretim prograrrum ka­
zanmis olan adaylar da dilerlerse, ozel yetenek smavlan ile ogrenci
alan programlara basvurabilirler,

Merkezi giris sistemi icerisinde yaklasrk 1500 program mevcut.
Bu programlardan 560'ma ass smavi sonucu ile girilebiliyor ki
bunlar: a) Iki yilhk meslek yiiksckokullarr, b) Iki yillik mesleki ve
teknik egitim programlan He c) Ddrt yilhk Acikogretim program­
lari'ndan olusrnakta.

ovs sonucunda girilebilen program sayisi ise 810.

115 programa, ass sonuclarma gore onkayit ve ozel yetenek
smavlan ile ogrenci ahmyor.

Bir onceki yrl, 70 bin ogrenci ovs. 120 bin ogrenci ise ass so­
nucunda adigecen yiiksekogretim kurumlarina yerlestirilmis, 120
bin ogrencinin 80 bini A<;lkogretim programlarma kabul edilenler.
Ayrn sene, ozel yetenek smavlan ile yuksekogretim programlarma
kabul edilen ogrenci sayrsi ise 4 bini geciyor.

Toplam yerlestirme 200 bine yakm.

Smavlarm getlrdlgl bazi sorunlar

Universitelere girebilrnek icin yapilan smavlar, sadece, smav­
lara girebllmek icin bazi pratik coziirnler getirmistir. Bu arada,
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yiiksekogrenime kabul edilemeyen ogrenci sayilarmdaki artislar,
devamh bir sekilde siirmektedir ve bu yonde, heniiz yeterli bir c;0­
ziune kavusulmus degildir. Ne, 1982-1983 ogretirn yihndan basla­
mak iizere Anadolu Universitesi Acikogretirn Fakiiltesi tarafmdan
is idaresi ve iktisat dallannda baslatilan uzaktan agretim ve ne de,
zaman zaman diger kurumlardaki kapasite arttirimlari. iiniversite­
lere giremiyen ogrenci sayilarmdak: artis sorununu karsilayama­
maktadir.

Belirli ve onceki bolinnlerde krsaca acrklanrnaya cahsilan ya­
rarlarmm yamsrra, merkezi girls smavlan, bu kez baska sorunlarm
ortay cikmasma yol acmrstir. Bu sorunlar soyle ozetlenebilir:

1) Universitelere girmek icin basvuran agrenci sayisimn gide­
rek artrnasi karsrsmda olusturulan merkez] giris smavlannm ge­
rek pratik olusu ve gerek cok az bir maddi kiilfeti gerektirmesi,
bu smavlara yapilan basvuruyu koriiklemis ve smavlara giren aday
saYISI giderek daha da artrmstir.

2) Smavlar asamasmda 24'e varan sayidaki program tercihi
hakki, agrencileri bilincli tercihlerden uzaklastrrmrs, hakh olarak,
on Ian, sans denemeye yonlendirmistir. Bu tiir tercihler sonucunda
yapilan merkezi yerlestirmeler ise, bir yil sonraki ayrrlmalari ve
smav tekrarlanm beraberinde getirmistir,

3) Yerlestirildikleri programIan begenrneyen, ya da gelisiguzel
tercihler nedeniyle basarih olamayan ogrencilerin bir yil soma prog­
ram degistirrneleri, ayrrldrklari kurumlann iist simflarmda, dol­
durulrnasi hicbirzaman olanakh olrnayan bosluklar meydana getir­
mistir. Bu bosluklar, ogretim maliyetlerin acismdan iiniversitelere,
dolayisiyla devlete cok pahaliya malolmaktadir.

4) Merkezi giris smavlarmdan beklenen tarafsizhk, bu kez, bas­
ka tiirden kayirmalara yol ocrmsnr. Sonuclar oyle gostermektedir­
ki, smavlardaki basari ortalamalan, degismez bir bicimde, biiyiik
ve gelismis iller ya da bu Jllerin gelismis orta agretim kurumlarr­
mn yaranna cahsmaktadir.

5) Universitelere giris smavlarmda basarih olan bir kisnn ag­
I enci, yapilan cok sayidaki tercihler nedeniyle, son siralarda kazan­
drklan programlan bir sonraki sene terkederek, 0 programlara
gercekten girrnek ve okumak isteyen daha diisiik puanh agrencile­
rin iiniversitelere girmelerine engel olrnaktadir.
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6) Yerlestirilen prograrnlardan aynlmalar, biiyiik illerden kii­
ciik Were; yiiksek puan gerektiren kurumlardan daha diisiik puan­
lilara: ozel yetenek smaviyla ogrenci alanlardan merkezi yerlestir­
me kabul edenlere dogru gidildikce, artrnaktadrr.

Merkezi giris srnavlarimn, ozetlenilmeye cahsilanlardan baska,
biryuk bir «ozel dersaneler» endustrisi yaratrms oldugu, dolayli ola­
rak da olsa «Anadolu Liselerine Giris meselesini koriikledigi, orta­
ogretimdeki egitimi cifte standarda bagladigi gibi, olumsuz sonuc­
Ian varsa da, burada iizerinde onernle durulacak aksaklrk «tercih­
ler» ve «yerlestirmeler» olacagi icin, konunun daha fazla uzatilma­
sma gerek goriilmemektedir.

Tercihlerin yapilma sekli uzerine bir onert

Arastrrmalarm, her yIl onernli oranda bir ogrenc] grubunun
yer degistirdigini gosterdigine gore, bu demektir ki, onernli sayidaki
bir kapasite, yiiksekogretim kurumlannm list simflarma bos ola­
rak kaymaktadir. Dolayisryla, pekcok yiiksekogretim kurumu, ger­
cek islevleri olan «egitim verrne» yerine, basamak tasi goresi yapi­
yOI' olabilir. Bu nedenle, ozellikle bolgesel branslarda egitirn ver­
meyi arnaclayan ve cogu iki yrlhk meslek yiiksekokulu niteliginde
olan kuruluslara yapilan yerlestirrneler ve aynlmalar, bi1imsel bir
bicimde mutlaka arasnrilmalidir. Bunun sonucunda, gercekc] 01­
mayan yerlestirmeler nedeniyle olan ayn1ma1ann, bu kuruluslarda
gercekten egitirn gorme cabasmda olan bolgesel adaylarm egitilme
haklarrm engelledigi ortaya cikabilir. Arastirrnalar .cok sayidaki
yliksekogretim kurulusuna yapilacak gercek talebin, 0 kurulusla­
nn arzlarunn da altmda olabilecegini gostereb ilir. Bazr kurulus­
Jar sinavsrz bile ogrenci kabul edebilirler.

Biitiin bu konular mutlaka arastmlmalidir.

Ayrica, merkezi giris sistemi icerisinde, krsa vadede almabile­
cek bir kisim onlemdc su sekildc ozetlenebilir:

1) Yuksekogretime aday alan ogrencilerden. belirli sayisal ki­
sitlamalarla, ilk once «tercihleri» istenmelidir.

2) Bu tercihlerin, gercekci bir bicimde ve puan kaygisi olma­
dan yaptirilmis olmasr temin edilmelidir.

3) Yapilan tercihler He programlarrn kapasiteleri karsrlastirrl­
mah, prograrnlar, tercih yogunluklarina gore onceden belirlenrnc­
Jidir.
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4) Merkezi yerlestirrneye, sadece kendilerine asm talep olan
programlar icin gidilmelidir.

5) Kendilerine olan tercihlerin, kapasitelerine yakm oldugu ku­
ruluslar giris smavlarim kendileri yapmaltdir.

6) Kendilerine olan tercihlerin, kapasitelerine esit oldugu ku­
ruluslar sinavsiz ogrenci almahdir.

7) Yapilacak tereihler sonucu ortaya ctkan duruma gore, og­
rencilere: 4,5,6, nolu secenekten sadeee bir tanesi kullandirihnahdrr.

8) Adi gecen iic secenek sonueu herhangi bir programa kaydol­
mus ogrencrye bir daha program degistirme hakki tanmmamahdir.

Onerinin uygulanmasi sonucunda beklenebilecek yararlar

1) Merkezi giris sistemi icin onerilen degisiklik, herseyin once,
OSYS icin yapilacak basvurulan ve suni sayisal artislan gerilete­
cektir. Ashnda, yiiksekogretimdcki kapasite darhgi gozoniine ali­
mrsa, basvurulari arttrrici degl! geriletici onlemlerin bir an once
almrnasrda gereklidir.

2) Adaylarin yapaeaklan tereihler daha gercekci olacaktir.

3) Yerdegistirrneler srfira inecektir.

4) Yer degistirmeler ortadan kalkacagi icin, list smiflarda, bu
yiizden meydana gelen bosluklar olrnayacaktir.

5) Yer degistirme olanaklan ortadan kalkinca, ogrenci basari­
larmin yukselmesi beklenebilir.

6) Yuksckogretimdeki programlar gercekci bir bicimde dol­
durulacagmdan, bosluklar olmayacak ve dolayisryla, egitim mali­
yetleri bosa gitmeyecektir.

7) Ogrenciler. kendi olciilerinde ve yorelerindeki bir kurulus­
ta, yoresel bir dalda egitilme firsati elde etrnis olacaklardrr.
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Oncelikle yabanci dil derslerinde birden cok karelerden olusan
cizgi oykiiler diizenlemek ve bu oykulerin bazr yerlerinele konusma
balonunu bos birakarak ogrencinin olaya katilrnasnu saglarnak ya­
rarh olacaktrr. Ancak cizgi oykii tiiriinden cahsmalar daha profes­
vone1ce olrnalrdir.

Biitiin bunlar calisilarak iistesinden gelinecek konulardir. Pe­
sin pesin «ben bu isi beceremem» «benirn yetenegirn yok» demek
cok yanhstu. Tum egit.imciler bu calismayi yapmak zorundadrrlar.
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