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GIRIS

1981 yili Dunya Sakatlar Yili olarak kabul edilmis ve her yer-
de oldugu gibi Turkiye’de de bu konuda ¢aligmalar yapilmaktadir.

Sakatlik tanimiyla 6zel egitimi gerektiren ya da engelli birey-
lerin tanimi arasinda biiylik bir benzerlik ve paralellik bulunmak-
tadir. Bu bakimdan, UNESCO’nun Ozel Egitim Uzmanlarinin 1979
yilinda yapmis oldugu toplantida alinan kararlar sakatlar yili uy-
gulamasina da 181k tutucu olmustur. Zaten raporda 1981 Uluslar-

arasi Sakatlar Yili'na iliskin gorilis ve oneriler de yer almis bulun-
maktadir.

Bu yazida, li¢ béliumden olusan raporun “Uygulama ve Oneri-
ler”’baghkl II. boliimiin {iye iilkelere yapilan oneriler kismi oldugu
gibi gevrilerek jher onerinin Tiirkiye’deki durumu, ele alinig bi¢imi
yansitilmaya calisilmistir. Yazida once UNESCO’nun Onerileri ra-
pordaki sira numarasiyla verilmis, sonra Tiirkiye’deki durum acik-
lanmaya ¢alisiimistir.
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KARSILASTIRMA
BOLUM 11

Uyarlama ve Oneriler

Bu rapor UNESCO'nun ozel egitimdeki kisa ve uzun erimli
planlamasina yararli olacak oOnerilerde bulunmayl amaclamak-
tadir.

Tartismalardan oldukca Onemli sayida oneri elde edilmigtir.
UNESCO'nun c¢alismalariyla dogrudan ilgili Oneriler formiile edil-
migtir. Fakat, mevcut goris ve egilimlerin 15181 altinda bazi genel
uyarlamalara iligkin oneriler de ortaya konulmugtur. Toplantida
UNESCO’nun o6zel egitime iligkin programlarinin kavramlar cerce-
vesi olusturulurken, iiye devletlere, dzel egitime muhta¢ bireylerin
gereksinmelerini karsilayabilecek egitsel yapi, planlama ve politi-
ka degisikligi yapmada yararli olabilecek bazi genel dneriler de ha-
zirlanmistir. Bu bakimdan toplantida saptanan oneriler bu bicimde
gruplandirilmigtir.

1. Genel uygulamalarla ilgili uyarlamalar
1.1 Politika, planlama ve yap1

Konferans, asagidaki onerilerin tiye devletlere UNESCO kana-
liyla yansitilmasini saghk verir:

Oneri 1. Biitiin iye devletler yetersizligi olan bireylerin egi-
tim ve topluma etkin olarak katilma hakkini taniyici yasa ya da
politikalar olusturmalidirlar. Bu politika egitim, istihdam, bina vb
konularda o6zel yasalarin c¢ikarilmasini saglayict olmalidir,

Tiirkiye’de durum. Genel olarak bakildifinda Tiirkiye’de ye-
tersiz olan bireylerin egitimi, istihdami ve diger 6zellik ve haklarini
dikkate alan yasalarin var oldugu gortilmektedir. Tiirkiye Cumhu-
riyeti Anayasas: 6zel egitime muhtaclarin egitim ve her tiirli hak-
larim1 kabullenmis ve bu konuda gerekli diizenlemelerin yapilmasi
icin gereken politikayi da ¢izmis bulunmaktadir. Anayasa disinda
Milli Egitim Temel Kanunu, ilk6gretim ve Egitim Kanunu, Korun-
maya Muhta¢ Cocuklar Hakkinda Kanun, Tiirk Kanunu Medenisi,
Gelir Vergisi Kanunu, Is Kanunu, Sosyal Sigortalar Kanunu, U-
mumi Hifzissihha Kanunu, Saghk Hizmetlerinin Sosyallestirilme-
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si Hakkinda Kanun ,Sosyal Hizmetler Enstitiisii Kurulmasina Dair
Kanun, Belediyeler Kanunu. Bor¢lar Kanunu, Devlet Memurlar:
Kanunu, Koér Sagir ve Dilsizlere Mahsus Bazi1 Alet ve Cihazlarin
Glumriik Resmi Ile Diger Vergilerden Muafligi Hakkinda Kanun,
Secimlerin Temel Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Ka-
nun gibi yasalarda yetersizligi olan bireylerin haklarina, onlarmn
korunmasi ve durumlarinin dikkate alinmasina yer verilmektedir.
Yasalar disinda konuya iligkin tliziik ve yonetmelikler de cikaril-
mis bulunmaktadir.

Tirkiye’deki sorun yasa ve mevzuat yoklugu degil, bollugudur
denebilir. Degisik yasa, tiizlik ve yoOnetmeliklerden 6zel egitime
muhtac¢ bireylerin haklarini aramasi ve o haklardan yararlanmasi
olanaksiz olmasa bile o derecede gli¢ olmaktadir. Mevzuat bollugu
bu alanda caligsan uzmanlar: bile zaman zaman gasirtmakta, degi-
sikliklerin izlenmesinde gili¢liik yaratmaktadir.

Tiirkiye’de yasalarla ilgili bir baska sorun, sorumlulugun bir-
den fazla kurumlara dagitilmis olmasidir. Sorumluluk birden faz-
la kuruma verilince, gérev ¢ogunca ortada kalmaktadir.

Diger bir sorun, yasalarin baz: maddelerinin birbirleriyle ce-
lismesidir. Yasalarin bir kism: sakatlara is verilmesini zorunlu
hale getirirken, bir kism1 “viicut veya akil hastaligr veya viicut sa-
kathigiyla oziirld bulunmamak’” kaydini getirmektedir. Bir yandan
korlerin, sagirlarin, ortopedik 6zirliilerin egitilmesi geregi lizerin-
de durvlurken 6te yandan bircok okulun giris kosullarina “dzirli
olmamak” kayd: konulmaktadir.

Oneri 2. Uye devletler yetersizligi olan ¢ocuklarin egitim so-
rumlulugunu egitim bakanligina verilmesini ve zorunlu egitim ya-
salarinin ¢ikariimasini dngoren politikalar olusturmalidir.

Zorunlu egitime iliskin yeni bir yasa hazirlanirken, cok agir
derecede Ozlrliller dahil ,her tiirlii yetersizligi olan cocuklari kap-
sami igine almalidir. Zorunlu egitim yasalari olan tllkelerde egitim
bakanlig1 belli baz1 tiir 6zlrlii cocuklarin egitimlerini listiinden at-
maya yeltenmemelidir .Deneyimler, 6zel egitim programlarinin ge-
nel olarak biitiin 6grencilere sunulan egitimi zengilestirdigini gos-
termektedir.

Turkiye’de durum. Tirkiye’de temel egitim, Ozellikle birinci
kademesi sayilan ilkogretim, zorunludur. Bu zorunluluk yasalarda
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yer almaktadir. Ama gerceklestirilme %90’1 bulamamaktadir. Zo-
runlu egitimden gecirilemeyen grubun biiylik cogunlugunu ozel
egitime muhtac olanlar olugturmaktadir. Bugiin, korler, sagirlar,
ortapedik oziirliller ve uyumsuz ¢ocuklara iligkin egitim kurumlan
vardir. Fakat bunlar, nitelikleri bir yana, nicelik yonunden yeter-
sizdirler. Kor, sagir, ortopedik oziirlii olup okula alinmak ic¢in bag-
vurdugu halde yer yoklugundan siraya alinan 6grenci adaylarinin
sayis1 bir hayli kalabaliktir. Ad1 gecen okullara kaydolabilmek i¢in
11 yasindan kii¢ciik olma kogulu vardir. Sirada beklerken 11 yasini
dolduranlarin siradan kayitlari silinmektedir. Yani egitim olana-
gindan yararlanamamaktadir. Bu haliyle zorunlu egitim uygula-
namamakta, isteyenlerin istekleri bile karsilanamamaktadir.

Siiregen hastalifi, duygusal bozuklugu, 6grenme giicligii olan-
lar gibi baz1 6ziir gruplar: i¢in hentiz bir egitim hizmeti sunula-
mamaktadir. Bu durumda olanlar siraya alinma sevincini bile ta-
damamaktadirlar.

Ozel egitime muhtag ¢ocuklarin egitim sorumlulugu ilk bakig-
ta Milli Egitim Bakanhgina verilmis gibi gérinmekte isede bazi
oziir ve ozellik gruplarinin egitim sorumlulugu bagka bakanlik ve
kurumlara dagitilmis durumdadir. Korunmaya muhta¢ ¢ocuklarin
egitimi 0-6 ve 7-18 yas kiimeleri olarak ikiye ayrilmistir. Bunlardan
7-18 yas grubunun korunmasi koruma birliklerine verilmigtir. Bir-
liklere belediye ve ozel idareler diginda Milli Egitim, Saglik ve Sos-
yal Yardim Bakanhiginin yardim ve katkilari da 6ngoériilmektedir.
Bu sistem istenileni vermemis, degistirilmesi i¢in yeni yasal di-
zenlemeler {izerinde calisilmaktadir.

0-6 yas grubuna giren korunmaya muhta¢ cocuklar Saghik ve
Sosyal Yardim Bakanlifinin sorumluluguna verilmis bulunmakta-
dir. Ayrica bu yas grubuna giren c¢ocuklarin bazilari Cocuk Esirge-
me Kurumunca korunmaktadir. 7-14 yas arasi ¢ocuklar igin giri-
silen calismada 0-6 yas grubu da ele alinmis bulunmaktadir. Calis-
malar korunmaya muhta¢ ¢ocuklarin korunma ve egitim sorum-
lulugunun Milli Egitim Bakanlhiginda mi, Saghk ve Sosyal Yardim
Bakanhiginda mi olmasi gerektifi noktasinda kilitlenmis goérin-
mektedir. Bu sorumluluk Saglik ve Sosyal Yardim Bakanlifina ya
da bagimsiz Sosyal Hizmetler Kurumuna verilirse, UNESCO'nun
sorumlulugun egitim bakanliklarinda toplanmas: onerisine uyul-
mami§ olacaktir. Ger¢i UNESCO'nun gorilisii adir uUstiinde oneri-

385



dir. Baglayici, zorlayici bir ozelligi yoktur. Ama bir uzmanlar
grubunca olusturulmus onerileri yok sayarcasina karar verilmesi
de yaniltict olabilir.

Yine, suclu ¢ocuklarin egitimleri &dalet Bakanligina bagli ku-
rumlarda ylrutilmektedir. Yukarida belirtilen nedenlerden otiru
bu durumun da goézden gecirilmesinde yarar vardir.

Ote yandan sorumlulugu Milli Egitim Bakanliginca tistlenil-
mig olan bazi dzur gruplarinin agir derecesinde olanlar i¢in heniiz
egitim hizmeti sunulmamaktadir. Ogretilebilir ve ileri derecede
geri zekahlarda oldugu gibi.

Oneri 3. Yetersizligi olan bireylerin gereksinmelerinin karsi-
lanmasini giivence altina alici yasalarin cikarilmasi bitiin dye
devletlere onerilmelidir. Bu calismalar, yasa koyucularin, politika
saptayicillarin oldugu kadar yetersizligi olan bireylerin, onlarin
temsilcilerinin, ana babalarin ve uzmanlarin da katihmiyla yi-
rutiimelidir.

Yasa, yetersizligi olan cocuklarin normal ckullara girisini (ka-
bulunt), gerekli kaynaklari, personeli, destek hizmetleri ve orgiit-
lenmeyi saglayacak ve giivence altina alacak dzellikte acgik ve kesin
olmalidir.

Tiirkiye’de durum. Yukarda, birinci dneriyle ilgili durum agik-
lanirken belirtildigi gibi Tirkiye’de dnceden ¢ikarilmis yasalar var.
Yeniden yssal dizenlemeler icin calisilmakta. Bu calismalarda,
Ozellikle “Sakatlar Yili” calismalarinda yetersizligi olan bireyler
ve onlarla ilgili dernekerin, konuyla ilgili uzmanlarin goérisi alin-
maktadir. Onlarin, en genis anlamda, katilimlar: saglanmaktadir.

Uzerinde calisilmakta olan yasa tasarilarinda, yetersizligi olan
¢ocuklarin normal okullara girisini smirlayan engellerin kaldiril-
masl, gerekli kaynaklari, destek hizmetleri ve drgiitlenmeyi sag-
layict 6nlemler dnerilmis bulunmaktadir.

Ancak, bu alanda calisacak personelin meslek icin yetisimleri,
meslekte calistiklar: stirece farkii bir hizmet yiiklenme ve yiirit-
me zorunlu dikkate alinarak, farkli yetistirme programlari, fark-

I dcret ve sosyal haklar saglayici onlemler iizerinde durulmasi
gerekmektedir.
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Oneri 4. Ogrencilerin egitime alinma yaglari, sinaviar, sinif
gecirilmelerine iliskin tlizik ve yoOnetmeliklerin uygulanmasinda
ozirli ogrencileri dikkate alacak bicimde esneklik gosterilmesi tiye
devletlere Onerilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Simdiki uygulamada ozUrlii ¢ocuklar ayri
kurumlarda ve kendilerine 0zgl yoOnetmeliklere gore egitilmekte-
dir. Bu bakimdan normal okullarin yonetmeliklerinde oziurlil ¢o-
cuklar icin belirgin hitklimler yoktur. Yalniz iniversite girig sinav-
larinda korlerle ortopedik oziirlilerin durumlarn dikkate alinmak-
ta, kendilerine yardimeci verilmektedir.

Oneri 5. Uye devletler, oziirtin doguracagl olumsuz sonucu
ortadan kaldirmaya ya da azaltmaya yarayan her tirli yardimin
(arag, gerec, hizmet) gumrik resmi ve vergi dist tutulmasini gu-
vence altina almalidir. Bireysel teknik araclar, gereksinmesi olan
ozurll bireylere, miimkiin oldugu kadar iicretsiz verilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Kor, Sagir ve Dilsizlere Mahsus Bazi Alet
ve Cihazlarin Gumriik Resmi ile Diger Vergi ve Resimlerden Mu-
aflign Hakkinda Kanun yiirtirliktedir. Bu yasadan bugilin icin yal-
nizca korler ve sagirlar ile onlarin egitim kurumlan yararlanmak-
tadir. Yasa kapsaminin genisletilmesi gerekmektedir.

Bireysel teknik araclar gereksinmesi olan 6zurlu bireylere lic-
retsiz olarak verilmemektedir. Bunlardan bazilar: Kizilay ve ben-
zeri yardim kurumlarmmca Ucretsiz verilmektedir. Boylesi araclar-
dan hangilerinin, kimlere ve nasil Devlet eliyle saglanacaginin
aciklifa kavusturulmas: gerekmektedir.

1.2. Erken tani, degerlendirme ve oniem

Erken tani, degerlendirme ve dnlem o6ziirldi ¢ocuklarin normal
sinmiflarda basarili bir kaynastirma saglanmasinin 0n Kkosuludur.
Ayni zamanda, ileri derecede ozurli cocuklarin, vargiclerini, ge-
lisimini zengilestirir; istenmeyen ikincil problemlerin dogmasini
onler.

Oneri 1. Kongre, gerekli 6lciilerin gelistirilmesinde tip, egitim
gibi degisik uzmanhk alanlarinin siki isbirligi yapmasini, ana ba-
balarin katihimlarinin mutlaka saglanmasini onerir. Eger erken
egitim evde ana baba tarafindan yilirtitiilirse cok daha iyi sonug
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alinabilir. Uygun vak’alarda glindiiz bakim kurumlariyla yatili
kurum programlarinda da ayni ilkeye gore hareket edilmelidir.

Turkiye’de durum. Erken tani ve degerlendirme o6lctlilerinin
gelistirilmesinde egitimeilerle tip ve diger uzmanlik dallar1 arasin-
da geregi kadar siki isbirliginin varoldugunu soylemek glg¢. Simdi-
ki uygulamada kesin tani tip uzmanlarinca yapilmakta, ¢cocugun
gidecegi program saglik kurulu raporunda belirtilmektedir. “Kor-
diir. Korler okuluna gitmesi gerekir” tiirii rapor hiikiimlerine gore
ogrenciler okullara yerlestirilmektedir.

Diger bir husus, tani sadece basvuranlarin ve kendi izlemele-
riyle konulmaktadir.

Erken egitim, blitlin 6ziir gruplarini ve ¢ziir gruplarindaki her
ozirliyl kapsamamaktadir. Ornegin okul oncesi egitim sadece isit-
me 6ziirlit cocuklar icin yapilabilmektedir. Istanbul Universitesi
Capa Tip Fakiiltesi Kulak, Bogaz, Burun Klinigi, Ege Universitesi
Tip Fakiiltesi Kulak, Bogaz, Burun Klinigi, Eskigehir Iktisadi ve
Ticari ilimler Akademisi biinyesindeki Isitme Engelli Cocuklar Egi-
tim Merkezinde siirdiiriilen érgiin egitim calismalar: yaninda Is-
tanbul Yildiz Sagirlar Okulu ve Yetistirme Yurdundaki bir sinif bu
calismalar i¢in Ornek gosterilebilir. Ana baba, aile egitimi ¢aligma-
lar1 ¢cok siurhdir. EIT.1.A. Isitme Engelli Cocuklar Egitim Merke-
zinin ana baba egitimi program: vardir. Bu programda yuzytize egi-
tim yapildig1 gibi mektup ve yayinlarla uzaktan egitim de yapil-
maktadir.

Oneri 2. Ozel tarama yontemleri yoluyla (isitme, gérme, ruh-
sal-devimsel alanlarda oldugu gibi) genel tarama programlari ge-
listirilmeli, olanaklar elverdiginde bu taramalar degisik ozilir ve
Ozellikler icin ve degisik personelle yapilmalidir.

Ozel problemi oldugu saptanan ogrencilerin problem neden-
leri, 6ziruin tirid ve derecesi acisindan da degerlendirilmesi gerekir.

Bu degerlendirmenin ardindan, probleme gore egitsel ya da
sagaltim onlemlerine iliskin bir program hazirlanmalidir. Bir tilke-
de bolgeler arasinda 6nemli derecede gelismislik farkliligi olabile-
cegi icin bu degerlendirmenin uzmanlik derecesinde de farkliliklar
olabilir. Bunlar gézden uzak tutulmamalidir.

Tiirkiye’de durum. Tirkiye genelinde belirli bir tarama prog-
rami yoktur. Rehberlik ve arastirma merkezlerinden bazilari, bazi
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yillarda gérme taramalari yapmaktadir. Ancak bunlar belirli bir
programa bagli degildir. Sonucunda yaptirim gucii olan 6zel egi-
tim onlemleri de alinamamaktadir. Rehberlik ve arastirma mer-
kezleri disinda, arastirma amaclh taramalar da yapilmaktadir. Fa-
kat bunlar da biitliinii kapsamamaktadir.

Aragtirmalarin disinda, taramalarda saptanan ogrencilerin
problem nedenleri, 6ziirlin tlirii ve derecesi ac¢isindan bir degerlen-
dirmeye gidilememektedir.

Yukarida da deginildigi gibi, ¢ok sinirli olan ve belirli yorelerde
yapilan tarama calismalarinin sonucunda e8itsel ya da sagaltim
onlemlerine iligkin programlar hazirlanmis degildir.

Oneri 3. Onlem, niteligi itibariyla egitsel ve gelisimsel olmal
ve miimkiin oldugu kadar en yeterli uzmanlardan olusan bir ekip
ile aile tarafindan ortaklasa ylurutilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Kor, sagir, ortapedik ozurli, egitilebilir ge-
ri zekali, korunmaya muhta¢ cocuklar icin alinmis olan 6nlemler
egitseldir. Ancak bu calismalarin yeterli uzmanlardan olusan ekip-
ler tarafindan yiirtatuldigini soylemek giictiir.

Oneri 4. Yasca ¢ok Kkiiciik olan 0ziirlii ¢ocuklar bile normal-
lerden ayr1 tutulmamahdir. Gliindiz bakimi gerekli ve miimkiin
olan durumlarda, o6zlirlii ¢ocuklar boylesi programlarin kapsamina
alinmalidir.

Tiirkiye’de durum. Ozel egitimi gerektiren okul éncesi yas co-
cuklar icin korunmaya muhtaglar ve saglrlar disinda alinmis bir
bakim ve egitim dnlemi yokiur. Normal ¢ocuklar i¢in acilmis bulu-
nan okul dncesi egitim ve bakim kurumlarina, programlarina &zel
egitime muhta¢ cocuklar alinmamaktadir. Korunmaya muhtac¢ du-
rumda olan 0-6 yas grubu cocuklar ayri bakim yuvalarinda bakil-
maktadir, Sagirlar icin daha 6nce deginildigi gibi yine ayr1 egitim
yapilmaktadir.

Oneri 5. Konuyla ilgili gerekli bilgi ve beceriyi kazandiracak
olan kurslar oncelikle geligtirilmelidir. Boylesi kurslar i¢in bdlge-
sel kaynak merkezler gelistirilmelidir.

Normal gelisimden olan sapmalarin belirlenebilmesi icin bebek
bakimi ve yetisitirilmesiyle ilgili herkesin, dzellikle ana babalarin
normal gelisim oriintiileriyle normal dis1 sapmalarin belirtilerini

389



farkedebilmesi ve bu gibi durumlarda ne yapilacaZini, nereye gi-
dilecegini bilmesi gerekir.

Tiurkiye’de durum. Ana babalar, okul oncesi egitimciler icin
Ozel egitimle iigili kurslar acilmamaktadir. Okul dncesi egitim per-
soneli yetigtiren programlarda da ozel egitime geregi kadar onem
ve yer verilmemektedir.

Oneri 6. Bu tir bilgilerin (6neri 5 teki) yayimi icin kitle ile-
tisim araclar: dahil biitiin yaklasimlar kullen:mali, yazili mater-
yalin yayilmasi, kiiclik ¢cocuklarla ¢alisan saglik ve diger personelin
egitimi yaygin hale getirilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Son yillarda kitle iletisim araclari, ozellik-
le radyo programlar: yoluyla bu konuda sik yayin yapilmaktadir.
Yalniz bu yayinlar1 sistemli programlar diye nitelemek guctir.
Bunlar daha ziyade programcinin kKendi ¢abasi ve kigisel iligkileriy-
le hazirlanmip yuritilmektedir.

Basili yayim icin de belirli bir program yoktur.

1.3. Personel Yetistirme

Buradaki personel deyimi yalnizca dgretmenleri degil, her yas-
taki oziirlilerle calisan herkesi kapsamaktadir. Bu, sinif, yonetici
ve politika belirleyici personeli de kapsamaktadir. Asagidaki oneri-
lerin yalnizea okulg¢agi cocuklarla ¢alisan personeli degil, okul on-
cesi, okul sonrasi, mesleki egitim ve ise hazirlama e§itimde cali-
san tim personeli kapsadigini da dnemle vurgulamak gerekir.

Oneri 1. Bir “dzel egitim eleman1” normal okullar icin 6gret-
men yetistiren programlar i¢inde ele alinip yatigtirilmeli ya da son-
radan bu egitim tamamlanmalidir.

Tiirkiye’de durum. Milli Egitim Bakanlifina bagli 6gretmen
okullari, egitim enstitiileri gibi &gretmen yetistiren kurumlarda
ozel egitim alanina simif ve dal 0OZretmeni yetistirmek amaciyla
programlar diizenlenmis degildir.

1952-1953 ders yilinda, Gazi Egitim Enstitiisii icinde iki yil sii-
reli, 6zel egitim elemani yetistirmeye yonelik Ozel Egitim Subesi
agilmig, iki yil mezun verdikten sonra kapatilmistir.
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1965 yilinda Ankara Universitesine bagli olarak agilan Egitim
Fakiltesinde Ozel Egitim Bolumii vardir. Bu Fakiiltede de genel
olarak ozel egitim uzmani yetistirilmektedir .

Normal sinif ve dal 6gretmeni olarak yetismis o6gretmenlere
sonradan sertifika egitimi vermeyi amaclayan iki program vardir.
Bunlardan biri A.U. Egitim Fakiiltesi Ozel Egitim Sertifika Prog-
ramrdir. Dokuz derslik 27 krediden olusan bir programdir. Digeri,
EITIA. Engelli Cocuklar Egitimi Sertifikast programidir. Bu
program on bir derslik 33 krediden olusmaktadir.

Ayrica Milli Egitim Bakanligl Hizmetci Egitim Dairesi prog-
ramlar: arasinda iki-lic hafta siireli kisa kurslarla normal okul 6g-
retmenlerine 6zel egitim bilgisi vermeyi amaglayan programlar bu-
lunmaktadar,

Oneri 2. Okul 6ncesi ve sonrasi egitimde gorev alacaklar da
dahil biitiin 6gretmenlere, gelisim gecikmesi ya da bozuklugu olan
cocuklar: taniyabilir hale getirecek, boylesi cocuklar icin bagvuru-
lacak yerleri bilir, ozel egitimde kullanilan cagdag 6gretim yontem-
lerini kismen de olsa bilir hale getirecek bilgiler verilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Tirkiye'de degisik kademelerdeki degisik
kurumlarin 6gretmenleri defisik kurumlar tarafindan yetistiril-
mektedir. Ilk okul &gretmenlerinin tiimii, ortaokul ve lise dgret-
menlerinin bir kismi Milli Egitim BakanliZina bagli 6gretmen ye-
tistirme kurumlar: tarafindan yetistirilmektedir. Lise 6gretmen-
lerinin bir kismi Gniversite, akademi ve diger yliksek o0gretim ku-
rumu mezunlarina yine ayni kurumlarca dilzenlenen 6gretmenlik
sertifika programlariyla yetistirilmektedir. Yiksekogretim kurum-
larimin 6gretim kadrosu ise cogunlukla kendi kurumlarinca yetis-
tirilmektedir. Okul oncesi egitim kurumlar: icin 0zel olarak ogret-
men yetistiren bir kurum yoktur. Bir stire kiz enstitiilerinde acil-
mig bulunan ¢ocuk gelisimi ve egitim bolumili mezunlar: bu gorev-
lerde ¢aligtirilma yoluna gidilmistir. Bugiin bu yolda da kararli bir
tutum yoktur.

Yukarida s6zil edilen o0gretmen yetistiren kurumlarla 6gret-
menlik sertifikasi programlar: incelendiginde, ikisi disinda, 6gret-
men olacaklara genel anlamda 0zel egitim goriisii kazandiracak
ders ve etkinligin olmadig1l goriilmektedir. Sozi edilen iki kurum-
dan biri Kiz Teknik Yiiksek Ogretmen Okuludur. Bu okuldan Co-
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¢uk Gelisimi ve Egitimi Boliimiinde “Ozel Egitim Semineri” vardir.
Ogrenciler bu seminerler 6zel egitim alanini tanimakta ve bir
dzel egitim goriisit kazanmaktadir. Diger program A.U. Egitim Fa-
kiltesince yuriitiulen “Ogretmenlik Sertifikast Programi”dir. Bu
programda ozel egitim alani secimlik bir dersle yer almig gorun-
mektedir.

1960’11 yillardan bu yana Ogretmen yetistiren kurumlarmn
programina zorunlu 0Ozel egitim dersi konulmasina iligkin ¢abalar-
dan olumlu bir sonu¢ alinamamaigtir. Bu bakimdan, okul éncesi egi-
tim kurumlarindan yliksek 6gretim kurumlarina kadar her derece
ve tiirde gdrev alan dgretmenler, yukarda “Oneri 2” de sozi edilen
bilgilere yeterince sahip degildir.

Oneri 3. Tim normal okul 6gretmenlerine bolgelerde diizen-
lenecek hizmet i¢i egitm programlarinda yardimel olabilecek bir
ozel egitim elemani bulundurulmalidir.

Tiirkiye’de durum. Tiirkiye’de hizmet i¢i egitim programlari
Milli Egitim Bakanlig1 Hizmet i¢i Egitim Dairesince tek elden du-
zenlenip yuruitiilmektedir. Programlar diizenlenirken ozel egitim
elemanina danisildigl pek gorulmemektedir. Bunun dogal sonucu
olarak, normal okul 6gretmenleri icin diizenlenen hizmet igi egi-
tim programlarinda o dal ve kademeyle ilgili olarak 0zel egitim ko-
nularina yer verilmemektedir.

Oneri 4. Personel egitiminde sorumlu olan kurumlara, her
yastaki ozurlid bireylerle calisacak elemanlar i¢in kurslar diizen-
lemesinde yardim edilmelidir. Bu kurslarda buttin ozirliler i¢in
ortak olan hususlar lizerinde duruldugu gibi belli 6ziir gruplar ve
belli Ozel alanlara da agirlik verilmelidir. Kurslar bir iki haftalik
calismalardan daha ileri diploma ve derecelere kadar genis bir ya-
yilim niteligi tasimalidir.

Tiirkiye’de durum. Milli Egitim Bakanligina bagh egitim ku-
rumlarinin personeli, ozellikle ilk ve orta kademe kurumlarinda
gOrevli personelin egitiminden yine Milli Egitim Bakanliginin ken-
disi sorumludur. Ancak, yukarda sozii edilen A.U. Egitim Fakiiltesi
ile EIT.I.A. nin acmis oldugu sertifika programlarinin uygulan-
masinda Milli Egitim Bakanligi gereken kolaylik ve yardimi gos-
termektedir. Sertifika programina kayitli olan ogretmenler igin
tatil aylarinda agilan dersler i¢cin uygun okul ayirma, uzak yerden
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katilacak Ogretmenler icin yolluk yevmiye 6deme gibi kolayliklar
saglamaktadir.

Bu kurslarda 06zel egitimle ilgili olarak ortak dersler verildigi
gibi, belli 6ziir gruplar: ele alinarak onlarin gelisim, egitim, 6gre-
tim sorunlar: ve egitim 6gretim yontemleri lizerinde durulmakta-
dir. Bu kurslar kisa sfireli oldugu gibi krediye bagh oldugu icin
sertifikaya gotiiren calismalar da olmaktadir.

Simdiye kadar diizenlenen kurslar daha cok ilk ve orta dere-
celi okullarda calisacak 6gretmenleri kapsamaktadir. Okul Oncesi
ve biliyllk yaslardaki ozel egitime muhtaglarla calisacak personel
igin hentiz bir caliyma yapilmig degildir.

Oneri 5. Personel egitimi mimkiin oldugu kadar okul, ko-
rumali ig yeri vb gibi personelin calismakta oldugu yerlerde yapil-
mali, fakat yliksek derecede uzmanhk kazandiracak olan ¢alisma-

larin, 6gretmenlerin ve kurumlarin durumlarina uygun yerlerde
yapilmas: tegvik edilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Kisa siireli kurslar ¢ogunlukla o6gretmen-
lerin calismakta olduklari okullarda yapilmaktadir. Bunlardan egi-
tim 6gretim zamanina rastlayanlar: ishasinda yapilmaktadir. Ta-
til aylarinda yapilan caligmalar yine 6gretmenlerin caligtiklar: ku-
rumlarda strdirilmektedir.

Sertifikaya yonelik kurslarda da ilke, hizmetin o0gretmenin
ayagina gotiirilmesi olmaktadir. Bu maksatla bir dal i¢in basvuran
o0gretmenlerin sayica yeterli bir grup olusturduklar: yerler merkez

olarak secilmekte, 6gretim iyeleri o merkezlere giderek ders ver-
meKktedirler .

Oneri 6. Egitim programlarinin temel ilkesi programlarin
miimkin oldugu kadar bilgi ve beceri kazandiracak bicimde uyar-
lanmas! olmalidir. Boylesi programlar 6gretmenler icin 6zel egitim-
de ya da rehabilitasyonda daha iist dereceli 6grenimler icin kabul
edilebilir kredi birikimi saglayacak tiirde diizenlenmelidir.

Tiirkiye'de durum. Milli Egitim Bakanliginca dizenlenen Xki-
sa slreli kurslar gereken bilgi ve becerinin bir parcasini o Kisa
sure icinde kazandirmayi amag¢lamaktadir. Bunlarin gerceklegtiril-
mesi kursta gorev alan O0gretim iiyesine, o zamanki kosullara ve
ogretmenlerin durumlarina bagli olarak degisiklik gdstermektedir.
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Universite ve akademilerce diizenlenen sertifika programlarinda-
ki dersler, ad:1 gecen kurumlarin kendi programi niteligini tasimak-
tadir. Bu bakimdan alanla ilgili temel kavramlar ve diger bilgiler-
le uygulamaya yonelik beceriler Gzerinde durulmaktadir.

Sertifika programlar: krediye dayanan dersler oldugundan, 6g-
refmenlerin daha ust 6grenimlerinde yararlanabilmeleri mimkun
gorilmektedir. A.U. Egitim Fakltesi sertifika programinda yer
alan derslerde alinan krediler yine ayni fakultenin ayni bolumi
icin tamamlama programinda gecerli sayilmaktadir. Ancak bu uy-
gulamalar dar alanh olmaktadir. Bunlarin genisletilmesi ve yay-
ginlagtirilmas1 gerekmektedir.

Oneri 7. Ofretmenler, hekimler, terapistler gibi disiplinler-
arasl gruplarin birlikte katilacaklar: kurslar tesvik edilmelidir.

Tiirkiye’de durum. Disiplinlerarasi gruplarin katildiklari be-
lirli amaclh kurslar diizenlenmemektedir. Universite dlizeyinde be-
lirli dallarda diizenlenen seminer, sempozyum tiirundeki toplanti-
lara degisik uzmanlik dallarinda katilimlar olmaktadir. Ancak bu
tir toplantilara 6gretmen grubunun katilimi azdir.

Oneri 8. Onemli olciide ¢neminden otlri, oziirli bireyler
icin program gelistirme caligmalarl yapmak tizere bolgesel kaynak
merkezler kurulmasini oneririz. Boylesi merkezin gorevleri:

(i) Normal ve 0zel egitim programlar: icin 6zel uzman 0gret-
men hazirlama;

(ii) TlUm rehabilitasyon, dzel egitim personeli, ana babalar ve
gonulliiler icin genel ve 6zel kosullarda is basinda egitim
saglama;

(iii) Materyal gelistirme ve alana uygun ara¢ takimlari-paket-
leri hazirlama olabilir.

Tiirkiye’de durum. Turkiye’de program geligtirme Milli Egi-
tim Bakanhiginin gorevidir. By tiir ¢calismalar, gerek duyuldugun-
da, merkezden yonlendirilir. Ayrica program gelistirme i¢in kurul-
mus birimler yoktur. Aslinda cok dnemli olan bu konu normal pro-
gramlar icin bile ihmal edilmis durumdadir. Ozel egitim program-
larimin bdyle bir calismaya onciiliik etmesi beklenebilir. Ozel egi-
tim kurumlarinda uygulanan programlar gelistirilmeye muhtac-
tir. Korler okullar: “Koérler Okulu ve Yetistirme Yurtlar: I¢ yonet-
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meligi” icinde yer alan programi uygulamaktadirlar. Sagirlar okul-
lar1 da “Sagirlar Ilkokulu ve Yetistirme Yurdu Miufredat Progra-
m1’n1 uygulamaktadir. Her iki okulun programlarl eskidir. Yeni-
den ele alinmigsada heniiz tamamlanmamistir. Egitilebilir geri ze-
kalilar i¢cin hazirlanan program normal ilkokul programini ve 63-
rencilerin gereksinmelerini dikkate alan bir programdir. Fakat bu
programin da yeniden ele alinmasinda yarar vardir. Bu bakimdan
program gelistirme merkezlerinin kurulmas: yararl olacaktir. Bu
tiir merkezler onerilerin alt maddelerinde de belirtildigi gibi prog-
ram gelistirmeyi cagdas anlamda slirekli ve bltlnleyici bir calig-
ma olarak gormektedir. Boylesi merkezler cevresel ozellikleri de
dikkate alarak programlar1 yorenin, cocuklarin oOzelliklerine gore
ayarlama olanagi da verecektir. Ayrica personel egitimi icinde bu
merkezlerden yararlanilabilecektir. Ozellikle isbasinda egitim bu

merkezler aracilifiyla daha kolay ve daha yararli olarak yuritu-
lebilecektir.

Ote yandan, program gelistirme merkezlerinin kurulmas:
program gelistirme caligmalarinin ve egitimin ¢ok 6nemli olan bir
yanin1 da biitiinleyecektir. Bu yan, materyel gelistirme, arac ta-
kimlar: geligtirmedir. Bilindigi gibi o0zel egitim normal egitime
gore daha ¢ok ve daha 6zel ara¢ kullanmay: gerektirmektedir. Kor-
lerin egitiminde kullanilan kabartma daktilo-yazi makinesi, ka-
bartma yazi tableti, matematik hesap kasalar1 ve taglari vb gibi
aracglarin odzel olarak hazirlanmasi gerekmektedir. Bunlardan bazi-
lar1 bugiin digaridan getirtilmektedir. Ama Ulkemizdeki geligen sa-
nayi ve teknoloji dikkate alindifinda bunlardan bazilarinin Tur-
kiye’de yapilmasi miimkiindir. Sagirlar i¢in bireysel ve grup isit-
me araclary, bu araclarla yapilacak egitim calismalarinda kullani-
lacak kaydedilmis sesler ve seslerle eslestirilebilecek varliklar, mo-
delleri, resimleri, semalar: bunlar arasinda sayilabilir.

Oneri 9. Biitiin 6gretmenler icin bolgesel dzel egitim kaynak
merkezlerine girmek, oradaki materyalden, araclardan yararlan-
mak orada kullanilan yéntemleri 68renmek serbest olmalidir.

Tiirkiye’de durem. Bu Oneri bir list Oneriyle ilgilidir. Sekizinci
oneride sozil edilen merkezler oldugu taktirde dikkate alinmasi ge-
reken hususlardir. Tlrkiye’de sozl edilen tirde merkezler olmadi-
g1 icin O08retmenlerin bu merkezlerden serbestce yararlanmalar:
s6z konusu degildir. Ancak boylesi merkezler kuruldugunda ger-
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cekten bu merkezlerin tiim 6gretmenlere acik olmas1 gerekir kus-
kusuz. Kendi i¢ine kapanik bir merkezden, beklenen yararmn sag-
lanmas:1 glictiir.

Turkiye i¢cin yukarda sekiz ve dokuzuncu maddede sozii edilen
merkezlere benzer bir uygulama vardir. Rehberlik ve aragtirma
merkezleri. Bu merkezler yonetmelik ve yapilarinda baz degisik-
liklerle UNESCO tarafindan oOnerilen merkezlerin gorevlerini ye-
rine getirebilecek merkezler haline doniistiiriilebilir.

SONUC

Yukarda yapilan aciklamalardan da anlasilacagi lizere UNES-
CO tarafindan oOnerilenlerin ilke ve kavramlara donuk olanlar:
Tiirkiye’de de mevecut yasalarda yer almis bulunmaktadir. Fikir
olarak bunlar yazili kaynaklarda da goriilebilmektedir. Ozel egitim
konusunda hazirlanmis olan iki raporda oneri halinde yer almigtir.

Ancak uygulama agamasinda biliylik farkliliklar ortaya ¢ik-
maktadir.

Ozel egitimin yayginlastirilmasi heniiz miimkiin olamadig: gi-
bi pek az sayida Ozel egitime muhta¢ birey egitim olanaklarindan
yararlanabilmektedir.

Kaynastirma diye agiklanan 6zel egitime muhtaclarla normal
¢ocuklarin miimkiin oldugu kadar bir arada egitilmesi ilkesi de uy-
gulamaya pek aktarilamamigstir. Milli Egitim Bakanliginin bu ko-
nudaki son genelgeleri bu konu lizerinde de bundan bdyle durula-
cagini gostermektedir. Ancak genelgelerde yer bulmasi uygulama-
da hemen yer bulacagi anlamina gelmeyecektir. Normal ilkokul-
larin, egitilebilir geri zekali ¢cocuklar i¢in acilan “alt 6zel siif”larl
yeterince anlayarak kabullendiklerini soylemek giictiir. Diger 6zlr
gruplar i¢in de ayni anlayigin etkisi kendini gosterecektir. Bunun
¢esitli nedenleri oldugu kuskusuz. Ancak temel neden normal okul-
larda gorev alan O0gretmenlerin Ozel egitim anlayis1 kazandiracak
programlardan ge¢cmemis olmasidir.

Ozel egitimin geregi gibi gelisemeyisinin bir baska nedeni, bu
alan i¢in 6zel olarak personel yetistirme ve personelin istihdamina
gereken onemin verilmeyisidir. Yukarda sozl edilen iki raporda da
buna benzer Oneriler yer aldigi halde heniliz uygulamaya donis-
turiilememigtir.
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Onemle {izerinde durulmasi gereken bir diger husus, dzel egi-
time muhtaclarin egitimlerinin sorumlulugunu bir tek bakanlikta,
kuskusuz, Milli Egitim Bakanliginda toplamak olmalidir.

Umulan odur ki, UNESCO’nun oOnerileri gézard: edilmeyecek,
ozel egitime gereken Onem verilerek Tiirkiye genel egitiminin ge-
lismesine katkida bulunulacaktir.
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