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Bu aragtirmamin  amaci, agik ve uzaktan d&grenmede Ogrenenlerin  ddeviere iliskin
memnuniyetlerinin incelenmesidir. Bu amagla Anadolu Universitesi Acikogretim Sistemi 'nde
2017-2018 ogretim yilindan itibaren Ogrenenlerin degerlendirilmesinin tamamen ddevierle
gerceklestirildigi Edebi Metin Incelemeleri, Felsefi Arastirma ve Yazi, Sosyolojide Arastirma ve
Uygulamalar ve Tarih Incelemeleri derslerini alan 486 ogrenen arastrmanmin rneklemini
olusturmaktadir. Arastirma tarama modelinde, nicel ve tekil desende tasarlannigtir. Arastirmada
veriler ¢evrim i¢i olarak uygulanan bir 6l¢me araci ile toplanmistir. Uygulanan olgme aracinin
giivenirlik katsayisi 0.84 olarak hesaplanmistir. Yapi gecerliligini test etmek icin yapilan faktor
analizi sonucuna gore Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)= 0.82 ve Bartlett testi y?= 1944.141; p=
0.000 bulunmustur. Arastirmada temel bilesenler analizi ile 6lgme aracimin faktor yapist
belirlenmis, tek faktorlii bir yapi elde edilmistir. Bu yapt “grenenlerin oOdeviere iliskin
memnuniyeti” seklinde adlandirilmistir. Faktér yiik degerlerinin .685 ve iizerinde oldugu
goviilmiistiir. Tek faktore iliskin varyans oram %59.254 tiir. Ogrenenlerin memnuniyetleri yas,
cinsiyet ve aldiklar: ders degiskenleri a¢isindan incelenmistir. Elde edilen bulgular, 6grenenlerin
memnuniyetlerinin yas ve alinan ders degiskenlerine gore anlamli diizeyde farklilastigin
gostermistir. Genel olarak ogrenenlerin ddevlerden memnun olduklar: goriilmiistiir.

Anahtar Sozciikler: Agikégretim sistemi, Og”renen, Odev, Olcme-Degerlendirme

* Ahmtilama: Boz Yuksekdag, B., Ibileme, A. 1. ve Karadag, N. (2021). A¢ik ve uzaktan
dgrenmede &grenenlerin ddevlere iliskin memnuniyetlerinin incelenmesi. Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakiiltesi Dergisi, 41(3), 1525-1552
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ABSTRACT

The purpose of this research is to examine students' satisfaction with homework in open and
distance learning. The sample of the research consists of 486 learners who took the courses of
Literary Text Analysis, Philosophical Research and Writing, Research and Applications in
Sociology, and History Studies in which the assessment of learners is carried out entirely with
homework in Anadolu University Open Education System since the 2017-2018 academic year.
The research is designed in scanning model, quantitative and singular design. The data in the
study were collected with an online measurement tool. The reliability coefficient of the applied
measurement tool is 0.84. According to the factor analysis results to test the construct validity,
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)= 0.82 and Bartlett test y2= 1944.141; It was found with p= 0.000. In
the research, the factor structure of the measurement tool was determined by principal
component analysis, and a single factor structure was obtained. Factor loading values were
found to be .685 and above. The variance rate explained for a single factor is 59.254%. The views
of the learners were examined in terms of age, gender and course taken variables. The
satisfaction of the learners was examined in terms of age, gender and course taken variables. The
findings showed that the satisfaction of the learners differed significantly according to the age
and course taken variables. In general, it was observed that the learners were satisfied with the
homework.

Keyword’s: Open education system, Learner, Homework, Measurement-Evaluation
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GIRIS

Acik ve uzaktan egitim sistemleri; egitim materyali, yontem, iletisim, destek ve
degerlendirme gibi belirli bilesenler iizerine yapilandirilmistir (Kofou, 2019). Bu
bilesenlerden degerlendirme, 6grenenlerin ¢abasinin yoniinii belirlemede ve dgrenenler
ile egitimciler arasinda bir iletisim kanali saglamada 6zel 6neme sahiptir (Macdonald,
2004). Martell ve Calderon (2005)’a gore degerlendirme, bir 6grenme hedefi hakkinda
toplanan verilere ve eserlere dayali olarak planlama, tartisma, fikir birligi olusturma,
yansitma, Slgme, analiz etme ve iyilestirmeyi igeren déngiisel bir siirectir. Ote yandan
degerlendirme, test etme, performans degerlendirme, proje degerlendirmeleri ve
gozlemler dahil olmak {izere bir dizi etkinligi kapsamaktadir (Orlich, Harder, Callahan
ve Gibson, 2004).

Uzaktan egitimde degerlendirme, digsal olarak smavlar araciligiyla ve igsel olarak
ddevler yoluyla gergeklesmektedir (Jumani, Rahman, Igbal ve Chishti, 2011). Kurumlar
icin 6dev, Ogrenenlerin i¢c degerlendirme kaynagidir. Uzaktan 6grenenler ddevleri
hazirlar ve ogreticilere sunarlar. Ogreticiler, &devleri degerlendirerek sonuglart
Ogrenenler ve kurumla paylasir. Bu sekilde kurum, 6grenenlerin i¢ degerlendirme

kayitlarini1 yonetir (Jumani vd., 2011).

Odevler, dgretici ve 6grenen arasinda iletisim kurmak icin bir kaynaktir. Ogrenenlere
odevleri tamamlamalari igin talimatlar verilir. Odevleri hazirlarken 6grenenler, dersin
sorumlusuna sorular sormaktadir. Dersin sorumlusu, ddevleri degerlendirdikten sonra
Ogrenenlere performanslari hakkinda geri bildirimde bulunmaktadir. Tim bunlar,
Ogrenenler ve ders sorumlulari arasindaki mesafeyi azaltmakta ve onlart 6grenme

stirecinde sosyal ve aktif héle getirmektedir (Earl, 2013).

Uzaktan Ogrenenlerin 6grenme siirecinde odevler 6nemli bir role sahiptir. Uzaktan
egitim sistemlerinde bigimlendirici degerlendirmenin 6nemli bir bileseni olan ddevler,
Ogretme ve Ogrenme siirecinin 6nemli bir etkinligi olarak degerlendirilmektedir (Ali,

Mehmood ve Mahmood, 2011; Akhter ve Ali, 2016). Cab1 (2016), uzaktan 6grenenlerin
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genel basarisina en fazla etkisi olan 6lgme aracinin ddevler oldugunu belirtmistir. Bir
konu hakkinda derinlemesine inceleme yapilmasi amaciyla verilen 6devler, kapsamli ve
verimli bir ¢alisma olmasi, gelisimin izlenmesi bakimindan tercih edilmektedir (Baykul,

Gelbal ve Kelecioglu, 2001; Cabi, 2016).

Acik ve uzaktan 6grenmede; Ogrenenler, verilen 6devleri belirlenen siirelerde teslim
etmek zorundadir. Bu baglamda, dgreticilerin, 6grenenlerin dersi tamamlamalarina ve
ogrenme siirecinde etkili ve verimli 6grenme deneyimleri edinmelerine yardimci
olabilecek ddevler yapilandirmalari olduk¢a 6nemlidir (Buttner ve Black, 2014; Akhter
ve Ali, 2016). Diizenli araliklarla yapilan &devler; uzaktan egitimin temel tasini
olusturmakta, dgrenenler ve dgreticiler arasinda diyalog saglamaktadir. Ote yandan,
ogreticiler, 0grenenlere kendi baslarina kaliteli 6devler hazirlamada rehberlik ettiginde
ve Ogrenenlerin 6dev yazma becerilerini gelistirmelerini kolaylastirmak igin yapici ve
destekleyici yorumlar sagladiginda, uzaktan egitim daha etkili gerg¢eklesmektedir
(Jumani vd., 2011). Bir baska deyisle diizenli olarak yapilan 6devlere, zamaninda,
kapsamli ve kaliteli geri bildirim vermek 6dev ve 6grenme ile basa ¢ikmada ve 6grenen-
Ogretici arasindaki etkilesimi yapilandirmada olduk¢a Onemlidir. Kofou (2019),
bi¢imlendirici bir degerlendirme araci olarak odevlerle Ogrenenlere saglanan geri

bildirimlerin motivasyon ve 6grenmeye onemli bir katkis1 oldugunu belirtmektedir.

Uzaktan egitimde 6dev sayisi1 ve alman geri bildirimlerin; geleneksel egitimde alinan
6dev ve geri bildirimlerden ¢ok daha fazla oldugu belirtilmektedir (Gibbs ve Simpson,
2005). Yazili 6devler hakkinda zamaninda, gergekgi ve ileriye doniik geri bildirim de
son derece 6nemlidir. Bu geri bildirimler iyilestirme Onerileri icermekte ve 6grenenlerin
donem sonu ya da bitirme sinavlarina hazirlanmalar1 konusunda yardime1 olmaktadir.
Ayrica Odevler; Ogrenenlerin ¢aligma cabasii geligtirir, {ist biligi tesvik eder,
Ogrenenlere Ogrenme lizerine diislinme ve kendilerini degerlendirme sansi verir ve
sonraki odevleri nasil yapacaklari konusunda onlara rehberlik eder (Kofou, 2019).
Schulze (2009) 6grenenlerin 6devler ile ilgili daha dogrudan ve kisisel geri bildirim

almak istediklerini belirtmistir.
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Pandey ve Parveez (2006), ddevlerin 6grenenin dersi anlamasina yardimci oldugunu,
Ogrenenlerin 6grenme eksiklikleri hakkinda &greticilerden Oneri almalarina ve
kendilerini gelistirmenin yollarint &grenmelerine olanak sagladigimi ifade etmistir.
Odevlerin sonuglar1 6grenenler icin degerlidir, onlar1 dersteki konumlar1 hakkinda
bilgilendirir. Buttner ve Black (2014)’de agik ve uzaktan 6grenmede odevlere aninda
geri bildirim verilmesinin dgrenenlere dogru cevaplari gormek icin olanak tanidigi ve
onlarin var olan biligsel yapilarma yeni bilgilerin eklemesine yardimci oldugunu

vurgulamaktadirlar.

Odevler, uzaktan egitim siirecinde onemli bir 6lgme araci olarak kabul edilmektedir.
Ogrenenler bir dénem boyunca derslere katilir ve her dersin ddevlerini hazirlarlar.
Boylelikle uzaktan egitimde 6grenme; gorevlendirme c¢alismasinin zorunlu bileseni ile
yonetilir ve miimkiin hale getirilir (Ali, Mehmood ve Mahmood, 2011). Odev hazirlama
ve degerlendirme siirecine dahil olan personelin aktif ve becerikli olmasi; 6grenenlerin
Odevlerinin objektif bir sekilde degerlendirilmesi, 6grenenlere kaliteli bir 6grenme

deneyimi saglanmasi agisindan 6nemlidir.

Odevlerin objektif olarak degerlendirilebilmesi icin dereceli puanlama anahtarlarinin
Ozenle hazirlanmas1 gerekmektedir. Dereceli puanlama anahtarlari, &grenenlere
yaptiklar1 ¢aligmalarin hangi olgiitlere gore degerlendirilecegini ve performanslarinin
hangi puana denk geldigini gostermektedir (Kan, 2017). iki tiir dereceli puanlama
anahtar1 vardir. Bunlardan ilki, bagar1 Oolgiitlerinin ayrintili olarak belirlendigi
Ogreticinin 6devi bir biitiin olarak degerlendirmesine olanak taniyan biitiinsel dereceli
puanlama anahtaridir. ikincisi ise; farkli boyutlarda basari &lgiitlerinin ayrmtilarryla
belirlendigi, her bir boyuttaki basar1 diizeyleri hakkinda bilgi veren analitik dereceli
puanlama anahtaridir. Bu puanlama anahtarlari 6grenenlere c¢aligma performanslar
hakkinda ayrintili geri bildirim verebilme imkani saglar (Kutlu, Dogan ve Karakaya,

2009).

Dereceli puanlama anahtarlar1 icin giivenirlik, “degerlendirmeye tabi tutulan bir
Ogrencinin performansinin her degerlendiriste ve her degerlendiren kisiden yine ayni

puant almasi” olarak tanimlanmaktadir (Tuncel, 2011). Dereceli puanlama
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anahtarlarinin giivenirliginin saglanmasinda puanlayicilar arasi uyusmaya bakilmaktadir
(Moskal ve Leydens, 2000). Puanlamada giivenirligin saglanmasi i¢in ayn1 6devi birden
fazla puanlayicinin notlandirmas: ve bu puanlayicilarin verdikleri puanlar arasinda
onemli bir fark olmasi durumunda 6devin bir {ist puanlayici tarafindan puanlanmasi gibi
uygulamalar yapilmaktadir. Bilgisayar teknolojilerinin sagladigi olanaklarla giiniimiizde

bu tiir uygulamalar1 ¢evrim i¢i olarak gergeklestirmek miimkiin olabilmektedir.

Uzaktan egitimde &grenenler hazirladiklart 6devleri ¢evrim i¢i olarak kurumlarin web
sayfas1 iizerinden ya da 6zel olarak gelistirilen 6dev yiikleme sistemleri araciligiyla
teslim edebilmektedir. Anadolu Universitesi Agikdgretim Sistemi’nde de &grenenler
odev, proje ve e-portfolyo seklinde hazirladiklar1 ¢alismalarint 6zel olarak gelistirilen
bir sistem araciligiyla ¢cevrim i¢i olarak teslim etmektedirler. Asagida kisaca bu sistemin

igleyisinden bahsedilmistir.
Anadolu Universitesi A¢ikégretim Sistemi Odev Sistemi Alt Yapist

Anadolu Universitesi Acikdgretim Sistemi (AOS) kapsaminda lisans diizeyinde dort
farkli boliimde donem odevi sistemi uygulanmaktadir. Bu kapsamda Bilgisayar
Arastirma ve Uygulama Merkezi (BAUM) Web Grubu tarafindan 6grenenlerin
ddevlerinin yiiklenmesi ve degerlendirilmesi igin uygulamalar gelistirilmistir. Odev
yiikleme asamasinda &grenenlerin almig olduklar1 derse gore ddev konular1 ve gerekli
aciklamalar sistem iizerinde gosterilmektedir. Ogrenenlere bildirilen siire icerisinde
hazirlamig olduklar1 maksimum 1.200 kelimeden olusan 6devi sisteme yiiklemeleri
talep edilmektedir. Odevi ister ¢evrim ici olarak sistem iizerinde isterlerse bir word
belgesi ilizerinde hazirlayip sisteme yiikleme islemi yapilabilir. Sistem tizerinde veri
kaybmm1 engellemek adina otomatik olarak her iki dakika da bir veriler
kaydedilmektedir. Ayrica dgrenen tarafindan yapilan islemler versiyonlanarak sistemde

saklanmaktadir.

Odev yiikleme islemi bittikten sonra degerlendirmede kullanilacak dereceli puanlama
anahtarlar1 sisteme islenmektedir. Dereceli puanlama anahtarlar1 derslerin program

koordinatorleri tarafindan belirlenen Olgiitlere gore hazirlanmaktadir. Hazirlanan
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dereceli puanlama anahtarlart birisi ders sorumlusu olmak iizere ii¢ Olgme
degerlendirme uzmam tarafindan kontrol edilmekte ve gerekli diizeltmeler program
koordinatdrlerinin goriisleri de alinarak yapilmaktadir. Odevler hazirlanan dereceli
puanlama anahtarina gore iki puanlayici tarafindan degerlendirilmekte, iki puanlayicinin
verdigi puanlar arasinda bir fark olustugunda o6dev {iist puanlayiciya (hakeme)
gitmektedir. Hakemin yapmis oldugu degerlendirme sonucu esas alinarak nihai puan
belirlenmektedir. Hakemler, programda 6dev uygulamasi yapilan derslerin editorii ya da
iinite yazarlari arasindan belirlenmektedir. Odevlerin bu dereceli puanlama
anahtarlariyla farkli alan uzmanlari tarafindan degerlendirilmesi saglanmaktadir.
Degerlendirme stirecinde oncelikle dersi alan 6grenen sayisina gore puanlayict sayist
belirlenmektedir. Her bir puanlayiciya alani ile ilgili 6devler rastgele atanmaktadir. Her
bir 6dev, alan uzmani iki puanlayici tarafindan degerlendirilmektedir. Puanlayicilar
arasinda bir uyusmazlik olmasi durumunda ise fUgiincli bir alan uzmaninin
degerlendirmesine  bagvurulmaktadir. Cevrim i¢i olarak gerceklestirilen 6dev
degerlendirme siirecinde puanlayicilar 6grenenlerin 6devlerini ve dereceli puanlama
anahtarlarin1 ayn1 ekranda gorebilmekte ve degerlendirme islemini belirlenen siireler
dahilinde istedigi zaman ve yerden yapabilmektedir. Sekil 1’de 6dev degerlendirme

sayfasi 6rnegi verilmistir.

Degerlendirme Formu [« o)
Covop Kogu 2060 1 S0Mwol Medyd Aullaneminen Torkce Urerindets {tin Gosteren i Sorunun yarimon

»»»»»»»»»

Ser 2 Soayet Medya Kubisnumen Torkce Orerindeks Elksin Gsteran an oF bir Srnedin yotimos

Sorts 3 Medya Kulomumen Tirkce Uzarinden) Exkisie 1@ en 02 bir Seen yazbmass

[ ]

Sekil 1: Cevrim I¢i Odev Degerlendirme Sayfas1
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Anadolu Universitesi Agikdgretim Sistemi’nde donemlik 6dev dersi uygulamasi
Felsefe, Sosyoloji, Tarih ve Tiirk Dili ve Edebiyati Lisans Programlarinda 2017-2018
ogretim yilindan itibaren dért ders (Edebi Metin Incelemeleri, Felsefi Arastirma ve
Yazi, Sosyolojide Arastirma ve Uygulamalar ve Tarih incelemeleri) kapsaminda

ylriitiilmeye baglanmustir.

Cevrim i¢i 6dev hazirlama ve degerlendirme g¢alismalarin yeni kurulan bir sistem
araciligiyla yiriitiilmesinin konu edinildigi bu arastirma, bu ydndeki caligmalarin
Ogrenenlerin memnuniyetleri dogrultusunda iyilestirilmesi bakimindan 6nemlidir. Bu
baglamda bu aragtirmada, 6dev degerlendirme siirecinin verimliligini artirmaya yonelik
caligmalara katki  saglayacagi diislincesiyle Ogrenenlerin  6devlere iligkin

memnuniyetlerinin incelenmesi amaglanmaistir.
YONTEM

Bu aragtirmanin amaci, Acikogretim Sistemi’nde Ogrenenlerin ddevlere iligkin
memnuniyetlerinin incelenmesidir. Bu baglamda 6grenenlerin uzaktan egitime iliskin
memnuniyetleri iizerinde etkili oldugu digiiniilen cinsiyet, yas ve aldiklar1 ders
degiskenlerine gore calisma tasarlanmustir. Agik ve uzaktan 6grenmede basariya etki
eden faktorler kiz ve erkek Ogrenciler arasinda oldukga farkli oldugundan cinsiyet,
onemli bir degisken olarak kabul edilir (Jung, 2012). Ornegin; Taplin (2000), ¢ocuk
bakimi, ders materyallerini zamaninda temin edememe gibi kisisel veya ailevi
sorunlarin, uzaktan egitim programlarini birakmay1 diisiinen kiz 6grenenler i¢in ana
problemler oldugunu belirtmektedir. Ote yandan erkek ve kiz dgrenenlerin tercih
ettikleri 6grenme stillerinde 6nemli Sl¢iide farkliliklar oldugu, kadinlarin erkeklerden
daha fazla akranlarindan, meslektaslarindan ve 6gretmenlerinden yardim istedigi ve
kadinlarin erkeklerden daha fazla kendi ¢alisma kilavuzlarimi olusturdugu goriilmiistiir
(Marley, 2007). Bu baglamda cinsiyet degiskeni oOgrenenlerin agik ve uzaktan
ogrenmede Odevlere iliskin memnuniyetlerini incelemede onemli bir degisken olarak
goriilmiistiir. Arastirmanin diger degiskeni olan yas, uzaktan egitimde Ogrenenlerin

memnuniyetlerini etkileyen sosyal bulunusluk agisindan 6nemli bir degiskendir.
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Giindiiz, Aydemir ve Karaman (2018) gen¢ &grenenlerin, yash 6grenenlere gore sosyal
bulunusluk diizeylerinin daha yiliksek oldugunu belirtmektedir. Bu baglamda yas
degiskeni de acik ve uzaktan dgrenmede Ogretim materyallerinin ve degerlendirme
gorevlerinin tasarrminda &nemli bir degiskendir. Ote yandan ogrenenlerin aldiklart
derslerde uzaktan egitimde memnuniyetleri iizerinde etkili olabilir. Uzoglu (2017)
Ogrenenlerin  sdzel derslerin uzaktan egitimle verilmesini uygun bulduklarini
belirtmistir. Bayazit, Aksoy ve Kirnap, (2011), 6grenenlerin uzaktan egitim ortamlarini
matematik gibi sayisal dersler i¢in kullandiklarini tespit etmistir. Bu nedenle derslerin
icerikleri ve tiirli de uzaktan egitimde ddevlerin tasariminda 6nem verilmesi gereken bir

unsurdur. Bu baglamda asagidaki sorulara yanit aranmustir:

1. Ogrenenlerin &devlere iliskin memnuniyetleri cinsiyete gore farklilik

gostermekte midir?

2. Ogrenenlerin ddevlere iliskin memnuniyetleri yas gruplarina gére farklilik

gostermekte midir?

3. Ogrenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri almis olduklar1 derslere

gore farklilik gostermekte midir?
Arastirmanin Deseni

Aragtirma tarama modelinde, nicel ve tekil desende tasarlanmigtir. Tarama modeli, var
olan durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaglar. Tarama modelinde aragtirmaya konu
olan olay, birey ya da nesneler kendi kosullar1 i¢inde oldugu gibi tanimlanmaya ¢aligilir
(Karasar, 2013). Tekil tarama modellerinde ilgilenilen olay, madde, birey, grup, kurum,
konu vb. birim ve duruma ait degiskenler, ayr1 ayr1 betimlenmeye ¢alisilir. Bir bagka
deyisle her bir birimde durum nedir, sorusuna yanit aranir (Biyiikoztiirk, 2016). Bu
arastirmada da Ac¢ikogretim Sistemi’nde 6grenenlerin 6devlere yonelik memnuniyetleri;
cinsiyetlerine, yaslarina ve almis olduklar1 derslere gore ayr1 ayr1 degerlendirilerek bu

degiskenlerin memnuniyet agisindan rolii belirlenmeye ¢alisilmistir.
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Katime1 Grubu

Arastirmada katilimcilar, Anadolu Universitesi Agikdgretim Sistemi’nde Felsefe
programinda Felsefi Arastirma ve Yazi, Sosyoloji programinda, Sosyolojide Arastirma
ve Uygulamalar, Tarih programinda Tarih incelemeleri ve Tiirk Dili ve Edebiyat:
programinda da Edebi Metin incelemeleri derslerini alan toplam 486 &grenenden
olusmaktadir. Aragtirmaya katilan 6grenenlerin aldiklar1 dersler ve cinsiyetlerine iligkin
dagilimlar1 Tablo 1°de verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Cinsiyete ve Aldiklar1 Derslere Gore Dagilimlar

Edebi Metin  Felsefi Sosyolojide  Tarih Toplam
Dersler Incelemeleri Arastirma  Arastirma ve Incelemeleri
ve Yazi Uygulamalar

Kadin 65 (%24.4) 23(%8.6) 160 (%60.2) 18 (%6.8) 266

(%55.3)
w Erkek 18(%84)  40(%18.6) 122 (%56.7) 35(%16.3) 215
> (%44.7)
= 83(%17.3)  63(%13.1) 282 (%58.6) 53 (%11) 481
© (%100)

Tablo 1’e gore; arastirmaya katilan dgrenenlerin %58.6°s1 Sosyolojide Arastirma ve
Uygulamalar dersini, %17.3’ii Edebi Metin Incelemeleri dersini, %13.1°i Felsefi
Aragtirma ve Yazi dersini, %11°i de Tarih Incelemeleri dersini almistir. Katilimcilardan
5’1 aldigi dersi isaretlememistir. Analizlerde bu durum kayip veri olarak
degerlendirilmistir. Katilimcilarin yasa ve aldiklart derslere gére dagilimlar1 Tablo 2°de

verilmistir.
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Tablo 2. Katilimcilarin Yasa ve Aldiklari Derslere Gore Dagilimlari

Dersler Edebi Metin ~ Felsefi Sosyolojide  Tarih Toplam
Incelemeleri Arastirma  Arastirma ve Incelemeleri
ve Yazi Uygulamalar
Yas 23-28  18(%24.3) 7(%9.5) 45 (%60.7) 6 (%8.1) 76
29-34 26 (%24.1) 10 (%9.3) 57(%52.8) 15(%13.9) 108
35-40 19 (%17.9) 11(%10.4) 66 (%62.3) 10 (%9.4) 106

41-46 13 (%17.6) 5(%6.8) 49 (%66.2) 7(%9.5) 74
47ve 7 (%6) 30(%25.6) 65(%55.6) 15(%12.8) 117
Uzeri

Toplam 83 (%17.3) 63(%13.1) 282(%58.6) 53(%11) 481

Tablo 2 incelendiginde; yas gruplarina gore en yiiksek dagilimin Edebi Metin
Incelemeleri dersinde 29-34 yas araliginda, Felsefi Arastirma ve Yazi dersinde 47 yas
ve lizerinde, Sosyolojide Arastirma ve Uygulamalar dersinde 35-40 yas araliginda ve
Tarih Incelemeleri dersinde ise 29-34 ve 47 yas ve iizeri grupta esit olarak gerceklestigi

goriilmektedir.
Etik Kurallara Uygunluk

Bu arastrmanin tiim asamalarinda (¢aligmaya hazirlik, arastirma konusunun
belirlenmesi, veri toplama araclarinin hazirlanmasi, katilimeilarin belirlenmesi, verilerin
toplanmas1 ve analizi, aragtirmanin bulgularinin yorumlanmasi ve bilgilerin sunulmasi)
“Yiiksekogretim Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayin Etigi Yonergesi” kapsaminda
belirlenen bilimsel etik, ilke ve kurallara uyulmustur. Ayrica aragtirmanin etik kurallara
uygunlugunu belirlemek i¢in Anadolu Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel
Arastirma ve Yayin Etigi Kurulu’ndan 29.09.2020 tarih ve 53864 sayili Etik Kurul
Karar belgesi (EK-1) alinmustir.
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Veri Toplama Araci

Arastirmada veriler Google Form araciligiyla uzman goriislerine basvurularak
gelistirilen bir dlgme aractyla toplanmustir. Olgme aracinda demografik bilgileri
sorgulayan 3 soru, 6devlere iliskin memnuniyet durumlarini belirlemeye yonelik 12
Likert tipi soru ve 1 adet acik uclu soru yer almistir. Olgme aracinin sonunda yer verilen
acik uglu soruda, 6grenenlerin 6lgme araciyla 6ngoriilemeyen durumlar igin konuyla
ilgili diger goriis ve oOnerileri toplanmustir. Odev uygulamasinda ogrenenlerin
memnuniyet durumlarmi belirlemek amaciyla hazirlanan &lgme aracinin  yapi
gecerliligini test etmek i¢in yapilan faktor analizi sonucunda Kaiser-Meyer-Olkin
(KMO)=0.82 ve Bartlett testi ¥2=1944.141; p=0.000 bulunmustur. Analiz sonucunda
O0lcme aracinda yer verilen 2, 9, 10, 11 ve 12. maddelerin faktér yapisina uygun
olmadigi belirlenmis ve dlgme aracindan ¢ikarilmistir. Bu islemden sonra yapilan faktor
analizinde 6l¢me aract 7 maddelik tek faktorlii yapiya dontismiistiir. Tablo 3’teki temel
bilesenler analizi sonuglari incelendiginde faktdr yiik degerlerinin 0.685 ve iizerinde
oldugu goriilmistiir. Tek faktoriin agikladigr varyans oranmi %59.254°tiir. Tek boyutlu
dleme araci, “6devlere iliskin memnuniyet” olarak adlandirilmistir. Olgme aracindaki

maddelerin faktor yiik degerleri tablo 3’te verilmistir.
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Tablo 3. Temel Bilesenler Analizi Tablosu

ifadeler

Odev/Proje dersinde &dev hazirlarken arastirma 814
yapma yeterligi kazandigimi diisiiniiyorum. (M5)

Odev/Proje dersinde &dev hazirlarken arastirma 814
raporu yazma yeterligi kazandigim diisliniiyorum.

(Mé6)

Odev/Proje  dersinde alamimla ilgili 6nemli 813
bilgilerin 6l¢iildiigiini disiiniiyorum. (M4)

Odev/Proje dersinde aldigim puanm bilgi seviyemi .786
yansittigini diistiniiyorum. (M7).

Odev/Proje  dersinde  degerlendirmenin  adil 72
oldugunu diistiniiyorum. (M8)

Odevin  nasil  degerlendirilecegine  yonelik .692
hazirlanan dereceli puanlama anahtarinin (rubrik)

anlasilir oldugunu diisiiniiyorum. (M3).

Odev/Proje dersinde belirlenen konularin ilgi gekici .685

oldugunu diisiiniiyorum. (M1)

Veri Toplama Siireci

2019-2020 dgretim yil1 Yaz Okulunda Odev uygulamasina katilmis olan 3.866 dgrenene

Olgme aracinin katilim linki ve bilgilendirme yazisi gonderilmistir. Bu yazida

Ogrenenlerin ¢aligmaya goniilliliikk esasina gore katildigi ve sonuglarin sistemin

iyilestirilmesi acisindan da kullanilacagi belirtilmistir. 1-15 Kasim 2020 tarihleri

arasinda uygulanan 6l¢gme aracini 486 6grenen cevaplamistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada toplanan verilerin analizinde SPSS 20.0 kullanilmis, betimsel analizler igin

yiizde-frekans tablolari kullanilmistir. Cinsiyet degiskeni igin t testi, yas ve alinan ders

degiskenleri igcin ANOVA kullanilmistir.
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BULGULAR

Bu bolimde 6lgme aracina yanit veren 486 Ogrenenin cevaplari aragtirma sorulari

kapsaminda yorumlanmustir.
Birinci arastirma sorusuna iliskin bulgular

Ogrenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri cinsiyete gore farklilik gostermekte

midir?

Cinsiyet degiskenine gdre 6lgme aracindaki ifadelere verilen yanitlarda anlamli fark

olup olmadigina iligkin t testi sonuglar1 Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4. Ogrenenlerin Odevlere Iliskin Memnuniyetlerinin Cinsiyet Agisindan

Incelenmesi
Cinsiyet N Ort SS Sd t P
Olgek Bayan 269 3.6118 .83091
484 .560
Toplam  Erkek 217 .96537
3.5662 0.576
Puam

(t=.560; p>.05).

Tablo 4’te verilen t testine gore, 6lgme aracinda yer alan ifadelere verilen yanitlarda,
cinsiyet bakimindan anlamli bir fark bulunmamistir. Bir bagka deyisle, hem kadin hem
de erkek katilimcilarin agik ve uzaktan &grenmede odevlere iliskin memnuniyet

durumlar1 benzerdir.
ikinci aragtirma sorusuna iliskin bulgular

Ogrenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri yas gruplarina gore farklilik gdstermekte

midir?

Yas degiskenine gore 6lgme aracindaki ifadelere verilen yanitlarda anlamli fark olup

olmadigina iliskin ANOVA testi sonuglar1 Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5. Ogrenenlerin Odevlere iliskin Memnuniyetlerinin Yas Degiskeni Agisindan

Incelenmesi
Yas Varyansin Kareler Kareler
Kayna@ Toplami Sd Ortalamas1 F p
Olgek Gruplar arast  10.990 5 2.198 2.09 .016
toplam Gruplari¢i ~ 375.591 480 782
puam Toplam 386.581 485

Yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda yas ile 6l¢ek toplam puani arasinda
anlamli fark bulunmustur [F(5,480)=2.198, p<.05]. Yapilan Post Hoc testine gére bu
farkliligin 23-28 yas grubu ile 47 yas ve flizerinde olan grup arasinda oldugu
goriilmiistiir. 23-28 yas grubundaki 6grenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri, 47

yas iizerinde olan 6grenenlerden daha fazladir.
Uciincii arastirma sorusuna iliskin bulgular

Ogrenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri almis olduklar1 derslere gére farklilik

gostermekte midir?

Aldiklar1 ders degiskenine gore 6lgme aracindaki ifadelere verilen yanitlarda anlamli

fark olup olmadigina iliskin ANOVA testi sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir.

Tablo 6. Ogrenenlerin Odevlere iliskin Memnuniyetlerinin Alinan Dersler Agisindan

Incelenmesi

Aldiklari Varyansin Kareler Kareler

Dersler Kaynagi Toplami Sd Ortalamasi F p
Olgek toplam Gruplar aras1  6.879 3 2.293 2.888 .035
puant Gruplar igi 378.712 477 794

Toplam 385.591 480

Tablo 6’ya gore yapilan tek yonlii varyans analizi sonucunda 6grenenlerin aldiklari

dersler ile olgek toplam puani arasinda anlamli fark bulunmustur [F(3,477)=2.888,
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p<.05]. Yapilan Post Hoc testine gore bu farkliligin “Sosyolojide Arastirma ve
Uygulamalar” dersi ile “Tarih Incelemeleri” dersi arasinda oldugu gériilmektedir.
Sosyolojide Arastirma ve Uygulamalar dersini alan Ogrenenlerin ddevlerden

memnuniyetleri, Tarih Incelemeleri dersini alanlara gére daha fazladir.
Diger Goriis ve Onerilere iliskin Bulgular

Olgme aracinda dgrenenlere diger goriis ve onerilerinin soruldugu soruya verdikleri
yanitlar incelendiginde Odevlerden genel anlamda memnun olduklari sonucuna

ulasilmistir. Konuya iliskin bazi 6grenenlerin goriisleri soyledir:

“Cok faydaliydr benim igin. Yiiksek lisans tezi icin 6n bir ¢alisma oldu. Dogru
arastirma yapmayi 6grendim. Uygun gériilen farkly béliimler icin de bu dersin
uygulanmasini tavsiye ederim. Ayrica belirlenen konu bashk sayisinin arttirilarak

s

kisilerin dersi/odevi tercih ettigi basliklarda yapmalarini tavsiye ederim.’

“Odevlerin verilmesi 6grencilerin  béoliimleriyle ilgili daha fazla arastirma
yapmalarina, sadece derse c¢alisip sinava girmenin disinda 6grencilik deneyimi
kazanmalarina aymi zamanda &devin hazirlama asamasinda edinilen bilgi ve

>

deneyimlerin dgrencilere bilgi ve beceri yoniinden gelistirdigini diigiinmekteyim.’

“Bir iiniversite ogrencisi oldugumu hissettim. Giiniimiiziin gegerli referans sistemini
o6grenmeye yonlendirildigime simdi memnunum. Not kaybettigim yerleri ve

sebeplerini simdi biliyorum, sonradan égrenmis bulunuyorum”

“Odevlerin 1. siniftan itibaren olmasi gerektigini diisiiniiyorum béylelikle
sorumlulugun ve arastrmamin daha bir anlamli, verimli ve dgretici olacagi

kanaatindeyim”

Bazi Ogrenenler 6dev konularmin segmeli olarak kendilerine sunulmasini talep

etmislerdir. Buna iliskin 6grenen goriisleri soyledir:

“Belirli konular iginden ilgi alanina gore sec¢im yaptirisak daha yararl faydali

ogretici olurdu”.
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Ogrenenlerin bazilari, uygulamanin danigmanhk sistemi araciligiyla yiiriitiilmesini

onermistir. Buna iliskin bir 6grenenin goriigii soyledir:

“Odevlerde belirli sayida 6grenci i¢in damsman ogretim elamant gérevlendirmesi
yapilabilir. Odev hazirlanirken olusan sorunlar ve dédev hazirlama esnasinda

yénlendirme yapilabilir”

Ogrenenler, 6devlerin puanlanmasi sonrasinda kendilerine detayli geri bildirim
verilmesinin yararli olacagmi ifade etmislerdir. Konuya iliskin bir 6grenenin goriisii

asagidaki gibidir:

“Daha ilgi cekici konular segilebilir ve puanlama asamasindan sonra geri doniis,

bilgilendirme yapilabilir”

Ogrenenler kaynakgca dahil en fazla 1.200 kelimeden olusan &devler
hazirlamaktadirlar. Bazi 6grenenler bu sayiy1 yeterli bulmamistir. Kelime sayisinin
artirilmasinin daha kapsamli ¢alismalar yapilmasini saglayacagini ifade etmistir.

Buna iligkin bir 6grenenin goriisii soyledir:

“Kelime sayist arttirllarak 6devlerin genis kapsamli ve ayrintili olarak hazirlanmasina

olanak taminabilir.”
TARTISMA ve SONUC

Bu c¢aligmada, agik ve uzaktan Ogrenmede Ogrenenlerin  6devlere iliskin
memnuniyetlerinin belirlenmesi amaglanmistir. Bu kapsamda Anadolu Universitesi
Acikogretim sisteminde Ogrenim goren Ogrenenlerin goriislerine bagvurulmustur.
Ogrenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri cinsiyet, yas, almis olduklar1 ders
degiskenleri acisindan incelenmistir. Arastirma sonuglar1 dgrenenlerin genel olarak
ddevlerden memnun olduklarini ortaya koymustur. Alanyazinda bu sonucu destekleyen
benzer calismalar bulunmaktadir. Duman (2020) yaptigi arastirmada Ogrenenlerin
uzaktan egitim siirecinde Odev hazirlamaktan ve Odevlere dayali olarak

degerlendirilmekten memnun olduklar1 sonucuna ulasmustir. Sahin ve Ince (2019)
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Ogrenenlerin ddevlere karst olumlu tutum iginde olduklarini, arastirmaya yonelik
odevlerin, Ogrenenlerin gelisimlerine katki sagladigimi vurgulamistir. Kofou’nun
(2019), arastirmasinda da bu sonugla uyumlu olarak 6grenenlerin genis bir yetenek
yelpazesini Ol¢gmesi nedeniyle Odevleri tercih ettikleri vurgulanmaktadir. Ayrica
odevlerin agik ve uzaktan Ogrenenlerin kuruma aidiyetlerini artirmasi agisindan da
onemli bir islev gordiigii belirtilmektedir (Y1ldiz, 2020). Ote yandan &grenenlerin,
zaman alic1 6devler nedeniyle agik ve uzaktan ogrenmeye iligkin olumsuz tutum
sergilediklerini gdsteren ¢aligma sonuglart da bulunmaktadir (Aksu Diinya, Sahin ve
Aybek, 2021; Cabi, 2016; Celik-Eren, Korkmaz, Oz-Yildirim ve Aydin-Avci, 2021;
Tiiziin ve Yorik-Toraman, 2021). Bu nedenle agik ve uzaktan Ogrenmede &dev

tasariminin bu sonuclarin goz éniinde bulundurularak yapilmasinda fayda vardir.

Yag gruplar ile 6grenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetleri incelendiginde geng
Ogrenenlerin, yash 6grenenlere gore ddevlerden daha memnun olduklari gériilmiistiir.
fleri yastaki o6grenenlerin yetiskin yasama iliskin sorumluluklarinin fazla olmasi,
dolayisiyla Odevleri hazirlamak i¢in daha az zamana sahip olmalari bu
memnuniyetsizligin nedeni olabilir. Bununla birlikte 6devlerin hazirlanmasi ve sisteme
yiiklenmesinde bilgi iletisim teknolojilerinin kullaniminin gerekmesi de bu sonugta
etkili olabilir. Bu kapsamda agik ve uzaktan 6grenmede 6dev tasariminda teknolojik
okuryazarlik yeterliliklerinin g6z oniinde bulundurulmasi yararli olabilir. Yetiskin
o0grenme  kurami ilkeleri  baglaminda  yetiskinlerin kendi  &gretimlerinin
degerlendirilmesine katilmasi, en ¢ok kisisel ya da mesleki yasamlari ile ilgili konulara
ilgi duymasi, sorumluluklar ile ilgili bilgileri edinmeye daha fazla istek duymasi ve
sorunun ¢oziimiinii merkeze almasi d6devlerin tasariminda g6z Oniine alinmasi gereken
konulardir (Eyitayo, 2013). Odevlerin tasariminda yas faktorii dikkate almarak hedef
kitlenin dgrenme ozellikleri belirlenmelidir. Ote yandan 6devlerin yani sira dgretim
tasarimi da en kiiciik yas ile en biiylik yas arasindaki esitsizligin miimkiin oldugunca
dengelenerek O6grenen Ozelliklerine yonelik uygun etkinlikler planlayarak yapilmasi
onemlidir (Giiler, 2017). A¢ik ve uzaktan 6grenme sistemiyle ayni ders iceriginin farkl

malzemelere doniistliriiliip sunulmasi yas gruplari arasindaki esitsizligi giderebilir.
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Etkilesimli dersler, 6zet igerikler, seslendirilmis metinler, konu anlatimi videolar: gibi
farkli malzeme tiirleri her yas grubunun ilgisini ¢ekebilecek dgrenme malzemeleridir
(Giiler, 2017). Ogrenenlerin ddevleri, bu malzeme tiirlerine gore hazirlamasi ve

sunmasi ac¢ik ve uzaktan égrenmede ddevlerin etkinligini artirabilir.

Arastirma sonucunda 6grenenlerin 6devlere iliskin memnuniyetlerinin almis olduklari
dersler bazinda farklilastigi goriilmiistiir. Sosyolojide Arastirma ve Uygulamalar dersini
alan dgrenenlerin ddevlere iliskin memnuniyetlerinin, Tarih Incelemeleri dersi alanlara
gore daha fazla oldugu belirlenmistir. Bu sonug¢ Sosyolojide Arastirma ve Uygulamalar
dersindeki 6dev konusunun Tarih incelemeleri dersindeki ddevin konusuna gore daha
giincel olmasi ile agiklanabilir. Bu nedenle 6dev konular1 belirlenirken giincel, her yas
grubuna hitap edebilecek konularin goz éniinde bulundurulmasi yararli olabilir. Ayrica,
derslerin sozel ya da sayisal olmast da O&grenenlerin ddevler konusundaki
memnuniyetini etkilemektedir. Uzoglu (2017) yapmis oldugu bir ¢alismada bu duruma

vurgu yapmaktadir.

Arastirmada, “diger goriis ve Oneriler” basliginda toplanan verilerde O&grenenler,
ddevlerin puanlanmasi sonrasinda kendilerine detayli geri bildirim verilmesinin yararl
olacagim ifade etmislerdir. Odevlere; zamaninda, kapsamli ve yeterli geri bildirim
verilmesi, Jumani vd., (2011) ile Kofou (2019)’nun da vurguladig1 gibi 6grenenlerin
daha etkili 6grenme gergeklestirmeleri ve d6grenen-dgretici arasinda nitelikli etkilesimi
saglamada olduk¢a Onemlidir. Earl (2013), dersin sorumlusunun, odevleri
degerlendirdikten sonra Ogrenenlere performanslart hakkinda geri bildirimde
bulunulmasinin, 6grenenler ve ders sorumlulart arasindaki mesafeyi azalttigini ve onlart
o0grenme siirecinde daha aktif rol aldiklarini belirtmektedir. Benzer bir ¢alismada Yildiz
(2020), 6grenenlerin dgrenme siirecinde aktif olmak i¢in 6devleri 6zellikle arastirma
Odevlerinin verilmesi gerektigini, boylece bireysel sorumluluk hissinin olusturulacagini
ve kendilerini uzaktan 6grenme ortamlarna ait hissedeceklerini belirttiklerini ifade
etmektedir. Ferrara ve Butcher (2012) 6grenenlerin hatalarini gosteren, ek kaynaklar
konusunda rehberlik sunan ve diizeltmelerine rehberlik eden ornekler veya istemler

iceren geri bildirimlerin 6nemini vurgulamistir. Cabi1 da (2016), diizeltici geri
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bildirimlerin 6grenenlerin giidiilenmesinde etkili oldugunu belirtmistir. Ayn1 zamanda
Duman (2020) bireysel 6devlerin yani sira grup ddevlerinin de 6grenenler tarafindan
motive edici bir etkinlik olarak algilandigini, arkadaslik iligkilerinin gelismesine ve
sosyallesmelerine katkida bulundugunu belirtmistir. Bireysel 6devlerin yani sira grup
Odevlerinin de tasarlanmasi 6grenen-6grenen ve dgrenen-ders sorumlusu etkilesiminin
artirilmasinda etkili olabilir. Ancak ders sorumlularinin is yiikii dagiliminin esit
olmamasi, i ve kisisel yasama iliskin sorumluluklariin fazla olmasi gibi nedenlerle
aninda geri bildirim verilemeyebilir. Duman (2020) uzaktan O6grenenlerin &devleri
yaparken ders sorumlularindan yeterince doniit alamadiklarimi ifade etmistir. Bu
baglamda, ders sorumlular1 belirlenirken ders yiikleri esit dagitilmali, evde ya da is
yerinde erisim, alt yap1 olanaklar1 saglanmali ve 6grenenlere 6dev hazirlama siirecine
iligkin duyurularla birlikte teknik hizmetin detaylar1 ve bu hizmeti verecek kisilerin
iletisim bilgileri paylagilmalidir. Bununla birlikte ders sorumlularinin &grenenlere
Odevlerin hazirlanmasiyla ilgili verecekleri danigmanlik siirecinin takvimi ¢ikarilmali ve
Ogrenenlerle paylasilmalidir. Boylece ders sorumlusu ve 6grenen sorumluluklar: da net
bir sekilde ortaya konulmalidir. Wegmann ve McCauley (2007), uzaktan &grenme
ortamlarinda her 6grenen ile haftada en az bir kez iletisim kurulmasi, e-postalarina 24
saat, Odevlerine ise bes is giinlii i¢inde yanit verilmesi gerektigini belirtmistir.
Ogrenenlerin 6dev yazimma iligkin siiregte ders sorumlusuna génderdigi her e-posta

miimkdiin olan en kisa siirede yanitlanmalidir.

Ogrenenlerin  6dev hazirlama siirecinde bilimsel arastirma yapma ve arastirma
sonucunda elde ettikleri bilgileri raporlama becerisi kazandiklar1 gbéz Oniinde
bulundurularak bu yondeki uygulama caligmalarinin etkili ve verimli bir bigimde
siirdiiriilmesi ~ onerilmektedir. Odevlerin puanlanmasi sonrasi, puanlayici geri
bildirimlerinin &grenenlerle paylasilmasi uygulamanin etkinligini artirabilir. Ayrica
puanlayicilarin geri bildirimleri bigimlendirici degerlendirme islevini de yerine
getirebilir. Bu sayede siirec odakli degerlendirme gerceklestirilebilir. Ote yandan
ogrenenlere tek bir 6dev konusu vermek yerine onlarin ilgi alanlarina uygun olabilecek

alternatif konular arasindan Ogrenenlerin se¢im yapmasi saglanabilir. Ayn1 zamanda
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Ogrenenlere yukarida da belirtildigi lizere 6dev hazirlama siirecinde danisman atanabilir.
Danigmanlar o6devlerin belirlenen dereceli puanlama anahtarlarina goére bilimsel
arastirma siirecine uygun olarak hazirlanmasi konusunda 6grenenlere akademik destek
saglayabilir. Salgin déneminde zorunlu acil uzaktan egitim uygulamalarinin yapildig1 ve
bu siirecte 6grenenlerin degerlendirilmesinde agirlikli olarak 6devlerin kullanildig1 goz
onlinde bulundurularak 6dev tasarimi ve objektif degerlendirme konularinda yeni

¢aligmalarin yapilmasi da agik ve uzaktan 6grenmede 6devlerin etkinligini artiracaktir.
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SUMMARY

Introduction

Open and distance education system; it is structured on certain components such as training
material, method, communication, support and evaluation. Among these components, assessment
is of particular importance in determining the direction of learners' effort and providing a
channel of communication between learners and educators. Homework is an indispensable
activity of the teaching and learning process, as most of the distance learners' learning takes
place through homework and is an essential component of the formative assessment process in
the distance education system.

Methodology

The purpose of this research is to examine students' satisfaction with homework in open and
distance learning. The sample of the research consists of 486 learners who took the courses of
Literary Text Analysis, Philosophical Research and Writing, Research and Applications in
Sociology, and History Studies in which the assessment of learners is carried out entirely with
homework in Anadolu University Open Education System since the 2017-2018 academic year.
The research is designed in scanning model, quantitative and singular design. The data in the
study were collected with an online measurement tool. The reliability coefficient of the applied
measurement tool is 0.84. According to the factor analysis results to test the construct validity,
Kaiser-Meyer-Olkin (KMO)= 0.82 and Bartlett test y2= 1944,141; It was found with p= 0.000. In
the research, the factor structure of the measurement tool was determined by principal
component analysis, and a single factor structure was obtained. Factor loading values were
found to be .685 and above. The variance rate explained for a single factor is 59.254%. The views
of the learners were examined in terms of age, gender and course taken variables. The
satisfaction of the learners was examined in terms of age, gender and course taken variables.

Findings

According to the t test, there is no significant difference between genders in the answers given to
the questionnaire questions. In other words, there was no statistically significant difference in the
answers given by both women and men to the questions (t=,560; p>.05).

As a result of one-way analysis of variance, a significant difference was found between age and
scale total score [F(5,480)=2.198, p<.05]. According to the Post Hoc test, it was observed that
this difference was between the age group of 23-28 and the group aged 47 and above. Students
aged 23-28 are more satisfied with homework than learners over the age of 47. In addition, it was
examined whether learners' satisfaction with homework differed according to the courses they
took. According to one-way analysis of variance, a significant difference was found between the
courses taken by the learners and the total score of the scale [F(3,477)=2.888, p<.05]. According
to the Post Hoc test, it is seen that this difference is between the "Research and Applications in
Sociology” course and the "History Studies” course. Students who take Research and
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Applications in Sociology course are more satisfied with homework than those who take History
Studies course.

Discussion

In this study, it was aimed to determine the satisfaction of the students with the homework in open
and distance learning. In this context, the opinions of learners studying in Anadolu University
Open Education System were taken. Students' satisfaction with homework was examined in terms
of gender, age, and course variables. The results of the research revealed that the learners were
generally satisfied with the homework. There are similar studies in the literature that support this
result. Duman (2020) concluded in his research that learners are satisfied with preparing
homework and being evaluated based on homework during the distance education process. Sahin
and Ince (2019) emphasized that learners have a positive attitude towards homework and that
research-oriented homework contributes to the development of learners. It is also stated that
homework has an important function in terms of increasing the belonging of open and distance
learners to the institution (Yildiz, 2020). On the other hand, there are also study results showing
that learners have negative attitudes towards open and distance learning due to time-consuming
homework (Celik-Eren, Korkmaz, Oz-Yildiim and Aydin-Aver, 2021; Aksu Diinya, Sahin and
Aybek, 2021; Tiiziin and Yoriik-Toraman, 2021; Cabi, 2016). For this reason, it is beneficial to
design homework in open and distance learning by considering these results. When age groups
and learners' satisfaction with homework were examined, it was seen that young learners were
more satisfied with homework than older learners were. The reason for this dissatisfaction may
be that older learners have more responsibilities for adult life and therefore have less time to
prepare their homework. In addition, the necessity of using information and communication
technologies in the preparation and uploading of the assignments to the system may also be
effective in this result. In this context, it may be useful to consider technological literacy
competencies in homework design in open and distance learning. The learning characteristics of
the target audience should be determined by considering the age factor in the design of the
homework. Transforming and presenting the same course content into different materials with the
open and distance learning system can eliminate the inequality between age groups. Different
types of materials such as interactive lessons, summary contents, voiced texts, lecture videos are
learning materials that can attract the attention of all age groups (Giiler, 2017). Students’
preparing and presenting assignments according to these types of materials can increase the
effectiveness of homework in open and distance learning. As a result of the research, it was seen
that the satisfaction of the learners with the homework differed according to the courses they
took. It was determined that the students who took the Research and Applications in Sociology
course were more satisfied with the homework than those who took the History Studies course.
This result can be explained by the fact that the subject of the homework in the Research and
Applications in Sociology course is more up-to-date than the topic in the History Studies course.
For this reason, it may be useful to consider current topics that can appeal to all age groups
when determining homework topics. In the data collected under the title of "other opinions and
suggestions”, the learners stated that it would be beneficial to give them detailed feedback after
the assignments were scored. Giving timely, comprehensive and adequate feedback to the
assignments is very important for learners to learn more effectively and to provide qualified
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interaction between the learner and the teacher (Jumani et al. 2011; Kofou 2019). Ferrara and
Butcher (2012) emphasized the importance of feedback that includes examples or prompts that
show learners’ mistakes, provide guidance on additional resources, and guide their
correction.While determining the lecturers, the course load should be equally distributed, access
and infrastructure facilities should be provided at home or at work, and the details of the
technical service and the contact information of the people who will provide this service should
be shared with the announcements regarding the homework preparation process. In addition, the
calendar of the counseling process that the instructors will give to the learners regarding the
preparation of the assignments should be prepared and shared with the learners. Thus, the
responsibilities of the lecturer and the learner should be clearly stated.

Considering that compulsory emergency distance education applications are made during the
epidemic period and homework is mainly used in the evaluation of learners in this process, new
studies on homework design and objective evaluation will also increase the effectiveness of
homework in open and distance learning.
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