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AKDENiZ BOLGESINDE iSGUCU PiYASASININ ANALIZi
Ozet

Ulkeler bazi kriterler dogrultusunda alt bolgelere ayrilarak mevcut durumlarini
daha iyi analiz edebilmektedir. Tiirkiye’de bodlgesel kalkinmanin saglanmasi ve
diger iilkelerle uyum amaciyla 2002 yilinda Tiirkiye Istatistik Bolge Birimi
Siniflandirmasina ge¢mistir. Bu smiflandirma neticesinde Akdeniz bolgesi Antal-
ya, Isparta, Burdur illerinden olusan TR61; Adana, Mersin illerinden olusan TR62
ve Osmaniye, Kahramanmaras ve Hatay’dan olusan TR63 alt bolgelerinden
olusmustur.Akdeniz bolgesi Tiirkiye'nin 6zellikle turizm ve tarim sektdrleri agi-
sindan en gozde bolgelerinden birisidir. Calisma bu sektdrler basta olmak {izere
sektorel agidan istihdamin, igsizligin ve isgliciine katilim oraninin incelenmesi, is-
tihdamin demografik 6zelliklerinin degerlendirilmesi agisindan 6nem tasimakta-
dir. Tiirkiye’de ki istihdama iliskin verilerin Akdeniz bolgesiyle olan karsilastirma-
larina yer verilerek bolgenin Tiirkiye ortalamalariyla kiyaslanmasi saglanmaistir. Bu
dogrultuda Akdeniz Bolgesinde en gelismis alt bolgenin TR 61 alt bolgesi oldugu
bunu TR62 alt bolgesinin takip ettigi ¢ikarimimna varilmistir. Ayrica istihdam
edilenlerin egitim durumlarina alt bolgeler agisindan bakildiginda ise tiim alt
bolgelerde en biiyiik istihdam payina lise alt1 egitimlilerin sahip oldugu goriil-

mustur.

Anahtar Kelimeler: Egﬁcﬁ, Istihdam, Akdeniz Bolgesi, Ig,sizlik.

“ Bu ¢aligmanin 6zeti kismen 01-02 Aralik 2016 tarihlerinde gergeklestirilen “16. Ulusal Bolge Bilimi ve
Bolge Planlama Kongresi”nde bildiri olarak sunulmus ve bu ¢alismada genisletilmis ve revize edilmistir.
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ANALYSIS OF LABOR MARKET IN MEDITERRANEAN REGION
Abstract

Countries can better analyze their current situations by separating the cities into
sub-regions in accordance with some measures. For this reason, in order to ensure
regional development and adaptation to other countries, Turkey moved to the Sta-
tistical Region Unit Classification in 2002. As a result of this classification, Mediter-
ranean Region is composed of TR61, which consists of Antalya, Isparta, Burdur;
TR62 which consists of Adana, Mersin and TR63 sub-regions which consists of
Osmaniye, Kahramanmaras and Hatay.

The Mediterranean region is one of the most popular regions of Turkey, especially
in terms of tourism and agriculture sectors. This study is important in terms of the
investigation of employment, unemployment and employment participation rate
with respect to their industry ve evolation of demographic characteristics of emp-
loyment. Comparisons of data on employment in Turkey with those of the Medi-
terranean region have been provided, and the region has been compared with the
average of Turkey. In the light of these datas, it is deduced that the TR 61 sub-
region which is followed by TR 62 sub-region is the most developed sub-region in
the Mediterranean Region. Besides, when the education level of employees is eval-
uated with respect to the sub-regions it is found that in all sub regions the great-

est share of the employees have lower than high school education level.

Keywords: Labour force, Employment, Mediterranean, Unemployment.

GIRiS

Bolgelerarasi sosyo-ekonomik gelismislik farkliliklari, diger tilkelerde oldugu gibi Tiirki-
ye’de de goriilmektedir. Kalkinma Bakanligi verilerine bakilarak genel olarak {ilkenin
Bati’sinda yeralan Marmara, Ege, ortasinda yer alan Ig Anadolu ve giineyinde yer alan Akdeniz
Bolgeleri'nin kendi i¢inde de gelismislik farkliliklar1 gostermekle birlikte diger bolgelere naz-
aran gelismis bolgeler olarak tanimlanmasi miimkiindiir. Diger yandan, 6zellikle Dogu Anado-

Iu, Karadeniz’in daglik bolgeleri ve Giineydogu Anadolu’nun bazi yoreleri; refah seviyesi ve

istihdam olanaklar1 bakimindan Tiirkiye ortalamalarinin oldukga gerisinde kalmaktadir.

Kalkinma Bakanliginca 2001 yilinda illerin sosyo ekonomik gelismislik siralamasi (SEGE)
calismasi yapilmistir. Bu Calismada kullanilan degiskenlerin teknik ve bilimsel olarak se¢imin-

de su konulara dikkat edilmistir.
o ilin {ilke igerisindeki ekonomik agirlig1,
e Sosyal gelismislik seviyesi,
e Bireysel zenginlik ve refah diizeyi,
o 1l 6lgeginde ekonomik ve sosyal gelismislik ile bireysel refah arasindaki denge,

e Veri teminine iliskin stireklilik.
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2011 yili SEGE verilerine gore Akdeniz Bolgesinde yer alan Antalya 5..sirada Adana
16..sirada, Isparta 21.sirada, Burdur 26..sirada, Mersin 24..sirada ve Kahramanmaras 60..sirada
ve Osmaniye 53. sirada yer almistir (Kalkinma Bakanligi, 2013).Antalya 6zellikle egitim ala-
nindaki gelismislik seviyesi nedeniyle birinci kademe gelismis iller arasinda bulunmaktadir.
Adana niifusu en yiiksek illerden biri olmasina karsin iilkenin dogusundan alig1 go¢ nedeniyle
siralamada daha asagilarda yer almistir. Adana’ da issizlik oranlarida oldukga yiiksektir. Kah-
ramanmaras imalat sanayii gostergeleri itibariyla belirli bir gelismislik seviyesine ulasmustir.
Ancak Kahramanmarag’taki imalat sanayii isyerlerinin Tiirkiye i¢indeki pay1 ytizde 1,1 olmakla

birlikte ilin ihracattan aldig1 pay yiizde 0,5'te kalarak yeterli seviyede seyretmemistir.

Kalkinma Bakanlig: illerin ve bolgelerin sosyo-ekonomik gelismislik siralamasi arastir-
masina gore “Akdeniz Boilgesinde mekansal gelisme, tek bir gelisme kutbunun baskinhiginda
gerceklesmemektedir. Iktisadi faaliyetler itibariyle cesitlilik gdsteren Akdeniz'de, birden cok gelisme
merkezi ortaya ¢ikmustir. Endeks degeriyle iilke ortalamast altinda kalan iller Kahramanmaras ve Os-
maniye olmakla birlikte, Akdeniz’de, genel olarak bélge ici bir homojenlesme gozlenmekte-
dir.”denilmektedir.

1.1.Tiirkiye’de Isgiicii Piyasasinin Tarihi ve Mevcut Durumu

Kuruldugu dénemden 1950lere kadar tarim toplumu olmasi sebebiyle diisiik issizlik
oranlarina sahip olan Tiirkiye Cumhuriyeti 1950’ler de hizla gelisen sanayi ekonomisi ile
birlikte yiiksek issizlik oranlari ile karsi karsiya kalmustir. Tkinci Diinya Savasi sonrasi yurt
disina emek giicii artsa da kirdan kente gog, yetersiz ekonomik biiyiime, niteligi eksik ve egiti-
mi diisiik isgiicii ve glivenliksiz ¢alisma isgiicii piyasasinin yapisal sorunlarimin temelini
olusturmustur (ISKUR, 2015a: 12).

Planli ekonomiye gegilen 1963 yilindan itibaren izlenen sanayilesme politikas1 kapsamin-
da politika yoneticileri enflasyonu goze alarak istihdam yaratma politikalarina yonelmis ancak
izlenen istihdam artirict politikalarin yapisal uyumsuzluklart nedeniyle issizlik sorunu
asilamadig gibi i¢ ve dis goclere kadar varan istihdam sorunlarini dogurmustur(Bozdaglioglu,
2008: 61).

1980’lerde neo-liberal politikalarla hiz kazanan kiiresellesme siireciyle birlikte Tiirkiye
isglicii piyasas1 da etkilenmis ve isgiicii arz ve talebi agisindan farkli gereksinimler ve niteliklere
ihtiya¢ duyulmaya baglanmistir. “24 Ocak Kararlar1” ile devletin ekonomide ki pay1 azaltilirken
yabanci sermaye girisiyle 6zellestirilmenin 6nii ac¢ilmis ve disa kapali bir ekonomi sekli olan
daha ¢ok 1960- 1980 yillar1 arasinda uygulanan ithal ikamesine dayal1 sanayilesme modeli terk
edilerek ihracata dayali sanayilesmeye gegilmistir (ISKUR, 2015a: 12). Thracata dayali ekonomik
biiyiime stratejisi daha ¢ok nispi fiyatlar ve iicret hadlerine bagh olarak dig ticarette rekabet
imkanlarinin genisletilmesine baglanmistir. 1980- 1988 yillar1 arasinda reel iicretlerin diismesine
neden olan bu durum ihrag fiyatlarinin diisiik tutulmas: amaciyla temel {iretim faktorlerinin ve
iicretin piyasa sartlarina gore belirlenmesi ve 6zellestirmeler sebebiyle devletin isveren olarak
ekonomik yasamdan uzaklasmasi sonucu ortaya ¢ikmustir. Issizligin giderek agirlasmasinin

yani sira diisiik maliyetli isgiicii saglanmasi amactyla hem iicretler asagiya gekilmis hem de isci
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haklar1 ve toplu pazarlik giicii sendikal faaliyetler asliya alinarak ve toplu pazarlik yerine zo-
runlu tahkim sistemi getirilerek kontrol altina alinmaya ¢alisilmistir (Ay, 2012: 332).

Var olan niifus artisinin gerektirdigi yiiksek biiylime hizin1 gerceklestirmek, gercek
biiytime hizlarina uygun bir niifus artisina gidilmesi ya da her ikisinin birlikte gerceklestirilme-
si olmak {izere Tiirkiye’de {i¢ ana temel iizerine oturtulan igsizlikle miicadele maalesef ki planl
donemde bu ana etmenlere dayali bir denge kuramamaistir. Bu sebeple de bu dénemde igsizlik
yapisal ve siirekli hale doniismiistiir. Bunun en biiyiik sebebi de yukarida da bahsettigimiz gibi
igsizlik sorununun ekonomik biiyiimenin bir tiirevi olarak ele alinmasi ve ekonomik biiyiimeyle
paralel olarak issizlik sorunun ¢oziilecegine inanilmasi ancak yeterli biiylimenin saglanama-
masidir. Buna ek olarak da tarimda calisan niifusun tarim dis1 sektorlere kaydirilmas: politi-
kasinin izlenmesine ragmen diger sektorlerde istenen istihdam artisinin saglanamamas: da bu
durumu perginlemistir (Bozdaghioglu, 2008: 60). Biiyiimenin igsizlik sorununu tek basina ¢oze-
memis olmas1 ve yapisal issizligin siirekli artis gOstermesi sonucunda yapisal igsizlikle
miicadele icin “aktif isgiicii piyasasi politikalar1” 6nemli bir ara¢ olarak ortaya ¢ikmustir. 1990’11
ve 2000'li yillarda yiiksek issiz yasanmis ve bu donemlerde gerceklesen ekonomik biiytime
istthdama aym diizeyde katki saglayamamustir (ISKUR, 2015a: 13).

200071i yillar itibariyle istihdam stratejik yatirimlarin artirilmas: ve istikrarli ekonomik
bliytimenin gerceklestirilmesi suretiyle istihdam yaratilmasi ve issizligin azaltilmasi hedeflerine
odaklanmis ve bu dogrultuda Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeler (KOBI)in istihdam yaratma
potansiyellerinden azami dl¢iide yararlanilmasina ¢alisilmistir (Ay, 2012: 333).

2001 krizi sonrasinda wuygulanan yapisal reformlar ve ekonomik Onlemlerle
gerceklestirilen bu biiyiime 2007'de ABD’de baslayan ve Diinyaya yayilan mali kiiresel kriz ile
Tiirkiye'yi de etkilemis ve yatirim ile i¢ ve dis tiiketim harcamalar1 arasindaki dengesizlik ile
iiretim, ihracat ve istihdam da diisiis gergeklesmistir (Olhan, 2011: 4).

Kriz doneminde agirlik verilen istihdam tesvikleri sonraki yillarda ihtiyaca gore sekillen-
dirilmis olup 2015 yihi itibariyle Tiirkiye'de yiirtirliikkte olan 10 farkli sigorta prim tesviki
bulunmaktadir. Bunlar; bes puanlik prim indirimi, yeni bolgesel tesvik sistemi, yurt dig1 isti-
hdam tesviki, engelli istthdaminin tesviki, kiiltiir yatirimlari tesviki, Ar-Ge yatirimlar: tesviki,
bolgesel yatirim tesviki, kadinlar, gencler ve mesleki yeterlilik belgesi sahipleri igin istthdam
tesviki, issizlik 6denegi alanlarin istihdam tesviki ve isbasi egitim programlar: tesviki olmakta

olup bu tegviklerin son iig tanesi igsizlik fonundan karsilanmaktadir (ISKUR, 2015a: 14).

Bu bilgiler dogrultusunda Tiirkiye’de isgiicli piyasasimin mevcut durumuna 2015 yili temel

isgiicli piyasasi verileri ile bakilacak olursa;

Tablo 1: Temel isgiicii Gostergeleri

Toplam Erkek Kadin
15-64 Yas Grubu Isgiiciine Katilma Orami (%) 56,1 77 35
istihdam Oran (%) 50,2 69,8 30,5
igsizlik Oran (%) 10,5 9,4 12,9
15-24 Yas Grubu Isgiiciine Katilma Orami (%) 42 54,2 29,8
(Geng Niifus) Istihdam Oran1 (%) 34,2 45,2 23,2
igsizlik Oran (%) 18,5 16,5 22,2

Kaynak: TUIK, 2016.

Kesit Akademi Dergisi (The Journal of Kesit Academy) Yil: 3, Say1:7, Mart 2017, s. 258-297

261



Akdeniz Bolgesinde Isgiicii Piyasasinin Analizi

v

Isgiiciine katilma orans; iireten niifusun ¢alisabilir yas araligindaki toplam niifusa oranin

ifade ederken, istihdam orani; ¢alisanlarin, ¢alisabilir yastaki niifusa oranini ifade etmektedir.

Isgiicii piyasasinda emek arzinda bulunan 15-64 yas grubunda isgiiciine katilma orani
toplam %>56.1'dir. Cinsiyetler agisindan bakildiginda ise erkeklerin %77’si, kadinlarinda %35’i
isgiicline katilmaktadir. Bu yas grubunda istihdam orani ise toplamda %50.2 iken erkeklerde
%69.8 ve kadinlarda %30.5'dir. Issizlik oranlarina bakildiginda ise bu yas grubunda ki toplam
igsizlik orani %10.5"dir. Erkeklerde igsizlik orani %9.4 iken kadinlarda igsizlik oran1 %12.9’dur.

Geng niifus olarak kabul edilen 15-24 yas grubunda ise toplam is giiciine katilma oram
%42’ dir. Erkeklerde isgiiciine katilma oran1 %54.2, kadinlarda ise %29.8'dir. Istihdam oranlarina
bakildiginda ise toplam istihdam orani %34.2 iken cinsiyetler agisindan bakildiginda erkeklerin
istihdam oran1 %45.2 ve kadinlarin ki %23.2'dir. Issizlik oranlarina bakildiginda ise toplam

igsizlik oran1 %18.5 iken erkeklerde igsizlik oranlar1 %16.5 ve kadinlarda issizlik orani %22.2"dir.

Isgiiciine katilma oram 15-64 yag grubundan daha az olmakla birlikte bu yas grubuyla
karsilastirildigin da 15-24 yas grubunun issizlik orani hem toplamda hem de her iki cinsiyet
i¢inde neredeyse iki katidir. Ayrica 15-64 yas grubunda kadinlarin isgiiciine katilma oranlar1
erkeklerinkinin yarisindan bile azken bu fark genglerde (15-24) de agikga goriilmektedir.
Isgiiciine katilma oranlariyla paralellik gosteren istihdam oranlari da kadmlar igin yine

erkeklere gore oldukga azdir.

Tablo 2: 15-64 Yas Grubunda Egitim Durumu ve Cinsiyete Gore Isgiiciine Katilma
Orani, Istihdam Orani ve i§sizlik Orani (%)

Isglictine Katilma Istihdam Oramu Issizlik Oran

Orani

Toplam Erkek Kadin | Toplam | Erkek Kadin | Toplam Erkek Kadin
Okuma Yazma Bilmey-
en 26,6 46,5 229 24,9 40,3 22,1 6,2 13,4 3,4
Okuma Yazma Bilen
Fakat Bir Okul
Bitirmeyen 39,7 75,9 25,3 34,7 63,7 23,2 12,6 16,1 8,4
Tlkokul 54,8 79,7 31,2 50,2 72,8 28,7 8,5 8,7 8
Hkbgretim 52,1 72,3 28 444 61,8 23,8 14,7 14,5 15,1
Ortaokul Veya Dengi
Meslek Ortaokul 46,5 63,6 21 41,8 58,1 17,5 10,2 8,7 16,7
Genel Lise 55,2 73 33,3 48,3 66 26,6 12,5 9,5 20,3
Lise Dengi Mesleki
Okul 67,1 82,9 42,1 60,2 76,5 34,5 10,3 7,7 18,1
Yiiksek Ogretim 82 89,4 72,9 73 82,6 61 11 7,6 16,3

Kaynak: TUIK, 2016.

Isgiicii piyasasinda en biiyiik grubu olusturan 15-64 yas grubunda her iki cinsiyette de
toplamda da egitim seviyesi arttikca isgiiciine katilma orani da istihdam orani da artmaktadir.
Ancak istisnai bir durum olarak ortaokul veya dengi meslek ortaokulu mezunlari ile ilkdgretim
mezunlarinin isgiicline katihm orani ve isttihdam oram ilkokul mezunlarinin isgiiciine katihm
orant ve istthdam oraminin altinda seyretmektedir. Esit diizeyde bir egitim seviyesi olan
ilkogretim ve ortaokul veya dengi meslek ortaokulu mezunlar1 karsilastirildiginda ilkogretim

mezunlarinin isgiiciine katilma oranlar1 ve istihdam oranlarinin hem toplam da hem de her iki
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cinsiyette de daha fazla oldugu goriilmektedir. Ancak benzer bir karsilastirma genel lise ve lise
dengi mesleki okul arasinda yapildiginda meslek lisesi mezunlarinin isgiiciine katilma oranlar1
ve istihdam oranlarinin daha fazla oldugu goriilmektedir.

Istihdam oranlarinda dikkat ceken en 6nemli unsur ise kadmlarin istihdam oraninin en
fazla oldugu yiiksek 6gretim mezunu istihdam orani olan %61’in, erkeklerin istihdam diizey-
inin en diisiik oldugu ilkégretim mezunu istihdam orani olan %61.8'in bile altinda olmasidir.
Ayrica kadinlarda yiiksek 6gretim mezunu istihdam oranindan sonra gelen en yiiksek istihdam
orani olan lise dengi mesleki okul istihdam oraninin %34.5 olmas: ve diger egitim seviyelerdeki
istihdam oraninin daha diismesi de dikkat cekmektedir. Bu durumda hangi egitim seviyesinde
olursa olsun kadinlarin erkeklere gore oldukc¢a az istihdam edilmesinin kadinlarin sadece
egitim seviyesiyle aciklanamayacagini, toplumsal ve sosyal etkenlerin isgiicii piyasasinda
oldukga etkili oldugunu ve devletin bu durumu goz oniinde bulundurarak kadinlarin isti-
hdamini arttiric1 6nlemleri daha fazla almas: gerektigini gdzler oniine sermektedir.

Egitim seviyesi ile paralel sekilde artan isgiiciine katiim oram ve istihdam orani bize
mesleki egitimin payinn artmasi ve yiiksekogretimlesme egiliminin artmasiyla bu oranlarin
daha ileri ki giinlerde de daha da artacagini gostermektedir. Ciinkii mesleki egitimle egitimin
niteligi yliksekogretim ile de diizeyi arttirilmaktadir. Bu durum ekonominin yeni isglicii arzina
kars1 istihdam yaratmasina yardimei olmakta ve isgiiciiniin say1 ve vasif seviyesi acisindan
derinlik olusturarak isletmelerin rekabet giiclinii arttirmada ve verimlilige olumlu katki sagla-
maktadir (Demircan, 2012: 8-9).

Disiik istihdam sorunu daha ¢ok tarim sektoriintin payimin azalmasi sonucu bu
sektorden kopan kisileri absorbe edecek bir sanayi ve hizmet sektoriiniin yeterince is olanag:
yaratamamasindan kaynaklanmaktadir. Istihdam sektériiniin  %50’sinden fazlasi hizmet
sektoriinde ¢alismasina ragmen bu oran gelismis {ilkelerin altinda seyretmektedir (Olhan, 2011:
8). Cinsiyetler 0zelinde duruma bakildiginda ise; kadinlar kirdan kente sonucunda kentsel
ekonominin talep ettigi vasiflara sahip olmamasi nedeniyle isglicii piyasasindan ¢ekilmekte ve
isgiicli piyasasina genel katilimi zaten diisiik olan kadin isgliciiniin daha da azalmasina neden
olmaktadir. Erkek isgiicii ise kirsalda gizli issiz konumundayken kente go¢ edince agik issiz
konumuna gelmekte ya da enformel sektorde (simitgi, isportaci,...) yerlerini almaktadirlar (Ta-
nas Karagol ve Akgeyik, 2011: 8).

Dikkat ceken bir durum ise genel lise diizeyine kadar egitim seviyesi arttikga issizlik
oraninin artmasidir. Bu durumun genel kabul goren egitim seviyesi artisinin issizligi azaltmasi
beklentisiyle uyusmamasinin sebebinin neden kaynaklandigini ortaya koymak isgiicli piyasasi
tespitleri agisindan 6nem tagimaktadir.

Tablo 3: 15-64 Yas Grubunda istihdamin Isteki Durumuna Gére Dagilimi (Bin)

Sektorler Toplam

Ucretli, Maagli Veya Yevmiyeli 17732

Isveren 1134

Kendi Hesabina 4038

Ucretsiz Aile Iscisi 2987
Kaynak:TUIK, 2016.
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Ucretli, maash veya yevmiyeli olarak istihdam edilenler 17.732.000 kisiyle oldukga biiyiik
bir paya sahipken bunu 4.038.000 kisiyle kendi hesabina ¢alisanlar, 2.987.000 kisiyle {icretsiz aile
isgileri ve 1.134.000 kisiyle isverenler olusturmaktadir. Istihdamin isteki durumuna gore
dagilimindan da anlasildigy tizere ¢ok biiyiik bir kismi olusturan {icretli ve maash calisanlar
isglicli piyasasinda meydana gelebilecek degisimlerden oldukg¢a fazla etkilenecek bir kesimi
olusturmaktadir. Bu nedenle ekonomide meydana gelebilecek herhangi bir dalgalanma isgticii

piyasalarinmi oldukga etkileyebilmektedir.

Istihdamin sektorlere gore dagilimina gelindiginde oncelikle yillar itibariyle sektorlerin
istihdama katkis1 ve 2015 yilina kadar istihdamin sektorel dagilimina bakmak 2015 yili verile-

rini yorumlamaya yardimci olacaktir.
Grafik 1: Yillar tibariyle Istihdamin Sektérel Dagilimi
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Kaynak: ISKUR, 2015a: 20

Yillar itibariyle istihdamin sektorel dagilimina bakildiginda hizmet sektoriiniin agirlig
tiim yillarda goriilmektedir. Bunu 6ncelikle tarim sektorii ve yakin bir oranla da sanayi sektorii

takip etmektedir. Insaat sektorii ise oldukca kiigiik bir paya sahiptir.

Grafik 2: Sektorlerin Istihdama Katkilar1 (Bir Onceki Yila Kiyasla Degisim, Bin kisi)
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Kaynak: ISKUR, 2015a: 19

Yillar itibariyle ana sektorlerdeki istihdamin degisimi incelendiginde; Bir onceki yilin
ayni donemine kiyasla 2006 yilinda istihdam edilenlerin sayisinda ortaya ¢ikan artisdan en ¢ok

hizmet sektorii paym alirken tarim sektoriinde istihdamda azalma gergeklesmistir. Bir sonraki
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yilda istihdamdaki artis bir 6nceki yila gére daha az olsada yine en biiyiik pay1 hizmet sektorii
almakta olup yine tarim sektoriinden bir uzaklasma gerceklesmistir. 2008 yilida tiim sektor-
lerde istihdama katkis1 pozitif olmakla birlikte tarim sektorii ilk defa pozitif katk: saglamis ve
ingaat sektoriiniin sagladig: katk: tiim yillardaki en diisiik diizeyine sahip olmustur. 2008 krizi-
nin etkileri hemen sanayi sektoriinde goriilmiis ve isverenlerin isten ¢ikarmalarinin ne kadar
¢ok oldugu ortaya ¢ikmustir. Sanayi sektoriiniin katkisinda ¢ok ciddi azalma goriilmekle birlikte
tarim sektOriiniin ve ingaat sektoriiniin istihdama etkisi artmis hizmet sektoriiniin katkisi ise bir
onceki yila gore azalmakla birlikte yinede inssat sektoriinden daha biiyiik bir paya sahip
olmustur. 2010 yilindan itibaren sanayi sektoriiniin toparlanmasi ve issizlerin bir kisminin ka-
lifiye isglicli gerektirmeyen bir sektor olmasi nedeniyle tarima kaymasiyla birlikte bu iki
sektoriin istihdama yapmis oldugu katki oldukga artmistir. Bu artisdan yine hizmet sektoriide
etkilenmis ve istihdama sagladig1 katkida artis olmustur. 2011 yilinda tarim sektoriiniin katkisi
bir onceki yil kadarken sanayi sektoriiniin sagladig katkida pozitif yonlii olmakla birlikte bir
diisiis gerceklesmis ve Oncelikle hizmet sektoriinde olmak iizere tarim sektoriinde de ciddi artis
gerceklesmistir. 2012 yili itibariyle tiim yillarda siiriikleyici sektor hizmet sektorii olmus ve
tarim sektoriinden yine bir kagisin gergeklestigi ve tarim sektoriiniin istthdama katkisinin
negatif oldugu sanayi ve insaat sektoriiniin katkisinin neredeyse yok denecek kadar azaldig:
goriilmektedir. 2013 yilinda tarim sektoriiniin istihdama katkis1 yine negative olmakla birlikte
sanayi sektOriiniin pay1 artmis ancak yinede istihdama en biiytlik katkiy1 bir 6nceki yila gore
yine hizmet sektorii saglamistir. 2014 yilinda ise tarim sektoriiniin katkisi pozitif yonlii katkiya
doniiserek insaat ve sanayi sektoriinden daha biiyiik paya sahip olmustur. Ancak bu yilda da

yine siiriikleyici sektor hizmet sektorii olmustur.

Ozetleyecek olursak pek ¢ok iilkede siireg tarim toplumundan sanayi toplumuna oradan
da hizmet sektoriiniinii agirlikli oldugu bir topluma yonelim seklindeyken Tiirkiye'de siireg
tarim sektoriinden daha ¢ok hizmet sektOriine gecis yapmis, sanayi sektorii ise siirecini
tamamlayamadan yerini hizmet sektoriine birakmistir. Bunda sanayi sektoriiniin daha ¢ok
teknoloji ve sermaye gerektiren bir sektor olmas: ve Tiirkiye'nin de daha ¢ok emek yogun bir

iilke olmasinin etkisi oldukga biiyiiktiir.

Tablo 4: 15-64 Yas Grubunda istihdamin Sektérlere Gore Dagilimi (Bin)

Sektorler Toplam

Tarim 4952

Sanayi 5297

Ingaat 1900

Hizmet 13743
Kaynak:TUiK, 2016.

Bir donem tarim toplumu olan Tiirkiye'nin gegirmis oldugu degisim 2015 yili itibariyle
istihdamin sektorel dagiliminda da goriilmektedir. Bu dagilimda en yiiksek payr 13.743.000
kisiyle hizmet sektorii alirken bunu 5.297.000 kisiyle sanayi sektorii, 4.952.000 kisiyle tarim
sektorii ve 1.900.000 kisiyle de insaat sektorii takip etmektedir.
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Tablo 5: 15-64 Yas Grubunda isgiiciine Dahil Olmayanlarin Nedenlerine Gore
Dagilimi (Bin)

Toplam Erkek Kadin
Is Bulma Umidi Yok 665 407 258
Is Aramayip Calismaya Hazir Olan/Diger 1639 527 1112
Mevsimlik Calisiyor 83 24 59
Ev Igleri [le Mesgul 10285 - 10285
Egitim Ve Ogretime Devam Ediyor 4486 2211 2275
Emekli 2300 1673 627
Oziirlii, Yash Veya Hasta 1496 731 765
Ailevi Ve Kisisel Nedenler 1467 200 1267
Diger 230 160 70

Kaynak: TUIK, 2016.

15-64 yas grubunda isgiiciine dahil olmayanlarin nedenlerine bakildiginda ise en biiyiik
payin 10.285.000 kisi ile kadinlarin ev isleri ile mesgul olmas: aliyor. Bu verilerde erkekler icin
bir verinin olmamasi da bir nebze ev islerinin kadinlarin gorevi gibi gortldiigiinii gosteriyor.
Daha sonraki gerekge ise egitim ve dgretime devam ediyor olmak iken bu gerekge erkekler icin
en fazla tercih edilen gerekceyi olusturmaktadir. Toplam gerekgelerde iiglincii siradaki gerekce
emekli olmakken, dordiinciisii is aramayip c¢alismaya hazir olma durumu, besincisi engelli,
yasli ya da hasta olma hali, altincis1 ailevi ve kisisel nedenler, yedincisi is bulma timidinin ol-

mamasi ve sonuncusu mevsimlik ¢alisiyor olmaktir.

Tablo 6: 15-64 Yas Grubunda is Arama Siirelerine Gore Issizler (Bin)

Is Arama Siiresi Toplam
1-2 Ay 1261
3-5 Ay 706

6-8 Ay 326
9-11 Ay 111

1 Y1l Ve Daha Fazla 2 Yildan Az 455

2 Y1l Ve Daha Fazla 3 Yildan Az 129

3 Y1l Ve Daha Fazla 51

Kaynak: TUIK, 2016.

2015 verilerine gore 15-64 yas gurubundaki igsizlerin en biiyiik payin olusturan 1.261.000
kisi 1-2 ay siireyle is ararken 706.000 kisi 3-5 ay, 455.000 kisi 1 yildan fazla 2 yildan az, 326.000
kisi 6-8 ay, 129.000 kisi 2 yildan ¢ok 3 yildan, 111.000 kisi 9-11 ay siireyle ve 51.000 kisi de 3 yil-

dan daha fazla siireyle is aramaktadir.
1.2.Tiirkiye Istatistiki Bolge Birimleri Siniflandirmasi

Ekonomik kalkinma her tilke i¢in ortak hedeftir. Ekonomik kalkinma ile ekonomik
bliylime, esitsizligin azaltilmasi ve yoksullugun 6nlenmesinin yaninda halka 6zgii davranislar-
da, sosyal yapida ve ulusal kurumlarda temel degisimlere neden olan ¢ok boyutlu bir siireg
olarak tanimlanmaktadir. Ekonomik biiyiime saglanirken de oncelikli olarak sermaye biri-
kiminin, iiretimin ve buna bagh olarak kisi bag1 gelirin arttirllmasi hedeflenmektedir. Artik
glniimiizde biiyiime ile birlikte kalkinma kavraminda bir somutlastirma ve 6lgiilebilir kilma

¢abasi olmakta ve bu dogrultuda bir ¢ok ¢alisma yapilmaktadir (Yilmazer v.d., 2006: 55).
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Ulusal kalkinmaya temel teskil eden bolgesel kalkinma; belirli bir bélgenin ekonomik ve
sosyo- kiiliirel yapisini degistirmek olarak tanimlanmaktadir. Bolgesel ve yerel kalkinmanin
saglanmasi her ne kadar ekonomik kalkinmaya baglh olsa da bolgesel kalkinma top yekiin tilke
kalkinmasina gore daha karmasik bir iliski ag1 icermektedir. Yerel kalkinma da bdlgesel
kalkinma ile paralellik gostermektedir (Sengtil v.d., 2013: 76).

Bolgesel kalkinmanin Tiirkiye’de saglanmasi ve AB ile uyum amaciyla 22 Eyliil 2002’de
24884 say1li Resmi Gazete’de yayinlanan bir Bakanlar Kurulu Kararnamesi ile Tiirkiye Istatistik
Bolge Birimi Simiflandirmasi (IBBS) adi1 verilen bir siniflama ii¢ kademe bolgeye ayrilmistir.
Avrupa Birligi'nde NUTS kisaltmasi ile kullanilan bu sistem bes kademeli olarak tanimlanmak-

la birlikte Tiirkiye’de ti¢ kademe seklinde kullanilmaktadar.

Gazetede bu bolge birimleri siiflandirilma gerekgesi olarak; “Balgesel istatistiklerin top-
lanmas:, gelistirilmesi, bolgelerin sosyo-ekonomik analizlerinin yapilmasi, bolgesel politikalarin cerceve-
sinin belirlenmesi ve Avrupa Birligi Bolgesel Istatistik Sistemine uygun karsilastirilabilir istatistiki veri
tabant olusturulmas: amaciyla iilke capinda Istatistiki Bolge Birimleri Stniflandirmasimn tanimlanmasi-
na iligkin ekli Kararin yiiriirliige konulmasy, Devlet Bakanligi’nin 12/8/2002 tarihli ve 1400 sayili yazis:
tizerine, Bakanlar Kurulu'nca 28/8/2002 tarihinde kararlastirilmistir” denmektedir. Burada amaclan-
an bolgesel istatistiklerin toplanmasi, gelistirilmesi, bolgelerin sosyo- ekonmik analizlerinin
yapilmasi, bolgesel farkliliklar1 gidermek igin etkin bolgesel politika olusturmak ve AB Bolgesel
Istatistik Sistemine uygun karsilastirilabilir istatistiki veri tabaninin olusturulmasi olmakla
birlikte AB Bolgesel Politikasina uyum saglamak ile AB'nin sagladig1 mali desteklerden fayda-

lanmak da diger amagclar arasinda sayilabilir.

IBBS’lerin tanimlanmasina iliskin Bakanlar Kurulu Karari ile 81 il Diizey III; ekonomik,
sosyal ve cografi benzerlik gosteren komsu iller gruplandirilarak 26 adet Diizey II ve Diizey
II'lerin  gruplandirilmasiyla olusturulan 12 adet Diizey I olusturulmustur. IBBSlerin
tanimlanmasinda nufiis, cografya, bolgesel kalkinma planlari, temel istatistiki gostergeler ve
illerin sosyo- ekonomik gelismislik siralamalar1 dikkate alinmaktadir. Akdeniz Bolgesine ait

siniflandirma da asagida verilmistir.

Tablo 7: iBBS’ye Gore Siniflandirilmis Akdeniz Bolgesi

Kod Diizey 1 Kod Diizey Kod Diizey
TR611 Antalya
TRé61 Antalya alt bolgesi TR612 Isparta
TR613 Burdur
TR6 Akdeniz TR621 Adana
TR62 A It bolgesi
6 dana alt bolgesi TR622 Norsin
TR631 Hatay
TR63 Hatay alt bolgesi TR632 Kahramanmaras
TR613 Osmaniye
Kaynak: TUIK

1.3. Akdeniz Bolgesi Isgiicii Piyasast Durumu

performansi olusturmaktadir. Ciinkii bu illere saglanan kaynak ve kamu yatirimlari ile orada
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yasayan kisilerin yasam standartlarim yiikselterek siirekli kilmak devletin onemli gorevlerin-
den birini olusturmaktadir. Diinya da ki 6rneklerde de goriilmektedir ki gelismemis iilkelerde
devlet tarafindan yapilmis olan kamu yatirimlari ve yardimlari verimli kullanilamadig; siirece
geri doniisii saglanamamaktadir. Bu nedenle yapilan yatirimin biiyiikliigiinden ziyade verim-
liligi onemlidir. Ciinkii verimsiz bolgelere yapilan geri doniisii olmayan yatirimlarin baska
bolgelerde daha verimli bir sekilde degerlendirilerek {ilke ekonomisine kazandirilmas:
miimkiindiir (Sengiil v.d., 2013: 79). Bir bolgede pek ¢ok degisken kalkinmay etkilerken isgiicii
piyasasi bunda biiyiik etkiye sahiptir.

TR6 ile adlandirilan Akdeniz Bolgeside TR61 olarak adlandirilan Antalya, Isparta ve
Burdur’dan olusan Antalya alt bolgesi, Adana ve Mersinden olusan TR62 isimli Adana alt bol-
gesi ve Hatay, Kahramanmaras ve Osmaniye’den olusan TR63 olarak adlandirilan Hatay alt
bolgesinden olusmaktadir. Oncelikli olarak bolgenin geneline sonrada alt bolge ve illerin isgiicii

durumlarina bakarak isgiicii piyasasinin durumu ortaya koyulabilir.

Tablo 8: Akdeniz Bélgesi Illerinin 2013 Yili itibariyle Temel Isgiicii Gostergeleri

[l bazinda temel isgiicii [l bazinda temel isgiicii 1l bazinda temel isgiicii

BOLGE gostergeleri : Isgliciine gostergeleri : Igsizlik oran gostergeleri : [stihdam
KODU BOLGE ADI katilma orani (%) (%) orani (%)

TR611 Antalya 57,5 7,9 52,9

TR612 Isparta 54,2 8,7 49,5

TR613 Burdur 58,9 6,9 54,9

TR621 Adana 49,9 13,2 43,3

TR622 Mersin 50,7 12,4 44,4

TR631 Hatay 45,9 12,2 40,3

TR632 Kahramanmaras 47 11,6 41,5

TR633 Osmaniye 43,9 14 37,8

Kaynak: TUIK, 2016.

Bolgeye ait ulasilabilen temel isgiicii gostergeleri en son 2013 yilina aittir. Bolgenin genel
durumunu ortaya koyabilmek agisindan temel isglicii gostergelerine 2013 yili verileri ile
bakildiginda en yiiksek isgiiciine katilma ve istihdam oranina sahip ilin Burdur, en diisiik ilinde
Osmaniye oldugu goriilmektedir. Issizlik oranina bakildiginda ise de en diisiik oranin Burdur
ili en yiiksek oraninda Osmaniye oldugu goriilmektedir. TR61 bolgesi isgiiciine katilma ve isti-
hdam oranlarinda en yiiksek oranlara sahip {i¢ ili olustururken igsizlik oranlarinda da Akdeniz
bolgesinde en diisiik orana sahip alt bolgedir. Ardindan en yiiksek isgiiciine katilma oramn ve
istihdam oraninda TR62 bolgesini olusturan iller sirasiyla Mersin ve Adana TR61 bolgesi illerini
takip etmektedir. Ancak issizlik oranlari agisindan bakildiginda ise TR61 bolgesini en diisiik
igsizlik oranlariyla Kahramanmaras ve Hatay takip etmektedir. En diisiik isgiicline katilma ve
istihdam oranin ve en yiiksek igsizlik oramin TR63 alt bolgesinde yer alan Osmaniye ilinde
oldugu goriilmektedir. Mlerin yillar itibariyle niifus ve go¢ durumuna bakmakta bolge hakkinda

daha net bilgi sahibi olmak agisindan yardimci olmaktadir.
1.3.1.TR 61 Boélgesi

Bati1 Akdeniz Bolgesi olarak da adlandirilan TR 61 bolgesi Antalya, Isparta ve Burdur'u
kapsamaktadir. Bolge 2011 yilinda Kalkinma Bakanlig1 tarafindan hazirlanan “illerin ve Bolge-
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lerin Sosyo- Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasi”na gore 5. Sirada yer almistir.

Bolgeye dahil olan illerden Antalya 5. sirada, Isparta 21. sirada ve Burdur 26. siradadir.

Grafik 3: Bat1 Akdeniz Bolgesi Temel Isgiicii Gostergeleri (Oran - %)
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Kaynak: BAKA, 2016: 24

Bolgenin 2004- 2013 yillar1 arasindaki isgiiciine katilma orani, istihdam orani, geng
igsizlik orami ve issizlik oranlarina bakildiginda; en yiiksek issizlik oranina 2009 yilinda
goriiliirken en yiiksek geng igsizligi de aym yilda goriilmektedir. Yine ayni yilda istihdam
oranida diiserken isgiiciine katilma orani da diismektedir. Ayrintili olarak bakildiginda 2008 -
2009 yillar1 arasinda istihdam orani %2.2 oraninda azalirken isgiiciine katilma orani %0.9
oraninda azalmus, issizlik oran1 %2.5 oraninda artarken geng issizligi %5,9 oraninda artmuistir.
Yani gengler igsizlikten neredeyse yetiskinlere gore iki katdan daha fazla etkilenmistir. Bu da
dezavantajli olan genglerin isgiicii piyasasinda yasadig1 problemleri ortaya koyarken ilk gbzden
cikartilan grubu olusturduklarimi da gostermektedir. 2009 yilinda meydana gelen bu ani

degisim oranlar1 ise 2008 kiiresel ekonomik krizinden kaynaklanmaktadir.

Grafik 4: TR 61 Bolgesinde ve Tiirkiye Genelinde istihdamin Sektorler ve Cinsiyet
Ayriminda Dagilimi (Kisi ve Oran)
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Kaynak: BAKA, 2016: 20

TR61 bolgesi ve Tiirkiye 2014 yili verilerini karsilastiracak olursak; Tiirkiye'de tarim
sektoriinde istihdam edilen kadin oran1 %10 , erkek orani da %11 iken TR61 bdolgesinde tarim
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sektoriinde istihdam edilen kadin ve erkek oran1 %14’diir. Tiirkiye’de sanayi sektoriinde isti-
hdam edilen Kadin orani %5, erkek orani1 %23 iken TR61 bodlgesinde sanayi sektoriinde isti-
hdam edilen Kadin orani %2, erkek orani ise %12’dir. Hizmet sektoriinde Tiirkiye rakamlarina
bakildiginda hizmet sektoriinde istihdam edilen Kadin oran1 %15, erkek orani %36’dir. TR61
bolgesinde ise; hizmet sektoriinde istihdam edilen Kadin orani %18, erkek orani ise %40’dur.
Buradanda goriildiigii gibi TR 61 bolgesi hizmet sektorii ve tarim sektoriinde Tiirkiye ortala-
masinin iizerinde seyreden sektorlerdir. Calisan sayisinda en fazla ¢alisana sahip olan pe-
rakende ve konaklama sektorleride bu durumu desteklemektedir. 2015 yilinda bolgedeki
niifusun 2.288.456 kisisini Antalya, 421.766"sin1 Isparta ve 258.339'unu Burdur’'un olusturdugu
g6z oniinde bulundurularsa Antalya ilinin turizm ve tarim sektoriinde ki agirlig1 istihdamin

sektorel dagiliminda da etkisini gosterdigi asikardar.

Grafik 5: TR61 Alt Bolgesi illeri istihdam Orani ve Issizlik Orani (%)
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Kaynak: BAKA, 2016: 25

TR61 bolgesi illerinin ve Tiirkiye'nin 2008- 2013 yillar1 arasindaki istihdam oram ve
igsizlik oranina bakildiginda tiim illerin istthdam oranin her yil Tiirkiye istihdam oranindan
fazla oldugu ve yine tiim illerin tiim yillarda issizlik oranlarinin Tiirkiye igsizlik oranimin altin-
da oldugu goriilmektedir. Sadece Isparta ilinin issizlik orani 2012 yilinda %12 ile %11.9 olan
Tiirkiye ortalamasinin ¢ok az {izerinde kalmistir. Istihdam oraninda da issizlik oraminda da en
basarili il agik bir farkla Burdur olmustur. Isparta ili ise 2008 krizinden en fazla etkilenen il
olmus ve bu yildan itibaren 2010 yilina kadar istihdam orani diismdiis ve issizlik oran tiim iller
arasinda en yiiksek orana ulasmis ve Tiirkiye oranimi asmistir. Burdur'da ise 2008 krizinin
etkileri neredeyse hi¢ goriilmemistir denebilir. 2009 yilinda istihdam orani artmis ve 2009 yilin-
da diger illerde ve Tiirkiye’de igsizlik orani en yiiksek oranlarina ulasirken Burdur’da en diisiik
orani gormiistiir. Grafikten de goriildiigii tizere 2008-2013 yillar1 arasinda en iyi performansi

gosteren il Burdur olurken en kétii performansi Isparta ili gostermistir.

Tablo 9: TR61 Bolgesi Egitim Durumuna Gore istihdam Verileri
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2014 6
Okuma Yazma Bilmeyen 2015 6
2014 463
Lise Alt1 Egitimliler 2015 454
2014 186
Erkek(15+) Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 181
2014 141
Yiiksek Ogretim 2015 161
2014 21
Okuma Yazma Bilmeyen 2015 22
2014 242
Lise Alt1 Egitimliler 2015 223
Kadin(15+) 2014 69
Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 69
2 2014 95
g Yiiksek Ogretim 2015 109
% 2014 4
& Okuma Yazma Bilmeyen 2015 5
2014 442
Lise Alt1 Egitimliler 2015 437
Erkek(15-64) 2014 186
Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 180
2014 140
Yiiksek Ogretim 2015 160
2014 17
Okuma Yazma Bilmeyen 2015 17
2014 239
Lise Alt1 Egitimliler 2015 219
Kadin(15-64) 2014 69
Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 68
2014 95
Yiiksek Ogretim 2015 109

Kaynak: TUIK

TR 61 Bolgesinde istihdamin egitim durumuna gore dagiliminda 15 yas ve {istii yas
grubu ile 15-64 yas grubu erkeklerde istihdamda ilk siray1 lise alti egitimliler almakta olup
bunu lise veya dengi meslek okulu mezunlar1 ve daha sonra da tiniversite mezunlar takip et-
mektedir. 15 yas iistii grupta da 15-64 yas grubu kadinlarda ise istihdamda ilk sirada lise alt
egitimliler olsa da erkeklerden farkli olarak ikinci sirada yiiksekdgrenim mezunlar, {iglincii
sirada ise lise veya dengi meslek okulu mezunlar1 yer almaktadir. Bu durum bolgede egitim
gerektirmeyen islerde istihdam oranlarinin fazla oldugunu kisilerin istihdaminin vasifsiz mes-
leklerde saglandigini gostermektedir. Ancak veriler dogrultusunda dikkat ¢eken bir baska bul-

gu ise 2014 yilindan 2015 yilina kadar her iki cinsiyette de lise alt1 egitimlilerin sayisinin ¢ogu
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grupta azaldig1 yada sabit kald1g1 ve yiliksekdgretim mezunu sayisinin arttigidir. Bu dogrultuda
isgiicli piyasasinda olusabilecek olan vasifli isgiicii ihtiyacimin zamanla kismen de olsa
karsilanabilecegi goriisii desteklenmektedir. Ancak yine Tiirkiye’de en fazla karsilasilan durum
olan ihtiya¢ duyulan meslek (vasif) tiiri ile piyasada emegini sunanlarin vasif tiiriiniin
uyusmamast durumu bu verilerle tespit edilemedigi icin bu sorunun daha ayrintili olarak

incelenmesi gerekmektedir.

Isgiicii piyasasinin durumunu ortaya koyduktan sonra en fazla calisana sahip sektorlere

bakmak da isgiicii piyasasi agisindan fikir verecektir.

Grafik 6: TR 61 Bolgesinde En Fazla Calisan Sayisina Sahip ilk 25 Sektor
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Kaynak: BAKA, 2016: 8

2012 yili verilerine gore TR 61 bolgesinde en fazla calisan sayisina sahip sektorlere
bakildiginda en biiyiik ¢alisana sahip sektoriin 104.139 kisi ile perakende sektoriidiir. Bunu
97.371 kisiyle konaklama sektorii izlemektedir. Bunu 37.255 kisiyle bina insaati, 33.332 kisiyle
toptan ticareti izlemektedir. Gortildiigii tizere diger sektorlerde calisanlarin rakamlar ilk iki

sektorde calisanlarin sayisindan oldukga azdir.

TR61 bolgesi illerine ayri ayri bakmakta alt bolgenin illeri arasinda ki isgiicii

farkliliklarimi ortaya koymak agisindan énemlidir.
1.3.1.1.Antalya

20.723 km?yiiz Ol¢limiine sahip olan Antalya ili, Tiirkiye'nin giineyinde, Akdeniz
kiyisinda merkezi olan bir turizm merkezidir. Kuzeyinde; Burdur, Isparta, Konya, dogusunda;
Karaman, Mersin, batisinda; Mugla illeri ve giineyinde Akdeniz ile komsudur. Antalya
kiyilariin uzunlugu 630 km’yi bulmaktadir. Tarim ve turizme dayali bir ekonomiye sahip olan
Antalya ekonomisi verimli topraklariyla gesitli tarim tiriinleri yetistirmeye miisaittir (Antalya
valiligi, 2016).

Antalya’nin temel iggiicii gostergeleri, ilin isglicii piyasas1 hakkinda fikir vermektedir.

Tablo 10: Yillar itibariyle Antalya Niifus ve Go¢ Durumu

YIL ADNKS Niifusu Aldig1 Gog Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hizi1 (%0)

2008 1859 275 92 031 55 806 36 225 19,7
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2009 1919 729 75 696 58 632 17 064 8,9

2010 1978 333 86 907 61 662 25 245 12,8
2011 2043 482 89 731 62 875 26 856 13,2
2012 2092 537 83 596 62 893 20703 9,9

2013 2158 265 88 605 64 075 24.530 11,4
2014 2222 562 93 057 64 631 28.426 12,9
2015 2288 456 96 441 68 374 28.067 12,3

Kaynak: TUIK, 2016.

Antalya’nin yillar itibariyle niifus ve go¢ durumuna bakildiginda da niifusun ve aldig:
gocln yillar itibariyle arttig1 ortadadir. Ayrica aldigl gogiin verdigi goclin yaninda oldukga

fazla oldugu agikca goriilmektedir. Net go¢ hizinin da neredeyse her yil %10'un altinda ol-

mamasi da ilin siirekli go¢ alan bir olmas: agisindan dikkat ¢ekicidir.

Tablo 11: Yillar itibariyle Antalya Temel Isgiicii Gostergeleri

1l bazinda temel isgiicii gosterge- [l bazinda temel isgiicii Il bazinda temel isgiicii gosterge-
YIL leri : Isgiiciine katilma oram (%) gostergeleri : Issizlik orani (%) leri : Istihdam orani (%)
2008 57,3 9,7 51,8
2009 56,4 12,7 49,2
2010 58,6 11,1 52,1
2011 58,3 9,3 52,9
2012 58,1 8,5 53,2
2013 57,5 7,9 52,9

Kaynak: TUIK, 2016.

Antalya’da isgiiciine katilma orani, issizlik orani ve istihdam oramu yillar itibariyle ¢ok
biiyiik dalgalanmalar gostermemekle olup yillar iginde hemen hemen birbirine yakin oranlarda
seyretmistir. Istisnai olarak 2009 yili isgiiciine katilma ve istthdam oranlarida azalma, igsizlik
oraninda bir artis goriilsede bu durum 2008 kiiresel krizinin yansimasi olarak kabul edilebilir.
2012 yilindan 2013 yilina gegerken isgiiciine katilma oraninda meydana gelen azalmaya gerekce
olarak calisabilir yastaki kisi sayisinin artmasi ve istihdam alanlarinin yeterince gelisememesi
nedeniyle calisabilir ¢agdaki kisilerin isgiicline katilim saglayamamasina gosterilebilir. Yani
Antalya ilinde isgiicli piyasasinda calisma ¢agindaki nufiis artmasina ragmen istihdam alanlar1

yeterince arttirllamamaktadir. Bu duruma bir 6nceki tabloda yer alan yiiksek go¢ oranininda

etkisi olduca biiytiktiir.

Grafik 7: Antalya’da Kayitl: Issizlerin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kayith Issiz

R L B = L]

*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: EKUR, 2015b: 22

N
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ISKUR'a kayitli issizlerin cinsiyetleri agisindan baktigimizda ise; 2010 yilindan 2015 yili
Haziran ayma kadar ki siirecte kayith igsiz sayis1 artmis ve 2015 yilinin ilk ayindaki rakamlar
2014 yilinin tiim rakamlarini ¢oktan asmistir. Kayith erkek issizlerin sayisi kadin issizlerden her
sene fazladir. Iki cinsiyetin igsizlik rakamlarinin birbirine en yakin oldugu yil olan 2011 yilinda

bile kayith kadin igsizlerin rakamlar1 erkeklerden daha azdir.

Antalya’da ki isgiicii piyasasinin durumunu ayrintili bir sekilde ortaya koymak igin once-

likle sigortal1 calisanlarin alt sektorlerde ki ayrimlarina bakmak gerekmektedir.

Grafik 8: Alt Sektorler Ayriminda Antalya'da Sigortal1 Calisan Sayis1 (NACE Sinifla-
masi 2 Dijit)
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Kaynak: BAKA, 2016: 21

Antalya’da sigortali calisanlarin en biiyiik kismi 2008 ve 2009 yillarinda insaatta
calisirken bunu toptan ve perakende ticareti izlemistir. 2010-2012 yillar1 arasinda ilk siray1 ko-
naklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri alirken ikinci siray1 2010 ve 2011 yillarinda toptan ve
perakende ticaret sektorii, 2012 yilinda da insaat sektorii takip etmistir. 2013 yilinda ilk siray1
yine ingaat sektorii alirken bunu toptan ve perakende ticaret sektorii izlemistir. 2014 yilinda ise
ilk sirayr konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri alirken ikinci sirada toptan ve perakende
ticareti gelmistir. Bakildiginda Antalya ilinde en fazla sigortali calisan sektorlerin ingaat, toptan
ve perakende ticareti ve konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

Ilde 2015 yili Haziran ay1 sonu itibariyle ISKUR’a kayitli 92.552 igsizin mesleklere gore
dagiliminda ki ilk ii¢ meslege bakildiginda ise 6487 kisiyle en biiyiik orana sahip genel beden
iscilerinin olusturdugu, bunu 3.535 kisiyle temizlik gorevlisi ve 3.122 kisiyle satis danisman-
larinin takip ettigi goriilmektedir. Sadece bu {i¢ sektor bile tiim kayith igsizlerin neredeyse
%15’ini olusturmaktadir. Diger meslekler ise garson, biiro memuru, sekreter, n muhasebeci,
ascl, sofdr ve turizmde oda gorevlisi olarak siralanmaktadir. Ilk meslegin nitelik gerektirmeyen
bir meslek olmasi ve diger mesleklerin daha ¢ok sezonluk ve daha ¢ok turizm ile ilgili meslekler
olmas1 dikkat gekicidir (ISKUR, 2015b: 17). Ayrica ISKUR’dan eleman talep eden igverenlerin
olmasi acik is olarak kabul edilirken, agik islere de bakarak isverenlerin nasil bir isgiicii talep
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ettigi goriilebilir. Acik is sayisina bakildiginda ise 44.719 kisilik acik isin 9.991 kisisini yani
%22.3'tinti  genel beden iscisi olustururken, 3.223 kisisini (%7.2) servis elemani- garson, 2.708
kisisini (%6.1) turizm ve otelcilik elemani olusturmaktadir. Bu ii¢ meslek ise acik islerin
%35’den fazlasin1 olusturmaktadir. Bu tablonun olusmasinda turizm isletmelerinin yogun
olarak bu ilde yer almasi biiyiik etkendir (ISKUR, 2015b: 19). Kayitli meslekler ile acik islere
baktikdan sonra ise yerlestirme oranlarina da bakmak gerekmektedir. 26.001 ise yerlestirmenin
4.219 kisisi (% 16) genel beden iscisi, 2.316 kisisi (%9) servis elemani- garson, 1.750 kisisi (%7)
turizm oda gorevlisidir. Bu ii¢ meslekteki ise yerlestirme tiim ise yerlestirmelerin %32’sini
olusturmaktadir (ISKUR, 2015b: 20).

Isgiiciinde emek arzinda bulunan ancak is bulamayan kisilerden igsizlik 6denegi alanlara
ve hangi mesleklerden kisilerin bu 6denegi aldigina bakmakta oldugu da yine isgiicii piyasast
hakkinda biiyiik bilgi vermektedir.

1.3.1.2.Isparta

Akdeniz Bolgesi'nin kuzeyinde Goller bolgesinde yer alan Isparta,8.933 km? yiiz
dlgiimiine sahip ortalama 1050 metre rakima sahip bir ildir. Ilin % 68,4'ii daglar, % 16,8'i ovalar
ve % 14,81 platolardan olusur. {lde Bat1 Toroslar'in uzantisi olan ve yiiksekligi 3000 metreyi
bulan oldukga ytiiksek daglar vardir (www.isparta.gov.tr).

Ispartanun temel isglicii gostergeleri, niifusu ve go¢ durumu ilin isglicii piyasas: hakkin-

da fikir vermektedir.

Tablo 12: Yillar itibariyle Isparta Niifus ve Go¢ Durumu

YIL ADNKS Niifusu Aldig1 Gog Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hiz1 (%0)
2008 418 780 17 966 19 930 -1.964 -4,7

2009 417774 18 730 19 807 -1.077 -2,6

2010 416 663 19 731 14 330 5401 13,0

2011 411 245 15325 18 269 -2944 -7,1

2012 448 298 15017 18 255 -3238 -7,2

2013 420 796 18 633 15 822 2811 6,7

2014 407 463 17 997 16 800 1197 2,9

2015 421766 19 042 18 659 383 0,9

Kaynak: TUIK, 2016.

Isparta’'nin niifusuna bakildiginda 2008 yilindan 2015 yilima kadar ¢ok biiyiik artis
gerceklesmemis olmakla birlikte bu stabil durumu go¢ durumuna yansimamaktadir. Net gog
durumuna bakildiginda ise 2008, 2009 yillarinda ¢ok fazla olmasada ozellikle 2011 ve 2012
yillarinda ytiksek sayilabilecek bir go¢ kayb:r yasamistir. Ancak 2010 yilinda ki %13’liik bir gog
aliminin ardindan ertesi y1l gerceklesen %7’lik bir go¢ verme durumu ve 2012 yilindaki %7’lik
go¢ verme durumunun ardindan gelen %6’y1 asan gog¢ alma durumu ilin gé¢ durumundaki

dengesizligini ortaya koymaktadir.

Tablo 13: Yillar itibariyle Isparta Temel Isgiicii Gostergeleri

Il bazinda temel isgiicii gostergeleri | Il bazinda temel isgiicii gostergeleri | I  bazinda  temel isgiicii
YIL : Isgiiciine katilma orani (%) : Issizlik oram (%) gostergeleri : Istihdam orani (%)
2008 | 53,6 81 49,2
2009 | 52,3 10,5 46,8
2010 51,2 12 45
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2011 52,5 9,7 47,4

2012 50,8 8,9 46,3

2013 54,2 8,7 49,5
Kaynak: TUIK, 2016.

Isparta’da isgiicline katilma orami ve istihdam orami 2008 yilindan 2012 yilina kadar

diisiis gostermis ve 2013 yilinda ilk defa 2008 yili rakamlarinin {istiine ¢ikmugtir. Igsizlik orami

ise yillar itibariyle artmis 2012 ve 2013 yilinda azalma gosterse de 2008 yili rakamalarinin altina

diismemistir.

*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: iSKUR, 2015c: 15
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Grafik 9: Isparta’da Kayitl: Issizlerin Cinsiyete Gore Dagilimi
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erkeklerin sayis1 kayith igsiz kadinlardan daha fazla olmasina ragmen birbirine yakin sayilarda

seyretmetkedir.

Grafik 10: Alt Sektorler Ayriminda Isparta'da Sigortal1 Calisan Sayis1 (NACE Sinifla-

masi 2 Dijit)
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Isparta’da sigortali ¢alisanlarin en biiyiik kismi tiim yillarda imalat sanayinde ¢alisirken
bunu yine 2013 harig tiim yillarda insaat sektorti, tiglincii sirada ise 2008 ve 2009 yilinda diger
faaliyetler, 2010- 2012 yillar1 arasinda ve 2013 yilinda toptan ve perakende ticareti yer almustir.
Bakildiginda Isparta ilinde en fazla sigortali ¢alisan sektdrlerin imalat, insaat ve toptan ve pe-

rakende ticareti oldugu goriilmektedir.

flde 2015 yili Haziran ay1 sonu itibariyle ISKUR’a kayitli 19.787 issizin mesleklere gore
dagiliminda ki ilk ii¢ meslege bakildiginda ise 4.540 kisiyle en biiyiik orana sahip genel beden
is¢ilerinin olusturdugu, bunu 1.398 kisiyle temizlik gorevlisi ve 1.391 kisiyle genel biiro
memurunun takip ettigi goriilmektedir. Sadece bu ii¢ sektor bile tiim kayith issizlerin neredeyse
%35'ini olusturmaktadir. Diger meslekler ise satis damismani, sekreter, sofor, garson, asgi
yardimcisi, cayci ve 6n muhasebeci olarak siralanmaktadir. Ilk iki meslegin nitelik gerek-
tirmeyen meslekler olmas: daha gok kisa stireli programlar olan toplum yararina ¢alisma gibi
nitelik gerektirmeyen programlar sebebiyle ISKUR’a kayit yaptirdiklarini diisiindiirtmektedir
(ISKUR, 2015c: 16). Ayrica isverenlerin nasil bir isgiicii talep ettigini gosteren acik islerde ise;
12790 kisilik acik isin 3566 Kkisisini genel beden iscisi olustururken, 1880 kisisini temizlik
gorevlisi, 1546 kisisini genel biiro memuru olusturmaktadir. Bu {i¢ meslek ise agik islerin
%54'{inii olusturmaktadir (ISKUR, 2015c: 18). Kayitli meslekler ile acik islere baktikdan sonra
ise yerlestirme oranlarina da bakmak gerekmektedir. 6145 ise yerlestirmenin 2051 kisisini genel
beden is¢isi, 1393 kisisini temizlik gorevlisi, 304 kisisini silahli giivenlik gorevlisi olusturmak-
tadir. Bu ii¢ meslekteki ise yerlestirme tiim ise yerlestirmelerin %6011 olusturmaktadir
(ISKUR, 2015c: 20).

1.3.1.3.Burdur

6.887 km? yiiz Olgtimiine sahip olan Burdur gilineyde Antalya, batida Denizli, giiney-
batida Mugla, kuzeyde Afyonkarahisar ve kuzeydoguda Isparta illeri ile komsudur.

Tablo 14: Yillar itibariyle Burdur Niifus ve Go¢ Durumu

YIL ADNKS Niifusu Aldig1 Gog Verdigi Gog Net Gog Net Go¢ Hiz1 (%0)
2008 247 437 9674 10 019 - 345 -1,4

2009 251 550 8144 8 659 - 515 -2,0

2010 258 868 9439 8904 535 2,1

2011 250 527 8873 9712 - 839 -3,3

2012 254 341 11473 8497 2976 11,8

2013 257 267 11156 10 001 1.155 4,5

2014 256 898 10 235 12271 -2.036 -7,9

2015 258 339 12 537 12 247 290 1,1

Kaynak: TUIK, 2016.

Burdur niifusu yillar itibariyle artsa da 2012 yilinda ki %12’ye yakin aldig1 net go¢ har-

icinde hemen hemen aldig1 go¢ ve verdigi gog oranlar: birbirine yakin olmustur.

Tablo 15: Yillar itibariyle Burdur Temel isgiicii Gostergeleri

[l bazinda temel isgiicii gosterge- Il bazinda temel isgiicii gosterge- [l bazinda temel isgiicii gosterg-
YIL leri : Isgiiciine katilma oram (%) leri : Igsizlik orani (%) eleri : Istihdam orani (%)
2008 59,5 6,4 55,7
2009 59,1 51 56,1

Kesit Akademi Dergisi (The Journal of Kesit Academy) Yil: 3, Say1:7, Mart 2017, s. 258-297

277


https://tr.wikipedia.org/wiki/Kilometrekare
https://tr.wikipedia.org/wiki/Antalya
https://tr.wikipedia.org/wiki/Denizli
https://tr.wikipedia.org/wiki/Mu%C4%9Fla
https://tr.wikipedia.org/wiki/Afyonkarahisar
https://tr.wikipedia.org/wiki/Isparta
https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=72&locale=tr

Akdeniz Bolgesinde Isgiicii Piyasasinin Analizi

v

2010 59,1 6,3 55,4
2011 62,5 6,5 58,4
2012 59,2 58 55,8
2013 58,9 6,9 54,9

Kaynak: TUIK, 2016.

Burdur’'un yillar itibariyle isgiiciine katilma ve istihdam oraninda neredeyse yillar iti-
bariyle bir degisiklik olmamistir. Sadece 2011 yilinda gozle goriiliir derecede bir isgiiciine
katilma ve istihdam oraninda artis olmustur. Ancak 2013 yilindan sonra en biiyiik issizlik orani

da yine bu yil gerceklesmistir. Yani isttihdam orani goézle goriiliir derecede artsada issizlikde
artmastir.

Grafik 11: Burdur'da Kayith Issizlerin Cinsiyete Gore
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ISKUR’a kayith erkeklerin sayisi 2010 yilindan 2015 yilina kadar yaklasik iki kat artarken
kadinlarin sayis1 yaklasik dort kat artmistir. 2012 yilina kadar kayitll issiz kadin sayisi
erkeklerden daha azken 2012 yilindan 2015’e kadar erkekleri gegmistir. Kadinlarin ekonomik
deger iiretmek ve ev ekonomisine katki saglamak amaciyla isglicii piyasasinda yer almak
istemeleri, bu sayida belirgin bir artis olmasini saglamis ve erkek sayisini yakalamis ve de
gecmistir. Bu sebeplerin diginda ISKURun kadinlara y&nelik diizenledigi mesleki egitim kurs-
larma ve diger kurslara olan talepte bu durumda etkilidir (ISKUR, 2015d: 17).

Grafik 12: Alt Sektorler Ayriminda Burdur'da Sigortal1 Calisan Sayis1 (NACE Siniflamasi 2 Di-
jit)
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Kaynak: BAKA, 2016: 23
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Burdur’da sigortali ¢calisanlarin en biiyiik kismi tiim yillarda imalat sanayinde ¢alisirken
bunu yine tiim yillarda insaat sektorii, iiglincii sirada ise 2008 -2012 yillar1 arasinda diger faali-
yetler, 2010- 2012 yillar1 arasinda ve 2013 yilinda madencilik ve tas ticareti 2014 yilinda da idari
ve destek hizmet faaliyetleri yer almistir. Bakildiginda Burdur ilinde en fazla sigortali ¢alisan

sektorlerin imalat ve ingsaat sektorii oldugu goriilmektedir.

flde 2015 yili Haziran ay1 sonu itibariyle ISKUR’a kayitli 19.787 issizin mesleklere gore
dagiliminda ki ilk ii¢ meslege bakildiginda ise 4.540 kisiyle en biiyiik orana sahip genel beden
is¢ilerinin olusturdugu, bunu 1.398 kisiyle temizlik gorevlisi ve 1.391 kisiyle genel biiro
memurunun takip ettigi goriilmektedir. Sadece bu ii¢ sektor bile tiim kayith issizlerin neredeyse
%35ini olusturmaktadir. Diger meslekler ise satis danismani, sekreter, sofdr, garson, asci
yardimcisi, cayci ve 6n muhasebeci olarak siralanmaktadir. Ilk iki meslegin nitelik gerek-
tirmeyen meslekler olmas: daha gok kisa stireli programlar olan toplum yararina ¢alisma gibi
nitelik gerektirmeyen programlar sebebiyle ISKUR’a kayit yaptirdiklarim diisiindiirtmektedir
(ISKUR, 2015c: 16). Ayrica isverenlerin nasil bir isgiicii talep ettigini gosteren acik islerde ise;
12790 kisilik acik isin 3566 Kkisisini genel beden isgisi olustururken, 1880 kisisini temizlik
gorevlisi, 1546 kisisini genel biiro memuru olusturmaktadir. Bu {i¢ meslek ise agik islerin
%54'{inii olusturmaktadir (ISKUR, 2015c: 18). Kayitli meslekler ile acik islere baktikdan sonra
ise yerlestirme oranlarina da bakmak gerekmektedir. 6145 ise yerlestirmenin 2051 kisisini genel
beden is¢isi, 1393 kisisini temizlik gorevlisi, 304 kisisini silahli giivenlik gorevlisi olusturmak-
tadir. Bu ii¢ meslekteki ise yerlestirme tiim ise yerlestirmelerin %6011 olusturmaktadir
(ISKUR, 2015c: 20).

1.3.2.TR 62 Bolgesi

Cukurova Bolgesi olarakda adlandirilan TR62 bolgesi Mersin ve Adana illerini kapsa-
maktadir. Tktisadi ve sosyo- kiiltiirel agidan tarih boyunca 6nemli bir ¢ekim merkezi olan
bolgenin illerinden Adana, Tiirkiye’de sanayilesmenin dncii sehirlerinden biri olurken, Mersin,

limaru sayesinde ticarette ilerlemistir.

Bolge 2011 yilinda Kalkinma Bakanlig1 tarafindan hazirlanan “llerin ve Bélgelerin Sosyo-
Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasi’na gore 9. sirada yer almaktadir. Bolgenin dahil
oldugu Adana ili 16., Mersin ilide 24. sirada yer almis olup, Adana ikinci kademe, Mersin

tiglincii kademe iller arasinda yer almistir.

En son 2009- 2010 doneminde Uluslararasi Rekabet Aragtirmalari Kurumu (URAK)
tarafindan yapilan Tiirkiye iller aras: rekabetcilik endeksinde Adana 9. ve Mersin 14. sirada yer
alirken, ayni ¢alismanin beseri sermaye ve yasam kalitesi alt endeksinde Adana 18. ve Mersin
22. sirada yer almustir. Bu siralamaya gore bolge illerindeki yasam kalitesi ve begeri sermaye,
sanayi, liretim ve rekabetcilige gore daha kotii durumdadir (CKA, 2015a: 8).

Kalkinma Bakanlig1 tarafindan hazirlanan Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi'nde Istanbul,
Ankara ve Izmir’e alternatif potansiyel metropol bir bdlge olarak tanimlanan TR62 Bélgesinde
karsilasilan en biiyiik problem ilgeler diizeyinde gelismislik farkliliklarinin yiiksek olmasidir.

Ceyhan, Adana, Tarsus, Mersin ve Silifke hatt1 bolge icinde daha yiiksek gelismislik gosterge-
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lerine sahipken, 6zellikle bolgenin kuzey ve bat1 ilgeleriyle 6nemli gelismislik farklarina sahip
olmas1 hem kirsaldaki kaynaklarin yeterince kullanilmamasina hem de kirdan kente gociin
sebep oldugu ekonomik ve sosyal problemlere neden olmakta ve yukarida bahsedilen
metropollere alternatif olmaktan uzaklagsmaktadir (CKA, 2015b: 1).

Bolge ekonomik faaliyet agisindan gelismis bir bolge olup ekonomik faaliyetlerin
mekansal dagilimi agisindan; Adana-Tarsus-Mersin metropol alaninda tarim, sanayi ve turizm;
Adana’nin Kozan ve Ceyhan ilgelerinde tarim ve sanayi; Mersin’in Erdemli, Silifke ve Anamur
ilgelerinde tarim ve turizm yogunlasmaktadir. Ekonomik faaliyetlerin yogunlasma alanlar1 ve
Cukurova Bolgesi kademelenme haritas: ¢akistirilarak elde edilen haritada cografi yapinin se-
bep oldugu kuzey-giiney ayriminin etkisi net bir bi¢imde ortaya ¢ikmaktadir. Adana’nin kuzey
ilgeleri ve Mersin’in Anamur haricindeki merkeze uzak ilgeleri ile merkez ilgelerin kuzey
kisimlar1 daglik yapida olup, bu bélgelerde toprak verimliligi diisiik ve tarimsal tiretim gecim-
lik tarim seklinde olmasi ve sanayi tesislerinin de yok denecek kadar az olmasi ve turizm faali-
yetlerinin heniiz yayginlasmamis olmas: gibi sebeplerden o6tiirii bu alanlarda niifus yogunlugu
da ekonomik faaliyetlere paralel olarak oldukga diisiiktiir (CKA, 2015b: 12).

Niifus ile paralel sekilde dagilan sanayi istthdami merkez ilcelerde ve Silifke Ceyhan
hattinda yogunlasmaktadir. Ayrica Kozan, Anamur ve Mut'ta da sanayi goriinmekte olup sa-
nayi istihdammin yogunlasmadigi Adananin kuzey ve giiney ilgeleri ile Mersin'in bati
ilgelerinde tarimsal faaliyetler 6ne ¢ikmaktadir (CKA, 2015b: 9).

Iki basamakli Nace siniflamasina gére 2012 yili SGK istihdam verileri ile 3 Yildiz Analizi
yapilarak bolge’nin Tirkiye’de hangi sektorlerde 6ne c¢iktigir ve bolgede rekabetci olabilecek
sektorler belirlenmeye calisilmistir. Bu analiz sonuglarina gore bolgenin rekabetci olabilecegi
sektorler; bitkisel ve hayvansal {iretim, ormancilik ve tomrukguluk, metal cevherleri madencil-
igi, gida, icecek, tiitiin, tekstil, kok komiirii ve petrol tiriinleri imalati, kimya, kauguk ve plastik,
metalik olmayan iiriinler, makine ve ekipman imalat1 ile lojistik olarak belirlenmistir. Imalat
sanayi sektorleri genel olarak Tarsus ve Ceyhan’da yogunlasirken; tarim, ormancilik ve maden-

cilik sektorleri gorece gelismis ilgeler ve dis ilgelerde de yogunlagsmaktadir (CKA, 2015b: 13).

Grafik 13: Egitim Diizeyine Gore Istihdam Edilenlerin Sektorel Dagilim1
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Kaynak: CKA, 2015a: 151

TUIK’in 2012 verilerine gore bolgedeki lise alt1 egitimliler ile lise ve deni mesleki okul

mezunlarinin istihdam orami Tiirkiye geneline gore daha yiiksek olmasina ragmen okuma
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yazma bilmeyen ve yiiksekdgretim mezunlarinin istihdam orani Tiirkiye ortalamasinin altinda
kalmaktadir. Bu nedenle su ¢ikarimi yapmak yanlis olmamaktadir. Bolgede ki isglicii ve isti-
hdam yapis1 egitim diizeyi diisiik insanlardan olugsmakta olup bolgede ki begeri sermaye yeter-
sizligi dikkat ¢ekmektedir (CKA, 2015a: 151). Bu durum asagidaki issizlik oranina gore iller
grafigi ile de pekismektedir. Bolgenin daha oncede sayilan pek ¢ok olanaklarinin olmasina

ragmen hem vasifsiz isgiicii hem de yiiksek issizlik bolgenin kalkinmasinda ve planlanan

metropol olup diger biiyiik illere rakip olmasinin 6niinde biiyiik engel olusturmaktadir.

Grafik 14: issizlik Oranina Gére ilk On il (2013)
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2013 y1ili verilerine gore Tiirkiye genelinde ki issizlik oranina gore ilk on ile baktigimizda
TR62 bolgesindeki her iki ilde ilk on listesindedir. Bu listede Adana 9. sirada, Mersinde 10.
siradadir. Yine Akdeniz bolgesindeki TR63 alt bolgesindeki bagka bir il olan Osmaniye’de 8.

sirada yer almaktadir.

Bolgeki illerin iggiicii piyasasina ayr1 ayr1 bakarak da bolgenin isgiicii piyasas: hakkinda
daha ayrmtili bilgiye sahip olunacaktir.

Tablo 16: TR 62 Egitim Durumuna Gore iggﬁcﬁ, Issiz, istihdam Durumu (15 + Yas)

Kaynak: CKA, 2014: 84

v

(Bin Kisi)
Yil Okuma Yazma Lise Alt1 Egitim- Lise ve Dengi Yiiksekogretim
Bilmeyen liler Meslek Okulu
IsGUCU
Tiirkiye
2011 1203 15 682 5365 4476
2012 1164 15 640 5538 4996
2013 1167 15931 5783 5388
TR 62
2011 56 1456 636 467
2012 45 1363 607 503
2013 57 1482 651 557
issiz
Tiirkiye
2011 56 1456 636 467
2012 45 1363 607 503

Kesit Akademi Dergisi (The Journal of Kesit Academy) Yil: 3, Say1:7, Mart 2017, s. 258-297

281



Akdeniz Bolgesinde Isgiicii Piyasasinin Analizi

v

2013 57 1482 651 557
TR 62
2011 4 78 46 21
2012 4 68 43 27
2013 4 91 52 31
ISTIHDAM
Tiirkiye
2011 1147 14224 4729 4008
2012 1119 14277 4932 4493
2013 1110 14 450 5133 4 831
TR 62
2011 61 753 248 179
2012 47 711 251 199
2013 41 699 260 204

Kaynak: TUIK, 2013: 132.

2013 yilinda Tiirkiye ve TR62 Adana-Mersin bolgesinde 15 ve daha yukar: yasta ki niifus
icerisinde en fazla istthdam, lise alt1 egitimlilerde gerceklesmistir. Hem Tiirkiye genelinde hem
de TR 62 alt bolgesinde isgiiciinde en biiyiik paya sahip olan lise alt1 egitimliler bu durumun
bir getirisi olarak istihdam da da igssizlikte de hem Tiirkiye genelinde hem de TR 62 alt bolge-
sinde en biiyiik paya sahiptir.

1.3.2.1.Mersin

15,853 km? yiizol¢limiine sahip olan Mersin ili batida Antalya, kuzeybatida Karaman,

kuzeyinde Konya ile komsudur.

Tablo 17: Yillar itibariyle Mersin Temel Isgiicii Gostergeleri

il bazinda temel isgiicii gostergeleri: | il bazinda temel isgiicii 1l bazinda temel isgiicii gosterge-
YIL Isgiiciine katilma orani (%) gostergeleri : Igsizlik orani (%) | leri : Istihdam orani (%)
2008 49,2 13,1 42,8
2009 54,4 17,6 44,8
2010 55,3 14,1 47,5
2011 53,7 9,2 48,7
2012 51,6 9,5 46,7
2013 50,7 12,4 44,4

Kaynak: TUIK, 2016.

Isgiiciine katilma oranlarina bakildiginda ise; 2008-2010 yillar1 arasinda artsa da 2011
yilindan itibaren azalis gdstermistir. Istihdam oranlarinda ise durum biraz daha farklidir 2008 -
2011 yillar1 arasinda artan istihdam orani daha sonraki yillarda azalis gostermistir. 2011 yilinda
isgiiciine katilma orani azalmasina ragmen istihdam artmistir. Igsizlik oranlarmna bakildiginda
ise; 2008 yilindan 2009 yilina kadar artsa da daha sonraki yillarda 2013 yilina kadar azalis

gostermistir.

Mersin ili ile Tiirkiye istihdam oranlar karsilastirildiginda; 2009 yilindan 2013 yilina ka-
dar Tiirkiye i¢in istihdam oraninin arttig1, Mersin ili i¢in ise, 2011 yilindan sonra diisiise gectigi
sOylenebilir. Ayrica Tiirkiyede 2008 yilinda %46,9 olan isgliciine katilma orani, yillar itibariyle

artarak 2013 yilinda %50,8 olmustur. Bu oranlar ile Mersin ilinin oranlar1 ise paralellik
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gostermektedir. Ancak 2013 yilinda Mersin ilinin igsizlik orani %12,4 iken, Tiirkiye icin bu oran

daha diisiik yani %9,7 olarak gerceklesmistir.

Grafik 15: Mersin’de Kayuth Issizlerin Cinsiyete Gore Dagilim1
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2010 yilinda Mersin ISKUR’a kayith 29.750 kisinin 9.361'i kadin iken, 2015 yili Haziran
ay1 sonu itibariyle de bu say1 30.034'ti kadin olmak {izere 72.417’ye yiikselmistir. 2010-2015
yillar1 arasindaki rakamlara bakildiginda ISKUR’a kayith erkeklerin sayist yillar itibari ile sii-
rekli bir artis gosterirken, kadinlarda ise 2010 yilindan 2013 yilina kadara bir yiikselis trendi
izlenirken, 2013 yilindaki zirvenin ardindan 2014 yilinda %10 civarinda bir diisiis gozlenmekte-
dir. 2015 yil1 6 aylik dénemi igin kayitli kadin igsiz sayis1 30.034 olarak gerceklesmistir (ISKUR,
2015e: 17).

flde 2015 yili Haziran ay1 sonu itibariyle ISKUR’a kayith 72.417 igsizin mesleklere gore
dagiliminda ki ilk {i¢ meslege bakildiginda ise 11.265 kisiyle en biiyiik orani genel beden iscile-
rinin olusturdugu, bunu 4.449 kisiyle temizlik beden iscisi ve 4.226 kisiyle genel biiro memuru-
nun takip ettigi goriilmektedir. Sadece bu ii¢ sektor bile tiim kayith issizlerin yaklasik %27’sini
olusturmaktadir. Diger meslekler ise satis danismani, sekreter, temizlik gorevlisi, 5n muhasebe-
ci, yiik tasima soforii, servis elemani garson ve biiro isgisi olarak siralanmaktadir (ISKUR,
2015e: 18). Isverenlerin isgiicii talebini gosteren agik islerde ise; 15.429 kisilik agik isin 5.329
kisisini genel beden iscisi olustururken, 1.367 kisisini temizlik gorevlisi, 873 kisisini temizlik
beden iscisi olusturmaktadir. Bu ti¢ meslek ise acgik iglerin %47’sini olusturmaktadir. Yani vasif
gerektirmeyen mesleklerde en fazla acik is talebinin verildigi goriilmektedir (ISKUR, 2015e: 19).
Kayitli meslekler ile agik islere baktikdan sonra ise yerlestirme oranlarina da bakmak gerek-
mektedir. 8.207 ise yerlestirmenin 3651 kisisini genel beden is¢isi, 919 kisisini temizlik temizlik
beden iscisi, 305 kisisini insaat beden is¢isi olusturmaktadir. Bu ii¢ meslekteki ise yerlestirme
tiim ise yerlegtirmelerin yaklasik %61’ini olusturmaktadir (ISKUR, 2015e: 21).

1.3.2.2.Adana

14.046 km? yiiz Olgiimiine sahip olan Adana ili, kuzeyinde Kayseri, dogusunda Osmani-
ye, Kuzeydogusunda Kahramanmaras, giineydogusunda Hatay, Kuzeybatisinda Nigde ve bati-

sinda Mersin illeri, giineyinde ise 160 km’yi bulan Akdeniz ile komsudur. Niifus bakimindan
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en biiyiik ilgeleri sirasiyla Seyhan, Yiiregir, Cukurova ve Ceyhan ve en kiigiik ilgesi Saimbey-
li’dir (Adana Valiligi, 2016).

Cografi konumu ve iklimi sebebiyle tarimsal avantaja sahip olan ilin yiiz 6l¢iimiiniin %
35’i bereketli tarim alanidir. Cografi kosullarin imkan vermesiyle hayvancilikda Adana ekono-
misine iilke ekonomisinin ortalamasinin {izerinde katki saglamakta olup biiyiikbas ve kiigiikbas
hayvanciligin yam sira Akdeniz’e kiyist bulunan Adana’nin ilgeleri Yumurtalik ve Karatas’ta

deniz mahsulleri {iretimi de 6nemli yer tutmaktadir (Adana Valiligi).

Niifus sayist bakimindan Tiirkiye'nin altinci biiyiik ili olan Adana da 2007 yilinda il nii-
fusunun %80.30'u il ve ilge merkezlerinde yasarken yillar itibariyla artis gostererek bu oran
2012 yilinda %88.76’ya yiikselmistir. 2013 yilinda ise belde ve koy tiizel kisiligi kaldirildigindan,
ildeki tiim niifus il ve ilge merkezleri niifusuna dahil olmustur. Tiirkiye genelinde oldugu gibi,
TR62 Bolgesinde ve Adana ilinde de kirsal niifus orani muhtemelen azalmakta olup merkez
ilgeler ile Ceyhan ve Kozan disindaki ilgeler niifus kaybetmektedir. Kentsel niifus oran: en dii-
siik ilgeler; Saimbeyli, Aladag ve Feke’dir (CKA, 2016: 36).

Adana’da genel olarak kdyden kente go¢ olgusu ¢ok yogun goriilmemektedir. Bunun en
onemli nedeni ise verimli topraklara sahip olan ilin topraklarinda yapilan tarimin verimliliginin
yliksek olmasidir. Bu nedenle yerlesik halk goce ihtiya¢ duymayacak oranda gelir elde edebil-
mektedir (CKA, 2016: 41).

Tablo 18: Yillar itibariyle Adana Temel Isgiicii Gostergeleri

[l bazinda temel isgiicii gosterge- [l bazinda temel iggiicii gosterg- | 1l bazinda temel isgiicii gostergeleri

YIL leri : Isgiiciine katilma oram (%) eleri : Issizlik orani (%) : Istihdam orani (%)

2008 45,6 20,5 36,2

2009 49 26,5 36

2010 50,9 19,1 41,2

2011 50,3 11,9 44,3

2012 48,6 11,4 43,1

2013 49,9 13,2 43,3

Kaynak: TUIK, 2016

Yillar itibariyle temel isgiicii gostergelerinden isgiiciine katilma oranina bakildiginda
2011 yilina kadar artis gosterdigi 2012 yilinda azaldigr 2013 yilinda artis gosterse de 2011 yili
kadar yiiksek bir orana ulasmadig1 goriilmektedir. Istihdam orani 2009 yilinda gok az azalsada
2011 yilina kadar artis gdstermistir sonraki yillar azda olsa bir azalis gostermistir. Issizlik orani
ise 2009 yilinda en yiiksek orana ulagmis, 2012 yilina kadar azalis gostermis ancak 2013 yilinda
artis gostermistir. 2008 krizinin etkisiyle bir anda artan igsizlik orani 2010 yilinda kriz 6ncesi

oranin bile altina diigserek bir basar1 gostermistir.

Ozetleyecek olursak isgiicii piyasasinda ¢alisma cagina giren niifusun isgiiciine katilimi-
nin arttig1 ve yine yeni istihdam alanlarinin da bu oranda arttig1 soylenebilir. Ozellikle 2009
yilinda kiiresel krizin etkileri igsizlikte en yiiksek orana ulasarak kendisini gosterse de istihdam

ve isgiiciine katilma oranlarinda ki artislar devam etmistir.
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Grafik 16: Adana’da Kayitli Igsizlerin Cinsiyete Gore Dagilim1
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Adana ISKUR’a kayitli igsizlerin sayisina bakildiginda 2015 yili Haziran ay1 sonundaki
kayitli issiz sayisimin bir 6nceki yilda ki toplam kayith issiz sayisii gectigi goriilmektedir.
Kayith erkek issiz sayisi her sene kayith kadin issiz sayisindan daha fazladir. Erkeklerde en
fazla artisinin yaklasik 10 bin kisi ile 2014-2015 yillar1 arasinda kadinlarda ise yaklasik 8 bin
artisla 2010-2011 yillar1 arasinda oldugu goriilmetkedir.

Ilde 2015 yili Haziran ay1 sonu itibariyle ISKUR’a kayith 99.707 igsizin mesleklere gore
dagiliminda ki ilk {i¢ meslege bakildiginda ise 20.830 kisiyle en biiyiik oran1 genel beden iscile-
rinin olusturdugu, bunu 5.088 kisiyle temizlik gorevlisi ve 3.815 kisiyle satis danismaninin takip
ettigi goriilmektedir. Sadece bu tii¢ sektor bile tiim kayith issizlerin yaklasik %30 unu
olusturmaktadir. Diger meslekler ise biiro memuru (genel), sofor-yiik tasima, sekreter, beden
iscisi (temizlik), 6n muhasebeci, ¢ayci, sofdr (yolcu tasima) olarak siralanmaktadir. Kayith
igsizlerin mesleklere gore dagilimi siralamasinda yer alan ilk iki meslek nitelik gerektirmeyen
meslekler iken, nitelik gerektirmeyen mesleklerin ¢oklugu kuruma kayitli issizlerin herhangi bir
meslege sahip olmadiginin ve herhangi bir vasfi olmayanlarin is bulmada zorlandigim
gostermektedir (ISKUR, 2015f: 15).

Herhangi bir mesleki niteligi olmayan kisilerin ¢okca miiracaat ettigi “Toplum Yararina
Programlar” (TYP) sonucunda nitelik gerektirmeyen beden iscisi (genel), temizlik gorevlisi ve
beden isgisi (temizlik) gibi mesleklerde kayith isgiicii gostergelerinde bir artis olmustur (ISKUR,
2015f: 15-16).

Isverenlerin isglicii talebini gosteren agik islerde ise; 33.467 kisilik acik isin 13.040 kisisini
genel beden iscisi olustururken, 2.270 kisisini satis danismani, 1.519 kisisini temizlik gorevlisi
olusturmaktadir. Bu ti¢ meslek ise acik islerin %50’sini olusturmaktadir. Bu veriler 1s181nda
Adana ilindeki igletmelerin ¢ogu aradig: nitelikte eleman bulamamasindan dolay1 talep ettigi
meslekleri nitelik gerektirmeyen meslekler olarak aramaktadir demek yanlis olmaz. Bu nedenle

ildeki agik islerin bu mesleklere gore sekillendigini soylemek miimkiindiir (ISKUR, 2015f: 17).
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Kayith meslekler ile acik islere baktikdan sonra ise yerlestirme oranlarina da bakmak gerek-
mektedir. 15.606 ise yerlestirmenin 7.522 kisisini genel beden iscisi, 1.142 kisisini satis
danismani, 1.012 kisisini temizlik is¢isi olusturmaktadir. Bu {i¢ meslekteki ise yerlestirme tiim
ise yerlestirmelerin yaklasik %62 sini olusturmaktadir (ISKUR, 2015f: 19).

1.3.3.TR 63 Bolgesi

Batisinda Akdeniz ve Adana ili, kuzeyinde Kayseri, Sivas ve Malatya illeri, dogusunda
Adiyaman ve Gaziantep illeri ile giiney ve gilineydogusunda Suriye ile ¢evrili toplam 23.607
km? alandan olusan TR63 bolgesi, yliz 6l¢limii itibariyle Tiirkiye toplam yiizol¢iimiiniin %3’tint

kapsamaktadir

Dogu Akdeniz Bolgesi olarakda adlandirilan TR63 bolgesi Kahramanmaras, Hatay ve
Osmaniye illerini kapsamaktadir. Bolge 2011 yilinda Kalkinma Bakanlig: tarafindan hazirlanan
“Illerin ve Bolgelerin Sosyo- Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasi”na goére 21. sirada
yer almaktadir. Bolgeye dahil olan Kahramanmaras ili 60., Hatay ili 46. ve Osmaniye ilide 53.

sirada yer almistir.

Tiirkiye’deki meyve alanlarinin %5,2’si, sebze tiretim alanlarinin %5,6’s1 TR63 bolge-
sindedir. Bolgedeki en ¢ok tarla alani %50,5 oraniyla Kahramanmaras ilinde, sebze alanlarinin
%69'u Hatay ilinde, tarlalarin %21,2’si Osmaniye ilindedir (DOCAKA, 2015a: 10).

Tablo 19: TR 63 Bolgesi Temel isgiicii Gostergeleri

Yillar i@gﬁci'me Katilma Orani(%) Issizlik Oramn Istihdam Orani
2008 45,4 15,8 38,2
2009 46,6 18 38,2
2010 49,3 13,6 42,6
2011 49,3 12 43,4
2012 48,3 10,4 43,3
2013 45,9 122 40,3

Kaynak: ISKUR, 2015g: 4

Bolgede yillar itibariyle isgiicline katilma orani 2011 yilina kadar artmis sonraki yillarda
azalma egilimi gostermistir. Igsizlik orani ise 2012 yilina kadar artmis 2013 yilinda ise

azalmustir. Igsizlik oram ise 2009 yilindan itibaren 2013 yilina kadar azalma egilimi gostermistir

Tablo 20: Kurumsal Olmayan Sivil Niifusun Yillara Gore Isgiicii Durumu (15+)

Tiirkiye Tr63 Bolgesi

2010 2014 2010 2014
1§gﬁcﬁne Katilim Orani 48,8 50,5 49,3 433
1§sizlik Oran 11,9 9,9 13,6 15,4
Istihdam Orani 43 45,5 42,6 36,7
Tarim Dis1 i§sizlik Orani 14,8 12 17,5 17,6

Kaynak: DOGAKA, 2015a: 46

Bolgedeki sivil niifusun iggiici durumuna bakildiginda ise; Tiirkiye genelinde 2010
yilindan 2014 yilina kadar isgiiciine katilma oram artsada TR 63 bolgesinde isgiiciine katilma
oran:t diismiistiir. Tiirkiye genelinde yillar itibariyle igsizlik orani diiserken bolgede ki igsizlik

orani ise artig gostermistir. Istihdam oraru yine Tiirkiye genelinde artarken bélgede istihdam
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orani diismiistiir. Tiirkiye genelinde tarim dis1 issizlik orani azalsada bolgede hemen hemen

ayni kalmistir.

Tablo 21: Isgiiciine Dahil Olmayanlarin Yillara Gére Isgiiciine Dahil Olmama Neden-
leri (15+)

Tiirkiye(bin kisi) TR63 Bolgesi(bin kisi)

2010 2014 2010 2014
Is Bulma Umidi Yok 716 615 53 42
Is Arayip Caligmaya Hazir Olan 1297 1869 69 62
Mevsimlik Calisan 65 94 1 11
Ev Igleri fle Meggul 11914 11589 406 523
Ogrenci(egitim Ogretim) 4122 4470 133 181
Emekli 3577 3827 77 86
Calisamaz Halde 3394 3922 180 179
Diger 1817 1814 91 119

Kaynak: DOGAKA, 2015a: 46

Isgiicii piyasasindakilerin isgiiciine dahil olmama nedenlerine bakildiginda ise Tiirkiye
genelinde ve bolgede is bulma iimidinin olmama hali yillar itibariyle azalmistir. Is aramayip
calismaya hazir olanlar ise Tiirkiye genelinde artis gosterirken TR63 bolgesinde azalmustir.
Mevsimlik ¢alisan kisi sayisi ile hem Tiirkiye genelinde hem de bolgede artis gostermistir. Ev

isleri ile mesgul olma hali Tiirkiye genelinde azalis gosterirken bolgede artis gostermistir.

Tablo 22: istihdam Edilenlerin isgiicii Durumu (15+)

Tiirkiye(bin kisi) Tr63 bolgesi(bin kisi)

2010 2014 2010 2014
Ucretli,maagh, yevmiyeli 13.762 17.125 466 518
Isveren ve kendi hesabina 5750 5652 265 180
Ucretsiz aile isgisi 3083 3155 116 82

Kaynak: DOGAKA, 2015a: 46

Ucretli, maash ve yevmiyeli calisanlar1 sayis1 hem Tiirkiye’de hem de TR63 bolgesinde
yillar itibariyle artis gostermistir. Isvern ve kendi hesabina calisanlar ile iicretsiz aile iscisi olan-

larin rakamlar: Tiirkiye genelinde artis gosterirken TR63 bolgesinde azalma gostermistir.
Grafik 17: TR63 Bolgesi Istihdamin Ana Sektorler itibariyle Dagilimi (%)

754

: Hizmetior

Kaynak: DOGAKA, 2015b: 30.

Bolgede ki istihdamin sektorler itibariyle dagilimina bakildiginda; hizmetler sektdriiniin
her gecen yil istihdamda ki paymin arttigi ve en biiyiik paya sahip olan sektor oldugu
goriilmektedir.Sanayi sektorii 2011 yilinda az da olsa bir azalma gosterse de 2013 yili itibariyle
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isttihdamdaki paymm arttirmistir. Tarim sektoriiniin istihdamda ki pay1 ise her gecen sene

azalmisgtir.

Tablo 23: Egitim Durumuna Gére Issizler

Tiirkiye(Bin kisi) TR 63 Bolgesi(bin kisi)
2010 2014 2010 2014
Okuma-yazma bilmeyen 69 73 7 9
Lise alt1 egitimliler 1768 1516 87 86
Lise ve dengi meslek okulu 764 658 28 24
Yiiksekogretim 446 606 12 22
Toplam 3047 2853 133 141

Kaynak: DOGAKA, 2015a: 46

Igsiz kisilerin egitim durumlarina bakildiginda ise okuma yazma bilmeyen kisi say1st ve
yliksekogretim mezunu olan issiz sayisi yillar itibariyle hem Tiirkiye’de hemde TR63 bolge-
sinde artis gosterirken, lise alt1 egitimliler ve lise ve dengi meslek okullari mezunlari igin ise her
ikisinde azalis goriilmektedir. Bu durumda vasifsiz denilen okuma yazma bilmeyen isgiicti ile
nitelikli isgiicli denilen yiiksek 6gretim mezunu issiz sayisinin artmasi ve mesleki egitim me-
zunu issizler ile lise alt1 egitimli issizlerin sayisinin azalmasi bize Tiirkiye genelinde ve TR63 288

bolgesinde ki islerin daha ¢ok ortalama vasifa sahip kisiler tarafinda yapilabilecek isler -

oldugunu gostermektedir.

Tablo 24 :TR63 Bélgesi Egitim Durumuna Gére Istihdam Oranlart

2014 19
Okuma Yazma Bilmeyen 2015 12
2014 455
Lise Alt1 Egitimliler 2015 440
2014 142
Erkek(15+) Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 136
2014 88
Yiiksek Ogretim 2015 104
2014 32
Okuma Yazma Bilmeyen 2015 28
2 2014 114
12 Lise Alt1 Egitimliler 2015 108
:é Kadin(15+) 2014 29
& Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 37
2014 42
Yiiksek Ogretim 2015 55
2014 18
Erkek(15-64) Okuma Yazma Bilmeyen 2015 10
2014 447
Lise Alt1 Egitimliler 2015 431
2014 142
Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 135
2014 87
Yiiksek Ogretim 2015 104
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2014 29
Okuma Yazma Bilmeyen 2015 25
2014 113
Lise Alt1 Egitimliler 2015 107
Kadin(15-64) 2014 29
Lise Ve Dengi Meslek Okulu 2015 37
2014 42
Yiiksek Ogretim 2015 55

Kaynak:TUIK

TR 63 alt bolgesinde istihdamin egitim durumuna gore dagiliminda 15 yas iizeri erkek ve
kadinlarda en yiiksek istihdam oranina sahip olan kesim lise alt1 egitimliler olurken, bunu
kadinlarda yiiksek 6gretim mezunlar: takip ederken erkeklerde lise ve dengi meslek okulu me-
zunlari takip etmektedir. Ayni durum 15-64 yas grubu isttihdaminda da ortaya ¢ikmaktadir. Bu
durumda TR63 alt bolgesinde isgiictiniin ilk sirada az vasif gerektiren islerde calistig1 ancak
bunu takip eden islerde kadinlarin daha ¢ok vasifli islerde ¢alisirken erkeklerin ise daha diisiik
egitim seviyesi gerektiren islerde galistig1 goriilmektedir. Yani bolgede egitim gerektirmeyen
islerde istthdam oranlarin fazla oldugu ve kisilerin istihdaminin vasifsiz mesleklerde saglandig:
sOylenebilir. Yine iilke genelinde oldugu gibi TR 63 alt bolgesinde de istihdam edilen erkek

sayis1 kadin sayisindan her egitim diizeyinde oldukga fazladir.
1.3.3.1.Kahramanmaras

14.346 km?lik yiizol¢limdii ile Tiirkiye'nin 11. biiytiik vilayeti olan Kahramanmaras {i¢ ayr1
cografi bolgenin (Akdeniz Bolgesi ,Dogu Anadolu Bolgesi, Glineydogu Anadolu Bolgesi )
birbirine en ¢ok yaklastig1 alanda yer alir (Kahramanmaras Valiligi, 2016).

Tekstil sektorii basta olmak {izere metal mutfak esya, gida kuyumculuk, tarim, enerji ve
balik¢ilik sektorii Kahramanmaras ilinin 6ncelikli sektdrleri olarak 6n plana ¢ikmakta olup ilde-
ki en biiyiik sektor tekstil sektoriidiir. Tiirkiye'nin iplik {iretiminin % 27’sini, kumas tiretiminin
% 8'inin karsilamaktadir. lin ekonomik gegmisinde bakircilik ve aliiminyumculuk gibi kiiciik el
sanatlar1 bulunmakta olup bunun giiniimiizde ki mevcut metal mutfak esya sektdrii, sa-
nayilesme egilimiyle ilin 6ncelikli sektorleri arasinda yerini almigtir. Tiirkiye’deki celik tencere,
caydanlik gibi mutfak esyas: tirtinlerinin {iretiminde kullanilmak tizere giren hammaddenin
yaklasik  %50’si ~Kahramanmaras'ta islenmektedir. = Ayrica kuyumculuk sektorii
Kahramanmarag'in énde gelen sektdrlerinden biri olarak altin igslenmesiyle Istanbul’dan sonra
Tiirkiye’de ikinci sirada ve 22 ayar altin imalatinda da birinci sirada yer almaktadir(DOGAKA,
2015b: 68).

Tablo 25: Yillar itibariyle Kahramanmaras Temel isgiicii Gostergeleri

[l bazinda temel isgiicii gosterg-
eleri : Isgiiciine katilma oram 1l bazinda temel isgiicii gosterg- | 1l bazinda temel isgiicii gostergeleri
YIL (%) eleri : Igsizlik oram (%) : Istihdam oran1 (%)
2008 47,2 12,8 41,2
2009 47,2 16 39,7
2010 49,2 12,8 42,9
2011 49,8 11,1 44,2
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2012 48,6 9,7 43,9
2013 47 11,6 41,5
Kaynak: TUIK, 2016

2011 yilina kadar artan isgiiciine katilma orani ve istihdam orani 2012 yilindan itibaren

azalma goOstermistir. Issizlik orani ise 2009 yilinda tavan yaptiktan sonra 2012 yilina kadar ger-

ilemis ve 2013 yilinda artis gostermistir.

Tablo 26: Sosyal Giivenlik Kapsaminda Aktif Calisan Kisi Sayis1 (2015)

Tiirkiye Kahramanmarag
Emekli Sandig1(4/c) 3032971 37.548
Bag-KUR(4-B) 2938034 34.036
SSK(4/A) 14802222 138.863
TOPLAM 20773227 210.447

Kaynak: DOGAKA, 2015b: 24

Kahramanmaras ilinde Sosyal Giivenlik kapsaminda aktif calisan kisilerin % 18’i emekli
sandigina dahil olup, % 16’s1t BAG-KUR’a dahil ve % 66's1 de SSK sistemine dahildir

(DOGAKA, 2015b: 24).

Tablo 27: Yillara Gore ISKUR istatistikleri (Kisi)

Yil Kayth Isgiicii Kayitli Igsizler | Yil icinde | Y1l icinde Ise
Almnan AgikIs | Yerlestirme
z 2010 20.617 18.459 2414 1855
é 2011 27.365 23.385 6880 4431
é %}n 2012 42.665 27.457 11.312 7919
T M 2013 63.106 33.935 21.328 16013
§ <§C 2014 80.185 44.802 21.552 11683
2010 1.604.355 1.414.541 368.636 205.231
- 2011 2.192.145 1.844.965 660.623 363.672
= 2012 3.481.725 2.372.262 991.804 556.587
é 2013 4.540.488 2.610.969 1481196 671.578
E 2014 4.839.211 2.747.978 1735892 701.435

Kaynak: DOGAKA, 2015b: 30

ISKUR’a kayithi isgiicii ve igsiz sayisinin Tiirkiye igerisindeki oraminda 2012-2014 yillari
arasinda artis meydana gelmistir. Bununla birlikte ise yerlestirme sayilarini inceledigimizde
2014 yilinda miktar olarak artis meydana gelse de Tiirkiye igerisinde ISKUR’a kayith ise yer-
lestirme sayilar igerisindeki oraninda diisiis meydana gelmistir. Bu donemde 2010-2014 yillar:
arasinda Kahramanmaragda mevcut ISKUR’a kayith igsiz sayilarinda artis meydana gelirken

isverenler tarafindan talep edilen is sayis1 ve ise yerlestirme sayilari bakimindan da artis mey-

dana gelmistir (DOGAKA, 2015b: 30).
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Grafik 18: Kahramanmaras’da Kayitli igsizlerin Cinsiyete Gore Dagilim1
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Kahramanmaras'da kayith issizlerin sayisi her sene artis gostermektedir. 2015 yili

Haziran sonu itibariyle bile kayitli issiz sayis1 bir 6nceki yil1 asmis durumdadir. Her yil kayitl

issiz erkek sayis1 kadinlardan daha fazladir.

Grafik 19: Yillar itibari ile Cinsiyete Gore ise Yerlestirme

18.000 16.013

15000

14 000

11 582

12.000 / \
10.000 / 12 54-1\1\

9_531;\\

7.313 /
£.000
6.332
£.000

1.4 7 S — il

a T T T T

4000
1.8%5 3.401 1997
2.000 - 1.030 987 1.265

2010 2011 2012 2013 2014

mmpmsnErkek sl adin sEeEToplam

*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: ISKUR, 2015g: 8

Yillar itibariyle ise yerlestirmelere bakildiginda kadin isgiiciiniin ise yerlestirme sayilari

¢ok diisiik kalirken daha ¢ok erkeklerin ise yerlestirildigi goriilmektedir. Kadin isgiictiniin ise

yerlestirme sayilarinin en fazla oldugu yil ise 2013 yilidir.

Ise yerlestirilen 11.683 kisinin 4.522 kisisi genel beden iscisi, 2.430 kisisi iplik egirme op-

eratoril (ring/vater/vargel) ve 686 kisisi 6rgii makinasi operatoriidiir (ISKUR, 2015g: 10).

1.3.3.2.0smaniye

3,767 kilometrekarelik yiizol¢limiine sahip Osmaniye topraklarinin % 42’si ormanlik, %

39'si ekili dikili tarim alani, % 17’si tarima elverissiz arazi ve % 2’si diger arazilerden olusmak-

tadur.
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Tablo 28: Yillar itibariyle Osmaniye Temel isgiicii Gostergeleri

1l bazinda temel isgiicii 1l bazinda temel Il bazinda temel
gostergeleri : Isgiiciine katilma isglicli gostergeleri : Igsizlik isglicii gostergeleri : Isti-
YIL orani (%) orant (%) hdam orani (%)
2008 44 16,3 36,8
2009 43,8 19,4 35,3
2010 46,5 14,4 39,8
2011 46,4 12,4 40,6
2012 46,3 10 41,7
2013 43,9 14 37,8
Kaynak: TUIK, 2016

Osmaniye ilinde isgiiciine katilma oran1 201 yilina kadar artis gostermis olup bu yildan
itibaren ¢ok kiigiik oranlarda da olsa azalis gostermistir.issizlik ise yine diger illerde oldugu
gibi 2009 yilinda en yiiksek orana ulasmis ve sonraki yillarda 2013 yilina kadar azalma egilimi
gostermistir. Istthdam orani 2009 yilinda kiigiik bir azalis gosterse de 2013 yilina kadar artis

gOstermistir.

Tablo 29: Sosyal Giivenlik Kapsaminda Aktif Calisan Kisi Sayis1 (2015)

Tiirkiye Osmaniye
Emekli Sandig1(4/c) 3.032.971 18.669
Bag-Kur(4-b) 2.938.034 17.179
SSK(4/a) 14.802.222 55.619
TOPLAM 20.773.227 91.467

Kaynak: DOGAKA, 2015c: 26

Osmaniye ilinde Sosyal Giivenlik kapsaminda aktif calisan kisilerin % 20,4'ii emekli
sandigina dahil olup, % 18,81 BAG-KUR’a dahil ve % 60,8’i de SSK sistemine dahildir
(DOGAKA, 2015¢: 26).

Tablo 30: Yillara Gore ISKUR istatistikleri (Kisi)

Yil Kayith 1§gﬁcﬁ Kayith Issizler Y1l i¢inde Alinan Yil icinde Yapilan Y1l i¢inde ise
Acik s Bagvuru Yerlestirme
2010 | 8658 7.588 1.870 8271 1488
E 2011 | 17013 14.818 3.826 14.861 2.261
Z 2012 | 27008 20.551 4.800 16.670 2.915
é 2013 | 35846 25027 5.353 17.257 2.763
8 2014 | 38013 24.518 7.128 17.437 3088
2010 | 1604355 1.414.541 368.636 1.217.936 205.231
- 2011 | 2192145 1.844.965 660.623 1.398.355 363.672
= 2012 | 3481725 2.372.262 991.804 2.296.325 556.587
é 2013 | 4540488 2.610.969 1.481.196 671.578 2.359.304
E 2014 | 4839211 2.747.978 1.735.892 701.435 2.375.583

Kaynak: DOGAKA, 2015c: 32

ISKUR’a kayitli isgiicii ve issiz sayisinda Tiirkiye genelinde bir artis s6z konusuyken
Osmaniye agisindan kayith isgiicii yillar itibariyle artis gostermis ancak kayith igsiz sayis1 2013
yilina kadar artmis 2014’de azalmigtir. Agik is sayis1 hem Tiirkiye genelinde hemde Osmani-
ye'de artis gostermistir. Ise yerlestirmede ise Tiirkiye genelinde siirekli bir artis s6z konusu

olmakla birlikte Osmaniye’de 2013 yilinda bir azalma gerceklesmis ancak 2014 yilinda artmistir.
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Y1l iginde yapilan basvuru sayis1 da sayist hem Tiirkiye genelinde hemde Osmaniye’de artis

gOstermigtir

Grafik 20: Osmaniye’de Kayitli Issizlerin Cinsiyete Gére Dagilimi
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Osmaniye’de kayitli issizlerin sayisi her sene artis gostermektedir. Kayith issiz erkek

sayis1 her sene kadinlardan fazla olmakla birlikte kayith kadin sayis1 kayith erkek sayisina gore

daha hizli artis gostermistir. Tki cinsiyetin kayit sayisinda ki en yakin rakamlar 2013 yilinda

gerceklemistir.

Tablo 31: Aqik islerin Ana Meslek Gruplarina Gére Dagilim1
Meslek Gruplari 2014 2015 Degisim
Nitelik Grektirmeyen Meslekler 2176 2384 %109.6
Sanatkarlar ve Hgili Islerde Calisanlar 1306 1195 %91.5
Tesis ve Makine Operatorleri ve Montajcilar 1306 1099 %84.2
Hizmet ve Satis Elemanlari 1005 843 %83.9
Teknisyenler, Teknikerler ve Yardimci Profesyonel Meslek Mensuplari 526 317 %60.3
Biiro Hizmetlerinde Calisan Elemanlar 468 254 %54,3
Profesyonel Meslek Mensuplari 286 240 %83.8
Yoneticiler 21 18 %85.7
Nitelikli Tarim Ormancilik ve Su Uriinleri Calisanlar 34 3 %8.8
Genel Toplam 7128 6353 %89.1

*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: EKUR, 2015h: 26

Acik islerin ana meslek gruplarina gore dagilimina bakildiginda ise en biiyiik paya ni-

telik gerektirmeyen mesleklerin sahip oldugu bunu esit oranda sanatkarlar ve ilgili islerde

calisanlar ile tesis ve makine operatorleri ve motajcilar takip etmektedir

Tablo 32 : ise Yerlestirmelerin Ogrenim Durumuna Gére Dagilim

Egitim Durumu 2014 2015

Osmaniye Tiirkiye Osmaniye Tiirkiye
Okuma Yazman- Bilmeyenler 11 6139 74 12218
Okurt Yazar Olanlar 33 12764 32 9342
Tk gretim 1646 398856 1637 274401
Ortadgretim 957 202007 896 130521
On Lisans 296 46381 252 30118
Lisans 144 34495 157 21667
Yiiksek Lisans 1 776 0 490
Doktora 0 17 0 13
Genel Tolam 3088 701435 3048 478770

*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: EKUR, 2015h: 29
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ise yerlestirilenlerin egitim diizeylerine bakildiginda en fazla ise yerlestirmenin hem Tii-
rkiye genelinde hem de Osmaniye’de ilkogretim mezunlarina yapildig: bunu orta 6gretim me-
zunlarmin takip ettigi daha sonra ki egitim seviyesinin ise yiiksek lisans mezunlar1 oldugu ve
ardindan da okur yazar olanlarin ise yerlestirildigi goriilmektedir. En ¢ok ise yerlestirmenin
hem Tiirkiye diizeyinde hem de Osmaniye diizeyinde ilkogretim mezunlarinda en fazla ol-
masinin gerekgesi olarak diisiik egitim seviyelerindeki kisilerin ise yerlestirilmek i¢in daha fazla

basvuruda bulundugu ve acik islerin ¢ok fazla nitelik gerektiren isler olmamasi sayilabilir.
1.3.3.3.Hatay

5,524 km? yiiz Ol¢limiine sahip olan il Adana, Osmaniye, Gaziantep, Kilis illeri ile

komsudur.

Tablo 33: Yillar itibariyle Hatay Temel Isgiicii Gostergeleri

[l bazinda temel isgiicii gosterge- [l bazinda temel isgiicli gosterg- | Il bazinda temel isgiicii gosterge-

YIL leri : Isgiiciine katilma oram (%) eleri : Issizlik orani (%) leri : Istihdam orani (%)

2008 44,6 17,7 36,7

2009 46,6 19 37,8

2010 50 13,9 43

2011 49,7 12,7 434

2012 48,6 11,4 43,1

2013 45,9 12,2 40,3

Kaynak: TUIK, 2016

Hatay’da isgiliciine katilma oranlar1 2010 yilina kadar artis gostersede bu yildan itibaren
azalis gostermistir. Istihdam oram ise 2011 yilina kadar artis gostermis ancak 2012’den itibaren
azalis gostermistir. 2009 yilinda en yiiksek issizlik oranina sahip olan il 2008 krizinin etkisini

2009 yilinda issizlik oraninda net bir sekilde gormiis fakat bu yildan itibaren azalis gostermistir.

ISKUR'a kayith isgiicii ve igsiz sayisinda yillar iginde Tiirkiye genelinde ve Hatay’da bir
artis s6z konusudur. Yil iginde ki acik is sayis1 Tiirkiye genelinde artis gosterirken Hatay’da
2013 yilina artmig 2014 yilinda azalma gdstermistir. Ise yerlestirmeler de yine Tiirkiye genelinde
yillar itibariyle artis gosterse de Hatay’'da 2013 yilindan sonra 2014 yilinda ciddi bir azalma
gostermistir. Y1l icinde yapilan bagvurular da da yine benzer bir siire¢ goze ¢arpmaktadir. Tii-
rkiye genelinde yillar itibariyle bir artis s6z konsuyken Hatayda 2013 yilina kadar artan artis
2014 yilinda bir azalma gostermektedir.

Grafik 21: Hatay’da Kayitl issizlerin Cinsiyete Gore Dagilimi
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*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: EKUR, 2015i: 17
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Hatay’da kayith issizlerin sayisi her sene artis gostermektedir. Kayitl issiz erkek sayisi
her sene kadinlardan fazla olmakla birlikte birbirine en yakin kayitli issiz kadin ve erkek
sayilar1 2012 yilinda gerceklesmistir. Acik islerin ana meslek gruplarna gore dagilimina
bakildiginda en biiyiik paya sahip olan meslegin kuryelik oldugu bunu genel beden is¢iliginin

takip ettigi ve ardindan satis danismanhiginin geldigi goriilmektedir.

Grafik 22: Yillar itibari ile Cinsiyete Gore ise Yerlestirme
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*: Ocak-Haziran 2015, Kaynak: iSKUR, 2015i: 21

Yillar itibariyle ise yerlestirmelere bakildiginda kadin isgiiciiniin ise yerlestirme sayilar
erkeklerin ise yerlestirilme sayilarimin altindadir. Erkek, kadin ve toplam ise yerlestirme
rakamlar1 2013 yilina kadar artis gosterirken 2013 yilindan sonra ise yerlestirme sayilari
diigsmiistiir. 2014 yilindan itibaren toplam ise yerlestirme ile erkeklerin ise yerlestirilme sayilari

artarken kadin ise yerlestirme rakamlar1 azalmist:
SONUC

Tiirkiye Istatistik Bolge Birimi Simflandirmasi (IBBS) yapilirken pek ok etken goz
oniinde bulundurularak bir siniflandirma yapilsa da bolgeyi olusturan alt bolgeler ve hatta iller
arasinda degiskenler agisindan pek ¢ok farkliliklar ortaya ¢ikabilmektedir. Bu dogrultuda Ak-
deniz Bolgesinde en gelismis alt bolgenin Antalya , Isparta ve Burdur’dan olusan TR 61 alt bol-
gesi oldugu soylenebilir. Bu bolgeyi TR62 olarak adlandirilan Adana ve Mersinalt bolgesi takip
etmektedir. Bu bilgileri verilerde dogrulamaktadir. Calismada kullanilan verilere gore TR61 alt
bolgesi isgliciine katilma ve istihdam oranlarinda en yiiksek oranlara sahip {i¢ ili olustururken
igsizlik oranlarinda da Akdeniz bolgesinde en diisiik orana sahip alt bolgedir. Ardindan en
yliksek isgliciine katilma orani ve istihdam oraninda TR62 alt bolgesini olusturan iller olan
Mersin ve Adana sirasiyla TR61 alt bolgesi illerini takip etmektedir. Ancak issizlik oranlar1 agi-
sindan bakildiginda ise TR61 alt bolgesini en diisiik issizlik oranlariyla Kahramanmaras ve
Hatay takip etmektedir. En diisiik isgiiciine katilma ve istihdam oranin ve en yiiksek issizlik

oranin TR63 alt bolgesinde yer alan Osmaniye ilinde oldugu goriilmektedir.

Onemli gelismislik gostergelerinden biri olan yoksulluk verilerine baktigimizda ise
TRé61alt bolgesinin hem esdeger ortalama hanehalk: kullanilabilir fert geliri kapsaminda en
yiiksek gelire sahip olmasi hemde yoksulluk orani agisindan en yiiksek kademede olmas: s6z

konusudur. Bu durumun gelir dagilimi esitsizliginden kaynaklandig1 soylenebilir. Igsizlik
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rakamlarinda ise 2013 y1ili verilerine gore Tiirkiye’de igsizligin en yiiksek oldugu on il icerisinde

Akdeniz bolgesinde bulunan 3 il yer almaktadir. Bunlar Adana, Mersin ve Osmaniye’dir.

Bati1 Akdeniz Bolgesi (TR61) istihdam konusunda Tiirkiye ortalamasinin iistiinde seyre-
derken, igsizlik oraninda ise Tiirkiye“nin altinda kalmaktadir. Tarima dayal1 sanayi isletmeleri-
nin kurulmas: Bolge halkinin istihdam ve gelir seviyesinin artmasini, katma degeri yiiksek
dirtinlerin tiretilmesi gelirin artmasini saglayacaktir. Béylece Bolge halkinin go¢ etmesinin 6nii-

ne gecilerek yerel kaynaklarin kullanilmasi saglanabilir.

Istihdam edilenlerin egitim durumlarina alt bélgeler agisindan bakildiginda ise tiim alt
bolgelerde en biiyiik istihdam payina lise alt1 egitimlilerin sahip oldugu goriilmektedir. Bu da
bolgede yiiksek 6grenim gerektirmeyen islerde istihdam oranlarin fazla oldugunu ve kisilerin
istihdaminin vasifsiz mesleklerde saglandigi gostermektedir. Alt bolgelerdeki egitim du-
rumlarina gore istihdam verileri Tiirkiye verisi ile de paralellik gostermektedir. Tiirkiye ver-
ilerinde de isttihdamda en biiyiik paya lise alt1 egitimliler sahiptir. Ancak bu egitim seviyesi

Tiirkiye genelinde issizlik ve isgiicii rakamlarinda da en biiyiik paya sahiptir.

Akdeniz Bolgesinde verilerden yola ¢ikarak iller arasinda gelismislik farkliliklarinin fazla
oldugu goriilmektedir. Bu nedenle iller arasinda gocte fazla olmaktadir. Ornegin Antalya
bolgedeki diger illere gore daha genis istihdam olanaklarina sahip olmasi sebebiyle bolgedeki
diger illerden siirekli go¢ almaktadir. Bu fakhiliklarin Oniine gecilebilmesi i¢in bolgedeki
yatirimlarin arttirilmasi, KOBl'lere diisiik faizli kredi, prim tesvikleri gibi destekler verilerek
igsizligin Onlenmesi saglanmalidir. Tesvik ve destekler bolgesel kalkinmanin esit bir sekilde
saglanmasinida getirecektir. Ayrica bolgede ki isgliciiniin egitim seviyesinin arttirilmasi
desteklenirken bolgenin ihtiyaci olan sektorler ve meslekler belirlenip isgiicii bu mesleklere

yonlendirilerek ihtiyag olan isgticii ve mevcut isgiicii dengesizliginin giderilmesi saglanmalidir.
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