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Extended Summary
1. Introduction

People can sometimes get hurt or hurt others for some reason in interpersonal relationships. In such
cases, forgiveness plays an important role for the course of social relations and the subjective
psychological well-being of the individual. Forgiveness, in its most common way, is one's “willingness
to abandon one's right to resentment, negative judgment and indifferent behavior toward one who
unjustly hurt us, while fostering the undeserved qualities of compassion, generosity, and even love
toward him or her” (Enright, 1996). In 2014, Colak introduced the concept of "forgiveness flexibility"
to the literature. Forgiveness flexibility focuses on the process of forgiving which includes recognition,
internalization and practice of forgiveness; moreover, it is defined as the ability to minimize negative
effects of hurtful situation which needs forgiving by using the cognitive, affective and behavioral
potential of the individual (Colak, 2014). The forgiveness flexibility is an improvable ability that
allows a person to protect their psychological well-being against a hurtful event by choosing
forgiving. Accordingly, the effect of forgiveness flexibility in the study was considered as a predictor
variable.
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Flexibility of forgiveness contributes to the psychological well-being of individuals by increasing their
awareness of true forgiveness and making them less affected by hurtful events. In addition, the
individual's sensitive behavior towards what is happening around them can be thought of as a
requirement for a person to be a social entity. A person's willingness to help those who need help in
any way around them is also one of the ways to show this sensitivity. This is explained by “altruism”
in the body of literature. Altruism, which is defined as the self-sacrificing and helping others in
situations that will benefit others without caring for their own desires and needs (Odag, 2017) and
attributing the interests of others as their own interests (Scott & Seglow, 2007), has been observed to
have different designations such as helpfulness, benevolence and selflessness.

Forgiveness is a concept that researchers in the field of psychology have long worked on, while the
forgiveness flexibility has more recently begun to take its place in the field as a concept. Forgiveness
flexibility is essential for it includes the ability to minimize negative impacts of an event (Colak, 2014).
Looking at the sub-dimensions of scales measuring forgiveness such as the Heartland Forgiveness
Scale, it is seen that the focus is on forgiving oneself, others and the situation itself (Thompson,
Snyder, Hoffman, Michael, Rasmussen and Billings, 2005); while the Forgiveness Flexibility Scale
focuses more on the process of forgiveness with its recognition, internalization and practicing
dimensions (Colak, 2014). In this aspect, it can be said that the concept of forgiveness flexibility offers
an in-depth perspective on forgiveness. Although the concept of altruism is one of the current and
popular concepts of psychology, there has been no study in the literature that reveals its relationship
with the forgiveness flexibility. It can be assumed that the individual's level of forgiveness flexibility
has a role in explaining altruistic behavior, which includes helping others selflessly. In addition, it is
believed that comprehending the factors affecting the formation of altruistic behavior will contribute
to the development of altruistic behavior. Accordingly, the aim of this research is to analyze the effect
of forgiveness flexibility of university students on altruism using the structural equation model. In line
with this purpose, a model has been created and tested based on the body of literature on forgiveness
flexibility and altruism. Within the scope of the research, the answer to the question “Does the
forgiveness flexibility affect the altruistic behavior of university students?" was sought.

2. Method

In this study, which examined the effect of forgiveness flexibility of university students on altruism,
the relational screening model was used. The study group consists of 716 students studying at Sakarya
University Faculty of Education in the 2018-2019 academic year. In the study, data was collected using
the Forgiveness Flexibility Scale, Altruism Scale and Personal Information Form.

3. Conclusion and Suggestions

According to the results of this study, the recognition dimension of forgiveness flexibility positively
influences the dimensions of altruism among university students: aid based on physical strength and
aid based on intimate feeling. Considering that the forgiveness flexibility is the ability to minimize the
level of being affected by hurtful events by using one's cognitive, affective and behavioral skills; and
that the dimensions of recognition, internalization and implementation follow a hierarchical order as
being preconditions for each other (Colak, 2014); it can be said that individuals who know what true
forgiveness is but have not yet formed an attitude towards forgiveness are in the first step of the
forgiveness process.

According to another result of the study, the internalization dimension of forgiveness flexibility
negatively affects all the altruism dimensions of university students. It is believed that whether the
attitude developed towards forgiveness is positive or negative is decisive in the emergence of this
result. As a matter of fact; Kozan, Kesici and Baloglu's (2017) statement that positive and negative
emotions play an important role in the process of forgiving supports this theory. In another respect,
when developing an attitude towards forgiveness is considered within the concept of emotion
regulation; the fact that the individuals who can more easily regulate their emotions display more
positive social behaviors, and individuals who have difficulty regulating emotions display less
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positive social behaviors makes us think that the participants in our study may have difficulty
regulating emotions, as Mubarique (2016) proved.

The practice dimension of forgiveness flexibility has a positive effect on all dimensions of altruism of
university students. A person abandons their negative feelings such as hostility, hatred and anger, and
acts more empathetic when they forgive (Enright, 1996). An individual who acts empathically acts
altruistically (Arpaci Ozmen, 2014; Avai, Aydin and Ozba§aran, 2013; Duru, 2002;). Accordingly, it is
common for a person to become a more altruistic individual by being more sensitive to the people and
events around them and not being indifferent to the needs of their environment due to the feeling of
empathy that becomes evident when they practice forgiving.

Forgiveness flexibility, a skill that can contribute to a person's social relationships and psychological
well-being, also contributes to their altruism at a significant level, as can be seen in the research
results. Also, forgiveness flexibility is noted for its improvable qualification. Another aspect that gives
importance to the concept of forgiveness flexibility is that it is a skill in which a person learns true
forgiveness. Based on this, introducing the concept of forgiveness flexibility in the Psychological
Counseling and Guidance curricula of formal and informal educational institutions and organizing
psychoeducation programs in order for students to gain and develop this skill will be useful in terms
of self-actualization.
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0z MAKALE BILGI

Bu arastirmanin amaci {iniversite &grencilerinin affetme esnekliginin Makale Tarihgesi:

ozgecilik tizerindeki etkisinin yapisal esitlik modeli ile incelenmesidir. Alindi: 19.01.2021

Aragtirmada Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2018-2019 Diizeltilmis hali alind: 18.02.2021
akademik yilinda 6grenim goren 500’1 kadin (69.8), 216’s1 erkek (30.2) Kabul edildi: 26.02.2021

olmak tizere toplam 716 6grenciye ulagilmustir. Veri toplama aract olarak Cevrimici yaymlandi: 01.06.2021
Ozgecilik Olgegi, Affetme Esnekligi Olcegi ve kisisel bilgi formu Makale Tiirii: Arastirma Makalesi
kullanilmugtir.  Verilerin ~ analizinde, affetme esnekliginin 6zgecilik Anahtar Kelimeler: Affetme esnekligi,
tizerindeki etkisinin belirlenmesi igin yapisal esitlik modellemesi bzgecilik, yapisal esitlik modeli

yapilmigtir. Arastirma sonucunda {iniversite Ogrencilerinde; affetme
esnekligi Olgeginin tanima boyutunun ozgecilik Olgeginin fiziksel giice
dayali yardim ve yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim boyutlarimi
anlamli diizeyde yordadigi, goniillii faaliyetlere katilma, maddi yardim,
travmatik durumlarda yapilan yardim, yasli/hastalara yapilan yardim ve
egitim siirecinde yardim boyutlarini yordamadig: goriilmektedir. Affetme
esnekligi dlceginin igsellestirme ve uygulama boyutlarinin ise 6zgecilik
Olgeginin tiim alt boyutlarin1 anlamli olarak yordadigi bulunmustur.
© 2021 JIETP Tiim haklar1 saklidir

1. Giris

Insanlar kisilerarasi iliskilerde zaman zaman bir sebepten dolay1 incinebilmekte ya da bagkalarin
incitebilmektedir. Bu gibi durumlarda sosyal iligkilerin gidisi ve bireyin 6znel psikolojik iyi olusu igin
affetmenin 6nemli bir rolii ortaya ¢ikmaktadir. Affetme i¢sel dinamikleri nedeniyle karmasik bir
kavram olarak nitelendirilebilir. Ozellikle 1980'li yillardan sonra bir¢ok bilimsel arastirmaya konu
olmasina ragmen (Asici, 2019; Bugay ve Demir 2012; Kaya ve Peker, 2016; Sari, 2014; Worthington,
2005; Wade ve Worthington, 2005) affetmenin ortak bir tanimina ulasmak giictiir. En kabul edilen
tanimiyla affetme, incitilmis bir kisinin kendisini inciten kisiye karsi olumsuz ve diismanca duygulari
terk ederek yerine suclu kisiye kars1 sevgi ve merhamet gibi olumlu duygular beslemeye motivasyon
gostermesidir (Enright, 1996). Farkli gortiislere karsin literatiirde yer alan affetme tanimlarinin bazi
ortak noktalari; affetme siirecinin incinen kisinin i¢sel degisimini igermesi, incinen kisinin sugluyu
affetmeyi bilingli olarak se¢mesi, affetme siirecinde suglu kisiyi ve kiric1 davramnisi giderek daha iyi
anlamasiyla sugluya ve kirict duruma karsi olan olumsuz duygularini daha empatik bir anlayisla
yeniden cerceveleyerek olumlu duygulara doniistiirmesi olarak ifade edilmektedir (Harris, Thoresen
ve Lopez, 2007). Bu doniisiimii gerceklestirebilmek, bireyler icin farkli durumlarda farkli zorluklar
icerebilmektedir.

Affetme davramisini ortaya koyabilmenin insan ve toplum tizerinde farkl: etkileri s6z konusudur.
Enright’a gore (1996), insan birine kirilldiginda aciy1 kirildig kisiye aktarmak yerine bir siingerin suyu
¢ekmesi gibi kendisine ¢cekmektedir. Affetmeyi basardiginda ise kirilan kisi bu ac1 nedeniyle kendisini
kiran kisiye ya da bagkalarina zarar verebilecekken bu dongiiyli kirabilmektedir. Affetmeyi
basaramayan insanlarin ise depresyon ve kizginlik yasadiklar1 goriilmektedir (Worthington, 2005).
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Affetme kisinin icindeki degisiklikleri ve baskalariyla olan iligkilerini icermesi bakimindan hem
psikolojik hem de sosyal bir yapiy1 icermektedir (Ransley, 2004, s.16). Nitekim Enright, (1996) bu
baglamda affetme f{igliisiinden bahsetmektedir. Bunlar; baskasii affetme, bagkalar1 tarafindan
affedilme ve kendini affetmedir. Affetme bir fail, bir magdur, bazen bir sahit, bazen de toplumdaki
daha genis bir kitleyi icerir. Ve tiim bu taraflar affetme durumundan farkl etkilenirler (Worthington,
2005). Affetmenin sosyal yasama yansimasi da Onemli bir noktay1 olusturmaktadir. McCullough
(2008,) insanlarin yakin iligkilerinde ortaya koyduklar: affetme 6rneklerini toplumu bir arada tutan
yapistiricilar gibi degerlendirmektedir.

Affetme konusunda yapilan calismalarin yam sira 2014 yilinda Colak tarafindan “affetme
esnekligi” kavramini literatiire kazandirilmistir. Affetme esnekligi; affetmenin taninmasi,
i¢sellestirilmesi ve uygulanmasini igeren affetme siirecine odaklanmis olup; kisinin biligsel, duyussal
ve davranigsal potansiyellerini kullanarak affetmeyi gerektiren kirici durumun olumsuz etkilerini en
aza indirebilme becerisi olarak tanimlanmaktadir. Bu beceri; kisinin gercek affetmeyi tamidigi ve
igsellestirdigi “affetme” ile uygun yer, zaman ve sekilde affetmenin gerceklestigi “esneklik”
boyutlarindan olugsmaktadir (Colak, 2014). Affetme esnekligi ayn1 zamanda bireyin affetmeyi bilingli
olarak sectigi ve zamanla gelistirilebilen bir beceri olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Colak ve Kog, 2016).
Bu beceriye sahip bireyler kendini ve baskalarim1 oldugu gibi kabul etme yetisine de sahiptir ve
olaylar karsisinda baskalarinin goriislerinden etkilenmeden kendi tutumlarini olusturabilirler. Ayni
zamanda affetmenin getirecegi sagaltici etkinin farkinda olduklari i¢in maruz kaldiklar1 incitici
durumu dogru tanimlayabilirler ve incitici durum sonrasinda yasamlarna daha kolay uyum
saglayabilirler (Colak, 2014). Bunlarin yaninda affetme esnekligi, kisinin affetme siireci Oncesi
muhtemel olarak gelistirmis oldugu olumsuz ve islevsellikten uzak diisiincelerin islevsel diistincelere
doniismesine de katk: saglayan bir beceridir (Colak, Kog, Eker ve Diisiinceli, 2017). Ozetle affetme
esnekligi; kisinin yasadig incitici olaylar karsisinda affetmeyi segerek aslinda psikolojik iyi olusunu
incitici olaya kars1 korumasini saglayan gelistirilebilir bir beceridir. Bu dogrultuda affetme esnekligi
yapilan arastirmada etkisi incelenen yordayici degisken olarak ele alinmistir.

Literatiirde affetme esnekligi ile ilgili sinirh sayida ¢alismaya rastlanmistir. Affetme esnekligi
kavramiin {iniversite Ogrencileri igin gelistirilmis (Colak, 2014) dlgek formunun ortadgretim
ogrencileri {izerinde (Colak ve digerleri, 2017) gegerlik giivenirlik g¢alismalar1 yapilmistir. Aym
zamanda Colak (2014), uyguladig1 logoterapi yonelimli grupla psikolojik danismanin {iniversite
ogrencilerinin affetme esnekligi kazanmasinda etkili oldugunu ortaya koymustur. Gergeklik terapisi
yonelimli dini basa ¢ikma psiko-egitim programi diizenleyen Karakas (2014) diizenledigi oturumlarin
affetme esnekligi, empati ve stresle basa ¢ikma {izerindeki etkisini incelemis ve oturumlar sonucunda
katilimailarin affetme esnekligi puanlarinin artis gosterdigini saptamistir. Yine Karakas (2017)
liniversite Ogrencileri tizerinde yapmis oldugu calismayla Ozgeciligin manevi zeka, i¢ yonetimli
dindarlik ve 6znel iyi olusla pozitif yonde anlamli bir iliskisinin oldugunu ortaya koymustur. Eker
(2017) biligssel davranisci terapi oturumlar: ile artan affetme esnekliginin ergenlerin umutsuzlugunu
azalttign sonucuna ulasmustir. Asicr (2019), affetme esnekliginin ergenlerin iyi olusunu anlaml
diizeyde yordadigy; Delibalta, Caglar ve Evin Akbay (2020) ise affetme grup terapisinin iiniversite
ogrencilerinde bagkalarini bagislama ve affetme esnekligi diizeyini arttirdig1 sonucuna ulagmiglardar.

Bireylerin gercek affetmeye iligkin farkindaliginin artmasini ve kirici olaylardan en az gekilde
etkilenmesini saglayarak psikolojik iyi oluslarina katki saglayan affetme esnekligi becerisinin yani sira
bireyin gevresinde olan bitenlere karsi duyarli davranislar sergilemesi de insanin sosyal bir varlik
olmasinin geregi olarak diisiiniilebilir. Bireyin g¢evresinde herhangi bir sekilde yardima ihtiyaci
olanlara yardim etme istegi icinde olmasi da bu duyarlilig1 gosterme yollarindan birisidir. Bu durum
literatiirde “6zgecilik” kavramui ile aciklanmaktadir. Kisinin, fedakarlik gostererek ve kendi istek ve
ihtiyaglarini umursamadan bagkalar1 adina yarar getirecek durumlarda onlara yardim etmesi (Odag,
2017) ve kisinin bagkalarimin ¢ikarlarini kendi cikari atfetmesi (Scott ve Seglow, 2007) olarak
tanimlanan 6zgecilik kavraminin literatiirde digergamlik, elseverlik ve altruizm gibi farkl sekillerde
de adlandirilabildigi gozlenmistir. Ozgecilik, olumlu sosyal davraniglardan biri olarak gosterilmesine
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(Akbaba, 1994; Carlo ve Randall, 2002; Morgan, 2011) ragmen kisinin bireysel fedakarligin
gerektirmesi agisindan diger olumlu sosyal davranislardan farklilik gosterir (PsychSmart, 2015).
Benzer sekilde Elmas (1998) da 6zgeci davranisin herhangi bir karsilik beklemeden goniilliiliikle
yapildigini; ¢ikar gozeterek veya zoraki yapilan yardimlarin 6zgecilik sayilamayacagini savunmustur.

Literatiirde psikolojideki bazi kuramsal yaklasimlarin 6zgecilik konusuna farkli bakis acilar:
sunduklar1 goriilmektedir. Psikanalitik agidan bakildiginda Anna Freud 6zgeciligi kisinin caresizlik
hissinden kurtulmak adina yardim etmeyi, yararli olmay1 6grendigi bir ego savunma mekanizmasi
olarak agiklamaktadir (Sharf, 2012). Ozgecilik, yansitma ve 6zdeslesme savunma mekanizmalarin
icermekte; kisi baskalarina yardim ederek aslinda kendi idsel diirtiilerine yonelik doyum elde etmeye
calismaktadir (Freud, 2011; Murdock, 2016). Aym zamanda birey, 0Ozgeciligi bencilce his ve
davraniglarimi gizlemek adina maske gibi kullanabilmektedir (Hall, 2016). Bes faktor kisilik kuramina
gore ise, uyumlu insanlar yardimsever kisilerdir ve bu sebeple 6zgeci bireylerin uyumlu kisilikler
oldugu soylenebilir (Burger, 2006). Bireysel psikolojinin kurucusu Adler’e gore de, sosyal ilgisi gelismis
bireyler bagkalarinin hayatlarina fayda saglayarak yasamda anlam bulurlar ve bu sekilde davranmak
sagliklillk Olciitii sayilirken; tersi sekilde davranmak uyumsuzluk cercevesinde degerlendirilir
(Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2011). Sosyal §§renme kurami agisindan bakildiginda yardim etme
davrarus: diger tiim davraniglar gibi model alma yolu ile 6grenilir ve insanlara yardim etmek ahlakin
boyutlarindan biri olarak kabul edilir (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2011). Nitekim, ahlak gelisim
kuramlarina goére 6zgecilik ahlaki degerler arasinda kabul edilir ve her insan bu ahlaki degeri elde
edebilecek kadar ahlaki gelisim gosteremeyebilir (Ummet, 2012). Hiimanistik kuram acisindan
bakildiginda ise 6zgecilik, kendini gerceklestiren bireylerin “tiim insanliga yonelik empati ve sevgi
duyma” 6zelligi kapsaminda degerlendirilebilir. Oyle ki kendini gergeklestiren bireyler tiim insanliga
yonelik empati duyar ve sevgi beslerler ve bunun sonucu olarak baskalarinin acilarina ve ihtiyaglarina
duyarli olup onlara yardim etme istegi i¢inde olurlar (Yazgan Inang ve Yerlikaya, 2011). Baglanma
kuramina gore 6zgecilik, giivenli baglanan bireylere ait bir 6zellik olarak atfedilebilir. Ciinkii, giivenli
baglanan bireyler olumlu benlik saygisina sahip olduklarindan ve diger insanlarin iyi niyetine ve
giivenilirliklerine dair siiphe duymadiklarindan bagkalar1i ile yakinlik kurabilir ve yardim
davranisinda bulunabilirler (Terzi ve Ergiliner Tekinalp, 2013). Varoluscu yaklasim perspektifinde
kisinin 6zgeci davranis gostermesi kendini asarak baskalarinin yerinde veya bagka durumlarin
igerisinde anlam bulmasim sagladig1 goriisii savunulurken ayni zamanda 6zgeciligin iyilestirici ve
terapotik bir davranis oldugu ileri siiriilmektedir (Yalom ve Leszcz, 2005). Nitekim Frankl, iyilik
yapmanin yasamin anlamini kesfedebilecegimiz yollardan biri oldugu goriisiindedir (Murdock, 2016).
Ozgecilige bakis acisindaki bu zenginlik, kuskusuz, 6zgeci davranisi ve ozgeci bireyi anlama
noktasinda sosyal bilimcilere yol gostermektedir. Bu dogrultuda ozgecilik yapilan arastirmada
yordanan degisken olarak ele alinmustir.

Literatiirde 6zgeciligin konu edildigi ¢cok sayida ¢alismaya rastlanilmistir. Acar ve Apak (2017),
sosyal hizmet boliimii 0grencilerinin katildig1 ¢alismada 6zgeciligin empatik egilimin yordayicist
oldugunu ortaya koymuslardir. Benzer sekilde Arpaci ve Ozmen (2014) ve Avci, Aydin ve Ozbasaran
(2013) da hemsirelik 6grencileri iizerinde yaptiklar1 ¢alismalarda empati ve 6zgecilik arasinda pozitif
yonlii iliski oldugunu saptamuslardir. Eksi, Sayin ve Celebi (2016) {iniversite 6grencilerinde 6zgecilik
ve otantiklik arasinda iliski saptamazken; Yontem ve IThan (2013) bireyci benlik kurgusu ile otantik
yasamin Ozgeciligin yordayicisi oldugu sonucuna ulagmistir. Khalinbayli (2018) iiniversite
ogrencilerinde 6zgecilik ile mitkemmeliyetcilik arasinda anlaml iliski oldugunu; Kasapoglu (2014)
Ozgeciligin iyilik halinin yordayicis1 oldugunu; Ismen ve Yildiz (2005) Ogretmen adaylarinda
Ozgeciligin Ogretmenlik meslegine iliskin olumlu tutumlarin yordayicist oldugunu ve atilgan
bireylerin cekingen bireylere gore daha 6zgeci olduklarini ortaya koymuslardir. Ozgecilik ile ilgili
yurtdisinda yapilan calismalara bakildiginda; lisans Ogrencileri {izerinde yapilmis bir ¢alismada
problemli cep telefonu kullaniminin 6zgeciligi aleksitimi ve empati araciligiyla olumsuz yonde
etkiledigi sonucuna ulasilmistir (Hao, Jin, Lyu ve Akram, 2020). Baska bir ¢alismada ise duygusal zeka
ve Ozgeciligin 6znel iyi olusu yordadig1 ve duygusal zeka ile 6znel iyi olug arasindaki iliskinin
0zgeciligin kismi araciligiyla gerceklestigi tespit edilmistir (Huang, Shi ve Liu, 2018).
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Affetme, psikoloji alanindaki arastirmacilarin uzun siiredir ¢alistig1 bir kavram olma 6zelligini
tasirken affetme esnekligi daha yakin tarihte bir kavram olarak literatiirde yerini almaya baslamistir.
Affetme esnekligi; olayin olumsuz etkisini en aza indirebilme becerisini de icermesi (Colak, 2014)
bakimindan onem arz etmektedir. Heartland affetme Olcegi gibi affetmeyi Olcen Olceklerin alt
boyutlarina bakildiginda kendini, bagkayr ve durumu affetmeye odaklanldig1 goriiliirken
(Thompson, Snyder, Hoffman, Michael, Rasmussen ve Billings, 2005), Affetme esnekligi lgeginin
tanima, igsellestirme ve uygulama boyutlariyla daha ¢ok affetme siirecine odaklandig1 goriilmektedir
(Colak, 2014). Bu yoniiyle affetme esnekligi kavraminin affetmeye iliskin derinlemesine bir bakis agis1
sundugu sdylenebilir. Ozgecilik kavrami ise psikolojinin giincel ve popiiler kavramlarindan biri olma
Ozelligini tasimakla birlikte; literatiirde affetme esnekligi ile iliskisini ortaya koyan bir calismaya
rastlanmamuistir. Bireyin affetme esnekligine sahip olma diizeyinin, baskalarina fedakar igerikli
yardim etmeyi iceren Ozgeci davramslari agiklamada rolii olacag1 diisiiniilebilir. Ayrica 6zgeci
davranisin olusmasina etki eden faktorlerin anlasilmasinin, 6zgeci davranisin gelistirilmesine yonelik
calismalara katki saglayacag: diisiiniilmektedir. Bu baglamda bu ¢alismada iiniversite 6grencilerinin
affetme esnekliginin 0Ozgecilik {iizerindeki etkisinin yapisal esitlik modeli ile incelenmesi
amaclanmistir. Bu amag dogrultusunda affetme esnekligi ve 6zgecilik ile ilgili literatiir temel alinarak
bir model olusturulmus ve sinanmistir. Arastirma kapsaminda “Affetme esnekligi iiniversite
ogrencilerinin 6zgeci davranislarini etkilemekte midir?” sorusuna cevap aranmustir.

2. Yontem
2.1. Arastirmanin Deseni

Universite 6grencilerinde affetme esnekliginin 6zgecilik iizerindeki etkisinin incelendigi bu
aragtirmada, iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Iliskisel tarama modeli, iki veya daha fazla
degiskenin birlikte degisimini inceleme firsat1 bulan (Karasar, 2009) ve var olan durumu oldugu gibi
betimleyebilmeye imkan saglayan bir nicel arastirma tiiriidiir (Sonmez ve Alacapinar, 2017).

2.2. Calisma Grubu

Aragtirmanin calisma grubunu Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi'nde 2018-2019 akademik
yilinda 6grenim goren 716 6grenci olusturmaktadir. Katilimcilara iliskin demografik bilgilerin frekans
ve yiizde oranlarina Tablol’de yer verilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Demografik Ozellikler Frekans Yizde
Cinsiyet Kadin 500 69.8
Erkek 216 30.2
Yas 18 29 41
19 115 16.1
20 199 27.8
21 177 24.7
22 102 14.2
23+ 94 13.13
Sinuif 1.simf 72 10.1
2.smif 258 36.0
3.smif 245 34.2
4.smf 141 19.7
Program PDR 159 222
OOE 35 4.9
OEE 85 11.9
FBE 68 9.5
BOTE 43 6.0
SNE 35 49
TRE 58 8.1
IME 96 13.4
YDE 90 12.6
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Barinma sekli Aile ile 167 23.3
Ozel yurtta 97 13.5
Devlet yurdunda 301 42.0
Evde arkadasglar ile 131 18.3
Diger 20 2.8

Sosyo-ekonomik diizey Diisiik 59 8.2
Orta 634 88.5
Yiiksek 23 3.2

Aile Tira Cekirdek aile 606 84.6
Genis aile 89 124
Diger 21 29

2.3. Veri Toplama Aragclari

Arastirma kapsaminda kullanilan veri toplama araglari Affetme Esnekligi Olgegi, Ozgecilik
(Altruism) Olgegi ve Kisisel Bilgi Formu’dur.

2.3.1. Affetme Esnekligi Olgegi

Affetme Esnekligi Olgegi, 2014 yilinda Colak tarafindan gelistirilmistir. 52 maddeden olusan
madde havuzu oncelikle Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik anabilim dalinda gorevli 6 6gretim
eleman: tarafindan incelenmis ve 22 madde uzman goriisleri dogrultusunda madde havuzundan
¢ikarilmistir. Kalan 30 madde, 401 {iniversite 6grencisine uygulanmis ve elde edilen veriler iizerinden
agimlayicl faktor analizi yapilmistir. A¢imlayicr faktor analizi sonucunda toplam varyansin %48.95'ini
acgiklayan 15 madde ve 3 alt boyuttan olusan bir yap: elde edilmistir. Tanuma, Icsellestirme ve
Uygulama alt boyutlarindan olusan Olgekte 5°1i Likert tipi derecelendirme Olgegi kullanilmistir.
Olgegin giivenirliginin saglanmasi amaciyla alt boyutlar ve toplam i¢in Cronbach Alpha i tutarlilik
katsayilar1 hesaplanmis ve toplam Cronbach Alpha katsayisi .83 olarak bulunmustur (Colak, 2014).

2.3.2. Ozgecilik (Altruism) Olgegi

C)decilik Olgegi Ummet, Eksi ve Otrar (2013) tarafindan gelistirilmistir. C)lgegin gecerlik ve
giivenirlik caligmasi Marmara Universitesi'nde 6grenim goren 584 6grenci (336's1 kadin, 248’1 erkek)
ile gerceklestirilmistir. 38 maddeden olusan Olgek, goniillii faaliyetlere katilma, maddi yardim,
travmatik durumlarda yapilan yardim, yasli/hastalara yapilan yardim, fiziksel giice dayali yardim,
egitim siirecinde yapilan yardim ve yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim olmak iizere toplam
7 alt boyuttan olusmaktadir. Hi¢ katilmiyorum (1), katilmiyorum(2), kararsizim(3), katiliyorum(4),
tamamen katiliyorum(5) olmak {iizere 51i Likert tipinde bir olgektir. Olgegin alt boyutlara ve
toplamina dair Cronbach Alpha giivenirlik sayilar1 hesaplanmis, toplam Cronbach Alpha degeri .81
olarak bulunmustur (Ummet, Eksi ve Otrar, 2013).

2.3.3. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmada yer alan demografik degiskenleri elde etmek icin arastirmact tarafindan
hazirlanmistir. Yas, sif, program, barinma sekli, sosyo-ekonomik diizey ve aile tiiriine iliskin
sorulardan olugmaktadir.

2.4. Verilerin Toplanmasi

Bu arastirmaya ait veriler, gerekli izinler alindiktan sonra Subat 2019-Mayis 2019 tarihleri
arasinda Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesinde toplanmistir. Veri toplama siirecinde
arastirmacilar, izin dahilinde 6grencilerin ders aldiklar1 siniflara bizzat girerek, ¢alismay: aciklamis ve
goniillii 6grenciler tarafindan uygulama formunun doldurulmasini saglamistir. Sakarya Universitesi
Egitim Fakiiltesi'nde 2018-2019 akademik yilinda 6grenim goren tiim programlardan Ogrencilere
ulasilmaya Ozen gosterilmis, toplamda 9 lisans programindan 716 Ogrenci arastirmaya dahil
edilmistir.
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2.5. Verilerin Analizi

Aragtirmanin problemleri test edilmeden &nce Affetme Esnekligi ve Ozgecilik dlceklerine ait
toplanan verilere ait Dogrulayici Faktor Analizinden elde edilen model veri uyum indisleri tablo 2'de
verilmistir. Dogrulayica faktor analizi sonucunda Affetme Esnekligi 6lgeginin tanima alt boyutu faktor
yiikleri .57-.79 arasinda; igsellestirme alt boyutu faktor yiikleri .44-70 arasinda ve uygulama alt
boyutu faktor yiikleri .37-.58 arasinda degismektedir. Ozgecilik olgeginin Goniillii Faaliyetlere
Katilma alt boyutuna ait faktor yiikleri .64-.74 arasinda, Maddi Yardim alt boyutuna ait faktor
yiikleri.62-.74 arasinda, Travmatik Durumlarda Yapilan Yardim boyutuna ait faktor ytikleri .53-.68
arasinda, Yasli/Hastalara Yapilan Yardim boyutuna ait faktor yiikleri .53-.75 arasinda, Fiziksel Giice
Dayal1 Yardim boyutuna ait faktor yiikleri .53-.81 arasinda, Egitim Siirecinde Yardim alt boyutuna ait
faktor ytikleri .50-.62 arasinda ve Yakinlik Duygusundan Kaynaklanan Yardim alt boyutuna ait faktor
yiikleri .49-.68 arasinda degismektedir.

Tablo 2. Affetme Esnekligi ve Ozgecilik dlgeklerine ait Dogrulayici faktor analizine ait model veri
uyum indisleri

Ki-kare/sd RMSEA SRMR NFI CFI IFI RFI
Affetme Esnekligi 3.605 0.061 0.050 0.94 0.95 0.95 0.92
Ozgecilik 3.918 0.068 0.064 0.95 0.96 0.96 0.94

Tablo 2’ye gore Affetme Esnekligi ve Ozgecilik 6lgeklerine ait model veri uyum indislerinden ki-
kare/sd oraninin 5'ten kii¢lik olmasi, RMSEA ve SRMR degerlerinin 0.080’den kiigiik olmas: ve NFI,
CFI, IFI ve RFI indislerinin 0.90’dan biiyiik olmas: model ile verinin kabul edilebilir diizeyde uyum
degerlerine sahip oldugunu gostermektedir (Kline, 1998).

3. Bulgular

Calismada yapisal modelin test edilmesine gecilmeden Once faktor analizi yontemlerinden
dogrulayic faktor analizi yontemi kullanilarak toplam 6l¢tim modeli test edilmistir. Toplam Ol¢iim
modeli tiim gozlenen degiskenlerin ve gizil degiskenlerin kullanilarak modellendigi ve yapisal
modelin icindeki gizil ve gozlenen degiskenlerin nasil 6l¢limlendigini gosteren modeldir (Anderson
ve Gerbing, 1988; Bagozzi ve Yi, 2012; Dogan, 2018). Olgme modeli igin elde edilen faktor yiikii
degerleri Affetme Esnekligi 6lceginin tanima alt boyutu igin .57-.80 arasinda; i¢sellestirme alt boyutu
igin .46-.69 arasinda ve uygulama alt boyutu icin .39-.58 arasinda degismektedir. Ozgecilik dlgeginin
goniillii faaliyetlere katilma alt boyutuna ait faktor yiikleri .64-.74 arasinda, maddi yardim alt
boyutuna ait faktor yiikleri .62-.74 arasinda, travmatik durumlarda yapilan yardim boyutuna ait
faktor yiikleri .53-.68 arasinda, yasli/hastalara yapilan yardim boyutuna ait faktor yiikleri .53-.75
arasinda, fiziksel giice dayali yardim boyutuna ait faktor yiikleri .53-.81 arasinda, egitim siirecinde
yardim alt boyutuna ait faktor ytikleri .50-.62 arasinda ve yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim
alt boyutuna ait faktor yiikleri .50-.67 arasinda degismektedir. Ayrica 6l¢iim modeli i¢in elde edilen
uyum indeksleri (Ki-kare/sd=3.00; RMSEA=0.053; SRMR=0.056; NFI=0.94; CF1=0.96; IFI=0.96; RFI=0.94)
incelendiginde; Ki-kare/sd, RMSEA ve SRMR indekslerinin modelin iyi uyuma sahip oldugunu, NFI,
CFI, IFI ve RFI indekslerinin ise kabul edilebilir diizeyde uyuma sahip oldugunu gostermektedir
(Kline, 1998).

Olgiim modelinin test edilip yapisal esitlik modellemesi igin uygunlugu belirlendikten sonra
arastirma hipotezinin test edilmesi amaciyla sekil 1’deki yapisal model olusturulmustur. Olusturulan
modele ait path grafigi sekil 1’de verilmistir. Universite 6grencilerinin Affetme Esnekligi puanlarinin
Ozgecilik puanlari {izerinde agiklayiciliga sahip olup olmadigini test etmek amaciyla kurulan yapisal
model i¢in elde edilen model veri uyumu indeksleri (Ki-kare/sd=3.20; RMSEA= 0.056; SRMR= 0.05§;
NFI= 0.94; CFI=0.96; IFI=0.96; RFI=0.93) incelendiginde; RMSEA ve SRMR indekslerinin modelin iyi
uyuma sahip oldugunu, Ki-kare/sd NFI, CFI, IFI ve RFI indekslerinin ise kabul edilebilir diizeyde
uyuma sahip oldugunu gostermektedir (Kline, 1998).
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Chi-Square=4175.77, df=1301, P-value=0.00000, RMSEA=0.056

Sekil 1. Affetme Esnekligi alt boyutlari ile Ozgeci Davramslar 6lgegi alt boyutlari arasindaki yapisal
model

Sekil 1 incelendiginde tiiniversite Ogrencilerinin affetme esnekligi Olcegi tamima alt boyutu
puanlar1 6zgecilik 6lgegi, goniillii faaliyetlere katilma, maddi yardim, travmatik durumlarda yapilan
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yardim, yasli/hastalara yapilan yardim ve egitim siirecinde yardim alt boyutlarina ait puanlar
istatistiksel olarak anlamli yordayucilik etkisine sahip degildir. Ancak iniversite 6grencilerinin affetme
esnekligi olgegi tanuma alt boyutu puanlar1 6zgecilik 6lcegi fiziksel giice dayali yardim ve yakinhk
duygusundan kaynaklanan yardim alt boyutu puanlar1 iizerinde pozitif yonlii etkiye sahiptir.
Universite 6grencilerinin tanima boyutu puanlarimin artmast fiziksel giice dayali yardim ve yakinlik
duygusundan kaynaklanan yardim boyutu puanlarinin arttiginmi gostermektedir.

Universite dgrencilerinin affetme esnekligi Slcegi icsellestirme alt boyutu puanlart dzgecilik
Olgeginin tiim alt boyutu puanlari (gondiillii faaliyetlere katilma, maddi yardim, travmatik durumlarda
yapilan yardim, yasli/hastalara yapilan yardim, fiziksel giice dayali yardim, egitim siirecinde yardim
ve yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim) iizerinde negatif yonlii etkiye sahiptir. Universite
Ogrencilerin igsellestirme boyutu puanlarinin artmasi 0Ozgecilik Olgegi alt boyutu puanlarinin
azaldigini gostermektedir.

Universite dgrencilerinin affetme esnekligi dlgegi uygulama alt boyutu puanlari &zgecilik
Olceginin tiim alt boyutu (goniillii faaliyetlere katilma, maddi yardim, travmatik durumlarda yapilan
yardim, yasli/hastalara yapilan yardim, fiziksel giice dayali yardim, egitim siirecinde yardim ve
yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim) puanlari iizerinde pozitif yonlii etkiye sahiptir.
Universite grencilerin uygulama boyutu puanlarinin artmasi dzgecilik dlgegi alt boyutu puanlarimn
da arttigini gostermektedir.

4. Tartisma ve Sonug

Bu arastirmada tiniversite 6grencilerinin 6zgeciligi {izerinde bireylerin affetme esnekliklerinin
yordayic giicli arastirilmistir. Affetme esnekligi kavraminin literatiire son zamanlarda kazandirilmig
olmas1 sebebiyle hakkinda yapilmis calismalarin az olmasi ve affetme esnekligi ve oOzgecilik
kavramlarinin birlikte ¢alisilmamis olmasi bu ¢alismada elde edilen bulgular tartisma noktasinda bir
sitnirhlik olusturmaktadir. Bu baglamda, literatiirde benzer konularin calisildigl calismalara yer
verilerek arastirma bulgular1 desteklenmeye ve yorumlanmaya calisilmistir.

Bu arastirmanin sonuglarina gore affetme esnekligi tanima boyutu iiniversite 6grencilerinin
yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim ve fiziksel giice dayali yardim 6zgecilik boyutlarina
pozitif yonde etki etmektedir. Bir baska ifadeyle affetmeyi bilissel anlamda kavramis olan bireylerin
sevdigi kisilere ve ¢evresinde bedensel kuvvet gerektiren durumlara yonelik yardim davramsinda
bulundugu sdylenebilir. Affetme esnekliginin kisinin bilissel, duyussal ve davrarussal becerilerini
kullanarak kiric1 olaylardan etkilenme diizeyini en aza indirebilme yetenegi oldugu, tanima,
igsellestirme ve uygulama boyutlarinin birbirinin 6n kosulu olacak sekilde hiyerarsik bir sira izledigi
(Colak, 2014) diisiiniildiigiinde; gercek affetmenin ne oldugunu bilen ancak heniiz affetmeye kars: bir
tutum olusturmamis bireylerin, affetme siirecinin heniiz birinci adiminda oldugu soylenebilir. Bu
durumda, affetme siirecinin heniiz basinda olan bir bireyin 6zgecilik alt boyutlarindan yalnz ikisinde
olumlu etki goriilmesinin 6zgeci davranisin niteliginden kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. S6zgelimi,
bireyin bedensel kuvvet gerektirecek durumlarda veya yakininda, sevdigi kisilere yardim etmesinin
diger 6zgeci davranislara nazaran giindelik hayatin akisinda siklikla bagvurulan yardim davranislari
olduklar1 soylenebilir. Ayrica yapilan incelemede affetme esnekligi tanima alt boyutunun 6zgecilik
Olcegi goniillii faaliyetlere katilim, maddi yardim, travmatik durumlarda yapilan yardim,
yagli/hastalara yapilan yardim ve egitim siirecinde yardim boyutlarina etki etmedigi goriilmektedir.
Basit ifadeyle, affetmenin taninmasi bahsedilen 6zgeci davranis alanlarinda artis saglamamaktadir.
Affetmenin taninmasinin affetme siirecinin biligsel boyutunu ifade ettiginden (Asici, 2019) bu diizeyin
bahsedilen Ozgeci davramniglar1 artirma noktasinda yeterli olmadig: diisiiniilmektedir. Bu 6zgeci
davranislarin yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim ve fiziksel giice dayali yardim kadar yaygin
olmamasindan da kaynaklaniyor olabilir. Ornegin; goniillii faaliyetlere katilma ya da egitim siirecinde
yardim etme &zel bir ¢abayr gerektirirken, yakinlik duygusundan kaynaklanan yardim daha genis
kapsamli ve daha olasilikli olarak degerlendirilebilir.
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Aragtirmanin bir diger sonucuna gore ise affetme esnekligi igsellestirme boyutu {iniversite
Ogrencilerinin tiim 6zgecilik boyutlarini negatif yonde etkilemektedir. Daha anlasilir bir ifadeyle,
affetmeye kars1 bir tutum gelistirmis olan bireylerin 6zgeci davranislarinda azalma gerceklesmektedir.
Affetmenin igsellestirilmesi, affetmenin taninmasini da igerdiginden calismanin ilk bulgusu da goz
oniine alindiginda Ozgeci davraniglarda artis beklenmesi olagandir. Buna ragmen, ozgeci
davraniglarin tiimiinde azalma meydana gelmesi dikkat gekicidir. Bu sonucun ortaya ¢ikmasinda,
affetmeye iliskin gelistirilen tutumun olumlu veya olumsuz olmasinin etkili oldugu diisiiniilmektedir.
Nitekim, Kozan, Kesici ve Baloglu (2017)'nun da olumlu ve olumsuz duygularin affetme siirecinde
onemli rol oynadigini ifade etmesi, bu teoriyi desteklemektedir. Bir baska agidan, kisinin affetmeye
iligkin bir tutum gelistirmesi duygu diizenleme kavrami kapsaminda diistiniildiigiinde Mubarique
(2016)'nin duygularini daha kolay diizenleyebilen bireylerin daha fazla; duygu diizenlemede giicliik
yasayan bireylerin ise daha az olumlu sosyal davranislar gosterdigini saptamasi, ¢alismamizdaki
katilimcilarin duygu diizenlemede giigliikler yasiyor olabilecegi ihtimalini diistindiirmektedir. Ayrica
affetmeyi icsellestirebilen her birey affetmeyi “uygulama” boyutuna gecememektedir. Bu nedenle
affetmeyi icsellestirme boyutunda olan bireylerin affetmeye iliskin ger¢cek duyguyu yasamadan
insanlara yardim etme konusunda istekli olmadiklar1 diisiiniilebilir.

Affetme esnekligi uygulama boyutu ise iiniversite &grencilerinin tiim 06zgecilik boyutlarna
pozitif yonde etki etmektedir. Affetmeyi gerceklestiren yani affetmeyi davranisa dokebilmis bireylerin
Ozgeci davraniglari artis gostermektedir. Kisi, affettigi zaman diismanlik, kin, 6fke gibi olumsuz
duygularini terk ederek bu duygularin yerine daha empatik davranmaktadir (Enright, 1996). Empatik
davranan bir birey ise dzgeci davraniglarda bulunmaktadir (Arpact Ozmen, 2014; Avci, Aydin ve
Ozbagaran, 2013; Duru, 2002;). Bu dogrultuda, kisinin affetmeyi uygulamaya koydugunda
belirginlesen empati duygusu sayesinde cevresindeki kisi ve olaylara karsi daha duyarli olup
cevresinin ihtiyaclarina kayitsiz kalamayarak daha o6zgeci bir birey haline gelmesi olagandir.
Topbasoglu-Altan ve Civitci (2017)'nin affetme diizeyi yiiksek olan kisilerin daha az olumsuz
duygular barindirdiklar1 icin daha fazla olumlu sosyal davranislar sergileyebildikleri goriisiinii
savunmas!t da arastirma bulgusunu desteklemektedir. Arastirma bulgusuna paralel olarak, otel
calisanlar: tizerinde yapilan bir ¢alismada ise affedici bir ¢alisma ortaminin ¢alisanlarin mutlulugunu
arttirdigi, bunun sonucu olarak da calisanlarin daha fazla yardim davranus: sergiledikleri saptanmistir
(Gtirlek, Erbas ve Yesiltas, 2020).

Arastirmaya katki saglayan katilimcilarin demografik 6zelliklerinin de bu sonuca etki etmis
olabilecegi diisiiniilmektedir. Cinsiyet acisindan bakildiginda, bu ¢alismada affetmeyi gerceklestiren
bireylerin 6zgeci davranislarinda pozitif etki gozlenmesinde katilimcilarin %69,8'inin kadin olmasinin
etkili oldugu soylenebilir. Nitekim, bu diistinceyi destekler sekilde literatiirde kadinlarin daha affedici
(Kugiiker, 2016) ve daha 6zgeci (Acar ve Apak, 2017; Boylu, 2020; Mert & Giilmez, 2018; Topuz, 2013)
oldugu sonucuna ulasmis c¢alismalar vardir. Khalinbayli (2018) da iiniversite dgrencileri arasinda
kadinlarin daha 6zgeci olduklar1 sonucuna ulasmis ve buna, kadinlarin annelik i¢giidiisiine sahip
olmalarmin etki etmis olabilecegini ifade etmistir. Benzer sekilde, toplumsal cinsiyet rollerinin de
kadinlarin daha 6zgeci bireyler olmasinda etkili oldugu diisiiniilmektedir (Duru, 2002). Ancak,
literatiirde kadinlarin daha 6zgeci olduklarini ortaya koyan calismalarin yani sira 6zgeciligin cinsiyet
bazinda anlaml sekilde farklilasmadig1 goriisiine sahip ¢alismalar da mevcuttur (Ak, 2013; Akbaba,
1994; Avci, Aydin ve Ozba§aran, 2013; Giil, 2016; i§mer1 ve Yildiz, 2005; Kasapoglu, 2013; Sahin, 2015).
Ote yandan, aragtirmadaki katilimcilarin barinma sekli goz 6niinde bulunduruldugunda %73,8'inin
devlet yurdunda, 6zel yurtta ve arkadaslari ile evde barindig1 goriilmektedir. Bu tiir ortamlarda
topluluk icinde ve arkadaslari ile isbirligi icinde barinan bireylerin baskalarina kars: daha affedici ve
Ozgeci olabilecekleri diigliniilmektedir. Affetmeyi uygulamaya koyan bireylerin 0zgeci
davraniglarinda artis gozlenmesinde katilimcilarin egitim fakiiltesi Ogrencilerinden olusmus
olmasimin da etki etmis olabilecegi diisiiniilmektedir. Oyle ki, egitim fakiiltelerinde 6grenim goren
bireyler birer 6gretmen adaylaridir ve aldiklar egitim ile empati, sefkat, yardimseverlik gibi kisilik
ozelliklerini gelistirebildikleri diistiniilmektedir. Bu yorumu destekler sekilde, Ismen ve Yildiz (2005)
O0gretmen adaylar {izerinde yaptiklari ¢alismada 6gretmenlik meslegine kars: olumlu tutum gosteren
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adaylarin daha 6zgeci olduklarini saptamuislar ve bu sonucun ortaya ¢ikmasinda dgretmen egitiminin
etkili oldugunu savunmuslardair.

Arastirmada elde edilen bulgular dogrultusunda; affetme esnekliginin kisinin bilissel, duygusal
ve davramigsal yonlerini iceren bir beceri oldugu ve bu alanlarin her biri igin kisinin 0zgeci
davramslarinin farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir. Basit ifadeyle, kisinin affetme esnekligi
diizeyi 6zgeci davraniglarimi farkli sekillerde etkilemektedir. Ornegin, affetme esnekligi bilissel
diizeyde iken bireyin yalnizca fiziksel giice dayal1 ve yakinlik duygusuna dayali yardim davranisinda
artis olmaktadir. Duygusal diizeyde, 6zgeci davranislarda azalma meydana gelirken; davramnissal
diizeyde ise 6zgeci davrarslarin tiimiinde artis gozlenmektedir.

Kisinin sosyal iliskilerini diizenlemesine ve psikolojik iyi olusuna katk: saglayabilecek bir beceri
olan affetme esnekligi, arastirma sonuglarinda goriildiigii {izere, bireyin Ozgeciligine de Onemli
diizeyde katki saglamaktadir. Aym1 zamanda affetme esnekligi, gelistirilebilir 6zelligi ile dikkat
cekmektedir. Affetme esnekligi kavramina 6nem kazandiran baska husus da kisinin gercek affetmeyi
6grendigi bir beceri oldugudur. Buradan hareketle, affetme esnekligi kavraminin 6rgiin ve yaygin
egitim kurumlarinin rehberlik miifredatlarinda yer alarak tanitilmasi ve bu becerinin kazandirilip
gelistirilmesi amaciyla psiko-egitim programlarinin  diizenlenmesi  bireylerin  kendilerini
gerceklestirebilmesi noktasinda faydali olacaktir. Ayni zamanda bireylerin duygu diizenleme
becerilerinin gelistirilmesinin de duygusal diizeyde affetme esnekligi becerilerine katki saglayacagi
diisiiniilmektedir. Bu c¢alismanin, affetme esnekligi ve ozgecilik konusunu ele almasi ve ortaya
koydugu sonuglar sebebiyle literatiire Onemli katki saglayacagi diistilmektedir. Yine de, bu
arastirmanin sonuglarinin, arastirmanin yontemi, c¢alisilan katilimcilar ve olgiilen 6zellikler ile sinirh
oldugu unutulmamalidir. Bu sebeple literatiire yeni kazandirilmis olan affetme esnekligi kavraminin
ozgecilik ile iliskisinin daha iyi anlasilabilmesi i¢in iiniversite dgrencileri disinda, ilintili olabilecek
farkl: kavramlarla arastirilmasinin faydali olacag: diisiiniilmektedir.
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