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Serbest Zamanlarinda Fiziksel Aktivite Yapan ve Yapmayan Ogretim
Elemanlarinin Stres Dizeylerinin ve Sosyodemografik Ozelliklerinin
Incelenmesi

oz

Calismanin amaci; serbest zamanlarinda fiziksel aktivite yapan ve yapmayan 6gretim elemanlarinin stres diizeylerinin ve
sosyodemografik 6zelliklerinin incelenmesidir. Calismanin érneklem grubunu Konya ilindeki farklh Universitede gérev yapan
tarama modeli ile se¢ilmis 500 6gretim elemani olusturmaktadir. Calismaya yas araligi 25 (izeri olan 285 kadin 215 erkek 6gretim
elemani katilmistir. Katilanlara 5'li likert tipi lcek uygulanmistir. Verilerin analizinde (SPSS 21.0) paket programi kullanilmistir.
Orneklemden alinan verilere Tek yonlii varyans analizi ve t testi analizleri uygulanmistir. T testi sonuglarina gére; fiziksel aktivite
yapan ve yapmayan Ogretim elemanlarinin stres diizeylerinde anlamli duzeyde farklihk bulunmustur (p<0.05). Serbest
zamanlarinda fiziksel aktiviteye katilan 6gretim elemanlarinin stres diizeyleri yapmayanlara gére daha dusik gikmistir. Ayrica
fiziksel aktivite yapan kadin 6gretim elemanlarinin stres diizeyleri erkeklere gére anlamli derecede dusuk gikmistir (p<0.05). One
Way Anova testi sonuglarina gore; serbest zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlarinin stres diizeylerinde
Uinvana gore farklilik bulunmustur (p<0.05). Buna gére 6gretim gorevlilerinin stres diizeyi diger Gnvanlara gére anlaml derecede
yiksek gikmigtir. Gorev yerine gore stres diizeyi kargilastirmasinda Necmettin Erbakan Universitesinde gérev yapan akademik
personelin stres diizeyinin hem KTO Karatay Universitesi hem de Selguk Universitesi akademik personelinden yiiksek stres
dlzeyine sahip oldugu saptanmistir.

Anahtar Kelimeler: Fiziksel Aktivite, Serbest Zaman, Stres

The Examination of The Stress Levels of Active and Non-Active
Academicians in Their Leisure Times According to
Sociodemographic Variables

ABSTRACT

The aim of this study was to examine the stress levels and sociodemographic characteristics of faculty members who do physical
activity in their leisure time and those who do not.The sample of the study was consisted of 500 academicians who selected by
scanning models from different universities in Konya, Turkey. 285 female and 215 male whose ages 25 more, participated the
study, volunterely. A 5-Likert type scale was applied to participants to gather the data.To analyze the data One Way Analysis of
Variance (ANOVA) and Independent Samples t Test were used. According to the results of the t test, significant differences were
found between active and non-active academicians (p<0.05).The stress levels of physically active academicians were lower than
non-active academicians in leisure times. Moreover, the stress levels of physically active female academicians were significantly
lower than active males. The results of the ANOVA showed that there was a significant difference in stress levels of physcially
non-active academicians related to their academic title (p<0.05).The lecturers' stress levels were significantly higher than the
others.In stress level comparison according to place of duty, it was found that stress levels of academicians at Necmettin Erbakan
University were higher than the academicians both at KTO Karatay University and Selguk University.

Key Words: Physical Activity, Leisure Time, Stress
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GiRIiS

Bos zaman bireylerin hayatinin her asamasinda, zamanin akiginda yer alan
etkenlerden biridir. Bos zaman, gunliuk yapmak zorunda oldugumuz igleri
tamamladiktan sonra arta kalan zaman dilimi olmasinin yani sira kiginin mesleki, ailevi
ve toplumsal 6devlerini yerine getirdikten sonra kalan zaman diliminde 6zgur iradesiyle
girisebilecegi dinlenme, egdlenme, bilgi veya becerilerini geligtirme, toplum yasamina
gonulli olarak katilma gibi bir dizi ugrasilar olarak tanimlamaktadir!. Bireylerin bos
zamanlarini degerlendirmede kullandiklari aktivitelere katilimini sadece mutlu olmak,
eglenceli zaman gecirmek igin yaptiklari hi¢ bir zaman dagtintlmemelidir. Bog zaman
etkinlikleri katilimin stres faktoériini azaltmada 6nemli bir yaklasim oldugu? ve
insanlarin stresle basa ¢ikmada kullandi§i 6nemli bir arag oldugu belirtiimistirs. Diger
bir deyigle, bos zaman aktivitelerine katihmin kisilerin stres yogunluklarini azaltarak,
enerjilerini geri kazanmalari ile pozitif duygularini uyararak insanlarin stresle basa
cikmalarinda etkili bir yol oldugu ifade edilmistir*. Kim ve ark. (2018)° bos zaman
aktivitelerinin, bireylerin fiziksel ve zihinsel sagliklarinin korunmasinda yardimci oldugu
gibi insanlarin stresten kurtulmasina da yardimci oldugunu belirtmistir. Bog zaman
aktivitelerine katiim sonucunda bireyler stres dlizeylerini azaltabilecegi gibi® bos
zaman aktivitelerinden farkli diizeyde fayda ve doyum saglamaktadirlar’.

Bos zaman aktivitelerine katilimin gesitli psikolojik bozukluklari énlemesinin yani sira
bireyin gelisimine sagladigi etkiler yadsinamaz. Bos zamanda yapilan aktivitelerle
birey hem fiziksel hem bilissel gelisimine katki saglayabilir. Neulinger (1981)%e gore
bireyin bos zamani sadece kendisi ile ilgili degildir. insanlar bos zamanini
degerlendirirken gevresindeki insanlarla i¢ icedir. Bog zaman aktiviteleri bireyin biligsel
yonden gelisimini saglayip, kisiyi glinlik hayat i¢erisindeki eylemlerin siradanligindan
ayirip, sosyal ve Kigilerarasi iletisimin daha yuksek oldugu sosyal ortamlara ileten,
ahlak gelisimine yardimci olup, ayni zamanda ¢ikarci olmayan aktiviteleri igcerisinde
barindirmaktadir. Bu tarz faaliyetler, bireylerin fiziksel ve sosyal ¢okuntulerini gidererek
bireylere cgesitli yonden fayda saglar®.

GuUnumuz yasantisinda 6gretim elemanlari 6nemli gorevler tasiyan bireyler olarak
calisma sartlarina ve kendilerinden beklenilen isteklere bagh olarak bazi problemler
yasamaktadirlar. Ogretim elemanlarindan, ders verdigi 6grencilerin farkhlasan caga
ayak uydurarak yasam kosullarina uyum saglamasina rehberlik etmesi, onlari meslek
yasantisi anlaminda istenilen seviyeye getirmesinin yani sira birey olarak da kendisini
gelistirmesi ve guncel bilgilerle yenileyebilmesi, problemlerini gézebilmesi ve akademik
olarak geligsimine devam edebilmesi beklenmektedir. Tum bu beklentiler, beraberinde
kisiler arasi rekabeti de 6n plana c¢ikardigindan rekabet sonucu ortaya ¢ikan stres
etkileri ogretim elemanlart Uzerinde degisik etkiler yaratmaktadir. Butin bu
beklentilerin stres faktorl olmasinin yani sira, ©6gretim elemanlarinin sosyal
cevreleriyle etkilesimi, yas, Unvana bagh sorumluluklar, ¢alisilan kurum, yasanilan
bdlge gibi sosyodemografik degiskenlere bagli stres yaratan yasam olaylari da g6z
onune alinirsa, 6gretim elemanlarinin diger meslek gruplarindaki bireylere oranla daha
fazla strese maruz kaldiklari gorllebilir'®. Yapilan galismalar incelendiginde 6gretmen
ve akademisyenlerin yuksek diuzeyde strese maruz kaldiklarini ve bu durumlarinin
zaman zaman strese bagli sorunlara yol agtigini belirtmiglerdirt-13,

Yapilan bu ¢aligma tlkemizin bir nevi beyini sayilan 6gretim elemanlarinin, bos zamani

degerlendirme faaliyetlerine gore stresle basa ¢ikma yollarini 6grenmeleri ve stres
dizeylerinin azaltilmasi, is hayatinda basarinin daha da yuksege ¢ekilmesi i¢in dnem
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arz etmektedir. Bu sayede 6gretim elemanlarinin gorevleri geregi hem ulkemizin
bilimden uzaklasmamasini hem de yetistirdigi bireylerle toplumun yapisina pozitif etki
saglayacaktir. Ayrica galismanin bilimsel olarak hem Konya’daki Universitelere hem de
Tarkiye’'nin diger Universitelerinde goérev yapan 6gretim elemanlarini daha verimli
calisma sartlarina getirebilmek i¢in aydinlatici nitelikte oldugu belirtilmistir.

Buradan hareketle ¢alismanin amaci; bos zamanlarinda fiziksel aktiviteye katilan ve
katilmayan 6gretim elemanlarinin stres dizeylerindeki farkhligi belirlemektir. Ayrica
ana problemden hareketle sosyodemografik alt boyutlarin 6gretim elemanlarinin stres
duzeyi Uzerinde etkili olup olmadiginin belirlenmesi amaglanmigtir. Arastirmanin
amacini gergeklestirebilmek igin asagidaki problem ve alt problemlere yanit alinmaya
calisiimistir.

Ana problem: Bos zamanlarinda fiziksel aktiviteye katilan ve katilmayan &gretim
elemanlarinin stres duzeylerine gore fark var midir?

Alt problemler: Arastirmanin genel amacina uygun olarak bos zamanlarinda fiziksel
aktivite yapan ve yapmayan 6gretim elemanlarinin yas, cinsiyet, medeni hal, yasanilan
ilce, akademik unvan, gorev yili, egitim duzeyi, gorev yerine gobre Ogretim
elemanlarinin stres dizeyleri arasinda farklilik var midir?

MATERYAL VE METOT

Katilimcilar

Bu arastirmada nicel arastirma yontemlerinden tarama modeli kullaniimistir. Tarama
modeli, var olan bir durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amaglar. Arastirmaya konu
olan olay, birey ya da nesne, kendi kosullari icinde ve oldugu gibi tanimlanmaya
calisilir. Onlari, herhangi bir sekilde degistirme, etkileme cabasi gosterilmez. Onemli
olan, bilinmek istenen seyin gozlenip belirlenebilmesidir.

Arastirma, KTO Karatay Universitesi, Selguk Universitesi, Necmettin Erbakan
Universitesinde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlari arasindan basit tesadiifi
yontem ile secilmis 285 kadin, 215 erkek olmak Uzere toplam 500 o6gretim elemani
Uzerinde uygulanmigtir. Arastirma grubuna iligkin bilgiler asagida verilmigtir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Sosyodemografik Ozellikleri

Kisisel Bilgiler Dedgiskenler f %
- Erkek 285 57
Cinsiyet Kadin 215 53
. Evli 285 57
Medeni Hal Bekar 215 53
25 ve Alti 69 13.8
26-35 190 38
Yas 36-45 106 21.2
46-55 _ 85 17
56 ve Uzeri 50 10
Lisans 68 13.6
Egitim Durumu YUksek Lisans 252 50.4
Doktora 180 36
. Okutman 26 5,2
Unvan Arastirma Gorevlisi 128 25.6
Odretim Gorevlisi 107 214
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Yardimci Doc. 79 15.8

Docent 108 21.6

Profesor 52 104

i Selcuklu 173 35.8
Yasanilan llce NMeram 591 242
Karatay 100 20

- Necmettin Erbakan 151 30.2
Sgirve‘;’rsite Yapilan —o 2 cuk 157 31.4
KTO Karatay 192 38.4

Toplam 100

Verilerin Toplanmasi

Calismamizda ogretim elemanlarina 2 kisimdan olusan anket uygulanmigtir 1.
bolimde 6gretim elemanlarinin kigisel bilgilerini belirleyen (medeni hal, yas, cinsiyet,
egitim durumu, gorev suresi, akademik Gnvan, gorev yeri) sosyodemografik sorular ve
fiziksel aktiviteye uyumluluk sorusu, 2. bélimde ise 'Algilanan Stres Diizeyi Olgegi'
kullaniimistir.

Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaya katillan 6gretim elemanlarinin cinsiyet, yas, gorev suresi, egitim duzeyi,
yasanilan ilge, akademik tnvan, medeni hali ve haftalik fiziksel aktivite yapma durumu
hakkinda bilgi toplamak amaciyla kapali uglu sorulardan olusturulmustur.

Algilanan Stres Diizeyi Olgegi

Cohen ve ark. (1983)4 tarafindan gelistirilen 6lgegin hazirlanmasinda 5l likert tipi soru
Olcedi kullanilmigtir. Katilimcilar her maddeyi “Hicbir zaman (0)” ila “Cok sik (4)”
arasinda degisen 5’li Likert tipi Olcek Uzerinde de@erlendirmektedir. Maddelerden
olumlu ifade iceren 7’si tersten puanlanmaktadir. Algilanan Stres Duzeyi Olgeginin
Ulkemizdeki kullanimi icin uyarlamalar Yerlikaya ve Inang (2007)14 tarafindan
yapilmistir. ASO'niin stres puan toplami 0 ile 56 arasinda degismektedir. Yerlikaya ve
inang'a (2007)15 gére puanin 11-26 arasi olmasi dislk stres diizeyine, 27-41 arasi
olmasi orta stres duzeyine, 42-56 arasi olmasi yuksek stres dlzeyine isaret
etmektedir. ASO gecerlik giivenirlik calismasini Yerlikaya ve inang (2007)15 tarafindan
yapilmistir ve dlgek gecerli-gtivenilir bulunmustur (cronbach alfa: 0.84).

Verilerin Analizi

Arastirma sonucunda elde edilen veriler SPSS istatistik programinda
degerlendiriimigtir. Katimcilarin sosyodemografik 6zellikleriyle ilgili tanimlayici
analizleri igin frekans(f), yuzde(%), ortalama(n), standart sapma(ss) teknikleri
kullaniimistir. Katilimcilarin 6l¢gek puanlarina iligkin goruslerinin karsilastiriimasindan
once veri setinin homojenligini test etmede Levene istatistigi, normallik varsayiminin
sinanmasinda Kolmogorov-Simirnov testinden faydalaniimistir. Parametrik test
varsayimlarinin gerceklestigi (p>0.05) belirlendikten sonra iki farkli grubun oldugu
karsilastirmalarda anlaml bir farkin olup olmadidini test etmek icin bagimsiz gruplarda
t-testi; ikiden fazla grubun bulundugu karsilastirmalarda Tek YonlU Varyans analizi
kullanilmigtir. Tek YonlU Varyans analizi sonucu ortaya gikan farklarin kaynaklandigi
gruplari belirlemede Tukey testinden vyararlaniimistir. Tukey testi; esit drneklem
gruplarina ait ortalamalar arasindaki farklarin test edilmesinde kullanilir. Tukey testi ile
yalnizca ikiserli kargilastirmalar yapilabilir. istatistiksel hesaplamalarda anlamlilik
duzeyi p<0.05 olarak belirlenmistir.
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BULGULAR
Tablo 2. Fiziksel Aktivite Yapma Durumuna Gore Farklilagsmasina lligkin T Testi
Tablosu
Grup N X Ss t sd p
Evet 223 40.26 3.36
Hayir 277 42.82 3.51 1.39 498 .003

p<0.05

Tablo 2 incelendiginde bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapan Ogretim
elemanlarinin stres puani ortalamasi 40.26, fiziksel aktivite yapmayan o6gretim
elemanlarinin stres puani 42.82 oldugu gérilmektedir. iki grubun puan ortalamasi
arasindaki farkin anlamliigini test etmek amaciyla p degerinin 0.05'ten kuguk
oldugu gdriilmektedir. istatistiksel olarak fiziksel aktivite yapma durumuna gére
ogretim elemanlarinin stres duzeylerinde farklihk vardir (p<0.05). Ortalamalar
incelendiginde bu farklihgin fiziksel aktivite yapan 6gretim elemanlarinin lehine
oldugu anlasiimaktadir.

Tablo 3. Fiziksel Aktivite Yapanlarda Cinsiyete Gore Stres Duzeylerinin
Farklilagmasina lligkin T Testi Tablosu

Grup N X Ss t sd p

Kadin 124 41.8 3.27

Erkek 99 427 3.47 206 221 .004
p<0.05

Tablo 3 incelendiginde fiziksel aktivite yapan kadin ve erkeklerin toplam stres algisi
puanlari arasinda anlamli farkhlik oldugu anlasiimaktadir (p<0.05). Aritmetik
ortalamalar incelendiginde bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapan erkek 6gretim
elemanlarinin stres algisi puanlarinin kadin 6gretim elemanlarina goére daha yuksek
oldugu gorulmektedir. Ayrica ortalama stres duzeyleri incelendiginde hem kadin
hem de erkek 6gretim elemanlarinin stres puanlarinin 28-42 araliginda oldugu
gorulmektedir. Buna gore her iki grubunda ortalama algilanan stres duzeyi yuksektir.

Fiziksel aktivite yapmayan ogretim elemanlarinin stres dizeylerinin cinsiyete goére
farkliigina bagimsiz gruplarda t test ile bakilmistir. Analiz sonuglarina gére p=0.74
olarak bulunmustur. Serbest zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan ogretim
elemanlarinin stres dlzeyleri arasinda cinsiyete goére anlaml bir fark yoktur
(p>0.05).

Tablo 4. Fiziksel Aktivite Yapanlarda Medeni Hale Gore Stres Duzeyinin
Farklilasmasina lligkin T Testi Tablosu

GI’Up N X Ss t Sd p

Evli 123 40.26 3.42

Bekar 100 42.82 331 -119 221 .90
p<0.05

Tablo 4 incelendiginde fiziksel aktivite yapan 6gretim elemanlarinin stres dizeylerinde
medeni hale gore fark yoktur (p>0.05). Evli ve bekarlarin ortalama stres dizeyleri
incelendiginde degerlerin ¢ok yakin oldugu gortulmustur. Bu degerler iki 6gretim
elemani grubunun da birbirine yakin seviyede stres duzeyine sahip oldugunu
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gostermektedir. Ayrica iki grubun da ortalama stres duzeyleri puaninin normale gore
yuksek oldugu anlasiimigtir.

Bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlarinin medeni hale gore
stres duzeylerinin farkina bagimsiz gruplarda t test ile bakilmigtir. Analiz sonucu
p=0.23 bulunmustur. Buna gore bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan ogretim
elemanlarinin stres duzeylerinde medeni hale gore farklilik yoktur (p>0.05). Evli ve
bekar 6dretim elemanlarinin ortalama stres dizeyleri incelendiginde fiziksel aktivite
yapmayan bekar ogretim elemanlarinin algilanan stres duzeyi puani evli 6gretim
elemanlarina goére az farkla disuk ¢ikmistir ancak bu farklilik anlamli degildir.

Tablo 5. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Egitim Durumlarina Gére Stres
Puan Dagilimlarinin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Egitim Durumu N X Ss

Lisans 39 42.6 2.63
Yiksek Lisans 86 42.3 3.51
Doktora 100 41.8 3.73
Toplam 223 42.2 3.36

Tablo 5 incelendiginde ortalama stres duzeyinin en ylksek oldugu grup Lisans egitim
dizeyinde mezun olan 6gretim elemanlaridir. Ortalama en distk stres dizeyine sahip
ise doktora mezunu olan ogretim elemanlandir. Calismaya katilan ogretim
elemanlarinin genel olarak algilanan stres duzeyleri ortalamasi yuksektir.

Tablo 6. Arastirmaya Katilan (")gretim Elemanlarinin Egitim Durumlarina Goére
Farklilasmasina lliskin Varyans Analizi Sonuglari
Varyans Kareler Kareler f

Kaynagi Toplami e Ortalamasi P
Gruplar Arasi 31.22 2 15.6

Grup ici 2483.69 220 11.2 1.38 0.29
Toplam 2514.91 222

Tablo 6'da egitim gruplarina gore grup i¢i ve gruplar arasi stres duzeylerinin
karsilastiriimasi igin gruba ait kareler toplami, serbestlik derecesi, kareler ortalamasi,
f degeri ve p degeri gdsterilmistir. Analiz sonucuna gore bos zamanlarinda fiziksel
aktivite yapan ogretim elemanlarinin egitim duzeyine gore stres algisi puanlarinda
anlamh farklihk yoktur (p>0.05). Tablo 5'te egitim durumuna gore stres duzeyleri
incelendiginde ufak farkliliklarin oldugu goérulecektir ancak bu farkhlik anlaml degildir.

Bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlarinin stres dizeylerinin
egitim duzeyine gore farkliigina tek yonlu varyans analizi ile bakilmistir. Analiz
sonucuna gore p=0.45 bulunmustur. Bu sonuca goére bos zamanlarinda fiziksel aktivite
yapmayan ogretim elemanlarinin egitim dlzeyine gore stres algisi puanlarinda anlamli
farklilk yoktur (p>0.05). Yine analiz sonuglarina gore bos zamanlarinda fiziksel aktivite
yapmayan ogretim elemanlarinin stres dizeylerinde dusiuk seviyede farkhlik vardir
ancak bu farklihk anlamh degildir.
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Tablo 7. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Yasa Gére Stres Puan
Dagihmlarinin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Egitim Durumu N X Ss
25 Yas Alti 31 42.4 3.31
26-35 83 42.1 3.69
36-45 42 42.5 2.88
46-55 45 42.1 3.51
56 ve Uzeri 22 42.3 2.91
Toplam 223 41.2 3.36

Fiziksel Aktivite yapan ogretim elemanlarinin yasa gore dagilimlarnin, ortalama stres
duzeyleri, standart sapmalari ile grubun ortalama stres duzeyi ve standart sapmasi
tablo 7'de gosterilmistir. Tablo incelendiginde ortalama stres duzeyinin en yuksek
oldugu grup 36-45 yas araligindaki 6gretim elemanlaridir. Ortalama en dusuk stres
dlzeyine sahip ise 26-35 yas arasindaki 6gretim elemanlaridir. Calismaya katilan
ogretim elemanlarinin genel olarak algilanan stres duzeyleri ve algilanan stres duzeyi
ortalamasi yuksektir.

Tablo 8. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Yasa Gore Farklilasmasina
lliskin Varyans Analizi Sonuglari

Varyans Kareler A Kareler = D
Kaynagi Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi  6.122 4 1.53
Grup Igi 2508.79 218 11.50 .013 0.97
Toplam 2514.91 222

p<0.05

Tablo 8'de yas gruplarina gore grup ici ve gruplar arasi stres duzeylerinin
karsilastiriimasi igin gruba ait kareler toplami, serbestlik derecesi, kareler ortalamasi,
f degeri ve p degeri gosterilmistir. Analiz sonucunda p=0.97 ¢ikmistir. Buna gére bos
zamanlarinda fiziksel aktivite yapan 6gretim elemanlarinin yasa gore stres algisi
puanlarinda anlamh farkhlik yoktur (p>0.05).

Bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlarinin stres duzeylerinin
yasa gore farkhligina tek yonllu varyans analizi ile bakilmistir. Analiz sonuglarina gore
p=0.33 olarak bulunmustur. Buna gore serbest zamanlarinda fiziksel aktvite yapmayan
ogretim elemanlarinin stres dizeyi puanlarinda farkhlik yoktur (p>0.05).

Tablo 9. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Unvana Gére Stres Puan
Dagihmlarinin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Egitim Durumu N X Ss
Okutman 10 42.50 3.97
Ars. Goér. 65 42.16 3.63
Ogrt. Gor. 44 41.54 3.39
Yar. Dog. 39 42.84 2.71
Dogent 44 42.38 3.34
Profesor 21 42.57 3.38
Toplam 223 42.26 3.36

Tablo 9 incelendiginde fiziksel aktivite yapan 6gretim elemanlarinin ortalama algilanan
stres dizeyi en yuksek olan Unvan grunu 42.84 ile yardimci dogentlerken, en dusuk
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seviyede strese sahip olan 41.54 ile 6gretim gorevlileridir. Grubun ortalama algilanan
stres duzeyi siddeti yuksek ¢ikmigtir.

Tablo 10. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Unvana Gére Farklilagsmasina
lligkin Varyans Analizi Sonuglari

Varyans Kareler sd Kareler E D
Kaynagi Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi 39.71 5 7.94
Grup gi 2475.19 217 11.40 .069 0.67
Toplam 2514.91 222

p<0.05

Grup ici-grup disi kareler toplami, serbestlik dereceleri, kareler ortalamasi, f degeri ve p
degeri tablo 10'da gosterilmistir. Tabloda bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapan
ogretim elemanlarinin ortalama stres duzeyleri farki p degeri ile gosterilmistir ve 0.67
bulunmustur. Buna gore bos zamanlarinda fiziksel aktiviteye katilan 0Ogretim
elemanlarinin stres diizeylerinde akademik tnvana gore farklilik yoktur (p>0.05).

Bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapmayan ogretim elemanlarinin akademik
Unvanlarina gore stres duzeylerinde farklilik olup olmadigini belirlemek igin tek yonli
varyans analizi uygulanmistir. Analiz sonuglarina goére p=0.008 olarak bulunmustur.
Fiziksel aktivite yapmayan ogretim elemanlarinin detayl stres duzeyinin incelenmesi
icin post hoc analizi uygulanmistir. Post Hoc analizine gore analizine gbre galismamiza
katillan fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlari arasindan dogentler ile 6gretim
gorevlileri arasinda anlamh farkhlik bulunmustur (p<0.05). Buna gore 0ogretim
gorevlilerinin toplam stres algisi dogentlere gére daha fazladir.

Tablo 11. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Universitelerine Gore Stres
Puan Dagilimlarinin Ortalama ve Standart Sapma Degerleri

Gorev Yeri N X Ss
Necmettin Erbakan Universitesi 69 42.69 2.63
Selguk Universitesi 68 42.38 3.51
KTO Karatay Universitesi 86 41.81 3.73
Toplam 223 42.26 3.36

Aragtirmaya 3 Universiteden o6gretim elemanlari katilmistir. Tabloda fiziksel aktivite
yapan oOgretim elemanlarinin katildiklari Universiteye gore sayilari, ortalama stres
diuzeyleri ve standart sapmalari verilmistir. Tablo 11 ncelendiginde fiziksel aktivite yapan
ogretim elemanlar arasindan stres duzeyi en yuksek olan grup Necmettin Erbakan
Universitesi iken en diisik olan KTO Karatay universitesidir. Genel olarak 3
universitenin algilanan stres duzeyi ve ortalama stres duzeyi yuksektir denebilir.

Tablo 12. Arastirmaya Katilan Ogretim Elemanlarinin Gorev Yerine Gére
Farklilagsmasina lligkin Varyans Analizi Sonuglari

Varyans Kareler sd Kareler = D
Kaynagi Toplami Ortalamasi
Gruplar Arasi  31.22 2 15.61
Grup lci 2483.69 220 11.29 1.38 0.25
Toplam 2514.91 222

p<0.05
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Tablo 12 incelendiginde p=0.25 bulunmusgtur. Buna gore fiziksel aktivite yapan 6gretim
elemanlarinin stres dizeylerinde goérev yaptiklari Universiteye goére farklihk yoktur
(p>0.05). Tablo 9' da gorev yerine gore stres duzeyleri incelendiginde farkhligin oldugu
ancak bunun anlamli olmadigi anlagilacaktir.

Fiziksel aktivite yapmayan farkl Universitelerde gorev yapan 6gretim elemanlarinin
stres duzeyleri farkini belirlemek igin tek yonlu varyans analizi uygulanmistir. Analiz
sonuglarina goére p=0.00 bulunmustur. Buna gore gruplar arasinda farklilik oldugu
goze carpiyor (p<0.05). Bu nedenle algilanan stres duzeyinin hangi Universiteler
arasinda oldugunu belirlemek igin post hoc analiz testi uygulanmigtir. Analiz
sonugclarina gore fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlari arasindan Necmettin
Erbakan Universitesinde goérev yapan o6gretim elemanlarinin algilanan stres
dlzeylerinin hem Selguk Universitesi hem de KTO Karatay Universitesinde goérev
yapan akademik personelden daha yuksek oldugunu gostermektedir (p<0.05).

TARTISMA

Fiziksel aktivite, yasantimizin her déneminde ve farkh bircok alanda siklikla
kullandigimiz, bireylerin fiziksel ve psikolojik olarak saglikh bir yasanti surmesinde
dnemli olan bir aractir. ilgili literatiir incelendiginde fiziksel aktivite, fiziksel aktivite ve
onemi, fiziksel aktivitenin tarihsel gelisimi, fiziksel aktivitenin farkli alanlara etkileri,
fiziksel aktivitenin bilissel bozukluklari (stres, kaygi, depresyon vb.) ne sekilde etkiledigi
bircok calisma ile arastiriimaktadir. Fiziksel aktivitenin yetigkin bireylerde sosyal,
biligssel gelisimlerine katki saglamasinin yani sira stresi azalttigina dair bir¢cok
calismaya rastlaniimistir’6-18, Calismamizdan elde ettigimiz sonuclara gore bos
zamanlarinda fiziksel aktivite yapan o6gretim elemanlarinin stres duzeyleri
yapmayanlara gore anlami dizeyde dusuk cikmistir. Alanyazin incelendiginde
calismamizla paralellik gosteren ¢alismalarin yani sira tezatlik gosteren galismalara
da rastlaniimaktadir. Coruh (2015)*° yapmis oldugu calismada stres ve saglik Gizerine
bos zamanlarda yapilan fiziksel aktivitenin etkisini ortaya c¢ikarmis; is hayatinda
yogunluk olarak ¢alisan ve bu yogunluga nazaran bos zamanlarini degerlendirmeyen
kigilerin stres duzeylerinin yuksek oldugu sonucuna varmigtir. Ayrica bos
zamanlarinda fiziksel aktivite yapan bireylerde stres ve strese bagli etmenlerin daha
dusiik dizeyde oldugu ortaya cikariimistir. Canan ve Ataoglu (2010)%° dizenli spor
yapmanin depresyon, anksiyete ve problem ¢6zme becerisi Uzerine etkisini
incelemistir. Calismalarinin sonucunda spor yapan bireylerin depresyon ve kaygi
duygularinin oranlari dusukken problem ¢6zme becerileri yuksek ¢ikmistir. Bu sonug
dolayli olarak bizim ¢alismamizla paralel sonug géstermistir. Cinku stres yogun olarak
hissedildiginde sonucunda anksiyete, depresyon gibi davranis bozukluklarina yol agar.
Duzenli olarak spor yapan insanlar stresten uzak kaldiklari i¢in dolayisiyla davranis
bozukluklarindan da uzak kalacaktir. Serdar ve Demirel (2020)%*' nin yapmis oldugu
calismada bireylerdeki algilanan stres dizeyi ile fiziksel aktivite bakimindan bos
zaman doyumu arasindaki iliskiye bakilmistir. Calisma sonuglari incelendiginde
bireylerin algilanan stres dlzeyi ile fiziksel aktivite agisindan bos zaman doyum dizeyi
arasinda anlaml farkhlik bulunamamistir. Eraslan ve Dunn (2015)?? 'in yapmis oldugu
'‘Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu Ogrencilerinin Stres Dizeylerinin Cesitli
Degiskenlere Gére incelenmesi' isimli galismada yetiskin bireylerin bazi degiskenlere
gore algilanan stres duzeyleri incelenmistir. Calismanin bir degisken sonucuna goére
lisansli olarak spor yapan bireylerin algilanan stres duzeylerinin sedanter
ogrencilerden daha dugslUk oldugu ancak istatistiksel olarak anlamli bir farkin
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bulunmadigi sonucuna ulasiimistir. Soyer ve ark. (2019)?3 ve Yerlisu Lapa (2013)%*
tarafindan yapilan arastirmalarda bireylerin haftalik bog zaman aktivite surelerine gore
algilanan stres duzeyleri arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklliga ulagilamadigi
belirlenmistir. Haftallk 6 ile 15 saat arasinda bos zaman aktivitelerine sure ayiran
bireylerin algiladiklar stres duzeyleri diger katilimcilara oranla daha yuksek olmasina
ragmen anlamh farklihk bulunamamistir. Bireylerin haftallk bos zaman katilim
surelerinin  algiladiklari stres duzeylerinde Onemli bir degisken olmadigini
sOyleyebiliriz. Peluse ve Andrede (2005)%° yapmis oldugu calismada fiziksel aktivitenin
bireyin ruh sagligi Uzerindeki etkisini arastirmis, fiziksel aktivite yapmanin kisinin
psikolojik agisindan faydali yanlarini ortaya koymustur. Calisma sonuglarina gore;
bireyin aktif olarak bos zaman aktiviteleri yapmasinin stres dizeyine énemli dlgide
faydasina ulasilmistir. Ayrica bos zaman aktivitelerine katilimin sadece stresi
onlemekle kalmayip psikolojik saglikla ilgili bircok konuya katki sagladigi bilimsel
olarak ortaya konmustur.

Arastirmamizda fiziksel aktivite yapan &6gretim elemanlarinin stres dizeylerinde
cinsiyete gore istatistiksel olarak farkhliga ulasiimigtir (p<0.05). Analiz sonugclari
incelendiginde bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapan erkek 6gretim elemanlarinin
stres algisi puanlarinin kadin 6gretim elemanlarina goére daha yuksek oldugunu
gostermektedir. Uyan (2012)%6, calismasinda cinsiyet degiskenine goére yetiskin
bireylerin algilanan stres duzeyi Ol¢egi puanlarina gore anlamli bir farkhlasma
goruldigu ve kadinlarin stres olgceginden aldiklari  puan ortalamalarinin
erkeklerinkinden anlamli olarak yiksek oldugunu belirtmistir. Akpinar (2013)?” ‘de
yapmis oldugu calisma sonucunda 6gretmenlik alaninda egitimine devam eden kadin
ogrencilerin stres duzeylerini erkek 6grencilere gore daha yuksek olarak bulmustur.
Ozyildirm (2015)28, yaptigi calismasinda cinsiyete gore algilanan stres dizeyini
incelemis, erkek hekimlerin algilanan stres puanini kadinlara gore istatistiksel olarak
daha duslik bulmus, hekimlerin stres puani ile ilgili olarak yas gruplarina gére farklilik
olmadigini, ancak yapilan analizde yas arttikga algilanan stres dizeyi puaninin anlamli
olarak azaldig1 sonucuna ulasmistir. Kara ve Kog (2009)2°'un yapmis oldugu 'Ogretim
Elemanlarinin Stresle Basa Cikma Tarzlarinin Bazi Degiskenlere Goére Belirlenmesi'
isimli calismada cinsiyet degiskenine goére stres dizeyini karsilastiriimis ve kadin
ogretim elemanlarinin erkeklere gore stres duzeylerinin daha dusuk oldugu
belirlenmistir. Savel (2014)% cinsiyetin Universite 6grencilerinin algiladigi streste etkili
bir faktor oldugunu ve kiz 6grencilerin algiladigi stres duzeyinin erkek 6grencilere gore
daha ylksek oldugunu bildirmektedir. Shaw ve ark. (2017)%! tarafindan Universite
caginda ogretimine devam eden ogrencilerin algiladiklari stres duzeylerini inceleyen
arastirmada cinsiyete gore anlamli farkhliga ulasiimistir. Calisma sonuclarina goére
kadinlar 6grencilerin stres puanlarinin erkek ogrencilere gére anlaml diuzeyde dusuk
ciktigi tespit edilmistir. Sahin (2018)%? 'in yaptigi ¢calismada strese etki eden cinsiyet
degdiskeni incelenmis elde edilen bulgular incelendiginde erkek ogrenciler ile
kiyaslandigi zaman kadin ogrencilerinin algilanan stres duzeylerinin daha yuksek
oldugu tespit edilmistir. Literatlr incelendiginde cinsiyetin stres uUzerine etkisini
arastiran birgcok calismada birgcok sonuca ulasiimakta ancak ortak bir sonug
bulunamamigtir. Bunun sebepleri arasinda cinsiyet degigkeninin tek basina stres
Uzerine etki eden bir degisken ¢esidi olamayacagindan kaynaklanabilir.

Calismamizin bir bagka degiskeni olan tGnvana gore stres dizeylerinin incelenmesi

sonucunda Ogretim elemanlari arasinda profesér Unvanina sahip 6gretim
elemanlarinin stres dizeyleri diger Gnvan gruplarina goére anlamli dizeyde farkh
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cikmigtir. Bunun sebepleri arasinda profesor Gnvanina sahip bireylerden beklentinin
yuksek olmasi, yogun calisma saatleri ve temposu, idari goérevlerin fazlaligi, Gcret
yetersizligi olabilir. Kara ve Kog (2009)28 'un yapmis oldugu 'Ogretim Elemanlarinin
Stresle Basa Cikma Tarzlarinin Bazi Degiskenlere Goére Belirlenmesi' isimli galismada
profesor Unvanina sahip 6gretim elemaninin stres duzeyi diger 6gretim elemanlarina
gore daha yuksek ¢ikmistir. Bu ¢alisma bizim analizlerimizi destekler niteliktedir. Aydin
ve ark. (2011)* 6gretim elemanlari Gzerine yaptigi ¢calismada bulunan sonugta kadro
unvanina gore yardimci dogent kadrosunda olan ogretim elemanlarinin stres duzeyleri
diger akademik karolara gore anlamh diizeyde farklidir. Goksel ve Tomruk (2016)34
'nin ogretim elemanlarinin stres duzeyleri Uzerine yaptigi bir ¢alismada arastirma
gorevlilerinin stres duzeyi diger unvan gruplarina gore daha yuksek gikmistir. Bu
sonugta bizim calismamizda buldugumuz profesdr Unvanina sahip bireylerin stres
duzeyleri diger invan gruplarina gore yuksektir sonucu ile farkli sonuca ulagmistir.
Arastirmalar sonucunda farkli calismalarda farkli sonucglara ulasiimistir. Bunun
sebepleri olarak galismalara katilan 6gretim elemanlarinin kigisel stres durumlari etkili
olabilir.

Arastirmamizda ulasilan sonuglara gore 6gretim elemanlarinin yas faktériine goére
stres duzeylerinde anlamli farkllik bulunmamistir. Ancak 6gretim elemanlari arasindan
'36-45' yas en stresli grup olarak belirlenmigtir. Bunun nedeni yas ilerledikge artan
saglik problemleri, is verimi beklentisinin bu yas grubunda ylksek olmasi, sorumluluk
bilincinin daha fazla olmasi, fiziksel degisim, yasami sorgulama, hayat boyunca
yasadiklarini bastan sona sorgulama strese neden olabilir. Gokgoéz (2013)%° 'ln
ogretim elemanlari Uzerine yaptigi c¢alismasinda Ogretim elemanlarinin stres
dizeylerinde yasa gore anlamh farklihk bulunmadigi sonucuna ulasiimigtir. Goksel ve
Tomruk (2016)3 'nin akademisyenlerin stres kaynaklarini belirlemeye yonelik yapmis
oldugu calismada yasa gore anlamli farkhlik bulunamamigstir. Ancak '36-45' yas grubu
en yuksek stres diizeyine sahip olarak belirlenmistir. Kaya ve Keskin (2008)%¢ yapmis
olduklari calismada 50 yas ve uzerindeki yoOneticilerin stres duzeyinin diger yas
gruplarina gore daha yuksek oldugunu belirlemigtir. Bu grubun ardindan en yuksek
strese sahip 41-50 yas grubu olarak belirlemistir. Yildinm ve Tasmektepligil (2011)°
'in yapmis oldugu calismada Beden Egitimi ve Spor Ylksekokullarinda gorevli
akademisyenlerin orgutsel stres ve tukenmiglik dizeyi arasindaki iligki incelenmistir.
Calismada elde edilen sonucglara gore '31-40' yas grubu akademik personelin
tukenmislik duzeyine bagli orgutsel stres duzeyi diger yas gruplarina gore anlamli
duzeyde yuksek cikmistir.

Arastirmamizda ulasilan sonuca gore fiziksel aktivite yapmayan 6gretim elemanlarinin
stres duzeylerinde gorev yaptiklari Universiteye gore anlamh farklhilik bulunmustur.
Sonuclara goére Necmettin Erbakan Universitesindeki akademik personelin stres
diizeyi KTO Karatay Universitesi ve Selguk Universitesinde gére yapan akademik
personele gére daha ylksektir. Ayrica KTO Karatay Universitesinde gérev yapan
akademik personelin stres diizeyi Selguk Universitesi personeline gére daha yiiksektir.
Bu durumu sebepleri arasinda Necmettin Erbakan Universitesinin yeni kurulmus bir
Universite olmasi buna bagdli olarak is yukunin daha fazla olmasi, idari gorevlerin diger
Universitelere gore daha fazla olmasi olabilir. Gokgoz (2013)% 'Uin yapmis oldugu
'Stresin ¢alisanlar performansi Uzerine etkisi: 6gretim elemanlari Gzerine bir arastirma'’
isimli yliiksek lisans calismasinda Trakya Universitesi ve Kirklareli Universitesi 6gretim
elemanlarinda stresin neden oldugu sosyodemografik 6zellikler ile bireysel ve 6rgitsel
stres kaynaklari incelenmistir. Calisma sonucuna gore 'Trakya Universitesi ile Kirklareli
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Universitesinde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlarinin stres duzeylerinde farkhlik
vardir' ulasilan sonuglardan birisidir. Buna goére bu sonu¢ bizim c¢alismamizda
ulagtigimiz 6gretim elemanlarinin stres duzeylerinde gorev yapilan Universiteye gore
anlaml farkhlik vardir sonucu ile paralel 6zellik géstermektedir.

Calismamizda ulastigimiz sonuglara gére bos zamanlarinda fiziksel aktivite yapan
ogretim elemanlarinin stres diuzeyleri yapmayanlara goére anlaml derecede dusuk
cikmistir. Ancak ulastigimiz istatistiki sonuglara gore ogretim elemanlarinin stres
duzeyleri beklenenden yuksek c¢ikmigtir. Ayrica ¢alismamizda sosyodemografik
Ozelliklere gore stres duzeyleri incelendiginde cinsiyet, akademik tUnvan ve gorev
yerine gore anlamh farkhlik bulunmustur. Calismamizdan hareketle 6gretim
elemanlarinin karsilastigi stres nedenlerinin arastirip bunu en alt seviyeye indirmek
igin fiziksel aktivite 6n plana gikarilabilir.

Sonug olarak bilimsel inceleme, arastirma yapma, makale yazma gibi etkinlikler
akademisyenligin 0zel hayata yer veremeyecek denli sorumluluk, emek ve Ozveri
gerektiren bir ugras oldugunu gostermektedir. Fakat yogun ders yuku altinda bunalan,
son bilimsel gelismeleri takip edemeyen, akademik unvan elde etmede, ylkseltiimede,
kadrolara atanmada 0znel kurallara maruz kalan akademisyenlik cekiciligini
kaybetmektedir. Ogretim elemanlarinin iginde yer aldigi Gniversite ortaminin yetersiz
fiziki kosullari, cok kisiden olusan siniflar, yetersiz arag-gere¢ ve materyal gibi sorunlar,
meslegin gerektirdigi evrensel bilgiye ulasmayi, arastirma ve pratik yapmaya engel
olmaktadir. Ayrica maddi yetersizliklerden olusan fazla ders yuku akademisyenlerin
bilimsel calismalarini engellemektedir. Ogretim elemanlarinin aldiklari maas ve ders
basina aldiklari Ucretlerinin yetersizligi, basarili mezunlarin bu meslege ilgi
gostermemesine neden olmakta, geng bilim insanlari i¢in Universitede kariyer yapmak
onemini ve cekiciligini yitirmektedir®”. Yetersiz maas ve (icret dagilimindaki
dengesizligi gidermek amaciyla ek ders ve gece ogretimi derslerinin verilmesi, ders
yukunun fazla olmasina sebep olmakta ve bu da 6gretim elemaninin is yogunlugunu
arttirmaktadir. is yiikiindeki artis da cevreye, aileye ve sosyal hayata vakit
aylramamaya sebep olmaktadir.

ONERILER

e Stres yaratan durumla basa cikilabilmesi icin; 6dretim elemanlari Ust dizey
egitime sahip olsalar da stres yonetimi ve etkili zaman yonetimi hakkinda ve bos
zamanlarinda duzenli olarak spor yapmaya ve fiziksel aktiviteye yonelmelerinin
yararlarini stresi azaltmada onemli bir etken oldugunu anlatan egitim almalari
saglanabilir.

o Ogretim elemanlarinin serbest zaman egitimi ile birlikte, sosyodemografik
Ozelliklerine gore gunlik serbest zamanlarini ya da uzun vadeli serbest
zamanlarini nasil degerlendirecekleri ile ilgili egitimler verilebilir.

e Bos zamanin fiziksel aktivitelerle de birlestiriimesi bireylerin psikolojik, fizyolojik
ve ruhsal yonlerine olumlu sekilde katkida bulunulabilir ve daha saglikh nesillerin,
bireylerin yetistirilebilmesine katki saglanabilir.

o Egitim-6gretim donemi boyunca yapilan rekreatif faaliyetlere katihm, aliskanlik
haline getirilerek, bireylere hayatlarinin geri kalan bélumunde de etkili olabilmesi
igin gerekli imkanlarin sunulmasi ve 6zendiriimesi gerekmektedir.
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e Toplum igerisindeki bireyler arasinda firsat ve imkan esitligi saglayabilmek igin

yerel yonetimlerle ortak ¢calismalar, dneriler sunulabilir. Cunku bir toplumda farkh
sosyoekonomik duzeye sahip bireyler olabilir. Alt duzey gelirine sahip kisilere de
serbest zamanlarini degerlendirme imkanlari sunulabilmelidir. Boylece fiziksel ve
ruhsal yonden de toplum yapisina katki saglanmis olabilir.
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