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Makale Bilgisi Oz

Anahtar Bu cahismanin amaci, Karanhk Uclii kisilik ozellikleri (narsisizm, Makyavelizm ve

kelimeler: psikopati) ile ters yonde iligki gosteren Aydinlik Uglii Olgeginin Tiirkce'ye uyarlanmasi
ve uyarlanan bu 6lcegin psikometrik 6zelliklerinin incelenmesidir. Bu amagla % 47’si

aydinlik tiglii, kadin (N = 189), % 46.3’1 erkek (N = 186) toplam 402 katiimcidan cevrimici olarak

karanlik ticli, veri toplanmustir. Katihmeilar Aydihk Uclii Olceginin yani sira, Karanhk Uclii Olcegi,

Slgek uyarlama Pozitiflik Olcegi, Kisileraras: iligkilerde Affetme Olceginin Olumluya Odaklanma Alt

Olcegi ve Demografik Bilgi Formunda yer alan sorulart yamitlamislardir. Yiiriitiilen
analizlerin bulgular, 6lcegin gecerlik ve giivenirligini destekler niteliktedir. Dogrulayict
faktor analizi 6lgek igin belirlenen faktor yapisinin iyi diizeyde model uyumuna sahip
oldugunu desteklemektedir. Calismada ayrica 6lcegin birlesen ve ayirt edici gegerlikleri
de analiz edilmis ve 6lcegin calismadaki diger degiskenler olan pozitiflik ve olumluya
odaklanma ile olan pozitif yonde, karanhk iiglii ile de negatif yonde iligkili oldugu
bulunmustur. Buna goére incelenen korelasyon oriintiileri de Aydinhk Uclii Olceginin
yapt gecerligini destekler niteliktedir. Elde edilen bulgular, Aydinhk Ucli kisilik
ozelliklerinin pozitif psikoloji kavramlarina iligkin bir cati olusturmasi yoniindeki
alanyazin ile tutarhdir.

Abstract

The aim of this study is to adapt the Light Triad Scale, which is positioned conceptually
against the Dark Triad personality traits (narcissism, Machiavellianism and
light triad psychopathy) into Turkish and to examine thg psychometric properties of this adapted
dark tria d’ scale. For this purpose, data was collected online from a total of 402 participants: 47%

¢ female (N = 189) and 46.3% male (N = 186). In addition to the Light Triad Scale, the
participants answered questions taken from the ‘Dark Triad Scale’, ‘Positivity Scale’,
‘Focusing on Positive’ sub scale of the ‘Scale of Forgiveness on Interpersonal
Relationships’ and completed the Demographic Information Form. The findings of the
analyses support the validity and reliability of the scale. Confirmatory factor analysis
supported the three-factor structure of the scale indicating a good level of model fit. The
study also analyzed the convergent and discriminant validity of the scale, and it was
found that the scale was positively correlated with positivity and focusing on positive,
and negatively correlated with the Dark Triad. Accordingly, the correlation patterns
examined also support the construct validity of the Light Triad. Present findings are
consistent with the literature that Light Triad personality traits form a framework for
positive psychology concepts.
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Giris

Psikoloji alaninda son yillarda yapilan ¢ok sayida calisma, karanlik iiclii ad1 verilen
sosyal acidan kagindiric1 ve hatta kotiiciil olarak tanimlanabilecek bazi kisilik 6zelliklerinin
(narsisizm, Makyavelizm ve psikopati) diger psikolojik ozellikler ile iligkilerine
odaklanmaktadir. Narsisizm ve Psikopati, temelleri klinik alanyazina dayanan ve halen DSM
cercevesinde Kkisilik bozukluklar1 olan kabul edilen ozelliklerdir. Bununla birlikte, her iki
ozellik de artik sadece klinik 6rneklemde var olan degil, normal popiilasyonda da degisen
diizeylerde varlik gosteren kisilik ozellikleri olarak kabul edilmektedir. Psikopati siklikla
duygulanim ve 6z-kontrolde (6rn. diirtiisellik) meydana gelen cesitli eksiklikler ile kendini
gostermektedir. Narsisizm ise biiyiiklenmeci bir kendilik algis1 ve bununla celisen temel
diizeyde bir giivensizlik ile tanimlanmaktadir. Son olarak Makyavelizm ise kisinin temel
olarak kendi cikarlarini gozettigi, aldatma ve manipiilasyona dayal kisilerarasi stratejilere
atifta bulunan bir kisilik 6zelligine isaret etmektedir (Furnham, Richards ve Paulhus, 2013;
Jakobwitz ve Egan, 2006)

Karanlk iicli kisilik ozellikleri, birbiri ile yiiksek iligki i¢cinde olmasma ragmen
aslinda farkli kavramlara isaret etmektedir. Bu konuda yapilan caligmalar, bu kavramlarin
birbirinden farkh ozellikte olmalarina karsin bu kadar iliskili olmalarini ortak bir yapiya
dayanmalan ile agiklamaktadir (Furnham, Richards ve Paulhus, 2013). Her ne kadar bu
konu bir netlige kavusmamis olsa da uyumluluktan yoksun olma (Egan ve McCorkindale,
2007), kisileraras1 uzlagsmazlik (Derefinko ve Lynam, 2006), diiriistliik-tevazu yoksunlugu
(Ashton ve Lee, 2001) ya da empati yoksunlugu (Jones ve Paulhus, 2011) gibi 6zelliklerin
karanlik iiclii kisilik 6zelliklerinin temelini olusturan ozellikler olabilecegi tartisilmaktadir.
Karanlik iiclii kisilik 6zellikleri agisindan yiiksek puanlar alan kisilerin, daha fazla anti sosyal
ozellik gosterdikleri ve sosyal agidan sikintili durumlara yol actiklar1 bilinmektedir
(Gerymski ve Krok, 2019).

Ilgili alanyazinda elde edilen bulgular, karanlik iicliiniin uyumluluk ve diiriistliik gibi
kisilik 6zellikleri ile ters yonde iligkili oldugu gostermektedir (Jonason, Koenig ve Tost, 2010;
Paulhus ve Williams, 2002). Bunun yani sira, is hayatinda uyumsal olmayan davraniglar
(Hogan ve Hogan, 2001), kopya cekme, intihalde bulunma gibi uygunsuz akademik
davraniglar (Nathanson ve ark., 2006; Williams ve ark., 2010), gocmenlere yonelik onyarg:
ve yiiksek diizeyde sosyal baskinlik yonelimi (Hodson, Hogg ve Maclnnis, 2009), diisiik
empati diizeyi (Wai ve Tiliopoulos, 2012) ve saldirganlik (Jones ve Paulhus, 2011) gibi cesitli

ozelliklerin de karanlhk ticlii ile iligkili oldugu goriilmektedir.
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Karanhk Uclii ile ilgili alanyazin yukarida deginilen 6zellikleri ve daha fazlasmi
incelerken, insan dogasmin pozitif oOzelliklerinin bir miktar arka planda kaldig
goriilmektedir (Kaufman, Yaden, Hyde ve Tsukayama, 2019). Her ne kadar karanlik ticli
ozellikleri bize insan dogasx ile ilgili olduk¢a 6nemli bilgiler sunsa da son yillarda iyilik hali
lizerine yapilan cok cesitli arastirmalar insan dogasinin empati, 6zgecilik, bagislayicilik,
minnettarlik, umut, 6z yeterlilik, cesaret gibi olumlu ve biiylime odakli 6zelliklerine dikkat
cekmektedir. Buradan hareketle Kaufman ve arkadaslar1 (2019) tarafindan ortaya atilan
Aydinhik Uclii 6zellikleri, Karanhik Uclii 6zelliklerinin ‘duyarsiz’ olarak tanimlanabilecek bu
ozelliklerinin karsisinda yer almak iizere kavramsallagtirilmistir. Buna gére “Aydinhik Uclii”
kisilik 6zellikleri yukarida da bahsedilen cesitli pozitif psikoloji kavramlarini ile gii¢lii olumlu
iligkiler icinde olan, insan dogasinin aydinlik ozelliklerine isaret etmektedir. Diger bir deyisle
Aydimnlik Uclii 6zellikleri, odag: bir diger kisi olan sevgi dolu bir kisilige isaret etmektedir
(Andrews, 2019). Aydinlik Uclii, Kantcihik, insancillik ve insanliga inan¢ olmak iizere iic
ozellikten olusmaktadir. Kantcilik’a gore (Kantianism), insanlara davraniglarimizi bir amaca
yonelik degerli olmalar1 degil, kendilerinin degerli olmalar1 belirlemelidir. Diger bir deyisle,
insanlara bir amaca hizmet ettikleri (ara¢ olduklari) i¢in degil, kendileri degerli olduklar igin
iyi davranilmalidir. Karanlik iiglii 6zelliklerinden Makyavelizm’in kavramca karsisinda
bulunan Kantgilik, isminden de anlasilacagl iizere Immanuel Kant'in felsefesine
dayanmaktadir. Insancilik (Humanism), her bir bireyin degerligine ve onuruna deger verme
olarak tamimlanmaktadir. Son olarak insanlhga inan¢ (Faith in Humanity) ise insanlarin
temelde iyi olduklarina yonelik bir inanca isaret etmektedir. Bu o0zellikler, kisinin
karsilarindaki bir diger kisiye yonelik tutumlarina isaret etmektedirler.

Kaufman ve arkadaslarn (2019) tarafindan bin bes yiiz kisi ile yapilan orijinal
arastirmada, Aydinlik Uclii kisilik 6zelliklerinin karanlik iiclii ile beklendigi iizere ters yonde
ve giicli iligkiler i¢cinde oldugu bulgulanmigtir. Burada onemli bir ayrim da karanlik ticli
ozelliklerinden narsisizmin Aydinlik Uclii 6zellikleri ile arasinda zayif da olsa pozitif yonde
iligkili oldugudur. Bu bulgu, bu iki kavramin birbirinin tam tersi olmadig1 yoniindeki bakis
acisini desteklemektedir. Yani, Karanlk Uclii 6zelliklerinin diisiik diizeyleri kiside muhakkak
Aydmlk Uclii 6zelliklerinin yiiksek diizeyde oldugu anlamina gelmedigini belirtmek
gerekmektedir.

Bu bulgular, sadece bu degiskenlerin arasindaki negatif iligkiyi degil, ayn1 zamanda
Aydihk Uclii 6zelliklerinin kavramsal olarak ilgili diger degiskenler ile iligkilerinde de
onemli bir tutarhhigl vurgulamaktadir (Kaufman ve ark., 2019). Buna gore, karanlik {iclii,
cocukluk caginda ongoriilemez bir ortamda yasamak, geng ve erkek olmak gibi demografik

faktorler, glic, basari, cinsellik ve bir gruba mensubiyet gibi faktorleri bir motivasyon kaynag:
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olarak gorme, olgun olmayan bir basa ¢ikma stili, kendini gerceklestirme ile ilgili degerler,
dikkat cekecek sekilde tiiketim, bencillik gibi oOzellikler ile pozitif yonde; vicdanhhk,
uyumluluk, sefkat, empati, insanlarin o6ziinde iyi olduklarina yonelik inang, kisinin
kendisinin o6zlinde iyi olduguna dair inan¢ gibi oOzellikler ile negatif yonde iligkilidir
(Kaufman ve ark., 2019). Ote yandan, Aydinhk Uclii 6zelliklerin uyumluluk, deneyimlere
aciklik, nezaket gibi 6zelliklerle giiclii pozitif iligkiler icinde oldugu, psikolojik ihtiyaclar ve
motivasyonlar ile iligkileri incelendiginde ise iligkililik, yeterlilik ve 6zerklik ile pozitif, bu
ihtiyaglarin karsilanmamas: ile de negatif yonde iligkili oldugu bulgulanmistir. Ayrica,
Aydinlik Uclii kisilik 6zelliklerinin “bilissel iiclii” denilen kendine olumlu bakis, diinyaya
olumlu bakis ve gelecege olumlu bakis oOzellikleri ile pozitif yonde iligkili oldugu
desteklenmistir. Son olarak, tahmin edilecegi iizere empati, sefkat ve yasam doyumu ile
iligkiler pozitif yonde, bencillik ve saldirganlik ile iligkiler ise negatif yonde bulunmustur
(Kaufman ve ark., 2019). Aydilk Uclii kisilik 6zellikleri ile cesitli demografik 6zelliklerin
iligkisi incelendiginde ise, Sevi ve Dogruyol (2020) Aydinhk Uclii 6zellikler ile yas arasinda,
Malik ve arkadaslar1 (2020) ise Aydinlik Uclii, yas ve cinsiyet arasmmda anlamh iligkiler
bulamamisken, Kaufman ve ark. (2019) Aydinhk Uclii ve yas arasinda pozitif yonde bir iliski
bulmuglardir. Aym1 calismada kadin olmak ve gelir diizeyi ile Aydinhk Uclii zellikler
arasinda pozitif yonde iligkiler bulunurken, cocukluk caginda ongoriilemez bir ortamda
yasamak ile arasinda negatif iliskiler oldugu goriilmiistiir. Aydinhik Uclii ile ilgili az sayida
calisma demografik degiskenler ile iligkilerde yeteri kadar tutarh bilgi saglamadigindan bu
konuda bir degerlendirme yapilabilmesi i¢in daha fazla calisma yapilmasina ihtiyac
duyulmaktadir.

Ozgiin makale haricindeki alanyazin incelendiginde, farkli arastirmacilarin da
Kaufman ve arkadaslar1 (2019) ile tutarli bulgulara eristikleri goze carpmaktadir. Gerymski
ve Krok (2019) tarafindan yapilan calismada, Aydinhk Uclii 6zelliklerin Makyevelizm ve
psikopati ile negatif yonde, uyumluluk, sefkat ve nezaket ile pozitif yonde iligkili olduklar
bulunmustur. Narsisizm ile Aydinhik Uclii genel skoru arasinda iliski bulunmazken, alt
faktorler acisindan incelendiginde sadece Kantcilik ile arasinda negatif yonde bir iliski
bulundugu goze carpmaktadir. Narsisizmin diger kisileri kendi cikarlar1 icin manipiile
etmeye acik olan dogasi ile (Bursten, 1973), Kantcilik'in insanlar1 arac¢ olarak gormemeye
yaptig vurgu diisiiniildiigiinde bu bulgu anlasilir niteliktedir. Son olarak Lukié¢ ve Zivanovi¢
(2021) tarafindan yapilan bir calismada yine benzer sekilde Aydihk Uclii ve karanhk iiclii
ozelliklerinin toplam degerler iizerinden birbirleri ile negatif iligski icinde olduklari, alt
boyutlar acisindan ele alindiginda ise sadece narsisizmin insancillik ve insanliga inang ile

iligki gostermedigi goriilmiistiir.
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Farkli bir bakis acis1 olarak Sevi ve Dogruyol (2020), cep telefonu iizerinden
kullanmilan bir romantik baglamda tanisma uygulamasi (Tinder) ile ilgili yiiriittiikleri
calismalarinda kisilerin kisa siireli ve uzun siireli es secme stratejileri ile Aydinlhik Uclii
ozelliklerin iligkisinin incelemis ve Aydinlk Uclii 6zellikleri daha yiiksek olan kisilerin
uygulamayr daha cok uzun siireli es secimi amaciyla kullandiklarim1 bulgulamislardir.
Aragtirmacilar bu bulguyu uzun siireli es seciminin gerektirdigi karsilikhilik, sevgi ve
bagkasinin yararim gozetme gibi 6zelliklerin Aydinhk Uclii kisilik ozellikleri ile
iligkilendirilebilecegi seklinde aciklamaktadirlar. Aydinhik Uclii 6zelliklerinin gerektirdigi
kisinin odaginin bir bagkasinda olusu goz oniine alindiginda, kisilerarasi iligkiler ile olan bu
olumlu iligki beklentiler ile tutarlidir (Kaufman ve ark., 2019).

Deginildigi iizere Kaufman ve arkadaslar1 (2019) Aydmlik Uclii 6zelliklerinin Karanhk
Uclii 6zelliklerinin karsiti olmadigini, Aydinhk Uclii 6zelliklerin farkh psikolojik ardalana
dayanan 6zellikler oldugunu vurgulamakta ancak iki kavram arasindaki giiclii negatif iliskiye
de dikkat ¢ekmektedirler. Bu bilgilerden hareketle, bu calismanin amaci olumlu ve uyumlu
iic kisilik ozelliginden olusan (insanhga inang, insancillik ve Kantcihk) Aydmhk Uclii
Olceginin Tiirkce’ye uyarlanmasi ve dlcegin psikometrik 6zelliklerin belirlenmesidir. Sadece
psikoloji alaninda degil, saglik alaninin genelinde koruyucu davraniglarin 6nemi gittikge
artan bir ivme ile vurgulanmaktadir. Iyilesmek icin degil, hasta olmamak icin neler
yapabiliriz sorusu uluslararasi olarak giindemdedir. Amerikan Psikoloji Dernegi (APA)’ya
gore koruyucu davraniglar, bir davranis gerceklesmeden once onu durdurmak, problemli
davranis1 ertelemek veya etkisini azaltmak, duygusal ve fiziksel iyilik halini arttirmak igin
bilgiyi, tutumu ve davranmsi iyilestirmek ve son olarak kural koyucularin insanlarin iyi
oluglarimi arttirmak icin gerekli tiim onlemleri almasini icermektedir (APA, 2014). Bu bakis
acisinin psikoloji alanyazinindaki tezahiirii olan pozitif psikoloji kavramlar disiplin
icerisinde yeni olmamakla birlikte, artan bir 6nem ile ele alinmakta ve insanlarin psikolojik
dayanikhiliklarini arttirmak ve stres ile basa ¢ikma becerilerini yiikseltmek icin umut, empati,
porzitiflik, kisileraras: iligkilerde basari, 6z-sefkat, iyilik hali ve bilingli farkindalk gibi
kavramlarin iizerinde daha fazla durulmaktadir (Gable ve Haidt, 2005). Aydinlhik Uclii, bu
pozitif psikoloji kavramlariin bir¢ogu ile giiclii iliskiler i¢cinde olan bir yap ileri siirmektedir
(Kaufman ve ark., 2019). Bu acidan bakildiginda, oldukea yeni bir kavram olan Aydinlik Uclii
ile ilgili hem ulusal hem de uluslararas1 alanyazina yapilacak her tiirlii katkinin 6nemli
oldugu diistiniilmektedir. Tiim 6l¢cek uyarlama calismalarinda oldugu gibi bu calismada da
bu olgegin Tiirkiye’de ve Tiirkce olarak yiiriitiillecek calismalarda kullanilacak alternatif bir
olciim araci olmasi hedeflenmektedir. Bunun haricinde Aydinhk Uclii kisilik 6zelliklerinin

farkli kiiltiirel yapilarda nasil degisim gostereceginin incelenmesi adma Tiirkge
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uygulamasinin faydal olacaktir. Son olarak hem ulusal hem de uluslararas1 alanyazinda
pozitif psikoloji kavramlarina olan odagin artmasi ve bu kavramlarin koruyucu 6zelliklerine
yonelik yapilan calismalar diisiiniildiigiinde Aydinlik Uclii kisilik 6zellikleri ile ilgili yapilacak

incelemelerin anlaml olacag diisiiniilmektedir.

Yontem
Katilimecilar

Kolay ulasilabilir 6rnekleme yontemi ile toplam 402 katilimciya gevrimicgi anket
uygulanmistir. Katiimcilara e-posta ile ve cesitli sosyal medya mecralar1 araciligiyla
ulasilmistir. Katihmecilarin yaslar1 18 ve 70 arasinda degismekte olup yas ortalamasi
35.43’tiir (SS = 13.12). Cinsiyet dagilimina bakildiginda ise katilimcilarin %47’sinin kadin (V
= 189), %46.3’linlin erkek (N = 186) oldugu goriilmektedir. Katihmecilarin %6.7’si (N = 27)
cinsiyet belirtmemiglerdir. Son olarak, katihmcilarin egitim diizeyi ortaokul mezunu ile
doktora derecesi sahibi arasinda degismektedir. Ortaokul mezunu %o0.7 (N = 3), lise mezunu
% 22.9 (N = 92), 6n lisans mezunu % 7 (N = 28), iiniversite mezunu % 45.5 (N = 183), % 13.4
(IV = 54) yiiksek lisans derecesi sahibi ve % 4 (N = 16) doktora derecesi sahibidir. Toplam 26

katilimci ise (%6.5) egitim diizeyi belirtmemistir.
Veri Toplama Araclar:

Aydmlik Uclii Olgegi. Kaufman, Yaden, Hyde ve Tsukayama (2019) tarafindan
gelistirilen olgcek toplam 12 maddeden olusmaktadir ve insancillik (humanism), insanhga
inang (belief in humanity) ve Kantcilik (Kantianism) degiskenlerinin her biri dorder madde
ile olciilmektedir. Ozgiin 6lcek Ingilizce dilinde gelistirilmis olup i¢c tutarhk katsayisi
(Cronbach’s Alpha) .84 olarak rapor edilmistir. Her bir alt olcegin i¢ tutarlik katsayilar: ise
insancillik faktorii i¢in .76, insanlhiga inang faktorii i¢in .80 ve Kantcgilik faktorii icin .67
olarak bulunmustur. Olcek maddeleri 5-noktal Likert tipi (1= kesinlikle katilmiyorum; 5=
kesinlikle katiliyorum) olcek iizerinde degerlendirme gerektirmektedir ve yiiksek puanlar
ilgili 6zellikte yiiksek diizeyleri gostermektedir. Olcek toplam puam da kullanilabilmektedir
ve bu toplam puanin yiiksek degerleri, ilgili ii¢ 6zellikte yiiksek diizeyleri yansitmaktadir. Bu
calisma kapsaminda olgegin Tiirk¢e uyarlamasiyla elde edilen i¢ tutarhik katsayilari,
calismanin “Bulgular” kisminda sunulmaktadir.

Karanhk Uclii Olcegi. Olcegin 6zgiin versiyonu Ingilizce dilinde 12 madde olarak
Jonason ve Webster (2010) tarafindan gelistirilmistir. Olcegin Tiirkce uyarlama calismasi

Ozsoy, Rauthmann, Jonason ve Ardic (2017) tarafindan yiiriitiilmiistiir ve narsisizm alt
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boyutu (6rn., “Bagkalariin bana hayranlik duymasini istemeye egilimliyim.”) i¢in i¢ tutarlik
giivenirlik katsayis1 (Cronbach Alpha) .80; psikopati alt boyutu (6rn., “Pismanhk
duymamaya meyilliyim”) icin .67; ve Makyavelizm alt boyutu (6rn., “Kendi cikarim icin
bagkalarim kullanmaya egilimliyim”) icin .81 olarak bulunmustur. Olcek maddeleri 9-noktali
Likert tipi olcek (1= kesinlikle katilmiyorum; 5= ne katiliyorum ne katilmiyorum; 9=
tamamen Kkatiliyorum) ile cevaplama gerektirmekte olup yiiksek puanlar ilgili kisilik
ozelliginin  yiiksek diizeylerine isaret etmektedir. Olcegin toplam skoru da
hesaplanabilmektedir ve yiiksek puanlar ilgili ti¢ 6zelligin yiiksek diizeylerini gostermektedir.
Bu calismada elde edilen i¢ tutarhik katsayilari ise narsisizm icin .84, Makyavelizm igin .86
ve psikopati i¢in .69’dur.

Pozitiflik Olcegi. Sekiz maddelik tek faktorlii yapidaki 6lcek Caprara ve digerleri
(2012) tarafindan bireylerin pozitiflik diizeylerini 6lgmek amaciyla gelistirilmistir. Tek
faktorli yapiya sahip olan oOlgegin Tiirkce uyarlama calismasi Cikrikgl, Ciftci ve Gencdogan
(2015) tarafindan yiiriitiilmiistiir. Tiirk¢ce uyarlama ¢alismasinda 6lgegin i¢ tutarhk katsayisi
.73 ve test tekrar test giivenirlik katsayisi .91 olarak rapor edilmistir. Olcek maddeleri (6rn.,
“bagkalarina ihtiyacim oldugunda genellikle yanimda olurlar”) 5-noktali Likert tipi olcek (1=
hi¢ uygun degil; 5= tamamen uygun) iizerinde degerlendirme gerektirmekte olup yiiksek
puanlar pozitiflik 6zelliginin yliksek diizeylerine isaret etmektedir. Bu calismada elde edilen
i¢ tutarlik katsayisi ise .83’tiir.

Kisileraras iliskilerde Affetme Olcegi - Olumluya Odaklanma Alt Olcegi.
Yetigkinlerde kisilerarasi iligkilerde affetmeyi 6lgmek amaciyla Kaya (2019) tarafindan
Tiirk¢e dilinde gelistirilmis olan olcek, durumu affetme, soruna yonelme ve olumluya
odaklanma olmak iizere iic faktorlii bir yapiya sahiptir. Olcegin test tekrar test giivenirlik
katsayis1 .82 ve i¢ tutarlik katsayisi .85 olarak bulunmustur. Bu calismada yap1 gecerligi
analizleri kapsaminda bes maddeden (orn., “karsimdaki beni incitmesine ragmen ona
anlayisli davranirim”) olusan olumluya odaklanma alt 6lgegi kullanilmistir. Bu alt 6lgegin i¢
tutarlik katsayisi .85 olarak rapor edilmistir. Olcek maddeleri (6rn., “baskalarmna ihtiyacim
oldugunda genellikle yanimda olurlar”) 5-noktal Likert tipi olcek (1= hic¢ katilmiyorum; 5=
tamamen katiliyorum) iizerinde degerlendirme gerektirmekte olup yiiksek puanlar kisiler
arasi iligkilerde olumluya odaklanma 6zelliginin yiiksek diizeylerine isaret etmektedir. Bu

calisma kapsaminda elde edilen ic tutarlik katsayisi ise .73’tiir.
islem

Ik olarak, Aydinhk Uclii 6lceginin Tiirkce uyarlamasmi yapmak icin 6lcegin 6zgiin

versiyonunu gelistiren arastirmacilardan izin alinmistir. Ardindan oOl¢ek maddeleri
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arastirmanin yazarlar: tarafindan Tiirkce’ye cevrilmistir ve ardindan yine psikoloji alaninda
calisan ve iki dilde de profesyonel yetkinlige sahip ticiincii bir akademisyen goriisiine
sunularak maddeler anlasilirlik ve uygunluk acisindan degerlendirilerek olcegin son haline
karar verilmistir. Olcegin cevirisinde pilot calismaya ve geri ceviri yontemine
basvurulmamugtir.

Anket paketinde yer alan diger oOlceklerin kullanimi icin, ilgili 6lgeklerin Tiirkce
uyarlama calismalarini yiiriiten arastirmacilardan gerekli izinler alindiktan sonra Baskent
Universitesi Etik Komisyonundan calisma icin izin alinarak veri toplama siirecine
gecilmistir. Qualtrics programi kullanilarak yiiriitilen veri toplama siirecinde,
katihmcilardan ilk olarak bilgilendirilmis onam alinmigtir, ardindan katilimcilar ilgili
olcekleri doldurmuslardir. Olceklerden sonra gelen demografik bilgi formunu da
doldurduktan sonra katilimcilar arastirma sonrasi bilgilendirme ve tesekkiir sayfasina

yonlendirilmislerdir.
Veri Analizi

Analizler yiiriitilmeden once olusturulan degiskenler cok degiskenli istatistigin
normal dagilim, dogrusallik, coklu baglanti problemi olmamasi, homoskedastisite
varsayimlar1 agisindan incelenmistir ve bu varsayimlarin karsilandigi belirlenmistir.
Ardindan ilk olarak AMOS (v.24) programi kullamilarak dogrulayic1 faktor analizi
yuriitiilmiistiir. Faktor yapisina karar verildikten sonra degiskenleri olusturmak,
varsayimlari test etmek, i¢ tutarlik katsayilarin1 hesaplamak ve diger analizleri yiiriitmek igin
SPSS (v.20) programi kullamlmgstir. Olcegin alt Slceklerinin birlesen ve ayirt edici gecerlik
diizeylerini incelemek icin calismada yer alan pozitiflik, olumluya odaklanma, narsisizm,
psikopati ve Makyavelizm ile korelasyon oriintiileri incelenmistir. Buna ek olarak, uyarlanan
Olcegin Ozgiin dilinde yiiriitiilen gelistirme calismasinda regresyon analizi ile test edilen
iligkiler bu ¢alismada da standart ¢oklu regresyon analizi ile incelenmistir. Son olarak,
Aydinlik Uclii alt 6lceklerinde ve toplam puaninda cinsiyete gore istatistiksel acidan anlamli
bir farkhilagsma olup olmadigim1 incelemek amaciyla tek yonlii varyans analizleri

yuritilmiigtir.
Bulgular
Aydinlik Uclii Olceginin Maddeleri icin Betimsel istatistikler

Uyarlanan Aydinlik Uclii Olceginin maddeleri icin en kiiciik deger, en biiyiik deger,
ortalama, standart sapma, kayislik ve basiklik degerleri Tablo 1’de gosterilmektedir.
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Tablo 1.

Aydinhik Uclii Olceginin Maddeleri Icin Betimsel Istatistikler

En En
Standart Kiiciik Biiyiik

Madde: Ortalama Sapma Kayishk Basiklik Deger Deger
Bagkalarina hayranlik duyma egilimindeyim 2.79 1.03 ~0.04 -0.65 1 5
Diger insanlarin basarilarmi takdir etme 4.08 0.82 -1.02 1.59 1 5
egilimindeyim
Bagkalarina deger  vererek  davranma 4.12 0.85 -1.34 2.69 1 5
egilimindeyim
Toplumun her kesiminden insani1 dinlemekten 3.87 1.03 -0.89 0.33 1 5
zevk alirm
. - e e . 3.99 0.85 -0.66 0.31 1 5
Insanlarin igindeki iyiyi gorme egilimindeyim
Diger insanlarin bana adil davranacaklarma 53! 1.00 -0-26 ~0-19 ! 5
inanma egilimindeyim
Insanlarm cogunlukla iyi olduguna inanirim 3.26 1.05 "0.37 "0-39 ! 5
Beni inciten insanlari ¢cabuk affederim 3.08 117 -0.17 -0.92 1 5
Diiriistliigii cazibeye tercih ederim 422 097 137 1.65 ! 5
Istedigimi elde etmek icin insanlar1 acikca 4-05 1.10 118 0.70 ! 5
manipiile etmek beni rahatsiz eder
Itibarim1 zedeleyecek olsa da ozgiin olmayr 3.47 1.14 -0.50 -0.48 1 5
isterim
insanlarla konusurken onlardan ne istedigimi

3.21 1.02 -0.09 -0.38 1 5

nadiren diisiiniirim

Ik olarak, bu tabloda goriilmektedir ki katihmeilar 6lcek maddelerinin hepsinde,
ilgili maddeyle ilgili yanitlama olceginin (5 noktali 6lgek) tiim araligi kullanmiglardir. Buna
ek olarak, en yiiksek ortalamaya sahip olan maddenin “Diiriistliigli cazibeye tercih ederim”
oldugu ve en diisiik ortalamaya sahip olan maddenin de “Bagkalarina hayranhk duyma
egilimindeyim” maddesi oldugu gozlenmistir. Maddelerin kayishk ve basiklik degerleri
Curran, West ve Finch (1996) tarafindan 6nerilen kesme noktalar1 (kayislik icin |2|, basiklik
icin |7]) goz oOniinde bulundurularak degerlendirildiginde, hi¢cbir maddede normal

dagilimdan anlamh diizeyde bir sapma olmadig: goriilmektedir.
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Dogrulayic1 Faktor Analizi

Tiirkge’ye uyarlanan olcekte ii¢ faktorlii yapinin (modelin) veri ile uyumunu test
etmek amaciyla dogrulayic: faktor analizi yiiriitiilmiistiir. Uc faktorlii modelde Ki Kare testi
istatistiksel diizeyde anlamli sonug¢ vermistir (y2(51) =120.85, p < .001) ancak RMSEA degeri
.06 olarak bulunmustur (%90 GA [.05, .07]) ve bu deger kabul edilebilir diizeyde bir model
uyumunun gostergesi olarak kabul edilmektedir (Stimer, 2000). Buna ek olarak, serbestlik
derecesinin Ki Kare degeri ile serbestlik derecesi orani incelendiginde (120.85/51= 2.37) bu
oranin besin altinda oldugu goriilmektedir ve bu da kabul edilebilir diizeyde bir model
uyumunu gostermektedir (Wheaton, Muthen, Alwin ve Summers, 1977). Uyum iyiligi
degerlerine bakildiginda ise tiim degerler modelin veriye iyi diizeyde uyumuna isaret
etmektedir (GFI = .95, AGFI = .92, CFI = .91, NFI = .85, IFI = .91). Bu nedenle, olcegin
Tiirkce uyarlamasinda da ii¢ faktorlii yapisinin veriyle uyum gostererek dogrulandig
sonucuna ulasilabilmektedir. Maddelerin standartlagtirilmis katsayilar1 Sekil 1 iizerinde

gosterilmektedir.

‘ Baskalarina hayranhk duyma egilimindeyim

‘ Diger insanlarin basarilarini takdir etme egilimdeyim

‘ Bagkalarina deger vererek davranma egilimindeyim

Toplumun her kesiminden insam dinlemekten zevk
alirim

‘ Insanlarm icindeki iyiyi gorme egilimindeyim

Diger insanlarin bana adil davranacaklarina inanma
egilimindeyim

Insanliga inanc

‘ insanlarin cogunlukla iyi olduguna inanirim

| Beni inciten insanlari cabuk affederim

‘ Diirtistliigii cazibeye tercih ederim

Istedigimi elde etmek i¢in insanlar1 acik¢a manipule
etmek beni rahatsiz eder

‘ Itibarimi zedeleyecek olsa da 6zgiin olmayi isterim

Insanlarla konusurken onlardan ne istedigimi nadiren
diistiniiriim

Sekil 1. Dogrulayici faktor analizi sonucunda 6l¢cek maddelerinin ilgili faktorlerle iligkileri
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Giivenirlik: I¢c Tutarhk Katsayilar

Olcegin Tiirkce uyarlamasinin ii¢ faktorlii yapisinin dogrulanmasinin ardindan her
bir faktor ve tiim o6lgek icin i¢ tutarhik katsayilar1 hesaplanmigtir. On iki maddeden olusan
tim Olcegin ic tutarhk Kkatsayis1 (Cronbach’s Alpha) .73 olarak bulunmustur. Doérder
maddeden olusan her bir alt 6lgegin giivenirlik diizeyleri incelendiginde ise insancillik alt
olcegi icin ic tutarlik katsayisinin .58; insanliga inanc alt 0lcegi i¢in .64; ve Kantcilik alt 6lcegi

icin .49 oldugu gozlenmistir.
Yapi Gecerligi: Birlesen ve Ayirt Edici Gecerlik

Olcegin birlesen gecerligini incelemek amaciyla, 6lcek tarafindan élciilen 6zelliklerin,
kavramsal olarak benzer degiskenlerle iligkileri incelenmistir. Bu amacla, pozitiflik ve kisiler
arasi iligkilerde affetme olgeginin olumluya odaklanma boyutlar1 kullanilmistir. Aydinhk
Ucliide yer alan insancilik, hem pozitiflikle (r = .21, p < .001) hem de olumluya
odaklanmayla (r = .41, p < .001) istatistiksel diizeyde anlaml ve pozitif yonlii iligkilidir. Ayn1
sekilde, Aydmlik Ucliiniin insanliga inanc boyutu da hem pozitiflikle ( = .34, p < .001) hem
de olumluya odaklanmayla (r = .48, p < .001) istatistiksel diizeyde anlamli ve pozitif yonli
iliski gostermistir. Aydinlik Ucliide yer alan insancillik ve insanliga inanc 6zelliklerinin hem
pozitiflik hem de olumluya odaklanma degiskenleriyle istatistik diizeyde anlamh ve giiclii
pozitif yonlii iligkiler gostermesi, 0lcegin birlesen gecerligine isaret etmekte olan bulgulardir.
Buna ek olarak, Kantc¢ilik boyutu da hem pozitiflikle (r = .22, p < .001) hem de olumluya
odaklanmayla (r = .29, p < .001) istatistiksel diizeyde anlamlh ve pozitif yonlii iligkilidir
ancak bu iligkilerin giicli, insancillik ve insanlhga inan¢ boyutlarinin bu iki degiskenle
iligkilerininkinden daha diisiiktiir. Kantcilik boyutunun, insancillik ve insanlhiga inang
boyutlarina kiyasla pozitiflik ve kisiler arasi iligkilerde olumluya odaklanma degiskenlerine
kavramsal olarak daha uzak olmasi nedeniyle bu iki degiskenle iligkisinin, insancillik ve
insanliga inan¢ boyutlariin bu iki degiskenle iligkilerine kiyasla daha diisiik giicte olmasi ise
olcegin ayirt edici gecerligine isaret etmektedir.

Ayrica, Olcegin 0Ozgiin versiyonunun gelistirilme calismasinda (Kaufman ve ark.,
2019) Karanlhk Uclii kisilik modeliyle giiclii iliskileri rapor edilmistir. Bu nedenle, bu
calismada da Aydinhik Ucliiniin Karanlik Uclii ile iligki oriintiisii incelenmistir. Ilk olarak,
Karanlik Uclii toplam puamni ile Aydinhik Uclii toplam puami arasindaki iliski incelenmistir.
Olcegin 6zgiin versiyonunun gelistirilmesinde (Kaufman ve ark, 2019) rapor edilmis olan
istatistiksel olarak anlamli negatif yonlii iligki, bu ¢alismada da goézlenmistir (r = -.17, p =

.001). Buna ek olarak, aym calismada, coklu regresyon analizinde, Karanhk Uclii
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boyutlarindan Makyavelizm ve psikopatinin Aydinhk Uclii toplam puaniyla negatif yonlii,
narsisizmin ise pozitif yonlii iliski gosterdigi rapor edilmistir. Olcegin Tiirkce uyarlamasinda
da bu iligkileri test etmek amaciyla Aydinhk Uclii 6lceginin toplam puaninin bagimli
degisken, narsisizm, Makayvelizm ve psikopati 6zelliklerinin yordayici degiskenler olarak
analize dahil edildigi standart ¢oklu regresyon analizi yiiriitiilmiistiir (R? = .27, F(3, 376) =
9.55, p < .001). Bu analizin bulgular1 da yine 6zgiin 6lgekle paralel bir oriintii gostermistir.
Buna gore, Makyavelizm (8 = -.18, p = .002) ve psikopati (8 = -.15, p = .009) Aydinlk Uclii
toplam puanini negatif yonlii yordarken, narsisizm (f = .12, p = .031) pozitif yonlii olarak
yordamaktadir. Aydinlik Uclii 6lceginin dzgiin versiyonuyla Tiirkce uyarlamasi arasindaki bu
tutarh bulgular, olcegin yapir gecerligini destekler niteliktedir. (Bu calismada yer alan tim
degiskenlerin  birbirleriyle olan iligkilerinin korelasyon katsayillar1 Tablo 2’de

gosterilmektedir.

Tablo 2.

Calismada Yer Alan Degiskenler Arasindaki Korelasyon Katsayilari

1
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 2
Yas 1
Cinsiyet 1757 1
) .070" - 1
Insancillik 113"
4 Insanhiga .088" - .368" 1
inang 125" 7
5 Kantcihk 1757 - .396" .297° 1
.133* * *
6 Aydmhk 1487 - 762" 755" 745" 1
Uclii 165" 7 * ¥
Toplam :
7 Pozitiflik .109° .o11 .205° .336" .193" .328" 1
8 Olumluya .017 - 408 .484 .304" .531" .230° 1
Odaklanm .043 7 = * *
a
9 Narsisizm - - 190" - -.062 .022 .059 - 1
214" .048 * .062 .016
1 Makyaveli - .048 .097 - - - - - 371 1
0 zm .300" 100 .270" .206° .233° .06
1 Psikopati - 128% - - - - - - 178 457 1
1 .235" 166" .122° 188" .209" .162° .08
1 Karanhk - .051 - - - - - - 722 811 .703 1
2 Ucli .332" .020 .125° .227° 167" 142" .071 * . **
Toplam ‘ - - -

*Korelasyon p < .05 diizeyinde anlaml, **Korelasyon p < .01 diizeyinde anlamh

Not: Cinsiyet degiskeni, 1= Kadin, 2= Erkek olarak kodlanmstir.
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Tablo 3.

Aydinhik Uclii Olceginin Cinsiyete Gére Farklhlasmast

Kadin Erkek

Ort. SS Ort. SS. F p
Aydinlik Ugli Toplam Puan 3.70 0.51 3.54 0.49 10.41 .001
Insancillik 3.79 0.60 3.63 0.64 5.89 .016
Insanhiga Inanc 3.49 0.74 3.32 0.67 5.43 .020
Kantcilik 3.82 0.65 3.65 0.67 6.25 .013

Tablo 4.

Aydinhk Uclii Olceginin Egitim Diizeyine Gére Incelenmesi

Aydmlik Uclii Toplam Puan  Insancilik  insanhiga inanc Kantgilik
Ortaokul (N=3)
Ortalama 3.47 3.67 2.83 3.92
Standart Sapma 0.67 0.58 0.63 1.13
Lise (N=92)
Ortalama 3.58 3.69 3.33 3.71
Standart Sapma 0.62 0.75 0.75 0.70
On lisans (N=28)
Ortalama 3.63 3.86 3.27 3.75
Standart Sapma 0.51 0.59 0.91 0.65
Lisans (IN=183)
Ortalama 3.59 3.69 3.43 3.66
Standart Sapma 0.46 0.58 0.71 0.65
Yiiksek lisans (IN=54)
Ortalama 3.69 3.73 3.46 3.87
Standart Sapma 0.40 0.52 0.51 0.59
Doktora (N=16)
Ortalama 3.93 3.91 3.69 4.20
Standart Sapma 0.43 0.67 0.71 0.59

Belirtmeyen (N=26)

547



B. Tekes ve P. Bicaksiz Aydinhk Uclii Olcegi Uyarlama Calismast

Aydinlik Uclii Olceginin Cinsiyet ve Egitim Durumuna Goére incelenmesi

Uyarlanan Aydinhik Uclii Olceginin toplam puanlar: ve her bir alt 6lcekten alinan
puanlarin cinsiyete gore farklilasmalarini incelemek amaciyla dort ayr1 tek yonlii varyans
analizi yuriitiilmiistiir. Bu analizlerin hepsinde anlaml bir cinsiyet ana etkisi gozlenmis olup
kadin katihmeilar her bir Aydinlik Uclii 6zelliginde ve Aydinlik Uclii toplam puaninda
erkek katihmecilardan daha yiiksek ortalamaya sahip oldugu gozlenmistir. Cinsiyete gore
ortalamalar ve her bir analiz i¢in F ve p degerleri Tablo 3’te gosterilmektedir.

Egitim diizeyine gore katihmcilarin Aydinhik Uclii toplam puan ve her bir alt 6lcek
tizerinde ortalama puanlar1 Tablo 4’te sunulmaktadir. Tabloda her bir grup ic¢in katihme:
sayilar1 da gosterilmektedir ve katihmer sayilarinin yiiksek diizeyde farklilasmasi nedeniyle
(ortaokul grubunda 3 katihmeci, lisans grubunda 183 katilimcl) varyans analizi

yuriitilmemistir.
Tartisma

Bu calismanin amac1 oncelikle Aydinlik Uclii kisilik 6zelliklerini 6lcmede gecerli ve
giivenirlik acisindan yeterli bir 6lcme aracinin elde edilmesi ve Aydmhik Uclii 6zelliklerinin
Tiirkiye ornekleminde test edilmesidir. Elde edilen bulgular, s6z konusu 6lcegin Tiirkce
uyarlamasimin yeterli psikometrik ozelliklere sahip olduguna isaret etmektedir. Aydinhk
Ucli, ilgili alanyazinda oldukca yeni bir kavram olmakla beraber, aslinda psikoloji alaninda
uzun zamandir ayr1 ayri calisilmakta olan empati, sefkat, umut gibi bircok pozitif psikoloji
kavram ile iliski bulunan bir kisilik oriintiisiine isaret etmektedir (Kaufman ve ark., 2019).
Insanlar iyi ya da kotii seklinde bir smiflamaya tabii tutmanimn miimkiin olup olmadig
sadece psikoloji alaninda degil, bircok disiplin tarafindan incelenen bir sorudur. Zimbardo
(2011)’ya gore kotii davraniglarda bulunan insanlar “sepetteki birkac ¢liriik elma” olarak
degerlendirilmemelidir. Kisileri belirli sekilde davranmaya iten i¢inde bulunduklar1 baglam,
yetistikleri cevre ve kiiltiir gibi faktorler, yani diger bir deyisle sepetin kendisidir. Buradan
hareketle, hi¢ kimsenin tamamen aydinlik ya da tamamen karanhk kisilik 6zelliklerinden
olusmadigini, insanlarin bu oOzelliklere degisen diizeylerde sahip olduklarim1 6nemle
vurgulamak gerekir. Kaufman ve arkadaslari (2019)'na gore genel dagilim diisiintildiigiinde
insanlar Aydinlik Uclii 6zelliklerini gostermeye daha yatkindirlar. Gercekten de De Freitas ve
arkadaslar1 (2017) tarafindan mizantropi (insanlar negatif olarak gérme egilimi) yasayan
kisiler ile yiiriitiilen bir calismanin bulgularinda, insanlarin 6ziinde iyi olduklarna dair bir
inanc oldugu bulgulanmustir. ilgili alanyazina gére bu inanc, ashinda oldukca yaygin bir

sekilde paylasilmaktadir (Strohminger ve ark., 2017).
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Gerek bu calismada elde edilen bulgular, gerek onceki calismalarda elde edilen
bulgular goz 6niine diisiiniildiigiinde, Aydinlik Uclii 6zelliklerinin Karanlik Uclii 6zelliklerine
gore daha yiiksek diizeyde bir genel yasam kalitesine isaret ettigi cikarimi yapilabilir
(Kaufman ve ark., 2019). Aydinlik Uclii kisilik 6zellikleri, yapic1 olarak tanimlanabilecek
bircok degisken ile pozitif yonde iliski gostermektedir. Bu calismada da ele alinan pozitiflik
ve olumluya odaklanma 6lcekleri ile Aydinlik Ucliiniin hem genel skor hem de alt boyut
olarak pozitif yonde iligkiler icinde olmasi bu acidan beklentiler ile tutarhidir. Aydinlik
Ucliiniin hem alt boyut olarak hem de toplam puani iizerinden Karanhk Uclii ile iligkileri
incelendiginde yine alanyazin ile tutarli bir cerceve ¢izdigi goriilmektedir (Kaufman ve ark.,
2019). Buna gore, Aydinhk Ucli genel puam1 hem Karanhk Uclii genel puani hem de
Makyavelizm ve psikopati alt olgekleri ile negatif yonde iligkili bulunmustur. Alt boyutlar
arasindaki iliskiler ayr1 ayr1 incelendiginde ise narsisizmin istisnai olarak sadece Insancillik
ile arasinda pozitif yonde bir iliski oldugu, diger faktorler ile arasinda negatif yonde iligkiler
oldugu bulgulanmistir. Bunun disindaki iligkiler beklentiler ile tutarhdir; Aydnhk Uclii ve
Karanhik Uclii alt faktorleri birbirleri ile negatif yonde, 6lceklerin kendi iclerindeki alt
faktorler ise birbirleriyle pozitif yonde iligkilidir. Narsisizm ile insancillik arasindaki pozitif
yondeki iligki, Kaufman ve arkadaslar1 (2019) tarafindan yapilan orijinal ¢alisma ile
tutarhdir. Bu bulgu, aydinlik ve karanlik 6zelliklerin birbirinin dogrudan zitt1 ozellikte iki
kavram olmadigina iligkin bakis acisin1 desteklemektedir. Narsisizm ile insancillik arasindaki
pozitif yondeki iligki, narsisizmin altinda yatan asagilik duygusu ve kirilgan benlik algisi ile
aciklanabilir. Ilgili alanyazina gore kisi bu o6zelliklerini narsistik davramslar ile
kapatmaktadir (Campbell, 2001). Insancillik alt lceginin maddelerine baktgimizda diger
insanlara hayran olma, digerlerinin basarilarii takdir etme gibi davraniglara isaret ettigi
goriilmektedir. Narsisizm ile insancillik arasindaki pozitif yonde, anlamli ancak zayif
iliskinin sebebinin narsisizmin beraberinde getirdigi bu 6zellikler oldugu diisiiniilebilir.

Kaufman ve arkadaslar1 (2019) tarafindan yapilan orijinal calismada kadin olmak
Aydilik Uclii'niin tiim altboyutlar ile iligkili bulunurken, mevcut calismada bu bulgu
desteklenmemistir. Demografik ozellikler incelendiginde, kadin olmanmn Insancillik ile
iligkili icinde oldugu, diger alt boyutlarinin cinsiyet ile anlamli bir iligkisinin bulunmadig:
goze carpmaktadir. Hatirlanacag tizere insancillik, her bir bireyin degerligine ve onuruna
deger verme olarak tanimlanmaktadir. Bu bulgu, kadinlarin erkeklere gore daha yiiksek
diizeyde empatiye sahip olmalari ile aciklanabilir (Toussaint ve Webb, 2005). Aydinhk Uclii
ozellikleri ile ilgili cok az sayida calisma oldugundan, bu cinsiyet ile ilgili bulguyu
genelleyebilmek adina ileride yapilacak ¢alismalarda cinsiyet farkhiliklarinin da incelenmesi

gerektiginin altim cizmek gerekmektedir. Bunun disinda, yas arttikca Aydinlik Uclii’niin tiim
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boyutlarinda alinan puanlarin da arttigy goriilmektedir. Tutarh olarak, yas arttikca Karanhk
Uclii’niin tiim boyutlarindan alinan puanlar da diismektedir. Bu bulgu hem Karanlik Uclii ile
ilgili alanyazin (6rn. Barlett ve Barlett, 2015), hem de Aydinlik Uclii ile ilgili orijinal calisma
(Kaufman ve ark., 2019) tarafindan desteklenmektedir. Yas arttikca Aydinlik Uclii
ozelliklerinde goriilen artis, empati gibi benzer pozitif psikolojik degiskenler acisindan
diisiintildiigiinde de tutarlilik gostermektedir (Rushton ve ark., 1986).

Calismanin ana amaci olarak Aydinlik Uclii 6lcegi Tiirkce’ye uyarlanmus, faktor yapisi
incelenmis ve son olarak da gecerlik ve giivenirlik calismalar1 yapilmistir. 12 madde ile
yiiriitiilen dogrulayic1 faktor analizi bulgular1 da ii¢ faktorli yapinin model uyumunun iyi
diizeyde olduguna isaret etmistir. Ardindan her bir alt oOlcegin giivenirlik diizeylerini
incelemek amaciyla ic tutarhk katsayilar1 hesaplanmistir. Insancillik ve insanliga inanc
boyutlarinin i¢ tutarlik giivenirligi yeterli diizeyde bulunmustur ancak Kantgilik boyutunun
i¢ tutarhk katsayis1 gorece diisiiktiir. Ancak Cronbach Alpha degerinin, madde sayisinin
dogrudan bir fonksiyonu oldugu goz oniinde bulunduruldugunda (Streiner, 2003), dort
maddeden olusan bu alt boyutta bu diizeyde bir i¢ tutarlik katsayisina ulasilmasi anlasilabilir
bir durum olarak goriilmektedir. Son olarak, olcegin yap1 gegerligi icin ise Olgekte yer alan tic
ozelligin pozitiflik, olumluya odaklanma ve Karanhk Uclii 6zellikleri ile korelasyon oriintiileri
incelenmistir. Aydinlik Uclii 6zellikleri arasindan insancillik ve insanhga inanc 6zelliklerinin
Kantc¢iliga kiyasla kavramsal olarak gorece daha yakin olan pozitiflik ve olumluya odaklanma
egilimleriyle daha giiclii iligkiler gostermesi 6lgekte yer alan oOzelliklerin birlesen ve ayirt
edici gecerligini gosteren bulgulardir. Olcegin Karanhk Uclii 6zellikleriyle iliskilerinde ise
Kaufman ve arkadaslar1 (2019) tarafindan bulunan bulgularla bire bir értiisme goriilmesi de
olcegi Tiirkce uyarlamasinin yapr gecerligini, yani Ol¢egin Olgmeyi hedefledigi kavramsal
yapiyl olcmekte oldugunu, destekler niteliktedir. Son olarak, Aydmlk Uclii 6lceginin
psikometrik ozelliklerini inceleyen diger calismalara bakildiginda, daha once Polonya
(Gerymski ve Krok, 2019), Pakistan (Malik ve ark., 2020) ve Sirbistan (Lukié¢ ve Zivanovié,
2021) orneklemlerinde Aydinhk Uclii Olceginin gecerlik ve giivenirlik calismalarinm
yapildig1 ve bu calismalarda o6lcegin ii¢ faktorlii yapisinin kiiltiirlerarasi olarak korundugu
tutarh bulgulara ulasildig1 goriilmiistiir. Ayrica bu calismalarda yine Karanhk Uclii Olcegi ile
ters yonde iligkiler oldugu goze carpmaktadir (Gerymski ve Krok, 2019; Lukié¢ ve Zivanovié,

2021).

Kasithiliklar ve Oneriler

Mevcut calismanin bazi kisitliliklar1 bulunmaktadir. Bunlardan ilki, 6rneklem

saywisidir. Her ne kadar calismanin orneklemi s6z konusu analizleri gerceklestirmek igin
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istatistiksel yeterlilige sahip olsa da Aydinlk Uclii yeni bir konu oldugundan &rneklemin
daha genis tutulmasinin faydali olacag: diisiiniilmektedir. ikinci olarak yine Aydinhk Uclii
ozellikleri ile ilgili cok az sayida calisma olmasi nedeniyle konu ile ilgili yeteri kadar kanit
sunulamamis olmasidir. Bunun 6niine gecebilmek adina Aydinlik Uclii ile benzerlik gosteren
ve farklilasan alanyazindan yararlanilmistir. Bu ¢calismada Tiirkce uyarlamasi yapilan olgme
aracinin da yardimiyla ileride yapilacak calismalarin hem ulusal hem de uluslararasi
alanyazina katkida bulunacag1 diisiiniilmektedir. Son olarak, bu arastirmada kisilik
ozellikleri ile Aydinlik Uclii 6zelliklerin iliskisinin kapsam disinda birakilmis olmasi yine bir
kisithilik olarak ileri siiriilebilir. Ileride yapilacak arastirmalarda cesitli kisilik 6zellikleri ile
Aydinlik Uclii 6zelliklerin iliskisini incelemenin énemli bir katki olacag: diisiiniilmektedir.
Benzer sekilde, Aydinhik Uclii kisilik 6zelliklerinin diger pozitif psikoloji kavramlar ile
iligkilerini inceleyecek caligmalar da kavramin daha iyi anlagilmasi adina yol gosterici

olacaktir.
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Psychometric Properties of the Turkish Light Triad Scale

Summary

Recent studies in the field of psychology have been focusing on the Dark Triad
characteristics (narcism, Machievellism, and psychopathy), which can be described as
socially aversive traits. As a general conclusion, the Dark Triad refers to a characteristic
which contains interpersonal conflict (Derefinko & Lynam, 2006), lack of agreeableness
(Egan & McCorkindale, 2007), lack of honesty-humility (Ashton & Lee, 2001) and lack of
empathy (Jones & Paulhus, 2011). While examining the above-mentioned features and more
in the literature on the Dark Triad, it is seen that positive and growth-oriented
characteristics of human nature such as empathy, hope, self-efficacy, and courage remain in
the background (Kaufman, Yaden, Hyde, & Tsukayama, 2019). Based on this, the Light Triad
features proposed by Kaufman et al. (2019) have been conceptualized to oppose these
characteristics of the Dark Triad, which can be defined as rather "insensitive". Accordingly,
the Light Triad consists of three characteristics: Kantianism, humanity and belief in
humanity. According to Kantianism, our attitudes towards people should be determined not
by their value for a purpose, but through their own worth. In other words, people should be
treated well not because they serve a purpose (as they are tools), but because they have value
in themselves. Humanity is defined as valuing dignity and the dignity of each individual.
Finally, belief in humanity indicates a belief that people are fundamentally good. Kaufman et
al. (2019) emphasize that the Light Triad traits are not the opposite of the Dark Triad traits,
but that these concepts are based on different psychological backgrounds, and also draw
attention to the strong negative relationship between the two concepts.

Based on this information, the aim of this study is to adapt the Light Triad, which
consists of three positive and harmonious personality traits (Kantianism, humanity and
belief in humanity), into Turkish and to determine the psychometric properties of the scale.
For this purpose, data was collected online from a total of 402 participants, 47% female (N =
189) and 46.3% male (INV = 186). The ages of the participants varied between 18 and 70, with
an average age of 35.43 (SD = 13.12). In addition to the Light Triad Scale, the participants
answered questions from the ‘Dark Triad Scale’, ‘Positivity Scale’, ‘Focusing on Positive’ sub
scale of the ‘Scale of Forgiveness on Interpersonal Relationships’ and completed the
Demographic Information Form.

The findings of the confirmatory factor analysis conducted with the 12 items
indicated that the model fit of the three-factor structure was at a good level. Then, internal

consistency coefficients were calculated to examine the reliability levels of each sub-scale.
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The internal consistency reliability of the dimensions on humanity and belief in humanity
was found at a sufficient level, but the internal consistency coefficient of the Kantian
dimension was relatively low. However, considering that the Cronbach's Alpha value is a
direct function of the number of items, reaching an internal consistency coefficient at this
level in this particular sub-dimension, which consists of three items is understandable.
Finally, for the construct validity of the scale, the ‘positivity, ‘focusing on positive’, and the
correlation patterns of the Dark Triad features with the three features of the scale were
examined. Among the Light Triad traits, the characteristics of humanity and belief in
humanity showed stronger relationships with the tendency to focus on positivity and the
positivity scales, which are conceptually closer to Kantianism, and the findings showed the
unifying and distinctive validity of the features in the scale. The fact that there is a one-to-
one correspondence with the findings of Kaufman et al. (2019) in the relationships of the
scale with the Dark Triad features supports that the Turkish adaptation of the scale measures

the construct validity, that is, the conceptual structure that the scale aims to measure.
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