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OZET

Reel iicret dinamiklerini anlamanin en iyi yolu isgiicii verimliliginin bilegenlerini anlamaktan
gecmektedir. Isgiicii verimliliginde yasanan degisimler, maliyet kanali yoluyla enflasyonu etkiledigi icin
para politikast acisindan da 6nem arz etmektedir. Etkin ticret teorisi, iicret katiliklar: ve eksik rekabet
olgulart dikkate alinarak olusturulmus bir yaklasimdir. Bu ¢calismanmin amaci, Tiirkiye igin uygun ticret
politikalarinin nasil olmasi gerektigi tartismalarina aciklik getirebilmektir. Bu nedenle ¢alismada, reel
licretler ile iiretim arasindaki iligki, sektérler itibariyle Yeni Keynesyen bir yaklasim olan “Etkin Ucret
Teorisi” dikkate alinarak ekonometrik analiz cercevesinde incelenmistir. Calismada, saatlik reel
ticretlerdeki artislarin saatlik tiretim miktari iizerindeki etkileri, Tiirkiye 'nin 2009:Q1-2020:Q3 donemi
verileri kullanilarak, genel ekonomi ve 13 alt sektor icin ayri ayri analiz edilmistir. Bu baglamda, genel
olarak reel iicretlerdeki artislarin Tiirkiye'de iiretimi arttirdigi ve Etkin Ucret Teorisinin Tiirkiye

ekonomisi i¢cin gegerli oldugu diigiiniilmektedir.
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JEL Kodlari: J30, C22, E24.

EFFICIENCY WAGE THEORY FRAMEWORK OF INVESTIGATION OF RELATIONSHIP
BETWEEN PRODUCTION AND REAL WAGES IN TURKEY: AN ECONOMETRIC
ANALYSIS WITH SECTORS

ABSTRACT

The best way to understand real wage dynamics is through understanding the components of
labour productivity. Changes in labour productivity are also important for monetary policy, as they
affect inflation through the cost channel. Efficiency wage theory is an approach created by taking into

account wage rigidities and imperfect competition. The aim of this study is to clarify the discussion on
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how it should be appropriate wage policy for Turkey. Therefore, in the study, the relationship between
real wages and production has been examined within the framework of econometric analysis, taking
into account the "Efficiency Wage Theory", which is a New Keynesian approach in terms of sectors. In
the study, for the period of 2009: Q1-2020: Q3 in Turkey, effects of hourly real wage rate increase in
the hourly production rates were analysis at seperately for the overall economy and 13 sub-sectors. In
this context, it is thought that effective real wage rate theory is valid and real wage rates increase expend
production in Turkey.

Keywords: Real Wages, Production Sector, Labor Productivity, Efficiency Wage Theory, Time Series
Analysis Method.

JEL Codes: J30, C22, E24.

1. GIRIS

Ucret, is giiciiniin kullanimi1 ve dolayisiyla da sundugu ¢aba igin ddenen bir bedeldir. Is giiciine
yapilan bir 6demenin {icret sayilabilmesi i¢in mutlaka bir ¢alisma karsiliginda ve para ile yapilmis
olmasi gerekmektedir. Ayrica i giicii ile isveren arasindaki is iliskisi dolayisiyla ortaya konan tiim

fiziksel ve diisilinsel emek, ¢aba ticretin konusunu teskil eder.

Ucret politikalar1 ekonomik ve sosyal yapilardaki degisiklikler sebebiyle uygulandiklar1 dsnemler
ve llkeler de farklilik gostermektedir. Bu farkliliklar politikalarin uygulanacagi iilkelerin gelismislik
seviyelerine gore de agiga ¢ikmaktadir. 20. Yiizyilda klasik ticret politikalarindan modern iicret
politikalarina gecilmistir. Ucret teorileri kavramini literatiir de ele alip inceledigimizde modern iicret
teorileri olarak da isimlendirilen pazarlik teorisi, satin alma giici teorisi, neo-klasik yaklagimlardan
marjinal verimlilik teorisi ve ticret katiliklar1 ile eksik rekabet dikkate alinarak olusturulmus yeni
Keynesyen yaklagimdan olan etkin {icret teorisi karsimiza ¢ikmaktadir. Marjinal verimlilik teorisini
elestirerek meydana ¢iktig1 diistiniilen etkin {icret teorisi, is¢ilere optimum diizeyde licret denmesini
amaglamaktadir. Ucretleri verimliligin etkiledigini &ne siiren marjinal verimlilik teorisine karsin etkin
ticret teorisi iicretlerin verimliligi etkiledigini 6ne siirmektedir. Yani etkin iicret teorisi 6zellikle zamana
baglh olarak iicret alip calisan isgilerin ekonomik davranmiglarimi firsatgilik olarak tanimlayip, ilk
bulduklar firsatta isten kaytarma ve yaptiklar ige gosterilmesi gereken 6zeni gdstermeme egiliminde
olduklarini ifade etmektedir. Bu sebeple etkin licret teorisi, licret politikasinin belirlenmesinde 6nem arz

etmektedir. (Kaytanci, 2008: 2; Oz, 2011: 1; Durmaz, 2010: 26).

Bu calismada; Tiirkiye i¢in uygun ficret politikalarmin nasil olmasi gerektigi tartigsmalarina
aciklik getirebilmek amaciyla reel iicretler ile iiretim arasindaki iligki, sektorler itibariyle Yeni
Keynesyen bir yaklasim olan “Etkin Ucret Teorisi” dikkate almarak ekonometrik analiz cercevesinde
incelenmistir. Bu baglamda yapilan analiz ¢aligmasinda; saatlik reel iicretlerdeki artiglarin saatlik {iretim
miktar1 tizerindeki etkileri, Tiirkiye nin 2009:Q1-2020:Q3 donemi verileri kullanilarak, genel ekonomi

ve 13 alt sektor igin ayr1 ayr1 analiz edilmistir. Serilerin duraganligi Genisletilmis Dickey - Fuller
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(Augmented Dickey — Fuller: ADF) testi ve Phillips ve Perron (PP) birim kok testleri ile incelenmis,
ttim serilerin I(1) olduklar1 belirlenmistir. Seriler arasindaki esbiitiinlesme; Johansen ve Juselius (1990)
yontemiyle incelenmis ve biitiin modellerde esbiitiinlesme iligkisinin var oldugu bulunmustur. Uzun ve
kisa donem analizleri Vektér Hata Diizeltme (Vector Error Correction: VEC) yontemiyle
gergeklestirilmigtir. Uzun donem analizinde; Tiirkiye ekonomisinde saatlik ticretlerdeki %1°lik artigin
saatlik ortalama {iretimi genelde %0.77, insaat sektdriinde %3.09, madencilik ve tas ocakgilig
sektoriinde %1.53, elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme iiretimi ve dagitim alaninda %1.46 ve su temini,
kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetlerinde %1.30 artirdig1 goriilmiistiir. Kisa donem
analizinde; biitliin modellerin hata diizeltme mekanizmalarinin calistig1 tespit edilmistir. Saatlik
iicretlerde meydana gelen artisin saatlik tiretimi kisa déonemde de pozitif, ancak uzun dénemdekinden
daha diisiik oranda artirdig1 belirlenmistir. Genel olarak reel ticretlerdeki artiglarin Tiirkiye’de iiretimi

artirdigia ve Etkin Ucret Teorisinin Tiirkiye ekonomisinde gegerli olduguna karar verilmistir.

2. LITERATUR TARAMASI

[k olarak 1957 yilinda Leibenstein tarafindan ortaya atilan Etkin iicret teorisi 6zellikle 1960’11
yillar ile birlikte Yeni Keynesyen iktisat¢ilarin yaptigi ¢cok sayida ¢alismanin konusunu teskil etmistir.
Bu iktisatcilara gore etkin iicret teorisi iscilere verilen iicretler ile is¢ilerin sagliklari, performanslari ve
verimlilikleri ayn1 yonde bir pozitif iliskiye sahip olmalari yoniindedir (Kaytanci, 2008: 68; Oz, 2019:
27; Parasiz ve Bildirici, 2002: 397).

Yeni Keynesyen iktisatgilar Etkin Ucret Teorisini; Tablo 1°deki gibi yedi baslik altinda
toplamiglardir (Cetin ve Bakirtas, 2014: 183);
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Tablo 1. Yedi Etkin Ucret Modelleri

Etkin Ucret Modelleri

Yazarlar ve Yillar1

Tanimlar

Leibenstein 1957,

Isciye 6denen yiiksek iicret ile isci

Mazumdar 1959, daha iyi beslenecek ve saglikli bir
. Stiglitz 1976, birey olarak verimliligin artacagini
Beslenme Modeli Strauss 1986, savunmaktadir.
Swamy 1997,
Dalgaard ve Strulik 2011
Solow, 1979, Isciye ddenen yiiksek iicret iscinin
. Yellen 1984, motivasyonunu ve ¢aligma istegini
Solow Modeli Katz 1986 arttracag  igin verimliligi
arttiracaktir.

Isgiicii Devir Hiz1 Modeli

Schlicht 1978,
Salop 1979,

Isgiye yiiksek {iicret o6denmesi
durumunda isgiicii devir hizi
diisebilir. Ciinki yiiksek iicret alan
is¢i sartlart daha iyi bir llke de
veya firma da ¢alismak isteyerek
isten ayrilmak isteyebilecektir.
Iscinin  bu ayrilma istegini
engellemek icin piyasa iizeri ticret
Odeyerek vazgegirebilir ve bdylece
firmanm ise alim, egitim v.s. gibi
nedenlerden  dolayr  maliyeti
diisecektir.

Ters Se¢im Modeli

Weiss 1980

Iscilerin 6zellikleri ile ilgili yeterli
bilgiye sahip  olunmamasidir.
Farkli 6zellikte ve kalitedeki isciye
yiiksek ticret 6denmesi sonucunda
piyasadaki kaliteli isgiicii elde
edilerek iiretim ve firmanm karmin
artmasi saglanmaktadir.

Kaytarma Modeli

Shapiro ve Stiglitz 1984,
Alchian ve Demsetz 1972,

Yiiksek {icret alan is¢i tatmin
edildigi icin isten kaytarmayacak
ve gorevlerini ihmal etme istekleri

Sosyolojik Model

Lazear 1981, olmayacaktir. Bir diger firmaya
gegmeyi de disiinmeyecek olan
iscinin verimliligi de artacaktir.
Isciye ddenen yiiksek iicret ile isci

Akerlof 1982, kendine adaletli davranildigini

Akerlof ve Yellen 1990,

diisiinecek, firmaya baglanacak ve
performanslari artarak
verimlilikleri de artacaktir.

Sendikadan Kaginma Modeli

Dickens 1986,
Katz 1986,
Summers 1988,

Yiksek Ttcret ile ¢alisgan isgi
sendika araciligiyla firmaya karsi
bir pazarliga girmeden firmanin
karmin  diismesini  engellemis
olacaktir.

Kaytanci (2008) yapmis oldugu calismasinda iicret teorilerini incelemistir. Marjinal verimlilik
teorisi ile etkin iicret teorisi yaklagimlarina ekonometrik analizler uygulayarak Tiirkiye Imalat
sanayiindeki iicret yapisi ile Tiirkiye’ye uygun iicret politikalarini ele almustir. Ucret ile verimlilik
arasindaki iliskiyi incelemek igin 1963-1998 donemi igin Granger Nedensellik testi uygulamistir.
Marjinal verimlilik teorisine gore yapilan test Tirkiye’deki 7 Kamu sektorii disindaki diger imalat
sanayii de agiklayict olmamistir. Etkin ticret teorisine gore 1963-4- 1998 donemi igin 118 sektdrden

(toplam, kamu, 6zel) 62 sektorde iicretten emegin ortalama lriiniine dogru, 30 sektorde ise emegin
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ortalama triiniinden {icrete dogru bir nedensellik iliskisi oldugu tespit edilmistir. Hem 62 hem de 30
sektoriin igindeki 15 sektdrde ise iki yanli nedensellik iligkisinin var oldugu, 41 sektorde ise hicbir

nedensellik iliskisinin olmadig: tespit edilmistir.

Durmaz (2010) yaptig1 c¢alismasinda, Tiirkiye’deki iicret politikalarin1 ele almis olup bu
politikalara yon veren dinamikleri (kalkinma planlari, sézlesmeli personel calistirma esaslari, kamu
caliganlarinin maaglarmi diizenleyen yasal diizenlemeler) incelemistir. Caligmasinda zaman serisi,
duraganlik analizi, Granger nedensellik testini kullanmistir. Toplam sabit sermaye olusumu ile
verimlilik arasinda ve 6zel sektor sabit sermaye olusumu ile verimlilik arasinda iki yonli nedensellik
iliskisi bulunmustur. Istihdam endeksinin verimlilik endeksinden etkilendigi tespit edilmistir. Ayrica
reel memur maaslar ile 6zel sektor isci iicreti ve kamu sektorii isci ticreti arasinda da nedensellik var
oldugu ortaya cikmigtir. 1988-2010 yillar1 arasindaki yapilan bu calismada iicrette yapilan artislar

istihdami pozitif yonde etkileyerek verimlilik seviyesini arttirdigi yoniinde sonuca varilmistir.

Cetin ve Bakirtag (2014) ¢alisma da, ekonomik kalkinma ve is birligi orgiitiine (OECD) ait 34
iilkenin yillik ortalama reel iicret kazanglar1 biiyiime orani (ORUBO) ile yillik emek verimliligi biiyiime
orani (EVBO) arasindaki iliskiyi Panel Pedroni esbiitiinlesme analizi ile ele almislardir. Calismanin
sonucunda, OECD iilkelerinde reel iicretler ile emek verimliligi arasinda esbiitiinlesme iliskisinin varlig

tespit edilmis olup yani etkin ticret teorisi ile benzerlik gosterdigi sonucuna varilmigtir.

0z (2019) yaptizn ¢alismasinda, Tiirkiye’deki iicret politikalarina yorum getirebilmek adina Yeni
Keynesyen yaklasim olan Etkin iicret teorisini incelemistir. Analiz ¢alismasinda Sivas il merkezi ve
ilgelerinde bulunan hem kamu hem de 6zel bankalarda calisan 360 kisiye anket galigmasi yapmuis,
frekans, ki-kare ve faktor analizleri uygulamistir. Analiz sonuglart etkin ticret teorisini desteklemistir.
Yani Sivas il merkezi ve ilgelerinde kamu ve 6zel bankalarda galiganlarin uygulanan {icretten memnun
olmadigi, adaletli ve yiliksek miktarda verilecek lcretin galisanlar lizerinde motivasyonu ve is

verimliligini arttiracagi da tespit edilmistir.

3. ETKiN UCRET TEORISi

Yeni Keynesyen iktisat¢ilarmin 1960 yillarinda ortaya attiklart Etkin Ucret Teorisini Katz’in
aktarimi ile 1979 yilinda Solow “Another Possible Source of Wage Stickiness” c¢alismasinda
modellemistir. Solow’un bu modeli, emege bagh bir liretim oldugunu ve yiiksek diizeydeki iicretlerin
iscilerin moralini ylikseltip motivasyonunu arttirarak iscilerin daha fazla calismasini saglayacaktir.
Boylece tiretkenlik ve verimlilik dogrudan etkilenerek artig gosterecegi yoniindedir (Katz, 1986:238-
239; Stiglitz, 1984: 2-42).

Solow’un modeli sdyledir (Kaytanci, 2008: 69-70);

Q = Cikt1

K = Fiziksel Sermaye
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N = lscilerin Sayist
V = Ayni beseri sermayeye sahip iscilere diger sektorlerde 6denen iicret

W = Emek verilen sektorde is¢iye 6denen licret

W = — = Ucret Pirimi

olmak iizere;
fQ,K,N,W,V)=0 Q)
g(Q,K,N,W,V,U)=0 2

seklindedir. (1) deki gibi formiile edilen modelde; beseri sermaye seviyesi endeksini gosteren
V’nin daha yiiksek bir seviye de olmasi verimliligi arttiracagindan dolayi ¢ikt1 seviyesinde V’den dolay1
ve ayrica etkin iicret etkisi sebebiyle W’dan dolay1 bir artig olmaktadir. (2) numarali denklem de U
issizlik oran1 olmak tizere Solow’un (1) numarali denkleminden ayirt edilebilmesi i¢in Shapiro-Stiglitz
modeli olarak isimlendirilmistir. Ciinkii Shapiro ve Stiglitz (1984) yiiksek seviyelerdeki issizligin
iscilerin performanslarini arttirdig1 yoniinde ifade etmislerdir. Etkin Ucret Teorisi modelleri reel {icret
seviyesi ile ig¢ilerin firetkenliginin ve verimliliginin pozitif anlamda dogrudan bagli oldugu yoniindedir.
Yani istihdamin diismesi halinde firmalar, reel iicretlerde herhangi bir diizenleme yapmayabilir

anlamina gelmektedir (Huang, Hallam, Orazem ve Paterno, 1998: 125-127-128).

3.1. Tiirkiye’de Uygulanan Ucret Politikasi

Ulkeler farkli iicret politikalari izleyerek, adil iicret diizeyi, ekonomik istikrar ve yiiksek istihdama
ulasmay1 amaglamaktadirlar. Tiirkiye’de asgari ticret 1974 - 2014 yillar1 arasinda yasa gore farkli
seviyelerde 6denmekteydi. 2014 yilina kadar 16 yasin altindaki ve iistiindeki iscilere farkli asgari ticret
uygulamasi s6z konusuydu. Ogrenci ve ciraklara yapilan farkli asgari iicret uygulamasi ise halen
siirmektedir. Ayrica 2016 yilindan itibaren Tiirkiye’de isverene “Asgari Ucret Destegi”

uygulanmaktadir (Yiicel, 2019: 356).

Gilintimiizde Tirkiye’de 2020 yilinda asgari ticret bekar bir is¢i i¢in aylik briit 2.943 TL iken
vergiler ve bir takim kesintiler diistiiglinde net 2.324,71 TL olarak uygulanmigtir. 2020 y1l1 i¢in asgari
licretin igverene, bir is¢i i¢in toplam maliyeti 3.458,03 TL (2.943 TL briit asgari iicret, 456,17 TL sosyal
giivenlik pirimi, 58,86 TL ise igveren issizlik sigorta pirimi olmak iizere) olmustur. Tiirkiye’de 2021
yilinda ise bekar bir is¢i igin belirlenen asgari ticret briit 3.577,50 TL iken net 2.825,90 TL olarak
belirlenmistir. Asgari ticretin bir is¢i i¢in igverene 2021 yili toplam maliyeti ise 4.203,56 TL (3.577,50
TL briit asgari icret, 554,51 TL sosyal giivenlik pirimi, 71,55 TL ise igveren igsizlik sigorta pirimi olmak
iizere) olmustur (T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Erigim Tarihi: 19/01/2021).
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4. ANALIZ

Bu ¢alismada, saatlik reel ticretlerdeki artiglarin saatlik iiretim miktar1 {izerindeki etkileri,
Tiirkiye’nin 2009:Q1-2020:Q3 donemi verileri kullanilarak, genel ekonomi ve 13 alt sektor igin ayri
ayr1 analiz edilmistir. Serilerin duraganligt ADF ve PP birim kok testleri ile incelenmis, tiim serilerin
I(1) olduklan belirlenmistir. Seriler arasindaki esbiitiinlesme; Johansen ve Juselius (1990) yontemiyle
incelenmis ve biitiin modellerde esbiitiinlesme iligkisinin var oldugu bulunmustur. Uzun ve kisa donem
analizleri VEC yontemiyle gergeklestirilmistir. Uzun dénem analizinde; Tiirkiye ekonomisinde saatlik
iicretlerdeki %1°lik artigin saatlik ortalama iiretimi genelde %0.77, insaat sektoriinde %3.09, madencilik
ve tas ocakeilifi sektoriinde %1.53, elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitim alaninda
%1.46 ve su temini, kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetlerinde %1.30 artirdig
goriilmiistiir. Kisa donem analizinde; biitiin modellerin hata diizeltme mekanizmalarinin calistig1 tespit
edilmistir. Saatlik {icretlerde meydana gelen artisin saatlik iiretimi kisa donemde de pozitif, ancak uzun
donemdekinden daha diisiik oranda artirdig1 belirlenmistir. Genel olarak reel ciiretlerdeki artiglarin
Tiirkiye’de iiretimi artirdigina ve Etkin Ucret Teorisinin Tiirkiye ekonomisinde gecerli olduguna karar

verilmistir.

4.1. Veri Seti

Bu c¢alismada, reel iicretlerdeki artiglarin iiretim miktari tizerindeki etkilerini analiz edebilmek
icin; EVDS (2021)’den alinan saat basina iiretim endeksi (UE, 2015=100) ve TUIK (2021)’den alinan
saatlik kazang¢ endeksi (KE, 2015=100) verileri kullanmilmistir. Her iki serinin de dogal logaritmalari
almmis ve Census X-13 yontemiyle mevsim etkilerinden arindirilmistir. Bu c¢alismada kullanilan

sektorler Tablo 2’de yer almaktadir.

Tablo 2. Cahismada Kullamlan Sektorler

Sektor Kodu Sektor Adi

Genel (Sanayi, ingaat, ticaret ve hizmetler)

Madencilik ve tag ocak¢iligt

Imalat

Elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme {iretimi ve dagitimi

Su temini; kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri
1nsaat

Toptan ve perakende ticaret; motorlu kara tagitlarinin ve motosikletlerin onarimi
Ulastirma ve depolama

Konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri

Bilgi ve iletigim

Finans ve sigorta faaliyetleri

Gayrimenkul faaliyetleri

Mesleki, bilimsel ve teknik faaliyetler

Idari ve destek hizmet faaliyetleri

Not: Sektor Kodlari; TUIK ve EVDS tarafindan verilen / kullanilan kodlardir.

ZIZIr|Rla|—|Z|O|mm|O|0O|m|>

Veriler 2009:Q1-2020:Q3 doénemini kapsamakta olup, ¢alismada 47 gozlemli, 14 farkli zaman
serisi veri seti kullanilmistir. Dénem seciminde; TUIK’in en son yaptig1 revizyonlar cercevesinde

erigilebilen en genis veri donemi esas alinmigtir.

Yonetim ve Ekonomi Arastirmalari Dergisi / Journal of Management and Economics Research 345



Yonetim ve Ekonomi Arastirmalart Dergisi / Journal of Management and Economics Research
Cilt/\Volume: 19 Sayi/Issue: 1 Mart/March 2021 ss. /pp. 339-357
M. A. Polat, E. Fendoglu Doi: http://dx.doi.org/10.11611/yead.877081

4.2. Model

Bu ¢alismada, reel iicretlerdeki artislarin iiretim miktari tizerindeki etkilerini analiz edebilmek

i¢in Kaytanci (2008) izlenerek kurulan asagidaki (3) nolu modelden yararlanilmagtir:
LnUE; = By + B1LnKE; + e; 3

Burada t; zamani, e;; rassal hata terimleri serisini gostermektedir. Bu model her bir alt sektor igin ayri
ayr1 tahmin edilecektir. Boylece her bir sektérdeki durum daha net bi¢imde ortaya cikartilabilecektir.

Analizler sonucunda KE arttikga, UE ’nin de artmasi beklendigi i¢in 8; > 0 ¢ikacagi 6ngoriilmektedir.

4.3. Yontem

Bu ¢alismada serilerin duraganliklari; Dickey ve Fuller (1979, 1981) tarafindan gelistirilmis olan
Genisletilmis Dickey - Fuller (Augmented Dickey — Fuller: ADF) testi ve Phillips ve Perron (1988)
tarafindan gelistirilen PP birim kok testi ile incelenmistir. Modellerde yer alan seriler arasinda
esbiitlinlesme iliskisinin varlik durumu; Johansen ve Juselius (1990) yontemiyle incelenmistir.
Modellerde yer alan seriler arasindaki uzun ve kisa donem analizleri; Sargan (1964) tarafindan

gelistirilen Vektor Hata Diizeltme (Vector Error Correction: VEC) yontemiyle gerceklestirilmistir.

4.3.1. Birim Kok Testi

Bu ¢alismada serilerin duraganligit ADF ve PP birim kok testleri ile incelenmistir. Bu testler,
ekonometrik analizlerde en sik kullanilan testler olup, bos hipotezleri “Seride birim kéok vardr”
seklindedir. Bu hipotezi test edebilmek icin gerekli olan test istatistigi ADF yonteminde Denklem (4)

yardimiyla elde edilmektedir (Gujarati ve Porter, 2012: 480):

m
AYt = 8Yt_1 + z aiAYt_i + ut (4‘)
i=1

Bu modelin tahmini sonucunda § parametresi i¢in hesaplanan t istatistigi, ADF testinin hesaplanan test
istatistigi olmaktadir. PP testinde ise test istatistigi Denklem (5) yardimiyla elde edilmektedir:

T
AYt = ﬁo + 6Yt—1 + Bl (t - E) + ut (5)

Benzer sekilde Denklem (5)’in tahmini sonucunda & parametresi i¢in hesaplanan t istatistigi de PP
testinin hesaplanan test istatistigini olusturmaktadir. Elde edilen test istatistikleri MacKinnon (1996)
kritik degerleriyle karsilastirilmakta, bos hipotez reddedilemediginde seride birim kdk olduguna karar
verilmektedir. Seride birim kok olmasi, o serinin duragan olmadigini ifade etmektedir (Herranz, 2017).
Eger bir seri diizey degerinde duragan ise 1(0), diizey degerinde duragan olmayip, birinci farki
alimdiginda duragan oluyorsa I(1) seri adin1 almaktadir (Davidson, 2002: 2). Calismada bu birim kok

testleri yapilmis ve elde edilen sonuglar Tablo 3’de verilmistir.
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Tablo 3. Birim Kok Testleri Sonuclar:

InUE InKE
ADF PP ADF PP

.. Birinci .. Birinci .. Birinci .. Birinci
Sektor Diizey Fark Diizey Fark Diizey Fark Diizey Fark

A 0.05 -8.26%** -1.00 -8.30*** -0.29 -8.37%** -1.21 -8.37%**
(0.95) (0.00) (0.74) (0.00) (0.98) (0.00) (0.89) (0.00)

B -0.10 -8.66%** -0.88 -8.72%** 1.59 -4.20%* -1.32 -8.28***
(0.94) (0.00) (0.78) (0.00) (0.99) (0.01) (0.86) (0.00)

C -0.23 -8.20*** -1.36 -8.27*** -0.02 -4 47x** -1.65 -9.46***
(0.92) (0.00) (0.59) (0.00) (0.99) (0.00) (0.75) (0.00)

D -1.12 -7.46%** -1.17 -7.45%** 1.47 -2.65* 191 -10.11%**
(0.69) (0.00) (0.67) (0.00) (0.99) (0.08) (0.99) (0.00)

E -0.17 -4,94%** -0.12 -9.47*** 1.70 -8.10*** 1.59 -8.13***
(0.61) (0.00) (0.63) (0.00) (0.99) (0.00) (0.99) (0.00)

F -0.04 -9.28*** -0.36 -9.35*** -2.21 -4,35%** -1.73 -4,92%**
(0.94) (0.00) (0.90) (0.00) (0.47) (0.00) (0.72) (0.00)

G -1.48 -10.29%** -1.74 -10.29*** -1.60 -3.26* -1.35 -6.63***
(0.53) (0.00) (0.40) (0.00) (0.77) (0.08) (0.86) (0.00)

H 1.21 -9.29*** 1.25 -9.69*** 2.01 -6.40*** 2.1 -6.47***
(0.94) (0.00) (0.94) (0.00) (0.99) (0.00) 0 (0.99) (0.00)

| -1.55 -5, 72%** -1.57 -5,72%%* -1.35 -4, 11%** -1.35 -7.44%%*
(0.49) (0.00) (0.48) (0.00) (0.86) (0.00) (0.86) (0.00)

J -0.70 -5.49%** -2.22 -10.54*** 1.56 -9.17%** 1.17 -9.17%**
(0.83) (0.00) (0.20) (0.00) (0.99) (0.00) (0.99) (0.00)

K 0.85 -5,22%** -1.12 -12.85*** -0.34 -5.09%** -1.80 -12.64***
(0.99) (0.00) (0.69) (0.00) (0.55) (0.00) (0.68) (0.00)

L 0.25 -9,73%** 0.35 -10.13*** 0.30 -4,01%** -0.27 -11.92%**
(0.75) (0.00) (0.78) (0.00) (0.97) (0.00) (0.92) (0.00)

M 1.27 -7.87%** 1.52 -7.87%** 3.37 -3.22%* -1.07 -7.76%**
(0.94) (0.00) (0.96) (0.00) (0.99) (0.02) (0.92) (0.00)

N -0.17 -4,94*** -0.12 -9.47*** -1.11 -11.98*** -1.75 -11.98***
(0.61) (0.00) (0.63) (0.00) (0.91) (0.00) (0.71) (0.00)

Not: ADF birim kok testinde en biiyiik gecikme uzunlugu 5 olarak alinmis ve optimum gecikme uzunluklar1 Akaike Bilgi
Kiriteri ile belirlenmistir. PP testinde band genisligi Newey — West yontemiyle tespit edilmistir. ***, ** ve *; serinin sirastyla
%1, %5 ve %10 anlamlilik diizeylerinde duragan oldugunu gostermektedir.

Tablo 3’de yer alan bulgulara gore; her bir seride bos hipotez diizey degerinde reddedilemedigi
icin serilerin diizey degerlerinde birim kok vardir. Ancak serilerin birinci faklar1 igin yapilan
simnamalarda bos hipotez en az %10 anlamlilik diizeyinde reddedilmis ve serilerin birinci farkta duragan

hale geldikleri, yani I(1) olduklar1 goriilmiistiir.

4.3.2. Esbiitiinlesme Testi

Yapilan birim kok testlerinde seriler diizey degerlerinde duragan yani 1(0) ¢ikmadigi igin
regresyon analizine gegilmeden dnce esbiitiinlesme sinamasi yapilmasi gerekmektedir. Aksi takdirde
yapilacak analizlerde sahte regresyon sorunu ile karsilagilabilecektir (Gujarati ve Porter, 2012: 747). Bu
caligmada seriler arasinda esbiitiinlesme iligkisinin varligi Johansen ve Juselius (1990) yontemiyle
incelenmistir. Bu yontem; seriler arasindaki dinamik iligkileri esanli olarak analiz edebilmesi yoniiyle
giiclii ve etkin bir yéntemdir (Hjalmarsson ve Osterholm, 2007). Bu ydntemde sinanan bos hipotez
“Seriler esbiitiinlesik degildir” seklindedir. Bu hipotezi sinayabilmek i¢in gerekli olan test istatistigi, p
gecikmeli bir VAR modeli yardimiyla elde edilmektedir. S6z konusu VAR(p) modeli Denklem (6)’daki
gibidir:
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Ve =A1Yeo1 o+ Apyip + Bxp + € (6)

Burada y;; k vektorli I(1) bir seriyi (bagimli degiskeni), x;; d vektorlii deterministik degiskenleri
(bagimsiz degiskenleri), €;; inovasyon vektoriinii ifade etmektedir. VAR(p) modeli Denklem (7)’deki

gibi yeniden diizenlenebilir:

p-1
Ay =Tlye s + ) Ty +Br+e ()
i=1
Burada M= A;—1 ve [} = — ?=i +14; seklindedir. IT = af’ seklinde yazilip, buradan «

parametresini tahmin edebilmek i¢in IT indirgenmis ranki elde edilmelidir. Bu islem sonucunda trace (iz)
ve Max-Eigen (6z deger) seklinde iki farkli test istatistigi elde edilmektedir. Calismada Johansen

yontemiyle elde edilen egbiitiinlesme testi sonuglar1 Tablo 4’de yer almaktadir.

Tablo 4. Esbiitiinlesme Testi Sonuglar:

None* At most 1
Optimum Gecikme Uzunlugu Trace Max-Eigen Trace Max-Eigen
Istatistigi Istatistigi Istatistigi Istatistigi

Model, 2 44.40%** 37.08*** 7.32 7.32
(LR, HQ) (0.00) (0.00 (0.11) (0.11)

Model 1 38.41%** 31.59%** 6.82 6.82
B (LR, FPE, SC, HQ) (0.00) (0.00 (0.13) (0.13)
Model, 2 49.77*** 42.46%** 7.30 7.30
(LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.00) (0.11) (0.11)

Model, 2 42 51*** 36.05%** 6.45 6.45
(LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.00 (0.15) (0.15)

Model, 1 18.04*** 16.33*** 1.70 1.70
(LR, SC, HQ) (0.00) (0.00 (0.22) (0.22)

Model, 2 18.00*** 15.68*** 2.32 2.32
(LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.00) (0.15) (0.15)

Model 1 35.24*** 30.40*** 4.84 4.84
G (LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.00) (0.30) (0.30)
Model, 1 33.51*** 24 51*** 9.00 9.00
(LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.00) (0.05) (0.05)

Model 1 42.98*** 39.05%** 3.93 3.93
! (LR, SC, HQ) (0.00) (0.00) (0.42) (0.42)
23.54%*** 21.05%** 2.49 2.49

Model, 2 (LR, HQ) (0.00) (0.00) (0.11) (0.11)
Model 3 33.26*** 32.37*** 0.88 0.88
K (LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.00) (0.40) (0.40)
Model 2 25.27%** 18.44*** 6.82 6.82
L (LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.01) (0.13) (0.13)
Model 1 32.49*** 20.78*** 11.71 1251
M (LR, FPE, AIC, SC, HQ) (0.00) (0.03) (0.06) (0.06)
Model 2 41.94%** 40.77%** 1.16 1.16
N (LR, FPE, AIC, HQ) (0.00) (0.00) (0.32) (0.32)

Not: Modeli; lgili alt sektore ait modeli ifade etmektedir. Optimum gecikme uzunlugu bolimiindeki parantez icindekiler;
kullanilan bilgi kriterlerini gostermektedir. LR: Sequential modified LR test statistic (each test at 5% level), FPE: Final
prediction error, AIC: Akaike information criterion, SC: Schwarz information criterion ve HQ: Hannan-Quinn information
criterion. ***; ilgili modelde %1 anlamlilik diizeyinde esbiitiinlesme iligkisinin var oldugunu ifade etmektedir.

Tablo 4’deki bulgulara gore; tiim modellerde en az %5 anlamlilik diizeyinde bos hipotez

reddedilebilmekte ve seriler arasinda esbiitiinlesme iliskisinin var olduguna karar verilebilmektedir. O
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halde modellerde yer alan seriler uzun dénemde birlikte hareket etmektedir ve bu serilerle yapilacak

analizlerde sahte regresyon sorunu ile karsilagilmayacaktir.

4.3.3. Uzun Donem Analizi

Caligmada egbiitiinlesme iligkileri Johansen (1988) veya Johansen ve Juselius (1990) yontemiyle,
uzun ve kisa donem analizleri VEC (Vector Error Correction) yontemiyle incelenmektedir (Hauser,
2018). VEC yontemi, seriler arasindaki esbiitiinlesme vektoriinii de goz dniinde bulundurabiliyor olmasi
yoniiyle giiclii bir tahmincidir (Sreedharan, 2004). Bu ¢alismada, serilerin diizey degerleri kullanilarak

gerceklestirilen VEC analizi sonuglar1 Tablo 5’de yer almaktadir.

Tablo 5. Uzun Donem Analizi Sonuclari

ZAR AL EECERTEE NN
o | B e | e ||
v | i | o | e | 48|
Modely o0 a0 029 899 o5 o)
AN AN ACECuE
Model: | (3o 5] - >3 019 o1
Modele | fyay | g 02 oot o6 013
iy | | 8B o | | b |
Modeli | iver 03] 01 42 010 oo
Ak 4 AECEETEN NN
e | 0 | e | o |
Modeli | “fy7a 032 o2 e 1) 02
Modely Loy a0l 0% r o4 o)
AN AR W

Not: Model;; flgili alt sektdre ait modeli ifade etmektedir. [ ]; t istatistikleri, ( ); igindekiler olasilik degerleridir. t istatistigi
kritik degerleri %10, %5 v %1 igin sirasiyla 1.64, 1.96 ve 2.32°dir. *** ** ye *; elde edilen parametrelerin sirasiyla %1, %5
ve %10 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli oldugunu géstermektedir.

Tablo 5’deki bulgulara bakildiginda; Tiirkiye ekonomisinde (Model A) saatlik tcretler %1
arttiginda, saatlik ortalama tiretimin %0.77 oraninda arttig1 goriilmektedir ki bu sonug dnsel beklentilerle
uyumludur. Ancak artis miktarmin %1°den diisiik olmasi, emegin marjinal veriminin diisiik oldugunu

gostermektedir ki bu da firmalarin yeni isgiicii talep etmemesinin, hatta mevcut isgiiciinden belirli bir
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kismim gikarmasinin en temel nedenlerindendir®. Alt sektdrlere bakildiginda; saatlik iicretlerdeki %1°lik
artigin saatlik iiretimi en fazla ingaat sektdriinde (F, %3.09), sonra sirasiyla madencilik ve tag ocakgilig
(B, %1.53), elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tretimi ve dagitimi (D, %1.46) ve su temini;
kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetleri (E, %1.30) artirdigi goriilmektedir. Bu durumda
Tiirkiye’de alt sektdrlerde Etkin Ucret Teorisi calismaktadir. Ciinkii artan {icret, iiretimi ¢ok daha fazla
artirmistir. Bu sektorler ayn1 zamanda iilkede yeni istihdam yaratma potansiyeli de en yiiksek olan
sektorlerdir. Bunlar arasinda ingaat sektorii, Tiirkiye’nin son 20 yillik donemde yasadigi ekonomik
biiylimenin en 6nemli lokomotiflerinden biridir. Bu noktada devletin de istihdami artirabilmek i¢in
uygulayacagi tesviklerde bu sektorlere oncelik vermesi yararli olabilecektir. Tablo 4’teki diger
sektorlere ait sonuglara gore; bu sektdrler genel olarak istihdam noktasinda doyuma ulagmis ve
isgliciiniin marjinal verimi, marjinal maliyetin altinda kalmaya baslamistir ki bunun anlami, bu

sektorlerden daha fazla istihdam yaratmalarini beklemek, ¢ok dogru bir politika olmayacaktir.

Tablonun sag boliimiinde yer alan istatistiklere bakildiginda; modellerin aciklama gii¢lerinin
gorece diisiik oldugu (¢linkii modellerde az sayida aciklayici degisken bulunmakta), ancak F
istatistiklerinin yeterli diizeyde? oldugu, otokorelasyon ve degisen varyans sorunlarinin ise bulunmadigi

goriilmektedir.

4.3.4. Kisa Dénem Analizi

Kisa donem analizleri, serilerin birinci dereceden farki alinmig halleri ve hata diizeltme terimi
(Error Correction Term: ECT) kullanilarak VEC yontemiyle gerceklestirilmistir. Bu analizlerde
ECT’nin katsayis1 negatif ve istatistiksel olarak anlamli bulundugunda; ilgili modelin hata diizeltme
mekanizmasinin ¢alistigina karar verilmektedir (Tar1, 2012: 433-435). Bu ¢alismada yapilan kisa donem

analizlerinde elde edilen sonuglar Tablo 6’da sunulmustur.

! Ciinkii mikroekonomi teorisine gore; rasyonel hareket eden firmalar, emegin marjinal {iriinii, emegin marjinal maliyetine esit
oluncaya kadar yeni istihdam talep edeceklerdir (Dinler, 2012: 267-269).

2 Genel olarak F istatistiginin 3.84 ten biiyiik olmas: yeterli (modelde yer alan degiskenlerin, bagimli degiskeni %5 anlamlilik
diizeyinde etkiledigi) kabul edilmektedir (Tari, 2012: 502).
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Tablo 6. Kisa Donem Analizi Sonuclar:

B F LM Degisen

ECT,_; | ALnUE,_; | ALnKE, , R? R? Ist. Otok: Varyans

Testi Testi

Model, ?_‘2_46’;3* [(_)'12?:] Otg_‘r’go? 025 | 0.21 | 7.18 (8:%) ?09i563;
AR AL AR NI A
Model, '?;2_“5’;’;* [2:(1)2] Otg%*l?* 0.30 | 0.26 | 9.05 (%-378) 30%6781)
Model, ?gi’;’;* [8323] [%"g] 0.29 | 0.26 | 8.99 (%-'%?) (10%47‘;
i | 38| ER o [ou [ | i | o2
Model, ?217’;’;* °§_23’;’;* ({29‘1‘;; 021 | 017 | 5.73 ((1):%) (500,'191(;
ZAN AN BECICIN uE
Modely | Veqn | ose] San | 009 |oos | 23 | A% bE
Model, [020?1? [8:%] Oigz}* 0.16 | 012 | 4.22 (éjig) %(‘)‘_-;‘75)
Model, '?_'2_392’3* [8:221 ?255;;; 045 | 041 | 1148 (8:22) (307.3952)
Modele | [su | oes | pae | 05| 05¢) U | g4 | (oo
Model,, '?_'2_%3* [2;5% [g:%] 036 | 031 | 7.71 (%j‘i) (205.'1521)
Model,y 0[%7;;; [82% [8:;31] 032 | 027 | 653 (%-_?é‘;) 5’055105)

Not: Model; flgili alt sektdre ait modeli ifade etmektedir. [ ]; t istatistikleri, ( ); igindekiler olasilik degerleridir. t istatistigi

kritik degerleri %10, %5 ve %1 i¢in sirastyla 1.64, 1.96 ve 2.32’dir. ***, ** ve *; elde edilen parametrelerin sirastyla %1, %35
ve %10 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli oldugunu gostermektedir.

Tablo 6’daki bulgulara bakildiginda; 6ncelikle tim modellerde ECT’nin katsayisinin negatif ve
istatistiksel yonden anlamli oldugu, yani modellerin hata diizeltme mekanizmalarinin c¢alistig
goriilmektedir. Saatlik iiretimin, genel olarak kendi gegmis donem degerlerinden (ALnUE,_4) olumlu
yonde etkilendigi, yine saatlik {icretlerde meydana gelen artisin da saatlik {iretimi ¢gogunlukla pozitif
yonde etkiledigi tespit edilmistir. Ancak tcretlerdeki artiglarin iiretim {izerindeki kisa donemli
etkilerinin, uzun dénemli etkilerinden daha diisiik oldugu dikkat ¢ekmektedir. Bu durumda; Tiirkiye’de
ticretlerde yapilacak artislarin tilkedeki iiretimi ve ekonomik bityiimeyi uzun donemde destekleyecegi,

dolayistyla Etkin Ucret Teorisinin Tiirkiye acisindan uzun donemde gegerli oldugu sdylenebilir.

Saatlik ticretlerdeki artisin kisa donemde saat basina iiretimdeki etkisinin en yiiksek oldugu
sektorlerin; ingaat (0.94), imalat (0.69), konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri (0.65) ve bilgi ve

iletisim (0.55) sektorleri oldugu belirlenmistir.

Tiim modellerde hata diizeltme teriminin katsayisinin negatif ve istatistiksel yonden anlamh
oldugu tespit edilmistir. Bu durumda; uzun dénemde birlikte (esbiitiinlesme i¢inde) hareket eden seriler

arasinda kisa donemde meydana gelen sapmalarin ortadan kalktigini ve serilerin yeniden esbiitiinlesme
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dengesine dondiigiinii gostermektedir. Bu da uzun donem analizlerinin istikrarli ve tutarli olduguna ek

bir kanit olugturmaktadir.

Tablonun sag boliimiinde yer alan istatistiklere bakildiginda; modellerin agiklama gii¢lerinin
gorece disiik oldugu, F istatistiklerinin yeterli diizeyde bulundugu, modellerde otokorelasyon ve

degisen varyans sorunlarinin olmadig1 goriilmektedir.

5. SONUC VE DEGERLENDIiRME

Bu ¢alismada, saatlik reel ticretlerdeki artiglarin saatlik iiretim miktar1 {izerindeki etkileri,
Tirkiye’nin 2009:Q1-2020:Q3 doénemi verileri kullanilarak, genel ekonomi ve 13 alt sektor i¢in ayri
ayri analiz edilmistir. Calismada 47 goézlem ve ¢ift logaritmik bir ekonometrik modelden
yararlanilmigtir. Serilerin duraganligi ADF ve PP birim kok testleri ile incelenmis, tiim serilerin 1(1)
olduklar1 belirlenmistir. Seriler arasinda esbiitiinlesme iligkisinin varlig1 Johansen ve Juselius (1990)
yontemiyle incelenmis, biitiin modellerde yer alan seriler arasinda esbiitiinlesme iliskisinin var olduguna

karar verilmistir. Uzun ve kisa donem analizleri VEC yontemiyle gergeklestirilmistir.

Uzun donem analizinde; Tiirkiye ekonomisinde saatlik ticretler %1 arttiginda, saatlik ortalama
iiretimin %0.77 oraninda arttig1 goriilmiistiir. Ancak buradaki artis miktarinin %1’den diisiik olmasi,
emegin marjinal veriminin diisiik oldugunu gostermektedir. Bu da giiniimiizde firmalarin yeni isgiicii
talep etmemesinin, hatta mevcut isgiiciinden belirli bir kismini ¢ikarmasinin en temel nedenlerinden
birini olusturmaktadir. Alt sektorlere bakildiginda saatlik ticretlerdeki %1°lik artigin saatlik {iretimi en
fazla ingaat sektoriinde artirdigi, onu sirasiyla madencilik ve tas ocakcilig; elektrik, gaz, buhar ve
iklimlendirme iiretimi ve dagitimi; su temini, kanalizasyon, atik yonetimi ve iyilestirme faaliyetlerinin
izledigi goriilmiistiir. Bu sektorler ayn1 zamanda lilkede yeni istihdam yaratma potansiyeli de en yiiksek
olan sektorlerdir. Bunlar arasinda ingaat sektorii, Tiirkiye’nin son 20 yillik donemde yasadigi ekonomik
biiyiimenin en 6nemli dinamiklerinden biridir. imalat; toptan ve perakende ticaret; motorlu kara
tasitlarinin  ve motosikletlerin onarimi; ulastirma ve depolama; konaklama ve yiyecek hizmeti
faaliyetleri; bilgi ve iletisim; finans ve sigorta faaliyetleri; gayrimenkul faaliyetleri; mesleki, bilimsel ve
teknik faaliyetler ile idari ve destek hizmet faaliyetleri sektdrlerinin ise genel olarak istihdam noktasinda
doyuma ulastig1, bu sektorlerde isgiicliniin marjinal veriminin, marjinal maliyetin altinda kalmaya
basgladig1 goriilmistiir. Bunun anlami; bu sektorlerden daha fazla istihdam yaratmalarini beklemenin,

¢ok dogru bir politika olmayacagidir.

Kisa donem analizinde biitlin modellerde hata diizeltme teriminin katsayisinin negatif ve
istatistiksel olarak anlamli oldugu, yani modellerin hata diizeltme mekanizmalarimin ¢alistig1 tespit
edilmistir. Saatlik iiretimin, genel olarak kendi gegmis donem degerlerinden (ALnUE;_,) olumlu yonde
etkilendigi, yine saatlik iicretlerde meydana gelen artisin da saatlik {iretimi ¢ogunlukla pozitif yonde
etkiledigi tespit edilmistir. Ancak {icretlerdeki artiglarin {iretim {izerindeki kisa donemli etkilerinin, uzun

donemli etkilerinden daha diisiik oldugu dikkati ¢gekmistir. Bu durumda; Tiirkiye’de ticretlerde yapilacak
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artiglarin tilkedeki iiretimi ve ekonomik biiylimeyi uzun donemde destekleyecegi, dolayisiyla Etkin
Ucret Teorisinin Tiirkiye agisindan uzun dénemde gegerli oldugu sdylenebilir. Saatlik iicretlerdeki
artisin kisa donemde saat basina iiretimdeki etkisinin en yiiksek oldugu sektorlerin; ingaat, imalat sanayi,

konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri ve bilgi-iletisim (0.55) sektorleri oldugu belirlenmistir.

Bu ¢aligmadan elde edilen bulgulara dayanarak; reel iicretlerdeki artislarin Tiirkiye’de {iretimi
artirdig1, bu nedenle Etkin Ucret Teorisinin Tiirkiye ekonomisinde gegerli oldugu ifade edilebilir. Ek
olarak; iicret artig1 yoluyla {iretimi en fazla artirma potansiyeline sahip sektorlerin; insaat, madencilik ve
tag ocakciligy, elektrik, gaz, buhar ve iklimlendirme tiretimi ve dagitimi ve su temini; kanalizasyon, atik
yoOnetimi ve iyilestirme faaliyetleri oldugu belirtilebilir. Bu nedenle Covid-19 siireciyle iyice artan
igsizligi azaltabilmek i¢in devletin bu sektorlere yonelik gelir vergisi indirimi ve istihdam tesvikleri
uygulamasinin yararli olabilecegi degerlendirilmektedir. Bu sektdrler arasinda istihdami en fazla arttiran
insaat sektdriiniin, 6zellikle i¢ Anadolu, Dogu ev Giiney Dogu Anadolu bélgelerinde mevsimlik olarak
faaliyet gosteriyor olmasi, isgilicii piyasalarinda ve iiretimde (milli gelirde) dalgalanmalara neden
olabilmektedir. Bu nedenle, gelistirilecek yeni teknolojiler ve {iiretim teknikleri sayesinde insaat

sektoriindeki mevsim etkilerine duyarliligin da azaltilmasinda yarar vardir.
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