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Egitim bilimleri boliimii 6gretim elemanlarinin bilisim
teknolojisi kullanim becerilerinin gelistirilmesi’
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Ismail KARSANTIK™

Ozet

Bu ¢aligma, 6gretim elemanlarinin bilisim teknolojisi kullanim becerilerinin gelistirilmesine
yonelik Marmara Universitesi BAPKO birimine sunulan altyap1 projesi kapsaminda 6gretim
elemanlarina verilen egitim teknolojilerinin kullanimina yonelik egitimin verimliligini incelemeyi
amaglamaktadir. Ogretmenlik formasyon derslerini yiiriittiikleri icin Egitim Bilimleri Bélimii
Ogretim elemanlarinin bilisim teknolojisi kullanma becerileri kazanmalar1 ve uygulamalari
gelecegin ogretmenlerine model olmalari bakimindan ¢ok onemlidir. Tarama modelinde
gerceklestirilen aragtirmanin galisma grubunu Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Boliimiinde
gorev yapmakta olan 6gretim elemanlar: olusturmaktadir. Aragtirmanin verileri arastirmacilar
tarafindan gelistirilen ve 7 agik uglu sorudan olugan anket araciligiyla toplanmistir. Tarama
modeline gore tasarlanmis olan bu aragtirmada betimsel analiz yontemi kullanilmistir. Sonuglar
ise frekans ve yiizdelerle sunulmustur. Mevcut galismada 6gretim elemanlarinin tablet yardimryla
akalli tahta kullanimina yénelik aldiklar: egitimin en ¢ok uygulamaya yonelik ihtiyaglarina cevap
verdigi goriiliirken 6gretim elemanlarinin sorunlarini gidermeye yonelik olan ihtiyaglarina verilen
cevap minimum diizeyde kalmigtir.
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Developing information technology skills of academic staff at the
department of educational sciences

Abstract

Purpose of this study is to investigate the efficacy of the in-service training course which promotes
the instructional use of the tablet PCs. Since the teaching team of educational science department
delivering teaching certificate classes, it is very important lecturers to have technology related
knowledge, skills and to practice by exhibiting a model. The tablet PC training program was
offered as a part of the infrastructure project, initiated by BAPKO. Participants of the study include
the academic staff in the Department of Educational Sciences, Marmara University. Open ended
questionnaire developed by researchers is used to collect research data. The findings of the study
show that the in-service training caters to the needs which pertain to implementation. On the
other hand, the findings of the study indicate that the in-service training program is limited in
satisfying the needs of the academic staff.

Keywords: Higher education, academics, professional development, educational technology,
smart boards, tablet PC

Girig

Teknolojinin hizla gelistigi ve bilginin daha hizli paylasildig: ¢agimiz kosullarinda hayatimiz
daha fazla kolaylastiracak teknolojinin kullanimina yonelik arasgtirmalar giin gegtik¢e artmaktadir.
Yakin ge¢mise kadar egitim-6gretim faaliyetlerini kolaylastiran kablolu teknolojilerin yerini
kablosuz ve mobil teknolojiler almistir. Kablosuz mobil teknolojinin egitim baglaminda
kullanilmasinin 6nemli nedenlerinden birisi de derslerin pasif olarak dogrudan anlatimi yerine
daha eglenceli, aktif, sosyal ve zengin bir yasanti sunmasidir. Giiniimiiz egitim ortamlarinda
kullanilan kablosuz mobil teknolojilerinin basinda akilli tahtalar, diztistii bilgisayarlar ve tablet
bilgisayarlar gelmektedir. 2002 yilindan bu yana insanlarin kullanimina agilan tablet bilgisayarlar,
kendisini egitim ve 0gretime adamis insanlarin dikkatini ¢ekmistir. Yapilandirmaci kuramla
birlikte kazandirilan isbirligi ve esgiidiim kavramlarinin daha yogun bir gekilde kullanilmasina
da imkan veren mobil teknolojiler bu sayede énemli birer egitim arac1 haline déniismektedir.

Akilli tahtalarin yaninda tablet bilgisayarlar da smuf igi etkilesimin dinamiklerini
degistirebilecek bir potansiyele sahiptir. Interaktif 6grenme aglar1 (I0A), ders veren kisinin
ders sirasinda derse aktif katilmasini saglama becerilerini arttiran, hizli ve anlamli bir sekilde
ogrencilerin degerlendirilmesine firsat veren, eszamanli olarak geribildirimler saglayarak
ogrencilerin 6grenme seviyelerini en iist diizeye ¢ikaran bir yontemdir. Interaktif sinif ortami,
kablosuz tablet bilgisayarlarinin kullanilmast ile olugturulmaktadir (Enriquez, 2010). Ogrenciler
ve 6gretim elemanlarinin sinif igerisindeki sosyal entegrasyonunun saglanmasi bu sayede olduk¢a
kolaylagsmaktadur.
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Yiiksekogretimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi; arastirmacilar, yiiksekogretim
kurumlar1 ve hiikiimetler igin kiiresel bir konudur (Kundi ve Nawaz, 2014). Universitelerde akill
tahta ve tablet bilgisayarlarin kullaniminin yayginlasmas: amaciyla 6gretim elemanlarina gesitli
egitimler verilmektedir. Egitimler sonucunda yayginlasan akilli tahta ve tablet bilgisayar kullanimi
cesitli gereksinimleri de beraberinde getirmistir. Bunlarin baginda teknik destek ve fakiilte
destegi gelmektedir. Ogretim elemanlarinin kablosuz mobil teknoloji kullanimi sirasinda ortaya
¢ikabilecek sorunlari ¢ozebilmek i¢in teknik yardim almalari 6nemlidir. Bu durum stirdiiriilebilir
egitim anlayisinin da hayata gecmesinde 6nem arz etmektedir. Kullanimi yayginlagan bu tiir
teknolojiler 6gretim elemanlarinin yalnizca ders anlatiminda degil, karar alma mekanizmalarini
harekete gecirmede ve degerlendirme faaliyetlerinde de kullanim kolaylig1 saglamaktadir.

Universitelerde teknoloji kullaniminin artmasiyla yiikselen beklentiler yiiksekogretimde
geleneksel, geleneksel olmayan, uluslararas: ve sanal 6grenciler gibi farkli bireyleri bir araya
getirerek daha fazla ¢esitlenmeyi saglayacaktir (Kirsebom 1998; akt. Stensaker, Maassen, Borgan,
Oftebro ve Karseth, 2007). Bu sebeple giiniimiizde modern iiniversitelerin takip etmesi gereken
asil konu; teknolojinin adapte edilmesi veya teknolojinin saglayacag: getiriler degil uygulama
alaninda teknolojinin getirilerinin Giniversitelerce ne kadar hizli farkina varilacagidir (Eriksen
2001; akt. Stensaker vd., 2007).

Smif igerisindeki Ogrenme ve Ogretme faaliyetlerini desteklemek ve gelistirmek igin
6gretmenlerce teknolojinin sinifa adapte edilmesi 6gretim uygulamalarinin niteligini arttirmak
konusunda biiyiik etkiye sahiptir. Ogretmenlerin ogretim siirecinde teknolojiyi yeterince
etkili olarak kullanmamalarinin belgelenmis olmas: sebebiyle sinif igerisinde teknolojinin
biitiinlesmesine imkan saglayan faktorlerin veya sartlarin belirlenmesine y6nelik bir¢ok arastirma
bulunmaktadir (Hixon ve Buckenmeyer, 2009).

Son zamanlarda kablosuz mobil teknolojiler yiiksekdgretim kurumlarma katk: saglamaya
baglamistir. Bu teknoloji ¢esidinin insanlarin egitim seklini degistirme giicii inanilmazdir.
Kablosuz mobil teknolojiler, yiiksekogretim kurumlarindaki 6grenme ve 6gretmenin yeni
cephesidir. Bu teknolojiler, essiz 6zelliklerinden ve olumlu etkilerinden dolayr son zamanlarda
ve yakin gelecekte birgok egitim firsati sunmus/sunacaktir. Kablosuz mobil teknolojilerin
yuksekogretimde kullanimi artmaya devam edecek ve bu teknolojiler 6grenmenin gergeklestigi
kurumlarin tercihi olacaktir (Kim, Mims ve Holmes, 2006).

Profesyonel gelisim baglaminda yiiksekégretim béliimlerinin gelisimi

Richardsa (2011) gore 6grenme odakli liderlik olduk¢a genis bir kavramdir. Bu kavram
akademisyenlerin siirekli gelisimini, 6grencilerini ve meslektaglarini 6grenmeye tesvik etmesini
icermektedir. Bu sebeple, akademisyenlerin bir diger uzmanlk alanlar1 da 6grenme olmalidir.
Ogrenme, 6gretme ve arastirma yapma akademisyenlerin profesyonel gelisim alanlarini ifade
etmektedir.

Yiiksekogretim bolimlerinin profesyonel gelisimi farkli bigimlerde devam etmektedir.
Profesyonel gelisim siiregleri kariyerler boyunca nadiren istikrarli, tahmin edilebilir ve glivenilir
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bir gidisata sahiptir. Bunun yerine belli bir zaman siiresince hizli, diger zamanlarda ise durma
noktasina gelmektedir (Caffarella ve Zinn, 1999).

Yiiksekogretimde boliimlerin profesyonel gelisiminin siirdiiriilebilirligi

Yiiksekogretimde profesyonel gelisimin siirdiiriilebilirligi {ic eylemi kapsamaktadir:
ozyonetimli 6grenme, resmi profesyonel gelisim programlar1 ve orgiitsel gelisim stratejileri
(Cranton, 1994). Profesyonel kariyerde profesyonel gelisim genellikle 6zyonetim yolunu
izlemektedir. Bu tip aktiviteler, aslinda zamanimizin biiyitk bir kismini olusturmaktadir.
Ozyodnetimli grenme aktiviteleri bireyin kendisinin planladigi, uyguladig ve degerlendirdigi
yagantilardir. Sinif materyalleri hazirlama, 6gretim yapma, yeni ders programlar: tasarlama,
Ogretim programlarini degerlendirme, tez yonetme, arastirma yapma ve siirekli olarak hizmet
etmek sonucu gerceklesen 6grenmeler, 6zyonetimli profesyonel gelisimin 6rneklerindendir
(Caffarella ve Zinn, 1999).

Orgiitsel geligsim ise siirdiiriilebilir profesyonel gelisimin ii¢iincii alanidir. Caffarella (1994)
orgiitsel gelisimi, orgiitiin gelisim igin, sistematik olarak yapilan degisim ¢abalari ve eylem
stratejilerinin uygulanmasi olarak tanimlamustir. Profesyonel gelisimin farkli bicimleri tanimlansa
da orgiitsel ihtiyaclara ve konulara deginen 6rgiitiin gelisimini amagclayan profesyonel gelisim
bicimi bireyden daha ¢ok orgiitiin gelisimini amaglamaktadir. Profesyonel gelisimin bu bi¢imi
genellikle yiiksekogretim fakiiltelerine bagli merkezi daireler ve yoneticilerce uygulanmaktadir
(Wheeler ve Schuster, 1990; akt. Caffarella ve Zinn, 1999).

Yiiksekogretimde boliim gelisimine yonelik goriisler

Nelson (1983) tarafindan tanimlandigi tzere bolim gelisimi, bolimiin performansini
arttirmak icin tasarlanan; akademisyenlerin, danigmanlarin, akademik liderlerin ve kurumsal
kararlara katilanlarin profesyonel yagaminin timiine etki eden ¢abalardur. Sikes ve Barrett (1976),
boliim gelisiminin amacini “yitksekogretimdeki 6gretim faaliyetlerini daha basarili ve tatmin
edici kilmak” olarak tanimlamigtir. Riegle (1987) aragtirma bulgusuna dayanarak bolim gelisimi
kavraminin farkli agilarini ele almasina ragmen bu kavramin birbiriyle degistirilebilir olan farkli
kavramlarla kullanildigini belirtmistir. Bunlar (akt. Camblin ve Steger, 2000):

a) Ogretimsel gelisim: Béliim gelisiminin 6gretimsel boyutunu vurgulamaktadur.

b) Profesyonel gelisim: Her boliimiin kendi profesyonel rollerindeki gelisim ve biiyiimeyi kapsar.
¢) Orgiitsel gelisim: Boliimiin dnceliklerini, ihtiyaglarini ve béliimii 6ne ¢ikarir.

d) Kariyer gelisimi: Kariyer gelisimi i¢cin gereken hazirlig1 vurgular.

e) Kisisel gelisim: Yasami planlamayi, kisilerarasi iletisim becerilerini ve boliimde bulunan
bireylerin kendi gelisimlerini kapsar.

21. yiizyilda basariy1 yakalamak igin teknoloji bilgisinin ve becerilerinin 6neminin her
gecen giin arttig1 gorillmektedir. Glenn (1997) bilgisayarlarin basit makinelerden daha karmasik
ve giiclii makinelere dontismesi, sinirli fonksiyonellikten uzaklasarak karmagik uygulamalara
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gecisi ve yiiksek hizli ag baglantilarini kullanmasi toplumun diger kesimini oldugu gibi egitim
kismini da etkiledigini belirtmistir. Bilgisayarlar ve internet bu agidan bakildiginda ABDdeki
“PT3 Programr’, “Yarinin Ogretmenlerini Hazirlama” gibi égretmenlerin teknolojiyi etkili
olarak kullanimina yonelik egitimsel reform cabalarmin ve girisimlerinin odak noktasini
olusturmaktadir. Teknolojiye odaklanmanin esas dayanagi egitime yonelik olumlu katk:

potansiyeline sahip olmasidur.

Universitelerin egitim bilimleri bolimiiniin teknoloji kullanimina tarih boyunca kugkuyla
yaklagilmistir. ABDde K-12 okullarinin yaygin bir internet agina ve yeterli bilgisayara sahip
olmasina ragmen Ogretmenlerin yalnizca iigte birinin bu teknolojiyi kullanima hazir oldugu
gorilmistiir (Smerdon, vd., 2000). ABDde yapilan aragtirmalarda bir¢ok ulusal rapor teknoloji
kullanim1 bakimindan 6gretmenlerin hazirliksiz oldugunu yansitmistir (Panel on Educational
Technology, 1997). Belirtilen raporlar 6gretmen adaylarini yetistiren {iniversitelerin, teknoloji
kullanimin: programlarimin merkezine almadiklarini vurgulamigtir. Raporlar ayrica 6gretmen
egitimine yonelik hazirlanan 6gretim programlarinda teknoloji kullaniminin az oldugunu ve
béliimiin profesyonel gelisim olanaklarinin yetersiz oldugunu gostermektedir. Bu zorluklarla basa
¢ikabilmek icin profesyonel gelisimine katki saglayacak olan boliimiin 6gretim elemanlarimin
Ogretim ve Ogrenme alaninda teknolojiye entegrasyonu bir¢ok yiiksekogretim kurumunun
dikkatini ¢ekmistir. Arastirmacilar; boliimiin gelisimi ve boliime yardim i¢in aligtirmalarin ve
destegin, teknolojinin siniflara etkili bir sekilde entegrasyonunda 6nemli bir yere sahip oldugunu
vurgulamiglardir (Matthew, Parker ve Wilkinson, 1998; akt. Groves ve Zemel, 2000). Fakat yine
de bolimde teknolojinin kullanimini arttirmak icin yapilmasi gereken faktorler belirtilenlerle
sinirll degildir. Boliim 6gretim elemanlarmin teknolojiye uyumunun saglanmasi igin gerekli
motivasyon kaynagini saglamakta kisilerin ihtiyaglar1 g6z 6ntinde bulundurulmali ve destek i¢in
kaynak olusturma, 6diil gibi kurumsal tesvik tedbirleri alinmalidir (Padgett ve Conceao-Runlee,
2000).

Yiiksekogretimde teknolojinin kullanimi

Skinner (1960), geleneksel egitim anlayisinda yenilikgiligin eksikligi tizerine vurgu yapmus ve
“0grenen makineler” adli makalesinde 6grenme siirecinde makinelerin kullaniminin 6grencilerin
aktif rol oynamasini sagladigini savunmustur.

Yiiksekogretimde teknolojinin adaptasyonuna yonelik motivasyon saglayan iki etken vardir.
Bunlar; teknolojik yeterlilik standartlari ve rekabettir. Yitksekogretimde teknolojinin kullaniminin
en bilyiik nedeni rekabet gibi goriinse de siniflarda teknoloji kullanimini tesvik eden asil biiyiik
basky; hitkimetlerin egitim politikalar: ve akreditasyondur (Rogers, 2000).

Yiitksekogretimde teknolojinin kullaniminin etkilerine bakildiginda; egitimin yakin ve uzak
hedeflerine olumlu katkilar sagladigini gormekteyiz. Fakiilte tiyelerinin 6grencilere rol model
olmasi ve 6gretimde teknolojinin kullanilmasi 6gretmen adaylar: {izerinde 6nemli etkiye sahiptir
(Parker, 1997). Universitelerin 6gretmen yetistiren kurumlar oldugu géz éniine alindiginda
ilkogretim ve liselerde teknoloji kullaniminin yitiksekogretimde de teknoloji kullanimini
gerektirdigi diigiiniilmektedir. Bu sebeple ozellikle egitim fakiiltesi tiyelerinin teknolojiye
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adaptasyonu kilit rol oynamaktadir. Bu gereklilige cevaben tiniversiteler 6grencilerinin mezuniyet
gereklerinin bir pargasi olarak teknolojinin kullaniminin yeterliligi tizerinde durmaya baslamistir
(Davis, 1989). Universitelerin rekabetci anlayisi yeniliklerin uygulanmas: adina iiniversitelere
lokomotif gorevi vermektedir (Rogers, 2000).

Teknolojinin kullanimi bilginin paylasimini, daha kolay ve etkili bir sekilde aktarilmasim
saglamaktadir. Universitelerde teknolojinin kullanimi ile yapilacaklarin bir kismini Diaz ve
McGee (2007) su sekilde siralamigtir (Oostveen, Muirhead ve Goodman, 2011):

*  Cesitli 6grencilere derslerde yardimci olabilecek ek sunumlar yapmalarina imkan saglar.

* Ders esnasinda 6grencilerin sinif yonetiminde rol oynayan; yazili sinav, test, tartisma,
sohbet gibi yontemleri kullanmalarini saglar.

Ogrencilerin derslerinde yardimcr olabilecek ticretsiz internet araglarini kullanmalarinin

onunt agar.

» Tablette kelime iglemci programlarini kullanarak hazirlanilan ¢aligmalarin gésterimine
imkan verir.

* Konu ile ilgili sanal grup ¢aligmalarina izin verir ve giincel baslikla ilgili gorsellik saglar.
« Ogrencilere yonelik ders i¢i 6grenme durumlari olusturarak gesitli firsatlar sunar.

Ogrencilerin diger 6grencilerle ve 6gretim elemanlariyla aktif tartigmaya katilmasi veya yine
ayn1 kisilerin isbirligiyle problem ¢6zme siirecine déhil olmas: onlarin 6grenmelerini 6nemli
sekilde gelistirmektedir (Tront, 2007). Prince ve Felder (2007), 6grencilerin 6grenmesinde 6nem
arz eden temel durumun 6grencilerin 6grenme siirecine aktif katiliminin saglanmasi oldugunu
belirtmistir. Hake (1998), 6000den fazla 6grenciden toplanan 6n test ve son test verilerine
dayanarak interaktif 6grenme ortamlarinin &grencilerin 6grenmesi iizerinde 6nemli katki
sagladigini ifade etmistir.

Yaklagik 10 yillik e-6grenme ortami incelendiginde, teknolojinin tiniversitelerdeki 6grenme
ortamlarinda énemli degisikliklere imza attig1 goriilmektedir. Ozellikle Avrupada ve Isvigrede
1990’larin sonunda baslatilan hitkiimet programlar1 egitim teknolojilerinin potansiyelinin
artmasini saglamusti. ABDde bu alanda baglatilan ilk incelemeler gostermistir ki; egitim
teknolojilerinin yiiksekdgretimde 6gretim elemanlarinca kullanimi sirasinda Avrupa iilkelerinin
gogunun yasadig1 benzer sorunlarla karsilasilmistir. Bu sorunlardan ilki hayat boyu 6grenmeyi
destekleyen iiniversitelerin fakiilte iiyelerinin teknolojiye adaptasyonu siirecinde gosterdikleri
direngtir. Bu sebeple Moser (2007) fakiiltenin i¢inde bulundugu siireci yonlendiren degiskenlere
odaklanarak $gretim iiyelerinin bu davranisi altinda yatan nedenlere odaklanmistir. Ogretim
tiyelerinin teknolojiye uyumu konusunda 6nemli hususlara deginen ve ilk olarak fakiiltenin,
Ogretim elemanlarinin teknolojiye uyumunu desteklemesi gerektigine inanan Moser (2007),
uyum i¢in harcanan zamanin da temel teskil ettigini belirtmistir. Moser (2007) ayrica, 6gretim
elemanlarimin teknolojiye uyumunun stratejik bir seviyede ger¢eklesmesi gerektigini vurgulamis
ve profesyonel teknolojik destegin de islenecek dersin kalitesini arttirmasi bakimindan 6énemli
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oldugunu belirtmistir. Moser (2007) bu ¢alismasinda su tavsiyelerde bulunmustur:
» Siirekli ihtiya¢ analizi yapilmali,
» Bireylerin ve gruplarin becerilerini 6ne ¢ikaran iyi prova edilmis 6rnek dersler yapilmaly,
» Bireyin danigmasina imkan veren mitkemmel ve faydali bir stire¢ uygulanmal,
» Esgiidiimii ve birlikte calismayi gerektiren daha fazla ve genis ¢apli projeler uygulanmals,
» Cok yonli degerlendirme eylemlerinde bulunulmalidir.

Moser (2007), 6gretim elemanlarinin teknolojiye uyum dongiisiini Sekil 1de belirtmistir.

Birevsel Degigkenler
[Kisisel degerler, Yenilikgilik,

Guduleyici Yap: tecriibeler, Ggretim hedefleri)
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Giivenilir Altyap:
Sekil 1. Ogretim elemanlarinin teknolojiye uyum dongiisii

Ogretim elemanlarinin sinif igerisinde teknolojiye neden ve nasil uyum saglayacagina
iliskin ¢ok farkli cerceveler bulunmaktadir. Davis (1989) teknoloji kabul modelinde 6gretim
elemanlarinin teknolojiye uyumu konusuna dikkat ¢ekmis ve modelin iki farkli degiskene
sahip oldugunu belirterek bunlari; algilanan kullanighilik ve algilanan kullanim rahatlig: olarak
tanimlamistir. Yine aynt modelde belirtilen iki degiskenin 6gretim elemanlarinin teknolojiyi
kabuliinde 6nemli rol oynadigini géstermektedir.

Tablet bilgisayarlar bilginin kalem kullanilarak elektronik ortama aktarimini saglayan
teknolojidir. Tablet bilgisayarlarla yazim “kalem tabanli bilgisayar” ve “dijital imzalama” olarak
da bilinmektedir. Tablet bilgisayarlar ikiye ayrilmaktadir. Bunlar; farkli durumlara uygun olarak
farkls sekillere girebilen ve donistiiriilemeyen yalnizca ekranin tizerinde islem yapmaya olanak
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saglayan bilgisayarlardir. Doniistiiriilebilen tablet bilgisayarlar bir klavyeye eklenmis, 180 derece
donebilen ve tamamen diiz bir yiizey haline gelebilen bilgisayarlardir. Diger tablet bilgisayar ise
yalnizca ekranin {izerine yazima izin veren bilgisayarlardir. Bu tip tablet bilgisayarlar ¢ok hafif
olmasina ragmen klavyesiz olmas: dolayisiyla fonksiyonellik bakimindan dezavantajlidir. Fakat
bazi modeller klavye kullanimina imkan vererek bu dezavantaji bir avantaja donistiirebilmektedir
(Steinweg, Williams ve Stapleton, 2010).

Tablet bilgisayarlar ¢ok farkli bilgi giris secenekleri sunmaktadir. Bilginin ekrana kalem
kullanilarak el yazisiyla yazilmasi halinde bu yazinin hem dijital imza olarak hem de standart yazi
tipine doniistiirillerek saklanmasina imkan vermektedir. Yazinin farkli sekillerde saklanmasinin
yaninda ses tanima programlarinin da tablet bilgisayarlara biyiik bir avantaj getirdigi
goriilmektedir (Steinweg, Williams ve Stapleton, 2010).

Tabletbilgisayarlar, diziistii bilgisayarlarin sagladigiimkanlara sahip olabilmektedir. Geleneksel
kelime islemci programlari ve iiretim i¢in gerekli farkli programlar ¢alistirabilmektedir. Backon
(2006) kalem kullanmanin sagladigi 6nemli 6grenme fonksiyonlarinin tablet PC ile daha da ileri
gotiriilebilecegini belirtmektedir (Steinweg, Williams ve Stapleton, 2010).

Tablet bilgisayarlarin kullanimi ilk olarak saglik, sigortacilik, kamu giivenligi ve emlak
piyasasinda kullanilsa da bu tip bilgisayarlarin bir sonraki yiikselisini yliksekogretimde yapacagini
diisiiniilmektedir. Ozellikle gegtigimiz iki yillik siire igerisinde tiniversite grencilerinin tablet PC
kullanimi1 konusunda ¢ok fazla ¢aba harcadiklar: gérillmiistiir. Bunun sebebi aktif sanal 6grenme
platformlar1 kurulmasiyla artan 6grenme teknikleri ve 6grenci-68renci ve o6grenci-6gretim
eleman igbirligidir (Weaver ve Prey, 2007). Keengwe, Kidd ve Kyei-Blankson (2009) 6gretim
elemanlarinin 6gretim faaliyetlerinin teknolojiye entegrasyonunun saglanmasinin ve 6gretim
stirecine ait ¢iktilarin teknoloji kullanimiyla yeniden sekillendirmenin gerekli oldugunu ifade
etmektedir.

Yontem

Ogretim elemanlarinin bilisim teknolojisi kullanim becerilerinin gelistirilmesine yonelik
yapilan E tipi altyap1 projesi (M.U. BAPKO, 2015-5038 no’lu) kapsaminda, 6gretim elemanlarina
egitim teknolojilerinin kullanimina yonelik verilen egitimin verimliligini incelemeyi amaglayan
bu arastirma tarama modeline gore tasarlanmistir. Tarama modelleri, mevcut durumu oldugu
gibi betimlemeyi amaclamaktadir (Karasar, 2013)

Aragtirmanin ¢aligma grubunu Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Bolimiinde gorev
yapmakta olan 6gretim elemanlar1 olusturmaktadir. Arastirmacilar tarafindan gelistirilen ve
yedi agik uglu sorudan olusan anket formu egitimden 6nce ve sonra uygulanmistir. Caligma
kapsaminda toplanan verilerin analizinde betimsel analiz kullanilmistir. Veriler tablolar halinde
frekans ve yiizdeler verilerek sunulmustur.
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Bulgular

Bu béliimde, arastirmadan elde edilen bulgulara yer verilmistir. Ogretim elemanlarinin
ogretim teknolojilerinin kullanimina yonelik verilecek olan egitim o6ncesinde uygulanan
anketlerden edinilen 6n uygulama ve son uygulamanin frekans bilgileri ve yiizde degerleri
agagidaki tablolarda yer almaktadur.

Tablo |
Ogretim Elemanlannin Tablet Bilgisayar Yardimiyla Akilli Tahta Kullanimi Bilgi Beceri Diizeyi
Cok Tyi Tyi Orta Kot
f % F % f % f %
Tablet bilgisayar Onuygulama | 7| jg4 | 15 394 | 14 | 368 | 2 | 52
yardimiyla akilli tahta
kullanimu bilgi beceri Son uygulama
diizevi 2 11,8 5 29,4 10 58,8 0 0
tizeyi

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar kullanma bilgi ve beceri diizeyi én uygulama
sonuglar1 Tablo 1den incelendiginde 7 (%18,4) 6gretim elemani ¢ok iyi diizeyde, 15 (%39,4)
Ogretim elemani iyi diizeyde, 14 (%36,8) 0gretim elemani ise orta diizeyde, 2 (%5,2) 6gretim
elemant ise kotii diizeyde tablet bilgisayar kullandiklarini ifade ettikleri goriilmektedir.

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar kullanma bilgi ve beceri diizeyi son uygulama
sonuglar1 incelendiginde iki (%11,8) 6gretim eleman: gok iyi diizeyde, bes (%29,4) 6gretim
elemani iyi diizeyde, 10 (%58,8) 6gretim elemani ise orta diizeyde tablet bilgisayar kullandiklarini
ifade ederken higbir 6gretim elemani kétii diizeyde tablet bilgisayar kullandigini ifade etmemistir.

Tablo 2
Ogretim Elemanlannin Egitime Duyduklan Ihtiyag
Evet Hayir Kararsiz
f % f % f %
(0] 1
Egitime duyulan n uygwiama 6 15,7 27 71 5 13,1
ihtiyag Son uygulama 11| 647 5 29,4 1 5.9

Ogretim elemanlarinin akilli tahta ve tablet bilgisayar kullanimina yonelik egitime duydugu
ihtiyaglarin 6n uygulama sonuglari incelendiginde 6 (%15,7) 6gretim elemaninin akilli tahta ve
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tablet bilgisayar kullanimina yonelik egitime ihtiya¢ duydugu, 27 (%71) 6gretim elemanin ihtiya¢
duymadig1 ve 5 (%13,1) 6gretim elemaninin ise kararsiz kaldig1 sonucuna ulagilmistir.

Ogretim elemanlarinin akill tahta ve tablet bilgisayar kullanimina yonelik egitime duydugu
ihtiyaglarin son uygulama sonuglari incelendiginde ise 11 (%64,7) 6gretim elemaninin akilli tahta
ve tablet bilgisayar kullanimina yonelik egitime ihtiya¢ duydugu, 5 (%29,4) 6gretim elemaninin
ihtiyag duymadigy, 1 (%5,9) 6gretim elemaninin ise kararsiz kaldig1 sonucuna ulagilmigtir.

Tablo 3
Ogretim Elemanlannin Ogretici Olmaya Goniilliiliigii

Evet Hayir Kararsiz
f % f % f %
) On uygulama 6 |157 27 | 7 5 13,1
Ogretici olmaya
gonilluluk
Son uygulama 2 11,8 14 82,4 1 5,9

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar yardimiyla 6gretim yapma konusunda 6gretici olma
durumlar1 6n uygulama sonuglar1 incelendiginde 6 (%15,7) 6gretim elemaninin 6gretici olmak
istedigi, 27 (%71) 6gretim elemaninin 6gretici olmak istemedigi ve 5 (%13,1) 6gretim elemaninin
6gretici olma konusunda kararsiz oldugu sonucuna ulagilmigtir.

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar yardimiyla 6gretim yapma konusunda 6gretici olma
durumlari son uygulama sonuglar1 incelendiginde, 2 (%11,8) 6gretim elemaninin 6gretici olmak
istedigi, 14 (%82,4) 6gretim elemaninin 6gretici olmak istemedigi ve 1 (%5,9) 6gretim elemaninin
6gretici olma konusunda kararsiz oldugu sonucuna ulagilmistir.

Tablo 4
Ogretim Elemanlaninin Ogretim Teknolojileri Kullanimina Yénelik Egitimden Beklentileri
Uygulamaya . fleri Diizey .
Déniik Kullanim Teknik Destek Kullanim Thtiyag Yok
f % f % f % f %
On uygulama
23 60,5 1 2,6 10 26,3 4 10,5
Egitimden
beklentiler | Son uygulama
12 70,5 1 59 3 17,6 1 5,9
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Ogretim elemanlarinin 6gretim teknolojileri kullanimina yonelik egitimden beklentilerini
incelemek iizere yapilan 6n uygulama sonuglar1 Tablo 4’te goriilldigii iizere 23 (%60,5) 6gretim
elemaninin derste aktif olarak kullanma ihtiyacina, bir (%2,6) 6gretim elemaninin sorunlarini
gidermeye yonelik olan ihtiyaglarina, 10 (%26,3) 6gretim elemaninin ileri diizey ihtiyaclarina
cevap verecegi, dort (%10,5) 6gretim elemaninin ise herhangi bir ihtiya¢ belirtmedigi sonucuna
ulagilmistir. Ayrica 6gretim elemanlarina, verilen egitime yonelik 6nerileri de sorulmus ve
¢ kisinin 6gretim elemanmnin egitimin uygulama agirlikli olmasini bekledigi, bir 6gretim
elemaninin 6n hazirlik yapilmas: gerektigini belirttigi, bir 6gretim elemaninin teknik donanimin
diizenlenmesi gerektigini belirttigi, bir 6gretim elemanin ise farkli branslara yonelik egitimler
diizenlenmesi gerektigini vurguladiklar: sonucuna ulagilmigtir.

Ogretim elemanlarinin 6gretim teknolojilerinin kullanimina yénelik egitimden beklentilerine
yonelik son uygulama sonuglar1 incelendiginde 12 (%70,5) 6gretim elemaninin derste aktif
olarak kullanma ihtiyacina, bir (%5,9) 6gretim elemanini sorunlarini gidermeye yonelik olan
ihtiyaglarina, ti¢ (%17,6) 6gretim elemaninin ileri diizey ihtiyaglarina cevap verdigi, bir (%5,9)
Ogretim elemaninin ise herhangi bir ihtiya¢ belirtmedigi sonucuna ulagilmistir.

Tablo 5
Ogretim Teknolojilerinin Kullanimina Yénelik Verilen Egitimin Etkililigi
Evet Hayir
f % f %
On uygulama 22 62,8 13 37,1
Egitimin etkililigi
Son uygulama 13 76,5 4 23,5

Tablo 5te goriildiigii {izere aragtirma kapsamindaki O6gretim elemanlarmin ogretim
teknolojilerinin kullanimina yonelik verilecek egitimin etkililiginin 6n uygulama sonuglar:
incelendiginde 22 (%62,8) 6gretim elemaninin algisal anlamda verilecek egitimin etkili olacagina
yonelik, 13 (%37,1) 6gretim elemanmin ise verilecek egitimin etkili olmayacagina yonelik
inancinin oldugu sonucuna ulagilmistir.

Ogretim elemanlarinin égretim  teknolojilerinin kullanimina yénelik verilen egitimin
etkililiginin son uygulama sonuglar1 incelendiginde; 13 (%76,5) 6gretim elemanin verilen
egitimin etkililiginden memnun kaldigi, doért (%23,5) 6gretim elemanin memnun kalmadigt
sonucuna ulagilmistir.
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Tablo 6
Ogretim Elemanlannin Tablet Bilgisayar Yardimiyla Akilli Tahta Kullanarak Ogretim Yapma Durumu
Evet Hayir Kararsiz
f % t % t %
Tablet bilgisayar On uygulama 22 57,8 13 34,2 3 7,8
yardimiyla akilli
tahta kullanimi Son uygulama 7 41,2 10 58,8 0 0

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar yardimiyla akilli tahta kullanarak 6gretim yapma
konusunda yapilan 6n uygulama sonuglar1 Tablo 6da goriilldigi tizere 22 (%57,8) 6gretim
elemaninin istekli oldugu, 13 (%34,2) 6gretim elemaninin isteksiz oldugu ve {ig (%7,8) 6gretim
elemaninin ise kararsiz oldugu sonucuna ulagilmigtir.

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar yardimiyla akilli tahta kullanarak 6gretim yapma
konusunda yapilan son uygulama sonuglar1 incelendiginde yedi (%41,2) 6gretim elemaninin
istekli oldugu, 10 (%58,8) 6gretim elemaninin ise isteksiz oldugu sonucuna ulasilmistir.

Tablo 7
Ogretim Elemanlaninin Omek Ders Verme Istegi
Evet Hayir Kararsiz
f % f % f %
Ornek ders On uygulama 1 43 19 82,6 3 13
verme istegi
Son uygulama 2 11,8 14 82,4 1 5,9

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar yardimiyla akilli tahta kullanarak érnek bir ders
verme istekliligine iliskin 6n uygulama sonuglar1 Tablo 7de gériildiigii iizere bir (%4,3) 6gretim
elemaninin istekli oldugu, 19 (%82,6) 6gretim elemanin istekli olmadig, ii¢ (%13) 6gretim
elemaninin ise herhangi bir goris belirtmedigi sonucuna ulagilmistir.

Ogretim elemanlarinin tablet bilgisayar yardimiyla akilli tahta kullanarak érnek bir ders
verme istekliligine iliskin son uygulama sonuglar1 incelendiginde 2 (%11,8) 6gretim elemaninin
istekli oldugu, 14 (%82,4) 6gretim elemaninin istekli olmadigi, 1 (%5,9) 6gretim elemaninin ise
herhangi bir goriis belirtmedigi sonucuna ulagilmistir.
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Tartisma, sonug ve oneriler

Ogretim elemanlarinin bilisim teknolojisi kullanim becerilerinin gelistirilmesi igin yapilan
altyap1 projesi kapsaminda Ogretim elemanlarina verilen egitim teknolojilerinin kullanimina
yonelik egitimin etkililigini degerlendirmeyi amaglayan bu ¢aligmanin, 6gretim elemanlarinin
tablet yardimiyla akilli tahta kullanma becerilerinin gelistirilmesi hususunda 6nemli rol oynadig1
sonucuna ulagilmigtir. Ogretim elemanlarinin tablet yardimiyla akilli tahta kullanarak égretim
yapma bilgi ve beceri diizeyinin arttig1 goriilmiistiir. Rienties, Brouwer ve Lygo-Baker (2013),
73 akademisyen ile yaptig1 arastirmada uygulanan egitimin katilimcilarin 6gretim baglaminda
teknoloji kullanimi bilgi ve beceri diizeylerinin anlamli diizeyde arttig1 sonucuna ulagsmislardar.
Bu baglamda iki ¢aligmanin sonuglari itibariyle benzerlik gosterdigi goriilmektedir. Bu durum
Ogretim elemanlarina verilen egitim teknolojilerinin kullanimina yoénelik egitimlerin, 6gretim
elemanlarmin egitim teknolojilerini kullanma bilgi ve beceri diizeylerinin anlamli diizeyde
arttirdigini gostermektedir.

Calismadan ortaya ¢ikan bir diger sonug ise 6gretim elemanlarinin tablet yardimiyla akilli
tahta kullanimina yonelik daha fazla egitime ihtiya¢ duyduklarini diistinmeleridir. Hogue (2013),
yiitksekogretim diizeyinde verilen egitimlerin tablet bilgisayarlarla desteklenmesi profesyonel
gelisimin stirekliligi agisindan 6nemli oldugunu belirtmistir. Bu ¢alismada da yiliksekdgretimde
egitim teknolojilerinin kullanimina yonelik verilen egitimlerin devamliliginin 6nemli oldugu

vurgulanmistir. Bu baglamda mevcut ¢aligmanin bulgulari literatiirii destekler niteliktedir.

Rienties, Brouwer ve Lygo-Baker (2013), birgok akademisyenin teknolojiye adapte olma
konusunda isteksiz oldugunu belirtmektedir. Mevcut ¢aligmada tablet yardimiyla 6gretim
konusunda o6gretim elemanlarina 6gretici olma istekliligi incelendiginde birgok Ogretim
elemaninin 6gretici olma konusunda isteksiz oldugu gortilmiistiir. Bu durum mevcut ¢aligmanin
bat literatiirii ile uyumlu oldugunu yansitmaktadir.

Ogretim elemanlarinin tablet yardimiyla akilli tahta kullanimina yonelik aldiklar: egitimin
en ¢ok uygulamaya yonelik ihtiyaglarina cevap vermesini istedikleri goriilmektedir. Perlman,
Christner, Ross ve Lypson (2014), e-portfolyo degerlendirme aracinin uygulanmasina iliskin
gelistirdikleri 6gretim elemanlarinin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesine yonelik programda
uygulamaya agirhik verilmistir. Musarrat ve Williams (2013) egitim teknolojilerinin 6gretim
elemanlari tarafindan kabul goriip kullanilmast igin sebatin énemi tizerine vurgu yapmaktadr.
Bu baglamda verilen egitimlerin uygulama odakli olmasina deger verildigi goriilmektedir.

Tablet yardimiyla akilli tahta kullanimina yonelik verilen 6nceki egitimlerin yararli oldugu
mevcut ¢aligmanin sonuglar1 arasindadir. Weber (2013), Ogretim elemanlarinin geligim
diizeylerini inceledigi ¢aligmasinda egitim teknolojilerinin kullanimina yonelik egitimlere daha
fazla katilan 6gretim elemanlarinin egitim teknolojilerini kullaniminin katilmayanlara oranla iist
diizeyde oldugunu ortaya koymustur. Benzer sekilde Drouin, Vartanian ve Birk (2014), 6gretim
elemanlarinin tablet bilgisayarlarin kullanmalarina yonelik gelistirdikleri uygulama modelinin
etkili oldugu sonucuna ulagmistir. Bu bakimdan ¢alismalarin bulgular: benzerlik gostermektedir.
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Bu caligmada, 6gretim elemanlarinin ders digi zamanlarda tablet bilgisayar yardimiyla
akilli tahta kullanimina yonelik bilgi beceri diizeylerini arttirma imkéani bulamadiklar1 ortaya
konulmustur. Yeni edinilen becerilerin kalicilhiginin saglanmasi igin uygulamaya yonelik
firsatlarin verilmesi gerekmektedir (Perlman, Christner, Ross ve Lypson, 2014). Bu baglamda
beceri egitiminin saglanabilmesi i¢in kuramsal bilginin uygulamaya konulmas: gerekliligi her iki
¢aligmanin da ortak noktasini olusturmaktadir.

Bu caligmada, Ogretim elemanlarinin birbirlerinin profesyonel gelisimlerine katkida
bulunmak amaciyla 6rnek ders vermek icin istekli olmadiklar: sonucuna ulagilmistir. Rienties,
Brouwer ve Lygo-Baker (2013) ¢alismalarinda yiiksekogretimde egitim teknolojilerinin
kullanimina yonelik uygulanan programda 6gretim elemanlarinin bilgi ve beceri diizeylerinin
anlamli olarak yiikseldigini ve uygulanan programdan o6nce Ogretim elemanlarinin egitim
teknolojilerinin kullanimi konusunda isteksiz oldugunu belirtmistir. Bu a¢idan bakildiginda
egitim teknolojilerinin kullanimina yonelik uygulanan programlarin 6gretim elemanlarinin
yalnizca becerilerini degil tutumlarini da olumlu yénde etkilemeye odaklanmasi gerektigi
sOylenebilir.

Bu ¢aligmadan elde edilen bulgular neticesinde asagidaki dneriler sunulmustur:

» Egitim Oncesi egitim teknolojisi uzmanlarinca bir ihtiya¢ analizi yapilip o dogrultuda egitim
diizenlenmesi verilen egitimlerin etkililigini arttirabilir.

» Egitimlerin uygulamaya doniik ve periyodik yapilmasi halinde egitimin etkililigi arttirabilir,
egitimler devam ettirilerek etkileri uzun sireli olarak incelenebilir.

» Makale konusu karma yontemle ¢alisilabilir.
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