Ankara Universitesi EJitim Bilimleri Fakiiltesi
Ozel EJitim Dergisi
2005, 6 (1) 1-18

Bas Makale:

Olumlu Davranissal Destek’

Dilek Erbas™

Erciyes Universitesi

Ozet

Gelisimsel geriligi olan bireylerde problem davranislar siklikla
goriilmektedir. Bu davranislarin azaltilmasinda en etkili ydéntemlerden biri
olumlu davranissal destek uygulamasidir. Olumlu davranissal destek
gelisimsel geriligi olan bireylerin yasam kalitesini artirmak ve problem
davranislari azaltmak i¢in uygulamali davranis analizi ilkelerini ve sistem
degisikliklerini kullanan bir yaklasimdir. Bu makalenin amaci, olumlu
davranissal destek tanimina, olumlu davranissal destedin kuramsal
dayanaklarina, olumlu davranissal destedin Ozelliklerine iliskin bilgi
saglamaktir. Ayrica, bu makalede olumlu davranissal destek programlarini
hazirlamak ve uygulamak i¢in izlenecek alti basamak aciklanmistir.

Anahtar Soézciikler: Olumlu davranissal destek, problem davranislar.

Abstract

Individuals with developmental delays frequently show problem behaviors.
Positive behavioral support program (PBS) has been found be one of the most
effective methods to reduce such behaviors. Positive behavior support 1is an
approach that uses principles of applied behavior analysis and systems
change methods (environmental redesign) to enhance quality of 1life for
individuals with developmental disabilities and minimize problem behaviors.
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2 DILEK ERBAS

The purposes of this article are to provide 1information about (a) the
definition of positive behavior support, (b) the conceptual basis of
positive behavior support, (c) the features of positive behavior support.
Also, the six main steps involved in developing and conducting behavior
support is decribed in this article.

Key Words: Positive behavior support, problem behaviors.

Ginumizde problem davranislara, calismalar sonucunda ortaya c¢ikan
normal geligsim gdsteren ve davranis degisikliginin kisa
gelisimsel geriligi olan sireli olmasi, etik kaygilar ve
cocuklarda oldukca sik yasal zorunluluklar nedeniyle,
rastlanilmaktadir. Problem gelismis ilkelerde problem
davranis gbsteren cocuklar bu davranislarin ortadan
davranislari nedeniyle, egitim ve kaldirilmasinda 1limla davranis
6gretim olanaklarindan yeterince degistirme uygulamalari
yararlanamadiklari ic¢in, okulda kullanilmaya baslanmistir (Nelson,
basarisiz olma riski altindadirlar 2000; Walker ve dig., 1996). Bu
(Chandler ve Dahlquist, 2002) . uygulamalar arasinda en sik
Dolayisiyla, 6grencilerin kullanilan davranis deistirme
yvasamlarini olumsuz etkileyen bu uygulamasi, ayrimli pekistirme
davranislara azaltilmala ya da teknikleridir. Ayrimli pekistirme
ortadan kaldirilmalidir. teknikleri kullanilarak

gerceklestirilen pek cok

Problem davranislarin ortadan calismada, problem davranislarin
kaldirilmasi ya da azaltilmasinda azaldigda ve ortadan kalktigda
guntmizde 1limli olmayan davranis belirlenmistir (Cowdery, Iwata ve
degistirme uygulamalarini Pace, 1990; Marcus ve Vollmer,
kullanilirken, olumlu ve uygun 1996) . Bununla birlikte, davranis
davranis kazandirilmaszi va da degisikliginin kaliciligda ve
gelistirilmesine iliskin genellenmesiyle ilgili sorunlarin
uygulamalara yer verilmemektedir oldugu belirtilmektedir. Ayrica,
(Skiba ve Peterson, 2000; Sprague ayrimli pekistirme teknikleri
ve Walker, 2000). TIlimli olmayan kullanildiginda, 6Jrencinin sadece
davranis degistirme problem davranislari azaltilmasi
uygulamalarinin, dgrencilerin hedeflenmektedir. Oysa ki,
yetiskin bir birey olarak toplumda kullanilan teknikler &grencilerin
vasamalari icin gerekli becerileri hem uygun davranislarini artirmali
edinmelerini saglamada ve problem ve/veya uygun olmayan
davraniglari azaltmada etkili davranislarini azaltmali, hem de
olmadigi pek cok arastirma yasam kalitesini artirmalidir
bulgusuyla kanitlanmistair (Iwata, (Koegel, Kern, Koegel ve Dunlap,
Dorsey, Slifer, Bauman ve Richman, 1996; Meyer ve Evans, 1989).

1994; Nelson, 2000; Walker wve

dig., 1996) . Ayrica, 1limlz Olumlu davranissal destek,
olmayan davranis degistirme bireyin olumlu davranislarini
uygulamalarinin kullanildig: gelistirmek ve yeni davranislar
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OLUMLU DAVRANISSAL DESTEK 3

O0gretmek icin uygulamali davranis
analizi ilkelerini kullanan ve
bireyin vyasam kalitesini artirmak
ve problem davranislarini azaltmak
icin bireyin yasadigi cevreyi
desenleyen vya da dedistiren bir
yaklasimdir (Carr ve dig., 1999).
Olumlu davranissal destek terimi
iginde yer alan her Dbir sdézclugl
tek tek tanimlayacak olursak;
olumlu davranis bireyin is, toplum
ve aile ortamlarinda basarisini ve

sosyal doyumunu artiran
becerilerin timiine denilmektedir
(Carr ve dig., 1999). Destek
terimi ise, olumlu davranislari
ogreten, gliclendiren, gelistiren
uygulamalari ve olumlu
davranislari sergileme
olasiliklarini artiran sistem

degisikliklerini icermektedir.

Olumlu davranissal destegdin
temel ve birincil amaczi, hedef
bireyin yasam big¢imini degistirmek
ve vyasam kalitesini artirmak igin

yardimci olmaktair. Onemli ancak
ikincil amaci ise, problem
davranislari azaltmak va da

ortadan kaldirmaktir.

Olumlu Davranissal
Kuramsal Temelleri

Destegin

Olumlu davranissal destek (a)

uygulamalil davranis analizi, (b)
normallestirme ve kaynastirma
hareketi, (c) birey merkezli

degerler olmak lzere dc temel
kaynaktan ortaya c¢ikmistir (Carr
ve dig., 2002).

Uygulamali davranis analizi:

Uygulamali davranis analizi
toplumsal ac¢idan Onemli ve sorunlu
davranislari degistirmek icin
edimsel kosullama kurami
ilkelerini kullanan bir

yaklasimdir (Baer, Wolf ve Risley,

1968). Son 35 vyildir wuygulamali
davranis analizde gerceklestirilen
calismalar, olumlu davranissal
destek uygulamasinin ortaya
¢ikmasini saglamistir.

Uygulamalili davranis analizinin
olumlu davranissal destede iki
temel katkisi olmustur (Carr ve
dig., 2002). Birincisi, uygulamali
davranis analizi davranis
dedisikligini aciklamaya iliskin
bir kuramsal c¢erceve saglamistir.
Onciil, davranis ve davranis
sonrasi uyaranlar, davranisa zemin
hazirlayan uyaranlar ve uyaran
kontrolli, slireklilik ve genelleme
gibi uygulamali davranis analizi
kavramlari olumlu davranissal
destek uygulamalarina baslangig
noktasi olmus ve gelisimine 1s1k
tutmustur (Carr ve dig., 2002).

Ikinci olarak uygulamalzi
davranis analizi, olumlu davranis
destek programlari ic¢in c¢esitli
degerlendirme ve uygulama
teknikleri saglamistir (Carr vwve
dig., 2002). Buna en glzel Ornek,
islevsel degerlendirme ve analiz

uygulamalaridir. Islevsel
degerlendirme ve analiz,
uygulamali davranis analizinin
uygulama alanlarindandir. Olumlu

davranissal destek programlarinda,
problem davranislarin islevlerini
belirlemede ve bu islevlere uygun
davranis degistirme uygulamalarini
secmede islevsel dederlendirme ve
analiz uygulamalarindan
yararlanilmaktadir. Ayrica, sekil
verme, siliklestirme, ipucu verme,

pekistirme gibi uygulamali
davranis analizi uygulamalari,
olumlu davranissal destek
programlarinda problem
davranislarin azaltilmasi ig¢in
kullanilmaktadir. Ancak, olumlu
davranissal destek yukarida
belirtilen uygulamali davranis
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4 DILEK ERBAS

analizi uygulamalarini sadece
kullanmakla kalmamis, bu
uygulamalarin dogal ortamlarda
geceklestirilmesi igin gerekli
diizenlemelerin vapilmasini
saglamistir.

Normallestirme ve Kaynastirma
Hareketi: Olumlu davranissal
destek, 6zlurll bireylerin
akranlarin bulundugdu ortamlarda
bulunmalara gerektigi ve
akranlarinin sahip oldugu
olanaklardan yararlanmalari
gerektigi gorisiini benimsemektedir
(Carr ve dig., 2002). Bu goris
normallestirme ilkesinin
temelidir. Normallestirme ilkesi,
ozlrll cocuklarin egitim
ortamlarinin diizenlemesinde Onemli
bir etmen olan kaynastirma
ilkesinin ortaya c¢ikmasina neden
olmustur. Kaynastirma ilkesine
gbre, OzuUrlu c¢ocuklar ayri okul vya
da sinif uygulamalari yerine,
akranlarinin devam ettigi
okullarda egitim almalara
gerekmektedir. Ayrica, glinimizde
gelismis 1ilkelerde kaynastirmanin
sadece okullarda kalmamasi
gerektigi, oziurld bireylerin
normal gelisim gdsteren bireylerin
yasam kosullariyla ayni kosullarda

yasamalari gerektigi
savunulmaktadir (Carr ve dig.,
2002) . Ornegin, &zlirlit bireylerin

bir arada yasadiklari grup evleri
yerine normal gelisim gOsteren

akranlariyla bir arada
yasayabilecekleri diizenlemeler
yvapilabilir. Dolayisiyla olumlu
davranissal destek, ozurlu
bireylerin toplumda herkese
sunulan olanaklardan
yararlanmalari ig¢in gerekli
donamina sahip olmalarini

saglamayl ama¢ edinmektedir.

Birey Merkezli Planlama:
Ginlmizde 6zirlii bireyler sunulan
hizmetlere bakildiginda genellikle
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program merkezli planlama
yapildigi goOrilmektedir (O’Brien,
Mount ve O’Brien, 1991). Program
merkezli planlamayla, ozirlla
bireyler varolan olanaklardan
yararlanabilirler. Birey merkezli
planlamada ise, bireylerin

gereksinimleri ve Ozellikleri g0z
6niinde bulundurarak yeni servisler
planlamayi gerekli kilmaktadir.

Birey merkezli planlamayla,
6zuirlti bireylerin toplum icinde
bagimsiz yasamalarini saglamak
icin gerekli tim hizmetlerin
sunulmasi hedeflenmektedir. Ozurli
bireyleri ne yapacaklarini ve
nasil yapacaklarini genellikle
baskalari tarafindan Dbelirlenir.
Oysaki, 0Ozirli bireye secme sansi

sunma, kendi kararlarini kendi
vermesi ve problem cOzme
becerilerini 6gretmek, bu
bireylerin toplumda bagimsiz

yasamalarini saglamak ic¢in oldukga
6nemlidir (Wehmeyer, 1999).

Tercihleri ve secimleri
aciklamak birey merkezli
planlamanin ©onemli parcalaridir.
Bu tercihler ve secimler
6grencinin istedigi yasam
bi¢iminin bir gbstergesidir. Bu
bilgi olmaksizain 6§rencinin

istedigi vyasam bicimini ve egitsel
programini yansitan hizmet ve
destek planinin vyapilmasi mimkin
degildir.

Olumlu davranissal destedin
temel dayanaklari olan uygulamalzil
davranis analizi ilkeleri,
normallestirme ve kaynastirma
hareketi ve birey merkezli

planlamaya iliskin bilgi wverdikten

sonra, izleyen bolimde olumlu
davranissal destedin Ozelliklerine
iliskin bilgilere yer
verilecektir.

Olumlu Davranissal Destegin
Ozelikleri
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Olumlu davranissal destegi
diger vyaklasimlardan ayiran bazi
6zellikler bulunmaktir (Carr ve
dig., 2002) . Kuskusuz bu
6zellikler diger vyaklasimlarda da
vardir. Ancak, olumu davranissal
destek tim bu 6zellikleri
biitinlestirmistir. Olumlu
davranissal destek programinda (a)
yasam bicimindeki degisiklikler ve
yasam kalitesi, (b) yasam boyu
stirme (c) cevresel gecerlilik, (d)
coklu wuygulamalar ve (e) problem
davranisi 6nlemeye yonelik
uygulamalara verilen ©&nem olmak
izere bes temel O0zellik
bulunmaktadir. (Carr ve dig.,
2002; Hieneman ve dig., 1999).

Yasam Big¢imi Degisiklikleri ve
Yasam Kalitesi

Olumlu davranissal destegin
birinci amaczi, hem ozirlu
bireylerin hem de Dbu bireylerle
etkilesimde olan herkesin yasam
kalitesini artirmak ve yasam
bigcimi degistirmek ic¢in Dbireylere
yardimci olmaktir (Carr ve dig.,
2002; Koegel ve dig., 1996; Meyer,
ve Evans,1989).

Oziirlii bireyler, normal gelisim
gdsteren akranlarina gdre pek ¢ok
becerileri

gerceklestirememektedirler. Bu
nedenle, 6zurld bireylerin
ailelerinin, cocuklarinin bu
becerileri 6grenmeleri igin
gerekli diizenlemeleri yapmalari
gereklidir. Boylece aile, yasam
biciminde zorunlu olarak
degisiklikler yapmak zorunda

kalmaktadir. Ornedin, c¢alisan bir
anne ozlrlu bir cocuga sahip
olduktan sonra bu c¢ocudun bakimi

ve egitimi icin isini
birakabilmektedir. Ayrica, aile
ozirlu cocugun egitiminin
sirekliligi nedeniyle tatile

gidememektedir vya da c¢ocuklarin

sergiledikleri cevreye zarar
verici davranislar nedeniyle
sosyal etkinliklere
katilamamaktadirlar. Dolayisiyla
ailelerin ozirlu gocuga sahip
olduktan sonra yasamlarinda
meydana gelen degisiklikler
nedeniyle, yasam kaliteleri

azalabilmektedir. Oysa ki olumlu
davranissal destek 1ile 0Ogrenciye

hedeflenen olumlu ve uygun
davranislarin OgJretilmesiyle, hem
cocuklar toplumda sergilemeleri

gereken davranislari Odrenir, hem
de aile 6zlurlu gocuga sahip
olmasina radmen yasam bicimde
herhangi bir degisiklie gitmeden

yasamini sirdiirebilir. Bu
nedenle, olumlu davranissal destek
programlarinin kapsamli
hazirlanmasi ve programin
hazirlanmasindan yurtittilmesine
kadar her asamada aile
bireyleriyle birlikte cocukla

etkilesimde bulunan her bireyin bu
slirece katilmasi gereklidir.

Yasam Boyu Siirme

Olumlu davranissal destegin
diger ©oOnemli bir 0zelligi, vyasam
boyu siiren Dbir destek olusudur.
Yasam big¢imi degisikligi sadece
yasamin belli bir zaman dilimi

kapsamamaktadir (Turnbull ve
Turnbull, 1999). Bireylerin
yasamlarinda anlamli
degisiklikleri basarmak bazen
yillar sirebilir. Yasam boyu
destekle, ozirll bireyin
anaokulundan ilkdgretime, daha
sonra ortadgretime, meslek
edinmesine basarilzi bir gecgis
yapmasina yardimci olmak
mimkindir. Yasam boyu destek
gorusi, yasamin farkla
basamaklarinda ortaya ¢ikan
zorluklarain iistesinden gelmede

yararlanilacak uygulamalari  sonu
olmayan sistematik sltrecler olarak
gdrmektedir. Bireyi uzun vyillar

OZEL EGITIM DERGISI
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gdzledigimizde, farkli ortamlarda
farklai becerilere gereksinim
gdsterecegi bilinmektedir.
Dolayisiyla, olumlu davranissal
destek programlari strekli
yenilenmeli ve yerine yenileri
gelistirilmelidir. Yasam boyu
destek goériust, davranis dedistirme
programlarinda yer alan streklilik
igin vyeni bir alternatif terim

olarak, olumlu davranissal
destekte kullanilmaktadir (Carr,
Robinson, Taylor ve Carlson,
1990). Ayrica olumlu davranissal

destek programlarinda, sltreklilik
aylarla ifade edilmek yerine,
yillarla ifade edilmektedir.

Cevresel Gegerlik

Gecmiste gerceklestirilen pek
cok calismada, bagimli ve badimsiz

degisken arasindaki islevsel
iliski/neden sonug iliskisi
benzetilmis ortamlarda va da
laboratuvar ortamlarinda
incelenmistir. Bu ortamlar ig
gecerliligi etkileyen durumlari
kontrol etmek icin oldukca
O6nemlidir. Ayrica,
gerceklestirilen calismalarla elde
edilen verilerin ic gecerligi
olmadan bu verilerin bilimsel

dayanagi oldugu soOylemez. Ancak,
elde edilen verilerin dis
gecerliliginin olmasi da bu
verilerin uygulanabilirligi
acisindan oldukca 6nemlidir.
Olumlu davranissal destek
calismalari laboratuvar
ortamlarinda va da benzesim
ortamlarinda yuritmek yerine,
problemin ortaya ¢1ktiga
baglamlarda gerekli dlizenlemeleri
yaparak yuritmeyi savunmaktadir
(Dunlap, Fox, Vaughn, Bucy ve
Clarke, 1997; Meyer ve Evans,
1993). Olumlu davranissal destek
programinda da 1i¢ gegerligi tehdit
eden etmenleri kontrol etmek igin
gerekli diizenlemeler
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yapilmaktadir; ancak, temel odak
bilimsel verilerin gercek yasamda
nasil uygulanacadi; bir baska
deyisle, cevresel gecerliliktir
(Carr ve dig., 2002; Dunlap ve
dig., 1997). Ayraica, calismanin
dogal ortamin 6zelliklerini
yansitmayan laboratuar
ortamlarinda gerceklestirmek,
olumlu davranissal destegin
normallestirme ve kaynastirma
ilkesiyle tutarlilaik
gOstermemektedir (Carr ve dig.,
2002) . Bu nedenle, olumlu
davranissal destek programi, bir
yandan ic gecerlilikten odin
vermeden, bir yandan da bagimli ve
bagimsiz degisken arasindaki
neden-sonug iliskisini en iyi
sekilde gOstermek i¢in karmasik
dogal ortamlarda calisma
gerceklestirme icin gerekli
diizenlemeleri yapmadaki dengeyi
kurmaya calismaktadir. Bunu
basarabilmek icin, olumlu
davranissal destek programlarinda
sorunlu durumla iliskili
bireylerin timint ve sorunun
ortaya ¢iktigi Dbaglamlardaki tim
degiskenleri isin i¢ine katarak
calismalar desenlenmektedir.

Geleneksel olarak ozirlu
¢cocuklarin egitimlerinde
kullanilan dederlendirme ve
6gretim teknikleri uzmanlar
tarafindan yurtuttilmektedir.
Boylece uzmanlar, uygulamalari
secen, tanimlayan ve/veya
uygulayan kisilere ya da
ebeveynlere yardimci olan bir

birey olarak islev gOrmektedir.
Ancak olumlu davranissal destek
uygulamalarinda ise, sorunla karsi
karsiya bulunan bireyler (ebeveyn,

O0gretmen, okul personeli vb.)
etkin katilimci olarak islev
gdormektedir. Olumlu davranissal

destek bir ekip isi olarak
goriilmekte ve Dbu ekipte 0Oziirli
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bireylerle iliskisi olan tim
bireyler aktif olarak yer
almaktadair.

Olumlu davranissal destek
programi, uygulanacadi baglama ve
uygulayacak kisilerin deger
yargilarina uygun olmalidair.
Ayraica, program hazirlanirken,

kullanilacak davranis degistirme
teknigine 1iliskin ydénetsel destek
ve kaynagin distntlmesi, etkili
olan davranis dedistirme teknigini
uzun siire kullanmada gerekli
olacak destedin saglanmasi gibi
durumlarda goz oniinde
bulundurulmalidir (Snell ve
Browns, 2000).

Coklu Uygulamalar

Gunumtizde davranis dedistirme
programlarina baktigimizda
genellikle bir davranis dedistirme
uygulamasina yer verildidi vya da

iki uygulamanin birlikte
kullanildigi goérilmektedir. Ancak,
ozlrll bireylerin yasam
kalitelerini artirmak farkla
farkla uygulamalari gerekli
kilmaktadair. Bu nedenle, olumlu
davranissal destek programinda pek
cok uygulamadan
yararlanilmaktadair. Ornegin,
O0grenciye uygun davranislari
kazandirmak icin olumlu
pekistirmeden yararlanilacagi
gibi, islevsel iletisim OJretimine
de yer verilebilir. Bu
uygulamalarin vyani sira, problem
davranisin ortaya ¢ikmasini
Onlemek ic¢in cevresel diizenlemeler
(6rencinin bulundugu fiziksel

cevrenin dizenlenmesi, O6drencinin
programindaki degisiklikler vb.)
yapilmalidir. Dolayisiyla, olumlu
davranissal destedin temel
6zelliklerinden biri, farkli pek
cok uygulamanin bireyin yasam
kalitesini artirip, problem

davranisini azaltmak icin
uygulanmasidir.
Problem Davranisi Onlemeye

Yénelik Uygulamalara Verilen Onem

Gelisimsel geriligi olan
cocuklarin problem davranislarini
azaltmak ic¢in ne zaman midahale
edilmesi gerektigi konusu oldukcga
tartismali bir konudur. Olumlu
davranissal destede godre problem
davranislara miidahale ig¢in en iyi

zaman bu davranislar ortaya
cikmadan ©once gecen zamandir. Bir
baska deyisle, problem
davranislarin ortaya ¢ikmasini
6nlemek icin davranis dedistirme
uygulamalari problem davranis
ortaya cikmadan uygulanmalidir.
Oysa ki glinimiizde uygulanan

davranis dedistirme uygulamalarina
baktigimizda genellikle, problem
davranisinin azaltilmasi ya da
uygun davranisin artirilmasi ic¢in
hedef davranisin ortaya c¢ikmasi
beklenmektedir.

Olumlu davranissal destek
programlarinda ise, uygun davranis
O0gretimi ve davranisa zemin
hazirlayan uyaranlar ve onciller
degistirilerek ya da ortadan
kaldirilarak problem davranisin
ortaya ¢cikmasi 6nlenmektedir.
Ancak, tim bu cabalara ragmen
problem davranislar uygulama
sirasinda ortaya ¢ikabilir, bu
durumlarda da olumlu davranissal
destek programinda davranis
sonrasi uyaranlari dizenlemeye
yonelik uygulamalara yer
verilmektedir. Boyle Dbir silireci
gerceklestirmek igin olumlu
davranissal destege dayali
davranis degistirme plana

hazirlamada izlenmesi gereken bazi
basamaklar bulunmaktadir. Izleyen
bélimde bu basamaklara iliskin
bilgiler yer almaktadir.

OZEL EGITIM DERGISI
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Olumlu Davranissal Destegi
Gerceklestirmek icin izlenecek
Basamaklar

Olumlu davranissal destegi
gerceklestirmek ig¢in izlenecek

alti asama bulunmaktadir (Ervin ve
dig., 2001).

Basamak 1: Olumlu davranissal
destek programinin ilk
basamaginda, 6grencinin kisisel
dosyasinda bulunan bilgiler gdzden
gecirilerek, gorisme sonug¢larini
kullanilarak problem davranisin
ortaya ciktigz ve ¢ikmadigi
durumlarda olusan davranisa zemin
hazirlayan uyaranlar, onciller,
davranis ve davranis sonrasi
uyaranlara iliskin bilgiler
saglanir (Ervin ve dig., 2001). Bu
asamaya islevsel degerlendirme
asamasi denilmektedir. Bu asamada
elde edilen bilgiler uygun
davranissal destedi saglamak icin
kullanilacaktzir.

Ornegin, bir 6zel egitim
6gretmeninin sinifinda bulunan bir
O0grencinin problem davranisini

cozmek icin olumlu davranissal
destek programi kullanmaya karar
verdigini wvarsayalim. Bu durumda

O0gretmen 6ncelikle ilgili
O0grencinin problem davranislarina
iliskin aileyle ve okul
personeliyle gorisme yapar,
O6grencinin kisisel dosyasini

inceler wve Ogrencinin sinifinda
dogrudan godzlemler gerceklestirir.
Boylece, problem davranisin ortaya
cikmasina neden olan davranisa
zemin hazirlayan uyaranlar,
onciller ve davranis sonrasi
uyaranlar belirlenmeye calisilir.

Olumlu davranissa destek
programi hazirlamada ikinci
basamaga gecmeden Once, davranisa
zemin hazirlayan uyaranlari,
6ncltilleri ve davranis sonrasi
uyaranlari tanimlayalim.

2005, 6 (1)

Davranisa zemin hazirlayan
uyaranlar: Davranisa zemin
hazirlayan olaylar/uyaranlar

davranisla birlikte olusmakta vya
da davranislarin ortaya c¢ikisindan
daha oOnce meydana gelmektedir. Bu
olaylar ya da uyaranlar davranisin

ortaya cikip ¢ikmamasini
etkilemektedirler. Davranisa =zemin
hazirlayan olaylar terimi;

6grencinin yasamindaki ceza ve
pekistireclerin dederindeki gecici
de§isimi igeren olaylari tanimlar

(Horner, Vaughn, Day ve And,
19906) . Bir baska deyisle,
davranisa zemin hazirlayan

uyaranlar bireylerin c¢evrelerinde
gerceklesen olaylara nasil tepkide
bulunacaklarini degistiren
durumlardir. Ornedin, 5 kilometre
yuridikten sonra, biylik bir bardak
suyu ic¢me istedgi ile oturarak
gerceklestirilen bir is sonunda su
icme istegi farklz olmaktadir.

Dolayisivyla, bireylerin
yasadiklara pek cok olay,
sergiledikleri davranislarin
gerceklesip gerceklesmemesi
izerinde etkili olmaktadir.
Yasamimizdaki pekistirecglerin
niteligi dzerine igsel
yasantilarimizin da etkisi wvardir.
Bos bir mide ile alisverise
gittiginiz en son zamani

hatirlayin ve 1istenilenden daha
fazla vyiyecek alarak alisverisi

bitirdiniz; cinki, size raftaki
her sey c¢ok c¢ekici geliyordur. Bu
6rnekte gorildugu gibi; ag
oldugunuz zaman cevrenizde

gordigliniz  yiyecedin pekistirici
degeri artar. Bu olaylar ©oOzirlid

6grencilerin yasamlarinda da
stirekli olarak wvardir. Bu nedenle,
olumlu davranissal destek
programinda bu olaylarin problem
davranis iizerindeki etkisini
belirlemek oOnemlidir. Oysa ki,
ozirli 6grencinin yasamindaki
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pekistireclerin ve cezalarin
deJerlerini dedistiren bu olaylar
siklikla ihmal edilir, unutulur vya
da nadiren problem davranisi
etkileyen ©Onemli degisken olarak
gorulir.

Cogu zaman bir olay vya da

uyaranin davranisa zemin
hazirlayan bir wuyaran mi, yoksa
6nciil mi oldudunu ayirt etmek
oldukca zordur. Ancak bu iki
kavram birbirinden farklidar.
So6yle ki, hem onctller hem de
davranisa zemin hazirlayan olaylar
davranisin 6ncesinde ortaya
¢cikarlar. Ancak davranisa =zemin
hazirlayan olaylar tek basina
problem davranisi tetikleyemez;

fakat oOnciillerin problem davranisi
tetikleme olasiligini arttirairlar
(Horner ve dig., 1996).

Davranisa zemin hazirlayan
olaylar; c¢evresel, sosyal vya da
psikolojik ve fizyolojik olabilir.
Ogrencinin bulundudu ortamin
1s1isi, ortamin glUrultild olusu,
ortamin aldiga 1s1k cevresel
davranisa zemin hazirlayan
uyaranlara Orneklerdir. Anne ve
babanin ayrilisi wveya bunlarinin
birinin va da ikisini birden

olumi, anne veya babanin uzun
seyahatleri gidiyor olmasi
psikolojik davranisa zemin
hazirlayan uyaranlara 6rnektir.
Fizyolojik davranisa zemin

hazirlayan olaylara Ornekler ise;
yiyecek ve uyku yoksunlugu, ylksek
diizeyde wuyarilmislik, alerji, ruh
hali, orta kulak enfeksiyonu ve
diger hastaliklardir.

Onciiller: Davranislarin ortaya
¢ikmasina neden olan ve davranisin
hemen o6ncesinde yer alan durum ya
da olaylardir (0'Neill wve dig.,
1997) . Bunlari genellikle, gliniin
igcinde Dbelirli Dbir =zaman (yemek
etkinliginden sonra), fiziksel

cevre (oyun parki), insanlar
(6Fretmen yardimci) ya da
etkinliktir (civi takma). Onciiller
her bireye gore farklilaik

gostermektedir. Olumlu davranissal
destek programlarini hazirlarken,

problem davranislari ortaya
cikaran 6nciilleri belirlemek,
problem davranislari onlemek ic¢in
gerekli uyarlamalari kullanmada
oldukca ©Onemlidir. Ayni sekilde
problem davranisin ortaya
¢ikmadigi durumlarin bilinmesi de
énemlidir. Ornedin, oJrenci grup
etkinlikleri sirasinda daha az
problem davranis sergiliyorsa,

6gretim etkinlikleri planlanirken
grup etkinliklerine agirlik vermek
faydali olabilir.

Davranis sonrasi uyaranlar:
Problem davranislarin ortaya
cikardiga sonuclar (davranis
sonrasi uyaranlar), bireylerin
neden problem davranis
sergilediklerini gbstermektedir
(Gresham, Watson ve Skinner,
2001) . Davranis sonrasil uyaranlar

ilgi, nesne, duyusal wuyaran elde
etme ve kacma/kacinma olmak uzere

dort grupta incelenmektedir
(Gresham ve dig., 2001).

Ilgi elde etme: Problem
davranislarin islevlerini
belirlemeye yonelik

gerceklestirilen ilk c¢alismalarda,
problem davranislarin sosyal 1ilgi
elde ederek sekillendigi ve
sUirdigi gdristi ortaya atilmistir.
Problem davranislarin olusumu
sonucunda saglanan fiziksel temas,

ilgi ya da sosyal onaylamama
ifadeleri, farkinda olmadan bu
davranislarin olumlu
pekistirilmesini
saglayabilmektedir. Diger bir
deyisle, Dbazi davranislar didger
kisilerin ilgi ve dikkat
gostermesi nedeniyle olumlu olarak
pekistirilmektedir.

OZEL EGITIM DERGISI
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Nesne elde etme: Bireyler
problem davranis gostererek
istedikleri yiyecekleri,
oyuncaklari ve etkinlikleri de
elde edebilmektedirler. Ornedin,
Ebru annesiyle Dbirlikte markete
gittiginde, oyuncak reyonunda
bulunan oyuncak ayiyi uzanip
almistir. Bunun {zerine, Ebru’nun
annesi oyuncak ayiyli Ebru’ nun
elinden alip yerine geri
koymustur. Ancak Ebru ylksek sesle
bagirip tepinmeye baslayinca,
annesi ayiyi almasina izin
vermistir. Bu Oornek olayda,
Ebru’ nun bagirip tepinme

davranisi, oyuncak ayi almasiyla
sonu¢lanmistir. Bir baska deyisle,
Ebru’ nun problem davranisinin
islevi nesne elde etmedir.

Istenmeyen durumdan kagma: Bazi
O0grenciler istemedikleri ya da
hoslanmadiklara durumlari
sonlandirmak ig¢in problem davranis
gbstermektedirler. Bu durumlarda,
problem davranis kacma davranisina

hizmet etmektedir. Ornegin,
6grencinin sa¢ tarama etkinligi
sirasinda taragi firlatmaszi, o
etkinlidin sonlandirilmasina neden
olabilir. Bir baska deyisle,
saclarini taramak istemeyen Dbir
6grenci, taragi firlatarak bu
etkinligin sonlandirilmasini

saglayabilir. Bazi &grenciler ise,
istemedik ya da hosa gitmeyen bir
uyaranin ortaya c¢ikmasini Onlemek
icin kacinma davranisi
sergilerler. Ornedin, okula gitmek
istemeyen bir ©&drenci ig¢in okul,
hosa gitmeyen uyaran olma 0zelligi
gbstermektedir. Dolayisiyla, okul

zamani geldiginde 6grencinin
aglayip tepinmesi ve bu
davranislari sonunda annenin
cocudu okula gotiirmekten
vazgecmesi kacinma davranisina

ornek olusturmaktadir.

2005, 6 (1)

Duyusal uyaran elde etme:

Problem davranislarin ortaya
cikmasinin ve stirmesinin bir
nedeni de, bireylerin problem
davranislar sonucunda gorme,

isitme ya da dokunma seklinde

duyusal geri bildirim elde
etmeleridir.

Basamak 2: 11k basamaktan
toplanan bilgilere dayali olarak
problem davranisin ortaya
cikmasina neden olan durumlari en
iyi tanimlayan bir denence
gelistirilir (Exrvin ve dig.,
2001) . Bu denencenin, problem
davraniszi, Onclilleri, davranis
sonrasi uyaranlari ve davranisa
zemin hazirlayan uyaranlari
icerecek sekilde yazilmasi
gerekmektedir.

Ornegin, olumlu davranissal
destek ekibi, Ayse’nin

O0gretmenleriyle ve ebeveynleriyle
gorisme sonug¢larina dayali olarak,

Ayse’nin davranislarina iliskin
denence gelistirmistir: Ayse’nin
O0gretmeni matematik dersinde,

Ayse’den tahtaya kalkip onar onar
geriye dogru saymasini istediginde

(Onciil), Ayse, kalkmak
istemedigini badirarak soyleyip,
masasinin Uzerindeki ders
materyallerini yere atmaktadir
(Davranis). Bu durumda o&gretmeni,
Ayse’vyi tahtaya kaldirmaktan

vazgecip sirasinda kalabilecegini
sOyler (Davranis sonrasli uyaran).
Bu davranislar, Ayse, teneffiste
arkadaslariyla tartistiginda daha
¢cok ortaya c¢ikmaktadir (Davranissa
zemin hazirlayan uyaran) .

Basamak 3: Problem davranisin
islevine iliskin denence
gelistirildikten sonra, bu
denencenin dodrulugunu test etmek
icin dodrudan gozlemler
gerceklestirilir (Ervin ve dig.,
2001) . Bu basamakta, denencede yer
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alan ortamlarda ve durumlarda
coklu dogrudan gdzlemler
gerceklestirilir. Bu gb6zlemlerde

problem davranisin ortaya c¢iktigda
ve ¢ikmadigi durumlarda olusan
onclillere, davranis sonrasi
uyaranlara ve davranisa zemin
hazirlayan uyaranlara iliskin veri
toplanir. Ancak bazi durumlarda,
problem davranisa iliskin
denenceyi test etmek =zor olabilir
ya da denencede yer alan ifadeler
dogrudan gbdzlemlerle dogrulanamaz.
Bu durumlarda islevsel analize
basvurmak gerekir.

Ornegin, bir 6nceki basamaktaki
Ayse 6rnedine donecek olursak,
uzmanin ya da 6gretmenin
gelistirmis olduu denenceyi test

etmek ic¢in, Ayse’yi matematik
dersinde, matematik dersinden
onceki teneffliste, Tirkce ve resim
dersinde dogrudan gdzlem
tekniklerini kullanilarak, problem
davranisa, onclillere, davranis
sonrasi ve davranisa zemin
hazirlayan uyaranlara iliskin

bilgi toplanmistir. Ayrica, uzman
ya da O6gretmen bu silirecte problem
davranisin ortaya ¢ikmadigi
durumlara iliskin bilgileri de
kayit etmistir. Bu basamakta
gerceklestirilen dogrudan gdzlem
bilgilerine dayali olarak, bir
6nceki basamakta Ayse’nin problem
davranisina iliskin gelistirilen
denence dogrulanmistir.

Basamak 4: Olumlu davranissal

destek programi gelistirmede
doérdinci basamak, islevsel
degerlendirme Dbulgularina dayali
olarak, uygun davranislari

O0gretmek ve problem davranislari
azaltmak vya da ortadan kaldirmak
i¢in, oncil, davranisa zemin
hazirlayan ve davranis sonrasi
uyaranlari dizenleyen, dedistiren
ya da ortadan kaldiran davranis
degistirme uygulamalarini

secmektir (Ervin ve dig., 2001).
Bir baska deyisle, bu basamakta
olumlu davranissal destek ©plani
islevsel dederlendirme sonug¢larina

dayali, (a) O0gretime (uygun ve
problem davranisa alternatif
davranis 6Jretimi) (b) 6nlemeye
(davranisa zemin hazirlayan

uyaranlara ve oOnclllere yonelik)
ve (c) cevrenin dizenlenmesine
(problem davranisin ortaya c¢iktiga
ortamlarda gerekli cevresel
dizenlemelerin gercgeklestirilmesi)

odaklanmis bir program
gelistirilmektedir.

Izleyen bélumde olumlu
davranissal destek programinda

kullanilan problem davranislarin
6nlenmesine iliskin bilgiler vyer
almaktadir.

Olumlu Davranissal Destek

Programinda Problem Davranislarin
Onlenmesine Iliskin Oneriler

Olumlu davranissal destek
programinda yer alan bazi
uygulamalar davranisa zemin
hazirlayan olaylarain ortaya c¢ikma
olasiligini azaltmak ic¢in,
bazilari ise davranisa zemin
hazirlayan olaylar olustuktan
sonra bu uyaranlarin etkisini

azaltmak ig¢in uygulanir (Dadson ve
Horner, 1993).

Davranisa zemin hazirlayan
olaylarin ortaya c¢ikma olasilidini
azaltmaya bir Ornek verelim: Ayse
gelisimsel geriligi olan bir
6§rencidir. Ayse’nin adir problem
davranislari bulunmaktadir. Bu
davranislari nedeniyle, okul
servisi Ayse’yi okula getirip
gotiirmeyi reddetmistir. Serviste
bulunan okul go6revlisi ara¢ sik
durdugdu zaman Ayse’nin problem
davranisinin arttidini
gdzlemistir. Buradan yola c¢ikarak
Ayse’nin olumlu davranissal destek
programinda davranisa zemin

OZEL EGITIM DERGISI
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hazirlayan uyaranlari ortaya
¢cikmasini Onlemek icin, Onerilen
uygulama aracin durma sayilisini
azaltarak alternatif anayol rotasi

kullanmayi icermistir. Ayse’nin
okul rotasinin degistirilmesi,
problem davranista azalma ile
sonuclanmistir.

Bazen davranisa zemin
hazirlayan olaylari o6nlemek mimkin
olmayabilir; bu durumda olumlu
davranissal destek programinda
davranisa zemin hazirlayan

uyaranlarin etkisini azaltan ya da
bu uyaranlari ortadan kaldiran

uygulamalara yer vermek
gereklidir. Ornegin, kulak
enfeksiyonu nedeniyle kendini
yaralama davranisi gOsteren Dbir
6grenciye, olumlu davranissal
destek programinda davranisa
zemin hazirlayan uyarani yani
kulak enfeksiyonunu ortadan

kaldirmak ic¢in kulak, burun, bogaz
uzmanindan yardim alinabilir.

Onciillere iliskin énleme
yontemleri: Olumlu davranissal
destek programlarinda 6nciilleri
degistirerek ya da ortadan
kaldirarak, problem davranisin

ortaya ¢ikma olasiligi azaltilmaya
calisilmaktadir. Bu yontemleri (a)

O0grenciye secme sansi verme, (b)
program degisiklikleri ve (c)
kolay gorevleri/becerileri zor

gorevlerin/becerilerin arasina
yerlestirme olmak lzere i¢ baslik

2005, 6 (1)

altinda toplamak mumkindir

(Peckham-Harding, 2002).

Ogrenciye segme sansi verme:
Kisinin yasamini kontrol edememesi
ve secme sansinin olmamasl problem

davranislarin ortaya ¢ikmasinda
6ncil olarak islev gordugi
bilinmektedir (Romaniuk ve
Miltenberger, 2001). Bu nedenle,
6zirli bireylere
gerceklestirdikleri etkinliklerde
secme sansini sunma, problem
davranislarin ortaya cikmasini
6nlemede etkili olmaktadir.
Ornegin, 6grenciye verilen

matematik problemlerini mavi ya da
siyah kalemle c¢o6zmek istedigini
sorma, verilen sorulari istedigi
sirayla ¢cdzmesini istemek gibi
oldukga basit yontemlerle problem

davranislari onlemek miumkin
olabilir.

Ofrencinin gergeklestirecegi
etkinliklere ya da gdrevlere
iliskin segme sansi sunarken
etkinliklerin ya da gdrevlerin
resimleri va da fotograflara
o0grenciye gbsterilebilir ve hangi
etkinligi ya da gdrevi
gerceklestirmek istedigi
sorulabilir. Boylece, sozel
yonergeleri anlamakta zorlanan
O6grenciler ic¢in gbrsel ipuclarzi
sunulur. Secme sansi,

etkinliklerin ya da nesnelerin
fotograflari, gOrsel ya da gergek
nesneleri kullanarak sunulabilir
(Bkz. Sekil 1).
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Sekil 1
Ikindi Kahvaltisi Icin O§renciye Sunulacak Yiyecek ve Icecek Resimleri

Program degisiklikleri: Problem m?t051gletler%v cok sevdigini
davranislarin ortaya c1kmasini O0grenmistir. Ogretmen buradan yola
snlemek icin 8§rencinin ¢cikarak O0drencinin problem
programinda degisiklikler davranislarini Onlemek ic¢in,

s Tirkcge dersi programinda
yapilabilir (Dunlap, Foster- dedisiklik K Tirk
Johnson, Clarke, Kern ve Childs, §g1$1 . yaparax, urxee
1995; Foster-Johnson, Ferro ve kitabinda yer alan okuma parcasini
Dunlap, 1994). Ornedin, &3Jrencinin ?Eutupl yazdirmak yerine,

azi1 azma etkinli&inin O0grenciden arabalarla ya da
Y Y . . g motosikletlerle ilgili yazi
baslamasiyla birlikte problem K
davranis sergiledidini varsayalim. Yaima?li? B”tf ”? uma§1p1
Oretmenin &grencinin ebeveyniyle iStemistir. cy-Lece, ogr§n01n1§
gerceklestirdigi gbriismeler problem davranislari sergilemesi
6nlenmistir.

sonucunda, Odrencinin arabalari ve

OZEL EGITIM DERGISI
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Gunlik akista yer alan
etkinlikleri olusturan temel
etkinlikleri resmetmek vya da bu
etkinliklerin fotograflaraina
6grencinin gorebilecedi yere
asmak, OJgrencinin problem davranis
gbstermesini O6nleyebilir.
Etkinlikler tamamlandikca bu
etkinligi gdsteren fotodraf ya da
resim kaldairailarak, 6§rencinin
Sekil 2

hangi etkinligi
gerceklestirecegini izlemesi
saglanabilir. Ayrica,
6grencilerin etkinligi hangi
sirayla gerceklestireceklerini
bilmeleri, problem davranislarin
6nlenmesinde kullanilan
uygulamalardan biridir (Bkz. Sekil
2) .

Etkinli§i Gerceklestirmek Icin Izlenecek Sirayi Gésteren Resim

Bilgisavarla oyun oynamak icin izlenecek sira

Bir Dbaska yontemde etkinligi
olusturan becerileri gorsel olarak

2005, 6 (1)

gbsterme, O6grencinin etkinligi
gerceklestirmesine yardimci
olarak, 6grencinin problem
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davranis sergilemesini Onleyebilir Bazi o0grenciler icin basamak
(Bkz. Sekil 3). Boylece, OJrenci tamamlandiktan sonra gorsel
bu ipug¢larini kullanarak etkinligi ipuclarinin kaldirilmasi
bagimsiz olarak tamamlayabilir. gerekebilir.

Sekil 3

El Yikama Becerisinin Gérsel Analizi

El Yikama Becerisinin Gorsel Analizi

Ellerini suyla Sabun al Ellerini yika. Ellerini kurula Peceteyi at

1slat.

gerceklestirmesi gereken

Kolay goérevleri/becerileri zor X i L )
etkinlikler arasina mizik aletleri

gorevlerin/becerilerin arasina o
yerlestirme: O§rencinin zor ve calmak eklenebilir.
tercih edilmeyen etkinlikleri Problem davranislarin ortaya
gerceklestirmesi i¢in motivasyonu ¢ikmasini onlemek igin
artirmada kolay gorevler, zZor uygulamalara iliskin bilgiler ve
gdrevlerin arasina 6rnekler verdikten sonra, izleyen
yerlestirilebilir (Ervin ve dig., bolimde olumlu davranissal
2001; Singer, Singer ve Horner, destekte yer almasi gereken uygun
1987). Boylece, 0grenci sevmedigi davranis Odretimine iliskin bilgi
etkinlik vya da gdreve gegislerde verilecektir.
%?rluk. ?ekmeyebilir.. , Ornegin, Uygun davranis Ogretimi: Bu
O0Fdrenci mizik aletlerini calmay1 o .

uygulamada O0grenciye problem

seviyorsa, Odrencinin giin icinde d 1 slevi ..
avranisla ayni islevi gdren uygun

OZEL EGITIM DERGISI
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davranislar o6gretilir. Uygun 6grencinin akranlarinin c¢odgunludu
davranis OgJretiminde (a) islevsel tarafindan sergilenip
iletisim &6§retimi, (b) kendi sergilenmedigidir. Iletisim
yonetme (self management) olmak davranis secilirken 6grencinin
Uzere iki uygulamadan kronolojik vyasi, gelisim dlzeyi,
yararlanilmaktadir (Ervin ve dig., diger O6grencilerin ayni islevi
2001) . gerceklestirirken kullandiklari
islevsel iletigim  OSgretimi: davranislar goz ontnde
bulundurulmalidir. Secilecek

Islevsel iletisim &Jretimi, uygun

iletisim davranislari arttirilarak tletigim davrani$l dogrenCL§ln
ya da yeni iletisim davranislari yasina uygun ,O é?, avranisglar
arasindan se¢ildiginde, akran

O0gretilerek, problem davranislarin
azaltildig: pekistirmeye dayali
davranis degistirme teknigidir.

grubu ve toplumdaki dider bireyler
tarafindan bu davranislarin kabuli

fslevsel iletisim s§retiminin kolaylasabilir. Boylece, secilen
amaczi, problem davranis yerine tletisim davranigi Do farkli
gececek ve problem davranisin ortamlarda kullanilabilir ve
isleviyle yani isleve sahip genellenebilir (Erbas, 2003)
iletisim davranislari OJretmektir Her =zaman 6gdrencinin vyasina
(Brown, 1998). uygun iletisim davranisi bulmak
fslevsel iletisim 6Jretiminde mimkiin olmayabilir. Bu durumlarda
problem davranislarin islevleri ogrencinin g?ll$}m ?uzey% B ve
belirlendikten sonra, problem performans dizeyi goz ) °n9n§e
davranisla iletisim davranisin yer bulundurularak ) L }let%§1m
degistirmesini saglamak davranislari seg¢ilebilir. Ornedin,
gereklidir Bu siirecte (a) heniz tek kelimeler kullanarak
. 4

iletisim kurabilen Dbir 6grenci
i¢in, herhangi bir etkinligi
tamamlamada gereksinimi olan
yardimi sadlamada, i¢ kelimeden
olusan “yardima ihtiyacim var”
cimlesi yerine “yardim” sozcigl

O0gretimde kullanilacak iletisim
davranisinin secimi ve (b) Odgretim
sirasinda iletisim ve problem
davranislar goriildiginde verilecek
tepkiler oldukca 6nemlidir.
Iletisim davranisi seciminde g&z

oéniinde bulundurulmasi gereken bazi iletisim davranisi olarak
d6nemli noktalar bulunmaktadir secilebilir.
(Erbas, 2003). Iletisim davranisi d3renci,
fletisim davranisi, &Jrencinin 6grencinin ailesi, okul ve toplum
toplumda bagjimsiz olarak tarafindan kabul edilen
yasamasini kolaylastiracak davranislar arasindan
davranislar arasindan segilmelidir. Davranis seg¢iminde
secilmelidir. Ayrica, secilecek bu faktor goz 6ntinde
iletisim davranislar: cesitli bulundurulmazsa, 6gretilen
ortamlarda kullanilabilecek ve davranisin farkli ortamlarda
baska davranislar icin &nkosul kullanilarak genellenmesi ve
olabilecek davranislar arasindan stirmesi pek mimkin olmayabilir.
secilmelidir. Ornedin, normal sinifta efitim
L . . o gdren Dbir kaynastirma Ogrencisi,
.quetlleg%k l%etl$%m’ Qavran1$1 ders sirasinda verilen 6devi
§eglm1nde dlger onemli bir nokta anlamadiginda etrafina bakmakta ya
15€, secilecek davranigin da sirasina kafasini koyarak
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uyumaktadir. Bu davranisi azaltmak
icin kullanilacak islevsel
iletisim davranis 6gretiminde,
6grencinin arkadaslarindan Odevini
tamamlamak i¢in yardim istemesi

O0gretilmeye karar verilmistir.
Ancak, sinif O0gretmeni secilen
iletisim davranisin, sinifta

bulunan diger 06dgrencileri rahatsiz
edecegini wve onlarin etkinligi

tamamlamalari icin gereken
zamanlarini alacagini
belirtmistir. Bu nedenle,
6grencinin elini kaldirip
Ogretmeni yanina cagirarak
O0gretmene odevi anlamadigini
belirtmesi, iletisim davranisi
olarak belirlenmistir. Ornekten
anlasilacagi izere, sinif
O0gretmeninin kabul etmedigi
iletisim davranisini, olumlu

davranissal destek programi ig¢in
secmek uygun olmamaktadir (Erbas,
2003) .

Secilecek iletisim davranislari
problem davranisin karsaita
davranislar arasindan
secilmelidir. Bir baska deyisle,
bireyler eszamanli olarak problem
davranisla birlikte iletisim
davranisli sergileyemeyecedi ig¢in,
problem davranisin karsiti olan

davranis, 6gretim icin
secilebilir. Problem davranisin
karsitina segcmede kullanilacak
tekniklerden biri, alternatif

davranisi problem davranisla ayni

tepki bicimi olan davranislar
arasindan secmektir. Ornedin,
6grencinin problem davranisi ses
kullanmayi gerektiriyorsa,
iletisim davranisi da ses
kullanmayi gerektiren davranislar
arasindan secilebilir (Erbas,
2003) .

Her zaman problem davranisin
karsita olan davranisi secmek
kolay ve istendik olmayabilir.
Ornedin, o6Jrenci tamamlamasi icin

etkinlik verildiginde bagirmakta
ve O0gretmene kiufir etmekteyse,
6grencinin bu davranisinin
islevinin istenmeyen gorevden
kacma olabilecegini wvarsayalim. Bu
problem davranislarin karsita
6grencinin O0gretmene bu gorevi
yapmak istemedigini ya da bu
gdrevi yapmaya hazir olmadigini
sdylemesi olabilir. Ancak, boyle
bir karsit davranis secimi
6grencinin 6Jretim ic¢cin gerekli
olan gorevlerden kagmasina neden
olacagi ig¢in, iletisim davranis
olarak, verilen goOrevi tamamlamak
icin yardim istemek olabilir.
Oretim icin secilen iletisim
davranisin problem davranisa gore
yeterli ve etkili oldudundan emin
olunmalidair. Iletisim
davranislarinin basarili ve etkili

sekilde istenilen sonucu
iretebilmesi, iletisim davranisin
yeterligini belirlemektedir.
Iletisim davranisin problem
davranisa gore daha yeterli ve
etkili olusu, (a) iletisim
davranisin problem davranisin

yerine kullanilmasi ig¢in, problem
davranisa gbdre daha az zaman ve

caba harcanarak yerine
getirilmesine, (b) iletisim
davranis meydana gelir gelmez
pekistirilmesine, (c) problem
davranisa gobre elde edilen

pekistire¢ miktarinin daha fazla
olmasina baglidir (Erbas, 2003).

Islevsel iletisim 6Jretiminde,

iletisim davranisi problem
davranisin yerine kullanmayi
saglamak icgin, problem davranis
gergeklestiginde verilecek
tepkiler oldukca 6nemlidir.
Ozellikle islevsel iletisim

davranis Odgretiminin basinda ve
aralikli olarak program siiresince,

iletisim davranisiyla eszamanli
olarak problem davranis da meydana
gelebilecektir. Bu durumda

OZEL EGITIM DERGISI
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uygulamacinin vermesi gereken
tepkilerden biri, problem
davranisi gbrmezden gelerek,
iletisim davranisinil
pekistirmektir. Problem

davranislari gormezden gelme, bu
davranislarin olusumunu saglayan

durumu ortadan kaldirarak,
davranislarin tekrar yapillma
olasiligini azaltmaktadir. Bir
baska deyisle, problem davranisin
stirmesini saglayan pekistirecin
geri cekilmesidir. Islevsel
iletisim 6gretiminde,
uygulamacinin problem davranis
goriildiginde verebilecegdi diger
bir tepki de, ©&drencinin vurma

davranisini slirdiren pekistirici
ortamdan uzaklastirilmasidir.
Islevsel iletisim dgretiminde,
pekistirecler &Jretilen iletisim
davranis icin verilmelidir.
Islevsel iletisim dretiminin
baslangicinda, iletisim davranis
problem davranislara gore daha az
ortaya cikmakta ve problem
davranislarda artis meydana
gelebilmektedir. Boyle bir artisin
nedeni, problem davranisin
gecmiste pekistirilmis olmasi ve
yeni OgJretilen iletisim davranisin
boyle bir pekistirme gegmisine
sahip olmamasidir. Bu nedenle,
iletisim davranisinda istendik
artisi saglayabilmek icin, problem
davranisi pekistiren uyaranlarin
iletisim davranis icin verilmesi
saglanmalidir (Erbas, 2003).

Kendi kendini yo6netme: Kendi
kendini yonetme becerileri, ozlurla

O0grencilerin toplumda bagdimsiz
yasamalari icin gerekli olan
becerilerdir. Kendi kendini
yonetme, kendi kendini
dederlendirme, kendi kendini
izleme ve kendi kendini
pekistirmeyi icermektedir. Maag
(1999) kendi kendini ydnetmenin

egitim ve OFretim etkinlikleri
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icin ic yarari oldugunu
belirtmistir. Birincisi, kendi
kendini yonetme, 6Jretmenin
6gretim etkinliklerine daha fazla
zaman harcamasini saglayarak,
problem davranislarla bas etmeye
daha az zaman harcamasini
saglamaktadir. Ikinci olarak,
kendi kendini yonetme olumlu
davranislarain stirekliligi ve
genellenme olasiligini
artirmaktadir. Uclincii olarak,
kendini yoénetme &Jrencinin editim
programinda aktif olarak
katilimini saglamaktadir.
Belirttigimiz bu ig yarardan
dolayai, kendini yonetme olumlu

davranissal destek programlarinda
yer almasi gereken tekniklerden
biridir.

Izleyen bélumde olumlu
davranissal destek programlarinda
yer almasi gereken davranis
sonrasi uyaranlara yonelik
uygulamalara iliskin kuramsal
bilgiye yer verilecektir.

Davranis Sonrasi Uyaranlara
Dayali Davranis Degistirme
Uygulamalari

Olumlu pekistirme: Olumlu

davranissal destek programlarinda
uygun davranislarin artirilmasi ve
stUrdirilmesi icin olumlu
pekistirmeden yararlanilmaktadir
(Exrvin ve dig., 2001) . Olumlu
pekistirme, davranis sonrasinda
bireyin hosuna giden bir uyaranla
ya da durumla karsilasmasi
sonucunda, bu uyaran ya da olayin
izledigi davranisin olusum
sikligini artirmasi sltrecidir.

Olumlu pekistirme uygun
davranislari artirmada ve uygun
olmayan davranislari azaltmada

oldukca etkili bir tekniktir.
Olumlu pekistirme slirecinin etkili
olarak kullanabilmek igin
6ncelikle uygun pekistirecglerin
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belirlenmesi gereklidir. Ayrica,
belirlenen bu pekistirecler hedef
davranistan hemen sonra verilmeli

ve uygun pekistirme tarifleri
kullanilmalidar. Bunlara ek
olarak, uygun davranis 1stendik
dizeye geldikten sonra
pekistirecler siliklestirilerek,
6grencinin farkla ortamlarda,
farkla kisiler ve farkla
uyaranlarla da karsilastiginda
uygun davranisi sergilemesi
saglanmalidir.

Uygun olmayan davranislarin
azaltilmasinda olumlu pekistirme
sireci ayrimli pekistirmede
kullanilmaktadir (Maag, 1999).
Ayrimli pekistirmede (a) diger
davranislarin ayrimli
pekistirilmesi, (b) karsit
davranislarin ayrimli
pekistirilmesi, ve (c) seyrek
yapilan davranislarin
pekistirilmesi olmak izere icg
temel teknik vardir. Diger
davranislarin ayrimli
pekistirilmesinde, belirlenen

gbzlem siirecinde problem davranis

ortaya c¢ikmadiginda, bu durumun
pekistirilmesi s6z konusudur.
Karsit davranislarin ayrimli
pekistirilmesinde, hedef
davranisla fiziksel olarak
gerceklestirilmesi mimkiin olmayan
davranislar pekistirilir. Seyrek
yapilan davranislarin ayrimli
pekistirilmesinde ise, hedef
davranisin olusum sikligindaki

azalmalar pekistirilir.

Davranis sonrasi uyaranlara
dayali davranis degistirme
uygulamalarinin  tumd, 6grencinin

pekistire¢c elde edebilmesi icgin

istenen davranisi sergilemesini
gerektirmektedir. Bir baska
deyisle, 6gretmenin davranis
degistirme uygulamasi ig¢in uygun
tepkinin ortaya cikmasini
beklemesi gerekmektedir. Bu da

problem davranislarin ortadan
kaldirmasi icin zaman kaybina
neden olmaktadir. Bu nedenle,
olumlu davranissal destek
programlarinda mutlaka, problem
davranisin ortaya cikmasini
Oonlemek ve uygun davranisi
6gretmek ig¢in gerekli olan
uygulamalara yer vermek
gereklidir.

Bir oOnceki basamakta yer alan
Ayse Ornegimizden yola cikarak ve
yukarida belirtilen tlim
uygulamalardan yararlanarak,
Ayse’nin olumlu davranissal destek
programinda yer alan wuygulamalar
soyle siralabilir (a) Ayse’ye
matematik problemini cok zor
oldugunu ve Dbu problemi ¢dzmek
i¢in yardima gereksinimi oldugunu

ifade etmesi O0gretilir (uygun
davranis o6gretimi), (b) OJretmenin
Ayse’den tahtada cozmesini
istedigi problemi ©once defterinde
O0gretmen yardimiyla cozmesi
saglanir (onclillerin
dizenlenmesi), (c) Ayse matematik
dersinde problemini tamamlamak
icin 6gretmeninden yardim
istediginde, 6gretmeni sbzel

pekistire¢ sunar ve gereksinimi
oldugu yardimi sunar (davranis
sonrasi uyaranlari dizenleme), (d)
Ayse teneffiste arkadaslariyla
tartistiga zamanlarda, derse
baslamadan bu problemi c¢ozmeleri
icin Ayse ve tartistidi arkadasina

zaman verilir. Ayrica, Ayse’ye
yapmakta zorlanacagi problemi
vermeden oénce yvapabilecegi
problemler sunulur (Davranisa
zemin hazirlayan uyaranlarin
dizenlenmesi) .

Basamak 5: Olumlu davranissal
destek programinda uygulanmasi
6ngdrilen davranis degistirme ve
6gretim uygulamalarinin kim
tarafindan, nerede ve ne zaman
uygulanacagi ayrintili olarak

OZEL EGITIM DERGISI
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vazilmalidir (Ervin ve dig.,
2001) . Ayrica, problem davranisin
yogun olarak ortaya c¢iktigi kriz
durumlarinda neler yapilacadgina
iliskin vazili planda olumlu
davranissal destek programinda yer
almalidir. Bunlara ek olarak,
problem davranis ve uygun davranis
dizeylerine iliskin veri toplamada

kullanilacak davranis kayit
teknigi belirlenir wve Dbu kayit
tekniginin uygulama adimlari
yazilir.

Basamak 6: Olumlu davranissal
destedin etkililigi elde edilen
veriler degerlendirilerek
belirlenir ve bu verilere dayali
olarak gerekli degisiklikle
yapilir (Ervin wve dig., 2001).
Ayse 6rnegine  doénecek olursak,
Ayse’nin 6fretmeniyle olumlu
davranissal destek ekibi diizenli
olarak iki glinde Dbir toplantzi
dizenler ve toplanan verileri
yorumlayarak gerekli degisiklikler
yapilir.

Olumlu davranissal destek
programini hazirlamak icin
Sekil 4

Olumlu Davranissal Destek Diizeyleri

Olumlu davramssal destek diizeyleri
OKUL DUZEYINDE

izlenecek basamaklara iliskin
bilgi  verdikten sonra, izleyen
boélimde olumlu davranissal destek
diizeylerine iliskin bilgiler
verilecektir.

Destek Diizeyi

Amerika Birlesik Devletlerinde
olumlu davranissal destek
uygulamalari, okul diizeyinde ve
eyalet diizeyinde olmak {zere iki
diizeyde gerceklestirilmektedir.
Ulkemizde eyalet sistemi olmadigdi
icin bu makalede sadece okul
diizeyinde gercgeklestirilen olumlu
davranissal destek uygulamalarina
iliskin bilgiler verilecektir.

Okul Dizeyinde Olumlu
Davranissal Destek Programlari

Problem davranis sergileyen
cocuklara saglanacak destek okul
icin farkla dizeylerde olmasi
gereklidir. Sekil 4’de goriuldigt
gibi okul olumlu davranissal
destek uygulamalari ig farkla
diizeyde gerceklestirilmektedir
(Hieneman ve dig., 1999).

Bireysel diizeyde

Sinif
diizeyinde

Hedef grup
diizeyinde

goérilmistir. Geleneksel olarak

2005, 6 (1)
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uzaklastirmaya dayali oldugu
gorilmektedir. Bu uygulamalar okul
disiplin planlarinda vazgecgilemez
unsurlar olmaya devam edebilir;

ancak, 6§rencilerin okulda
sergilemeleri gereken uygun
davranislari tanimlayan, ogreten
ve destekleyen uygulamalarinda
disiplin planlarinda yer almalari
gereklidir. Okul diizeyinde
gerceklestirilen olumlu

davranissal destek uygulamalarinin
amaci, O6grencilerin okul kiiltiiriine
uygun davranis sergilemeleri
saglamak i¢in gerekli destekleri
vermektir (Hieneman ve dig.,
1999) . Bu amac
gerceklestirildiginde okullarda
O6gretmenler zamanlarinin biylk bir

kismini uygun davranislari
Ogreterek ya da destekleyerek
gegirirken uygun olmayan

davranislara da daha az zaman
ayiracaklardir.

“Disiplin” denildiginde
genellikle davranis sonrasi
uyaranlara dayali teknikler
aklimiza gelmektedir (Hieneman ve
dig., 1999). Oysa ki, disiplin
6grencinin akademik ve sosyal
davranislarin gelistirmek igin
Ogretmenlerin, idarecilerin,
ebeveynlerin ve 6grencilerin

izlenmesi gereken Dbasamaklardir.
Okul olumlu davranissal destek
programlarinda her bir o0grenci
icin farkli davranis dedistirme

uygulamalari birlestirerek
kullanmak vyerine, tim okuldaki
6grencilerin gereksinimlerini

karsilayacak ve okul kiltirune
uygun davranislari destekleyecek

disiplin planlarz
gelistirilmektedir (Hieneman ve
dig., 1999). Okul diizeyinde
gergeklestirilen olumlu

davranissal destek okulda yer olan
tim ortamlar (kafeterya,
koridorlar, soyunma odalari, spor

salonlara, otobis duragi vb.)
uygulanacak sekilde
planlanmaktadir. Dolayisiyla, bu
ortamlarda yer alan tim bireyler

bu programlarda gorev
almaktadairlar.

Okul diizeyinde olumlu
davranissal destek uygulamalara,
sinif diizeyinde, hedef grup

dizeyinde ve bireysel-yodun olumlu
davranissal destek wuygulamalarini
kapsamaktadir (Hieneman ve dig.,
1999)

Sinaif diizeyinde olumlu
davranissal destek wuygulamalari:
Basarili Dbir editim ve OFretim
etkinlikleri gerceklestirmek ig¢in
sinif diizeyinde olumlu davranissal

destek uygulamalari gereklidir
(Hieneman ve dig., 1999).
Siniftaki her bir 6grencinin
akademik basarisini etkileyen
fiziksel ve cevresel kosullar,
6gretim etkinlikleri, 6gretim
programi ve kullanilan arag-gereg
vb. degiskenlerin tlimint gbz
oninde bulundurularak sinif
diizeyinde olumlu davranissal
destek uygulamalari
hazirlanmalidir. Ayrica, sinif
kurallari konulmala ve bu

kurallara uyulmadiginda sonug¢larin
ne olacagi O0grencileri
bildirilmelidir (Hieneman ve dig.,
1999).

Hedef grup diizeyinde olumlu
davranissal destek uygulamalari:
Hedef grup dizeyinde olumlu
davranissal destek uygulamalari,

sinifta agir problem davranis
sergilemeyen ancak farkla
ortamlarda problem davranis
sergileyen 68renci gruplarina
yonelik olarak hazirlanmaktadir
(Hieneman ve dig., 1999) . Ayni
akademik, sosyal ve davranissal
6zelliklere sahip O0grenciler

hedef gruplari olusturmaktadir. Bu

OZEL EGITIM DERGISI
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gruplarin gereksinimleri
dogrultusunda olumlu davranissal
destek programlari
hazirlanmaktadir.

Bireysel-yogun diizeyde olumlu
davranissal destek uygulamalari:

Ileri derece problem davranis
sergileyen Odrencilere, bireysel
olumlu davranissal destek
programlari hazirlamak
gerekmektedir. Alanyazin
incelendiginde, O0grencilerin %1-5

bireysel-yogun olumlu davranissal
destek programlari hazirlandiga
goriilmektedir. Hedef grup, sinif
ve okul diizeyinde olumlu
davranissal destek uygulamalari
basarili sekilde wuygulandiginda,
bireysel programlarin
hazirlanmasina ve uygulanmasina da
gerek kalmamaktadir.

Olumlu davranissal destek
programini hazirlamak icin
izlenecek basamaklara iliskin
bilgi verdikten sonra, izleyen
paragrafta olumlu davranissal
destedin etkililigine iliskin
calisma bulgularini inceleyelim.

Carr ve digerleri (1990),
gelisimsel geriligi olan
cocuklarda olumlu davranissal
destek uygulamasi kullanilarak
gergeklestirilen 109 calismayi
incelemislerdir. Olumlu
davranissal destedin problem
davranislari azaltmadaki etkisi
incelendiginde, incelen
calismalarin icte ikisinde bu
davranislarin baslama dizeyine

gdre uygulamada %80 ya da daha az
ortaya ciktigz belirlenmistir.
Incelen calismalarin %9 unda ise

problem davranislarin dizeyi
baslama diizeyine gore uygulama
diizeyinde %20 azalma ortaya
¢cikmistir. Bu c¢alismalarin timinde
katilimcilarin olumlu
davranislarinda artais rapor
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edilmistir. Bu calismanin
bulgularina dayali olarak olumlu
davranisa destek uygulamasinin
gelisimsel geriligi olan

cocuklarin problem davranislarini
azaltmada ve olumlu davranislar
kazandirma etkili oldugu
soylenebilir (Carr ve dig., 2002;
Drasgow, Yell, Bradley ve Shriner,
1999, Ervin ve dig., 2001).

Olumlu davranissal destek
gelismis iilkelerde “en iyi
uygulama olarak” tanimlanmasina ve

Amerika Birlesik Devletleri’nde
Oziirlilerin EJitimi Yasasi’na gére
uygulanmasi zorunlu olan bir
yaklasim olmasi ragmen bu

yaklasimin da bazi sinirliliklarz
vardir. Olumlu davranissal destek
uygulamasinin yer aldig:
calismalari inceleyen c¢alismalara
gore olumlu davranissal destek
uygulamalarin biyik bir bolimi

gelisimsel geriligi olan
bireylerle gerceklestirilmistir
(Ervin ve dig., 2001; Nelson ve
dig., 199, Scotti, Ujcich, Weigle,
Holland ve Kirk, 19906) .
Dolayisiyla, bu bulgularin diger
6zur gruplarina da
genellenebilirligini saglamak
ic¢in, daha fazla calismalara

gereksinim duyulmaktadir.

Olumlu davranissal destege
iliskin ikinci sinirlik, bu
uygulamanin geredi olan islevsel
dederlendirme uygulamasinin nasil

gerceklestirilirse en iyi
sonu¢larin alinacagina iliskin
sorulardir. Olumlu davranissal
destek konusunda uzman olan bilim
adamlara arasinda (a) islevsel
dederlendirmenin ne zaman
gerceklestirilecedi, (b) hangi
degerlendirme tekniklerinin
uygulanmasi gerektigi, (c) problem
davranislarin islevlerine iliskin
gelistirilen denencenin nasil
gelistirilecedi ve nasil
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dogrulanacagi ve (d) islevsel
deJerlendirme sonuclarina dayali
olumlu davranissal destek

uygulamalarinin nasil secilecedine
iliskin karar birligi yoktur. Bu
nedenle, olumlu davranissal destek
programlarinin kullanilmasi
zorlasmaktadir (Drasgow ve Yell,
2001) .

Uciincii sinirlilik, olumlu
davranissal destek programini
kullanacak Ogretmenlerin ve o&zlurli
cocuklarin ebeveynlerinin bu
uygulamaya iliskin gorlislerinin
belirlenmemesidir. Bir baska
deyisle, olumlu davranissal destek
uygulamasina iliskin sosyal
gecerlilik bulgulara yeterli
degildir (Carr wve dig., 1999,
2002; Reid ve Nelson, 2002) .
Alanyazin incelendidinde, olumlu
davranissal destek programinin
genellikle uzmanlar tarafindan
yurtittildiigi ya da uzman yardimiyla
ebeveyn ya da 6gretmenlerin
yurattuga calismalar karsimiza

cikmaktadir (Carr ve dig., 1999,
2002) . Oysa ki, bu programin alan
da vyaygin olarak kullanilabilmesi
icin wuygulamacilarin bu konudaki
goriislerinin alinmasi ve bu
gorisler dogrultusunda gerekli
diizenlemelerin vyapilarak okullarda

ve evlerde
saglanmalidir.

uygulanmasi

Olumlu davranissal destedin en
son ancak Onemli bir sinirligi
ise, bu uygulamanin her ne kadar
etkili oldugu bilimsel verilere
dayali olarak belirtilse de, bu

sonu¢larin uygulama ortamlarina
yansitilmamasidir. Bir baska
deyisle, bu uygulama okullarda
kullanilmamaktadir ya da
kullandiklarini belirtilen

okullarda bile kuramsal c¢ercevede
belirtilen o6zellikler gdz ©nilinde
bulundurularak uygulanmadigi
gozlenmektedir (Drasgow ve Yell,
2001; Smith, 2000).

Sonu¢ olarak, &6zirlid cocuklarin
ve bu cocuklarla birlikte olan tim

bireylerin yasam kalitelerini
artirmak icin gerekli destegi
saglamada olumlu davranissal
destedin gerekliligi godz ardi
edilemez. Dolayisiyla, 6zlurlt
cocuklara editim veren tim
bireylerin olumlu davranissal
destek konusunda bilgi sahibi
olmalari gerekli oldugu gibi, bu
uygulamayi da kullanmalari
gereklidir.

OZEL EGITIM DERGISI
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