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TURKIYE’DE GIiRiSIMCILIK
ARASTIRMALARININ ODAGI NEDIR?
- Yazin Uzerine Bir inceleme -

Giil ESER*
Miige Leyla YILDIZ**

Ozet

Girisimcilik arastirmalarinin genellikle girisimci bireye odaklandig: ve girisimci bireyin 6zelliklerinin
vurgulanmasinin 6tesine gegilemedigi belirtilmektedir. Girisimcilik alaninin ise temelde bir firsat ve bu
firsat1 degerlendiren girisimci etrafinda sekillendigi savunulmaktadir. Bununla birlikte bazi arastirmacilar,
yazinda genellikle ikinci unsura yani girisimci bireye odaklanildigina ve firsat tanimlama siirecine iligkin
test edilebilir modellerin yeterli sayida olmadigina dikkat gekmektedirler. Aragtirmacilarin isaret ettigi bu
hususlardan hareketle, bu ¢alisma Tiirk yazinindaki girisimcilik aragtirmalarini incelemeyi ve ¢aligmalarin

odak noktalari tespit edilmesini amaglamaktadir.

Aragtirmanin drneklemi; Yiiksek Ogretim Kurulu (YOK) Ulusal tez veritabaninda yer alan girisimcilik
alaninda yazilmis izinli doktora tezleri, son 10 yilda Ulusal Yonetim ve Organizasyon kongreleri bildiri kitap-
¢iklarinda yer alan bildiriler ve son 10 yilda TUBITAK Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi (ULAKBIM)
Ulusal veritabaninda yer alan dergilerin konuyla ilgili makaleleridir. Bu kapsamda toplamda 79 bilimsel

yayin incelenmisgtir.

Aragtirma kapsaminda incelenen bilimsel yayinlara dair tiim veriler detayli olarak ortak bir sablon tize-
rinde degerlendirmeye alinmistir. Ozellikle arastirmalarin odak noktasi ve arastirmada ele alinan degisken-
ler goz 6ntinde bulundurularak her ¢alisma i¢in anahtar sozciikler olugturulmugtur. Anahtar sozciiklerin
incelenmesi sonucunda “girisimci birey” ve “girisimcilik egilimi’nin en fazla tekrar eden anahtar sézciikler
oldugu, yani yazinda “girisimci birey” temasinin hakim oldugu goriilmiistiir. Bagka deyisle yabanci yayinda
vurgulanan kaygilarin Tiirk literatiiriinde de goriildiigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Girisimci, Girisimcilik, Girisimci kisiligi, Firsat tanimlama, {5 kurma.
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WHAT DOES THE ENTREPRENEURSHIP STUDIES FOCUS ON?
A REVIEW ON TURKISH LITERATURE

Abstract

It is asserted that entrepreneurship studies mostly consider entrepreneur and his/her personality traits.
Entrepreneurship field is claimed to shape around two main subjects: an opportunity and the one who seizes
it. However, some researchers point that researches focus on individual entrepreneur and there is a lack of
robust models regarding opportunity recognition. Considering this notion, in this study we intend to analyze

the Turkish literature regarding this issue.

In this study, three types of sources were analyzed which are i) dissertations authorized in database of
National Thesis Archive at the Council of Higher Education Center, ii) papers published on Proceedings
of National Management and Organization Congress in the last 10 years, iii) articles published in journals
indexed within ULAKBIM National database. Totally 79 researches were reviewed.

All researches were examined within a certain template especially regarding their subject and variables.
Some keywords were set for each study. Results revealed that “entrepreneur” and “propensity to entrepre-

neurship’, meaning the “individual entrepreneurship” is the most common issue in the literature.

Keywords: Entrepreneur, Entrepreneurship, Entrepreneurship traits, Opportunity recognition, Startup.

. GiRIS

Bu ¢alisma, Tiirkiyede son on yilda yapilan girisimcilik aragtirmalarina iligkin bir yazin ince-
lemesidir. Caligmanin en 6nemli amacy; girisimcilik alaninin en fazla incelenmis konularini belir-
leyerek, cesitli aragtirmacilarin alana yonelik elestiri ve dnerilerinin gecerliliginin test edilmesidir.
Ayrica, alana iligkin bu kapsamli incelemenin, girisimcilik alaninda ¢aligmak isteyen doktora 6g-
rencilerine ve arastirmacilara, bugiine dek incelenmis olan konu ve degiskenleri sunarak arastirma

sorularimi ve modellerini se¢me ve gelistirme konusunda yol gosterebilecegi diisiintilmektedir.

Son dénemlerde girisimcilik alanina konunun uzmanlar tarafindan bazi elestiriler yonel-
tilmektedir. Bu elestirilerin bir kismi alanin dogasina, bir kism1 aragtirma nesnesine, bir kismi
geliskin teoriler ve anlamli arastirma modelleri sunmak hususundaki yetersizligine, bir kismi1
da girisimci bireye gereginden fazla odaklanilmasina yoneliktir. Elestirilerin ¢ogunlukla yabanci
aragtirmacilar tarafindan yoneltilmesine ragmen benzer sorunlarin iilkemizde yapilan ¢aligmalar
acisindan da gegerli olabilir. Bu aragtirma kapsaminda yabanci yazarlarin bahsi gecen elestirile-
rinin Tiirk yazini agisindan gegerliligi incelenmistir. Orge ve meslektaglari (2009) yalnizca 1999-
2008 yillar1 arasinda yapilan Ulusal Yonetim ve Organizasyon kongrelerindeki bildirilerin ana
temasinin «girisimci birey» oldugunu ortaya koymuslardir. Ancak 20 bildirinin incelenmesiyle
varilan bu sonug Tiirk yazinini degerlendirmek agisindan yeterli degildir. Bu nedenle bu ¢alisma,
gerek yabanci gerekse Tiirk yazininda alana iliskin dikkat ¢eken bu durumun tespiti i¢in daha

kapsamli bir aragtirmay: icermektedir.
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“Girigsimci, girisimcilik, girisimci davranisi, firsat tanimlama, is kurma” anahtar kelime-
leriyle YOK sistemine kayith ve izinli tiim doktora tezleri, Ulusal Yonetim ve Organizasyon
kongrelerinde bildiri kitap¢iklarinda yayinlanan tiim bildiriler (2009 sonrasi) ve son 10 yilda
ULAKBIM veritabanindaki yer alan tiim dergilerin ilgili tiim makaleleri arastirmaya dahil edil-
mistir. “Kurumsal girisimcilik” (i¢ girisimcilik, kurum i¢i girisimcilik) kavrami ele alinmamis
olup, girisimcilik anahtar kelimesiyle ulasilan bu ¢aligmalar kapsam dig1 birakilmistir. Bunun
nedeni; ¢aligmanin odaginin yenilik¢ilik ya da yaratici ditstincenin degil, is kuran, firsat tanim-
layan, firma sahibi girisimciler ya da en azindan is kurma niyeti/potansiyeli bulunan girisimci
adaylarinin olmasidir.

Girisimcilik alaninda yapilan caligmalar dikkate alindiginda, 6ncelikle girisimcilik 6zellikle-
rinin ve girisimcilik niyetinin fazlasiyla 6ne ¢iktig1 goze carpmaktadir. Girisimcilik niyetinin ya
da egiliminin incelenmesi ise bir bagka sorun olan 6rneklem sorununu giindeme getirmektedir.
Girisimcilik aragtirmalarini 6grenciler ya da dernek gibi ¢esitli kurumlarda girisimcilik egitimi
almig olan kisiler tizerinden yiiriitmenin alana saglayacag: anlamli katkilar tartigmalidir.

Girisimcilik yazinina katki saglayacak arastirma sorularmin olusturulabilmesi; alanda gereksiz
tekrara yol acan ve alanin ilerlemesine gerek teoride gerekse pratikte anlamli katkilar saglamaya-
cak konulardan uzaklasmayi, yeni fikirlere yonelmeyi ve farkli degiskenlerin gz 6niinde bulun-
durmay1 gerektirmektedir.

Calismamizin 6zellikle iizerinde durarak detayli bir sekilde raporlayacag: hususlar; tilkemizde
yapilan ¢aligmalarin odak noktasi ve yogunlastig: degiskenler, arastirmalarin yillara gore dagilim,
en fazla tercih edilen arastirma yontemi, kullanilan 6lgekleri gelistirilen aragtirmacilarin yerli ya
da yabanci olusunu ve aragtirmalarin 6rneklemine iliskin bilgilerdir.

Bu dogrultuda arastirma kapsaminda ele alinan tiim ¢aligmalara iliskin bilgiler, arastirmalara
iliskin tim detaylar1 igeren ortak bir Microsoft Office Excel tablosuna aktarilmigtir. Tiim ¢alis-
malarin bagliklari, degiskenleri ve sonuglari tek tek irdelenerek her ¢alisma igerigine gére anahtar
kelimeler olusturulmus ve boylece her ¢alismanin odag: tanimlanmustir. Olusturulan bu anahtar
sozciiklerin tekrar siklig1 raporlanarak alanda en fazla incelenen konular tespit edilmigtir. Daha
sonra tiim anahtar sozctikler, daha sade ve anlasilir bir sekilde sunulabilmesi amaciyla girisim-
ci-siire¢-cikti olmak tizere farkl bir siniflandirmayla ti¢ temel boyut altinda toplanmis, incelenmis
ve yorumlanmuigtir.

Il. GIRISIMCILIK ALANINA YONELTILEN ELESTIRILER

Girisimcilik alaninin firsat ve girisimci olmak tizere iki temel olgunun iligkisini inceleyen bir
alan oldugu ifade edilmektedir [1-3]. Bununla birlikte yazinda genellikle “girisimci birey” ve bu bi-
reyin kisiligi, demografik 6zellikleri gibi ¢esitli konulara agirlik verildigi goriilmektedir. Girisimci-
nin kisiligine yonelik bu ¢aligmalarin, yazinin gelismesi acisindan anlamli bir katki saglamadigi ve
girisimciyi, yalnizca kisiligi ile ele alan arastirmalarin gereksiz bir tekrar oldugu bir¢ok ¢alismada
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vurgulanmaktadir [1, 4-8]. Girisimcilik yazininda 6zellikle kisilik ¢alismalarinin 6n plana ¢ikmast,
kavramsal ¢ergevelerin kurulmasina ve kurama dayali deneysel sonuglarin yetersiz kalmasina ne-
den olmaktadir. Girisimci bireyi odagina alan bu tarz ¢alismalarin; amacinin, 6neminin, arastirma
degiskenlerinin, sinirlarinin ve yazina katkilarinin net olarak ortaya koyulamadigina da dikkat
cekilmektedir [1, 5].

Girisimcilik alanina elestiri yonelten arastirmacilardan Shane ve Venkataraman (2000), sosyal
bilimlerde bir alanin “yararli” bir alan olarak tanimlanabilmesi i¢in, diger alanlar tarafindan agik-
lanmayan ya da 6ngoriilmeyen kavramsal ¢ergevelere sahip olmasi gerektigini belirtmektedirler.
Girisimcilik yazininin, kavramsal cerceveleri 6ngérmeyi ya da agiklamay1 amaglayan deneysel
olgulardan ziyade karmakarigik arastirmalar: barindiran bir alan haline geldigini ifade etmek-
tedirler. Bunun altinda yatan en 6nemli nedenin ise girisimciligin tanimidan kaynaklandigini
savunmaktadirlar. Arastirmacilarin, girisimcilik alanini, girisimci bireyin kim oldugu ve ne yap-
tig1 temelinde ele aldigini ve bu tanimin alan i¢in yetersiz kaldigini belirtmektedirler. Bu nedenle
aslinda bu alanin; nasil, kimin tarafindan yapildig: sorunsalina ek olarak “gelecek iiriin ve hiz-
metlerin kesfinde, degerlendirilmesinde ve elde edilmesinde etkili unsurlar”in neler oldugu gibi
sorular1 da sormasi gerektigini savunmaktadirlar. Boylece girisimcilik alani, firsatlarin kaynagi,
kesif siireci, degerlendirme ve ele gecirme ve bunlar1 gerceklestiren bireyi iceren bir alan olarak
tanimlanabilecektir [1].

Bruyat ve Julien (2000) ise yapilan arastirmalarin girisimcilik alaninin 1980’lerde sanilandan
¢ok daha karmagik ve heterojen 6zellik tasidigini ve alanin arastirma nesnesinin hala belirsiz
oldugunu ifade etmektedirler. Yazindaki bilginin arttirilmasi amaciyla da daha fazla gorgiil aras-
tirma {iretimi saglayacak teorilerin gelistirilmesinin zorunlu hale geldigini vurgulamaktadirlar.
Ayrica Sexton'un 1988deki “girisimcilik alam gelisiyor mu yoksa sadece biiyiiyor mu?” sorusunu
yenilemektedir. Ayrica Bruyat ve Julien (2000) bir alanda incelenen konunun uzlagilmis tani-
minin 6nemine dikkat ¢cekmekte ve girisimci tanimindaki bazi sorunlara deginmektedirler.
Ornegin girisimciyi risk alma, proaktiflik, yenilikgilik, firsat1 ele gegirme gibi ozelliklerle ta-
nimlayarak, sahip oldugu kaynaklar: gormezden gelmenin karisiklik ve totolojiye yol agacagini
belirtmektedirler. Girisimciye atfedilen bu 6zelliklerin bilim, sanat ve spor dalinda da gorii-
lebilecegini, boylece Picasso ve Einstein1 da girisimci birey olarak nitelemek gerekebilecegini
ifade etmektedirler [5].

Girisimcinin kisilik 6zelliklerine iliskin iilkemizde yapilan bazi arastirma bulgularini ince-
leyecek olursak, girisimciye belirli 6zellikler atfederek bu ¢ercevede degerlendirmenin yol agtig1
karigiklik daha agik olarak ortaya konulabilecektir.

Giirol ve Atsan (2006), girisimcilere en fazla atfedilen temel alt1 6zellik olan kontrol alani,
basar1 gidiisti, belirsizlige tolerans, 6zgiiven, risk alma egilimi ve yenilikgiligi ele alarak 6grenci-
ler tizerinde bir arastirma gerceklestirmislerdir. Arastirma sonucu, kendi isini kurmayi diigtinen
ve boyle bir girisimsel egilimi olmayan “6grenciler”in belirsizlige tolerans ve 6zgiiven 6zellikleri
bakimindan farkli olmadiklarini ortaya koymustur [9].
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Bozkurtda (2007) [10] bu 6 girisimci kisilik 6zelligini (risk alma egilimi, belirsizlige tolerans,
basarma giidiisii, kontrol odagy, yenilikgilik ve 6zgiiven) ele almigtir. Benzer sekilde 6grenciler
tizerinde gergeklestirdigi aragtirmasinin sonucunda, 6grencilerin yalnizca “basarma giidiisii” ba-

kimindan yiiksek puan aldiklarini ortaya koymustur.

Bozkurt ve Erdurur (2013) ayni1 6 girisimci 6zelligini dikkate alarak “200 6grenci” tizerinde
yaptiklar1 bir diger ¢alismada, 6grencilerin genel olarak bu girisimci 6zelliklere sahip olduklarini
ortaya koymuslardir. Kisilik 6zelliklerinin girisimcilik egiliminin %28’ini agikladigini ve 6zgiiven
harig diger 5 6zelligin (risk alma egilimi, belirsizlige tolerans, basarma giidiisii, kontrol odagy, ye-

nilikgilik) girisimcilik egilimi {izerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu sonucuna varmislardur [11].

Uzun ve Dirlik (2007) [12] ise girisimcinin kisilik 6zelliklerini, disadoniik, ice kapanik, duygu,
onsezi, ditgiince, hissetme, anlayish ve yargilayici olarak ele almislardir. Arastirma bulgulari, aras-
tirmaya katilan girisimcilerin olduke¢a basarili girisimciler olmasina ragmen, girisimcilik kisilik

ozelliklerini gostermediklerini ortaya koymustur.

Yukarida bahsi gegen arastirmalar incelendiginde, makalemizde bahsi gegen temel sorunlari
gozlemlemek miimkiindiir. Bunlardan ilki, girisimci bireye atfedilen farkli pek ¢ok 6zelligin var-
lig1, girisimcilerin aslinda bu 6zellikleri sergilemek bakimindan tutarli olmadiklar1 ve girisimcilik
arastirmalarina iligkin 6rneklem (6grenciler iizerinde gerceklestirilen arastirmalar) sorunudur.
Ornegin Bozkurt ve Erdurur (2013) arastirmasinda, 200 6grencinin de girigsimci kisiligi 6zellikleri-
ni sergilemesi, girisimcilik 6zelliklerinin nadir ya da yalnizca girisimciye has olarak kabul etmenin
pek de miimkiin olmadigin1 gostermektedir [11]. Ozetle; girisimcinin incelenecek ozelliklerinin
i) sadece girisimci bireyde bulunmas: ve ii) baskalarinda goriilemiyor olmasi arastirmaya konu
olacak nitelik kazanmasini saglayacaktir. Bu nedenle “Girigimci kimdir?” sorusunun yanls oldu-
gunu ve yalnizca girisimci bireyi konu alan arastirmalarin dogru olmadigini, birey ve girisimcilik
slirecinin birlikte ele alinmasi gerektigi sonucuna yabanci yazina benzer sekilde Tiirk yazininda
da ulagilmaktadir.

Carlsson ve arkadaslar1 (2013); girisimciligin, ekonomi, yonetim, isletme, sosyoloji, psiko-
loji, antropoloji, isletme tarihi, strateji, pazarlama, finans gibi bir¢ok alt alan icerisinde farkli
yaklagim ve metotlar ile gelistigini, bu durumun da alanin sinirlarinin belirlenmesi konusun-
da zorluk yarattigini ifade etmektedirler. Bu durum pek ¢ok yazar tarafindan da belirtildigi
gibi alanda teorik cergeve ya da temel arastirma paradigmasinin eksikligine yol agmaktadir.
Carlsson ve arkadaslar1 (2013) girisimcilik alaninin ortaya ¢ikis siirecini inceleyen ¢alismala-
rinda, sosyo-ekonomik ¢evre, girisimci ile diger aktorlerin (kurumlar, normlar, yasalar)
etkilesimi, girisimsel aktivite ile yenilikg¢i sistemler, endiistriyel gelisim, ekonomik biiyiime,
refah, igsizlik, sosyal girisimcilik ve makro-ekonomik ¢iktilar gibi alanlarin yeterli diizeyde
incelenmemis oldugunu vurgulamaktadirlar. Ayrica sinirli rasyonellige sahip ve belirsiz-
lik ortaminda faaliyette bulunan girisimci bireyi de ele alan dinamik teorilere de ihtiyag

duyulacagini belirtmektedirler [13].
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Warneckeda (2013) benzer sekilde girisimciligin ortak bir taniminin bulunmadigini, bazi aras-
tirmacilarin girisimciyi, “kendinin patronu” olmak olarak ele aldiklarini, bazilarinin ise “diistince
veya yaraticilik, yenilikgilik gibi davranis tarzi” olarak gordiiklerini belirtmektedir. Bu baglamda
girisimciligi etkileyen kiiresellesme, teknoloji, ekonomik reformlar ya da mevcut ekonomik krizler
g6z oniinde bulundurulunca girisimciligin tanimlanmasinin gergekten zor olduguna dikkat ¢cek-
mektedir [14]. Warnecke (2013) bugiin girisimcilik alaninda incelenen konularda baz1 degisiklikler
oldugunu belirtmekte; ¢evre, egitim, ekonomi, saglik gibi konular1 inceleyen sosyal girisimcilik,
geng yasta girisimcilerin artmasiyla birlikte 6grencilik doneminde girisimcilik, son olarak ise
kadin girisimcilerin sayisindaki artis ile kadin girisimciler olmak tizere gelisen {i¢ alana vurgu
yapmaktadir.

Orge ve meslektaslari (2009) ise aragtirmacilarin bu dogrultudaki éneri ve elestirilerini dikkate
alarak, birey-merkezli girisimcilik ¢alismalarinin kuramsal titkanmaya yol agtigina dair bu savin
Tiirk yazinindaki durumunu ele almislardir. Bu amagla, Ulusal Yonetim ve Organizasyon kongre-
lerinde 1999-2008 yillar1 arasinda yapilan 20 bildiri iizerinde yaptiklar: incelemenin sonucunda;
soz konusu arastirmalarin temelde “bireysel 6zellikler’e odaklandigini ve arastirmalarin girigim-
cilik davranis ve siireglerini dikkate almadigini ortaya koymaktadirlar. Arastirma sonucunda,
Tiirkiyedeki girisimcilik yazininda birey odakli ¢alismalarin agirlikta oldugu ve bu durumun da
Diinya girisimcilik yaziniyla benzerlik gosterdigi tespit edilmistir [15]. Bunun da tesinde aragtir-
malarin 6zellikle girisimcinin bireysel 6zelliklerine (kisilik ve demografik) odaklanarak daha ¢ok
«girisimci profili ¢ikartma» amacinda olduklar: goriilmistiir. Ayrica yabanci yazinda belirtildigi
tizere aligmalarin pazar dinamikleri, pazar firsatlarinin dogas, firsatlarin fark edilmesi, firsatlarin
ise doniisiimii, kaynak temini gibi girisimciligin 6ziinii olusturan davranis ve siiregleri kapsam
dis1 biraktigini ifade etmislerdir.

Meyer ve digerleri (2014) SSCI kapsaminda yer alan galismalari inceledikleri aragtirmalarinda,
girisimcilik alaninda yapilan ¢aligmalarin 5 temel tema etrafinda toplandigini géstermislerdir [16].
Bunlar; i) girisimcinin biligsel stiregleri, ii) demografik ve kisilik 6zellikleri (bu alan ¢aligmalarin
en fazla yogunlastigi ikinci alandur), iii) girisimciligin koken, siire¢ ve etkileri, iv) yeni is kurma
stireclerinde finans ve devlet destekleri, v) uluslararasi pazarlar ve stratejileri ele alan ¢aligmalardir
(bu alan ¢aligmalarin en fazla yogunlukta yer aldig1 alandir). Bu baglamda yabanci yazinda, en
fazla yaymn yapilan ikinci alanin “girisimci birey ve ozellikleri” olmasina ragmen, “uluslararasi
pazarlar ve stratejiler”in en fazla yaym yapilan alan oldugu sonucu goériilmektedir. Bu anlamda
yabanci yazin agisindan birey odakli ¢aligmalarin Gistiinliigiiniin ortadan kalktig1 ve alanin oda-
ginda bir degisim oldugu goriilmektedir.

Bu caligma, alana yonelik elestiriler gz 6niinde bulundurularak, Tiirk yazinina iligkin kapsam-
11 bir alan incelemesi sunmayi ve girisimcilik yazininin odaginin belirlenmesini amaglamaktadur.
Bu amagla Tiirk yazininda yapilan en genis aragtirma olma 6zelligi tasiyan bir ¢aligmadir.
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lll. ARASTIRMA YONTEMI
. 1. Arastirmani Amaci

Aragtirmanin temel amacy; yabanci yazinda bahsi gecen sorunlari irdelemek tizere Tiirkiyede
girisimcilik yaziniyla ilgili arastirmalari icerik ve yontemsel olarak incelemektir. Yabanci yazinda
girisimcilik ile ilgili tek yonlii arastirmalara iligkin elestiri ve dneriler incelendiginde, aragtirma-
cilarin alanda gereksiz bir tekrara ve incelenen konularin kapsaminin kisithiligina 6nemle dikkat
gektikleri goriilmektedir. Bu baglamda, Tiirkiyede girisimcilik yazininin geldigi nokta; odaklan-
dig1 konu ve yabanci yazinda sorunlarla benzerlik gosterip gostermediginin tespit edilmesi amag-
lanmaktadir.

111.2. Arastirmanin Orneklemi

Tiirk yazin incelemesi yapabilmek amaciyla; YOK Ulusal Tez veritabaninda izinli tim Doktora
tezleri, son 10 yilda ULAKBIM veritabaninda yer alan tiim dergilerde erisime acik olarak yayin-
lanan makaleler ve son 10 yilda Ulusal Yonetim ve Organizasyon kongre bildiri kitapgiklarinda
yayimnlanan tiim bildiriler incelenmistir. Ulusal Yonetim ve Organizasyon kongrelerinde yapilan
¢alismalarin son 10 yillik siiregte incelenmemesinin nedeni; Orge ve arkadaslar1 (2009) tarafindan
benzer amagli 2008 yilina kadar Ulusal yonetim ve organizasyon kongre kitap¢iklarinda yayim-
lanan bildirileri iceren bir ¢alisma yapilmis olmasidir. Bu nedenle, 2009 yilindan baglayarak son
5 yilda 17., 18., 19., 20. ve 21. Ulusal Yonetim ve Organizasyon kongre kitap¢iklarinda yayinla-
nan toplam 647 bildiri incelenmis ve girisimcilik alaninda yapilan 29 ¢alisma tespit edilmistir.
Incelenen bildiriler arasinda i¢ girisimcilik, kurumsal girisimcilik vb. konulara iliskin 13 bildiri
aragtirma amacina uygun olmadig gerekgesiyle kapsam dis1 birakilmig ve 16 bildiri aragtirmaya
dahil edilmigtir.

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) ulusal tez merkezi veritabaninda giiniimiize kadar yazilmig
izinli tim doktora tezleri “girisim, girisimci, girisimcilik, girisimci kisiligi, firsat tanimlama, is
kurma” anahtar sozciikleri ile aranmis ve toplamda 31 Doktora tezine ulasilmistir. Bu tezlerden
15’1 yine konulari itibariyle kapsam dis1 birakilarak aragtirma amaciyla ilgili olan 16 doktora tezi
incelenmistir.

TUBITAK Ulusal Akademik Ag ve Bilgi Merkezi (ULAKBIM) Ulusal veritabaninda endeks-
lenen toplam 200 derginin ¢evrimigi ulasima agik 2003-2013 yillar: arasindaki (2014 yilinin ilk
3 ay1 da aragtirma kapsamina almmigtir) tim makaleleri incelenmistir. Veritabaninda arastirma
konusuyla iliskili 77 dergi yer almaktadir. Anahtar kelimelerle yapilan incelemeler sonucunda son
10 yillik peridotta 77 dergi iginde toplam 76 makaleye ulagilmistir. Bunlardan 29 tanesi kurumsal
girisimcilik, i¢ girisimcilik vb. konularin: ele aldiklar1 veya herhangi bir arastirma bulgusu iger-
meyen sadece literatiir taramasindan olustuklari i¢in arastirma kapsami disinda birakilmiglardar.
Son 10 yillik siiregte incelenen 77 dergi iginde yer alan 47 makale incelemeye déhil edilmistir.
Sonug olarak; aragtirma kapsaminda 16 doktora tezi, 16 bildiri ve 47 makale olmak tizere toplam
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79 akademik yayin ele alinmustir. Arastirmaya dahil edilen tiim tez, bildiri ve makalelerin detaylar1
Eklde yer almaktadir.

I11.3. Veri Analizi

Arastirma amaci dogrultusunda, ele alinan tiim yayinlar Microsoft Excel programinda hazir-
lanan ortak bir tablo tizerinde iki yazara boliistiiriilerek incelenmis ve arastirma verileri toplan-
mugtir. S6z konusu tabloda; yazarlar, ¢alismalarin yayin yili, bagli olduklari iiniversite, danigman
bilgileri (yalnizca tezler i¢in), arastirmalarin degiskenleri, yontemi (nicel/nitel), 6lgekleri, dlcegi
gelistirenler, gecerlilik ve giivenilirlik ¢caligmalari, 6rneklem sayisi, 6rneklem 6zellikleri ve aras-
tirmanin sonucu yer almaktadir.

Arastirmaya dahil edilen tiim yayinlarla ilgili veriler tabloya aktarildiktan sonra yaymn yili,
kullanilan aragtirma yontemi (nicel/nitel), 6lgegi gelistiren arastirmaci ve 6rneklem ozelliklerine
iliskin verilerin frekanslar1 ve yiizdeleri hesaplanarak incelenmistir. Ayrica incelenen tiim aras-
tirmalar; konulari, 6l¢ekleri, degiskenleri ve sonugclar1 baglaminda incelenerek belirlenen anahtar
sozciiklerle kodlanip siniflandirilmistir.

VI. BULGULAR

Calisma kapsaminda incelenmis olan arastirmalarin tiim; yillarina, kullanilan arastirma yon-
temlerine (nicel/nitel), 6lcegi gelistiren arastirmaciya ve 6rneklemlerine gore frekans analizine
tabi tutulmustur.

Orneklemde yer alan aragtirmalarin yillara gore frekans ve yiizde dagilimlar: Tablo 'de ve
dagilimin histogrami da $ekil I'de goriilmektedir:

Tablo 1de goriildiigii gibi, girisimcilik caligmalar1 2009 yilindan sonra ciddi oranda artis gos-
termektedir. En fazla yayinin yapildigi yilin 2009 oldugu ve o tarihten itibaren ¢alismalarda diigiik
oranlarda da olsa bir azalig goriilmektedir. 2014 yilina ait bulgularin yanlis yorumlanmamast ba-
kimindan, 2014 yilinin sadece ilk 3 ayinda yapilan yayinlarin arastirmaya déahil edilmis oldugunu
tekrar belirtmek gerekmektedir.
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Tablo 1: Calismalarin Yillara Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Yillar Frekans Yiizde

2001 1 1,3

2003 1 1,3

2004 1 1,3

2005 2 2,5

2006 2 2,5

2007 9 11,4 @ A )
2008 4 5,1 [ \f\

2009 13 16,5 A I

2010 10 12,7 /\ I -
2011 12 15,2 / \/ B
2012 11 13,9 j )

2013 9 11,4 —ay

2014 4 5,1 )
TOPLAM 79 100,0

Sekil 1: Incelenen Arastirmalarin [2]Yillara Gore Dagilum

Aragtirmada kullanilan yonetimin nicel ya da nitel olusuna gore frekans ve yiizde dagilimlar

agagidaki tabloda goriilmektedir:

Tablo 2: Arastirma Yontemine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Frekans Yiizde Arastirma Yontemi
50 63,3 Nicel Yontem
24 30,4 Nitel Yontem
5 6,3 Karma Yontem
79 100 TOPLAM

Tablo 2 incelendiginde; aragtirmalarin ¢ogunun (% 63,3) nicel arastirma yontemleri kullan-

diklar1 ve istatistiksel analiz sonuglarini degerlendirdikleri goriilmektedir. %30,4 oraninda aras-

tirmaci yazin tartigmasi, dokiiman ve arsiv incelemesi, derinlemesine miilakat, 6rnek olay analizi

veya tanimlayici arastirma yontemi kullanilmistir. Az sayida (% 6,3) arastirma da hem nicel hem

nitel, yani karma arastirma yontemini tercih etmistir.

Aragtirmada kullanilan 6l¢egin kim tarafindan gelistirildigini belirten yiizde ve frekans dagi-

limlar: asagida goriildigi gibidir:

99



Giil ESER « Miige Leyla YILDIZ

Tablo 3: Olgegi Gelistiren Arastirmaciya Gére Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Frekans Yiizde Olgegi Gelistiren
11 13,9 Arastirmacinin Kendisi
8 10,1 Turk Aragtirmacilar
5 6,3 Aragtirmacinin Bagka Olgekleri Kullanarak Tiirettigi
19 24,1 Yabanci Arastirmacilar
12 15,2 Belirtilmemis
24 30,4 Olgek Kullanilmayan Arastirma
79 100 TOPLAM

Olgegi gelistiren kisiye iliskin frekans bilgilerini sunan Tablo 3 incelendiginde, % 24,1 oraniyla

yabanci arastirmacilar tarafindan gelistirilen 6lgeklerin en fazla kullanildig: goriilmektedir. Geri

kalan %13,9 oraninda aragtirmacinin kendisi tarafindan, %10,1 oraninda Tiirk aragtirmacilar ta-

rafindan ve %6,3 oraninda aragtirmacinin bagka olgeklerden kendisinin tiirettigi 6lciim araglari

kullanilmistir.

Aragtirmalarin 6rneklemlerine iligkin frekans ve yiizde dagilimlari ise Tablo 4’te sunulmustur.

Tablo 4: Arastirma Orneklemine Gore Frekans ve Yiizde Dagilimlart

Frekans Yiizde Orneklem
32 40,5 Erkek Girisimci
14 17,7 Ogrenci
8 10,1 Kadin Girisimci
7 8,9 Yonetici
3 3,8 Calisan
2 2,5 Potansiyel Girisimci
2 2,5 Diger
11 13,9 Tartigma ve Literatiir Incelemesi
79 100 TOPLAM

Tablo 4’te goriildiigii tizere, arastirma 6rneklemi ¢ogunlukla (%50,6) girisimcilerden olus-

maktadir. Kadin girisimcilik konusunun yazinda yiikselen yeni bir alan olarak degerlendirilmesi

nedeniyle, tabloda da ayrica ele alinmistir. Tabloda goriildiigii gibi, yazindaki arastirmalarin ¢ogu
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(%50,6%s1), girisimciler (erkek girisimciler: %40,5 ve kadin girisimciler: %10,1) érneklemiyle ya-
pilmistir. Ancak isletme sahiplerinden sonra en fazla aragtirma yapilan érneklem 6grencilerdir.
Girisimcilerden farkli olarak %8,9 oraninda yoneticiler ve %3,8 oraninda ¢alisanlar, %2,5 oraninda
potansiyel girisimciler ve %2,5 oraninda digerleri (akademisyen ve kanaat 6nderi) yapilan arastir-
malarin 6rneklemlerini olusturmaktadirlar.

Aragtirmalar; konulari, 6lgekleri, degiskenleri ve sonuglari baglaminda incelenerek be-
lirlenen anahtar sozciiklerle kodlanip siniflandirilmigtir. 79 yayinin icerikleri degerlendirilerek
toplamda 199 adet anahtar sozciik belirlenmistir. Bu anahtar sozciikler frekans analizine tabi tu-
tulduktan sonra toplamda birbirinden farkli 75 anahtar sézciik oldugu tespit edilmistir. Tablo
5’te incelenen arastirmalarin igeriklerine gore belirlenen anahtar sézciiklerin frekans ve yiizde
dagilimlar: goriilmektedir.

Tablo 5: Anahtar Sozciiklerin Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Anahtar Kelimeler f % Anahtar Kelimeler f %

Girisimci Birey (kimdir?) 40 20,1 Girisimci Igbirligi 1 0,5

Girisimcilik Egilimi 16 8,04 Girisimci Rol Model 1 0,5

Girisimci Olma Nedenleri 11 5,53 Girisimci Yonetim Bigimi 1 0,5

Beseri Sermaye 10 5,03 Girisimcilere Tegvik 1 0,5

Girisimcilik Algist 8 402 | Girisimeilige Yatkin Kisi 1 0,5
Profili

. a Girigimcilik Agisindan

Biligsel Ozellikler 6 3,02 Bolgesel Farklar 1 0,5

Cevresel Faktorler e .

(I$ Ortam) 6 3,02 Girisimcilik Deneyimi 1 0,5

Devletin Rolii 5 2,51 Girigimcilik Geligimi 1 0,5

Kadin Girisimci 5 2,51 Girigimcilik Kapasitesi 1 0,5

5 Girisimcilik Uzerinde

Sosyal Ag > 231 Etkili Faktorler ! 0.5

Girisimcilikte Yaraticilik 4 2,01 G1r1“§1mc1hkte Gevrenin 1 0,5
Rolii

Mligki A 4 2,01 Girisimcilikte Sorunlar 1 0,5

Girisimcilerin .

Karsilagtiklar1 Zorluklar 3 1,51 Gaven ! 0.5

Girigimeiligin Ontindeki 3 1,51 Thracat Performansi 1 0,5

Engeller

Yasam Degerleri 3 1,51 1§ Fikri 1 0,5
Is Kurma Siirecinde

Firsat Tanimlama 2 1,01 Dikkat Edilen Hususlar 1 0,5

101



Giil ESER « Miige Leyla YILDIZ

Tablo 5: Anahtar Sozciiklerin Frekans ve Yiizde Dagilumlar: (Devam)

Anahtar Kelimeler f % Anahtar Kelimeler f %
Firsat1 Ele Gegirme 2 1,01 ften Ve Geken Faktorler 1 0,5
Firma Diizeyinde ) 101 Kadin Girigimciligin 1 05
Girisimcilik ’ Oniindeki Engeller ’
Firma Diizeyinde ) 101 Kadin Girigimciligin 1 05
Girisimcilik Egilimi ’ Oniindeki Firsatlar ’
Girisimcilik Degerleri 2 1,01 Kapasite Kullanim1 1 0,5
Girisimcilik Destegi 2 1,01 Sg%fr?gﬂerin Girigimeilik 1 0,5
Girisimcilik Diizeyi 2 1,01 Orgﬁt Kaltira 1 0,5
Girisimcilik ve Cinsiyet 2 1,01 Performans 1 0,5
Istihdam 2 1,01 | Rol Model 1 0,5
Is Kurma 2 1,01 Sermaye Kaynag1 1 0,5
Akademik Girisimcilik 1 0,5 Sermaye Temini 1 0,5
Aragtirma ve Geligtirme 1 0,5 Sosyal Sermaye 1 0,5
Bagarisizlik Nedenleri 1 0,5 Stratejik Girisimcilik 1 0,5
Bilgi Edinme 1 0,5 Tekno-Park 1 0,5
Calisma Degerleri 1 0,5 Tesviklerden Yararlanma 1 0,5
Catisma Yonetimi 1 0,5 Efi?r:;ie Girigimeiligin 1 0,5
Ekonomik Cevre 1 0,5 gghillﬂzaraﬂ Girisimilik 1 0,5
Elektronik Girigsimcilik 1 0,5 Yabanci Yatirim 1 0,5
Finansal Kaynaklar 1 0,5 E'?lbg:llzeratlrlm Ontindeki 1 0,5
Firma Performansi 1 0,5 Yatirim Odag1 1 0,5
Firma Stratejisi 1 0,5 Yerel Girisimcilik 1 0,5
Girisimci Algist 1 0,5 Yonetsel Sorunlar 1 0,5
Girisimci Icerik Analizi 1 0,5 Toplam 199 100

Anahtar kelimelerin degerlendirilmesi girisimcilik alaninda ele alinan konular hakkinda sinif-
landirma yapilmasina ve sayisal olarak konuyu ele almamiza olanak tanimaktadr.

Tablo 5 incelendiginde, arastirmacilarin en fazla (%20’lik oranla) girisimci birey tizerine
calismis olduklar: gorillmektedir. “Girigimci birey” anahtar kelimesi arastirmalarda “Girigimci
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kimdir?, Girisimci bireyin 6zellikleri nelerdir?” sorusuna cevap aranan ¢aligmalar1 kapsamakta-
dir. Daha sonra %8,04 ile girisimcilik egilimi, %5,53 oraninda girisimci olma nedenleri ve %5,03
oraninda beseri sermaye konular: {izerine ¢alisildig goriilmektedir. Girisimcilik algisi, biligsel
ozellikler, gevresel faktorler (is ortami), devletin roli, kadin girisimci, sosyal ag anahtar kelimeleri
orneklemde yer alan 8 ve daha az (%5 oranindan az) sayida galismaya konu olmustur.

Orneklem hakkinda daha genel ve anlasilabilir bir degerlendirme yapabilmek igin farkli bir
siniflandirma daha yapilmasina gerek duyulmustur. Incelenen tiim aragtirmalarin ele aldiklar: de-
giskenler bakimindan “girisimcinin kisiligi’, “girisimcilik stireci” ve “girisimcilik faaliyeti ¢iktilarr”
olmak tizere 3 temel konu baslig1 altinda toplandiklar1 gériilmiistiir. Belirlenen bu 3 boyutta yer
alan arastirma sayilarinin dagilimi $ekil 2'de goriilmektedir.

Girisimci kisiligi Girisimcilik siireci

Girisimcilik
¢iktilar:

Sekil 2: Incelenen Arastirmalarin Boyutlarinin Dagilimi

Sekil 2'de goriildigii iizere; arastirmaya katilan ¢alismalarin 45’1 (%57) girisimciyle, 13’
(%16,5) hem girisimciyle hem de girisimcilik siireciyle, 11'ii (%14) girisimcilik stireciyle, 2’si (%2,5)
hem girisimci hem de siiregle, 2’si (%2,5) girisimcilik davranisinin ¢iktilariyla, 5’1 (%6,3) hem
girisimciyi hem de ¢iktiyla ilgilidir. Yalnizca 1 tanesi (%1,3) tiim konular1 birden ele almistir.

Sekil 2de sunulan siniflandirma da Tablo 5de oldugu gibi “girisimci kisiligi"ni ele alinan ¢alis-
malarin agirlikta oldugunu gostermektedir. Sekilde “girisimci kisiligi ne iliskin kitme incelenecek
olursa toplamda 64 ¢aligmanin bu konuyu ele aldig: goriilecektir. Bu baglamda 6rneklem dahi-
linde “girisimci kisiligi” ¢aligmalarinin sayica bitytik istiinliige sahip oldugunu séylemek miim-
kiindiir. Bu sonug alana yonelik elestirilerin hakliligini daha net bir sekilde ortaya koymaktadr.
Sekildeki diger iki boyuta iliskin sonuglar incelenecek olursa, “girisimcilik ¢iktilars”n1 ele alan top-
lamda 10 ¢alisma, “girisimcilik siireci’ni konu eden toplamda 27 galismanin oldugu goriilecektir.
Bu baglamda bu iki boyutun girisimcilik agisindan daha fazla arastirma bulgusuna ihtiya¢ duyan
ve gelismekte olan alanlar oldugunu sdylemek miimkiindiir.
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V. SONUC VE TARTISMA

Son on yillik donemde yapilan arastirmalar incelendiginde, girisimcilik alanindaki ¢alismala-
rin 2009 yilindan itibaren yogunluk kazandigi ve en fazla sayida arastirmanin 2009-2011 yillarinda
ortaya ¢iktig1 goriilmektedir. Bu sonug girisimcilik alaninda yapilan ¢aligmalarin 2010 yilinda iki
katina ¢iktigini gosteren Meyer ve arkadaglarinin (2014) [16] arastirma bulgulari ile uyumluluk
gostermektedir.

Kullandiklar1 yonteme gore arastirmalar incelendiginde, biiylik ¢ogunlugunun (% 63,3) nicel
yontemler kullandig1 goriilmektedir. Bu baglamda alanda genellenebilir sonuglar elde etmek ba-
kimindan bir eksiklik gorillmemektedir.

Nicel yontemler kullanmis olan arastirmalarin 6lgekleri incelendiginde, gogunlukla yabanci
yazarlar tarafindan gelistirilen 6l¢eklerin kullanildig: goriilmektedir. Bu sonug, her kiiltiiriin ken-
dine has 6zelliklerinin oldugu ve kiiltiirle yakindan iliskili olan girisimcilik kavrami incelenirken
kiltiirel deger ve aligkanliklarin 6nemini goz ardi ettigini diigiindiirmektedir. Yabanci yazindan
uyarlanan 6lgeklerin, kiiltiirden fazlasiyla etkilenebilecegi diistiniilen girisimcilik alaninda uy-
gulanmasi, 6l¢imlemede bazi hatalara yol agabilecektir. Bu bulgu girisimcilik alaninda, kendi
kiiltirtimiize 6zgii 6l¢iim araglarinin gelistirilmesinin 6nemine dikkat ¢cekmektedir.

Orneklem agisindan sonuglar incelendiginde, nicel yéntem kullanan 79 ¢alismadan 40’inin
girisimciler Gizerinde gergeklestirilmedigi goriilmektedir. S6z konusu ¢aligmalar 6grenciler, yo-
neticiler, ¢alisanlar ve potansiyel girisimcileri icermektedir. Girisimcilik alaninda yapilan bir ¢a-
lismanin heniiz yeni bir is kurmamis ya da girisimci olmasi kesin olmayan bireyler tizerinde
yiritillmesinin alana saglayacag: katki belirsizdir. Bu baglamda girisimcilik alaninda, 6rnekleme
kolay ulasabilmek bakimindan alana katk: saglamas: tartigilir caligmalarin bulundugunu séyle-
mek yanlis olmayacaktir. Hentiz girisimci olmamis 6rneklemler izerinde yapilan arastirmalarin,
en azindan girisimcilik eyleminin gerceklesip gerceklesmedigini de degerlendirecek kapsamda
boylamsal olarak yenilenmesi alana daha anlamli katkilar saglayabilecektir.

Arastirmalar igin belirlenen anahtar sozciikler incelendiginde, “girisimci birey”in gok biiyiik
bir farkla (n=40) ilk sirada yer aldigini gérmekteyiz. Bu sonug 79 ¢alismanin 40’min girisimcinin
ozelliklerini tanimlamaya yonelik oldugunu gostermektedir. Bu bulgu, ¢esitli arastirmacilarin gi-
risimcinin kisisel 6zelliklerine gereginden fazla odaklandig: ve girisimcilik yazininda 6nemli diger
unsurlarin ihmal ettigi goriisiinii desteklemektedir [1, 2, 5-8, 14].

Aragtirma bulgulari, Orge ve arkadaglarinin (2009) 20 bildiriyi dikkate alarak yaptiklar1 so-
nuglartyla uyumludur. Arastirmalari, girisimcilik alaninda yapilan ¢alismalarin “girisimcinin bi-
reysel ozellikleri’ne odaklandigini, girisimsel davranis ve siireclerini dikkate almayarak “girisimci
profili ¢ikartma” amacinda oldugunu ve bu durumun da Diinya girisimcilik yaziniyla benzerlik
gosterdigini tespit etmistir [15].

Bununla birlikte yabanci yazinda yapilan elestirilerin, girisimciligin odaginin degismesine yol
actigini séylemek mimkiindiir. Meyer ve digerlerinin (2014) [16] arastirma bulgular, girisimcilik

104



Oneri ¢ Cilt 11, Sayi 43, Ocak 2015, ss. 91-117

alaninda en fazla ilgi géren konunun “uluslararasi pazarlar ve stratejiler” oldugunu ve “girisimci-
nin demografik ve kisilik 6zellikleri’nin ikinci sirada yer aldigini ve yabanci yazinda birey odakl
¢aligmalarin Gstiinliigiintin ortadan kalktigini gostermektedir.

Tiirk yazininda ise bahsi gegen aragtirmanin 2009 yilinda yaptig1 6neri ve elestirilere [15] rag-
men fazla bir degisimin olmadig1 ve hala “girisimci birey” in arastirma nesnesi olarak 6n planda
oldugu mevcut ¢alisma sonuglarimizla da desteklenmistir.

Bu ¢aligma, Tiirk yazininda girisimcilik arastirmalarini incelemek bakimindan simdiye kadar
yapilmis en kapsamli arastirma olma 6zelligi tasimaktadir. Tiirk yazini i¢in halen en kapsamh
endeks olma 6zelligi tagidig1 icin ULAKBIM 6rnekleme dahil edilmistir. Ancak ¢alisma sonug-
lart ULAKBIMde yayinlanan ¢aligmalarin alandaki gelismeleri takip etme 6zelliginden yoksun
oldugunu gostermektedir. Bu durum ULAKBIM veritabaninin beklenilen ya da olmas: gereken
derecede etkin bir endeks olma 6zelligini kaybetmek {izere oldugunu gostermektedir. Meyer ve
arkadaglar1 (2014) [16] girisimcilik alaninda SSCI (Social Science Citation Index) kapsaminda
yapilan ¢alismalari iilkeler bakiminda incelerken Tiirkiyeden tek bir yayinin bile yer almamasi,
tilkemizde girisimcilik alaninda yapilan ¢alismalar konusunda biraz daha 6zene ihtiyag oldugunu
gostermektedir.

Aragtirma sonucunda, 6zetle, alana yoneltilen elestirilerin isabetli oldugu ve alandaki aragtir-
malarin “girisimci birey” etrafinda yogunlastig: fikri desteklenmistir. Ayrica alanda geliskin aras-
tirma modellerinden ziyade girisimci bireyi, girisimcilik egilimini ve girisimci olma nedenlerini
ortaya koymay1 hedefleyen ¢alismalarin oldugu gortlmiistiir. Belirtilen arastirma sorularinin ise
her birey agisindan farklilik gosterebilecegi géz 6niinde bulundurulursa, alanin gelismesine katki
saglamaktan ziyade ayni konularin tekrar tekrar farkli 6rneklemler tizerinde test edilmesinden
ote bir anlam ifade etmemektedir.

Gelecekte yapilacak ¢aligmalar icin, 6ncelikle ve de 6zellikle yalnizca girisimci bireyi tanimla-
maya yonelik ¢aligmalardan kaginmak gerektigini gortilmektedir. Girisimcilik alaninin “firsat ve
firsat1 goriip ele geciren birey” seklinde tanimlandigini hatirlayacak olursak, “firsat tanimlama”
olgusunun daha fazla incelenmeye ihtiya¢ duymaktadir. Bu baglamda girisimcinin firsat tanim-
lama ve degerlendirme siireci ve is kurduktan sonra yeni is firsatlarin1 degerlendirmek tizere
kullandig stratejiler anlamli ¢alisma alanlari olarak géze carpmaktadir. Bunun disinda, 6rneklem
zorlugu nedeni ile oldukea az incelenmis olan “girisimcilerin bagarisizlik nedenleri” alana teorik
ve pratik katkilar saglayabilecegi diistiniilen 6nemli ve en az incelenmis konulardan birisi olarak
dikkat cekmektedir.
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EK 1: Arastirmada Incelenen Tiim Makale, Doktora Tezi ve Kongre Bildirilerinin Kiinyeleri

No

106

Yil

2003

2005

2005

2006

2006

2007

2007

2007

2007

Tiir

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale Baglig1
Tiirkiyede Girisimcilik ve
Belirleyicileri: Marmara
ve Dogu Anadolu Bolge-
si Uzerine Bir Uygulama

Girisimcilerin ve Profes-
yonel Yoneticilerin Ku-
rumsallagma Perspektifi

Girisimci Kadmlarin
Demografik ve Genel
Karakteristikleri {le
Kadinlar1 Girigimcilige
Motive Eden Faktorler
Mersindeki kadin giri-
simcilerin Is Yasamini
Etkileyen Faktorler
Tirkiyede Girisimciligin
Gelisimi: Kultiirel ve
Makro Kurumsal Bagla-
mun Birlikteligi

KOBI Sahiplerinin
Girisimcilik, Kisilik ve
Liderlik Ozelliklerinin
Degerlendirilmesi: Mug-
la flinde Ampirik Bir
Arastirmasi

Yabanci Girisimciligi
Etkileyen Faktorlerin
Degerlendirilmesine
Yonelik Bir Aragtirma

Aile Isletmecilik Kiiltii-
riintin Girisimcilik Egili-
mine Etkileri ve Bir Alan
Arastirmasi

Yerel Ekonomilerde
Kalkinmanin Itici Giicii
Olarak Kadin Girigim-
cilerin Rolii ve Mikro
Finansman: Mugla {li
Ornegi

Yazar(lar)

Sule Ozkan, O. Selguk
Emsen, Fatma Giindog-
du, Hayati Aksu

Cemil Ulukan

Funda Yagci, Ozgiin
Bener

Aysehan Cakici

Kamil Yazici, Kader Tan
Sahin

Emin Uzun, Serkan
Dirlik

Mubhsin Halis, Metin
Yildirim, Biilent Ozkan,
Gokeen Ozkan

Cetin Bektas, Mehmet
Ali Koseoglu

Yesim Can, Asli Karatag

Dergi Ad:

Ankara Universitesi
S.B.E. Dergisi

Anadolu Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi

BILIG

Dokuz Eyliil Univer-
sitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti Dergisi

YONETIM: Istanbul
Universitesi Dergisi

Istanbul Ticaret Uni-
versitesi Sosyal Bilimler
Dergisi

Selcuk Universitesi. Ka-
raman 1.1.B.E. Dergisi

Karamanoglu Mehmet
Bey Universitesi 1.I.B.E
Dergisi

Selcuk Universitesi Ka-
raman I.I.B.E. Dergisi



Oneri ¢ Cilt 11, Sayi 43, Ocak 2015, ss. 91-117

No

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Yil

2007

2007

2007

2008

2008

2009

2009

2009

2009

Tiir

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale Baslig1

Girisimci Adaylarin Risk
Almaya Yatkinlik Ozelli-
ginin Cinsiyet Baglamin-
da Incelenmesi

Girisimci Ve Yoneticilerin
Ogrenilmis Gereksinim-
leri ile Kontrol Odak-
larinin Kiyaslanmasina
Yonelik Bir Arastirma
Girisimci Ozellikleri

ve Firma Niteliklerinin
Ihracat Performansina
Etkisi: KOBI'ler Uzerin-
de Bir Arastirma
Algilanan Kurumsal G6-
riiniim, Proaktif Kisilik
Ozelligi

Isi ve Ailesi Arasindaki
Kadin: Tekstil ve Bilgi Is-
lem Girigimcilerinin Rol
Catigsmasina Getirdikleri
Coziim Stratejileri

KOBI Girisimcilerinde
Risk ve Belirsizlik Algisi:
Bursa Ornegi

Entrepreneurial Activi-
ties in Turkey: An In-
ternational Comparison
Using GEM Data

Ogrencilerin Moti-
vasyonel Degerlerinin
Girisimcilik Egilimler
Uzerindeki Etkisi ve bir
Uygulama

Measuring The Ent-
repreneurial Level of
the Businessmen: the
Relationship between
Personal Traits and Ent-
repreneurial Level

Yazar(lar)

Murat Kayalar, Nuri
Omiirberk

Pinar Siiral Ozer, Tayfun
Topaloglu

Ali Danisman, Ahmet
Gokhan Sokmen

Ethem Duygulu

Dilek Zamantili Nayir

Veysel Bozkurt, Senol
Bagtiirk

Esra Karadeniz, Ozlem
Ozdemir Yilmaz

Atilhan Naktiyok, M.
Kiirgat Timuroglu

Burcu Kiimbiil Giiler,
Mustafa Yasar Tinar

Dergi Ad:

Atatiirk Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilim-
ler Dergisi

Cukurova Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi

Gukurova Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi

Dokuz Eyliil Univer-
sitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti Dergisi

Ege Akademik Bakis

Ankara Universitesi
SBF Dergisi

Bogazigi Journal

Atatiirk Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilim-
ler Dergisi

Ege Akademik Bakis
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No

19

20

21

22

23

24

25

26

27

108

Yil

2009

2009

2010

2010

2010

2010

2010

2010

2010

Tiir

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale Baslig:

Universite Ogrencilerinin
Girisimcilik Ozelliklerini
ve Egilimlerini Belirleme-
ye Yonelik Bir Arastirma
Orman Fakiilteleri Son
Sinif Ogrencilerinin
Meslek Tercihleri ve
Girisimcilik Yetenekleri

Universite Ogrencilerinin
Girisimcilik Ozellikleri-
nin Beyin Baskinlik Ana-
lizi ile Degerlendirilmesi:
Inénii Universitesi I.I.B.E
Isletme Boliimii Ornegi
Kadin Girigimcilerin
Ozellikleri, Kargilastikla-
r1 Sorunlar ve Is Kuracak
Kadinlara Oneriler:
Kahramanmaras Ilinde
Bir Arastirma

Diinya ve Tiirkiye Uni-
versitelerinde Girisimci-
lik Egilimi: Karsilagtir-
mal1 Bir Analiz

Potansiyel Girisimci
Olan Kadinlarin Moti-
vasyon Faktorleri ve Es-
kisehirde bir Aragtirma

Girisimcilikte Yaratici-
ligin Ug Boyutu: Birey,
Siire¢ ve Uriin

E-Girisimcilik Araglar
ve Turkiyedeki E-Gi-
risimciler Uzerine Bir
Arastirma

Yerel Girisimcilik Dina-
mikleri: Adapazar’nda
Mobilyacilik Sektoriintin
Sozlii Tarih Yontemiyle
Anlagilmasi

Yazar(lar)

Tugba Karabulut

Kadri Cemil Akyiiz, Ta-
rik Gedik, Ayta¢ Aydin,
[brahim Yildirim, ilker

Akytiz

Erkan T. Demirel, Meh-
met Tikici

Abdullah Soysal

Nazan Yelkikalan ve
Digerleri

Aytiil Ayse Ozdemir

Metin Saragoglu, Cengiz
Duran, Ercan Tagkin

A.Samet Hasiloglu, M.
Dursun Kaya, Sel¢uk
Burak Hagiloglu

Serkan Bayraktaroglu,
Yasemin Ozdemir

Dergi Ad:

Marmara Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilim-
ler Dergisi

Uluslararas: Iktisadi
ve Idari Incelemeler
Dergisi

Elektronik Sosyal Bi-
limler Dergisi

Eskisehir Osmangazi
Universitesi I.1.B.E

Dergisi

Karamanoglu Mehmet
Bey Universitesi, I.I.B.E
Dergisi-KMU Sosyal ve
Ekonomik Aragtirma-
lar Dergisi

Ege Akademik Bakis

Anadolu Universitesi
Sosyal Bilimler Dergisi

Atatiirk Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitii-
st Dergisi

Yonetim Bilimleri
Dergisi
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No

28

29

30

31

32

33

34

35

36

Yil

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2011

2012

2012

Tiir

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale Baslig1

Tiirk Atasozleri Ve De-
yimlerinde Girisimcilik
Olgusu (Sosyo-Ekono-
mik Acidan Bir Bakis)

Universite Ogrencileri-
nin Girisimcilik Egilim-
lerini Belirlemeye Yone-
lik Bir Arastirma

Girisimci Yonetim Bigi-
mi ve Finansal Perfor-
mans {liskisi: Canakkale
Bolgesinde Faaliyet Gos-
teren Otel Isletmelerinde
Bir Aragtirma

Investigating the Factors
Affecting Total Entrep-
reneurial Activities in
Turkey

Girisimciligi Etkileyen
Cevresel Faktorlerle Ilgili
Girisimcilerin Tutumlar::
Bir Alan Arastirmasi
Girisimcilik ve Yenilik
Tligkisi

KOBI Girisimcilerinin
Tek Basina Isletme
Sahibi Olmak ya da
Ortaklik Kurmakla flgili
Yaklasimlar:: Bir Alan
Arastirmasi

OSTIM Organize Sanayi
Bolgesinde Girisimcilik
Agisindan Kiiltiir ve
Kisilik Ozelliklerinin
Analizine Yonelik Bir
Alan Aragtirmasi

Meslek idealleri ve Giri-
simcilik Niyetleri

Yazar(lar)

Saban Esen, Ensar Yil-
maz

Omer Faruk Iscan, Erdo-
gan Kaygin

Dilek Dénmez, Giiltekin
Altuntas, Tarik Birgoren

Ozlem Ozdemir, Esra
Karadeniz

Ibrahim Durak

Ayse Irmis, Liitfiye Oz-
demir

Ibrahim Durak

Tansel Cetinoglu, Recep
Biiber

Recep Cigek, Ufuk
Durna

Dergi Ad:

Dumlupinar Univer-
sitesi Sosyal Bilimler
Dergisi

Atatiirk Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitii-
st Dergisi

Istanbul Universitesi Is-
letme Fakiiltesi Dergisi

ODTU Gelisim Dergisi

Yonetim Bilimleri
Dergisi

Yonetim Bilimleri
Dergisi

Yonetim Bilimleri
Dergisi

Dumlupinar Univer-
sitesi Sosyal Bilimler
Dergisi

Mustafa Kemal Univer-
sitesi Sosyal Bilimler
Enstittisti Dergisi
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No

37

38

39

40

41

42

43

44

110

Yil

2012

2012

2012

2012

2012

2012

2013

2014

Tiir

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale

Makale Baslig:

Firmanin Tercih Ettigi
Stratejinin Belirlenme-
sinde Girisimci Tipinin
Etkisi Uzerine Bir Aras-
tirma

Ogrencilerin Kendilerini
Girisimci Bir Kisilige
Sahip Gormelerini ve Is
Kurma Niyetlerini Et-
kileyen Faktorler:  Bir
Alan Arastirmasi

Demografik Faktorler
ve Kisiligin Girisimcilik
Niyetine Etkisi: Spor
Bilimleri Alaninda Og-
renim Goren Universite
Ogrencileri Uzerine Bir
Arastirma

Ogrencilerin Kendilerini
Girisimci Bir Kisilige
Sahip Gormelerini ve Is
Kurma Niyetlerini Etki-
leyen Faktorler:  Bir
Alan Arastirmasi
Girisimciligin Degisen [s
Cevresine Uyumu: Stra-
tejik Girisimcilik

On Lisans Ogrencileri-
nin Girisimcilik Diizey-
lerini Belirlemeye Yone-
lik Bir Aragtirma

Biitiinlesik Pazarlama
{letisimi {le Kadin Giri-
simciligi ve KAGIDER’in
Incelenmesi

Kiiresel Dogan Isletme-
lerde Girisimcinin Birey-
sel Ozelliklerinin Erken
Uluslararasilasmadaki
Rolii

Yazar(lar)

Metin Dinger, Mustafa
Yildirim, Esra Dil

Ayse Irmis, Esin Barutcu

Harun $esen, H.Nejat
Basim

Ayse Irmig, Esin Barutgu

Kurtulus Yilmaz Geng

Hatice Necla Keles, Tug-
ba Kiral Ozkan, Mustafa
Doganer, Ali Ender Al-
tunoglu

Askim Nurdan Timbek
Tekeoglu

Hakan Atli, Burak Kartal

Dergi Ad:

Eskisehir Osmangazi
Universitesi I.I.B.E
Dergisi

Atatiirk Universitesi
Iktisadi ve Idari Bilim-
ler Dergisi

Ege Akademik Bakig

Atatiirk Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitii-
sti Dergisi

Uluslararas: Tktisadi
ve Idari Incelemeler
Dergisi

Uluslararas: Iktisadi
ve Idari Incelemeler
Dergisi

ONERI

Dumlupinar Univer-
sitesi Sosyal Bilimler
Dergisi
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No

45

46

47

48

49

50

51

52

Yil

2014

2014

2014

2001

2004

2007

2007

2008

Tiir

Makale

Makale

Makale

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Makale Baslig1

Kamu Destekleri ve Isgii-
ciiniin Niteligi Uzerine
Girisimcilerin Gorgle-
rinin Degerlendirilmesi:
Giiney Marmara Ornegi

Sinir Kapilariin Giri-
simcilik Kiiltiirii Uzerine

Etkisi: Igdir Ornegi

Akademik Girisimcilikte
Bireysel ve Sosyal Fak-
torlerin Roli

Orta ve Giineydogu
Anadoluda Yasayan
Girisimci / Yoneticilerin
Yasami ve Girisimcilik
Degerleri

Tiirkiyede Cigekgilik
Sektoriinde Aile Tslet-
melerinin Girisimcilik
Profilinin Belirlenmesi
ve Yonetsel Sorunlarin
Bolgesel Olarak Arasti-
rilmasi

Tiirk Girisimcilerinin Ya-
sam ve Calisma Degerle-
ri: Malatyal1 Girisimciler
Uzerine Bir Arastirma

Marmara Bolgesinde
Elektrik-Elektronik Sek-
toriinde Faaliyet Goste-
ren KOB['lerin Girisimci
Ozellikleri ve Perfor-
mans Uzerine Etkileri

Effect of Personal Cha-
racteristics and Gender
on Entrepreneurship
and Innovativeness: A
Comparative Study on
Turkish Entrepreneurs

Yazar(lar)

Sedat Murat, Biinyamin
Bacak, Ozgiir Topkaya

Hiisnii Kapu, Hiiseyin
Tutar

Ozgiir Demirtas

Hiisnt Kapu

A. Biilent Evirgen

Hakan Kuvan

Nurten Ermis

Ozlem Karabiiber Kun-
day

Dergi Ad:

Caligma ve Toplum

ONERI

Yonetim Bilimleri
Dergisi

Marmara Universitesi

Istanbul Universitesi

Siileyman Demirel
Universitesi

Gebze ileri teknoloji
Enstitiist

Yeditepe Universitesi
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No

53

54

55

56

57

58

59

60

61

112

Yil

2008

2009

2009

2010

2011

2012

2012

2013

2013

Tiir

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Makale Baslig:

Girisimcilik Stirecinde
Kadin Girisimcilerin
Karsilagtiklar1 Sorunla-
rin Analizi: KAGIDER
Ornegi

Girisimcilikte Firsat
Tanimlamay Etkileyen
Bireysel Faktorler:  Be-
seri ve Sosyal Sermaye
Perspektifi

Uluslararas1 Girisimcilik
ve Stratejik Adaptasyon:
Kirgizistanda Faaliyet
Gosteren Tiirk Isletme-
lerine Yonelik Bir Aras-
tirma

Girisimcilik ve Stratejik
Yonetim Iliskisi: Bir
Strateji Girigimcilik Mo-
deli ve IMKB Ulusal 100
Endeksinde Islem Goren
Isletmeler Uzerinde Testi

Kadin Girisimcilerin
Basar1 Faktorleri: Fark-
lilik Yaratan Stratejilerin
Coztimlenmesi

Neoliberalizm Donemin-
de Giiveni Ekonomik
Alanda Teorilegtirme:
Mardindeki Girisimcile-
rin Perspektifinden
Osmaniye {li Kirsalinda
Kadin Girisimciligi
Istihdama Katkis1 Ba-
kimindan Girisimeilik:
Giiney Marmara Ornegi

Kiiresel Dogan Igletmele-
rin Uluslararalilagma Sii-
recine Etki Eden Girigim-
cilik Yonelimi Boyutlar1
ve Girisimci Ozellikleri

Yazar(lar)

Berfu Ilter

Canan Nur Karabey

Gulzhanat Tayauova

Giiltekin Aktuntas

Ufuk Alpsahin

Zehra Nurdan Atalay
Giines

Esengiil Iplik

Ozgiir Topkaya

Behiye Begendik

Dergi Ad:

Afyon Kocatepe Uni-
versitesi

Atatiirk Universitesi

Istanbul Universitesi

Istanbul Universitesi

Canakkale 18 Mart
Universitesi.

ODTU

Cukurova Universitesi

Istanbul Universitesi

Gazi Universitesi



Oneri ¢ Cilt 11, Sayi 43, Ocak 2015, ss. 91-117

No

62

63

64

65

66

67

68

Yil

2013

2013

2010

2009

2009

2009

2009

Tiir

Doktora
Tezi

Doktora
Tezi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Makale Baslig1

Tiirkiyede Girisimcilik
Egilimi: Universite Og-
rencilerine Yonelik Bir
Aragtirma

Uluslararasi Girisimcilik
Yoneliminin Proaktiflik
Boyutu: Kiiresel
Dogan Isletmeler Uzeri-

ne Bir Aragtirma

Kuzey Kibris Tiirk Cum-
huriyetinde Faaliyet
Gosteren Kiigitk Ve Orta
Olgekli Isletmelerde
Isletme Sahiplerinin
Karakteri

Girisimci mi, Girigim-
cilik mi? Girisimcilik
Caligmalarinda Bireyin
Yiiceltilmesi

Yerel Piyasalarda Giri-
simsel Niyetlerin Or-
taya Cikist: Niyetle-

rin Gelisiminde Birey-
sel Ozgegmisin Rolii ve
Canakkale 1li Biga Tlge-
sinde Yapilan Bir Arag-
tirma

Kaybolmus Gi-

risimsel Firsatla-

rin Girisimci Tiirle-

ri Ekseninde Yerel
Baglamda Analizi: Ca-
nakkale i Biga Ilgesin-
de Yapilan Bir Aragtirma

Sahip Olduklar: Islet-
me Tiirlerine Gore Ka-
din Girisimcilerin
Aralarindaki Farklilikla-
rin Analiz Edilmesi

Yazar(lar)

Nilhun Dogan

Emel Faiz

Dogan Unliican, Cem
Tanova

Orsan Orge, Miijdelen
Yener, Sinem Akyol, Itir
Gogiis

Ali Akdemir, Murat Ka-
simogluRamazan Uygun

Ramazan Uygun,
Murat Kasimoglu

Sevgi Gontlliiog-
lu, Isa Ipgioglu,
Atil Taser

Dergi Ad:

Istanbul

Gazi Universitesi

Dogu Akdeniz Univer-
sitesi

Bilkent Universitesi,
Marmara Universitesi,
Marmara Universitesi,
Bilkent Universitesi

Canakkale 18 Mart
Universitesi

Canakkale 18 Mart
Universitesi

Bilecik Universitesi
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No

69

70

71

72

73

74

75

76

14

Yil

2009

2010

2011

2011

2011

2011

2012

2013

Tiir

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Makale Baslig:

Sebeke Iliskileri Bil-

gi Islem Girisimcileri-
ne Ne Yarar Saglar? Pa-
zar - Yenilik Odaklili-
gin ve Sebeke Iligkileri-
nin Performans ile ilis-
kisi

Tiirkiyede Girisimcilik ve
Issizlik Tligkisi: Dinamik
Bir Analiz

Girisimsel Firsatlarin
Tanimlanmasi ve Deger-
lendirilmesinde Beseri
Sermayenin Rolii: Ca-
nakkale flinde Yapilan
Bir Arastirma

Kiillerinden Yeniden
Doganlar: Tiirkiyedeki
Azeri Girisimci Oykiileri

Genel Isletme Dersi Alan
Universite Ogrencileri-
nin Girisimcilik Egilim-
lerinin Belirlenmesi: Bir
Alan Arastirmasi

Girisimcilik Deneyimi-
nin Girisimsel Tutum
ve Davranislara Etkisi:
Piyasa Aktor ve Dii-
zenleyicilerine Yonelik
Cikarimlar

Isletmelerde I¢ Girisim-
cilikten Girisimcilige Yo6-
nelimi Etkileyen Faktor-
ler: Istanbul'da Faaliyette
Bulunan Mikro Isletme-
lerde Bir Arastirma

Girisimci Bilisi Kapsa-
minda Duygulanim ve
Yaraticilik

Yazar(lar)

Dilek Zamantili Na-
yir, Carsten Ba-

umgarth

Hakan Kum, Korhan
Karacaoglu

Ramazan Uygun, Murat
Kasimoglu, Bahattin
Hamarat

Dilek Zamantili Nayar,
Ilkin Siileymanov

A. Sinan Unsar

Ali Akdemir, Murat
Kasimoglu, Ramazan
Uygun

Fatma Ayanoglu $isman,
Nilay Gemlik, Ugur
Yozgat

Alev Katrinli, Gonca Gii-
nay, Begiim Seray Samur
Teraman

Dergi Ad:

Marmara Universitesi

Nevsehir Universitesi

Canakkale 18 Mart
Universitesi

Marmara Universitesi,
Petkim Holding

Trakya Universitesi

Canakkale On Sekiz
Mart Universitesi

Marmara Universitesi

Istanbul Aydin Univer-
sitesi
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No

77

78

79

Yil

2013

2013

2013

Tiir

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Kongre
Bildirisi

Makale Baslig1

Izmir Ilindeki Oncelikli
Sektérlerde Inovatif 1s
Davranis Kaliplarinin
Belirlenmesi
Girisimcilik Stirecinin
Bireysel ve Cevresel Be-
lirleyicileri: Biitiinle-
sik Bir Model Onerisi
Sosyal Ag Perspektifinde
Girisimcilerin Is Kurma
ve Gelistirme Faaliyetle-
rinin Incelenmesi

Yazar(lar)

Julide Kesken, Haluk
Soyuer ve Digerleri

Ozge Gokbulut Ozdemir

Meryem Derya Yesiltas,
Kemal Can Kilig

Dergi Ad:

Ege Universitesi

Firat Universitesi

Gukurova Universitesi

115



Giil ESER « Miige Leyla YILDIZ

Yararlanilan Kaynaklar

[1] Shane, S., S. Venkataraman (2000). The Promise of Entrepreneurship as a Field of Research,
The Academy of Management Review, 25(1): 217-226 i¢inde Vaghely, I.P, P. Julien (2010). Are
Opportunities Recognized or Constructed? An Information Perspective on Entrepreneurial

Opportunity Identification, Journal of Business Venturing, 25: 73-86.

[2] Ucbasaran, D., P. Westhead, M. Wright. (2008). Opportunity Identification and Pursuit: Does

an Entrepreneur’s Human Capital Matter?, Small Business Economics, 30: 153-173.

[3] Cha, M., Z. Bae (2010). The Entrepreneurial Journey: From Entrepreneurial Intent to Oppor-
tunity Realization, Journal of High Technology Management Research. 21: 31-42.

[4] McCline, R. L., Bhat S., P. Baj (2000). Opportunity Recognition: An Exploratory Investigation
of a Component of the Entrepreneurial Process in the Health Care Industry, Entrepreneurship
Theory and Practice, 81-94.

[5] Bruyat, C., P Julien (2000). Defining the Field of Research in Entrepreneurship, Journal of
Business Venturing, 16: 165-180.

[6] Mitchell, R. K., L. Busenitz, T. Lant, P.P. McDougall, E.A. Morse, J.B. Smith (2002). Toward a
Theory of Entrepreneurial Cognition: Rethinking the People Side of Entrepreneurship Rese-
arch, Entrepreneurship Theory and Practice, 27(2): 93-104.

[7] Baron, R.A. (2007). Entrepreneurship: A Process Perspective, 19-41 iginde The Psychology of
Entrepreneurship, Baum, J.R., Frese, M., R. Baron. (Ed.). Lawrence Erlbaum Associates, Inc.,

Publishers: New Jersey.

[8] Nicolaou, N., S. Shane, L. Cherkas, T.D. Spector (2009). Opportunity Recognition and the
Tendency to be an Entrepreneur: A Bivariate Genetics Perspective, Organizational Behavior

and Human Decision Processes, 110: 108-117.

[9] Giirol, Y., N. Atsan (2006). Entrepreneurial Characteristics Amongst University Students:
Some Insights for Entrepreneurship Education and Training in Turkey, Education+ Training,
48(1): 25-38.

[10] Bozkurt, O. (2007). Girisimcilik Egiliminde Kisilik Ozelliklerinin Onemi, Girisimcilik ve

Kalkinma Dergisi, 1(2): 93-111.

[11] Uzun, E., S. Dirlik (2007). KOBI Sahiplerinin Girisimcilik, Kisilik ve Liderlik Ozelliklerinin
Degerlendirilmesi: Mugla ilinde Ampirik Bir Arastirma, Istanbul Ticaret Universitesi Sosyal
Bilimler Dergisi, 11(2):133-148.

[12] Bozkurt, O., K. Erdurur (2013). Girisimci Kisilik Ozelliklerinin Girisimcilik Egilimindeki Et-
kisi: Potansiyel Girisimciler Uzerinde Bir Aragtirma, Girisimcilik ve Kalkinma Dergisi, 8(2):
57-78.

116



Oneri ¢ Cilt 11, Sayi 43, Ocak 2015, ss. 91-117

[13] Carlsson, B., P. Braunerhjelm, M. McKelvey, C. Olofsson, L. Persson, H., Ylinenpaa (2013).
The Evolving Domain of Entrepreneurship Research, Small Business Economics, 41: 913-930.

[14] Warnecke, T. (2013). Entrepreneurship and Gender: An Institutional Perspective, Journal of
Economic Issues, 47(2): 455-463.

[15] Orge, O, ML Yener, S. Akyol, C.I. Gogiis (2009). Girisimci mi, Girisimcilik mi? Girigimcilik
Calismalarinda Bireyin Yiiceltilmesi, 17. Ulusal Yonetim ve Organizasyon Kongresi Bildiri
Kitapgig1, 21-23 Mayss, Eskisehir.

[16] Meyer M., D. Libaers, B. Thijs, K. Grant, W. Glanzel, K. Debackere (2014). Origin and Emer-
gence of Entrepreneurship as a Research Field, Scientometric, 98: 473-485.

17



Giil ESER « Miige Leyla YILDIZ

Giil ESER - guleser@marmara.edu.tr

She is a lecturer at Marmara University, Faculty of Business Administration. She received a PhD in
Management and Organization from Marmara University. She teaches entrepreneurship, organizatio-
nal behavior, change management and business ethics. Her research areas are organizational behavior
and entrepreneurship.

Miige Leyla YILDIZ - mlyildiz@marmara.edu.tr

She was born in Istanbul in 1981. She began her professional career as a research assistant in Marmara
University, Department of Business Management in 2002. In 2009 she completed her PhD in the De-
partment of Business Management of Marmara University, Social Sciences Institute. She is currently
employed as a lecturer at Marmara University, Faculty of Business Administration, Department of
Business Administration since 2010. Her main research interests include Human Resources, Business
Ethics, Research Methodology, and Leadership.

118



