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Pandemi sireci, diger pek cok alanda
oldugu gibi Universite egitimi Uzerinde de
derin izler birakti ve birtakim degisimlere
neden oldu. iletisim Fakiilteleri teorik derslerin
yani sira ylz ylize egitim gerektiren uygulama
derslerine sahip olmasi anlaminda bu slregte
bazi zorluklarla karsi karsiya kaldi. Ote yandan
gerek akademisyenler gerekse O6grenciler
uzaktan egitim slrecinin olumsuz zihinsel ve
psikolojik etkilerine karsi zorlu bir sinav verdiler.
Birinci yilini geride birakbigimiz pandemi
slireci boyunca iletisim akademisyenlerinin ve
Ogrencilerinin motivasyon ve tutumlarinin ne
yonde oldugunu, pandeminin genel anlamda
iletisim Fakdilteleri Gizerindeki olumlu-olumsuz
etkilerini Bagkent Universitesi iletisim Fakdiltesi
Dekani Prof. Dr. Ozcan Yagci ile konustuk.

Bildiginiz gibi gecen yil Mart ayinda
ani bir sekilde pandemi ilan edilmesiyle
liniversiteler uzaktan egitime gecti. Sizce
iletisim Fakiilteleri uzaktan egitim siirecine
adapte olabildi mi?

Bukonudaagirlikliolarakkendifakiiltemizde
bu sirecte edindigimiz deneyimler lzerinden

ayrintili  bilgi verebilirim. Diger iletisim
Fakiltelerinde neler oldugu konusunda da
cesitli toplantilarda meslektaslarimla yan yana
gelmemiz nedeniyle bilgim var. Sorular ve
sorunlar benzerlikler gosteriyor. Gorebildigim
kadariyla uzaktan egitim siirecine adaptasyon
konusu Universiteden Universiteye degisiyor.
Bu anlamda bazi Universiteler, uzun yillardan
beri uzaktan egitim modellerine ge¢mis
olmalari ve uygulamalari nedeniyle avantajli
konumda. Ornegin Anadolu Universitesi ve
Ankara  Universitesi’ndeki  uygulamalarin
basarili  oldugunu diglUnliyorum. Birgok
Universite ise bu slrecin baslangicinda ciddi
sikintilarla karsilashi. Bu problemler agirlikli
olarak  Universitelerin  altyapr  sorunuyla
iliskili. Adaptasyon strecinin ikinci boyutu,
O0gretim elemanlarinin hazirlksiz yakalanmis
olmalariyla ilgili. iletisim Fakiiltelerinde hem
uygulamali hem teorik derslerde gulglukler
yasandi . Bu durum 6zellikle pandeminin ilk
3-4 aylik kismi igin gecerliydi. Aradan gegen
on aylk strecte dogal olarak bir toparlanma
yasandi. Genel olarak iletisim Fakdilteleri
basarili mi sorusuna net bir yanit vermem
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mimkin degil. Ancak gozlemlerim her
diizeydeki egitim konusunda llke olarak ciddi
zorluklar gektigimiz yoninde.

Uzaktan egitim siireci iletisim egitimini
nasil etkiledi? Olumlu-olumsuz yoénleriyle
ilgili g6zlemleriniz nelerdir?

Bu konuda hem olumlu hem de olumsuz
etkilerden s6z etmek mimkiin. Oncelikle
olumlu yonde nasil etkiledigini agiklayayim.
Biz birgok egitim kaynagina ¢ok daha rahat
ulasabildik. Bu ¢ok olumlu bir durum. Kisi ya
da basili , gorsel kaynaga hizla ve etkin bir
sekilde erismek teknolojinin bizlere armagani.
Pandemi teknoloji Uzerinden kaynaklara
ulasimi zorunlu hale getirdi. Ayrica derslerin
hem igerigi hem de sunum bigimleri degisti.
Ayni anda bircok bilgi, belge 0Ogrencilerle
paylasilabilir oldu. Uzaktan egitim sireci
iletisim ve Tasarim Béliimlerinde egitim alan
o0grencilerin alanlarinin ne denli 6nemli ve
islevsel 6zelliklere sahip olabilecegini gosterdi.
Tasarimla iliskili boltimler Web tabanl
uygulamalar vyaptiklari icin, dogasi geregi
onlara bir uygulama zemini acildi. Bu da hem
gorsel hem de teorik anlamda ¢ok 6nemli ve
olumlu bir etkiydi. Pandemi 6ncesinde, bazi
akademisyenlerin kendileri agisindan gegerli
olmak Uzere olusturduklari ders formatlari
pandemisonrasindazorunlu olarak gegerliligini
yitirdi. Diger bir ifadeyle hem ders igeriklerinde
hem de bu igeriklerin paylagiminda yenilenme
kaginilmaz oldu. Bu degisim ya da dénisiimin
de faydali , olumlu olduguna inaniyorum.
Akademik camia mevcut durum ve egitimin
gelecegi acisindan cok sayida soruyla basbasa
kaldi. Temel soru ; online ders nasil olacak?
sorusuydu. Sorunun bir boyutu aligkanhklar
diger boyutu sahip olunan olanaklarla iliskili
olmasi nedeniyle yanitlanmasi énemliydi.

Kesin olan artik siniflarda ahstigimiz gibi
olamayacakti. Uzaktan egitim teknolojilerine
uzakolanyadakullanmayan6gretimelemanlari
icin durum biraz daha farkhlasti. En kisa siire

icerisinde bilgi ve beceri gelistirmek meslegin
davami ve etkinligi agisindan kaginilmaz oldu.
Bu durumu da olumlu bir etki bigiminde
degerlendiriyorum. S6z konusu durumu yik
olarak degerlendiren meslektaslarimiz da var.
Ancak ben pandeminin kendimizi yenilemeye
zorladigini ve Ozellikle benim gibi dijital
gocmenler grubunda yer alan akademisyenler
acisindan  motivasyon kaynagl oldugunu
dislinlyorum.

isin  olumsuz kismina  geldigimizde
hemen herkesin siklikla ifade ettiklerini
seslendirecegim. Egitim ylz ylze yapilmal.
isterdim ki edinmis oldugumuz yeni becerilerle
ogrencilerle ylz yuze olabilelim. Sinifin dogal
halini o6zledim, o6zledik. Siniflarin, anfilerin
yerini hi¢ bir olusumun tutmasi mimkin
degil. En blylk olumsuzluk buydu. Ayrica
blyik bir karmasa ve belirsizlik yasandi. O
karmasa ve belirsizligin beraberinde getirdigi
konsantrasyon  bozukluklariyla ~ ¢6zimler
Uretmek gerekiyordu ve halen de oyle.
Universiteden Universiteye, (niversite icinde
fakllteden fakillteye degisen uygulamalar var.
Bu anlamda beni aslinda olumsuz yénde en ¢ok
etkileyen varlik gerekcemiz olan genglerimizin

durumu. Onlarin konsantrasyonunda belli
bir noktaya kadar hakhlik payl tasiyan
bozukluklar. Zaten ama¢ ve hedefler

konusunda karisikliklar yasanmaktayken bu
durum etkisini daha da artirdi. Geldigimiz
noktada ; uzaktan egitimde beceri ve bilgilerde
gorece dlzelmeler, iyilesmeler s6z konusu.
Ama Ozellikle uygulamali egitim ile 6lgme
degerlendirmelerde sikinti devam ediyor.

Aslinda baska bir durum  daha var.
Uzaktan egitim becerilerine sahip oldukga
boyle bir uygulamanin kolaylik ve avantajlar
gorlldi. Evden ya da fakiltedeki odalardan
¢ikilmadan , siniflara gitmeden , sehir ya da
Ulke dolasmadan ders verilebiliyor, bildiri
sunulabiliyor. Oyleyse evde de oturabilirim
ya da evden okula da gelmeyebilirim. Bu gok
enteresan ve lzerinde ¢ok boyutlu durulmasi
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gereken bir durum. is aliskanlklarimiz, ise ve
is yerine yonelik tutumlarimiz ve is disiplinine
yonelik degisimler var. Baska bir disiplin
ediniyoruz. Evdeyadafakiiltedekiodalarimizda
oturarak hi¢ kimseyle etkilesmeden islerimizi
yapiyoruz. Bu durumun 6grenciler agisindan
yansimalari daha dramatik. Universite sadece
cesitli bilgilerin verildigi, salt ders amaciyla
yan yana gelinen , 6grenme eyleminin tek
basina 6gretim elemanlariyla gerceklestirilen
yapilar degildir. Univeristeyi Gniversite yapan
etkilesime, soyallesmeye katki yapan diger
boyutlaridir. Kantinde, kiitiphanede, servis
aracglarinda, yemekhanede, yurtlarda , sosyal

topluluk, sergi, konser ya da senlklerde
yanyana gelislerdeki etkilesimlerden soz
ediyoru. Duslinsenize 18 vyasindasiniz ve

hayallerinizin timind online gergeklestirmek
zorunda kaliyorsunuz.

Yiiz yiize ve uzaktan egitim karsilagtirmasi
yapacak olursaniz, verimlilik anlaminda
gordiigiiniiz en temel farkhliklar neler?

Uzaktan egitimin, amacini ve hedefini
belirlemis arkadaslar igin verimli oldugunu
dislinlyorum. Bu dlsince lisans, yliksek
lisans ve doktora 6grencilerimle yasadigim
deneyimlerden kaynaklaniyor.Yuksek lisans
ve doktorada derslerinde cok bliyik bir verim
elde ettik. Gerekgesi nedir diye disundik.
Aslinda gerekge yiksek lisans ve doktoraya
gelen 6grencinin altyapisidir. Ogrenci zorla
degil kendi istegiyle geliyor. Bir amaci var ve
bir hedefi var. Dolayisiyla oradaki zaman ¢ok
verimli kullanildi, halen de kullanilmakta. Bu
verimlilik durumu tamamen hedef kitleyle,
sinifta bulunanlarla ya da ortama gelenlerle
iliskili. YUz yUze egitime gegsek dahi doktora ve
ylksek lisans egitimi acaba online surdirilse
mi diye distniyorum. Ogrenciler agisindan
lisans egitiminde sorunlar var. Tabi bu belli
bir noktaya kadar anlasilabilir. 18- 22 yas
arasindaki genclerin ruhsal durumlariyla ilgili
olabilir. Bir plan yapip yapamama gibi beceriler
verimi asaglya c¢ekiyor. Kisisel olarak bilgi ve
becerilerim artmis olsa da, bireysel bir sorun
yasamamakla beraber uzaktan egitime hala

alismis degilim. Ogrencilerimi sinif ortaminda
, okul koridorlarinda gérmek istiyorum. Bir
egitmen olarak bir 6gretim elemani olarak
sanirnm hepimiz siniftaki kisilerin yuziinden
tavrindan hem olumlu hem olumsuz
etkileniyoruz.  Ogrenci ana motivasyon
kaynaklarimizdan. Onlarla her etkilesim ayri
bir 6grenme. Ama kapali kameralar karsisinda
-ki bu ¢ok yaygin- bu siniflarda alistigimiz
gibi olamiyor. Derslerin kaydedilmesi tekrar
izlenmesi acisindan bir firsat yaratiyor.
Normal kosullarda sinif ortaminda anlatilanlar
bildiginiz gibi kahcihigl tartismali bilgilerden
olusuyor. no Artik kaydediyoruz. Bu kez
kamera oniinde yapilmasi ya da yapilmamasi
gerekenlere dikkat etmek gibi yeniz bir
zorundaligimiz var. Ozenli konusmaya gayret
ediyoruz. Kameradan ¢ekinmemek gerekiyor.
Bu cekingenligi yasayan 6gretim elemanlari
ve dgrenciler var. Ogrenciler derse kamerayla
katilmali, sorusunu c¢ekinmeden sorabilmeli
ki etkilesim mimkin olsun. Verim dedigimiz
budur aslinda. Online teknolojilere adapte
olma silirecinde biraz zaman kaybedildi. Bir
kismimiz Gstesinden gelebildik.Bir kismimiz gok
zorlandiya da gecikti. O noktada bir verim kaybi
var. Ornegin dersler li¢ saattir. Ama Ui¢ saat mi
yapiliyor? Diyelim bir saat yapildi. Yapilmayan
ya da gesitli nedenlerle yapilamayan derslerin
telafisi ne olacak? Universiteden Universiteye
degisen uygulamalar var. Aldatmaca ya da
gecistirmeye donlismemesi lazim. Biz 6gretim
elemanlarina c¢ok fazla is disliyor. Bunun da
anlami sudur: Beklenen , olmasi gereken ve
arzulanan biz 6gretim elemanlarinin yiksek
sorumluluk duygusuyla bu sorunlu pandemi
déneminde bir model olabilmektir. Cinki
bu bir miicadele. Ogretim elemanlarinin
gecen sene Mart’tan bu yana hafta sonu tatili
kalmamistir. Hatta aksami da kalmamistir.
Mevcut durumda bircogumuz icin mesai saati
diye bir kavram kalmadi. Akademi digindan
bakildiginda zaten 6grenci gelip gitmedigi igin
rahat oldugumuz disiniliyor. Bu yanhs bir
degerlendirme. Sorumluluk duygusu yuksek
olan hocalarimiz igin pandemi siireci yilklerin
daha da arttig1 bir dénem oldu.
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Kendi Gniversitemde dersler li¢ saat. Cok
sayida aegitim aldik. Egitim bilimcilerin 6nemle
vurguladiklari bir husus var ; “Dinlemek
zor bir eylemdir”. Bunu kamera karsisinda
makineye karsi yaptiginizda is biraz daha
zorlu hale geliyor. Normal kosullarda sinif
icerisinde 20-25 dakikada bir dikkat dagilir
ve daha sonra cesitli yontemlerle ders 45-
50 dakikada bitirilir. Monitére mahkum olan
Ogrenciyi, sinif ortamindaki tekniklerle yiiksek
konsantrasyonda tutmak zorlu bir durum. Eger
profesyonel bir dinleyici varsa ve eni bir teknik
Ogretiliyorsa slire baskisi hissedilmeyebilir.
Bu tlrlu bir izleyici kitlesi icin 75 ya da 100
dakika dinlemek sorun olmayabilir. Ancak
lisans diizeyinde daha farkh bir durum var.
Egitim bilimciler ekran karsisindaki dinleme
suresinin en fazla 25 dakika olmasi gerektigini
soyluyorlar. Siz dersinizi U¢ saat tasarladiginizi
,25 dakika anlathiginizi ve 6nerildigi 15 dakika
verdiginizi duslinin. Toplamda 75 dakika
ve 15’%er dakikalik aralarla dersinizi sunmus
oluyorsunuz. Kamera karsisinda etkinligi
sagladiginizi varsaysak bile vermek zorunda
oldugunuz diger 75 dakika artik yok. Ders
saatleri Gzerinden paylasmaya gayret ettigim
¢ok ciddi bir sorundur. Kendi okulumda degil
ama bir cok okulda yasanan durum budur.
Her ne olursa olsun bir ders li¢ saatse (g
saattir ve (i¢ saat islenmelidir. Hepimiz bunun
bedelini 6diyoruz. Vergi olarak 6demekteyiz.
Anne babalar émdrlerini veriyor ve biylk
fedakarhklarla, beklentilerle ¢ocuklarinin iyi
bir egitim almasini arzuluyorlar. Universiteler
basta olmak lzere bitin egitim kurumlari bu
arzuya hizmet etmek lzere kuruldu. Evet, (g
saat ders dinlemek zordur. Bunda iyi 6gretim
elemanina biiyiik gérev diisiiyor. Ogrenci ister
dinler ister dinlemez gibi bir tavri terk etmemiz
lazim.  Ogrencilerin dikkatini nasil ayakta
tutacagimiz tizerine diisinmek zorundayiz. |

Zaman zaman niversite o6grencilerinin
iiniversitelerin agilmasina yonelik olarak
Twitter’da bir araya geldigini goriiyoruz.
iletisim  6grencilerinin  online  egitime
yaklasimlaniyla ilgili nasil geri déniisler
aliyorsunuz?

Elimde kendi fakilteme yonelik rakamlar
var. WEB sayfamizdan vyayinladigimiz igin
sizinle de paylasabilirim. Fakiltemizde 580
ogrenci bulunuyor. Yizde 30’u kesinlikle okula
gelmek istedigini soyllyor. Yizde 30’luk kesim
icin pek bir sey fark etmiyor, gelsem de olur
gelmesem de olur bigciminde dugslnuyorlar.
Yiuzde 401 teredditsiz gelmek istemiyor.
Pandemi kaynakh tedirginlik ve korkularindan
dolayr gelmek istemiyorlar. Biz 15 Mart’tan
itibaren 6grencilerimizi siniflara davet ettik
ama kosullara gore elbette bu davet sekil
degistirebilir.

Belirledigimiz yliz ylize verilen bazi dersler
var. Ogrencilerden “ilan ettiginiz dersler benim
girdigim dersler degil, okulu ¢ok ozledim,
gelebilir miyim?”’ seklinde iletiler aliyorum.
Aslinda kendi dersleri degil, farkli dersler.
Farkli dersler ama kesinlikle gel, belki slreg
icerisinde diger derslerin timiini de acgacagiz
diyerek onlariylreklendireniletiler gonderdim
kendilerine. Okula gelmek isteyen 6grenci
sayisinin giderek arthigini soyleyebilirim. Ancak
korkan ve ciddi diizeyde kaygih bir kesim de
var.

Gelmek isteyenlerle kesinlikle gelmek
istemeyenler arasinda bir yas fark var mi?

Yas farkindan ziyade giriskenlik veya
sosyallesme istegi anlaminda fark var. Birinci
siniftakiler teredditsiiz gelmek istiyor. Bu
anlamda onlari cok hakli buluyorum. Universite
O0grencisiyim ve (niversiteyi goérmiyorum
diyorlar. Bu ¢ok aci bir durum aslinda. Mesela
Uclinci ve dordincli siniftaki 6grencilerin
tavri biraz daha farkli. Onlar bir miktar da
olsa kamplsi deneyimlemisler. Birinci sinif
ogrencileri okullarini  géremediler. Gegen
donem iki dersi tamamen istege bagli olarak
ve her hafta yapmayi denedik. Ogrenci sayisi
daha sonra maalesef giderek azaldi. Gelen
O0grencilerden birinin clmlesi dramatikti.
Sadece bir kere geldi kamplse. “Buglin
Universite 6grencisi oldugumu anladim’ dedi.
Bu ciimleyi o kadar igtenlikle soyledi ki bundan
¢ok etkilendim.
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Pandeminin onimiizdeki yillarda zaman alacak. Uzaktan egitim araglarinin ¢ok
tamamen sonlanmayacagini  dair bazi daha etkin nasil kullanilabilecegi Uzerine,

ongoriiler var. Sizce olasi bir hibrid egitim
sistemi iletisim Fakiilteleri i¢in uygun mu?

Universitelerde verilen uygulamali dersler
gercekten en ¢ok zorlanilan kisim oldu.
Universitelerdeki Tip Fakdiltesi, Dis Hekimligi
ve Miihendislik Fakilteleri basta olma Uzere
uygulama yapmanin zorunlu oldugu fakiilteler
en bluyulk glglikleri yasayan birimler oldular.
Soézgelimiogrenciinternliikegitiminde ve dogal
olarak hastaneye gitmek istemiyor. Radyo
sinema televizyon boliminde uygulamal
derslerimiz var. lyi de nasil yapilacak dersler
diye soruluyor? Cekim , stlidyo ya da aktiel
kamera kullanimi gibi dersler de problemler
olabiliyor.D6nlp baktigimizda zorlu tablolarla
karsilasiyoruz. Sonug¢ olarak 6nUmizde
uygulamali dersler agisindan ¢ok gli¢ bir slireg
var. Stajlar da sorunlu alan. Bu durum nasil
yola girecek ? Pandeminin etkisini yitirmesiyle,
en kisa slre igerisinde yeni becerilerimizle
birlikte  ¢ozilecekti, normale donecegiz.
Oniimiizdeki dénemlerde, bu duruma kismen
hazirlikliyiz. Geng kusak da buna hazirlikh diye
dislinlyorum. Pandemi ya da yeni pandemiler
olabilir. Fakat bir B plani var. En kotii kosullarda
bile hijyene ve genel saglik durumlarina dikkat
ederek bu uygulamali dersler yapilacak .

iletisim Fakiilteleri agisindan online
egitim ve ders isleyis bigimleri sizce nasil
daha verimli hale getirebilir?

iletisim Fakiilteleri cok kiymetli fakiilteler.
Ogretim elemanlari  olarak cesitli egitimler
aldik. Bu egitimleri egitim bilimcileri ve
uzaktan  egitim  teknolojilerine  hakim
uzmanlardan almak hem buyiik bir keyif hem
de sanst. Egitim bilimcilerin en 6nemli 6zelligi
uzaktan egitim modelleri Uzerinde gergekten
ustalasmis durumdalar. Hocalarimizin bizlere
ogrettikleri karsisinda ¢ok mutlu oldum ve
acikcasi bildiklerimizin otesinde ¢ok fazla
ogrenilmesi, hakim olunmasi gereken konular
oldugunu gérmek telaslandiriyor. Ama bu gtizel
bir telas. O bilgilerin hepsini almak istedim,
belli bir kismini 6grendik, bir kismini 6grenmek

gerekli malzemelerin toplanip nasil izlenilebilir
hale getirilecegi Uzerine dusiinmek, ¢alismak
eger keyif aliyorsaniz olumlu bir ugras. Alian
egitimlerin timuU daha etkili online iletisim
kurabilmek igin. Dolayisiyla 6nerim ne olacak?
iletisimciler gerek dersler gerekse derslerle
baglantili Uretimler anlaminda eger kendi
uzmanlik alanlari hakkindaki bilgileri karsi
tarafa ¢ok daha net bir sekilde gegirebilmek
istiyorlarsa konu hakkinda ¢ok uzmanlasmis
egitimcilerden hem pedagojik hem de teknik
egitim almalilar. Herhalde kendimize belli bir
sireyi ayirip edindiklerimizle birlikte daha
once yaptiklarimiza bakmak gerekiyor. Ayrica,
bazi 6grenciler uzaktan egitime ait donanimi
kullanma konusunda 6gretim elemanlarinin
cokontinden gidiyor. Budurumda bize de diisen
gorevlervar. Birsunuyu, gorseli, anlatiyionline
ortamda daha etkili sunabilme anlaminda bilgi
birikimi olan kisilerle yan yana gelip oradaki
bilgi birikimine ve teknolojiye hakim olmak
cok daha iyi bir iletisim egitimi c¢ikartacaktr.
Ustelik her birimiz 8grendiklerimizi daha sonra
ylz ylize egitime gecildiginde de kullanabilme
sansina sahip olacagiz.

Online ¢alisma sistemi, iletisim
akademisyenlerinin akademik ({iretkenligini
-makale, proje, konferans vb.- ve
motivasyonunu sizce nasil etkiledi? Bir
iretkenlik diisiisii var diyebilir miyiz yoksa
tam tersine bir liretkenlik patlamasi mi
yasandi? Gozlemleriniz ne yonde?

Fakiltemizden hareket ederek soylersem
zaman planlamasini iyi yapanlar son derece
Uretken donemler gecirdi. Fakiltemize donip
baktigimda zamani ¢ok iyi kullanip 6nceki
doénemlerden daha fazla Uretim yapan
meslektaslarim var. Ancak diger yandan,
ayni anda ders vermek durumunda olup bu
teknolojiyikullanmabecerisinigelistirme ugrasi
icinde olan arkadaslarimiz da vardi. Dolayisiyla
ise yatkin olanlar daha fazla Uretebilir hale
gelirken, teknoloji kullanimina ¢ok da yatkin
olmayanlar ortalama uretkenliklerinin altina
distiler. Mesela uluslararasi gidis geligler
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vardi. Simdi online yapiliyor ve dolayisiyla
daha 6nce en fazla ¢ sempozyuma katilan
hocalarimiz bu slirecte alti sempozyuma
katilmis. Zamanini iyi kullanan arkadaslarimiz
cogunlugu olusturuyor. Bu nedenle
onlimuzdeki sene uluslararasi Universite
siralamalarinda kendi lehimize bir degisim
gorecegimizi distinlyorum. Bu, fakiltemizicgin
de gecerli. idareci olmama ve yogunluguma
ragmen ben de pek ¢ok calisma yapabildim.
Bu dénemdeki tim yogunluk artisina ragmen
kendi ortalama tretimimin Ustiine gikabildim.

Ayrica, daha once farkli gerekgelerle
uzaktan egitim teknolojilerine yakin olmayan
meslektaslarimizin gorislerinde degisiklikler
yasandi. Tez izleme toplantilari, konferanslar
online olarak vyapilabiliyor. Havaalaninda
bir gin, donlste de bir gin, iki gliin de
konferansta olmak tzere ciddi bir zaman kaybi
oluyordu. Ustelik biitiin toplantilara da katim
olmuyordu. Yurt disi akademik faaliyetler
bir noktadan sonra turistik bir gezi olarak
gorilmekte. Yani sadece bir konferans igin
yurtdisinda besglin harcanabiliyor.Zamanin ne
kadar kiymetli oldugu zaten biliniyordu. Ancak
bu siiregcte zaman algisina yonelik tutumlarda
da degisiklik oldu. Kisaca pandeminin bizdeki
yansimasi, “calisalim” seklinde oldu. Bu da
akademik Gretim artisini sagladi.

iletisim akademisyenleri 6zelinde,
pandemi siirecinde akademik arastirmalarin
yonii ne oldu, bununla ilgili gozlemleriniz
nelerdir?

Cahsmalarin 6nemli bir kismi kriz, uzaktan
etkilesim ve  kovid’le ilgili. Genel olarak
kovid (izerine yapilan galismalarda buyilik bir
patlama oldu. Hemen herkes bu konu hakkinda
yaziyor. Universitemin yayinlar ve etk ile
ilgili kurulundayim dolayisiyla dogal olarak
da Universitemizdeki genel yayin durumunu
gorebiliyorum. Bize gelen yazilarin agirhkli
olarak Kovid Uzerine oldugunu sdyleyebilirim.
Fakiltemizde de agirlikh olarak son bir yildir
Kovid Uzerine calismalar yogun. Pandemi
oncesinde ¢ok ciddi ¢esitlemeler vardi. Ben
biraz daha bu ydnelimin disindayim. Ornegin,

benim su anda Uzerinde c¢alishigim bir kitap
calismam var. Bu calismadaki 10 boliimden bir
tanesi pandemiye ait olacak. Yani evet pandemi
var, ancak daha baska makro problemler de
devam ediyor. Yazarlar pandemiden bagimsiz
olarak o boliimler icerisinde belki bir paragraf
ya da bir alt baslik altinda deginebilirler.

iletisim akademisyenlerinin online
egitime yonelik memnuniyet diizeyiyle ilgili
gozlemleriniz nelerdir?

En net cevabi burada verecegim cinki
bununla ilgili bir anket yaptik. Rektorlikle
de sonuclarini paylastik. Pandemi sirecinde
online egitimle ilgili dort donem var. O kadar
net ve o kadar enteresan kirilmalar yasaniyor
ki. Gecen sene Mart-Haziran arasi dénem:
ogretim elemanlari olarak en hazirliksiz
oldugumuz dénem. Ne yapacagimizi bilmiyor
ve online egitim igin olumsuz konugsuyorduk.
Fakat donem bittiginde bazi seyleri de
mecburen 6grenmis olduk. Haziran-Eylil arasi
donem: online egitimlerden olumlu sonuglar
alabildigimizi gordik. Yeni becerilerimizle
yuzylize egitime donmeyi arzuladik . Bu
donemde kendimizi rahatlamis hissettik.
Eylil-Ocak doneminde; online egitime
tamamen hakimdik. icinde bulundugumuz
dénem tamam boyle gotirebilecegini hepimiz
0grendik ama 6grencilerimize okula gelin artik
dedigimiz donemdeyiz. Degisim bu yonde.
Online egitime hakimiz, ¢ok etkili kullaniyoruz
ve online buyuk olanaklar sunuyor. Ancak,
teredditsliz ylz ylze egitimden yanayiz. Bir
daginikhk yasandi ve bu yasadiklarimizdan
bir seyi net bir sekilde kesfettik: arttk bu
siirec evden de vyiritilebilir. Cok da etkili
sonuclar ortaya cikiyor ancak bu sekilde
devam ettirmenin dogru olup olmadigindan
¢ok emin degilim. Belki de Tirkiye’de dogmus
ve blylmis olmaktan kaynakl bir durum bu.
Akdenizli olmaktan kaynakli bir sey olabilir.
Bizim isimiz insan odakli ve insan gérmeden
pek olmuyor . Su an online egitim becerisinin
tepe yaptigl bir donemdeyiz. Belli ki daha da
becerikli olacagimiz bir déneme gegiyoruz.
Ancak ne olursa olsun bizim yan yana gelmemiz
sart.
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Besinci dénem igin ne 6ngoriiyorsunuz?

Bundan sonrasi da boéyle devam edecek
gibi geliyor . Dijitallesmenin, yapay zekanin
agirlikh konusuldugu bir diinyanin evlatlariyiz
artik. Isler, sonraki kusaklar icin daha farkli
olacak. Teknolojinin hayati ¢ok kolaylastiran
taraflari var. Daha o©nce biriktirdiklerimizle
yeni teknolojileri yan yana getirebilirsek etkili
sonuglar elde edebiliriz . Ama ben biraz
muhafazakarca disinldyorum. Bu toplumun
bize verdikleri, insan sevgisi vs. gibi az dnce
ifade ettigim sosyolojik ozellikler ve teknoloji
birbirine zit gibi goériniyor. Online egitim
teknolojisi bu anlamda beni sosyallesememe
acisindan tedirgin etmistir ama ben o6lgl
degilim. Bu sadece bir duygu olabilir ve
simdilik buradayim. Fitirist degilim ama
besinci donemde bana gore bu teknolojinin
hakimiyeti s6z konusu olacak. Fakat bu insansi
ozellikleri ne kadar az deforme edersek o
kadar iyi olur. Ben yola devam edersem bu
tarzda devam edecegim. Buradaki dengeyi iyi
kurmamiz lazim. Gelecekte teknoloji agirlikh
olacak. Sorunumuz su yan yana gelistir, bunun
dengesini kurmak gerekir.

Gecen seneye kadar Zoom’un basta
olmak Uzere diger etkilesim ortamlari bu
denli yogun bilinmiyo ya da taninmiyordu.
Babaannemin televizyon nasil agiliyor demesi
gibi durumlar yasandi. Mesela gecen sene
Mart’ta hocam ekrandan bir gériisme yapalim
deseydiniz bliylk ihtimalle goriisemeyecektik.
GClnkiu Google Meet’te nasil konusulacagini
o0grenmekle ugrasmak zorunda kalacaktim.
Su anda istediginiz her ortamdan o dilediginiz
daveti daveti gonderebilirsiniz. Gorlismenin
teknolojik altyapisi bir boyut, teknolojiyi
kullanma becerisi bir baska boyut , teknolojiyi
kullanma ya da kullanamama tedirginligi
farkli bir boyut. Ozelikle teknoloji kullanimina
yonelik tedirginlikleri anlamak gerekiyor. Bana
gore oradaki korkuyu anlamak lazim. Bazi
arkadaslara is yuki cok fazla geldi. Teknoloji
korkusu vyok, cunklii gercekten blylk bir
ylik bu. Bir de konuya “ben 6grenecegim
tamam ama hi¢ sevmedim bu tarzi”’ seklinde

yaklasan arkadaslarimiz da var. Yaptigimi
gosterdim,  yapabildigimi  kendime de
gosterdim ama hoglanmadim. Bu yaklagima
da saygi duyuyorum. Teknolojiden kagmamak
lazim. Sunu 6grendim: bu bir korkuysa,
bunu kendine itiraf edemezsen (izerine
gidemiyorsun. Bilmiyorum demen lazim.
Ogrenmek istiyor musun, istiyorum. O zaman
yola ¢ik. Bilmiyorum ve 6grenmek istiyorum
diyebildikten sonra mesele giderek hafifliyor.
Niyetin var, kararlisin, devam et Oyleyse. Bu
turlt dusltinen arkadas sayisi cok fazlaydi.

Bir de bu slirecte hocalarin daha yogun bir
¢alisma temposuna girdigini soyleyebilirim.
Bu teknolojiyi 6grenme isi yogunlugun baslica
sebeplerinden. Ogrenmemiz de yetmedi.
Daha 6nce edindigimiz aliskanliklarin gogunun
degismesi zorunlu bir hal aldi. Ornegin bin
bir emekle hazirlanan ders notlari degismek
zorundaydi. Clinkli o notlari izlenilebilir hale
getirmek gerekiyordu. Bir kitaptan her hafta
40 sayfalik pdf alip koymak ve bunu okuyun
demek vicdani degil .Aaslinda belki de o pdf
belgesini oraya koymaya gerek yok. Clnki
karsimizdaki 6grenci ulasmak istedigi zaman
diledigi her kaynaga yere gidip ulasabiliyor.
Sadece Powerpoint agarak ders anlatmak
da egitim vermek degildi zaten. Ama onun
egitim olmadigi pandemi sonrasinda iyice
ortaya cikti. Dolayisiyla ders notlarini yeniden
dizayn etmek ciddi zaman aldi. Esnek ¢alisma
kosullari da bazilarimiz igcin konsantrasyon
bozukluklarina neden oldu. Belirsizlikler
kaygl ve endise artisina dolayisiyla zaman
zamn iletisim sorunlarina yol a¢ti. Daha 6nce
de soyledigim gibi mesai saati ortadan kalkt.
Baglantin varsa ve sokaga ¢ikmiyorsan herkes
sana ulasabiliyor. Whatsapp’tan toplant
talepleri geliyor. Google Drive’l gecen sene
bu kadar konusmuyorduk. Simdi Youtube’daki
dersleri kag kisinin izledigini, ne kadar sire
izledigini gorebiliyoruz. Duslinsenize daha
onceki donemlerde bunlar yoktu ya da bu denli
yogun degildi. Oniimiizdeki yillar bu yogunluk
daha da artacak. Ogrenmemiz gereken cok
fazla konu var. Son s6ziim ; 6grenmeye devam
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edelim kabul, 6grendikge zenginleselim buna
da kabul, teknolojiyle uyumlu, etkin , daha
verimli Uretimler gergeklestiririz buna da
evet. Ama ne olursa olsun siniflardaki ya da
anfilerdeki gibi keyifli olmuyor. En kisazamanda
ve en hizh sekilde bir araya gelmeliyiz.



