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18inci INTOSAI' Kongresi (INCOSAI") 142 iilke Sayistayinin
katilimiyla 10-16 Ekim 2004 tarihlerinde Macaristan’in baskenti Budapeste’de
gerceklestirilmisti. Bu kongrede kabul edilen INTOSA’nin ilk Stratejik Plani,
Orgiitiin gelecekteki ¢alismalarina yon vermek amaciyla; giincellenmis gorev
tanimi, Orglit vizyonu ve temel degerleri icermekte ve dort stratejik hedef
ongormekte idi. Birinci hedef; “glgcli, bagimsiz ve coklu disipline sahip
Sayistaylar olusturmak ve etkin mesleki standartlar gelistirmek ve
benimsemek” seklinde formile edilmisti. Bu hedef cercevesinde 6ngorilenler
dogrultusunda; daha 6nce INTOSAT’nin alt komiteleri olarak ¢alismakta olan
Muhasebe ve Raporlama Komitesi, Denetim Standartlart Komitesi ve I¢

Kontrol Standartlar1 Komitesinin birlestirilmesi sonucunda PSC® olusturuldu.
S6z konusu li¢ komite bugtnki durumda PSCnin alt komiteleri olarak
calismaktadir.

18 Mart 2005 tarthinde Budapeste’de gerceklestirilen olaganisti
INTOSAI Yonetim Kurulu toplantisinda, 11 Kasim 2005 tarihinde Viyana’da
gerceklestirilecek olan 547Uncti Yonetim Kurulu toplantisinin - onayina
sunulmak tzere PSC’nin gbrev taniminin olusturulmast gerektigine karar
verilmisti. Ayrica bu toplantida Danimarka Sayistay Baskant Yonetim Kurulu
tarafindan PSC Baskani olarak secildi.

PSC dtyeleri ve alt komite yetkilileri, Hedef 1’in Irtibat Sorumlusu,
INTOSAI Yonetim Kurulu Baskani, INTOSAI Genel Sekreteri, Danimarka

* Bu calisma Sayistay Denetgisi Ozlem Temizel tarafindan INTOSAI'nin resmi siireli
yayin organi olan “International Journal of Government Auditing” adli derginin Ocak
2005 INCOSAI Ozel Sayis1 ve Ekim 2005 sayist ile INTOSAI’nin web sitesinden
yararlanilarak hazirlanmigtir.

* International Organization of Supreme Audit Institutions/Uluslararasi Yiiksek Denetim
Kurumlari (Sayistaylar) Orgiitii

* International Congress of Supreme Audit Institutions/Uluslararast Yiiksek Denetim
Kurumlan (Sayistaylar) Kongresi

* INTOSALI Professional Standards Committee/ INTOSAI Mesleki Standartlar Komitesi
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Sayistayr Baskan: arasinda gerceklesen ortak calismalar sonucunda, PSC’nin
gorev tanimi tasarlandi. Tasari halindeki goérev tanimu 7-8 Eylul 2005
tarihinde Oslo’da dizenlenen PSC Yonetim Kurulu toplantisinda gorusuldu.
Toplantida, ayni zamanda, Meksika’da yapilacak olan INTOSAI 2007
Kongresine kadarki stirecte gerceklestirilecek olan PSC ve alt komitelerine
yonelik programlar, kilometre taslari ve irtinler/ciktilar tartisildi. Onerilen
gorev tanimina gore, PSC Bagkanlik Makami, Yonetim Kurulu ve alt
komiteleri yakin bir isbirligi icinde ¢alisacaklardir.

PSC Yonetim Kurulu; PSC yetkilisi, alt komite yetkilileri, INTOSAI
bolgesel  kuruluslarinin  herbiri( AFROSAI, ARABOSAI, ASOSAI,
CAROSAI, EUROSAI, OLACEFS, SPASAI ) tarafindan tayin olunan birer
temsilci, Hedef 1’in Irtibat Sorumlusu, Kapasite Yapilanma Komisyonu ve
IFACdan  (International ~ Federation  of  Accountants/Uluslararasi
Mubhasebeciler Federasyonu) gelen 2 gozlemciden olusmaktadir. Yonetim
Kurulunun yilda bir ya da alt1 ayda bir toplanmast beklenmektedir. Gelecek
toplantt 4-5 May1s 2006 tarthinde Washington’da yapilacaktir.

PSC’nin Alt Komiteleri:
e Mali Denetim Rehberleri (Isvec)
e Uygunluk Denetimi (Norveg)
e Performans Denetimi (Brezilya)
e Yiksek Denetim Organlarinin Bagimsizligs (Kanada)
e I¢ Kontrol Standartlar (Belgika)

e Muhasebe ve Raporlama (Amerika)

Komisyonun Gelecek Yillardaki Gorevleri:

PSC; INTOSAI bolgesel organizasyonlari, komiteleri, c¢alisma
gruplari, calisma kollarinin izinde ve bunlarla yakin bir isbirligi icerisinde
calismalarint sirdirmektedir.

INTOSALI stratejik planinda taslagi cizilen yetkilerin 1siginda, PSC’nin
temel gorevleri sunlardir:

e Yiksek denetim kurumlarnin 21’inci yuzyilda karst karsiya
kaldig1 ihtiyaglart ve stratejik meseleleri g6z ontine alarak
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mesleki standartlar gelistirmek ve bunlar arasinda bir esgiidim
saglamak,

e Yiksek denetim kurumlari icin kabul edilecek ve uygulanacak
bir standart gelistirmek ve bu alanda 1yi uygulama 6rneklerini
belitleyip yayimlamak suretiyle yiksek denetim kurumlarinin
hesap verme sorumlulugunu ve seffafligint artirmak. (PSC her
bir yiiksek denetim kurumunun kendi yetki alanini ilgilendiren
seffafliga yonelik uygulamalart ve genel beyanlart hakkinda bir
belge hazirlayacaktir.)

Yiksek denetim kurumlart kamu sektorindeki degisiklikler ve
gelismelerden  kaynaklanan kamu denetimi ve yonetiminin degisen
ithtiyaglarini kabul edebilmek ve bunlart karsilayabilmek zorundadir. Butin
bunlar g6z o6ntine alindiginda, 6nemli olan, yiksek denetim kurumlarinin
mesleki standartlar, denetim uriinleri ve denetim siireglerini gelistirmek i¢in
surekli olarak calismasidir.

Planlanan donemde, PSC; INTOSAI stratejik plani, hedef 1 ve
gerektirdikleri ile INTOSAI tyelerinin ihtiyaclarina yonelik olan yapisini
surdirmeye odaklanacaktir. Bu donem stiresince; mali denetim, uygunluk
denetimi, performans denetimi ve hesap vermeye yonelik olarak standartlar
ve rehberleri 6nem sirasina gore dizenlemek ve bu standart ve rehberleri
kamu sektorindeki degisimlere gore ayarlamak 6nemlidir.

Ihtiyag ve gerekliliklerin bolgeler ve denetim sistemleri itibariyle
degisebileceginin farkinda olmak da onemlidir. Mesleki standartlar kamu
denetimi ve yonetimiyle ilgili temel ¢alisma uygulamalarina hitap etmelidir.

PSC, daha islemsel ve esgudumli mesleki standartlar cercevesi
belirlemek icin mevcut ve yeni INTOSAI standartlart ve rehberleri
dogrultusunda calisacaktir.

PSC INTOSAI Irtibat Politikast tarafindan yakin zamanda kabul
edilecek olan modern iletisim teknolojilerini kullanarak mesleki standartlara
iliskin bilgi paylasimini kolaylastiracaktir.

PSC, yeni projeleri baslatabilmek icin, INTOSAI standartlar ve
rehberlerinin gerektirdigi konulara yonelik olarak yitksek denetim kurumlarini
her ti¢ yilda bir incelemeyi amaglamaktadir. Bu arastirmalar, ayni zamanda,
PSC’nin stratejik planin 1 nolu hedefinde belirtilen amagclart ve gorevleri
yerine getirmedeki basarisini 6l¢mek icin de kullanilacaktir.
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