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Anahtar Kelimeler: Oz

Sosyal Politika Son yiizyilda éz?llikle sggh].( ve diger alaplarda gelisen teknoloj iy§ l?agh olarak yiikselen

Demografi ? yasam standartlar1 6zellikle gelismis iilkelerde insanlarin yasam siirelerini uzatmistir. Uzayan
i yasam siiresine bagli olarak diinya niifusunda yash popiilasyonu artmis ve bu durum beraberinde

Japon Sosyal Refah tilkeler i¢in sosyo-ekonomik degisiklikleri beraberinde getirmistir. Gelismis iilkelerde niifusun

Tf)p.lumu, yaslanmasina bagl olarak ortaya ¢ikan sosyal sorunlar ve bunlara kars: yiiriitilen politikalar,

Sivil Toplum- Tiirkiye gibi gelismekte olan ve niifusu hizla yaslanmakta olan iilkelerin yakin gelecekte

Goniillilik. izleyecegi sosyal politikalarin belirlenmesinde yol gosterecektir. Bu ¢alismada, diinyanin en hizli
yaslanan iilkeleri arasinda yer alan Japonya’da demografik degisime bagli olarak yasanan sosyal
sorunlar ve bunlara yonelik yiiriitiilen ¢dziim plan ve politikalar1 sorgulanmistir. Japonya’nin
gerek yaslanan niifus ve azalan dogum oranlari ile hantallagan sosyal giivenlik sisteminin neden
oldugu gelecek tedirginligi gerekse kati is diizeniyle geleneksel toplumsal yasami arasindaki
catismanin ortaya ¢ikardigi sosyal durumlar, Tirkiye’nin sosyo-kiiltiirel yapisiyla ¢cok yakindan
benzerlik gostermektedir. Niifusun yaslanmasi, dogum oranlarinin siirekli diismesi, insanlarin
sosyo-psikolojik tutumlarinin degismesi, aile ve toplum yapisinda biiyiik yapisal degisikliklere
neden olmaktadir. Japonya artik yaslanan niifusuyla diinya devi olmak i¢in rekabet etmek yerine,
mevcut giliciinii hatta belki de ‘neslini” korumak i¢in sosyal politika uygulamalarina dort elle
sarilmaktadir. Bu sosyal politika uygulamalari ise, Bat1 tipi ¢oziimlerin yani sira, Japonya’nin
tarihinden kaynaklanan kendine has sosyo-kiiltiirel 6zellikler igermekte, farkli nitelikte yeni
sosyal sorunlar ve ¢oziimleri de biinyesinde barindirmaktadir. Belge analizi yontemiyle
yapilan arastirma, Japonya sosyal politika sistemine iliskin literatiirdeki eksikligi gidermeyi
amaglamaktadir.

Keywords: Abstract

In the last century, rising living standards due to developing technology, especially in
health and other fields, have extended the life expectancy of people, especially in developed
countries. Depending on the extended life expectancy, the elderly population has increased in the
- world population and this situation has brought along socio-economic changes for the countries.
Society, Social problems occurring related to ageing of the population in developed countries and policies
Civil Society- pursued for these problems will lead to the determination of social policies, which will be
Volunteering. followed in close future by developing countries such as Turkey. In this study, social problems
occurring related to demographic change in Japan, which is among the fastest ageing countries
in the world, and the solution plans, and policies pursued for these problems are questioned.
Social conditions, emerged due to both anxiety of future caused by an impairing social security
system with the ageing population and declining birth rates and conflict between traditional
and social life caused by the strict working program in Japan, bear a resemblance to the socio-
economic structure of Turkey. Ageing of population, constant decline in birth rates, and changing
socio-psychologic behaviours of people result in major structural changes in family and society
structures. Japan with its ageing population, thus, tightly holds its social policies in order to
preserve its current power or even “generation” instead of competing to be the world’s giant.
These social policy implementations contain specific socio-cultural features stemming from
Japan’s history as well as western solutions, and also include various modern social problems
and solutions. The research, which was carried out by document analysis method, aims to fill the
gap in the literature on the Japanese social policy system.
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Giris

Ikinci Diinya Savasi’ndan sonra Amerika’nin Uzakdogu’daki giiclii bir iissii olan
Japonya ekonomik gelisimini hizl1 saglayarak diinya devleri arasinda yerini almistir
(Biiytikbas, 2013: 45). Bugiin, etnik olarak neredeyse tamamen Japonlardan olusan
Japonya, 127 milyon niifusuyla dev bir endiistri merkezidir. Uluslararasi Para Fonu (IMF)
2020 (IMF, 2021) verilerine gore; kisi basina diisen gayrisafi milli hasila acisindan da
diinyada 23’iincii siradadir. Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) 2019 yili
Insani Gelismis Endeksi (UNDP HDP 2021) verilerine gore ise diinyada 19. sirada yer
almaktadir. Diinyanin metrekare basina en ¢ok insan diisen iilkelerinden birisi olmasinin
yaninda yasam siiresi en yiiksek iilkedir. Bununla birlikte, Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma
Orgiitii (OECD) iilkeleri ierisinde en diisiik dogum oranina ve en yiiksek egitimli niifusa
sahiptir. Tiim bunlara ragmen Japonya son 40 yilda gostergelerin aksi yoniinde gelisme
gostererek, ekonomisi uzun bir duraklama dénemine girmis ve resmi issizlik oranlari iki
kat1 oraninda artmistir. Nitekim iilke, 2012 yilinda modern tarihinde ilk kez dis ticaret ag1g1
vermistir (Fareed, 2014). Tiim bunlar kiiresel diinyadaki biiyiik ekonomik krizlerin yani
sira Japonya’nin demografik yapisinin degigmesi yani dogurganliginin azalmasi ve hizli
yaslanmasindan kaynaklanmaktadir. Ulke niifusundaki degisiklik, ekonomik gostergeleri
asagiya dogru cekerken beraberinde iilkede cagdas sosyal politika uygulamalarinin
gelismesinde de en 6nemli etken olmustur.

Japonya’nin, 2. Diinya Savasi’nin agir yenilgisinin izlerini silmek icin basladigi
teknolojiye dayali sanayilesme doneminde gozden kacgirdig1 bir detay bugiin en biiylik
sosyal ve ekonomik sorunu haline gelmistir. Japonya, diinyanin en hizli yaslanan ve en
yash niifusa sahip iilkesidir. Mevcut duruma kisaca agiklamak gerekirse, Japonya’da
1950’lerde 64 yas ve iistii niifusun toplam niifusun i¢indeki oran1 yiizde 4,9 iken 1995°te
ylizde 14,5 ve projeksiyonlara gore 2020°de yilizde 25,5’e ulagmasi ongoriilmektedir.
Karsilastirma yapmak gerekirse, ABD’de bu oran 1995°te yiizde 12,5 olup ve 2022°de
16,1 olacag1 beklenmektedir (Harada, 1998: 69-122).

Japonya’nin yaslh niifusa sahip olmasinin iki ayr1 sebebi vardir. Bunlardan birisi
Japonya’nin diinyanin en uzun yasam siiresine sahip olmasidir. 1947°de ortalama yasam
siiresi 52 iken 2020°de 84.3 olmustur (WHO, 2020). ikincisi ise dogurganlik oraninin
hizla diismesidir (Glenda, 2002: 54). Diinya Bankasi verilerine gore, kaba dogum orani
1920°de 5,24, 1949°da (Birinci Diinya Savasi’nin hemen sonrasinda) 4,32, 1973’te 2,14,
1989 ise 1,57, 2005°te 1,26 ile tarihin en diislik seviyesine inmis ve 2018 verilerine gore
1,42 olarak gerceklesmistir (World Bank, 2018).

Japonya’da dogum oranlarinin diismesi tek bir nedene baglanamayacak kadar
oldukca karmasik bir konudur. Sebeplerden biri modernlesmeye bagli olarak kadinlarin
evlenme yasinin ertelenmesi ve c¢ocuk sahibi olmak istememeleridir. Bu se¢imde
en etkili sebep ise kadinlarin ¢alisma yasaminin iginde kalmak istemeleri, ailenin
sorumluluklarinin tamamini iizerlerine almak istememeleri ve bu nedenle ¢ocuga karsi
kariyeri tercih etmeleridir (Harada, 1998: 223). Kadinlarin dogurma yasinm1 10 yil kadar
geciktirmeleri, demografik yapiy1r degistirmenin yani sira 14 yas altt ve 64 yas isti
niifusun dogrudan iliskisini de ortaya ¢ikarmistir (Hill, 1996: 301). Japonya’da hizla
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diisen toplam dogurganlik hizi ve artan yasam siiresinin yakin gelecekte bir niifus krizine
neden olacagina iliskin sorun kamuoyunda ancak 1989°da “1,57 soku” diye adlandirilan o
giine kadar ki en az dogum oraniyla giindeme gelmistir (Goodman, 2002: 14). Bu degerin
2,1’in altina diismesi, niifusun kendisini yenileyememesi anlamina gelmektedir. 2050 y1li
projeksiyonlarinda niifusu yaklagik 100 milyon olmasi beklenen Japonya’nin yiiksek
Olcekli projeksiyonda 15 yas alt1 niifusunun 14 milyon, diisiik 6l¢ekli projeksiyonlarda
ise 7 milyon olmas1 beklenmektedir. Ayni projeksiyonda 65 yas {istii niifusun ise ortalama
Olgekte 35 milyon olmasi dngoriilmektedir. Japonya’'nin, demografik yapisinda yasanan
degisikligin siyaset yapicilar ve uzmanlar tarafindan 6nceden tahmin edilmesine ragmen
onlem alinmamig olmas1 bugiin Japon toplumu i¢in telafisi zor sosyo-ekonomik sorunlari
ortaya ¢ikarmistir.

Bumakalede, Japon tarzi refah modelinden hareketle Japonya’nin sosyo-demografik
sorunlarin1 ¢ézmeye yonelik olarak gelistirilen devlet politikalar1 yayinlanmis belgeler
iizerinden incelenmesi ve ilgili literatiir taranmistir. Makalenin ilk kisminda Japon tarzi
sosyal refah toplumu, sivil toplum ve goniilliiliikk hareketi, Japonya’nin iginde bulundugu
demografik degisim ele alinirken ikinci kisminda Japonya’'nin demografik degisimle
ortaya ¢ikan sosyal sorunlara kars1 yiiriittiigii plan ve diger sosyal politika uygulamalari ele
alinmistir. Bu gergevede, 1990-2020 tarihleri arasinda hiikiimetin demografik yapisindaki
degisiklige bagli olarak ortaya ¢ikan sosyal sorunlart ¢dzmek ic¢in yayinladigi sosyal
politika plalar1 ‘Dokiiman Analizi’ yontemiyle incelenmistir. Bir arastirma yontemi olarak
dokiiman analizi 6zellikle nitel vaka caligsmalari i¢in de gegerlidir. Tek bir fenomen, olay,
orgiit veya programi ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilan ¢alismalarda da kullanilir (Stake,
1995; Yin, 1994).

Bu cercevede yash niifusa yonelik yiiriitiilen politikalar1 diizenleyen Altin Plan,
dogum oranlarini artirmak i¢in yiiriitilen Melek Plan, intiharlar1 engelleyebilmek i¢in
stirdiiriilen Beyaz Plan ve yaslanan niifus ile geng nesil arasindaki iletisimi artirmak i¢in
Nesiller Arasi Iletisim Planlari ile Toplumsal Cinsiyet Politikalari, Siddetle Miicadele
Politikalar1 ve engelli ve go¢gmen gibi dezavantajli gruplara yonelik siirdiirdigli diger
sosyal politika belgeleri Japon hiikiimetinin kamuoyuna acik dijital arsivinden ulagilmistir.
S6z konusu planlar, literatlir taramasiyla karsilastirilarak sonuclarina iliskin detayla
analizlere ulasilmstir.

Japon Tarz1 Sosyal Refah Toplumu

Diinyadaki siyasal ve ekonomik gelismelere bagli olarak teknoloji iiretimine
yonelen Japonya’da 1970’lerden sonra “Japon tarzi refah toplumu” olarak bilinen
model ortaya c¢cikmistir (Watanuki, 1986: 69-259). Sosyal refah uygulamalar1 igin
hiikiimet istekli olmasina ragmen, biitceden ayrilan kaynagin bati tarzi refah toplumuyla
karsilastirilamayacak kadar yetersiz olmasi Japonya’da yeni bir modelin ¢gikmasina neden
olmustur. Bu modelde, sosyal politikanin temeli devlet lizerinde degil, aile, cemiyet
ve sirketler lizerine kurulmustur (Goodman, 2002: 16). Bu model, ‘refah devletinin tam
karsit1” olarak “refah toplumu” seklinde adlandirilmaktadir. Bu yapida, vatandaslar,
devlete bagimli degil ama temelde kendi kendine yetmektedir, yetemediginde, toplumsal
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yardimlasma, aile ve sirketlerin igindeki yardimlagsma baskin goziikmektedir (Harada,
1998: 69-179).

Japonya’da sivil toplum, siyasi hareketlerin geri planda kalmasindan dolay1 degil
deprem felaketiyle ortaya ¢ikmistir. 17 Ocak 1995 tarihinde, Japonya’nin merkezindeki
Hanshing bolgesinde yasanan siddetli deprem sonrasinda, hiikiimet caresiz kaldi.
Merkezi hiikiimet ve yerel yonetimler arasinda sikisan biirokrasi dondu ve devlet
varligmi gosteremedi. Sistematik bir kurtarma calismasi yapilamadi, sadece kiiciik
goniillii gruplar, kiigiik sirketlerin caligsanlari, bireysel vatandaglarin olusturdugu 1.2
milyon “goniillii” bir araya gelerek, deprem magdurlarina, arama, kurtarma ve barinma
sagladi. Bu deprem, Japon hiikiimetinin dogal afetler sonrasinda yetersizliginin yani sira
goniilliiliik hareketinin yardim/destek giiclinii gosterdi. Depremden sonra, goniilliilik
hareketi sayisal olarak hizla artti, eski yardimlasma birlikleri hareketlendi ve “Kar Amaci
Glitmeyen Organizasyonlarin™ giiclenmesini sagladi (Bestor, 2002: 29). Goniilliileri
inceleyen Lynne Nakano, yurtdiginda ¢alisip emekli olan Japonlarin hayatlarina yeni bir
anlam katmak i¢in goniillige dayali isler yapmayi tercih ettiklerine dikkat ¢ekmektedir.
Ayrica, Japonya’da ekonomik kriz igindeki sirketlerin, orta yas ustii erkekleri goniillii
calismaya tesvikiyle is diinyasinda goniil caligmalar baslatilmistir. Kadinlar igin ise
durum biraz daha farkli goziikmektedir. Kriz nedeniyle is bulamayan hemen hemen biitiin
kadinlar, evde oturmak yerine kendilerini goniillii islere adamaktadir (Nakano, 2002:
93-107). Bu sponten olugan goniilliiliikk hareketinin Japonya’nin sivil toplumu ve sosyal
politika siirecinde gelecekte daha biiyiik rol oynamasi beklenmektedir (Bestor. 2002, 29).

Japon Tarz1 Sosyal Politika Uygulamalar

Japonya, diinyada yash niifus sorunuyla erken yiizlesen iilkelerden biri olmustur.
Sosyal gilivenlik sisteminin ¢okmemesi i¢in 1990’11 yillarin bagindan itibaren ¢ok yonlii
sosyal politikalar iiretilmistir. Calisamayacak, yasl niifusun, bakimi ve sosyal refahina
iliskin Altin Plan, hizla diisen dogum oranlarin1 artirmak i¢in Melek Plan ve artan intihar
oranlarmi engellemek i¢in Beyaz Plan, yashh ve gen¢ nesil arasindaki kusaklararasi
farklilig1 gidermek igin Nesiller Aras1 Iletisim Plan1 gibi ¢esitli ve yenilenen politikalar
uygulanmistir. Bunun yani sira Japonya’nin geleneksel ataerkil toplumsal yapisinin,
kadinlar iizerinde olusturdugu ayrimcilik ile siddet sorunu da hiikiimetin 6nem verdigi
diger sosyal politika programlar1 arasinda yer almistir. Son olarak Japonya’da yabancilar,
goemenler, engelliler, vatandaslik uygulamalar1 gibi konulardan dolay1 dezavantajl
durumdakiler i¢in ise yiiriitiilen politikalar ayr1 baslik altinda ele alinmstir.

Altin Plan: Yash Bakim ve Refah

Japon hiikiimeti, demografik yapisindaki degisim uzun yillar projeksiyonlarda
kendisini gostermesine ragmen ilk kez 1990 yilinda bu konuda ciddi bir program
hazirlamaya karar vermistir. Bu program yaslilarin desteklenmesi ve yaslanan niifusun
refahin1 gelistirmeyi amagliyordu. Ciinkii 64 yas istii niifusun halen ylizde 60’1
ailelerinin yaninda yasiyordu ancak ge¢mis 10 yil ile kiyaslandiginda bu rakam hizla
diisiis gostermistir. Ayrica yash bakimini yapan ikinci kusagin da bakim yapamayacak
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kadar yaglanmig olmasi aile i¢inde bakim oranlarini azaltmistir. Bu nedenle siirekli artan
evde yasli bakimi, gilinliik bakim, kisa siireli bakim ve yardimei personel hizmeti veren
merkezler acilmasi i¢in ¢alismalar yuriitilmiistiir. Altin Plan ismi verilen bu program,
1994°te Yeni Altin Plan ve 2000 yilinda ise Altin Plan 21 olarak artan talepler ve degisen
durumlara gore yenilenerek devam etmistir (Roberts, 2002: 56). Hiikiimet, Altin Plan
uygulamasini her 10 yilda yenileyerek giincellemeye devam etmektedir.

1995 yilinda toplumun yaglanmasinin arastirilmasi, yasli niifusa yonelik politikalarin
belirlenmesi amaciyla temel bir kanun ¢ikartildi. Kanunla, bagkan1 Bagbakan ve tiyeleri
bakanlardan olusan bir “Konsey” kuruldu. Konsey’de konuyla ilgili bakanliklar arasindaki
koordinasyon, igbirligi ve hiikiimette 6nemli kararlarin hizli alinmasi saglanmaktadir. Bu
temel kanuna binaen yaslilarin sorunlariyla ilgili bir rehber hazirlanmakta ve bu rehber
her yil giincellenmektedir. Rehberde, insanlarin yaglandiktan sonra kendi istedikleri
sekilde yasayabilmeleri i¢in tedbir alinmasi, istihdam, gelir, saglik, refah, 6grenim ve
topluma katilim konularinda politikalar ve uygulama yontemleri yer almaktadir (ASPB,
Japonya Raporu, 2007: 13).

Ornegin; eskiden emeklilik yas1 60 iken, 2006’da yashlarin istihdam edilmesi
konusunda yeni bir kanun ¢ikarilmistir. Bu kanunla insanlarin 60 yasina kadar degil,
emeklilik yasinin baglamasina kadar (65 yas) calismalarina karar verilmistir. Bir diger
ornek ise; emekli maas1 konusudur. Temelde herkesin ortak aldigi bir maas olup calistigi
sektore gore aldig1 nihai maas degismektedir. Ozel sektdrde calisanlar ve memurlar, temel
maays iizerine ayrica maas alabilmektedir. Ozel sektdr ¢alisanlarinin kendi 6dedikleri prim
ve igyerinin 6dedigi prim aldiklar1 maasin % 13.58’ini olusturmaktadir. Ancak kendi
odedikleri pay gittikce artmaktadir ve 2020°de bu oran % 20’ye ¢ikmustir. Ozel sektdrde
verilen emekli maaslarinin ortalamasi, aktif ¢alisanlarin maasinin % 50°si kadardir
(ASPB, 2007: 9).

Melek Plan: Dogum Oranlarim Artirmak

Hiikiimet, yaslilar i¢in Altin Plan’in hemen ardindan hizla diisen dogum oranlarini
artirmak i¢in 1994 yilinda Melek Plani’n1 yiiriirliige soktu. Melek Plan, ¢alisan kadinlarin
aile kurmasi ve ¢ocuk sahibi olmasinin desteklenmesi iizerine kuruldu. Program, ¢alisan
annelerin ¢ocuklarina giinliik bakim, kres destegi, ¢alismayan annelere ¢ocuklarini kisa
sireli birakacaklar1 merkezler, ailelere ¢ocuk bakimi ile ilgili egitim veren merkezler,
hasta ¢ocuklara bakim merkezi, okul sonrasi bakim merkezi kurulmasi, ayn1 zamanda,
calisan annelerin iizerindeki damgalamay1 kaldiracak politikalarin yiiriitiilmesini
amaclamaktadir. Fakat ne yazik ki yerel yonetimler finansal kaynaklarinin biiyiik bir
kismint Altin Plan programina ayirdigi i¢in Melek Plan hedefleri tutturulamamis ve
toplumsal olarak beklenen karsiligi bulamamistir (Goodman, 2002: 15).

Melek Plan’in basarisizliginin arkasinda ekonomik desteklerin yetersizliginden
daha ¢ok ataerkil yapiya bagl olarak, toplumsal cinsiyet ayrimciligi, bireysel yasam
standardinin yiiksek olmasi, erkeklerin uzun ¢alisma saatleri, kadinlarin is yagsaminin yani
sira ¢ocuk bakimi, ev bakimi ile evdeki yaslilara bakim gibi sorumluluklar1 konusunda
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farkindalik sahibi olmalar1 yatmaktadir. Buna ek olarak, Japonya’da yeni nesil ¢cocuklarda
stk goriilen, evden ¢ikmama, okula gitmeme istegi, okula gidenlerde akran zorbaligi,
egitimin pahali olmasi gibi sebepler de Japonya’da ¢ocuk sahibi olmay1, hem erkek hem
de kadin i¢in keyifli degil zor bir gorev haline getirmektedir (Roberts, 2012: 60).

2010 yilinda iilke genelinde genis ¢apli yapilan bir arastirmada, 15 yas istii hig¢
evlenmeyenlerin oraninin % 60 oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu oran, 30-34 yas grubunda ise
erkeklerde % 43, kadinlarda % 26’dir. 20-30 yas grubu kadinlarin % 20°si ne ¢ocuk sahibi
olmak ne de evlenmek istemektedir. Daha da 6tesi, evli olmayanlarin yiizde 50’si ‘flortii
ya da sevgilisi’ olmadigini belirtmistir (Roberts, 2012, 64). Yamada Masahiror, (1999:
55) yasam standardin1 kaybetmek korkusuyla evlenmeyen, ailesinin yaninda daha diisiik
giderlerle yasayan, toplumun gelecegi konusunda sorumluluk hissetmeyen yeni kusagi
“parazit gencler” olarak tanimlamaktadir. Bu tanim, bir¢ok arastirmada inceleme konusu
olmus, giinliik hayatta da yaygin olarak kullanilmaktadir.

Program kapsaminda hiikiimet, cocuk sayisini artirmak i¢in, igveren ve is piyasasini
zorlamadan, ev ve 1§ hayatin1 dengeleyen diizenlemeler yapma karari aldi. Bunun i¢in tiim
bakanliklar es giidiimlii olarak, ¢alisan ebeveynleri destek, evde yardimci gérevlendirme,
ev islerinde kadmin iizerindeki yiikiin erkek tarafindan paylasilmasi gibi hedefler i¢in
caligmalar gerceklestirdi. Bu kapsamda, okullarin hemen yanina lisansh giindiiz ¢gocuk
bakim evleri kuruldu. Bu kurumlar ayrica ailesiz ¢ocuklar i¢in sosyal bakim kurumlari
oldu. Kurumlara, aile sorunlari telefon hatt1 agildi. Biiyiiksehirlerdeki apartmanlarda
yasayan, sosyal hayat1 olmayan, biitiin giin ¢ocukla yalniz kalan ve ev isleriyle ugrasan
kadinlarin ¢ocuk istismarlari, erkeklerin daha c¢ok iste vakit gegirmeleri, evde aileye
vakit ayirmamalari, aile i¢i siddet gibi sorunlarin ne kadar yiiksek oranda oldugu bu
hat sayesinde ortaya ¢ikartildi. Bu sorunlar1 ¢6zmek i¢in aile uzmanlar1 aracilifiyla aile
destek ve egitim programlari baslatildi. Ozellikle, ¢ocuklara yénelik anneler yogunlukta
olmak tizere ebeveyn istismarinin toplumsal bir sorun oldugu belirlendi. (Roberts, 2012:
62).

Egitim Bakanligi, ¢cocuk sahibi olunmasiyla ilgili iilke ¢apinda evde egitimler
diizenlemis, iletisim aglar1 olusturmustur. Babalar ve c¢ocuklar icin 6zel programlar
planlanmis, erkeklere, ev ve is dengesini kurmalar igin is yerlerinde toplu egitimler
verilmistir. Ancak isverenler, calisanlarin mesai saatlerinde egitime ayrilmalarindan
hosnut olmazken, erkekler de aileleriyle vakit gecirmeleri i¢in uygulanan esnek calisma
saatlerinden ayrilan bos vakitlerini daha ¢ok mesai arkadaslariyla ge¢irmeyi tercih etmistir
(Roberts, 2012, 65). Calisma Bakanlig1, ¢alisanlara ¢ocuk bakimi veya yasli bakimi izni,
izinler sonrasi ise doniiste kolaylik, cocuk ve yash bakim sorumlulugu nedeniyle isten
ayrilanlarin yeniden ise alinmalar1 durumunda destek saglanmasi i¢in ¢alisma ytirtitmiistiir
(ASPB, 2007, 12).

Tim bunlara ragmen dogum oranlarinda anlamli artis gerceklestirilemedi. Bunun
iizerine bagbakan baskanliginda tiim bakanliklar bir araya gelerek, yeni bir calisma
baslatt1. Devlet desteginin yani sira goniilliilerin de destegiyle sosyal sorumluluk programi
yiiriitiilmesine karar verildi. Isadamlar1 ve is kadinlari, uzmanlar, iinliiler, artistler, ev
hanimlar1 ve emeklilerin goniillii olarak katilacagi, toplumu motive edecek medya destekli
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bir program yiiriitiildii. Biitlin gazetelere tam sayfa ilanlar verildi, toplu tasim araglari,
duraklar, istasyonlar ve okullara bir milyon poster asildi. Posterde, 21 yasinda evli
cocuk sahibi olan iinlii bir rock yildizinin ¢ocugunu kucagini almis haliyle fotografi yer
aliyordu. Ayrica posterin ayr1 ayri koselerinde, “Cocuk bakimi yapmayan erkege biz baba
demiyoruz”, “Bir toplum ancak c¢ocuklu ailelerle hayallerine ulagabilir” ve “Cocugunla
daha fazla vakit ge¢ir” yazili mesajlar bulunuyordu. Slogan tuttu ve devaminda igverenler
icin, “Calisanin1 evine gondermeyen sirketlere vatansever demiyoruz”, hiikiimet igin,
“Biiyiik Cocuk Bakim Iznine, izin vermeyen basbakana biz bagbakan demiyoruz”, “Saglik
ve refah saglamayan bakanliga Saglik ve Refah Bakanlig1 demiyoruz” gibi versiyonlari
yayildi. Sonraki siirecte, orta yash ¢alisan erkekleri cocuklariyla gosteren yeni bir poster
asildi. Poster, ¢ocuklariyla aktivite yapan, orta siif Japon erkeklerinin fotograflarini ve
baba-¢ocuk iligkisinin 6nemine iliskin mesajlar icermekteydi (Roberts, 2012, 68).

Buna karsin, Melek Plani’nin ilk 5 yillik degerlendirmesinde, diisiik dogum orant
sorununa ¢6ziim olmadig1 net sekilde goriilmiistiir. 1999°da ayn1 hedeflerle ikinci 5 yillik
plan hazirlandi. Bu kez plana ek olarak toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi eklendi.
Ayrica, plan i¢in blitgeden 3.7 milyar dolar kaynak aktarildi. Ancak buna ragmen de dogum
oranlarinda beklenen artis saglanamamistir (Roberts, 2012: 83). Ciinkii ekonomik kaygi
icindeki insanlar ¢ocuk yerine kendi yashlik donemini garanti altina almak istemekte
ve toplumsal cinsiyet esitsizliginden muzdarip kadinlar ailenin tim sorumlugunu tek
baslarina tagimak istememektedir (Maeda, 2002: 66).

Takayama Noriyuki (2000: 24-27) gore, Melek Plani’nin etkisiz olmasinin altinda
yatan sebeplerden biri de hiikiimetin, esnek calisma saatleri, ¢ocuk izinleriyle ilgili
konularda igverenlere herhangi bir yaptirrmda bulunmamasidir. Ekonomik kriz nedeniyle
zaten isini kaybetme riski yasayan milyonlarca ¢alisanin, igverenle, esnek caligma saatleri
konusunda pazarlik yapma sansi kalmamaktadir. Bu sekilde is giivencesiz bir hayat
Japonlari biiyiik bir aile kurmak konusunda isteksizlestirmektedir.

Sonug¢ olarak Japonya’da dogurganlik oranlarinin diisiik olmasiyla ilgili sorun
ancak is hayatinda daha esnek calisma saatleri, kadin ve erkeklere yasam seklinde daha
fazla opsiyon vermek ve toplumsal cinsiyet esitligi ile saglanabilecek goziikmektedir.

Beyaz Plan: intiharlar1 Onlemek

Japonya’da ulusal sosyal sorunlardan birisi de artan intihar vakalaridir. Diinyada
en yiiksek intihar vakalarin yasandigi iilkelerden biri olan Japonya’da, 2000’11 yillarin
basinda intihar oranlar1 yilda ortalama 30 binin iizerine ¢ikt1 (Mie, 2002: 83). Japon
Ulusal Polis Ajans1 (NPA), 2007 yilinda intihar nedenlerini kategorilestirdi ve issizlik,
depresyon ve sosyal baskiyi ilk {li¢ sebep olarak agikladi (Japon Economic Newswire,
2009). Japonya’da 2014 yilinda, 10-19 yas grubu 6liim nedenleri arasinda intiharin en
sik neden olarak yer aldig1 tespit edilmis, yaklasik 2 bin lise 6grencisinin okul zorbaligi
sonucu intihar ettigi kayitlara gegmistir (BBC News, Tokyo: 2014).

Tarihsel olarak, Japon kiiltiiriinde, onur intihar1 olarak bilinen seppuku veya hara-
kiri olarak adlandirilan intihara karsi sosyal bir kabul ve hosgoérii olmasina ragmen
1990°dan itibaren dikkat ¢ekici sekilde yasanan artiglar, intihar1 sosyal bir sorun haline
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getirmistir (Ueno, 2005:3). Ozellikle ergen ve geng yetiskinler arasinda sanal ortamlarda,
ayn1 yontemle ayn1 anda intihar etmek {izere grup intihar anlagmalar1 gibi olgulari ortaya
cikmigtir. Her ne kadar medya bu durumu bir anlik diirtiisel sagmalama durumu olarak
yorumlasa da bunun altinda, yalnizliga bagl derin acilar yatmaktadir. Ayrica Japonya’da
‘stigma —damgalama’ hala bireyin iizerinde biiylik bir baski unsuru olabilmektedir
(Ozawa-de Silva, 2008: 516-551).

2. Diinya Savas1 Sonrasi, Japon halkina empoze edilen “Is i¢in yasamak” sdylemi,
ekonomik krizle birlikte bir anda intihar oranlarmi patlatti. Issizlik veya is giivensizligi
aileleri damgalama ile yiiz ylize birakti. Japonya, halihazirda OECD iilkeleri i¢inde igsizlik
nedeniyle intihar orani en yiiksek iilke konumunda bulunmaktadir (Andrew, 2020).

Istihdam edilenler arasinda ise isi kaybetmemek icin fazla mesai, daha az tatil ve
daha fazla mesleki hastaliklar “is yorgunluguna” bagli depresyonlar artirarak, intihari
motive etmektedir. Yine ayn1 sekilde ekonomik kriz ve zorunlu emeklilik uygulamalari,
yasam amacint kaybetme, dislanma, yalmizlik gibi nedenlerle, yashlar arasindaki
intitharlar1 artmaktadir (Andrew, 2020).

Nihayet, Japon hiikiimeti 2007 yilinda intiharlar1 azaltmak umuduyla intihara
kars1 Beyaz Plan ismi verilen ‘dokuz adim’ planini agikladi. Plan, 2017’ye kadar intihar
oranlarini yiizde 20 oraninda azaltmanin yani sira intiharin altindaki sebepleri sorusturmak,
intihara kars1 kiiltiirel tutumlar degistirmek, basarisiz intihar tedavilerini gelistirmeyi
amaglamaktadir. Bu kapsamda Japon hiikiimeti 2009 yilinda yaklasik 130 milyar dolar
kaynak aktardi. Bu kaynak ile ¢ok agir borg yiikii altinda bulunan ve depresyon tedavisine
ithtiyaci olanlar i¢in kamu danismanlik fon planlari yapildi. 2010 y1l1 biitcesinde bu rakam
133 milyar dolara ¢ikartildi. Plan sayesinde 6liim oranlarinda yillik bazlarda diisiisler
yasanmaya bagladi. Beyaz Plan kapsaminda yiiriitiilen politikalarla Japonya’da son 15
yilda intihar vakalar1 yi1lda 20 binlere kadar diisiis gdstermistir. Bu ag¢idan planin basariya
ulastig1 goriilmektedir. Ancak Japonya Egitim Bakanlig1 verilerine gore bu siire i¢cinde
geng yasta intihar edenlerin oraninin hala ytlikselmeye devam etmektedir. Okul ¢caginda
intihar eden 6grencilerin oran1 6nceki yila gore yaklasik 4 kat artmistir (Euronews, 2018).

Ekonomik sebeplere bagli intihar vakalarinin yine ekonomik 6nlemlerle azaltilmaya
calisiliyor olmasina karsin, yaygin intihar vakalarinin arkasinda hizli modernizm
stirecinin etkisi de goz ardi edilmemelidir. Geng yazar Misima Yukio’nun 20. yiizyilin
sonunda Japonya’nin fazla batililasarak, 6z kiiltiirii ve ruhunu kaybettigi gerekgesiyle
intihar1, modernitenin Japonya gibi toplumlarda kendine 6zgii kimlik sorunlarina neden
oldugunu ortaya c¢ikarmaktadir. “Bat1 kiiltiiriinlin ‘sinirlar 6tesi’ psikolojik tarihi heniiz
yazilmadi” diyen Japon Tarih¢i Selcuk Esenbel’e gore, dogu-bati karisimi degisik
sekillerde mecz eden toplumlarda, modern bireyin olusumu, birey bilincinde duyusal ve
rasyonel konumlar1 karmasik hale getirmistir. Bu toplumlarda modern birey ne eskiye tam
sadik kalarak, ne de tam bir batili olunmasini miimkiin kilarak modernitenin bir pargasi
olmustur. Bu ylizden s6z konusu birey ¢ifte gerilim i¢inde yagsamaya mecbur kalmistir
(Esenbel, 2012:246).

Japonlarin, teknoloji devrimini saglamalarinda en biiylik etkenlerden birisi olan
“is icin yasamak™ felsefesi, bireyler ve toplum lizerinde adeta bir tiikkenmislik sendromu
yaratmis goziikmektedir. Evlenmek istememek, ¢cocuk sahibi olmaktan ka¢inmak, yiiksek
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intihar oranlari bunu agik¢a gostermektedir. Japonya, oniimiizdeki yiizyilda belki de
“Yasamak icin ¢aligmak™ felsefini benimsetecek politikalar arayisina girmek zorunda
kalacaktir.

Nesiller Arasi iletisim Plam

Hizla yaglanan endiistri toplumlarinda yagl bakimi ve nesiller arasi iletisimin nasil
olacagi da yeni bir toplumsal sorun olmustur. Japonya’da yaslanan toplum, aile yapisini
degistirmenin yan1 sira, ailede yash bakimi ile asir1 yag farkliliklarindan dolay1 nesiller
arasi catisma/uzaklasma sorunu da ¢ikardi. Cekirdek ailelerde asir1 koruma altinda
biiyiiyen ¢ocuklarin, gengler arasinda artan siddet ve sugluluk oranlar1 da ‘bu ¢ocuklarin
gelecekte nasil sorumlu vatandas olacaklari® konusunda egitimciler, aileler ve uzmanlar
arasinda toplumsal bir kaygiya neden olmustur (Goodman, 2012: 156). Bunun yan1 sira
stirekli artan yash niifusun emeklilik sonrasi eve bagli kalmamasi ve sosyal giivenlik
ve saglik harcamalarinin hafifletilmesi i¢in aktif yaslanma politikalarinin olusturulmasi
ithtiyact ortaya ¢cikmistir. Bu amaglarla Japonya’da nesiller arasinda iletisim programi
baslatilmistir. Program, yaslilarin aileleriyle birlikte yasama oranlarini artirmayi ve
genglerin yaslilarla birlikte daha fazla vakit gegirmelerini amaglamaktadir. Bu kapsamda,
Japon tarzi, refah toplumunda goniilliiliik, aile ve ideal yasli bakimi bir araya getirilmistir
(Kono, 2000: 44).

1990’larin ortasinda, anketler ve calismalar yapildi. 1994°te goniilli kuruluslar
tarafindan nesiller aras1 gontilliiler hareketi baglatildi. Egitim Bakanligi’na baglh hayat
boyu 6grenme departmani 6 ayr1 program hazirladi. Yash ve geng nesillerin aktivitelere,
kamp, yiiriiyls, bahge isleri, tarimsal iirlin yetistirme, nehir ve park gibi ¢evre temizligi
aktiviteleri ile ilgili programlar1 finansal olarak destekledi (Sawano, 1999: 59). Her
bakanlik kendi alanlarinda yaslilarla ilgili program yiirtitmektedir. Bu programlarindan
biri toplumdaki yaslilik imajin1 degistirmeyi amaglamaktadir. Bu ¢er¢evede 1996 yilinda
yaslanan toplum icin Temel Politikalar Kanunu ¢ikartildi. Yeni yasa, yaglilarin sosyal
aktivitelerin daha fazla desteklenmesini hedeflemektedir. Okullarda, ¢cocuk parklar1 ve
kreslerde kusaklar arasi aktiviteler baslatildi. Sosyal derslerin pargasi olarak ¢ocuklara
yash bakim merkezlerini diizenli olarak ziyaret kapsamina acgildi. Yaslilarin ¢ocuklara
geleneksel oyunlar1 6gretmeleri, masal okumalari i¢in kreslerde, ayda bir giin “Biiyiikanne
Gilinii” diizenlenmistir. Okullarda, “Yash Giinii” festivali organize edilmis, bazi okullar,
“koruyucu torun sistemi” gelistirmistir. Bu sayede yaslilarla bir kres cocugunu eslestirmis,
cocuklarin yaslilarla daha fazla birlikte vakit gegirmeleri saglanmistir. Bu programa
katilan ¢ocuklar arasinda akran zorbaligi ve okul fobilerinde de azalma gergeklesmistir
(Goodman, 2012: 156).

Yaglilar i¢in ise aile 6zlemi ve yalnizlik sorunlarinin giderilmesinin yaninda nesiller
arasi yakin iletisim sayesinde yasli bireylerin de goniillii caligmalara aktif katilimi
saglanmustir. Biiyiik-yasli kuliipler desteklenmis ve bu kuliipler okullarlaisbirligi yapmistir.
Bu kuliiplerin iiyeleri, geleneksel oyun, el sanati, yiyecek ve yemek konusunda ge¢mis
tecriibelerini ¢ocuklarla bir araya gelerek anlatmaktadir. Biiyiik goniillii aktivitelerinin
kirsal kesimde daha etkili ve bagarili oldugu gozlenmektedir (Saito, 1994:166).
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Japonya’da 1992’ye kadar yasli goniillere beyaz saclarindan dolayr “glimiis”
ismi veriliyordu Bu isim, koltukta oturan, yardima ihtiyaci olan pasif yasli anlamina
gelmektedir. O nedenle bu ismin yerini “senior/iistad” ald1. Ozellikle senior kelimesiyle
yaslh goniilliilere “saglikli, aktif, tiretken, bilge” imajinin verilmesi saglandi (Goodman,
2012: 167).

Nesiller arasi iletisim programi, iilke capinda yayginlasmis ve toplumsal bir
zihinsel donlisim saglamistir. Cocuk kiitiiphanelerine yasli yerleri, yash evlerinde
cocuk kiitliphaneleri veya ¢ocuk parklari yapilmistir. Nesiller arasi iletigim programinin
basarili olmasi yaglilar ve ¢cocuklar i¢in sosyal ve psikolojik faydalarinin yani sira Japon
geleneklerinin yeniden hayata bulmasi, Japon refah toplumunun gelismesi, c¢ekirdek
ailenin korunmasi, yardimlasma gibi Konfligyiis Ogretilerini yeniden kazanilmasina
yardimci olmustur. (Goodman, 1998: 54).

Nesiller arasi iletisim programinin toplumda karsilik bulmasi, goniilliiliik hareketine
dontismesi gelecekte daha da yaslanacak Japon toplumu ve benzeri sorunlar1 yasayan
toplumlar i¢in umut vaat eden bir projedir. Aktif yaslanma programinin, basarili sekilde
geng nesillerle iligkilendirilmesi, toplumsal olarak ¢ok yonlii avantajlar saglamistir. Bu
haliyle bir¢ok iilkeye model olma niteligi tasimaktadir.

Dezavantajhi Gruplara Yonelik Politikalar: Gocmenler, Engelliler ve
Vatandashk

Klasik Avrupa merkezci vatandaslik ‘norm’larinin benimsendigi Japonya’da,
kadina gore erkek, Japon olmayana gore Japon, fiziksel isgliciine gore zihinsel isgiicii,
kadina gore erkek calisan daha Oncelikli kabul edilmektedir (Mackie, 2002: 202). Bu
hiyerarsik siralama ‘norm’lara uymayan, ‘Oteki’, ‘marjinal’ gruplarin olusumunu
percinlemistir. Clinkii Japonya’da vatandaslik kisaca refah politikalar1 ve vergi sistemi
iizerine kuruludur. Tim bunlarin organizasyonu ise erkegi gelir getirici, kadin1 ise bakim
veren, heteroseksiiel, ¢ekirdek aile iizerinde kurgulamaktadir. (Mackie, 2002: 200).

Endiistrilesmis, liberal, demokratik bir devlet olmasina ragmen Japonya’da yasayan
yabanci sayisi yaklasik 2 milyon, yani toplam niifusun yiizde 2’si kadardir. Bunun nedeni
Japon vatandaglik politikalarinin kan bagiyla belirlenmesidir. Japon olmayan birisinin
vatandaslik kazanmast igin kiiltiirel bir asimilasyon gerekmektedir. Ornegin, zorunlu Japon
ismi alinmasi gibi. Ayrica, kan baginin cinsiyetle de dogrudan iliskisi vardir. 1985°¢ kadar
cocuklarin milletini belirlerken, Japon vatandasligina gecirme hakkini sadece babaya
vermekteydi. Her ne kadar Vatandaghik Kanunu 1985 yilinda yapilan degisikliklerle
cinsiyetci ayrimlardan ayiklanmis olsa da hala cinsiyetci ayrimlar igermektedir. Ornegin,
cocuk Japon baba ve yabanci anneden ise ancak baba ¢ocugu kabul ederse, ¢ocugun Japon
vatandasligi kabul edilmektedir. Japonya’nin kan bagi politikasi karisik anne babalardan
dogan cocuklar1 da toplumda marjinallestirmektedir. Bu nedenle ¢ok sayida vatansiz
cocuk sorunu ortaya ¢ikmaktadir (James, 1990: 49).

Japonya’da oGtekilestirilen, bir diger grup ise go¢men iscilerdir. Gogmen isciler
genellikle beceri ve yetenek gerektirmeyen fiziksel islerde ¢alistirilmaktadirlar. “Zor, kirli
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ve tehlikeli” diye adlandirilan Japonlarin ¢calismadigi islerde gogmenlerin galistirilmasi
yaygin bir tutum olmustur (Mackie, 2012: 213). Bu tiir islerde ¢alisan gogmen is¢ilere karsi
irk¢1 damgalama veya diglama yaygin goziikmektedir Mackie (2012), Japon kadinlarinin
dogum oranlarini artirmaya calisan devletin, gé¢men kadinlarinin dogum oranlarinin
artmasindan dolay1 asir1 endise ettiine dikkat cekmektedir. Japonya’da, gogmen anne
sorunu, sosyal politika sisteminin toplumun genelinin gelisen desteklerden yararlanirken,
marjinal insanlarin diglandigin1 gosteren ¢ok agik bir 6rnek olarak sunulmaktadir. Refah
programlarinda yabancilara karst ayrimcilik Japon toplumunun ¢ok kiiltiirlii gelisime
direngli kalmasini gdstermektedir.

Japonya’da engellilikle ilgili koruma kanunlar1 bir¢ok Avrupa tilkesinde oldugu gibi
2. Diinya Savasi sonrasinda giindeme geldi. Savasta yaralanan ve engelli kalan gaziler
icin koruma kanunu 1949°da ¢ikarildi. Kanun engellinin tiim ihtiyaglariyla ilgili tam bir
koruma sagliyordu ancak sadece savastan dolay1 engellileri kapsiyordu. Tiim engelliler
ayni imkanlara ancak 1993 yilinda erisebildi. Ayni zamanda engellileri toplumda goriiniir
kilacak politikalarla birlikte fiziksel alanlarin diizeltilmesi ve toplumsal ayrimcilik
sOyleminin kaldirilmasina hala ihtiya¢ duyulmaktadir (Mackie, 2012: 210).

Toplumsal Cinsiyet Politikalar

Ataerkil feodal bir toplum olan Japonya’da kadinlarin statiileri tarih boyunca
degiskenlikler gostermistir. 8’inci yiizyillda kadin imparatorlar tarafindan yonetilen
Japonya’da, 12’nci yiizyila kadar kadinlar kendi adlarina miilk miras edinebiliyor ve
yonetebiliyorlardi. 17°nci yiizyildan sonra 6zellikle Konfiigyanist 6gretiler ile kadinlarin
statiilerinin asagiya ¢ekildigi goriilmektedir. Bu donemde kadin, once babasina, sonra
kocasina ve yasliliginda da ogluna itaat eden statiiye yerlestirilmistir (Murasaki, 2013:
794). ikinci Diinya Savasi sonrast 1946°da ABD’liler tarafindan hazirlanan Japon
Anayasasi’nda kadinlara oy kullanma dahil olmak {iizere toplumsal esitlik haklar
getirilmistir. 1986°da esit istihdam yasasi yiiriirliige girmistir (Chanlett-Avery, Nelson,
2014). Yasal diizenlemelerle kadinlara toplumsal hayatta esitlikler saglanmis olsa bile
glinimiizde uygulamada hala kadinlar bu esit haklarin1 kullanamamaktadir. Japon
parlamentosu sadece % 10 oraninda kadin vekil oraniyla diinya ortalamasinin gerisinde
kalmaktadir (WEF, Gender Gap, 2020). Ortalama diizeyde ¢alisan bir Japon kadin,
ayni statiideki bir erkege gore % 40 oraninda daha az {icret almaktadir. Kadinlar, genel
olarak part-time ve gegici islerde ¢alismaktadir. Calisan kadinlarin % 70’1 ilk ¢gocugunu
dogurduktan sonra ise donmemektedir (The New York Times, 2015). Hiikiimet, ekonomide
kadin is giiciinden daha fazla yararlanmak i¢in, 2003 yilinda iist diizey pozisyondaki
kadinlarin oranim1 2020’ye kadar % 30’a ¢ikarmay1 hedeflemistir. Ancak, 2020 yilinda
bu ancak % 3,5 olarak ger¢eklesmistir. Bu kapsamda 2020 hedefini revize eden hiikiimet,
iist diizey pozisyonlardaki kadin ¢alisan oranint kamu kurumlarinda % 7, 6zel sektorde
ise % 15 olarak yeniden belirlenmistir (CNN, 2015). Ancak son yillarda 6zel sektorde
calisan kadinlara yiiksek topuklu ayakkab1 giyinme zorunlulugu ve gozliik takma yasagi
gibi cinsiyetc¢i engeller de giindeme gelmektedir (BBC, 2019).
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Ev islerinde cinsiyet¢i ayrim, is giicline katilimda cinsiyet¢i izler, kadinlar1 daha
cok ozel sektorde, ikincil islere itmektedir. Kadinlarin tam zamanli beyaz yakali kariyer
pozisyonlarinda gorev almasi bu ylizden ender rastlanmaktadir (Mariko, 1994: 43). Japon
toplumundaki ataerkil yapinin gelenekle drtiigmesinden dolay1 toplumsal hayatta kadinlar
is giiciine katilimda, erkeklere gore geriden gelmektedir. Bunun yani sira hiikiimetin is
piyasalarina yonelik kadinlara yonelik sundugu pozitif ayrimcilik uygulamalart sinirh
kaldig1 goriilmektedir.

Siddetle Miicadele Politikalar:

Japonya’da 1990’11 yillardan sonra artan aile ic¢i siddet vakalarmin ardindan
siddetin sebeplerini anlamaya yonelik ¢ok sayida arastirmalar yapildi. 2001 yilinda Japon
hiikiimeti “Esler Aras1 Siddeti Onleme ve Magdurlarin Korunmasi Kanunu’nu” ¢ikardi ve
2007°de yapilan son reformla bugiinkii haline getirdi. Hiikiimetin, Beyaz Plan kapsamina
aliman kadina yonelik siddetin durdurulmasi i¢in 6nlemler alindi. 2013 yilinda 100 bin
kadin s1iginma evlerini arayarak, aile ici siddete maruz kaldigini bildirdi. Japonya’da ev
ici siddet servisleriyle iletisime gecen kadinlarin sayisi {ist iiste 16 yil boyunca artarak,
2019°da tiim zamanlarin en yiiksek seviyesine ulast1. Insanlarm Covid salgini nedeniyle
evlerine kapandigi son yillarda ¢ok daha yiiksek sayida kadin ¢agri merkezlerini arayarak
yardim istemektedir (Cabinet Office, 2020). Aile i¢1 siddetin sebebi, gecimsizlik, ihmal,
erkegin geleneksel rolii geregi ailesinin bakimini saglayacak imkénlar1 bulamamasi,
kadinin aile i¢i gorevlerini yerine getirmemesi olarak siralanmaktadir (Borovoy, 2005:
23). Basbakanlik Cinsiyet Esitligi Biirosu 2020 raporlarina gore, kanun kapsaminda,
siddet goren kadinlara danigsmanlik hizmeti verilmekte, siddet uygulayicisindan kagmak
veya siddet uygulayicisini kendisinden uzak tutmaya yonelik tedbirler alinmaktadir. Siddet
bildiren vakalar artmasina ragmen bir¢ok siddet goren kadinin ya haklarini bilmedigi ya
da geleneksel olarak ayip karsilandigi i¢in siddet bildiriminde bulunmadig belirlenmistir
(Cabinet Office, 2020).

Kadinlarin toplumsal hayatta yasadig1 bir bagka sorun da gizlice takiptir. 2000
yilinda bir iiniversite 6grencisinin tanimadigi biri tarafindan takip edilerek 6ldiiriilmesinin
kamuoyunda tepki ¢ekmesinin ardindan Takip Yasasi ¢ikartildi. 2013 yilinda 21 bin
kisi takip edildigini bildirdi ve kurbanlarin yiizde 90’1 kadin ve takip edenlerin yiizde
87’sinin de erkek oldugu tespit edildi. Kanun, e-posta yoluyla taciz edilen bir kadinin
2012 yilinda oldiriilmesinin ardindan e-postayr da kapsayacak sekilde genisletildi.
Japonya’da takip magduru oranlarinin baska bir iilkeyle karsilastirilamayacak kadar hizli
arttig1 belirtilmektedir (Cabinet Office, 2020). Japonya’da taciz de cinsiyet ayrimciliginin
yliksekligini gosteren bagka bir sorundur. Yapilan anketler kadinlarin yiizde 28 ile 70’inin
trenlerde taciz edildigini gostermektedir. Bazi demiryolu sirketleri kadinlar i¢in vagon
dizayn etmektedirler. Yalniz kadinlarin araba kullanmasi1 da Japonya’da hala tartisma
konusu olmaktadir. Yalniz araba kullanan kadinlarin kendilerini korumay1 zorlastirdiklar
tartisilmaktadir (Mitsutoshii, 2012, 41-55).
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Sonug¢

Japonya’nin mevcut sosyal politikasi, bugiin kapitalizmin aci1 yiiziiyle gelenekler
arasina sikismis bir goriiniim sergilemektedir. Geleceginden kaygi duydugu icin evlenmek
ve cocuk sahibi olmak istemeyen Japonlar, ulusal beseri sermaye giiciiniin azalmasina
neden olmakta ve bu durum da ekonominin giderek zayiflamasina yol agmaktadir.
Ekonomi kétiiye gittikce, dogum oranlar1 daha da diigmekte ve ev i¢i siddet ile toplumsal
cinsiyet ayrimciligi artig gostermektedir. Bu kisir dongiiyii sosyal politika programlariyla
kirmaya calisan liberal sistem ise, geleneksel ataerkil yasam bi¢cimine takilmaktadir.

Sosyal Refah Devleti olamadigi icin Sosyal Refah Toplumu olan Japonya’da,
‘goniilliik hareketi’ ve ‘nesiller aras1 iletisim’ gibi toplumun sahip ¢iktig1 sosyal politikalar
basariya ulasirken; devletin sermayeyi tirkiitmemek adina daha esnek davrandigr dogum
oranlarini artirma politikalari, toplum tarafindan rasyonel bulunmadigi i¢in basarisizlikla
sonu¢lanmaktadir.

Japonya, tek kiiltlirlii ve yabanciya kapali yapisi dolayisiyla Kanada gibi nitelikli
go¢ politikalar1 uygulamaktan da kaginmaktadir. Bugiin Japon toplumunun oniinde iki
secenek bulunmaktadir: Ya kapitalizmin sert kurallarindan vazgegilerek daha esnek
calisan, gelecek kaygisi giitmeyen, daha az cinsiyet ayrimci, daha ¢ok kiiltiirlii toplumsal
bir yap1 insa edilecek ve geng¢ niifus artirilarak piyasanin isleyisi saglanacak ya da
kapitalizmin siirdiiriilebilirligi i¢in gerekli olan insan giiclinii bulamayan ve gelirinin
tamamini yasli bakimi ile refahina harcayan kiigiik bir tilke olarak kalacaktir.

Japonya’nin gelecegi, bu iki se¢enekten hangisini tercih edecegine baglh olarak
sekillenecektir. Ancak bu tercih, yalnizca Japonya 6zelinde iiretecegi sonuglar1 agisindan
degil, halihazirda benzer sorunlarla muhatap olan niifusu yaslanan gelismis tilkeler ile bu
sorunlar1 yakin gelecekte yasamasi muhtemel goriinen Tiirkiye gibi iilkeler bakimindan
da 6nemli bir rehberlik gorevi ifa edecektir.
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