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DORDUNCU SANAYi DEVRIMI'NE GIRERKEN
IKTISAT EGITiMi

Hasan Kazdgli”

Ozet

Doérdinci Sanayi Devriminin etkisiylglérin blyuk kismini akilli maki-
neler almakta, kalarsler icin yars zorlasmaktadir. Gelecekte iktisat¢ilar icin
ayirt edici olacak olan bilgiyle bezenynietenektir iktisat esitimi veren mev-
cut Universiteler bunu tam olarak algilargérinmemektedir.

Bu makalenin temel amaci, iktisagittminde @Grencilerin gelecekte ihti-
ya¢ duyacaklan bilgi ve yeteneklerini guclendirméyceleyen bir gtim
stratejisini ortaya koymak ve bu stratejiyi haygtgirebilmenin keullarini
deserlendirmektir.iktisat ezitiminde daha ¢ok mifredat giincellenmesi yapil-
maktadir, ancak bu tdr uyarlamalagréncilerin kalici bir gitim almasini
saglamaktan uzaktir. Sunulan icerik kadagréncilerin verilen bilgileri -
renmesi, kazandiklar becerilerle bu bilgiledieyebilmesi ve giderek kendi
O0grenmesini yonetebilir hale gelmesi 6nemlidir. Yeidinemin iktisatcilarini
yetistirirken yalnizca bilgi aktarmaya g8ié 6grencilerin kalici grenme per-
formansina da bakilmasi gerekir.

Tarkiye'de orta@retim seviyesindeki sinava endeksli ve yetergitira
sonrasinda iktisatggimine bglayan @renciler yeterli 6n bilgi ve beceriler-
den yoksundurlar. Bu durum iktisatigminin basarisini olumsuz yénde etki-
lemektedir. Ayrica, kalabalik siniflargiimde etkinligi disirmektedir. Bu
durum duzeltilebilir; gerekli kgullar yerine getirilir ve etkili bir gitim strate-
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jisi uygulanirsa tim grencilerin kalici grenme ile iyi bir iktisat gitimi al-
masi sglanabilir.

Teknoloji, eitimin iceriginin zenginlgtirmesi ve bilgi kaynaklarina eri-
simi kolaylastirmasi yaninda, @eten ve @renenlere gtim sirecini optimize
etme ve @renmeyi etkinlgtirme firsatini da sunmaktadir. Yapay zeka ve
makine @renmesi alanlarindaki yeniliklerle birlikte akitigrenme yontemleri
ogrencilerin @grenmelerine destek olmaktadir. Teknolojik uygulaanagele-
neksel gitim politikasi ile birlestirerek istenilen iktisat @timi sonuclari elde
edilebilir.

JEL Kodlari; A20, D83, 121, J21,014, O33.

Anahtar kelimeler: Iktisat eitimi, dordiinct sanayi devrimi, teknolojilg-i
sizlik, bilissel surecler, iktisat getiminde Ust-bisel beceriler, gadas 0-
renme yontemleri, YOK, Bologna sureci, etkili valalbgrenme yontemleri.

ECONOMICS EDUCATION WHILE ENTERING THE
FOURTH INDUSTRIAL REVOLUTION

Abstract

With the effect of the fourth industrial revolutiothe threat is looming for
middle-class jobs being lost to smart machines,imgathe race all the more
intense for remaining jobs. The economists of fitere will distinguish
themselves with their combination of talent and wealge. Unfortunately,
the existing universities do not appear to havegieed this fact fully.

The main purpose of this essay is to present agthwation strategy that
will prioritize what the economics students of thd&ure will require—
namely, the exact knowledge and the skills to fooos-and to assess the
conditions for the implementation of this strate@is is a major departure
from the current practice in economics education isfuing periodic
curriculum updates, which do little to serve theede of the students. We
should ensure that the economics student has tkaewmerything he was
supposed to and, on top this, has the requisitks $&i process that material
and manage her/his own learning. While educatiegettonomists of this new
age, we should not only be concerned with transigrknowledge, but also



Hasan Kazdgli 11

be concerned with transferring knowledge, but algth their long term
learning performances.

Typically, high school students in Turkey show nphiversity economics
departments lacking the prior knowledge and skille to insufficient and
examination-indexed education they get. This dbnahegatively affects the
economics education. Moreover, overcrowded classsomrther hamper the
learning process. This situation can be correcteldaamuch better economics
education can be given provided that an efficiehtcation strategy is imple-
mented.

Modern technology now offers, for both teachers Bainers alike, the
possibility of reaching enormous sources of infdfora for optimizing the
Turkish education process and to make learning nmoate effective. Artifi-
cial intelligence and machine learning now offercimbetter education meth-
ods. The combination of advanced technological outhwith traditional
education policies may produce the desired resutsonomics education.

JEL Codes: A20, D83, 121, J21, 014, O33

Keywords: Economics education, the fourth industrial reviolut techno-
logical unemployment, cognitive processes, metatogrskills in economics
education, contemporary learning techniques, higidircation council of
Turkey, Bologna process, effective and smart legrmethods.

1. Giris

Iki yuzyili asan bir siiredir diinyanin siirekli olarak belirgin tagisim
icinde oldgu bilinmektedir. Ne var ki y@dgimiz bu giinlerde dinya koklu
ve kapsamli bir doniiim sirecine girmeye klamig gérinudyor. Hizla biyad-
yen dijitallme, gergleyerek artan sanal ortamdakighkentililik ve giderek
her alana yayllmaya klayan yapay zeka dénemin temel belirleyicileri alar
one cikmaktadidgine girmekte oldgumuz yeni donemde hemen her konuyla
ilgili bilgi kesintisiz bir aksla katlanarak artmakta ve teknik anlamda bilgiye
erisim olanaklari geiemektedir. Ote yandan bilgiye gimn maliyetleri de
inanilmaz olclde dinekte ve hatta blylk oOl¢lide bedelsiz hale gelmekte,
boylece bilgiye egim yalnizca kiguk bir azirfin imtiyazi olmaktan ¢ikip
dunyanin buyudk gaunlugunun kullanimina acik hale gelmektedir.
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Yapay zeka ve makinegtenmesi 6zelliklerini biinyesinde barindiran tek-
nolojilerin hizla yayilmasi, uretim ve hizmetlerdetan oranda otomasyona
gecilmesi bircok sektérdesizlik oranlarini yikseltmektedir. Dolayisiyla da
giderek daralan istihdam alanlarindakieie girmek isteyenler arasindaki
yaris daha siki hale gelmektedir. Geleneksel bilgi veebéere sahip kilere
yonelik talep azalmakta, yeni meslekler ortaya @kta ve mevcut meslek-
lerde calsanlarda da yeni Ozellikler aranmaktadir. ¥tr1kazananlari 6ne
geciren en dnemli faktoriin bilgiyle bezegmgetenek olaga anlaiimaktadir.
Bu durum iktisat alaninda cgihnak isteyenler icin cok daha fazla gecerlidir.

Bu makalenin temel amaci, iktisagittminde @rencilerin gelecekte ihti-
yac¢ duyacaklar bilgi ve yeteneklerini guclendirinéyceleyen bir gtim
stratejisini ortaya koymak ve bdyle bir stratejnidyata gecirebilmenin kal-
larini Doérdinct Sanayi Devrimi bgkacisiyla dgerlendirmektir. Bu amacla,
Turkiye gibi gelsmekte olan ve geng nufusun payinin yiksel gidilkelerde
egitimde yaklgim desistirmenin zorluklari ve ¢6zim yollari mevcut yapi
analiz edilerek tagilmaktadir. Dijital devrimin getirmekte olgu faydalar-
dan yararlanarak iktisag#timinde sireci her yoniyle optimize eden butincul
bir egitim yaklasimina gegii kolaylastiracak kagullar, dgru dizenlemeler ve
destek politikalaryla nasil gnabilecgini degerlendirmektedir. Yazinin
sonunda Turkiye icin uygulanabilir bir iktisggigm modeli 6nerilmektedir.

izleyen ikinci bolimde dncelikle iktisaggiminde kalite ve etkinlik kav-
ramlari Uzerinde kisaca durulacakjtien veren kurumlarin kendilerine 6zgi
misyon ve kurumsal gerler belirlemelerinin énemi vurgulanacaktir. Daha
sonra, secilen misyona uygugitan verebilmek amaciylagtim ortami ve
uygulanan yontemlerin hedefe yonelikskbtlari dezerlendirilecektir.

Uclincii bélumde, Dordiincti Sanayi Devrimi olarak adialmaya bsla-
yan dijital dongim ele alinacaktir. Gelegi@ iktisatcilarinin nasil bir dinya-
da calgacaini ortaya koymak bakimindan yeni déonemin ortayasigia ne-
den olan keullar, donemin 6zellikleri ve ekonomideki etkilg@enis bir yazin
taramasi ile dgerlendirilecektir.

Doérdinci bélumdegtim ihtiyaci ve nitelginin degismesiyle &itim felse-
fesi ve yaklaimlarindaki ilerlemeleri ve grencinin tam grenmesini sglayan
¢cagdas egitim ve dgrenme yontemlerini ele alagia. Burada 6zellikle bifisel
psikoloji, beyin argtirmalari ve davragsal psikoloji alanlarindaki gelinele-
rin 6grenme sirecinin analiz edilmesindeki katkilaringinip, casdas egitim
ilke ve yontemlerine bakage.

Besinci bolumde etkili bir iktisat gtimi icin gereken on kgullarin neler
oldugunu ayrintili olarak deerlendirecgiz. Ogrencilerin dnceki dénemlerin-
deki esitim ve ysantilarindan kazandiklari bilgiler, beceriler, épisolojik



Hasan Kazdgli 13

inanclar ve Ust-bifisel yeteneklerin iktisatggimi Gzerindeki etkilerini or-
neklerle aciklayagaz. Osrenmeyi engelleyen bu unsurlara nasil midahaleler
yapllabilecgini tartisacagiz.

Altinci bélumde, Turkiye'de iktisat gtiminin durumunu 6nceki bolim-
lerdeki yaklgimlar agisindan @erlendirecek, uygulanan ana akirgitien
yaklasimini ortaya koyagaz. Kalabalik siniflar, kisitli gretim kadrosu ve
yetersiz fiziki kgullarin olumsuz etkileri yaninda merkeziyetgitan siste-
minin getirdi sinirlamalari Bologna Siireci Gizerinden ele alacalktisat
egitiminde etkinligi attirmak icin yapay zeka,géenen makineler, sanal ger
ceklik ve arttinimg gerceklik gibi yenilikleri iceren dijital teknolibgrin yeni
egitim yaklasimlariyla birlikte nasil kullanilabileg@ni gtzden gecirerek,
Tarkiye i¢in bir model 6nerisinde bulunaga.

2. iktisat Egitimi: Konuya Genel Bakis

Iktisat esitimi tartismalari cercevesinde, kimi Universitelerin dahaeiii
tim verdigi ve bu yizden daha cok tercih ediidgozlenmektedir. Dahasi,
bazi kurum mezunlarinig dinyasinda 6n planda tercih ediidbilinmekte-
dir. Bu bakimdan, bir¢coklarina gére, sorunun ¢6zi&@ikonusu tniversitele-
rin yaptgini tekrarlamaktan ge¢cmektedir. Konuya biraz yakm@aktgimiz-
da ise, iktisat gitiminde kalite ile neyi kastelimizi acik olarak ortaya koy-
mamiz gerekir. Bir kurum belli bir alanda daha ustiliabilirken dger alan-
larda iddia sahibi olmayabilir. Belirlenegigm amacina ne kadar yaklédi-
ginl gosteren bir olgl, kalite taniminda kullanilabiOte yandan, &timin
icerigi kadar, gitimde uygulanan yontem ve yakiemlarla kurumlar fark
yaratabilirler mi sorusu da 6nemlidir gé&ncilerin sahip olduklari 6zelliklerin
kalici Gsrenme performansini etkileme skdlari nasil ele alinmahdir? Once-
likle, tartisma alanimizin ¢ercevesini ¢cizmek bakimindan, bula cevaplar
arayacgiz.

2.1. Kaliteli Egitim Veren Kurum: Algi ve Gergeklik

Iktisat esitimi tartismalari gercevesinde, ozelliklg@ncilerin eitim gor-
mek istedgi Universiteyi tercih olarak belirti donemlerde, @tim kalitesinin
iktisat béliumunin b oldugu Gniversitenin kalitesiyle ilgili oldgu tezi ya-
zih ve gorsel basinda siklikla dile getirilmekiedBuna goére, kimi tniversi-
telerde verilen @timin digerlerinden daha Ustin olgw ve buradan mezun
olanlarin gverenler tarafindan daha fazla tercih edildieri strtlmektedir.
Yerlesik-tniversite durumundaki kurumlarin zaman icindesturdugu ta-
ninmslik derecesinin, nispeten daha yetenekli ve dakyaisadn bilgilerle
donatiimg 6grencilerin gitim gormek igin kendilerini tercih etmesini etkile



14 Ekonomi-tek Volume / Cilt: 4 No: 3 September / EZ{ill5

digi gbzlenen bir durumdur. gencilerin Universite tercihlerini belirleyen
Onemli faktorlerden biri de, s6z konusu progranmeeki yillarda hangi puan
aralginda ve kaginci yluzdelik dilimdergienci aldgini gdsteren istatistikler-
dir. Bu istatistikler kaliteli kurum algisini pakirmekte ve boyle Universiteler
daha yuksek puanlgtencilerin 6éncelikli tercihi haline gelmektedir. 8ata,
basarili 6grencileri cekebilen Universitelerin ortalama oladdha iyi bir me-
zun kalitesine sahip olmgansi da yuksek olmaktadir. Ayrica, kamuoyu tara-
findan yakindan taninan Unlllerin de aralarindai@ldmezunlar ve gucli
mezun derneklerinin kurumun imajini olumlu y6ndestdklemesi, kaliteli
egitim algisini guclendirmektedir.

Bu cercevede,gtim kalitesinin mi énde oldgu, yoksa kurum isminin mi
etkili oldugu tartsmasi da yapiimaktadir. Kimileri tagtnay! daha ileri gotu-
rerek, taninmy kurumlarin zaten yetenekligéencileri ¢cekigi icin egitim ka-
litesine yeterli 6zeni gdstermese bile mezunlamgabli olacgini iddia et-
mektedir. Bu gor§i belli 6lctide gegerli olsa dahi, kamuoyunda boylesbir
algiya sahip kurumlarin séz konusu imajlarini koakngin esitim kalitesine
6nem vermeleri ve buna uygun niteliklirétim elemani istihdam etmeleri de
yaygin g6zlenen bir durumdurgiimde kaliteyi korumak icin yeterli 6zeni
gostermeyen bazi eski kurumlarin zaman igcindedtafitezun verme algisini
kaybetmeye bgadiklari gézlemlenebilmektedir. Bunun igin Univiegsgiris
puanlarinin yildan yila géstegilidegisime bakmak bir fikir verebilir.

Gelismis Ulkelerde, yuksekgretim kurumlarini ¢gtli kriterler acisindan
degerlendirip belli dlgeklere gdre puanlayarak siredéam yapan Universite
disi kurulwslar bulunmaktadir. Siralamagigm kalitesi, aratirma kapasitesi,
topluma verilen hizmetler gibi ¢#li kistaslar agisindan yapilarak kurumun
agirhkh puanlamasgeklinde olabildgi gibi, bolimler bazindagtim kalitesi
deserlendirilerek de yapilabilmektedir (Shin ve Toutkbian, 2011). Bu tir
deserlendirmelerin gecerli konusunda bazi tagtalar olmasina gmen,
sonuglar gesibir kitle tarafindan dikkate alinmaktadir. Kisaea, iyi iktisat
egitimi veren Universiteler gibi siralamalar her ydyinlanmakta ve genci-
lerin tercihleri bu tir dgerlendirmelerden etkilenmektedir. Ulkemizde, ob-
jektif esaslara dayal ve kendi icinde tutarli bemdezerlendirme ¢abmalari
fazla yayginlamamstir.

Universite girg puanlari yaninda iktisatzéetimin yapildg yiksekdgretim
kurumunun lisans ve lisansustgrénim dengesi vegietim kadrosunun zen-
ginligi konularinin da, lisansggiminin kalitesi Gizerinde etkili oldgu soy-
lenmektedir. Ayrica, Universitenin mufredattgréncilerin ilgilerini dikkate
alan geny bir yelpazede secimlik derslere yer vermesinimllixe 6grencile-
rin bireysel baarilarini arttirarak @tim kalitesini desteklegini ileri stiren
gorislere, Universite tanitim materyallerinde rastlantadk. Universite
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yerleskesinde @rencilere sunulan hizmetlerin geve kalitesinin de bgariya
olumlu katki sgladigl ifade edilmektedir.

Dogal olarak, tum Universitelerin en azindan kurulmghi acisindan bir
“marka’ avantajina sahip olduklarini séylemek mumkigsildir. Ornegin
Tarkiye'de buyuk merkezlerdeki niversitelerin Amdwlnun caitli kentle-
rinde kurulmg nispeten gen¢ kurumlara gore bazgaloavantajlara sahip
olduklarini ifade edilebiliriktisat eitimi tartismasini yiritirken, bu tir ayri-
calik ve farklliklari da dikkate almanin ve bumtaetkilerini en aza indirecek
tedbir ve politikalar Gzerinde kafa yormanin yarataca agiktir.

Diger taraftan, toplumda “iyig@tim veren kurum” algisina sahip Universi-
telerdeki gitimin, 6zel olarak da iktisatgtiminin, gercekten bu alglyl des-
tekleyecek nitelikte bir @tim olup olmadgina yakindan bakmakta yarar var-
dir. Algilanan ile gercekte olanlar arasinda onefanklar olabilir. Deney a-
macli olarak, en yiksek puanla girilen bir Gniviensin iktisat béluma gren-
cileri ile en gagilardaki puan seviyesindeki bir Gniversitenin ikti9olima
Ogrencilerinin yer dgistirdigi durumu diginecek olursak, algi ile gercek ara-
sindaki farki daha iyi anlamamiz mimkin olabiliynh deneyi, sglayacal
uygulama kolaylii nedeniyle @retim kadrolarinin timdiyle destiriimesi
seklinde yapmak da mumkindir. Mevcut dizenleme Vayanicinde deger-
lendirildiginde, iktisat gitiminin kaliteli olmasini etkileyen faktorler anasla,
ogrenciler tarafindan gelenlerin daha etkili aiduanigilmaktadir.

2.2. Amaca Yonelik Bgitim: Mezun Etti gimiz iktisat¢i Hangi
Bilgilerle Donatiimis Olmali?

Iktisat esitimi gorenler, @itimleri sonrasinda cok genbir yelpazeye ya-
yilan farkh slerde calgmaktadirlar. Dolayisiyla, yeni mezunlarda nasil bir
profil olmasi gerekir sorusunun cevabi kolayliklariiememektedir. Konu
¢esitli yonleriyle ele alinmakta, surdirilen tama iktisat gitiminde etkinlik
ve kalite konularini da kapsayacak bicimde genektedir. Ozellikle eko-
nomik kriz dénemlerinde bu konudaki tanalar y@unlasmakta ve genelde
iktisat bilimi 6zel olarak da verilen iktisagfietimi sorgulanir hale gelmektedir.

Akademisyenler, daha ziyade, iktisat bilimindelariémeler, iktisadi ha-
yatla ilgili giderek daha fazla istatistiksel bihgh dggmasiyla iktisadi
modellemenin sayisal analizlere dayandiriimasiydatinin artmasi, k&a
disiplinlerle olan ilgkiler ve iktisat biliminin kendi icinde Bamsiz alt disip-
linlere ayrgmasi gibi hususlari dikkate alarak, iktisat bélimniéeki mufre-
datin gincellgtiriimesi acisindan konuya bakmaktadirlar. Bunaithatirme
riskini goze alarak, iktisatgitiminin “arz yoninden” dgerlendiriimesi dene-
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bilir. Kuskusuz, béyle bir yaklam ¢cok deerlidir ve iktisat gitiminin sekil-
lenmesinde etkisi halen sirmektedir.

Diger taraftan, sgverenler daha ¢ok “talep yonli” bir bakacisina sahip-
tirler. Konuya, &irlikli olarak, mezunlarin sahip olduklari bilgi ecerilerin,
aradiklar 6zelliklerle ne kadar Ostigt yoninden bakmaktadirlar. Arz ve
talep arasindaki uyumsuzluk derecesi arttikggerenler, § bavurusunda
bulunan iktisat mezunlarini kendi acilarindan yatebulmaktadirlar. Dgal
olarak, mezunlarda aranan niteliklerde tam bir hemlikten s6z etmek
mamkin dgildir. Kimi isletmeler, iktisat mezunlarinda hemen kullanabile-
cekleri pratik beceriler ararken, kimileri de ik&th becerileri ile soyutlama,
analiz yapabilme ve problem ¢dzebilme yetenekledaka fazla 6nem ver-
mektedirler. Bu bakimdansvierenler siklikla iktisat @timi veren Universite-
lerin mezunlarinin hangi alanlarda ne gibi bir lffaile calgma hayatina
baslayabilecginin belirlenerek, programlaringéencileri bu amaclara yonel-
teceksekilde tasarlanmasini 6nermektedirler.

Iktisat esitimiyle ilgili olarak arz ve talep yonlerinden @l bu iki baky a-
cisinin birlikte deerlendirilip birbiriyle ortigen kisimlarinin belirlenmesi,
daha gercekci bir bakiacisi sunmaktadir. Buradan, aslinda, iktigatirei
veren kurumun oncelikle kendine uygun bir misyolirleenesi ve daha sonra da
benimsedii misyonun gerektirdii mufredati olgturmasi ve nihayet vergli
egitimi mezunlarin istihdam edilebiligi ile ili skilendirmesi adimlarini iceren
bir sirece dgru gecilmektedir. Kgkusuz, her ihtiyaci kalayabilecek ikti-
satclyl ayni gati altindaggmek zor ve maliyetlidir. Boyle bir secegia ne
kadar d@ru ve gerekli olddgu konusu da ayri bir tagtha konusudur. Ana
hatlariyla gitimin kurgusunun béylesi bir mekanizma ile tasansi, nasil
bir iktisat esitimi sorusunun cevabinin daha gekatilimh bir sirecle bulun-
masini sglayacaktir. Birsireg¢en sz edildii icin cevabin bir kereye 6zgu
degil, surdurdlebilir bir yapi icinde belli araliklaldizenli olaraksleyen bir
mekanizma olgturularak bulunmasi gerekmektedir. Zaman icindeayat
cikan yeni ihtiyaclar, si dinyasinin yapisindaki gismeler, @rencilerden
gelen talepler ve gietim elemani kadrosunun ggleimesi gibi hususlar dik-
kate alinarak s6z konusu sireg ile programlar dlemebilecektir.

Iktisat esitiminde etkililik (effectiveness) analizi olarakadadlandirabile-
cegimiz boylesi bir mekanizmanin aiturulmasi ve etkin bir bicimdesletil-
mesi, nasll bir iktisat¢l yatirmeliyiz sorusunun dgru cevabinin bulunmasi
bakimindan 6nem arz etmektedir. Bu yolla her ikiga0mi kendi durumuna
uygun ve piyasanin kabul edgcédogru misyonu” sececek, belli zaman ara-
liklari ile mezunlar vesi dinyasindan algi geri bildirimleri dggerlendirerek
“guncelleme” yapacak ve mifredat tasarimini buna gdusturacaktir. Boy-
lece, ilgili iktisat bolimunin sedii misyonun dg@ruluk derecesi (yani nite-
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likli iktisat mezunu yetitirme performansini) artacaktir. Nasil bir iktisat¢
yetistirmeliyiz, iktisat &renimi gormi bir kisi hangi konulari grenmsg ol-
malidir, bu amaca hizmet edecek mifredat hangiladersie derecede yer
vermelidir gibi kapsamli sorular, bu g@amda cevaplanmiolacaktir.

Mezunlara yonelik talepteki gdgimleri de dikkate alangtim stratejileri-
nin benimsenmesini ifade eden bu Rakeisi, “gitimde stratejik planlama”
olarak tanimlanan yaldanlar icinde dgerlendiriimektedir (Hinton, 2012).
Cok rasyonel gibi gérinen bu slrecgeiilmesi gorindgl kadar kolay ol-
mamakta, ¢gu kez zorluk ve engellerle dolu bir yola d@miektedir. Her
seyden 6nce, merkeziyetci anlggndayall burokratik sistem bdylesi bir sire-
cin etkin calgmasina yeterince katki vermemekte, hatgucgdurumda engel-
leyici role biiriinebilmektedir. getim tyeleri &rhikh olarak eitim ve arg-
tirma projelerine ygunlastiklar igcin yukarida sézind eftmiz mekanizma-
nin isletiimesine yeterince zaman ayirmamaktadirlar. égjrigretim Uyeleri-
nin boyle bir gorevi yerine getirmek icin gerekbrthnima sahip olmamasi ya
da bu konudaki bilgi ve beceri duzeyinigrétim tyeleri arasinda ciddi fark-
liliklar gostermesi gibi sorunlarla sikca sdasiimaktadir.

Son zamanlardagverenlerin istihdam etmek istedikleri iktisat¢ilardra-
diklari 6zellikleri yansitacakgenme c¢iktilarini veren mifredatin belirlenme-
si konusu daha fazla 6n plana cikrgbrinmektedir. Ozellikle Avrupa Yuk-
sek@retim Alani adi altinda yiruttleBologna Sireciylksek@retim pay-
daslari kavramiyla mifredat belirlemgini daha sistematik ve interaktif bir
yapiya burindurmgiir. Bir bgka ifade ile, Avrupa Birlli'nde yiksekére-
timde mifredat olgturulmasi sistemi veriye-dayali (data-driven) bieka-
nizmaya oturtulmgtur. Tarkiye'nin de benimsegi s6z konusu mekanizma,
tum AB Uulkelerinde 10 yili gkin bir suredir uygulanmaktadir. Sistem, kimi
Avrupa Ulkelerinde belli 6lctide bariyla uygulanirken, tlkemiz k@ olmak
Uzere bir kisim Ulkede istenilen sonucu vernggimiCalismalarin énemli bir
kismi k&t Gzerinde kalmakta ve 6zellikle diinyasinin tepki ve isteklerini
dikkate alan paydatoplantilari amaca hizmet edecgékilde dizenlenme-
mektedir. Ayrica, Bologna Sireci'nde énemle vurgala Gniversitelerin ver-
dikleri egitimin kalitesini degerlendirecek ve akredite edecelgimasiz kalite
degerlendirme kurumlari, Turkiye'delevsel birsekilde hayata gecirilemedli
icin, diger alanlar yaninda iktisaggiminde de kagilastirilabilir ve kurumlar
icin yol gdsterici bir kalite kontrol sistemi hatam olarak kurulamargtir.

2.3. Bitimde Yontem ve Yaklasimlar: O grenen Ogrenciler

Iktisat esitimi veren kurum sayisinin artmasi ve 6zel tnikelsrin yay-
ginlasmaya balamasiyla kurumlar arasinda daha yeteneklietici cekme
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konusunda bir rekabet ortaya cilstm. Universiteler, tanitim kitapciklarinda,
internet sitelerinde ve verdikleri reklamlarda, daa 6zetlemek gerekirse,
“bilgiyi ezberleyen bireyler yerine bilgiyi kullanadistinen, aratiran, sor-
gulayan, sorun ¢6zen, zihinsel, dil, duygusal \&/abydnden gelinis birey-
ler yetistirme, @&renci merkezli bir yaklam benimseniegibi amaclar ifade
etmektedirler. Bu amaglara giaak icin uygun fiziksel ortam ve gucli bir
akademik kadroya sahip olduklarini belirtmektediriktisat bolimlerinde ve
buradaki gitimi destekleyen dgier bolim derslerinde, bireysel bazi istisnalar
disinda, bu amaclar gercektemek icin bilimsel verilere dayali sistematik
olarak izlenen bir strateji, politika ve plan butluguna dair bir gézlemimiz
bulunmamaktadir.

Aslinda, tanitim ve reklamlarda geilen hususlarin tima,ggim surecin-
de @rencilere kazandirilmasi gereken veara boyu kullanabilecekleri kalici
beceri ve yetenekleie ilgilidir. Onceki kisimda 6zet olarak giedigimiz
yaklasimda odaklanilan ana konu isgréncilere iktisat alaninda sahip olma-
sini beklediimiz bilgilerin aktarilmasidir. Bu iki anlay aralarinda yer yer
ortismeler olmakla birlikte, birbirlerinden oldukca féadkr. ilkinde, daha
ziyade, ihtiyaca uygun olarak degekline donigtlrilmis en gincel ve dgru
bilgilerin, iyi egitim almis hocalar tarafindan ve sinif ortaminda, acik, ggin
ve iyi dizenlenmi bir yapida aktariimasi zerinde durulmaktadir.a8larders
sorumlusu, gretimin birincil amacinin grenciye bilginin sunulmasi ol@guna
inanmakta ve bu bilgiyi grenip &Grenmemenin timuiylegiencinin sorumlu-
lugunda oldgunu diginmektedirikincisinde ise, grencilerietkin Grenenler
haline getirmek icin ne gibi destekler verilebilgicézerinde durulmaktadir.
Burada, dersi verengéetim tyesi @renmenin amaciningdencinin anlawini
gelistirmek oldyguna inanmakta ve dersin verirkegiréncilerin &renip &-
renmedgini izleyerek @renmeyi ilerletmeye c¢aimaktadir. @retimin baarisi,
derslerde sunulan icerikle gledgrencinin @renme seviyesiyle 6lciimekte-
dir. Buna gore grenme, hoca vegbenci arasinda birlikte paydan bir so-
rumluluk olarak gortlmektedir (Chew, 2014). Aksirgecerli oldgunu di-
siinmek, en bilgili ve yetenekligietim Uyelerine aktariimasi istenen iggri
anlattinp kayda alarak bunu televizyon ve intergiei kanallardan yayinla-
manin, sinif ortaminda ders yapmaktan daha iyiaglaciddia etmekle gle-
ger olurdu. Kisaca ifade etmek gerekirse, sunumatakparlak ve mikem-
mel olursa olsun,&r Garenciler @renemiyorlarsa, gretim bgarisiz demektir.

Ogrenme ciktilarinin deerlendirilmesi yapilirken vurgunun insanlargitide
sirece yapiimasi daha 6nemli hale gglimi Bircok iktisat bolumi, donem
sonunda, tim sireci gerlendiren bir dlgme-derlendirme cabmasi yap-
maktadir. @retim Ulyeleri, grenme ciktilarinin deerlendirilmesinin aslinda
oOrtiik olarak @retim Gyelerinin dgerlendiriimesi oldgunu diindiklerinden
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dolayl buna kar cikmaktadirlar. Dgerlendirme sireci aslindagr@ncilerin
derslerini gecip gecmedikleri Gizerindeprétim Uyelerinin dgerlendirilmesi
degildir. Burada en onemli konu, mifredatin tasagaamacina uygun bir
bicimde @&renme sirecinin akademik personel tarafindan thetilip isletil-
mediginin gosterilmesidir. @enme siirecinin bgekilde anlailmasi, iktisat
bolumlerindeki her dersin arkasindaki amacin gdeggklmesi ve program
ciktilarinin buna hizmet etmesi anlamina geleceRiradan elde edilen bil-
giler, stratejik kurumsal planlamanin kritik unsurhi olyturacaktir.

Iki yaklasimin birlikte digiinilmesi durumunda iktisat bélimlerinde veri-
len esitimin yetersiz, eksik ve belki de yaglyonlerini daha net bir bicimde
ortaya cikarmak mumkin olacaktir. Bdylesi kritik biaks acisiyla yapilan
tespitlerden sonraki adim, strecin iylier hale getirilmesi icin ne tir mida-
halelerin yapilmasi geregtnin belirlenmesi olacaktir. Burada, dersi veren
Ogretim Uyesi ve yardimcilarinagkenme sirecinin etkin (efficient) hale do-
nistirilmesinde 6nemli roller dinektedir. Bir bgka ifade ile, ders sorum-
lulari, iktisat @rencilerinin hem ders icgiini 6grenme hem de cama bece-
rileri kazanmalari konusunda blyuk etki yapabitirBu bakimdan, etkili bir
iktisat egitimi icin 6gretim Uyelerinin @renmenin her iki yonine de yeterli
agirh g vererek konuya yak$aalari, iyi iktisat¢l yettirmeye katki sglaya-
caktir.

Iktisat esitimi géren @&rencilerin kritik digiinen kiiler olmalari gerekgi-
ne sikhkla vurgu yapiimaktadir. Bunu gerceklenenin yolu, onlari dncelikle
kritik disiinen @renenlee donigtiirmekten gegmektedir. genciler, bilgiyi
etkin ve etkili birsekilde @Grenmek icin gereklibgrenme becerilerinesahip
olmahdirlar. Etkili &Grenme, @rencilerin ¢algmaya harcadiklari zamandan
maksimum @renme sonucunu edinebilmeleri anlamingirteaktadir. Daha
aclk bir sdyleyle, bu, aslinda, @enme sirecinin optimizasyonu anlamina
gelmekte ve bu yolla hem akademik kaygilar ortakaldiriimakta hem de
hizli bir dénigiimle ortaya ¢ikmaya blayan, fiziksel olanla sanal olarak ya-
ratilanlarin ic¢ ice gegti “yeni dinya’nin ihtiyaclarina uygun iktisatci ysdi-
rebilmek olasil giclenmektedir.

Iktisat esitiminde etkili Gsrenmek bircok anlama gelir. Birincisi, etkilgod
renen iktisat @grencileri @renme sirecinde kritik kavramlari 6ziimserler ve
bunlari daha az 6nemli ve ylzeysel bilgiden aylnadikabiliyetine sahip
olurlar. ikincisi, konunun daha iyi arjamasini sglayacaksematik bir yapi
gelistirebilirler. Bir bagka ifadeyle, iktisat grencileri yalnizca kavramlari
o6grenmekle yetinmez, buna ek olarak kavramlar arakintiskileri gésteren
bir cerceveyi gelitirebilir ve fikirlerin birbirleriyle nasil ilskilendigini ve
onlari benzer ya da farkli yapanlarin ne glaowu anlayabilirler. Uglincii ola-
rak, boyle bir grenme sirecini tamamlagniktisat &Grencileri, @rendikleri



20 Ekonomi-tek Volume / Cilt: 4 No: 3 September / EZ{ill5

bilgiyi gerekli oldygunda belleklerinden garabilme ve farkli durumlara uy-
gulayabilme yetergne sahip olurlar. Geng iktisat mezunlargréndikleri
bilginin yeni kasilasilan bir durumla ilskisini kolaylikla fark edebilir, edin-
dikleri bilgiyi bir argiman olsturabilmek icin kullanabilir, kararlar alabilir ve
farkl durumlarda kawlastiklari problemlerin ¢éziminde kullanabilirler. Son
olarak, iktisat gitimi alan @rencilerin @rendikleri bilgi ile ilgili kafalarinda
olusturdugu sematik yapi geneligirmeye elverlidir ve bu, onlara, daha ileri
ve karmaik sorunlari anlayip ¢éztimler getirebilme imkanine

Osrenciyi kagisina alip ona yalnizca tek tarafli olarak iktiskavramlari
ve teknikleri anlatmak yerine,géencinin bu hususlarigéenme istgini dne
cikararak yeni bilgiyi daha oncekigienmeleriyle birlgtirip anlamlandirma
cabasinin desteklenmesini 6nceleyen bir yaikla gecilmesi, yani @ encinin
merkezde oldgu bir esitim yaklasiminin benimsenmesi dnemlidir. Burada
esas amag, gbencilerin kendi grenme slreclerini yonetebilme yetkiitie
kavusmasidir. Her bireyin grenme kapasitesi ve hizinin farkli olmasg: 6
renme sirecinde herkese uyan standartdiimeyaklasimi yerine her gren-
cinin bireysel 6zelliklerine uyguhisisellestiriimis 6grenme metodwygulan-
masi ihtiyacini ortaya c¢ikarmaktadir.

3. Dordunci Sanayi Devrimi Neler Getiriyor?

Kimilerinin Dijital Devrim, kimilerinin /kinci Makine Cgi, kimilerinin de
Dorduncu Sanayi Devrimadini verdgi ve 2000'lerin baindan bu yana etki-
ceki sanayi devrimlerinden farki nedir ve nelerige¢ktedir? Bu bodlimde,
gelecgin iktisatcilarinin nasil bir diinyada galcaini anlamak bakimindan
Onemli olan Dérdinct Sanayi Devrimi’'ni, tarihsetesgiiginde ortaya ¢ikini,
getirdigi yeni paradigmayi, ekonomik etkilerini ve gelgiteislerinin neler
olabilecgi konusundaki tahminleri gerlendiriimektedir. Ozellikle yaratilan
dijital faydalarin paylg@mi konusuna denilerek, ortaya cikan faydalarin
maksimizasyon kallar ele alinmaktadir.

3.1. Yaratic Yikim ve KaliciIssizlik

Schumpeter, kapitalist sistemde yaratici-yikim me&dasinin, yenilikler,
yani teknolojik gelmeler yoluyla gledigini ortaya koymsgtur. Ona gore,
yenilikler, ortaya ciktikca eskileri yikarak onlaryerini almaktadir. 18. ylz-
yil sonlarindan bgayip yakin zamana kadar gelen teknolojik yeniliklasa
dénemdegsizligi artirici etkiler yaratngi olsalar da, uzun vadede daima daha
fazla istihdam sgamislardir. Buna kagin, etkisini hissettirmeye bkyan
yeni dijital devrim ile durumun dgsebilecei ileri sirilmektedir. Konuyla
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ilgili tartismalarin giderek ygunlasmasi, gelecekle ilgili kestirimleri de tar-
tismal hale getirmektedir. Konuya Keynes'in 20. yilizyikinci ¢eyresinin
baslarinda yap# bir dngortyl hatirlayarak yalganak uygun olacaktir.

Keynes’e Yeni bir Ziyaret: Torunlarimizi Bekleyktisadi Olanaklaradl
kitap (Pecchi ve Piga, 2008) Keynes'in ¢ok fazlenmeyen bir caymasin-
daki gorileri ve gelecek ile ilgili kehanetlerini bugiin ggenmakta olanlar
acisindan deerlendirmektedir (Pecchi ve Piga, 200&itaba konu olan ma-
kale, Keynes'in 1931 yilind&ssays in Persuasicadll ceaitli yazilarini top-
ladigi eserinde yer vergi ‘ Torunlarimizi bekleyen iktisadi olanaklavsglikli
yazidir. Keynes, o donemdekigdr iktisat¢cl ve yoneticilerden farkl olarak,
bu makalesinde sikintili glinlerin gecici ofgu, insanil ¢cok daha parlak
bir gelecgin bekledgini vurguluyordu. Ekonominin @ri hareketlilikle dur-
gunluk arasinda bir orta yol izlemesi halinde téaxam dedelerinden daha ¢ok
zengin oldgu bir dinyada ygayacg ongorisinde bulunuyordu. 100 sene
sonra ygam standartlarinin ¢ok yikselgad, isteklerinden 6zgurkenis (ve
tuketmek icin tiketmek arzusundan siyrgmnsanlarin haftada en fazla 15
saat ¢cakacaklarini, geri kalan zamanlarini dinlenme velkéltayiracaklarini
ifade ediyordu. Keynes yazisinda bu sirecle ilgiarilarda bulunmak gere-
gini de hissederek, zengipé giden yolun tehlikelerle dolu oldunu kaydet-
mistir. Keynes’in duydgu en énemli endelerden biri yeni hastalik adini
verdigi teknolojik issizlik ile ilgiliydi; ona goére “...Uretim strecinde kullani-
lan iggiicinden tasarruf etmeye yonelik olarak yapilanlydgrin hizi isgu-
cuine yenig alanlari yaratma kapasitemizsaaktadif.

Keynes'in kehanetini dierlendiren iktisatcilar neyi gou tahmin ettii ve
hangilerinde yanilgaini ortaya koymaktadirlar. Bunu yaparken, 21. vidtay
dinya ekonomisi ve @gdas hayat tarzlariyla ilgili yeni tagmalar yaratacak
sorular ortaya atmaktadirlar. Sonucta, bu makalgaéa ¢cikarak ekonomik
blyume, gitsizlik, servet, calima, bg@ zaman, kultir ve tiketim konulariyla
ilgili canli bir tartsma bglamistir. Bahse konu tagima, Doérdinci Sanayi
Devrimi'nin ekonomide ortaya cikmaya di@yan etkileri ile yakindan ilgili
bir bicimde sturmektedir.

Keynes’in makalesinde s6zinu gttendse ile ciddi anlamda kanasil-
mamasli nedeniyle, giinimuze kadar iktisat¢ilarguglugu bu tar bir kaygi
icinde olmamglardir. Yaygin gorg, gelir artglarinin yeni trin ve hizmetlere

! Kitapta aralarinda dérdii Nobel alniinde gelen iktisatgilarin gerlendirmeleri yer almak-
tadir: William J. Baumol, Leonardo Becchetti, Gary S. Beclkdichele Boldrin, Jean-Paul
Fitoussi, Robert H. Frank, Richard B. Freeman, Benjavhifrriedman, Axel Leijonhufvud,
David K. Levine, Lee E. Ohanian, Edmund S. Phelpss Rayo, Robert Solow, Joseph
E. Stiglitz, Fabrizio Zilibotti.
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yonelik talebi arttirmasi sonucysiz kalan gcilerin s6z konusu yeni mal ve
hizmetlerin Gretimi igin yaratilan ilave Uretim kagtelerinin ihtiyacini kagr-
lamak Uzere istihdam edilegidir. Tersini diglinmek, 19. yizyildasierini
kaybeden tekstilsgilerinin makineleri parcalamasini temsil eden Litelédi
verilen isyancilarla ayni yolu izleme anlamyita

Sonugcta, 20. yuzyilin buyuk bdéliminde Keynes géknblojinin daha
fazla kguci talebi ve zenginlik getiregiei sdyleyenler hakli ¢ikrgtir. Dahasi,
Keynes'in makalesinde hayal it2030'larda herkesin ¢ok daha zengin ola-
cagl vizyonu daha 20. yuzyilin son ¢cegie gelindginde biyik olcide ger-
cek olmytur. insanlarin haftada ancak 15 saat dolayindaagalklar beklen-
tisi 21. ylzyilin ilk 15 yih itibarliya henliz gerklesmis degildir.

Gunumuzde kimi iktisatcilar Keynes'in egéierini paylgarak, daha guglu
ve yetenekli bilgisayarlar ile desteklenen yeninaasyon cginin 6ncekiler-
den farkli sonuclar dmurabilecginden endie etmektedirler (Brynjolfsson ve
McAfee, 2013. Gelsmis Ulkelerde uzun siredir yanmakta olanssizlik ve
reel Ucretlerin seyri ile ilgili gozlemler bu egeleri destekler niteliktedir
(Autor, 2015). Gelimis Ulkelerde son dénemlerde, satin alma gtci ileldize
tildi ginde tipik bir kcinin aldgl Ucret seviyelerinde ilerleme olm&digoril-
mektedir. ABD’'de reel Ucretler son 40 yildan bu gdazla bir ary goster-
memitir (Goldin ve Katz, 2007). Hatta Almanya Vegiltere gibi istihdamin
yeni rekorlara ulgtigl yerlerde bile Ucretler 10 yilskn stredir yatay seyret-
mektedir. Yeni argirmalar bunun nedeninin, otomasyon yoluyigilerin
sermaye ile ikame edilmesinin giderek daha cazie lgglmesi oldgunu
sdylemektedir. Sonucta, sermaye sahipleri 198Glerdou yana gelirden daha
fazla pay almaya Rtarlarken, emge ayrilan pay giderek dinektedir.

Diger taraftan,isvec gibi dahasilikci politikalar izleyen (lkelerde bile
calisanlar arasindakisésizlikler hizla biyumekte, yiksek gelirlilere gial
pay artmaktadir. Antropolog David Graeber, elittgm icinde yer almayanlar
disginda modern ¢calma hayatindakilerin blayik kisminin sikici “berbgt i
ler"de calstiklarini séylemektedir. Ekran fada oturularak zaman gecirilen
disik ve orta seviyedekislerin casunun ekonomik katkisi ¢cok sinirhdir.
Graeber’e gore boylesigieri istihdam etmenin ekonomik bir magtiyoktur;
bu, daha c¢ok, yéneten sinifin kendilegidda kalanlarin hayatlarini kontrol
altinda tutma cabasinin bir sonucudur (Graeber5201

Simdiden bircok gelimis Ulkede dguk istihdam seviyelerine @ou uzun
donemli bir trend gozlenmeye ghamistir. ABD’de isglctine katillan yeti
kinlerin orani 1978'den bu yana ensdild dizeyde seyretmektedir. Bgile
min bir kisminin nifusun glanmasindan kaynaklar@isdylense de, énemli
bir bélumi aciklanmaya muhta¢ gérinmektedir. Binetd ABD Maliye Ba-
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kanligl gorevini de Ustlenngiolan iktisat¢l Larry Summers, 24 ila 54syara-
sindaki Amerikan erkeksgileri inceleyerek istihdam trendlerini ataimigtir.
Summers’a (2013) goére, 1960’larda 20iden ancak birissizken, gelecek 10
yil icinde bu rakam yediye bir olacaktir.

Summers, bu durumun, teknikggnenin hizla “emg etkin bir sekilde
ikame eden sermaye” formunu gohin bir gostergesi oldiunu sdylemekte-
dir. Gelecekte, sermayenin bu yeni formunun dahai@giyecgi anlasil-
maktadir. Frey ve Osborr{@013), yaptiklar aggirmada, geleneksel olarak
insan emgi kullanilarak yerine getirilen meslek kategoritete Elerin
%47'sinin otomasyona gecilmesi bakimindan yiksek gltinda oldgunu
ortaya koymslardir. Bu kategoriler, muhasebecilik, hukukeri, teknik ya-
zim ve bircok beyaz-yakayleri kapsamaktadir.

Bdylesi bir otomasyongdiminin isciler igin kalici bir sikinti olup olmaya-
cagl sorusuna cevap vermek, gegrtécribelere, iktisat teorisine ve teknolo-
jik trendlere daha yakindan bakmay! gerektirmekteBuradan elde edilen
bulgulardan olgan tablo oldukca karmgektir. Durum, birgok iktisat¢i ve po-
litikacinin kabullenmeye hazir oldundan ¢ok daha fazla egéivericidir.

Baslangicta dguk-nitelikli isciler sayica ¢ok olduklari icin, endustriyel ve
sosyal dgisimin ilk evrelerinde ortalama bigginin Gretim sirecinden algh
pay oldukca dgiiktl. Mokyr'in (1990) deddi gibi “1750 ile 1850 arasindaki
donemde hayat ¢ok fazla ilerleme gostermeltitjiltere’de 1770'den 1830'a
uzanan 60 yil icinde verimlilik baylmesi birkag ésthi ile sinirli kaldg
icin, enflasyon diizeltmesi yapilgniicretlerin buyimesi fark edilemeyecek
kadar kiguk kalngtir. Sanayilemenin yararlarinin tim ekonomiye yaygdi
19. yuzyihn sonlarina gelinginde, Ucretler, nihayet,verimlilik asgtar ile
birlikte yikselmeye bgamistir.

Iscilere s6z hakki veren sosyal reformlar ve yenitigohareketlerle bir-
likte, hizlh Ucret arglari sanayilemenin faydalarinin toplumun daha geni
kesimlerine yayillmasina yardimci olghur. Yeni gitim yatirimlari ile gide-
rek daha fazla sayida nitelikflére uygun ggticli arzi sglanmaya bglamistir.
Bu yonels, orta @retim sonrasi @timin hizla yayginlamaya baladigi 20.
ylzyila girilirken daha da hiz kazanytr.

Goldin ve Katz (2007) s¢ilerin bu dénemdeégitim ve teknolojik ilerleme
arasindaki yarg” icinde olduklarini ve ¢gunlukla yargl kazandiklarini ortaya
koymuslardir. Genelde bdyle olmasinagmaen, zengin Ulkelerdekigilerin
gercek anlamda refah gri yssamalari ve gegisayida milk sahibi orta
sinifin politik ygami domine etmeye Mamasi, ancaltkinci Diinya Savg
sonras! donemde gercejdaistir.
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Dogal olarak, anlamh gdrev bélumleri haline kolayakayrstirilamayan
kiicik cocuklarin gtimi, diger iscilerin calsmasinin yonetimi, kisel bakim,
daginik isyerlerinin temiz ve dizenli tutulmasi gikilérin de toplam istih-
damdaki pay! artrgtir ve ilim bugtin de sirmektedir.

Teknolojik degsismenin “yarg” tarafina bakacak olursak, aslinda burada da
islerin sanildgl kadar giivende olmagligérilmektedir. Firmalar, yeni tekno-
lojiler ve Uretim surecleri ile ilgili strekli olak denemeler yapmaktadirlar
(Susskind ve Susskind, 2015).

3.2. Dorduncu Sanayi Devrimi: Yeni Paradigmaya Gesi

Son birkag yildir buytlsirketlerin yetkilileri, akademisyenler, kamu yo-
neticileri, sivil toplum kurulglari ve dinya liderleri, yeni bir ga girmekte
olduzgumuzu altini cizerek ifade etmektedirler. Hatta ylimn 6nde gelen
lider ve yoneticilerinin katildgn Dunya Ekonomik Forumu’nun (WEF) 2016
Davos toplantisinin ana temasi, 4. Sanayi Devrlaraé adlandiriimaya ka
lanan yeni teknolojik geymeler olmygtur. WEF'in kurucusu Klaus Schwab,
Doérdinci Sanayi Devrimi adli kitabini toplant! banide yayina sunngtur.
Schwab (2016), yeni sanayi devrimi ile ilgilinlari sdylemektedir:

“Karsi karstya oldygumuz farkli ve goz alici zorluklarin iginde ergyo ve
O6nemli olani, insangin bugtnki yapisinin kdkten gilgnesine yol acacak
yeni teknoloji devrimini nasil anlayagamiz ve onu nasuekillendirecgi-
mizle ilgilidir. Hi¢ kusku yok ki, bizzu anda nasil ygayacaimizi, nasil ¢ali-
sacagimizi ve birbirimizle ikkkimizin nasil olacgini temelden d#stirmekte
olan bir devrimin baindayiz. Bu devrimin byulgt, kapsami ve karmeli-
gina baktgimizda insanffin bugiine kadar yadigindan cok farkli bir déne-
me girdgini sdyleyebiliriz”

Sdrlcusuz araglar, U¢ boyutlu yazicilar, en zagi lyiirsmalarini kazanan
yapay zeka sistemine sahip bilgisayarlar, insanahélkdsi olmaksizin maki-
neler tarafindan yaratilan gazete haberleri, rapohatta romanlar, yazili ve
s0zli metinleri bir dilden &a bir dile ¢eviren, etkigmli konusabilen ci-
hazlar, ucuz ve ¢alma esnekfiine sahip fabrika robotlari, garkitleler tara-
findan satin alinabilecek ucuzlukta olup ayni aitetgim, algilama, kayit ve
hesaplama yapabilensigel kullanima uygun mobil cihazlar gibi sayisiz-mu
cizevi uygulamanin 2006 yillindan bu yana ¢ok dafzahms bir bicimde
ortaya cilkmaya kdadigini goriyoruz. Dgisim Ussel bir hizla gerceldmek-
te, insanlar ve hatta uzmanlar normal seyri icigeiegeklatigini disindukleri
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degisimin birden bire inanilmaz boyutlara ghaasini anlamakta guclik cek-
mektedirler’

Yasanmakta olan byaskinhigl anlamamiza yardimci olmasi bakimindan
mucit ve gelecek bilimci Ray Kurzweil’in (2000) &lbhinda yazdiklarina bak-
mak yararh olacaktir. Kitapta mucit ile imparatorhikayesi anlatilmaktadir.
Satran¢ oyununu ¢ok penen imparator, oyunun mucidine dilee uygun
miktarda pirincin verilmesini emreder. Mucit, istgdpirin¢g miktarini, ‘Sat-
ranc tahtasi Gzerindeki birinci kutuya tek bir pirin¢ &si, ikinciye iki, G¢ln-
cuye dortseklinde olmak tizere her kutuya bir 6ncekinin iki kéring yerley-
tirsinler” diyerek formule eder. Dikkat unlastirilarak yakindan bakilgin-
da, imparatorun ilk bakta géremedii 6nemli bir ayrintiy1 yakalamak mim-
kin olacaktir: tek bir birimle lsd|anms olsa bile, 63 kez ikiye katlama ope-
rasyonu ilesasirtici derecede blyuk bir rakam elde edilmekteDitek tam
olarak yerine getirilmgi olsa, mucit 2 Uzeri 64-1 ya da 9 kentrilyondanadah
fazla piring tanesine sahip olacaktir. Bu miktapdang yigini, Everest Tepesi
kadar bir yiksekfie ulgmakta ve tarih boyunca uretilgnitim piring miktari-
ni ssmaktadir.

Kurzweil kitabinda yalnizca kesintisiz devam edsadl buyimenin guci-
ni gostermekle yetinmemekte, ayni zamanda sayiilasan algisinin kavra-
yabilecgi derecenin 6tesinde blyumeyeslaaigi noktaya ulgmasinin éne-
mini de, yine bu hikaye yardimiyla aciklamaktad¥azarin altini cizerek
vurguladgl 6nemli noktalardan biri, satrang tahtasinin iryarisinda blyu-
yen sayilari gérmemize gmen bunlari normal ghi olarak algilamiyor olma-
mizdir. Bunun nedeni, boylesi durumlari gercek kaygozleyebiliyor hatta
tecriibe edebiliyor olmamizdir. Dért milyon piringnesi ygamakta oldgu-
muz hayatin siradan olgtleri icinde kaidicin, bu miktari yadirgagimiz
blyuklik olarak algilamamaktayiz. Ne zaman ki, aa&tr tahtasinin ikinci
yarisinda rakamlar trilyonlar, katrilyonlar, kehtdnlara ulamaya baliyor,
artik bizim onlar, ygadgimiz dinyanin 6lcileriyle algilama ve anlamlan-
dirma gicimuiz kayboluyor.

Elektronik alaninda 1970'lerde belirgiglp kesintisiz olarak devam eden
teknolojik ilerleme, belirli bir Gssel buyime cisgsergilemektedir. Bu, aslin-
da, bilgisayar Uretiminde vakum tiplerden transieté gecilmeye bdama-
siyla emeklemeye bkayan teknolojik geimenin, bir noktadan sonra guclu

2 Teknolojideki ilerleme, 6zellikle 2006'dan sonraetal biiyiik bir patlama yaparcasina belir-
ginlesmis ve hayatimizi déstirmeye balamistir. Bu durum hepimizi derinden sargnve
sasirtmig goriintyor.Saskinligin temel nedeni Daniel Kahneman'in (20Ihinking Fast
and Slowadli kitabinda ayrintilaryla aciklagigibi, insan zihninin sistematik ve tutarl di-
slinmeyi iceren bilisel mekanizmay sirekli ¢ailr tutamamasi nedeniyle duyusal algilama-
ya dayali zihinsel faaliyetin yanilsamaya acik dirda.
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bir ivme kazanarak bilinen her 6lclygia bugiin insan zihninin anlamakta
zorlandgl seviyeye nasil ukiginin hikayesidir. Intekirketinin kurucularin-
dan Gordon Moore, 1965 yilinda Electronics Magaziemgisinde yayinlanan
makalesinde, her 18 ayda bir entegre devre Uzeyewsstirilebilecek
transistor sayisinin iki katina ¢ikargoa, bunun bilgisayarlaringlem kapa-
sitelerinde buyik artlar yaratacgini, tretim maliyetlerinin ise ayni kalaca-
gini, hatta déme eilimi gosterecgini ileri sirmisttr. Dikkate dger bir se-
kilde, yapms oldugu tahmin gliinimize kadarki ggtielerle dgrulanmsg ve
bilisim giciinde yganan bu Ussel biylimdoore Yasasiolarak anilmaya
baglamistir.

Bir entegre devredeki bjen sayindaki art) cihazlarin gucli olaga an-
lamina gelmekle birlikte, ayni zamanda kiculmetsi demektir. Kompakt
entegre devreler Uzerindeki ufacik bdaler portatif tim elektronik cihaz
¢esitlerini guclendirmektedir. Bugin icin ufak bir niidislemci bile birkac yil
oncesindeki tam boyutlu bir ¢ip kadar guclidir. @etiretimindeki gefme-
ler akilli telefon, tablet ve notebook gibi bilgysa ve bunlara takilabilen bir
¢cok cihazlarin yapiimasini mimkin hale getitimi Diger 6nemli bir geime
de, bilsim glcu artarken, fiyatlarin tersine bir trend yaesk surekli dgme-
sidir.

Kurzweil’in satrang tahtasinin birinci ve ikinciya ayirimi kavramlarini
kullanarak, Brynjolfsson ve McAfee (2014) basit bésaplama yapgiardir.
Yazarlar, 1958 yilini Moore Yasasi'ngdinyasina giginin balangi¢ nokta-
si olarak almglar ve ikiye katlanma donemini 18 ay olarak segendir. 42
katlama operasyonundan sonra ABDdiinyasinin dijital buyime mekaniz-
masini kullanmaya Bemasiyla satrang tahtasinin ikinci yarisina gletiki
bulmwlardir. Hesaplamanigaret ettgi yil 2006'dir.

Yukarida verilen hesaplama énemli bir fikrin altgizmektedir: tGssel bu-
yime, nihayetinde bizim dinyaya bgkmzi ve yaadiklarimizin timinu
asan, gecmii cok geride birakan inanilmaz buyiklikteki sayalagir. Bir
baska styleyjle, isler satrang tahtasinin ikinci yarisinda normaligwrd cika-
rak tuhaflgmaya balar. imparatorun igine diiigii durum gibi, birggumuz
olaylari takip ve kontrol edemez hale geliriz.

3.2.1. Akillh Makineler

Brynjolfsson ve McAfee (2014), teknolojik gglielerin yaratfii doni-
simlerle gelen sanayi devrimlerini farkli bir balacisiyla,birinci ve ikinci
makine ¢gl olarak ayirmaktadirlar. Buna gore, insanlik tamthbakildginda
Dunya'yl degistirmek icin, temelde iksey gereklidir:fiziksel gligve zihinsel
guc Fiziksel glg, kendi kas glctinderslagarak, evcillgtirilmi s hayvanlarin
gucu ve giderek insanlar tarafindan Ureglmiakinelerin gliciiniin insan kont-
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roliinde kullaniimasi olarak tanimlanmaktadir. Makém, tekrarlanansieri ve
uzun hesaplamalari insanlarin vgdiomutlar ¢ercevesinde hizli ve hatasiz
yaparlar. Buharli motor, icten yanmali motor, elikénerjisi ile calgan cihaz
ve makineler, insanin fiziksel glclinin zaman icindsil artginin énemli
kilometre talan olarak bilinmektedirler. Bunlar, aslinda, 17%#&l James
Watt'in buhar guciiniin endistride kullaniimasiylaldgan sanayi devrimle-
rini temsil etmektedir. Sonuncusu, elektronik uyguoblarin sanayide ve
gunlik hayatimizda yaygirgiamasiyla otomasyonun 6n plana ¢ikmgeklinde
kendini gosterngtir. Sanayi devrimlerinin 6ziinde, insan tarafingdamlanan
is ve eylemlerin makineler yardimiyla yapilmasi, yesianin makineler tara-
findantamamlanaraksinirl fiziksel gticin artirilmasi vardir. Brynisdon ve
McAfee, buhar gictyle ¢cghn makinelerden kkayarak insanin fiziksel gi-
cunu buyudk dlgude artiran makinelerin yayggnmasi tecrubelerinin timind,
Makine Ca&l (ya da Sanayi Devrimi) olarak tanimlamaktadirlar.

Ote yandan, neyin, nerede, nicin ve nasil yap#iagibi hususlar insanin
zihinsel giicti ve muhakeme yetgnie ilgilidir. Bilgisayarlar, yazilim, biyuk
veri ve akilll makineler, zihinsel glctin artiriimastemsil etmektedir. Ro-
botlar ve algoritmalar yapay zekayla donatgieanal dinyanin giderek belir-
ginlesen unsurlandir ve insanin zihinsel gicini goriligesmanda geslet-
mektedirler. Zihinsel glcun agtyla ilgili gelismeler, yazarlar tarafindan bi-
rinciden farkini géstermek amaciyl&kinci Makine Cgi olarak adlandiril-
maktadir.

Ikinci Makine Ca&i'nda ortaya cikan yeniliklerin, farkh bir tagmay1 da
beraberinde getirdikleri gortlmektedir. Acaba bakeau yenilikler, insanin
zihinsel gucuni arttiraratamamlayicibir rol mi oynamaktadir, yoksa zihin-
sel guc¢ bakimindan insarkame ederbir hale mi dongmektedir? Levy ve
Murnane(2004), Yeni Isbolumi: Bilgisayarlar GeleceKs Piyasasini Nasil
Olusturuyorlar adl kitapta, bilgisayarlarin giderek insanlar fardan yapilan
bircok isi devralmaya bgadigini, bdylece insanlarla makineler arasinda yeni
bir isbdlimUnin ortaya cikgini vurgulamglardir. Tehlikeli klerde, insan
saliginin risk altinda oldgu calsma kaullarinda ve ayni eylemin belirli
araliklarla arka arkaya tekrarlagdirutin isler s6z konusu oldiunda, akilli
makineler insanlari gecmektedirler.

Yukarida zikredilen kitapta, bazi yeteneklerin yata insanlara 6zgl ol-
dugu ifade edilmekte, kesin olarak makineler ve radnaotl bu alanlarda insa-
nin yerini almasinin mamkin olmadi séylenmektedir. Buna gordeendi
kendine hareket edebilme ve hareketlerde ince niaintrolli, kongabilme
(lisan) ve karmak iletisim, patern tanima ve yapilandiriimamproblemleri
¢Ozebilme yetenekleri insanlara aittir; makinelebo yetenekleri kazanabil-
mesi s6z konusu giidir.
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Aradan daha 10 yil bile gecmeden, sadece insadf@a oldgu sdylenen
yetenekleri bgariyla sergileyebilen akill makineler ortaya cikim Akilli
makineler, artik fiziksel dinyayla rahatlikla etim icine girebilmekte, in-
san makine ya da makine insan etfité mimkun olabilmektedir. Yeni ma-
kineler, tipki insan gibi ince ve kaba motor kohtyeteneklerini kullanarak
hareket edebilmekte, insandan daha ileri dizeyddirdakileri gorebilmekte
ve duyabilmektedir. Makineler ayrica, insana bege&ilde etkilaimli konu-
sabilmektedir. Bugin akilli telefonlarin standardaro sesli komut ve sesli
arama gibi uygulamalarin dayapdises tanima 6zedi, akilli makinelerin
insandan algy bir yetenektir. Ayrica, bu yeni makineler, indeanusmalarini
isleyerek ceviri yapmak, sesi yaziya détiiimek ya da yazili metni seslen-
dirmek gibi dil sleme yeteneklerine kaymuslardir. Akilli makineler, daha
Once hayali bile mimkin olmayan dahgKaatzellikler de kazanmiardir.
Artik, hi¢ insan midahalesi olmadan gerekli vetoplayip sleyereksirketler
icin periyodik raporlar hazirlamakta, etkilenli bir sekilde kisa mesaj ya da e-
posta gonderebilmekte ve hatta hikaye yazabilmakeedAkilli makinelerin
insanlara 6zgl en onemli yetenekler arasinda saytablem cézme yete-
neklerini de kazangini goruyoruz. Bunlarin arasinda, yapilandiriimami
sorulara cevap verebilme, tanimlagnkurallara dayal analiz yapabilme,
patern tanima (parmak izi, yiz tanima gibi) vefandirma yapabilme 6zel-
liklerini sayabiliriz.

Ikinci Makine Ca&i’'ni ayirt ederseylerden biri de, satrang tahtasinin ikinci
yarisina nasil ¢cabuk gefiilir. Kuskusuz, enformasyon teknolojisindeki ge-
lismeler dsinda baka bir teknolojinin Ussel biylime sergilem@di iddia
etmek dgru olmaz. Buhar motorunda bir defalik blyuk sicraiganda, izle-
yen iki yizyil boyunca gercektrilen iyilestirme cabalarinin da Ussel gel
me s&ladigini soyleyebiliriz. Ancak, bu dénemde gercgkle blylimenin
Ussel dgeri daha kucuk olmuve ancak iki ila dort seferlik katlanmaya yol
acmstir. Bu hiz ile satrang tahtasinin ikinci yarisumasmak bin yil kadar
sirebilirdi. ikinci makine ¢ginda, katlanmalar daha hizli gercakiekte ve
ussel bilylime daha belirgin bicimde ortaya ¢ikmakfad

3.2.2. Ekonomik Etkileri

Bu gelsmeleri dikkate alan firmalar ve hatta devletlerniyss modelleri
gelistrmeye yodnelmilerdir. Orngin, Almanya, 2011 yilinda Endustri 4.0

3 Yukarida verdiimiz hizli katlanma érn#, bizim ayni zamanda giiniimiizde dijital teknolo-
jilerle sgilanan ilerlemenin neden daha hizli hissedildie neden bircok bilim-kurgu érne-
ginin is dinyasinin ger@ haline gelmeye bdadigini anlamamiza yardimci olmaktadir.
Moore Yasasi'nin belirlegi istikrarli ve hizli issel biyumenin bizi farklirioili sim rejimi-
ne ulgtiracak birikime egtirmesi asil unsurdur. Biz artik kesinlikle satraatasinin ikinci
yarisindayiz.
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adini verdgi yeni bir sanayi yapilanmasi modeli belirleyeré&kinu devlet
politikasi haline getirnstir. Endustri 4.0 ile talepten triin/hizmet gétimeye,
hammaddenin ted&@inden Uretime, Uretimden rgtigriye kadar olan batln
sireclerin insan, makina ve bilgi teknolojileri hubhariyla entegre, karar me-
kanizmalar 6zerk ve her Uriin ya da hizmetin aaldtak migteriye 6zel de-
ger yaratmasinin geandg bir mikemmellik hedeflenmektedir. Endustri 4.0
ile, misterilerin, ¢coklu kanallardan Urtin/hizmete ¢dhildigi, Griin ve hizme-
tin durumunu anlik olarak gorebifdj Grinl kendilerine 6zegekilde seri
Uretim maliyetine sipagiedebildgi yeni is modelleri dgmaktadir.

Akilll makinelerin birbiriyle kongmasinin, seri Uretimde ciddi bir grti
salamasi ve Kiisellsstirilmis Uretim sistemine gecilmesine imkan vermesi,
eskide olanlardan c¢ok farkli tretim modelleriniayé ¢ikarmaktadir. Yeni
uretim modellerine dayali sistemlerde, Uretim vsliteat strecleri tek bir
noktadan kontrol edilebilecek hale gelmektedir. 8uecte elde edilen cok
geng hacimdeki veri akimlari analiz edilerek tretimdaksimum verimlilge
ve hatta mikemmele yakin Uriinleresulaas gercge dénigmektedir. Boy-
lece, Uretim, teslimat ve satsonrasi hizmetlerde 6nemli bir kalite girtin
ortaya cikmasi beklenmektedir. Endistri 4.0 yakha cercevesinde getiri-
len Dijital Fabrika, fabrika kurulmadan ©nce tim hiénlerinin bilgisayar
ortaminda uygun yazilimlarla tasarlanarak fabrikagalstirilmasi ve sonug-
larinin degerlendiriimesi olarak tanimlanmaktadir. Yapilan dmamalara
gore Endustri 4.0 ile birlikte, yeni Grinleri paaasunma suresi yizde 25 ile
yuzde 50 arasinda kisalirkeggilik ve mihendislik giderleri yizde 30'a ka-
dar digebilecek ve yiizde 70’e kadar enerji tasarrufilasbilecektit.

Diger gelsmis Ulkeler de benzer amaclaggan politikalari birbiri ardina
aciklamaktadirlar. Bu nedenle, dunya ekonomisindkiry ve orta vadede
onemli deisikliklerin olmasini bekleyebiliriz. Orrgn, gelismis ekonomile-
tirdigl dretimi, kendi Ulkelerinde yapabilegiai disiinmek gercek di olma-
yacaktir.

Hizlh teknolojik gelsmeler, bireysel ve toplumsal gkilerle ekonominin
isleyisinde oldukca derin ve kapsamli d@tiiriict etkiler yapmaktadir. On-
tal ortama aktariimaktadir. Her gecen gin, bly#mkibedelsiz olan sanal
mallarin yeni 6rnekleriyle kadasiimaktadir. Dger taraftan, hizla biylyen
sosyal medya ortaminda insanlar birbirleriyle dédrda baglantili hale gel-
mekte, yaptiklarini, gérdiklerini ve fikirlerini sal ortamdaki arkagtarla

4 Endustri 4.0 ile ilgili bilgilere, Siemens.com.fijithifabrikalar adresli internet sayfasindan
ulasilabilir.
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anlik olarak paylgan dijital kimliklere dongmektedirler. Dijital platformlar
diinya capinda milyarlarca insani birbirineglaanaktadir. En blyuk online
platformlar dinyada en yiksek nifuslu llkelefra kullanici sayisina ya
mislardir. Giderek yayginkma ve olgunlgma icinde olan sanal gerceklik ve
arttirnlmis gerceklik teknolojileri ile bahsegimiz bagslantilar radikalsekilde
farklilagmakta, bugiin bilim-kurgu olarak glind{gimiiz bircoksey gercge
donismektedir.

Diger taraftan, dijital medya yalnizca yerel kitley#gah etmeyip daha
fazla kiresel okuyucu ve izleyici tarafindan talagilir hale gelmektedir.
Artan sayida insan, kendi Ulkesinde ikamet edemskabbir Ulkede faaliyet
gosteren firmalarda online olarak gabakta, online gtim programlarina
kaydolmaktadir. Bu yolla dijital kiiresejime artmaktadir; orrggn McKinsey
Dijital Kirresellgme Raporuna gorgimdiden sayilari bir milyara yaldan
Kisi, sinir 6tesi sosyal medya glantisina sahip olmtur (McKinsey Global
Institute, 2016).

Dijitallesme, § yapma modellerini daha fazla sinir 6tesi aktivétémkan
vereceksekilde dongtirmektedir. 20 yillik hizli bir biyimeden sonrdege
neksel mal, hizmetler ve finans akimlarinin GSYHgranlari dégmeye ba-
lamistir. Sinir 6tesi veri akimlari yikselmekte ve ddhaa Ulkeyi birbirine
baglamaktadir. 50 milyon KOB mikteri aramak icin Facebook'u kullan-
makta ve miterilerin %30'u sinir 6tesinden gelmektedir. Kigigletmeler,
eBay gibi platformlar sayesinde e-ticarete katilemaiK OBl’lerin sahip olma-
digi kiresel egime kavgmaktadirlar. Benzer érnekler arasinda, amazon ve
alibaba.com gibi online platformlar da yeralmaktadijital platformlar ve
bulut bilisim sayesinde, piyasaya girengelleri ortadan kalkmakta ve yeni
girisimcilere kapilar acik tutulmaktadir.

McKinsey Global Institute’in yapti argtirmaya gore, 2014 yilinda ulus-
lararasi akimlar sayesinde yaratilan ilavgeil€er,8 trilyon ABD dolaridir. Bu
akimlar icinde veri akimlari 2,2 trilyon dolar, yaoplam etkinin yaklaik
Ucte biri olmytur. Bu rakam dgrudan yabanci sermaye hareketi toplamini
asmaktadir. Veri akimi, yol agh dolayl etkiler sayesinde yeni sinir étesi
degisimlerin ortaya cikmasini geamistir. Dolayl yollardan dinya ekonomi-
sine yapilan bu tir katkilar da dikkate algdda, veri akiminin yaragi
ilave katma dger 2,8 trilyon dolara ¢ikmaktadir. Daha acik badié ile, veri
akimlarinin GSYH Uzerindeki bu kombine etkisi, ldgkemal ticaretinin ya-

5 2016 yil ba itibariye her 60 saniyede; 100 binjam tweet atilmakta, 700 bin dolayinda
facebook durum guncellemesi yapilmakta, 12 milyohkamesaj gonderilmekte, 700 bini
asan Google aramasi gercejtigekte, 200 milyona yak§an e-posta gonderilmekte, 2 Mil-
yon Tera Bayt bilgi Uretilmekte ve 250 dolayindaiymobil Web kullanicisi dgmaktadir.
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rattigl etkiyi asmistir. Bu, dg ticaretin yapisinda ortaya cikan yapisagigle
meyi gosteren ¢ok etkileyici bir gethedir. Artik ihracat ve ithalattan s6z
edildiginde yalnizca mal akimlari giéayni zamanda veri akimlari (e-kitaplar
ve diger yayinlar, film ve mizikler, bilgisayar oyunlateknik cizimler, algo-
ritmalar, her tirlt yazilim ve uygulamalar, kith hizmetleri vs) da kastedile-
cektir. Diinya Ticaret Orgiitii (WTO) dticaret istatistiklerini bu hususlari
kapsayacakekilde yeniden tanimlamak icin gahalar yurttmektedir.

Makineler, araclar, evde ve gunluksganimizda kullanggmiz cihazlar in-
san midahalesi olmaksizin birbirleriyle elektroaikamda habergebilir hale
gelmektedirler. Nesnelerin interneti (internet bings) denilen ve hizla yay-
ginlasan bu teknolojik ilerleme, Uretim ve tuketimle ligiok radikal deisik-
likler getirmektedir. 2019 yilina kadar makineleas iletsimin toplam kuire-
sel balantilarin %40’tan fazlasini gmmasi beklenmektediinsanlarin ol-
madgl veya minimumda birakilgi tam otomasyonla cahn fabrikalarda,
ayni Uretim bandi Uzerinde Grin farkftimlmasinin yapilabilegg dretim
esneklgi, birbiriyle etkilesimli calisabilen akilli robotlar sayesindeganabi-
lecektir. Akilli sensorler yardimiyla Uretilen redin kullanicilarindan gelen
geri bildirimler, Gretiminsekillenmesine katkida bulunacak, hegikin siparki
tek tek dikkate alinarak $iye 6zgi imalat, kitlesel tretim maliyetlerine yaki
rakamlarda gerceldebilecektir. Stok maliyetleri minimum dizeye inegek
imalat tesisleri tiiketicilere yakin yerlere kurwdétr. Imalat kini Gglinci
Ulkelere yaptirma @limi azalacak, yiikselen ekonomiler bundan olumsuz
etkilenecektir. Ug boyutlu yazicilar iiretim lokasjarinin dgismesine yol
acacak, bazi tuketicilerin ayni zamanda Uretidneagjelmesini slayacaktir.
Bitin bu gelimeler sonucunda diinyada bgjlun artacgi, ancak gitsizlikle-
rin daha da gegleyecei tahmin edilmektedir.

3.3. Dijital Faydalarin Paylasimi

Yukarida kisaca aktaggmiz desisimlerin igiginda Keynes’in 1930’lardaki
ongorilerin bir kisminin dgulandgl gorilmektedir. Keynes'in belirgi
zenginlame olacgl 6ngorisu daha erken gercekhds, “yeni hastalik adini
verdigi teknolojik issizlik, ancak aradan gecen 80 yila yakladdnem sonun-
da kalici bir yapida gozlenmeyeskaanistir. Oniimiizdeki yillarda Keynes'in
yillar 6nce ifade eti “endike’nin kalicl issizlik olarak giderek buytk bir
sorun haline dorggcesi anlasilmaktadir. Keynes'in 6ngéremexii onemli
husus toplumdakisésizliklerin ¢ok ileri 6lctlerde artmasi ve getiiggilimi-
nin korkutucu derecede bozulmasidir. DOrdinctu SabDayrimi'nin daha
fazla bolluk getirec@ 6ngorulmektedir, ancak bunun@aminin ciddi 6l¢i-
de aitsiz olac& da anlailmaktadir. Dijital teknolojiler en ba calsma diin-
yasini dgistirmekte, emek piyasalari giderek kutupteakta ve gtsizlik yik-
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selmektedir. Bu durum, oOzellikle ggtiis Ulkelerde kapimiza c¢ikmakta ve
gelismekte olan ulkelerde de teknolojinin yayggmeasina bg olarak kendi-
nin gostermektedir. Ote yandan, bu teknolojilerldnan gelsmis ulkeler ile

kullanamayan ulkeler arasindaki aciklik ugcurumaigome eilimine girmek-

tedir.

Dijital teknolojiler hizla yayilmasina gmen bu teknolojilerden gmnan
faydalarin ayni hizla yayllmamasinirshea iki nedeni vardir: Birincisi, din-
ya nifusunun neredeyse %60'Inin ¢evrindoffline) durumda kalmasi ve
dijital ekonomiye anlamli herhangi hiekilde katilamiyor olmasidiikincisi,
dijital teknolojilerden sglanan faydalarin bir kisminin yeni ortaya cikatk-is
lerle azaltilmasidir

Dunya Bankasrnin dijitalgmenin faydalarinin payamini konu alan
2016 raporuna gore, her ne kadar ¢cok sayida birbgsar hikayesi olsa da,
teknolojinin kiresel verimlilik Gzerindeki etkisinjioksul ve orta sinifa yay-
ginlastinlma firsatlarr sinirli kalmaktadir. Dijital dagtimlerin getirdgi fay-
dalarin, hesap verebilir bir tarzda galasi gereken yonetimlere yayguitea-
sI beklenenin ¢ok gerisinde kalmaktadir. Firmalagin hic olmadii kadar
birbirleriyle daha bglantili hale gelmi olmalarina ramen kiresel verimlilik
biytmesinde bir yagema gorulmektedir. Demokrasilerin sayisi artmagsay
da, 6zgir ve dirlUst secim yapan ulke sayisinddegerier gézlenmektedir.
Bu egilimler, dijital teknolojilerin varlgindan dolayi dgl, onlara r&men
ortaya ¢ikmaktadirlar.

Hesap verebilir kurumlarin yokfunda dijital teknolojilere yapilan kamu
yatirimlari yalnizca elitlerin sesini yukseltmesiya acmakta ve bu da politi-
ka belirlenmesindeki etkilerini artirgh gibi, hikiimet kontroliiniin ¢cok daha
ileri seviyeye ulamasina neden olmaktadinternet ekonomistogal tekel
egilimini bir anlamda desteklegliicin, eger rekabetci birsi ortami kurula-
mazsa daha fazla tekelci piyasalarinsplasina neden olabilmektedir. Daha
iyi egitim alanlar, dijital olarak daha yiiksek gsantili olanlar ve daha fazla
imkani olanlar, dijital devrimin ggadigl faydalarin blyuk kismini almakta-
dirlar.

3.3.1. Dijital Faydalarin Maksimizasyonu

Dijital devrimin yaratacg faydalardan daha fazla pay alabilmek icin 6-
zellikle gelsmekte olan Ulkeler agisindan atilabilecek adiméarnaidir? Bu-
nun icin 6ncelikle teknolojinin kalkinmada 6nemligér fakttrlerle nasil bir
etkilesim icinde oldgunu daha iyi anlamak gerekir. Diinya Bankasi raporun
da bunlara dnalog tamamlayicildradi verilmektedir (World Bank, 2016).
Dijital teknolojiler rutin ve glem arlikli gorevleri inanilmaz derecede daha
ucuz, daha hizli ve daha uygun yapabilmektedifakat 6zellikle bu Ulkeler-
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de hala bircok gbrev otomasyona dgifitiilemeyecek nitelik tamakta ve
insan yargisi, sezgisi vegghuyusunun kullaniimasini gerektirmektedir.

Gerekli analog dizenlemeleri yapmadan teknolojildnma yoluna gidi-
lirse, beklenen faydalari amada bsgarisizlikla kagilasilabilecektir. Eer
piyasadaki mevcut firmalar yenilerin piyasaya gjmi kontrol edemiyorsa,
dijital devrim tuketicilerin daha fazla yararlankguiesi yeni is modellerinin
ortaya cilkmasina imkan verebilir. Teknoloji gahlari daha Uretken yapar,
ancak cakanlar teknolojiyi nasil kullanacaklarini iyi bilmerse beklenen
Uretkenlik gorilmez. ger esitim sistemi hesap verebilir bir yapida kurgulan-
mamssa dijital teknolojilerin hocalarin derse devamaiemesi ve grenme
ciktilarini yiukseltme giiciine sahip olmasinin blaam olmayacaktir.

Internetin herkesin aiimine acgilmasi ve satin alinabilir ucuzlukta olmasi

kuresel bir nceliktirinternete esim kritik onemdedir, fakat egim tek bai-

na yeterli dgildir. Dijital ekonomi ayni zamanda gucli bir angltemele
sahip olmahdir. Bu temel, canl bir ortami yaratilmasini ve firmalarin dijital
teknolojileri kullanarak rekabet etmesini, inovasygapiimasini gdayacak
regulasyonlari, calanlarin, girsimcilerin ve kamu hizmetlilerinin dijital diin-
yadaki firsatlari yakalamasina imkan verecek beméesie interneti yurttgla-
rini giclendirmek icin kullanan hesap verebilir kontari icermektedir.

Bu gelismenin her agidan uzun dénem etkileri ofadeesindir. Bu tekno-
lojinin evrimi tarafindan surekkekillendirilen ve Ulkenin ekonomik, sosyal
ve yonetsel dizenleme tercihlerini yansitan birggeddir. Dijital ekonomiye
hizla uyum gosteren Ulkeler dijital faydalardan l&iy{gini alirken dierleri
blyuk bir olasilikla geride kalacaklardir

Tercih edilen bir ¢ ortami, glcli bgeri sermaye ve iyi yonetn Uclisi-
ndn olyturdugu tamamlayicilaraslinda ekonomik gelinenin temelini olgtu-
ran unsurlardir. Dijital teknolojiler bunlara iknémli boyut daha eklemekte-
dir. Birincisi, dijital teknolojiler gerekli reformlaringerceklgtiriimemesinin
alternatif maliyetini yukseltmektedir. S6z konusknbplojiler iyi (ve kotu)
politikalarin etkisini gticlendirici bir rol oynama#dirlar. Dolayisiyla reform
yapmada gosterilen kaxisizlik, reform yapanlarin ¢ok fazla gerisindénak
anlamina gelmektedir. Dijital teknolojilerle fayda maliyetler gelien eko-
nomiler bakimindan ¢ok daha yiksektir. Bigkaifadeyle, bu tlkelerde yuk-
sek gelirli Ulkelere gore kazanilacak miktar coklmlecei gibi kayiplar da
blyuk olabilir.ikincisi, her ne kadadlijital teknolojiler gelismenin kisa yolla-
rini olusturmasalar da tamamlayicilarin nitglni yiikselterek, bir gercekig-
rici ve belki de bir hizlandirici olabilirlerOrnesin yeni ve inovatif firmalarin
piyasaya gigini kolaylastirmak icin online kayit sisteminin ggliriimesi gibi
dizenlemeler olumlu etki yapacaktir. Demokratik ailaysla olusturulan
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yeni sosyal medya platformlari ile yutt@rin kararlara katilimi artirilabilir.
Analog tamamlayicilarin zamaninda hayata geciriiphesdijital gerceklati-
riciler olarak gérdgumaz dijital finans, dijital kimlik tanimlama, scslymed-
ya ve aclk veri, gdanacak faydalarin ekonomi ve toplumun timiine yasl
sini sglayacaktir ve boylece de teknoloji ve tamamlayrcalieasindaki etkile-
sim daha da guclenecektir. Kkusuz, gitim alaninda da dijital teknolojiler-
den maksimum fayday gayabilmek icin uygun analog reformlari iceren
duzenlemelerin yapiimasi ve destekleyiciviklerin hayata gecirilmesi en
onemli adimlardan biri olacaktir.

3.3.2. Gelecgin Isleri

Google Ba Ekonomisti Hal Varian, teknolojik gefnenin calganlarin §
bulma konusundaki yaini ¢cok daha karm& hale getirmekte oldiunu ifade
etmektedir (World Bank, 2016). Ona gore, dijital mekanik teknolojiler ve
geleneksel endustrijmenin yok olmaya bdamasinin (deindustrialization)
anlami, imalat sanayinin geggteé oldiyzundan daha az yaratacak olmasidir.
Daha 6nce belirgimiz gibi, bundan 6zellikle niteliksiz¢iler olumsuz etki-
lenecektir. Eskinin yerine gecmekte olan bilgi \abarleme teknolojilerine
dayali imalat (ICT Manufacturing) ile yenilérin yaratiimasi beklenmektedir.
S8z konususier buyuk ¢cgunlukla yuksek beceri gerektiregiér olup buyuk
olasilikla belirli bazi Ulkelerde ¥oinlasacaktir.Diger taraftan, hizmet sektéri
de giderek artan Olcide otomasyona girmektedir 8nd ve Susskind,
2015). ICT hizmet endustrisindeki istihdam ve hatteun imalat tarafindaki
istihdaminin, yiksek nitelikli ¢calanlarla dnde gelen Ulkelerde artmasi bek-
lenmektedir.

Gelecekteki istihdam buyimesinin biylk bir olasikismen ya da ta-
mamen otomasyona sokulamayan ve biyik 6lcide I@Ustnsinin dginda
kalan alanlardan gelegieanlssiimaktadir. Dijital ekonomide gorulmesi bek-
lenen yenigler arasinda, veri analiziylegtasan veri bilimciler ile aplikasyon
(apps) ve dier yazihmlarin gedtiriimesi ve bakimlariyla grasanlari sayabili-
riz. Ayrica, bu alanlarda verilen hizmetlere destekayacak §lerde de ge-
nislemeler beklenmektedir. ICT uygulamalariyla ortgylean hizmetler, sipa-
rise dayall Uretim gibi yeni firsatlari beraberindérgeektedir.

Veri analitigi ve veri madencifii, yiksek hacimli verilerden (big data) bir
is degeri yaratmak Uzere istatistik bilimi ile modern s} hesaplama yon-
temleri arasindaki entegrasyoniglsanayl amaclayan yeni big alani olarak
dogmaktadir. Birgok dagmanlik sirketi, Veri analitginin 21. yizyilhin en
g6zde § alanlarindan biri oldgunu séyluyor. Veridensidegeri yaratacak
bilgiyi ortaya ¢ikarmak icin gerekli olan analitbkeceriye sahip insan-gicu
profili bugln itibariyle sayica yetersizd§irketler cok yakin bir gelecekte bu



Hasan Kazdgli 35

konuda gitimli, analiz i¢in kullanilacak dgru ve uygun veri grubunu sece-
bilen, bu veriyi modelleyebilecek araclari kullanab, sonuclarini yorumla-
yarak  sureclerinin gecirmesi gereken transformasyonortapabilen $gu-
cliine daha fazla ihtiya¢c duyacaktir. Dolayisiylagvatif sirketlerin ihtiyag
duydusu rekabetci avantaji (Porter tipi) yaratmak ve simek tUzere aragh
analitik beceriler ve birikime sahip iktisatcilaelecekte bu alanda en tercih
edilenler arasinda yer alacaklardir.

Google ba ekonomisti Hal Varian ve IBM kaekonomisti Martin
Fleming, elektronik ortamda ofan verilerle ekonomik gigi izlemenin
mamkin oldgunu ifade etmektedirler (Varian and Fleming, 201B0. iki
Unli ekonomist, gelecek tahmini yaninga,anda nelerin olup bigiine bak-
manin da énemli oldiunu vurgulamaktadirlar. Bunun resmi veriler kullani
rak yapiimasinin sanilgh kadar kolay olmaghini ortaya koyarak dijital tek-
nolojinin islevsel roliinden s6z etmektedirler. Ogimeissizlik, enflasyon ve
GSYH gibi deiskenlerle ilgili veri, haftalar ve hatta aylar sireir gecik-
meyle yayinlanmaktadir. Dolayisiyla, bu veri sétlden hareketlgu an ne
durumda oldgumuzu tam olarak bilemeyiz. Varian ve Fleming geie
ongorme (forecast) yaninda, ani gérmenin (nowgasminin altini ¢cizmek-
tedirler. ABD gibi bir Gilkede bile gecici GSYH rakdari ceyreklerde birer ay
gecikmeli olarak ilan edilmekte ve aylar sonra blamlar iki kez revize e-
dilmektedir. Bu bakimdan, ekonomistler genellikléngel olmayan ve do
rulugu kuskulu veri ile calgmak durumunda kalmaktadirlar.

Buna kagilik Walmart ve Target gibi buyilk perakende ziremirlsatglari
gunliik hatta saatlik kaydeden gercek-zamanl vesivderine sahiptir. FedEx
ve UPS gibi kargairketleri de gercek-zamanl olarak ne kadar mghtagini
bilmekte, finansal piyasa verileri ise milisaniyézedyinde araliklarda elde
edilebilmektedir. Bilgisayarlar bircok iktisadslémin ortasindadir. Her ne
kadar bu bilgilerin ¢cgu sirketlerin kendi muhasebglémleri icin kullanilsa
da, kaydedilen bu bilgiler toplufariimis halde ele alinarak, makro dizeyde
iktisadi aktivitenin hizini anlamaya yardimci olntetkr. Bazisirketler ve
aratirmacilar, bu tur veriyi kullanicilara sunmayaslaanislardir. Orngin,
Intuit firmasi kicuk-4gletme istihdam endeksini ¢ikarmaktadir. Zillow, ekl
piyasasi ile ilgili veri yayinlamaktadir. IBM Commoe perakende ticareti
gunlik olarak izlemektedir. MIT'nin Billion Pricegrojesi online veriye da-
yall fiyat endeksi olgturmaktadir. Google tGzerinden yapilan “agller”, “ise
alimlar” ve benzeri veri kullanilaradu anki gsizlik oraninin iyi bir tahminini
elde etmek mumkundur. Bu veri setleri resmi deidsdtistikleri kadar kap-
saml ve ayrintili dgldirler, ancak daha gunceldirler. Gelecek on gihde
bu tur kaynaklarin hikimetler ve merkez bankakmaftndan daha fazla kul-
lanilmas! beklenmektediristatiksel yontemleri kullanarak, frekansi sidki
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ama dikkatli birsekilde olwturulan resmi devlet istatistiklerini yiksek fre-
kansli 6zel sektor veri setleri ile bitlUgtiep, hem guncel hem de g ra-
kamlarin elde edilmesi mimkundir. Dolayisiyla, getn iktisatcilar icin bu
tlr konular yenig alanlari olarak ortaya cikmaktadir.

Dijital teknolojiler is ve sletmeleri genjlettikce ekonominin geri kalan
kismindaki istihdam yaratma potansiyeli kendinitgescektir. Dgik nitelikli
isler arasinda mutlaka yiz ylze verilmesi gerekeni Kilmmetler ya da
farkindalik ve durumsal uyum gerektiren alanlardaisdihdam buylmesi s6z
konusu olabilir. Yiksek nitelikliler arasinda, yacaik ve sosyal etkilgm
iceren ¢@das becerilere dayanaglér sayilabilir.

Her ne kadar gelegesimdiden 6ngérmek imkansizsa da, yeterin yeni
endustriler ve mesleklerden ghxaini séylemek mimkindir. 2000'den bu
yana dijital teknolojilerden di@an yeni endustrilerin ABD'deki istihdamin
yalnizca %0,5'ini olgturdugu ve genc nitelikli §cilerin daha dgiik nitelik
gerektiren glerde calgtigina dair bulgularin oldtu goérilmektedir (World
Bank, 2016).

Is yaratma ve yikim siirecinin sonucu olarak teknkldjgisme emek pi-
yasalarini bozmakta ve becerileri teknoloji tardéim ikame edilen bireyleri
zora sokmaktadir. Zira bugddier yeni slerin gerektirdgi becerilerin bircgu-
na sahip dgldirler. Ayni meslekte kalanlar i¢in bilegler donigmekte ve
yeni beceriler gerektirmektedir. Hizi giderek artam bu dgisimler, yaratici
yikimi ve ggiict piyasasindaki g@simleri daha ygun hale getirmektedir.
Dijital teknolojilerin farkli is ¢esitlerine farkli uygulamalari olabildinden
dolayi Ulkeler arasindakg piyasalarinin etkilenme gict ekonomik ve mesleki
yapilarin farkhliklarini yansitacaktir. Keynes1930’larda ifade etsi endke,
gerceze donigme yolunda ilerlemektedir.

4. iktisat Egitimine Yeni Yaklasim

4.1. Nasil renecesimizi Bilmenin Artan Onemi

Onceki bolimlerde anlatilan ggtieleri ve icine girmekte oldwmuz di-
jital devrimi dikkate almadanggimin hicbir alanini digiinmek ve planlamak
mumkin dgildir. Iktisat esitimi verdigimiz 6grencilerimizi kendilerini bekle-
yen bilinmezlerle dolu gelege hazirlarken onlara ne tir bilgiler kazandirma-
liyiz, onlarin @renme konusunda sahip olduklari inan¢, dagraaitutumla-
rini 6grenmelerini etkili hale getirecejekilde nasil dgistirmeliyiz? Aslinda
bu sorularin sorulmasi ¢éziim bulunmasi yonindeegtiestek cabanin en az
yarisini olgturmaktadir.
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Iktisat @retiminde bilgilerin ders hocasi tarafindagréncilere tek tarafli
aktariimasi yerine @enme mekanizmasini giclendirerekgrencileri &Gren-
me surecinin ana aktori haline getirip kengliemmesini yonetebilen ve ken-
dini bu anlamda surekli glincelleyen bireyler halgetirmek daha kalici bir
¢6zum sunmaktadir. Her alanda dldwibi, etkili bir yolla nasil §renecgini
bilmek iktisat gitiminde de her zaman 6nemli olgtur, ancak bu 6nem hig-
bir zaman buglnki kadar buylk bir boyutasmamstir.

Iktisat esitimini degerlendirirken dikkate almamiz gerekegilinlerden
biri, 6grenmenin giderek daha fazla sinif ortamyirtla gerceklgmeye ba-
lamasidir. Bunun,gtim sonrasinda dasimizin, kariyerimizin, ilgilerimiz ve
hobilerimizin dgismesiyle yaam boyu devam edegieanlasiimaktadir. Daha
Once de belirtildii gibi, bugiin hayatimizda gorgiimtiz her ciddi d&simin
merkezinde bir ggt teknolojik ilerleme bulunmaktadir. Teknoloji iasligin
hizlandiricisidir. Teknoloji sayesinde ygntniz hersey daima olgma sire-
cindedir. Her tir nesne veyagilince bgka bir sey olurken, “olabilir’ de “o-
lur'a donigmektedir. Hersey aks halindedir. Hicbirgey bitirilmems, higbir
sey tamamlanmargtir. Asla sona ermeyen bugem cagdas diinyanin mer-
kezi ekseni durumuna gelgtir (Kelly, 2016).

Boylesi dgisim ve dongumlerin gitim felsefesi ve yakkamlari Gizerinde de
donistarici etkileri gorilmektedir. Ogal olarak, s6z konusu dégiimlerin
egitim alanini etkilemesi biraz gecikmeli olarak geklzsmektedir. Dahasi,
dinyanin bazi bolge ve ulkelerinde eski yakidarin hala gecerli oldiunu
goérmek mimkiindir. Ote yandan, soziinisitiz etki gecikmelerinin suresi
giderek kisalmaktadir. Bunda, hi¢skusuz, kiresellene ve teknolojik de-
gismeler birinci derecede etkili olmaktadir.

20. yuzyilin son ceyggne kadar etkisini sirdiren, insanlarin yalnizca uz
manlgacaklari §i adeta bir makine kusursugunda iyi yapmasini amaclayan
tek tip insan kategorileri yaratmaya yonetavrans¢i esitim modeli gecerli-
ligini bUyuk o6lctde yitirmgtir. Bu model, kykusuz, kitlesel Gretimin ucuz
isglciine dayall olarak yapifii sanayilsme donemlerinde ihtiyaci kala-
maktaydi. Glnimuzde hala bazi gaiekte olan Ulkelerde bu anlay ko-
runduygunu goérmekteyiz. Ar-ge, innovasyon, tasarim, orgasyon, § gelis-
tirme gibi konularin 6nem kazanmasiyla insaninkanetigi yaninda argtirici
ve yaraticl yonuni 6ne c¢ikarmaya gah geneldeyapilandirmacilikolarak
adlandirilan gitim anlaysi ve yaklgimlari benimsenmeye blanmstir.

Gecen yaklgk otuz yillik bir dénem icinde ise, ilgi, insanymenin og-
renme konusunda nasil gailgini cézmeye yonelrgiir. Bu alandaki ¢cafima-
lar giderek ayri bir disiplin haline gelgive @Grenme bilimi (science of
learning) olarak anilmaya famistir. Bugun geldiimiz yer itibariyle dger-
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lendirildiginde, bilissel slirec olarak da nitelenegrénme sirecinin nasglée-
diginin buyuk dlgude ¢ozuldiint anhyoruz. Dolayisiyla, artik sorugrén-
me surecinin etkili grenmeyi sglamak lUzere daha iyi nasgletilecesine
indirgenmitir. Bu sdrecin akici bir bicimdesleyisine engel olan unsurlar
varsa, oncelikle bunlarin gtibazinda neler oldiunun dg@ru tespitinin yapil-
masi gerekir. Sonrakisama, bilgsel surecin sorunsuzlémesini sglayacak
mudahaleeklini belirleyerek grenme engellerinin ortadan kaldirilmasidir.

Asinda burada s6zuni etmekte @donuz tirde midahale bicimi ve arac-
lari, ezitim bilimcileri tarafindan gelitirilen yeni esitim yaklasimlari olarak
adlandirdgimiz ca&das egitim yontem ve tekniklerini kapsamaktadir. Bu
yaklasimlarin gelitirilmesiyle usrasan disiplin, @retim bilimi (science of
instruction) olarak adlandiriimaktadir. Ugiincii alada, @retimin éncesinde,
Ogretimin surdiruld@u sirada ve gretim sonrasindagbencilerin @rendikle-
rinin degerlendiriimesi konusundan sdz edebilirizgitinde degerlendirme
bilimi (science of assessment) olarak adlanditlamlan, 6zellikle uygulanan
Ogretim metotlarinin etkili olup olmaginin élctilmesinde ve gerlendirilme-
sinde kullaniimaktadir. Hic kltusuz, bgimsiz alanlar gibi goériinen bu ¢
alan arasinda cok yakinghiler bulunmakta, her alan ghrini etkilemekte ve
ayni zamanda ondan beslenmektedir (Mayer, 2011).

Ozellikle bilissel psikoloji, beyin argirmalari ve davragsal psikoloji ala-
nindaki calgmalarla @renme bilimi, @renenlerin nasil calaca ve nasil
etkin bir @grenme gerceklgirecesi konusunda son zamanlarda buyik ilerle-
meler gostermgtir. Bu alandaki argirmalarin sonucglarindan yararlanarak
gosterilecek ciddi caba sonucu insanlar kritik y@gam becerisi kazanabilir-
ler: nasil @renileceini 6grenme. Gecngi on yillar iginde @renme bilimi
Uzerine yapilan agarmalar, etkili bir @renen olabilmenin sanilgh kadar
kolay bir i olmadgini gostermektedir. Maksimum etkinlikte bigrénen ol-
mak, siklikla insanin sezgisel olarak aksingidid(gu aktivitelerle grasmayi,
egitimdeki kimi standart uygulamalarin stha ¢ikmay! ve/veya bir zorluk
hissi yaratmayi gerektirir.

Cagdas 6grenme bilimine gore bii insan zihninin dinyay! ve cevresinde-
ki olaylari anlamaya yonelik yagti islemlerin timaddir. Bigsel faaliyetler,
distan gelen uyarimlarin algilanmasi, dnceki bilgdekbgilastiriimasi, yeni
bilgilerin olusturulmasi, elde edilen bilgilerin befle depolanmasi, hatirlan-
masil, zihinsel Urtnlerin kalite ve mantik yonundegerlendiriimesiseklinde
islemektedir. Kisacagienme sireci olarak da adlandirabilgogz bu strec,
bilginin alinmasi, slenmesi, bellekte depolanmasi ve geggktie geri geti-
riimesi gamalarindan okmaktadir. Bu sirecle ilgili yapilan gtamalar
sonucu elde edilen bilgiler, iktisagigminde kullanacgimiz esitim yontem-
lerini neden segtimizi anlamamiz bakimindan buyuk énemitaaktadir.
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4.2.insanin Bilissel Mimarisi: Ogrenmede Yeni Yaklaimlar

Karmssik biligsel sistemimiz, ana bilgslemcimiz olan cakir bellegimiz
(working memory) ve organize bilginin kalici olarastklandgl uzun-dénemli
bellegimizden (long-term memory) ofmaktadir. Dikkatin ygunlastiriima-
siyla duyusal bell@miz (sensory memory) yardimiyla ¢cevremizden @ldiz
bilgiler, calgir bellezimiz tarafindan uzun dénem-bellekte depolanma lolasi
giyla bilincli olarak glenir. Calsir bellek stire ve kapasite bakimindan sinirli-
dir ve sadece birka¢ parca bilgi ayni andenebilir (Cowan, 2001). 12x12
gibi basit carpimlari yapmak bizim icin kolaydir arhi212x1212’yi hesapla-
mak zordur, cunki cair bellek karmaik zihinsel hesaplamalar icin gerekili
bilgi parcalarini ylem esnasinda kolaylikla kaybeder. Etyite halindeki ¢ok
fazla sayida yeni bilgiyi ayni andgdemek, cakir bellgzin kolaylikla agiri
yUklenmesin@eden olur (Sweller, 2010) g&r bu bilgi parcalari grenme icin
zaruri ise anlamli grenme gercekkgnez.

Insan bilgsel mimarisinin dier asli bilgeni olan uzun-dénem bellek, si-
nirsiz kapasite ve sireye sahiptir (Baddeley, 2004un dénem bellekte
kalici olarak saklanan organize bilgi yapilamrhalar), cakir bellegin sinir-
lamalarini amak icin etkin birsekilde kullanilabilic Zste bu durum, insan
bili sselligi icin merkezi 6Gnemded{Chase ve Simon, 1973) g@nme, mevcut
semalarin aktif olarak tekrar §a edilme surecidir. &Fenme sirasinda, uzun-
donem bellekte saklanan ilgijemalar aktive edilir ve ¢alr bellege yeni
gelen bilgi ile butinlgr. Sonug olarak, daha ggtnis bilgi ve beceriler iga
edilmis olur. Kullanilabilir sematik bilgi, ayni zamanda, kaasilan problem
durumunu tanimlamada ve rutin hareketler ve probdéazme stratejileri o-
lusturmada temel bir rol oynayan yiiksek-dizeyligsdil performansi yoénlen-
dirir ve yonetir. Orngin, 25x4’tin tek §lemci birimi olarak kullanilabildii
mevcut bilgi ile 25x25x4’Un zihinsel hesaplamask daha basit hale gelir.

Az bilgili dgrenici icin calgma hafizasinda birer bireglenmesi gereken
coklu bilgi birimleri, ileri seviyedeki grenen icin tek bir ede gemada)
toplanabilmekte ve boylece, kargriagorev slemleri icin yeterli cakir bellek
kayng birakilmaktadir. Bir grenenin belirli bir gorevin yerine getirilmesi
icin calsir bellezge yapacg! yuklemenin derecesi, calr bellezin isledigi ice-
rik, kapasitesi ve slresi gibi 6zelliklerini etkilir bicimde belirleyen zihinde-
ki mevcut kullanima hazir bilgi yapilaringe(alara) bgidir. Kiicik parcala-
rin anlamh bir bicimde birbirine Eanmasi yoluyla olgturulan batinler
(semalar) g§lemlerde kullanildiinda, cakir bellege binen yik azalmaktadir
Bu yolla ortaya ¢ikan c¢alir bellek tasarrufundan dolayi,géenme dizeyini
ilerletmis olanlar yuksek dizeyli karmi& bilissel gorevleri yerine getirirken
bilgi dizeyi digik ¢srenenlere gore daha az cah bellek kayng kullan-
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maktadirla. Calsir bellegin mevcut bilgi sleme sinirlarini gereksiglemlerle
zorlamak, @renenlerin biljsel anlamdasari yiklenmesine neden olmakta ve
sonucta gosterilen cabayla orantisiz cofi#ibir Gsrenme gercekkenektedir
(Kirschner vd., 2008) Bilissel mimari ¢oziildiikten sonra, buradaki siirecin
etkili islemesine katkida bulunacak yeni yalkhalar gelitirilmistir. Bu ge-
lismeler sonrasinda, konu, artigrénme stirecini etkinsletecek yontem ve
tekniklerin eksiksiz uygulanmasina imkan verecgkim tasariminin yapilip
isletiimesine indirgenmektedir. Bu glamda, @renme slrecini olumsuz et-
kileyen faktorlerin tespiti ve bu etkilerin ortaddaldirilmasi biyik 6nem
tasimaktadir.

5. iktisat Egitiminde O grenmeyi Engelleyici Faktorler ve
Duzeltme Stratejileri

Iktisat boélumlerinde ders verergrétim Uyeleri kagisindaki @rencilerin
homojen bir grup olmadini gayet iyi bilmektedir. Ders alargkenciler, k-
kusuz, icini doldurmay! hedefleglimiz bos raflardan olgan bir zihin yapi-
siyla sinifimiza gelmemektedirler. Onlarin zihimee iktisat gitimine bg-
lamadan 6nceki wamlarindan getirdikleri bazi bilgiler yer almaktadBu
bilgilerin bir kismi @retec&imiz konularin anlglmasi icin yararli iken, bir
kismi da @grenmeye engel olabilecek ozelliktediktisat esitimi oncesi do-
nemdeki faaliyetler, tecriibeler vgiemlerden edinilen bu bilgilere,g@enme
biliminde 6n-bilgi (prior knowledge) adi verilmektedir. Beklenigdigibi, her
ogrencinin sahip oldgu 6n bilgi dgerinden farklidir. @renciler ayni zamanda
onceden edindiklerentelektiel becerilewe 6grenmeyi @renme yetenekleri
bakimindan da ciddi 6lcide aymaktadirlar.

Biraz yakindan bakgimizda, @rencilerin, @retmeye cabtigimiz konuya
ve genelde grenmeye kan muhtelif inang ve tavirlar icinde olduklarini kgl
ca fark ederiz. Ayrintili olarak incelergide, iktisat gitimi almaya gelen
ogrencilerin sahip olduklari 6n bilgileringgenmelerini etkileyen en énemli
faktorlerden biri oldgu gorilmektedir. Aslinda gencilerimiz bizim onlara
derslerimizde aktarmaya cgllgimiz yeni bilgileri, 6nceki bilgileri, inanclar
ve yapabildiklerinin bilgimiyle olusturduklari bir gézlikten bakarak, bir an-

5 insanin bilisel mimarisi hakkindaki galas gorisler icinde dnemli bir yere sahip olan kili
sel yuk teorisi sayesindegi@nenlerin biljsel kaynaklarini optimize etmesi yoluylgrén-
meyi giclendiren ampirik olarak test edifngiok sayida gtsel ilke ve teknik gefitirilmi stir
(Sweller vd., 2011). Sz konusgitsel teknik ve prosedirlergéenmeyi bozan vegienme
icin gerekli olmayan b@ harcanan bisel yikleri ortadan kaldirarakggenenlerin ¢air
bellezinde (working memory) ortaya cikagia yiklemeleri dnleyici bir etki yapmaktadir.
Bu teknik ve ydntemlerin etkili kullaniimasiylagi@nmeyi destekleyen temekr&énme
aktiviteleri icin yeterli cakir bellek kayngi birakilmaktadir.
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lamda kendi filtrelerinden gecirerek, zihinlerinerigstirmektedirler. Kullan-
diklari filtre dgzru ve kalici @renmeyi destekleyebilgi gibi, siklikla kagi-
lastigimiz sekilde engelleyici de olabilmektedir.glEm bilimciler genel ola-
rak 6n bilgileri, icerikle ilgili bilgiler, kazanrhis beceriler ve sahip olunan
inanclarin bitiini olarak tamimlamaktadirlar. Omilel daha 6nceki dénem-
lerde okulda ve okul ginda yganan tecriibelerden gimakta ve @rencinin
sonraki @renme ve performansi Uzerinde ciddi etkiler yapmaudukt

Bir iktisat @grencisinin yeni kaydoldgu dersi etkili olarak grenmesinin
0n kasulu, bu ders igin gerekli 6n bilgilerinin @ou, yeterli, canh ve uygun
olmasidir. Bdyle bir grenci, derste gordiii yeni bilgileri sahip oldgu sa-
lam temel Uzerine daha kolaysinedecektir. Bu grenci, ayni zamandagé
renme sirecine gou bir gozlikle bakagandan énceden sahip olgluicerik
bilgisini, 6grenmeye, geri getirmeye (retrieve) ve ihtiya¢ dyuhda kullan-
maya olanak veren bir ¢erceve icinde derslerde (gdrdeni bilgilerle an-
lamli bir yapida birlgtirecektir (Ambrose vd., 2010jktisat hocasi, dersini,
iktisat ezitiminin talep ettgi, 6grencinin énceden kazangroldusu entelekttel
becerilerini canlandirma ve sorunsuz bir bicimddlakumalarina yardimci
olacak tarzda bir g@tim stratejisi izleyerek ydrutirse,gtencilerin sirekli
bagvurabilecekleri yiiksek dizeyli bjbel beceriler kazanmalarina yardim
etmis olur. Gsrenciler s6zii edilen becerileri artan oranda yéitkikazanarak
kullandik¢a, entelektiiel becerilerini ggilierek &renmelerini daha etkili hale
getireceklerdir. Ayngekilde, ders hocasinirgiencilerin 6nceden edindikleri
inanclarin @renmeye goturen davratari destekleyip desteklemethi an-
lamasi da ¢ok onemlidir. @8r Gerenci iktisat gitimi esnasinda kazanagga
bilgilerin degerini gorur ve onlari grenebilecgine inanirsa, dersin hocasinin
isi kolaylasacaktir (Aronson vd., 2002; Henderson ve Dweck,01990te
yandan, onceki dénemlerde kazandbilgiler carpik olan, becerilerigeeti
velveya inanclari grenmeyi engelleyici davragiara yol acici 6n-bilgilerle
gelen @renciler i¢in, @renmeye gotiren yollar bloke durumdadir. Binei-
cilerin digerlerinden farkli olarak ciddi yardima ihtiyaclarardir. Ders so-
rumlusu, dersisierken bdyle grencilerin 6zel durumunu dikkate alagitem
stratejileri izlemeli, yerinde mudahalelerlgréncilerin &renmelerinin dnin-
deki engelleri kaldirmak icin caba harcamalidir.

Bu geniletiimis on-bilgi tanimi iktisat gitiminde iki soru ortaya cikar-
maktadir: (1) Ders hocalargencilerin ne bildgini, neleri yapma becerisine
sahip oldgunu ve hangi inanclara sahip ofguu nasil belirleyeceklerdir? (2)
Bdyle bir belirlemeyi yapmiolsalar bile her bir grencinin 6n bilgisini dik-
kate alarak nasil ders verecekler ve sonugtarimelerini nasil sgayacak-
lardir?
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Yukaridaki sorulara dgru cevaplar bulmak icin, 6n bilgiyle ilgili dort hu
susu ele alagaz. (a) Ne, nasil ve ne zaman sorularini kapsayganya 6zel
(content-specific) 6n bilgi. (b) gencilerin belirli bir konuyla ilgili bilgileri
ifade etmelerini, uygulamalarini ve gdstermelesigilayacak bir ara¢ olarak
edindikleri entelektiiel beceriler. (c) Bilgi veggri@nme konusuna yonlasan
epistemolojik inanglar. (d) &encinin konulari yorumlama yetefie kendi
disiinme ve @grenmesini yonlendirebilme yetkigini ifade eden grenmeyi
o0grenme (Ust bik) becerisi.

5.1.1cerik Bilgisi

Iktisat @retiminde dersin hocasinin dikkat etmesi gerekesndnhusus-
lardan biri, @rencilerin “icerik” hakkinda sahip olduklari 6n @idir. Bazi
ogrenciler dersin grenilmesi bakimindan kritik 6nemde olan icerik sig-
den yoksun olabilir ya dagéenme ve performansi engelleyen yaniberik
bilgisine sahip olabilirler. @encinin 6n bilgisi hataliysa (6rpm@, yanls
bilgiler, fikirler, model ya da teoriler), sonra&grenmenin engellenmesgie
limi ortaya cikar, ¢clnki grenciler mevcut bilgileriyle ¢ejen yeni bulgularn
6nemsemez, gersiz gorir ya da onlara direng gosterebilirler ribar vd.,
2007). Genel olaraku stylenebilir: iktisat gitimi veren bélimlerde grenci-
lerin sahip oldgu yanls bilgileri tespit edip dgrudan onlara ybnelen veya
dogru kavramlari yandl bilgileri dizeltmek icin kullanan ders verme bigim
cok ciddi Olgude fayda gimaktadir (Clement, 1993). Daha acik bir ifadeyle,
iktisat ezitimini daha etkili hale getirmek icin,gdencilerin icerikle ilgili 6n
bilgilerinin yetersiz oldgunun farkinda olangietim Uyesi, dersini s6z konu-
su yanls bilgileri dizeltmeye yonelik bir bicimde dizenleidé.

5.2. Entelektiel Beceriler

Iyi bir iktisatciy! bakalarindan ayirt edesey, kuskusuz, bilssel anlamda
sahip oldgu yiksek seviyeli ditinme ve dgerlendirme becerileridir. Bun-
lardan yoksun birinin iktisat gibi ¢cok yonliu ve kaesik bilgileri anlama ve
yorumlamayi gerektiren bir alandashayla calsmasi mumkiin deldir. O-
zellikle bizi hizla etkisi altina almakta olan Dértti Sanayi Devrimi ganda
bu hi¢c mimkan daldir. Mezunlarimizin bgarih iktisatgilar olmasini istiyor-
sak, d@rencilerimiz @itimlerini tamamladiklarinda onlarn Pascarella &
Terrizini (2005)’de belirtilen bir dizi entelektliékeceriyle donatip, bu beceri-
leri yetkinlikle kullanabilir olarak hayata atiinzini sglamak gerekmekte-
dir. Ogrencilerimiz, yeni bir bilgi grendiklerinde bunlari zihinsel siireclerin-
de sleyerek kendi bilgileri haline dontiiriip gerekgi yer ve zamanda kulla-
nabilecekleri bir entelektlel seviyeye gitas olmalidirlar. Bakalariyla yazili
ve soOzlu ilegim kurduklarinda kullandiklari kavramlar, sectiklebzcukler
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ve genel olarak mesajlarinin icerik ve bicimi igiten almis bir iktisatciyi
yansitmali, bdylesi bir 6zgiven ve rahatlik icindlgkalariyla profesyonel
ili skilerini geniletebilmelidirler.iktisadi konularla ilgili dgerlendirme ya da
yorum yaparken edindikleri bilgileri gou kullanip nesnelliklerini koruyarak
akil yarutebilmeli, iktisadi hayat ve olaylaraskin karilastiklari ¢ssitli tipte-
ki veriyi yorumlayabilip onlardan objektif sonuclarkarabilmelidirler.ikti-
satcl olarak yegtirdigimiz mezunlarimiza ayni zamangani fikirler ve tek-
niklere gerekti dlctide dger veren, insanlarin inanclari, tutumlari veete
leri karisinda nesnel davranabilen, ileri surtlen argimanddialari kritik
bir gozle dgerlendirebilen ve enformasyonun mikemmel olrgadurumlar-

timleri esnasinda kazandirmak gerekmektedir.

Derslerde g@renilen icerik ile ayrilmaz bir bicimde p& olduklarindan
dolayl bu becerilerin kazanilgmiolmasi énemlidir. Sinifta verilen bilgileri
0zimsemek ve hazmetmek igigréncilerin yukarida saygimiz entelektuel
becerileri kullanarak yenigiendigi icerigi aciklayabilmesi, uygulayabilmesi,
gosterebilmesi ve kullanabilmesi gerekir. Dahagretcinin bilgisinin ne
seviyede oldgunun dgerlendiriimesi genellikle alana 6zgu bilgiler ileerh
alanda gerekli bilgi ve becerilerin bir kami seklinde olmaktadir. Orrggn,
bir 6grenci, tarihsel bir olayin arkasindaki nedenlelddiibilgilerini acik bir
bicimde dgerlendirebilmeli ve bunlari ders sorumlusuna iyi dilizen icinde
yazarak sunabilmelidir. Benzgekilde, @&renciler bir kamu politikasi kararini
tanimlayan ve destekleyen veriyi analiz ederken yeeumlarken, gucli
istatiksel becerilere sahip olmalidirlar.

Entelektiiel beceriler ygam boyu grenme yeteng kazanmanin temelini
olusturmaktadir. Ozellikle giiniimiiz ¢gina kaullarinin, insanlari kariyerleri
boyunca bircokg dezistirme ve belki de meslek @stirme zorunda biraka-
bilecezi distunulirse bu becerilerin 6nemi daha iyi aikcaktir. Bircok sek-
tordeki sveren bu becerilerin kenglirketlerinin gelecekteki gk ve baari-
lari icin ne kadar énemli olgunun farkina varngidurumdadir (Marketplace
and The Chronicle of Higher Education, 201Rtisat eitiminde ¢gretim
Uyeleri genel olarak giencilerin entelektiel beceriler kazanmasi konusunu
cogunlukla gormezden gelmekte veya konuyla en az sdeiyilgilenmekte-
dirler. Bazi @retim Uyeleri ise, bu tur becerileri kazandirmakendi gérevle-
ri arasinda oldguna inanmamaktadir. Kimileri ise, bdyle bigitan vermek
icin yeterli bilgiye sahip olmadiklarindan yakinnedtir. Diger taraftan, bu
gorevi gonulll olarak yapmaya giein gretim Uyelerinin de yeterince ¢aili
olamadgl gozlenmektedir. Durum ne olursa olsun, iktisdti giir alanda 8-
rencinin @renme ve alaninda belli bir uzmanlik getebilmede asil ve kritik
rol oynayan entelektiiel becerilerin gélilmesi, mezunlarin gelege bakim-
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dan yaamsal 6nemdediiktisat eitimi yeniden tasarlanacaksa bu konunun
ders hocalarinin sorumlu icinde dgunulmesi mutlak zarurettir.

Eger iktisat bolimlerinde ders veren hocalar ve bdlartimi bir gitim
politikasi olarak, @rencilerin entelektiel beceriler edinmelerinin st €i-
timi ve aslinda tim y@mlari stresince kendilerine ne kadar yargtagaca-
ginin benimserlerse, klausuz, @rencilere bu becerileri getmeleri daha
kolay olacaktir. Argtirmalar, @retim GOyeleri icin bunun zor big ioldusunu
gostermektedir, zira getim Gyeleri genellikle bu hususlarin ikincil 6nem
sahip oldgunu diginmekte ve ders verme tarzlarini bu tir yetkintiklege-
listiriimesine imkan vereceksekilde duzenlemekten kacinmaktadirlar
(Anderson, 1992).

Aslinda entelektiiel becerilerin timuni gliran her alt becerinin kaza-
nilmasi, birden fazla topu el ile havaya atip yeiigirmeden havada dondi-
rebilmeyi iceren karmgk bir top cevirme hareketine benzemektedir. Bu ha-
reketi iyi yapabilmek icin, 6nce bir topun yoriinmeszleyerek topu yakala-
yip tekrar yukari atabilme becerisi kazaniimaldiek bir topun hareketine
tam olarak hakim olabilen, giderek birden fazlauomyni andaki hareketini
yonetebilen yetenekli bir jonklor haline gelebiliEger biz iktisat gitimi alan
Ogrencilerimize, her topu akici bjekilde tutabilmeyi sglayan “mikro bece-
riyi” dogru kazandiramargsak, yumsgak bir aks icinde gecmesi gereken
toplari cevirme eylemi zarisiz olacaktir. Bir argiman glurmak, ¢c@u kez
aciklikla ortaya koymagimiz belirli bir dizi adimin igine girmeyi gerekiir
bir pozisyonun tanimlanmasi, varsayimlarins@rémasi, bulgularin kulla-
nilmasi, kagi argimanlarin reddedilmesi, sonuclar ¢ikarilngibi bircok
adim. Bu adimlarin her birinin alt-adimlari da buhaktadir. Kgkusuz, bu
entelekttel hareketler arasinda cabuk ve wakumanevralarin nasil yapila-
caginl ¢grenmek her bir adimin iyice aglimasi tzerine iga edilmi yillar
siren pratikle mimkin olacak ve bunlari kazgnolana iyi bir iktisat¢ci olma
firsati sunacaktir. Kimilerine gore, bu tur entélelt beceriler gretilemez
olup insanlara kaltsal yollarla gecmektedir. finamalar bunun tersini gos-
terdigi gibi, bu becerilerin her alanda acikcarétiimesi gerekgini ortaya
koymaktadir.

Ders sorumlularinin, iktisatgdencilerin sahip olduklari entelektiel bece-
rilerin dizeyini dikkate alarak faaliyetleri ve awari diizenlemeleri gerekir.
Ogrenciler miifredattaki derslerde ilerledikce entalek becerilerini giderek
artan 6lctide daha kargmk 6devler, projeler ve problemlere uygulayabilmeli
ve nihai analizde bu yeteneklerinjirra olmadiklari yeni bdamlara aktara-
bilmelidirler. Dersimize kaydolan giencilerin sahip olduklari én bilgilerini
esas alarak dersimizi ilerletggmiz ve yeni gelenlerin dersi karmada ihti-
ya¢ duyduklari beceri eksikliklerini gidermeye gabaimiz igin, bizim ders
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sorumlusu olarak s6z konusu becerilerin gjiglimesi ve @retilmesine ydne-
lik stratejilere sahip olmamiz gerekmektedir.

5.3. Epistemolojik inanclar

Iktisat egitimini basariyla tamamlangi bir genc mezunda bilgi vegten-
meye kagl olumsuz inan¢ ve giincelerin olmamasi, aksine bu konular hak-
kinda olumlu inan¢ ve tutumlarin yegieis olmasi gerekir. ger iktisat giti-
mine balayan @renciler, daha 6nceki yanti ve gitimlerinde bdylesi i-
nanclara kapilmlarsa, bunun tespit edilip iktisat bélimdelgitenleri stire-
since ortadan kaldiriimasi icingiii yol ve yontemlerle diizeltici miidahalele-
rin yapiimasi gerekmektedir. Boylesi dizeltici lgaba, hem grencilerin
etkili olarak @renmelerine yardimci olacak, hem de onlarin halyakalarini
olumlu anlamda ve ciddi dlgude @gtirecektir. Bu bakimdan, iktisatggimi
almak icin gelen grencilerin @renme ve bilgi hakkinda o zamana kadar o-
lusturduklari inanclarin, yeni bilgiler edinmelerinddumlu mu oldgunu
yoksa engel olucu bir nitelik mi gathgini anlamak, bgarili bir &sitim icin
onem taimaktadir (Billett, 2009). Son zamanlarda yapilasmtamalar, ger
ogrenciler kendi kapasiteleri hakkinda 6n yargiliyaalis bazi inanclar ta-
yorlarsa, bu durumungéenme bgarilarn Uzerinde gercekten sahip olduklar
kapasiteleri ile yapabileceklerinden daha gucluetki yarattgini gostermek-
tedir. Bgitim esnasinda hocalagkencilerin bu durumunu fark eder ve bunlari
degistirecek yontemleri hayata gecirerek yerinde mudgbede bulunurlarsa,
sureg tersine gevrilebilmektedir (Schommer, 198djsat hocasinin 6ncelikle
ogrencilerinin hangi Kisel inanclari tadigini fark etmek icin caba gésterme-
si gerekmektedir. Daha zor olan sonrajaraada ise, grencilerinin @renme
davranglarini negatif yonde etkileyen ve dizeltjaide @&Grenmeye katki
salayacak bu inanclarla nasil ve ne zaman wézesine karar vermesidir.

Universiteye gelinceye kadar, insanlara yardim atmerdemi, hakkani-
yet ve adalet gibi kavramlarla biytgngian Asuman igin iktisatta temel ama-
cin fayda veya karin maksimizasyonu @dnu séyleyen “cikarci” yakiam
kolay kabul edilemez. Aynsgekilde, devletlerin kendi cikarlarini éncelikle
gozettikleri, bunun icin gerlerini zora sokacak davragtara girdgini duya-
rak yetsmis ve “bizim bizden bgka dostumuz yoktur” diiincesindeki Nihat
icin, Ulkelerin ds ticarete acilarak daha buytk kazanclaiiagaca@ini anla-
mak kolay dgildir.

Konuya biraz daha yakindan bakgohda kagimiza c¢ikmasi muhtemel
zorluklarin tek faktérden kaynakh basit bir yapalanayip, birden fazla fak-
téran etkili oldgu karmaik bir yapi gosterdijini anlariz. Dersin hocasigé
rencilerinde yalnizca tek bir inang tipiyle gle birbirinden b&msiz ¢cok sa-
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yida epistemolojik inancglardan glan bir yelpazeyle kadasmaktadir Bu
bakimdan, konuyla ilgili faktorleri ve bunlarirgi@nme tzerindeki etkilerini
kisaca ele almak yararl olacaktir.sa§idaki sema, @rencilerin bilgi ve &-
renme ile taamalari muhtemel inanclari alt bilenleri ile birlikte bir spektrum
halinde gostermektedir. Sol vegsaclara dgrun ilerledikge inanglarin dere-
cesi artmaktadir.

Bilgi ile ilgili inanclar...

izoLE BILGINiN YAPISI BAGLANTILI
KESIN BILGINiN KESINLIGi VEYA DEGISMEZLIGi MUGLAK
OTORITELERDEN BiLGINiN KAYNAGI MANTIK SURECINDEN

Ogrenme ile ilgili inanclar...
CABUK BiLGI EDINiMiNiN HIZI ASAMALI

SABIT ZEKANIN NTELIG ARTAN

Bilginin Yapisi Ogrencilerimiz bilginin yapisi konusunda ¢ok farkianclar
tastyor olabilirler. Kimi bilgiyi birbirinden yalitilms bagimsiz parcalar halinde
gorme giliminde iken, kimileri de bircok parcadan gan entegre kavramlar,
kendi dsindakilerle bglantil yapilar olarak gormektedir. Orgia, 6dev olarak
verilen makalelerdeki isimleri, tarihleri ve kavrm ezberleyerSukri ile
blyuk resmi gormek ve Beantilari yakalamayi amaclayan Asli’nigréenme
davranglari birbirinden timayle farkhdir.

Bilginin kesinlgi ve degismezlgi: Bir kisim @&renci, &rendikleri bilgiyi
oldukca kesin ve digsmez gercekler olarak gorurkengdi bir kisim @renci,
bunun aksine, ayni bilgiye kesin olmama ve yarhma ihtimali yiksek go-
zilyle bakabilir. Orngin, ikinci sinif iktisat @rencisiSakir, biitiin problemle-
rin yalnizca yank ya da dg@ru seklinde bir cevabi oldtunu diginmekte ve
sadece kesin ¢ozumler aramaktadirgdditaraftan, sinif arkagiaEmre tam
tersi bir yaklaim benimseyerek, farkl teorilere bakmakta vgteyorislerin
gecerlgini kabul ederek bilginin galmekte oldgunu digtinmektedir. Emre,
ayni zamanda, edirgi bilgiyi degerlendirirken hangi cerceve ve giamda
kullanildigina b&ll olarak anlaminin dgsebilecgini bilerek konuya yaklg
maktadir.
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Bilginin kaynai: iktisat bolimlerinde okuyangtencilerin ¢gunlugunun,
bilingli ya da farkinda olmadan bilginin yalnizcamian otoritelerden kay-
naklandgina inandiklarini gortriz. Sayilarl az olsa da,kmm @rencinin
bu inanctan farkl olarak, bilginin mantik ve anilpibulgulara dayali olarak
ortaya ciktgina daha fazla ger vermektedir. Orrjgn, iktisat eitimini sur-
durmekte olan Kenan icin, hocalari ve ders kitaplaryazarlari kendi alanla-
rinda tam otorite ve yaniimalari mimkin olmayan aakardir; onlar sahip
olduklari bilgileri kendisine aktarmak gibi dnenhlir role sahiptirler. Bu ne-
denle, Kenan, uzmanlarin ggkérini “gercek” olarak kabul et icin, ona
gore uygulama calmalarina katillarak ayni modelleri tekraletmeye cak-
mak gereksiz bir cabadir. Ote yandan, uygulamaugrdiaki arkadg Vesile,
uygulamalara dizenli olarak katilarak model paraeheti veya kullanilan
veri seti biraz dgstirildi ginde sonuglarin ilging bigekilde nasil farkhlgtira-
bilecezinin heyecanini yaar ve ampirik cabimalarla ileride mevcut bilginin
degisime wrayabilecgine inanir.

Bilgi edinme hiziSinifimizdaki bazi grencilerin, adeta hizli yemek servi-
si sunan birgletmeden aldiklari hazir gidayi ayakistu tiketnngjdi bilgiyi
de ayni hizla alabilegii dustnduiklerini ve buna gore cstliklari gozleriz.
Bunun en yaygin Orr@e yazisi gizel ve nispeten iyi not tutagréncilerin
notlarinin kopyalarinin ézellikle sinav éncesigyn bir dolgima girmesidir.
Cogu 20-30 sayfaylgmayan el yazmasi notlar ezberleyerek degstiimeye
calismak ve daha ilging tarafi bunun olgaaa inanmak, ne yazik ki, yaygin
bir 6grenci davrarudir. Eser &renciler @renmenin bu kadar ¢abuk ve kolay
olduguna inanirlarsa, “anlamadiklar” tersi bir durunilakarsilasmalarinda
havlu atip, grasmaktan vazgececeklerdir. Tipki, lisedeyken ddenidmlay-
likla ve gabuk bitiren bir grenci olan Gulay’in iktisat bolimundekgi@mi
eshasindagrastigl bir problemi 5 ya da 10 dakika icinde ¢cozeniadle ca-
balamayi birakmasi gibi. Bunun tersini goéstererbhirek olarak, grenmenin
zaman aldiina inandg! icin kitabi tekrar okuyan, notlarini gézden gengive
yeni 6rnekler bulmaya cahn Benan adligencinin davrarini verebiliriz.

Zekanin nitefi: Arastirmalar géstermektedir ki bazg@nciler sahip ol-
duklari zeka seviyesini gostan gelen bir 6zellik olarak gérmekte,sha ya
da baarisizlgl buna bglamaktadirlar. Cgtli derslerdeki siniflarimizda,” ben
bu derste iyi dgilim cunkl dersin icefi ve seviyesi benim anlama kapasite-
mi asiyor” tiirinden yakinma icindeki caresizréncilerle kagilasiriz. Ote
yandan kimi renciler de, zekanin ggken old@gunu diglinerek grenmele-
rini mikemmellgtirme yolunda stratejiler gstirir ve yogun caba harcarlar.
Hicbir zaman matematikte yuksek not almaysdramany ve kendisinin
matematikte asla bkarili olamayacgna inanan Caner’i gbz 6nune alalim.
Caner, matematik hakkindaki olumsuz inanclar ngtieikendinin bu alanda
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bir kaybeden oldgunu digtinerek, yeni problemleri cézmeye giriemekte,
alternatif aciklamalarin arayna girmemekte, okuldaki problem ¢ézme pratik
derslerine ya da herhangi bir gatia grubuna katilmamaktadir. deir taraftan,
Nermin, bir konuyla ne kadar fazla ilgilenirsegdgtan gelen yeterg@nden
bagimsiz olarak daha fazlagienecgine inanmaktadir. Bu nedenle Nermin,
ders sirasinda birgok soru sormakta, pratik yaperalerini aksatmamakta,
calisma gruplarina dizenli olarak katilmaktadir. Nermamlayamady bir
konu ya da ¢6zemedlibir problemle kagilastiginda, hocasina ya d&rétim
asistanina dagmayi ihmal etmemektedir.

Bu orneklerin de acikca gostegdgibi, 6grenenlerin sahip oldiw inanclar
onlarin davranglarini anlamli birsekilde etkilemekte ve dolayisiylg@nme
ve performanslarini belirlemektedir. Birgia ifadeyle inang, insanin yetene-
ginden ¢ok daha gucli bir performans belirleyicisi@weck, 2006). Eitim
bilimcilerin yaptgl calsmalara gore, grencilerin sahip oldgu olumsuz i-
nanclardan kurtarilip verimli inanclara yoneltiimé&snusunda duizeltici mui-
dahaleler yapilabilmektedir. Bu alandaki gadalar gostermektedir ki goeti-
ciler, iktisat gitimi esnasinda bu hususlari g6z énine alargikine ortamin-
da @rencilerin @renmelerini gelitirecek inanclar edinmelerine yardimci
olacak kaullari yaratabilirler.

5.4. Ust Bilissel Beceriler

Dunya, 2006 yilindan bu yana satrang tahtasinncilkiarisinda ilerleme-
ye bagladig icin, hemen hegeyin dijital ortama aktarilgh, yapay zekayla
donatiimg akilli makinelerin Uretim, tiketim ve kisaca ekonoin tim yon-
lerine yayildgl, sanal platformlar, sanal ortamda kitap ve berggétim ma-
teryallerinin yayginlgtigi bir ortamda Universite diplomalar ve benzgjitien
alindgini gosteren belgelerin de dmdrleri ciddi orandsaknaktadir. Dolayi-
siyla, dger mesleklerdekiler gibi iktisatcgh bir meslek olarak secenler de
kendilerini “glincel” tutmak icin, yeni bilgilerleisekli kendilerini yenileye-
cekleri bir sure¢ icinde olmak durumundadirlar. &nada, yanlarinda kendi-
lerini egiten hocalar olamayagaicin kendi kendilerine grenebilme beceri-
lerine ihtiyaglari vardir. Daha dea soyleysle, gelecgin iktisatcilari kendi
O0grenmelerini de ybneten profesyoneller olacaklartfiasamlari boyunca
devam edecek gienme sdrecini etkin bisekilde ydnetebilmek amaciyla,
Universite gitimleri esnasinda bu becerileri edinip kullanmalgesamsal
Onemdedir.

Bu tlr beceriler, insanin kendi ginmesini dgerlendirmesi ve yonetme-
sini sa@layan surecler icinde gur. Ogrenciler st bil§ yaklssimindan fay-
dalanirlar, ¢iinkl Ust bgionlara @renme yaklamlari tGzerinde diinmeyi,
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neyi bildikleri ve neleri bilmediklerini dgru bir sekilde dgerlendirmelerine
ve sonuc¢ olarak daha iyi secimler yapmalarina d&arexir. Hangi alanda
olursa olsun, Ust bilj 6grenme ve performansta kritik bir yere sahiptir ve
ogrenciler gitimlerini ilerlettikce, @renciler Universite ve o6tesinde kendi
O0grenmelerinde daha fazla sorumluluk aldik¢a artardbeme sahip olmakta-
dir. Ornesin, liseden farkli olarak tniversitede okuyagréncilerin cok daha
fazla gorevi kendi bdarina tamamlamalari, dahagmasiz @renmeleri, za-
manlarini ve ¢cagma dizenlerini daha az destekle yonetmeleri belkddtan
dir. Bu calgmasekli, égrencilerin ellerindeki konuyla ilgili bildiklerinhatir-
lama, daha ne kadagi@nmeleri gerekgini belirleme ve yeni materyali yal-
niz bgina @grenmeyi sglayacak bir planlamayi ve yol boyunca izlgidyak-
lasimi deserlendirip diizeltmeler yapmasini gerektirmektedktisat boli-
munde ders vermekte olan bir ders sorumlusgadolarak, dersine gelen
ogrencilerin bu ve dier Ust bils becerilere sahip olgunu varsaymaktadir.
Ancak aratirmalar bircok @rencinin bu tir becerilerden yoksun ya da zayif
donanimli oldgunu gostermektedir. Bu bakimdan, iktis@rdiimi gormeye
gelen bir &rencinin kagilasaca en dnemli entelektiiel meydan okumalardan
biri, kendi @&renmesini yonetebilmesidir.

Kisinin kendi baina @&renmesinin izlenmesi ve kontroliindeki déngulerde
bes farkli asamadan s6z edilebilir; gorevin 6zelliklerini @lendirmek, ken-
dinin bu konudaki gucli ve zayif yonlerini belirleky gorevin yerine getiril-
mesi ile ilgili planlama yapmak, gorevle ilgili atejilerin uygulanmasi ve
performansin gozlenmesi, sonugclarin yorumlanigedendirmesi ve buna
gore gereken uyarlamalarin yapilmasi. Her kémaa farkl bilgi ve beceriler
gerektirmektedir. TUm bu farkli beceri alanlari eetyle @Grencilerin tst bil
ile ilgili 6n bilgileri, cok farkli &renci tiplerinin ortaya ¢ikmasina yol ag-
maktadir. @renciler, bazi alanlarda ghrlerine gore daha giiclii olabilirler.
Buna ek olarak, farkh @enme durumlari, bu becerilere goreceli olarak daha
fazla ihtiya¢c duyulmasini gerektirebilir. Oggie 1. Sinif iktisat @rencisi olan
ve ilk sinavda dgiik not alan Halil'in durumunu ele alalim. Halil, \w\am ve
tanimlari ezberler ve birinci sinav dncesinde ydg@tinin benzerini yaparsa,
ikinci sinavda da ayni sonucu alacaktir. Halil,anbocasinin durumunu fark
edip, calgma teknginin problemli oldgunu ve daha iyi sonuglar almasini
salayacak alternatif calma yontemlerine aurmasini séylemesiyle keari-
sizligini engelleyebilir. @rencilerin sahip olduklari (st hiliyeteneklerinin
farklilasmasi kagisinda ders sorumlularinin uygulayabilgckir temel cizgi
var midir? Ne yazik ki, buna verilecek cevap olundsu. Grencilerin aka-
demik baarilarini 6lcmeye cajan bir aratirmaya gore, grencilerin yarisi
ders sorumlusunun uyarilarina aldirmayip lise grida yaptiklari gibi hikaye
anlatmaya benzer jenerik diyebil@amiz bir yazi yazma stratejisi secyiar-
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dir (Dunning, 2007). Dunning (2007) genel olarakanlarin kendi zayif ve
gucla yonlerini fark etmede bulyuk sikintiggaiklarini bulmstur. Bagka bir
calisma, ozellikle yeni bdayan @rencilerin genellikle planlamasamasinda
kot olduklarini ve siklikla bu sireci timuyle dildar veya cok azse yara-
yacak bir planlama yaptiklarini géstermektedir.

Iktisat egitimi alan @rencilerin genelde diik bir Gst bils becerisiyle
derslere gelmesgasirtici degildir. Clnki Ust bils bircok dersin iceginin
disinda olarak dgerlendiriimektedir. Bununla birlikte, st kilh soyut ya da
jenerik bir gsekilde (6rngin “nasil iyi bir ¢grenci olunur” balikh bir ders a-
cllmasi) @retilmesi ¢cozim getirmemektedir. Bu tir derslem@aldgrenciler,
daha sonra karasacaklari 6zel durumlardagtendiklerini kullanmakta zor-
luk cekmektedirler. Bir bga ifade ile iktisat grencileri &grenme ortamlari
diginda bir bglamda @&renmi olduklarini otomatik olarak uygulayamamak-
tadirlar. Grencilerin kazandiklari becerileri g#i ortam ve baglamlarda
denemelerini gdayacak planlanmgibir caba gostermeleri ve konunun deri-
ninde yatan 6zellikleri yansitabilmeleri halinde, ecerilerin genibir alanda
uygun olarak kullanilabilmesi mimkin olacaktir.

5.5. Akilli Ogrenmeye Geg ve Teknolojik Destek

Onceki bélimde ve bisel siireclerle ilgili bolimlerde ele afgmiz hu-
suslarin her biri kalici @enme icin son derece dnemlidir. $kusuz, @ren-
meyi etkileyen kontrol altina alinginda etkili @&renme sirecinin dgu igle-
mesine katkida bulunan bu fakttrlergbasiz hareket etmezler, birbirleriyle
ili skilidirler. Birinin dizelmesi dierlerin de kontrolini kolaysairabilecesi
gibi, birindeki ileri dereceye uan sorun dierlerinin kleyisini olumsuz yoén-
de etkileyebilir.

Burada kagilasilacak en 6nemli sorun, 6zellikle siniflarin kalbbae a-
kademik kadronun sinirli olgu iktisat bélumlerinde, grencilerle tek tek
yakindan ilgilenme sinin nasil yapilaca ile ilgilidir. Ogrenme siirecinde
bireysellatirilmi s bazda @rencileri gozlemek ve her birinin ihtiyacina uygun
yardim stratejisi gejtirmek, ders ve uygulama planlarini ona gére diezenl
mek zor ve maliyetli birstir. Kuskusuz, bu stirecin ilksamasi, iktisat g@timi
konusuna geleneksel yakimin ¢ok yararl olmaghni, ¢c6zim igin zorluklari
olsa da alternatif yollarin olgunun kabul edilmesidir. Bgekilde digliinmek
bile, verdgimiz iktisat eitimine baksimizin dgismesine neden olmaya $a
layacaktir. Boyle bir anlaya geldgimizde, @&rencilerimizi baarisiz, dgik
kapasiteli, uyumsuz, ilgisiz §ler olarak bazi kategoriler icinde gerlendir-
mek yerine, yardima ihtiyaci olan, ga destekler verilgiinde @Grenmeleri
duzeltilebilecek potansiyel kar1 adaylari olarak gormeye gbariz. Bu tir bir
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yaklagimin, iktisat boéliumindeki tim ders hocalari tardéin benimsenmesi
ve hatta mimkinse gér bolimlerden derse gelegrétim elemanlarinin da
ayni anlay duzeyine yaklgtiriimalari, @rencilerin @renmeleri Uzerinde
olumlu etkilerini gdsterecektir.

Ikinci asamada, grencilere verilecek desteklerin nasil organize ez
tizerinde odaklanilacaktir.giim sisteminin tasarimi yeni anlgga gore ger-
ceklestirilecek, tesvik unsurlari da (6rn@n ders Ucretleri gibi) bu yalkdamin
etkisinin arttirlmasi esas alinarak dizenlenecektiastirma gorevlilerinin
Ogrencilere pratik yaptirmaginde daha sistematik bir diizen icinde gorevlen-
dirilmesi ve gerekirse Ust sinifgkencilerinden birinci ve ikinci siniflardaki
uygulama seanslarinda yararlaniimasi gibi yenivgoydntemler aranacaktir.
Ogrencilere verilen dagmanlik hizmetlerinin yalnizca ders kaydi ve yonet-
meliklerle ilgili hususla sinirlandirmayipgienme performansinin izlenmesi
gidilebilecektir. Ders kitaplarinin ve onlari dddayici egitsel materyalin
etkin bir sekilde kullaniimasi da ciddi yarar @ayacaktir. Turkge yazilmi
kitaplarin yeterli pedagojik malzeme ile desteklgranolmasi, bu konuda bir
sinirlama getirmektedir.

Ders sorumlusunungdencilerle etkin bir iletim icinde olmasini sfayan,
kullanimi kolay ve esilebilir yazilimlarin etkin caktirilyor olmasi énemli-
dir. Ogrencilerin 6devleri ve projeleri bu yolla izlenehililave icerik bilgisi
ve pratik uygulama konular dijital ortamdgréncilere verilebilir. ABD gibi
ulkelerde yapay zeka ve makingrénmesiyle cajan eitim yazilimlari,
normal &itime destek amacl kullaniimaya dh@mistir (Brynjolfsson ve
McAfee, 2014). Burada yapilmak istenen, sirecirraitgnan kisimlarinda
hocanin emgni azaltmak ve grencinin bireysel durumunu makingrénme-
si yardimiyla dikkate alan ve buna goére uygun zZoderecesinde soru ve
problemleri secip, grencinin ilgisini, etkilgimli bir ortamda ders vegienme
sireci Uzerinde tutmaktir. Bu tir yazilimlarin exsibseklinde @renciye énce
durumunu tespite yonelik testler génderilmekte,adabnra grencinin sevi-
yesine uygun ‘arzulanir zorlukta' testler verilmektilerleme sglandikca
testlerin zorluk derecesi arttirllmaktadir. Ayriégrenciye gonderilen uyari-
larla eksik ya da zayif olgw alanlarda daha fazla pratik yapmasglaa-
maktadir. @rencinin gostergi caba ve sonucta gadig! ilerleme raporlari,
hem kendisine hem de ders hocasina anlik olarakegiberek performans
izlenebilmektedir. Yazilimlarin daha gghis versiyonlarinda, grencinin
eksik oldgu alanlarda video dersler, problem ¢dzimleri gijgyulamalar da
eklenmitir. Bu tir yazilimlar, canli olarak ders anlatasiye 6zel hocalari da
kapsayacakekilde genjlemektedir. @rencinin durumunu test performansin-
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dan ayrintili olarak géren 6zel ders hocagredciye canli olarak lgganarak
onun ihtiyacina uygungdenme destgni sgslamaktadir.

Kuskusuz, her alanda olgu gibi, iktisat gitiminde de bdylesi bir tekno-
loji destegi ile bu makalede vurgulanan yergitm yaklasiminin benimsen-
mesine endgeyle yaklganlar, hatta diren¢ gosterenler olacaktir. &eireci-
ni tm bu hususlar dikkate alan bir yajtala strdirmek, bari 6rneklerini
One cikararak ornek alinmasiniglsamak cok énemlidir. Boylece, giderek
iktisat esitiminde tim Universitelerde gdencilerin @renme performanslari
yukselecektir. Sonugta, bir yandan yeni donemiiyaiglarina uygun yeti-
rilmis mezunlaring bulmalari kolaylgacak, dger yandan da iktisat megie
nin toplumdaki roll ve etkingi yikselecektir. Bu yolla iktisat¢ilar, Dérdincu
Sanayi Devrimi'yle birlikte gelen dogumlerin aktif yonlendiricileri konu-
muna geleceklerdir.

Kuskusuz, genelde devlet organlarinin ve 6zel olardkdisite st yéne-
timlerinin ikna olup, bu yeni yonain gerekliligini benimseyen anlayle
hareket etmeleri ¢cok yardimci olacaktigitin alaninda yapilacak diizenle-
melerin ana hedefinde nerelerin gidaun bilinmesi ve kararlarin buna gore
alinmasi sireci destekleyecektir. Alinan temel Karave onlari destekleye-
cek alt adimlarla ilgili dizenlemeler, ghudan ya da dolayl yollardang6
renme sirecini engelleyici unsurlari icerirse, Inagla alanda yapilan cgli
malari (yani bélumlerdekigitimi) zorlastirabilir, geck strecini uzun ve mali-
yetli hale getirebilir. Bir bgka ifade ile, yukarida gendigimiz Dinya Banka-
sI Raporu’'nda s0zu edilen “analog diizenlemeleggitimin belirtilen amac-
larina ulallmasini destekleyici bir anlaya yapiimasi 6énemlidir. Aksi du-
rumda, yeni gitim yaklasimina daha ge¢ ve yiuksek maliyetlere katlanilarak
gecilmesi s6z konusu olacaktir.

Ogretim Uyelerinin akademik yiikselme ve atanmalariadgtirma kapa-
siteleri yaninda @&tim performanslarinin (dgru dlgekler kullanilarak) @rli-
ginin yeniden dizenlenmesi desdiiulebilir. Iktisat eitiminde gorev alacak
ders sorumlularinin gienmeyle ilgili bilissel slrecler ve giencilerin etkili
ogrenmesini etkileyen faktorler gibi hususlarlggams egitim tecribesinden
cikarilan sonugclarin gerlendirildigi bir egitim strecinden gecmesi de ciddi
yararlar sglayabilir. Onemli olan, hangi gosterge ve perforsditgitiinin
kullanilacg degil, bunlarin sonucta grencilerin @renme performansina ne
oranda katki sgadiginin gosterilmesidir. Olgitler gdime yaptiklar katkilar
dikkate alinarak dinamik anlamda veriye dayalidrfaygla yeniden dizen-
lenebilir.
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6. Turkiye’'de Iktisat Egitimi

Turkiye'deki iktisat gitiminde, her ne kadar Universiteler tanitim ve-rek
lam sayfalarinda belirtpiolsalar da, mifredattaki derslerin igleénmesi ya-
ninda, @renciyi merkeze alip onlarinstenmelerini dikkate alan bir yalklan
acik bir bicimde benimsemgorinmemektedir. Sinirli sayidaki devlet tniver-
sitesi ve bazi vakif Universitelerindeki uygulamathsinda, bireysellgiril-
meye dayali bir anlayla dgrencinin @Erenme sirecinde kalastigl sorunlari
¢cozmek ve etkili grenmelerine destek olacak entelektliel becerileriaka
malarina yardimci olmay! hedefleyen sistematik wtarti esitim politikasi,
sik rastlanan bir durum gidir. Kimi 6 gretim Gyelerinin bu konuda gdsterdi-
gi iyi niyetli cabalar, genel @lim icinde ¢ok kiicik bir yere sahiptir. Buna
gore, Ulkemizde iktisatgtimi goren @&rencilerin kalici bilgi ve becerilerle
donatiimg bir iktisat esitimi almalari blyuk dl¢iide kendi sorumluluklaririe
de gerceklgmektedir. Daha somut veri ile kogabilmek i¢in bu alanda kar-
stlagtirmali ampirik argtirmalara ihtiya¢ vardir. Belki bu konudagigém bi-
uzmanlgl hatta doktora tezleri yaptirmak dindlebilir. Ttrkiye Ekonomi
Kurumu gibi tarafsiz kurumlarin énci@iande, gery ¢caph aratirmalar ger-
ceklestirilebilir.

Az sayida istisna glinda, iktisat béliumlerindegdetim Uyelerinin @renci-
lerle ezitimsel agidan ilgilenmelerinin cok sinirh kagdigozlenmektedir. €
retim tek yonlu olarak gretim Gyelerinin ders anlatmageklinde gerceklg
mektedir. @rencilerin @renme davrasglari bilyik oranda sinav endeksli ve
uzun 6émiirli olmayan performansa yoneliktigréncilerin biiyiik ¢gunlugu,
iktisat @grenimini yggam boyu devam edecek bir stire¢ olarak gérmek yerine
sinav baarisi ya da mezuniyet diplomagekline burinen bir Griin olarak
gorme gilimindedirler. Bu konuda da asairmalar yapilmasi ve bulgularin
politika formulasyonuna destek olarak kullaniiméasemlidir. D@al olarak
bu tir aratirmalarin yayginlgmasi bu yazida cizilen cerceve icinde, konu
Uzerindeki farkindafin artmasina da Bhdir. Dinyanin girmekte oldiu
yeni endustri devriminin etkilerinin tGlkemizde dalf@zla hissedilmesiyle,
iktisat esitimi konusu bu yoniyle daha fazla giindeme gelécektleyen
kisimda, iktisat gtimi Uzerindeki etkisinden dolayi Ulkemizdeki Bgima
Sireci uygulamalarina biraz yakindan bakmakta féydanmaktadir.

6.1. Bologna Sireci

Bologna Sireci uygulamalarinin dar anlamda olsaetkli 6grenmeye
kavramsal bir ¢erceve sunglinu sdylemek muiumkindir. Surecingrétim
elemanlarinin ders programlarini daima guincellermejélcme ve dgerlen-
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dirme sireclerinin grenme ciktilariyla ikkilendirilmesini, @renci merkezli
Ogretim sisteminin bir sonucu olarakigm sirecine daha aktif katilmin ga
lanmasini kolaylgiirmayl hedefledii anlasilmaktadir. Bologna Sreci’nin
ogrenci merkezli yaklgmi, ésrencilerin gitim sirecine aktif katihmlariyla
egitim programlarini ve derslerini daha bilingli seglerine, sectikleri dersleri
ve programlari tamamladiktan sonra gereken yakdelie sahip olacaklarina,
ders kredileri grenci  yuki temel alinarak ofturulaca icin égrencilerin
ders dgindaki faaliyetlere daha cok ve bilingli olarak kaalarina, @itim-
Ogretim dlzeyleri arasindaki yatay ve dikey gksgin anlgilabilir hale geti-
rilmesine ve tim grencilerin kaliteli gitim almalarina imkan veregedusU-
ndlmektedir. Bologna Slreci sayesind@tinde firsat eitligi saglanaca,
mezun olan grencilerin istihdam edilebilme oranlarinin artgcaDiploma
Eki ve AKTS gibi taninma araglari sayesinde alimgitimin yurt disinda
taninmasinin mamkin olaga 6grenci hareketlili ve hayat boyu grenme-
nin tegvik edilecesi distintlmektedir (Yuksekgretim Kurulu, 2010: 16-17).

Yaklasik 12 yildir yurdrlikte olan, 2009 yilindan itibarele Turkiye'deki
yuksek@retim kurumlarinda zorunlu olarak uygulanan Bologbéareci'ne
ili skin 6gretim elemanlarinin goslerini ortaya koymak amaciyla yapilan bir
arsstirma sonunda, gietim elemanlarinin Bologna Sureci ile ilgili ydter
bilgiye sahip olmadiklari ortaya c¢ikghr. Arastirmada,dgretim elemanlari-
nin ¢gzunun, Bologna Sdreci’ning@im slrecine, grencilere, @retim ele-
manlarina sgladiklari ile ilgili hi¢ veya yeterli bilgiye sahiplmadiklari
gosterilmjtir (Boydak ve Karabatak, 2015).

Bologna Sireci’nin gretmen yettirme programlarina yansimasini anla-
mak icin @retim Uyelerinin gorglerini alarak yapilan b&a bir argtirma da
benzer sonuglari ortaya koymaktadir. fmanaya gore, gretim uyeleri,
Bologna Sureci ile birlikte gercelden degisim programlari ve diploma ekini
olumlu uygulamalar olarak nitelendirirlerken, AKWg' yeterlikleri, prog-
ramlara yonelik grenme ciktilarini ise Kat Gzerindeki dizenlemeler olarak
deserlendirmiler ve bunlarin uygulamaya yansimalarini yeteraimioslardir
(Kazu ve Demiralp, 2015).

Akdeniz Universitesi'nde yapilan bir atamanin bulgularina gore,
Bologna Siireci’'nin Tirk Universiteleri icin en énemlumlu etkisi, @Greten
merkezli gitim anlaysindan @renci merkezli gitim anlaysina geg icin
tam olarak olmasa da bazi diuzenlemel@tasals olmasidir. Ders bilgi pa-
ketlerinin olgturulmas! ve Universitelerin web sayfalarinda ykenmasi,
ogrencilerin kayitli olduklari mufredatla neyi ne zamhangi kaynaklarla
ogreneceklerini ve ilgili programdan mezun olduklaanhangi yeterliliklerle
donanmy olacaklarini bilmelerini gdamigstir. Arastirmada, Bologna Sireci
norm ve ilkelerinin anlglmasi ve uygulanmasinda bazi olumsuzluklaapa
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dig1 da ortaya konmgur. Arastirma sonuglarina goére, mlumsuzluklarin bir
kismi Bologna Surecinden glleancak yuksekgretim sistemimizden kaynak-
lanmaktadir. Bu durum Bologna Sireci norm ve ilkele bazi programlar-
da uygulanmasinigekilsel olarak yerine getiriimesine yol acmakta@{ah-
raman ve Ozkan, 2015).

Hacettepe Universitesi Bilgisayar MithendisBolimiinde Bologna gegi
sirecinin bolim grenci ve akademisyenlerine olumlu ve olumsuz atikiie
degserlendirmek amaciyla yapilan bir aiiamada da, sirecin ¢ok sinirli ya-
rarlar sgladigl ortaya konmaktadir (Ergan ve Kutluana, 2015).

Bumin Siizen ve Temel Calik, Avrupa UniversitelerliBi (AUB) Ku-
rumsal Dgerlendirme Programi’na katilan Ankara, Gazi, Haxtve Orta
Dogu Teknik Universiteleri kurumsal gerlendirme raporlarini gerlendiren
yazilarinda, yénetim, finansman, glrama, gitim, dis paydalar ve uluslara-
rasi iliskiler acisindan sorun boyutlari ile ilgili yapilaespitleri ortaya koy-
makta ve bu sorunlara gkin 6nerilerde bulunmaktadirlar. Buna gomgjrk
yuksek@retiminin merkeziyetci yapisi ile ilgili olarak ysgk@retim tzerin-
deki devlet denetimi temel birsasinirhlik olarak tarif edilmekte, Hikiimet ve
YOK’lin @renci kontenjanlari, akademik ve idari personelhigami, biitce
tahsisati gibi konulardaki kontrolunin Turk Gnivieeterinin 0zerkliklerini
blyuk oranda kisitlagh belirtiimektedir Yonetsel 6zerklik ile ilgili olarak
ayrica YOK, UAK ve Bakanliklarin iniversite otonaimi kisitlayan fonksi-
yonlara sahip oldtu belirtiimekte ve fakilte dekanliklari gibi tst ngtim
kademelerine sadece rektdriin Onerisi ile goreviemgliyapilmasi ekgiril-
mektedir.

Egitim sirecleri ile ilgili en ¢ok elgirilen konu 6grenci merkezli gitimin
yeterince uygulanmamasid@®grenci merkezli gitim, kuskusuz, 21. yiizyilin
gereksinim duydgu aratiran, elgtirel distinen, bilgiyi elde etmenin yollarini
bilen bireyler yetitirmekte etkili bir yontemdir. Ancak raporlarda iotldi gi
gibi 6grenci sayisinin fazla olmasigi@nci/gsretim uyesi oraninin yiksek
olmasi gibi faktorler etkili grenci merkezli gitimi engelleyici olmaktadir
Ayrica, “6grenmeye yonelikgtime (daha az ders saati, daha ¢cgkeiime
zamani)yava uyum sglamd' Universitelerin zayif yonleri arasinda sayil-
maktadir (Stzen ve Calik, 2015).

Bologna Sureci ile ilgili sorun yayan tek Ulke Turkiye d@dir. Avrupa
Universiteleri Birligi (AUB) tarafindan hazirlanan ve 29 Avrupa Ulkesikid
universitelerde Bologna Sureci’nin uygulagla ilgili gtincel bilgileri sunan
Trends IV Raporada Bologna'nin bgarisini etkileyen faktorler ag@ariimis-
tir. Raporun sonuglarina gore, bu faktorler arasiddirumsal problemlerin
farkindalgi, kurum ici gucli ilegim ve etkili bir yénetim, uygulama ve a-
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daptasyon icin yeterli zaman ve ulusal mali desiaekplanda yer alngtir
(Reichert ve Tauch, 2005, ss. 40-46). AUB tarafmtazirlanan ve Avrupa
yuksek@retiminin durumu ile ilgili en kapsamli bilgiyi icen Trends V Ra-
porunda dayuksek@gretim kurumlarinin sirreci hatall veya gagjiizel uygu-
ladigina dikkat ¢ekerken sureg ile ilgili bilgi eksikinin ve iletisim kopuklu-
gunun oldgu belirtilmistir (Crosier vd., 2007).

Sonug olarak, Bologna Sureci, Turk ylksgigiim sisteminin cgdaslasti-
rilmasi ve gitimde etkili Ggrenen @rencilere yonelen @etim stratejilerinin
hayata gecirilmesine yol agabilecek pedagojik ybnjeterince dgerlendiri-
lememi bir reform girsimidir. Ogrenme ciktilari, s yilkii ve AKTS hesapla-
malari gibi @rencilerin bilgsel sureclerini gedtirmeleri ve etkili grenmele-
rine yardimci olabilecek kavramlarin uygulamadaricbgaltilarak, birtakim
formlarin doldurulmasina indirgenen mekangkeie dongttrilmds olmasi,
egitime yapabilecekleri olumlu katkilari cok aza indistir.

Neden boéyle bir durumla katagiimistir? Sorunun bir kismi,sa1 merke-
ziyetci ve hizli buyiime sonucu hantgfla yiksek@retim sisteminden kay-
naklanmaktadir. Geneldesidm sisteminin olduk¢a merkeziyetci bir yapiya
sahip oldgu, tim sistemin merkezden yonetilmeye ghigl gérulmektedir.
Personel atamalari merkezi bir dizende yapilmaktama glemini kendi
yapan kurumlarin bu yetkileri kullanmalari da metikeiznine bglanms
durumdadir. Universiteler, hangi boliimleri acacaklkac personel ¢ahira-
caklari, akademik kadronun kurulmasi ye balatilmasi, @renci sayilari ve
ogrenci kabul keullari bakimindan biiyiik 6lcide YOK'iin algcaararlara
baghidirlar. Hatta gitim-6gretim, aratirma ve gektirme faaliyetleri ile ilgili
olarak yapmak istedikleri yeniliklerin ganu YOK izni ya da onayi ile ger-
ceklestirmektedirler. Kimi zaman da YOK bazi yonetselalkademik konular
hakkinda kararlar alip, uygulamalari icin Univestsite tebl etmektedir.
Ornesin, yaz okulu yaptiklari icin donem sonu biitiinlesngavini kaldirmy
universitelere, alinan bir kararla bundan sonraitléme sinavi yapacaklari
bildirilebilmektedir. Kimi zaman bu kararlargtencilerin ders ve sinav {m
rilarinin dgerlendiriimesine kadar uzanan etkiler yapmaktadir.

Mali kaynaklarin tahsisi ve kullanimi blyik 6lctideerkezi kurumlarin
yonetimi ve gozetimi altinda yapilmaktadir. BugUeligen nokta itibariyle
Turk Yuksekd@retim sisteminin, Bologna'ya dahil AB Ulkelerindeliy/gula-
malarin aksine, biyuk olcide filen merkezden “yiine durumda oldigu
sOylenebilir. Boylesi bir yaklamin dgru olmamasi ginda, giderek artars i
yukunin karar alma surecini yalattigli ve alinan kararlarin isabetli olma
derecesini azal@ sdylenebilir. Bu nedenle, aralarinda YOK'iin delugu
birgcok kurum, kuruly, kanaat 6énderi, sivil toplum kuruiu ve siyasi partiler,
mevcut yiksekgretim sisteminin gtim ve argtirma alanlarinda gelineyi
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tikadgini belirtilerek sistemi bgan sona déstirecek bir yiksekgretim re-
formumdan siklikla s6z etmektedir.

Ote yandan, siyasetcileringigm-ogretime dgrudan ve dolayli midahale-
si de zaman zaman kéesilan bir durumdur. Herhangi bir etki analizi yapil
madan bir kereye 6zgl olmak Uzere cikgredci aflari, verilen ilave sinav
haklari gibi uygulamalar gecgten ginimiize wanmaktadir. Ayrica, sinav
sonuclarina ve benzergiesel uygulamalara kar acilan davalarin buyik ¢o-
gunlugunun @renci lehine sonuclanmasi, bu konuya yarginin gduadds

Egitim sistemine merkezden alinan kararlar vgadlan yapilan midaha-
leler, sistemin normaklieyisini etkilemekte, gitim kurumlarinin bunlara gére
kendini planlama ve normajleyise donme kabiliyetini sinirlamaktadir. Ayri-
ca, bir kisim kaynan onceden planlanmayan eylemlerin gercghkksine
ayrilmasi, halen sirdirtlmekte olapiten faaliyetini olumsuz etkileyebil-
mekte ve sonugta hizmet kalitesininsdigesine neden olmaktadir.

Ozerk kurumlar olan universiteleglayislerinde bu 6zelliklerini tam ola-
rak gosterememekte, var olan yetkilerini de kullakta cekimser kalmakta-
dirlar. Bu kaullar altinda, Bologna Sureci'niglétiimesi tam olarak gercek-
lesmemekte, paydatoplantilari etkin olarak diizenlenmemekte, kativatrol
ve kalite guvence sistemleri cok sinirli kalmaktaddirkac baarili istisna
disinda, benzeri bir stire¢ vakif Universiteleri icien gecerlidir.

Universite 6ncesig@tim sistemi de merkeziyetci bir anlaia yonetilmekte
ve reform adi altinda siirekli yeni uygulamalar égersokulmaktadir. gen-
cilerin uzun dénemli grenim kazanimlari ve entelektiel beceriler edinmele
gibi konular yerine kisa donem performansi Uzerindaklaniimaktadir. Or-
taokuldan liseye gegiliseden Universiteye girme ¢abasi tUm sistemiefin
dirmektedir. Merkezi sinavlara bu kadar fazla yakleesine rgmen, bu
sinavlarda alinan puanlara bakgitida kisa donem performansinin da bekle-
nenin ¢ok altinda kalgr goriilmektedir. Bunun en acik delili, Gniversitiei g
sinavinda sifir puan alan yuz binin Ustinggedcinin varlgidir. Birikimli
olarak bu sayiya bakilginda yUz binlerce lise mezununun 50 puanin altinda
kaldigini gérmekteyiz. Dolayisiyla, en st dilimdeki kighir azinlik dginda
Universiteye giren grencilerin ¢g@unlugunun 6n bilgileri sorunlu durumdadir.
Universite gitimi, yeni bilgi ve becerilerle grenciyi donatmak isterken, bu
bilgileri insa edecgi zeminin sglam olmamasinin sorunlarini ggamaktadir.
Bu konuda, vakif Universiteleri, devlet Univers@he gore farkh sorunlar
yasamaktadirlar. Bu Universitelerin iktisat bolimlexigelen @rencilerin on-
bilgi duzey farkhliklari geni bir yelpazeye yayillmidurumdadir. Burs kaza-
narak yiksek dilimden gelergi@nci ile cok daha alt dilimlerdekigéenciler
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ayni sinifta ders almaktadirlar. Dolayisiyla, buvérsitelerde bireyselti-
rilmis egitim biraz daha 6nem kazanmaktadir.

Konuya farkll bir acidan yakjddiginda, genelde getim Uyelerinin gi-
tim sirecinde grencinin @renmesini merkeze alan yengitm anlaygini
benimseyen diizenlemelere §agcok olumlu yaklatiklarini séylemek mim-
kin desildir. Bunun nedenlerinden biri,gdetim Gyelerine bir anlamda “daya-
tilan” egitim dgretime iliskin degisiklik ve hatta reform ¢cagmalarinin sonuc¢
vermedgi, bir stire sonra uygulamadan kaldirgidyéniindeki tecribelerdir.
Bir donem merkeziyetci stratejik planlama gadasi balatilir, sonra bunun
yerine toplam kalite yonetimi gecer, arkasindaatsijik planlamanin akade-
mik birimler dizeyinden bdatiimasina (misyon, vizyon ve bunlaragha
planlamalar) ve bunun performans butceleme agildsu desteklenmesine
karar verilir, son olarak da Avrupa’ya uyum amaa&iBlologna Stireci devreye
sokulur Bu yeniliklerin hayati derinden etkileyecabnuclar dgurmamasi ve
arkalarindaki iradenin de sdrdirulebilir bir mekananin kurulmasi konu-
sunda yeterli cabayi gostermemesi gibi hususlaemigh®, bunlar adeta moda
gibi gelip gecici girgimler olarak algilanmaktadir. Ayricagietim Uyelerinde,
Ozellikle kidemli olanlarinda kimsenin kendilerbgiylksek seviyedeggimli
ve konusunu cok iyi bilen §ilere “nasil ders vere@gmi” 0 gretemeyecg
distincesinin de mevcut olgunu kaydetmek gerekir. Tehlikeli olan, bu ttr
bir psikolojinin bir sekilde gen¢ akademisyenlere aktariimasidir. Budaan
yol gosterici bulgular ortaya koyan anamalarin bulunmamasi bir eksikliktir.

Ote yandan, bir sistem tasarlanirkeleyisi destekleyici davragikalipla-
rinin ortaya cikmasini ve giderek yeni ygktan benimsenmesini gkaya-
cak, aksi davraglardan alikoyacak tgiklerin sistemin icine yerkgiriimeme-
si de bir eksiklik olmaktadir. getim tyelerinin konunun énemini tam anla-
miyla kavrayip, pedagojik anlamda da uygun yonteikldlanarak @grencile-
re yardim edebile@ni fark etmesi, geleneksel anlgharini terk etmeleri
bakimindan en dnemlisamadir. Buna sistem icgine yegtieilen olumlayici
tesvikler eklendginde, kleyis dnindeki 6nemli engellerden biri kalkyrola-
caktir.

Ogrenci tarafinda da yapilabileceklerin var gidou bilerek sistem tasa-
rimini tamamlamak gerekmektedir. YgKenin genel tasarimindan, dizenle-
nen etkinliklere, soykdlere, @Grenci topluluklarinin faaliyetlerine kadar he-
men hereyde ana tema,ggencilerin @renmelerine ve beceri kazanmalarina
katki sglamak olmaldir. Fiziki keullarin Gsrenmeyi destekleyici nitelikte
olmasi da c¢ok onemlidir. Sinif mevcutlarinin cok yiKi olmamasi,
laboratuvar, seminer salonu, bilgisayar odasi,traasma alanlari olan ki-
tiphaneler etkili renme icin gerekli gorilmektedir. Hi¢ gkusuz, @rencile-

r motive etmek, deneyim kazanmalaringlamak, kafalarinda yeni sorular



Hasan Kazdgli 59

uyandirmak icin iyi yonlendirilngi tartsma toplantilarini kampus icinde ve
sanal ortamda ofturmak, sanal ortamda etlgleli calisan aktiviteler du-
zenlemek gibi gitim ve cabalar normalgdim kadar dnemli olacaktir. Ayri-
ca, iyi duzenlenmive isleyen staj programlari, alanla ilgik yeri ve tesislere
yonelik ziyaret programlari, derslere kgmaci davet edilmesi gibi aktiviteler
de @renmeyi kalici ve etkili hale getirmek igin kulladoilir.

Doérdinci Sanayi Devrimi'nin erken donemlerininsgamakta oldgu gu-
nimizde her zamankinden daha dnemli hale gdigimeve yiksek@retim
alanlarinda yapilacak reformlarin, bu hususlarikal& alan ve ilerlemeyi
sistemden elde edilen verilerle surekli izleyerekegli dizeltme ve uyarla-
malari yapan bir anlagte yuratilmesi gerekmektedir. Daha farkli bir ifatke
yecek tarzda olmasina dikkat edilmelidir. Bunumidurumsal cercevede
yapilacak dizeltme ve dizenlemelerin de veriye ldatki analizleri yapil-
diktan sonra gecikilmeksizin hayata gecirilmesi ¢akemlidir.

6.2.1ktisat Bolumleri O grenci Deposu mudur?

Yukarida 6zetlenen cerceve icinde iktisgtediminin durumu nedir? Ozellikle
devlet tniversitelerindeki iktisadi ve idari bilien fakulteleri, renci deposu
haline gelmy durumdadir. Biyik O6lgiide merkezden alinan kadatlar
laboratuvar gibi uygulama alanlarina ihtiya¢c gasiedigi gerekcesiyle bu
fakultelerin @renci alim kontenjanlari zorlanmakta ve sonuctalbalik si-
niflar ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica, belirli bir yaydiga ulgan ikinci &Gretim
uygulamalariyla bu fakulteleringéenci sayilarl neredeyse kiigtik bir kasaba
boyutuna ulsmaktadir. D@al olarak, bu gej§imeden en cok iktisat bélumleri
etkilenmektedir. Acik gretim fakiltesindeki grencileri dahil etimizde,
iktisat @gsrenimi goren @renci sayisi buttin ger braglari ssan noktaya gel-
mektedir. YOK, universiteye girmek icin ¢aba hamaymilyonlarca lise ve
dengi okul mezununa en ¢ok iktisat ve yakigedibolimlerde kontenjan acga-
rak, yuksekgretim talebinin dnemli kismina cevap vermeyi amangjago-
rinmektedir. Sonucta, ¢cok sayida iktisat mezunusagada gercek anlamda
iktisatcl istihdam etmek isteyegverenlerin kapisini calmaktaditging olan,
YOK’uin devlet niversitelerinde gienci kabul kontenjanlarinin arttiriimasi
yoninde baski yaparken vakif Universitelerinde t@rg¢utum icinde olmasidir.

Devlet Universitelerindeki iktisat bélumlerindekerdlerin énemli bir bo-
[imi 100-200 kiilik amfilerde yapilmaktadir. Dgal olarak boyle bir ortamda
ders hocasiningiencilerini tek tek tanimasi ve durumlarini bilmegimkin
olmamaktadir. @etim (yesi dersini haftada bir veya iki oturumddaama
seklinde glemekte, @rencilerden sinirli sayida soru alabilmektedir. diay
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goruntd, derste not tutulmasi ve tutmayanlarin waditlar birsekilde dier-
lerinden edinmesieklindedir. ingilizce eitim yapilan bolimlerde genci
sayllarl makul seviyede kalmakta ve ders kitagadagojik anlamda da ¢ok
iyi oldugu ve bircok destekleyici materyal icegdiicin ders gleme sireci
biraz daha farkli olmaktadir. Buradaki kisittambatjisindan yetersizgoen-
cilerin s6zli ve yazili ifade yeteneklerini sergie imkanlarinin sinirli kal-
masil, &irligin coktan secmeli sinavlara verilmesidir.

Iktisat @Grenimi gérmeye gelengdencilerin sahip olduklari 6n bilgiler ko-
nusu, ¢ok olumlu bir tabloyu yansitmamaktadir. 8ieadeksli bir anlagla
gelen @rencilerin blyik cgunlugunda bilssel beceriler sinirl bir dizeyde
oldugu icin, bu durum iktisat@timleri stiresince kalici anlamda etkilgi@n-
meleri dninde bir engel durumundadir. Ayricgreicilerin @renme ve bilgi
konusunda sahip old@u inanglarin énemli bir kismigéenmeyi destekleyici
nitelikte desildir. Bu ve benzeri grenmeyi engelleyici 6n bilgilerle gelen
ogrencilerin ciddi 6lguide yardima ihtiyaclar vardidzellikle kalabalik sinif-
larin oldwu bolimlerde bu olduk¢a zor ve zahmetli Biiri Burada yapila-
caklarin 6nemli bir kismi ort@detim kademesindekigdgimin eksikliklerini
tamamlamak ve en dnemlisgr@nmeyi engelleyici hatali bilgilerin dizeltil-
mesidir. Herhalde, iyi bir iktisatggimi vermeyi amaclayan bir iktisat bola-
mindn oncelikle bu tespiti yapmasi, programini geetine stratejilerini buna
gore irsa etmeyi amaclamasi gerekir. Buradgl@aan ilerlemelere gore yeni
bilgi ve becerilerin iga surecine gigilmelidir.

Makalemizde genel olarak ifade @ttniz dgrenciyi merkeze alan vegé
renmelerini splayan gitim politikasinin benimsenmesi géig iktisat bo-
lumleri icin de gecerlidir. Genel olarak sistemrgaveleyen kurum ve kural-
larin, Gretim Utyelerinin, grencilerin etki ve rollerinin grenmeyi destekleyi-
ci bir baks acisini yansitmasi en 6nemli husustur. Yapilandienleme,
gosterilen her ¢caba Doérdiinct Sanayi Devrimi'nigraaya bglayan diinyanin
donistiugii yeni ortamin ihtiyag ve taleplerine uygun olmalidzellikle ikti-
sat gibi, bu tir d&@simlerden c¢ok fazla etkilenmesi s6z konusu olanatan
icin, bu ihtiya¢ cok daha fazla 6ne ¢ikmaktadir.

6.3.1ktisat Egitiminde Akilli E gitim Teknolojileri

Bu yazida, temel fikir olarak vurgulanan husus,iyhjital diinyanin ihtiya-
cina uygun olarak kendigéenmesini yonetebilen iktisaggtiencilerinin yetgti-
rilmesidir. Bunun igin, dncelikle, iktisat bolimiedeki esitim sirecinin ders
hocalariyla @rencilerin birlikte paylstiklari kalici &grenmeye gotiren bir so-
rumluluk bilinciyle yarutilmesi oldgunun kabul edilmesi ve uygulamanin bu
anlaygla yapilmasi gerekmektedir. Boyle bir amag, singvoutlari kalabalik
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olmayan ve daha yuksek dilimlerdegrénci alan ve akademik kadrosu daha
zengin olan Universitelerde bile zor gériintrkegredcisi fazla akademik kad-
rosu sinirli Universitelerde nasil gercagkitdecektir? Konu lGzerinde ciddi ola-
rak diginudlmesi ve uygulanabilir yol ve yontemlerin buliasngerekgi acik-

tir. Aksi takdirde, her yilssizler ordusuna iktisat diplomali binlercesikin
daha eklenmesinin 6niine gegcmemiz mimkiin olmayacakti

Kisa sure icinde iktisat bolumlerinin kadrolarirengletme, fiziksel or-
tamlarini iyiletirme ve gerekli dier duzeltmeleri yapmanin, tlkenin kay-
naklari ve karar alma mekanizmalaringteyisi dikkate alindginda, imkan
dahilinde olmadii anlaiimaktadir. Bu nedenle, hemen uygulamaya gecirile-
bilecek pratik ve fazla maliyet gerektirmeyen yel yontemlerin arduiriima-
sina girilmelidir. Baka Ulkelerin bu alandaki tecrtibeleri ve yonelimlgidim
icin yol gosterici olabilif.

Burada bsvurulabilecek en etkili yol teknolojiyi daha etkkullanmaktir.
Ancak, bu konuda Barinin 6n keulunun akademik ve idari kadroda yeni
egitim yaklasiminin benimsenmesi veleéyecgine olan inancin yerggesi
oldugu akildan cikarilmamalidir. Teknolojinigi ikolaylastiran bir yardimci
oldugu g6z 6nunde tutularak konuya yaklmalidir. Kuskusuz, teknolojiden
bu anlamda maksimum o6lclde yararlanmak igleyis zemininin analog
dizenlemelerldazirlanmg olmasi dnemlidir; zemin uygun giese tam tersi
sonuclarla kagilagiimasisasirtici olmayacaktir.

Iktisat esitimine yeni balayan @rencilerin 6n bilgilerinin seviyesini olc-
mek, yanlg olanlar tespit etmek, hattgr@nme ve bilgi hakkinda edinilgi
yanlis inan¢ ve tutumlar belirlemek icin, yapay zekameakine @renmesi
prensibi ile ¢cakan akilli yazilimlardan yararlanilabilir. Ayricayra yazilimla
Ogrencilerin dnceki grenmelerinde edindikleri entelektiel becerilerimuou
hakkinda da aydinlatici bir fikir edinmek miamkindBu uygulama gerekli
gorultrse tum derslerde donemsimala yapilabilir. Béylece, ders sorumlulari,
Ogrencilerin durumlarini ortaya ¢ikarmak i¢in zamae gaba harcamak zo-
runda kalmazlar; yazilim sayesinde hgreicinin gucli ve zayif yonleri or-
taya cikarilmg ve bunlar ders hocalarinin kullanimina sunglmlur. Ayrica,
tum bilgiler, daha sonrakilerle bigrilmek tizere bolimin kullanimina agik
bir veri tabaninda tutulabilir. Bu yolla, hem bitdersler bazinda, hem de
bolim genelinde grencilerin 6n bilgilerinin durumuyla ilgili bir pifid ¢ika-

" Buyuk yayinevleri hoca vegdencilere @renme siirecinde destek olmak iizere dijital plat-
formlar olusturmuwlardir. Ornek olarak, énde gelen (¢ yaymneviniritalijplatformlarina
bakmak bu konuda yeterli fikir verecektir. Pearstigher Education: "MyEconLab" veya
"MyMathLab", McGraw-Hill: "Connect" veya "Smart BooKWViley: "WileyPlus".
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rilmis olur. Elde edilen grenci profilinin kendi icindeki dgskenligin derece-
sine bali olarak uygulanacakggim stratejileri deisiklik gosterecektir.

Akilli yazilimi, egitim stresince grencilerin @Erenmesini ilerletmek ama-
clyla dersle uyum icinde kullanmak mumkindir. Barakoordinasyon ve
sureklilik iyi sgzlanirsa ders hocasinigréncilerin @grenme konusunda gos-
terdikleri ilerlemeyi @renci bazinda anlik olarak izlemesi mimkin olacakti
Aslinda, ders sorumlusu, elde gittbu bilgilerle her @renci ile her gin tek
tek ilgilenmis gibi olacak ve onlarin ne gibi bir yardima ihtiyamdugunu
belirleyebilecektir. Bu yazilim sayesinde, hgrénciye kendi durumuna 6zgi
zorluk derecesi ayarlangnsorular, yaniarzulanir zorluktasorular génderile-
rek yeterince pratik yapmasi ganacaktir. Test sonuglari aninda verifgce
icin geri bildirimde gecikilmeyecektir. Ayrica, ydun bir dgrencinin hangi
siklikta calgtigini ve hangi sorulara ne kadar zaman hapeadtakip edebil-
digi icin buradan grenciye hangi konularda eksik olglinu bildirerek ilave
calisma yapmasini dnerecektir g@ncinin baari durumu, gostergii caba ve
bunun kagisinda sgladigl ilerlemeye ilgkin performans bilgileri diizenli
olarak ders hocasina da rapor edilecektir. Bulbilgie dersin hocasinin der-
sini yuruturken dikkate alagacok deerli girdilerdir. Yazilim, @rencilere
surekli olarak tgvik edici bilgiler gonderecek, gostegdiilerlemenin dger
ogrencilerin baarisiyla yuzdelik dilim anlaminda kalastirmasini vererek
Uste ¢cikmak icin daha fazla gahaya motive edecektir.

ABD’de Silikon Vadisi’'nde yeni gegiirilen ScoreBeyontadli uygulama,
bir milyonu gkin @grenci tarafindan SAT ve ACT sinavlarina hazirlikeam
clyla bagariyla kullaniimakta ve her gecen gin yaygimaktadir. Uygulama-
nin gengletilmis versiyonunda verilen testler @des dgrenme biliminin gek-
tirdigi etkili 6grenme tekniklerinin margini kullanarak sorularin zorluk dere-
cesini her @rencinin durumuna gore ayarlamaktgrénciye kapasitesine
uygun calma plani vermekte, cainayl zamana yaymakta ve konular kalici
O0grenmeyi sglayacaksekilde kargiml (interleaved) datmaktadir. Program,
ogrenciye eksik ve zayif olgw alanlarda caimasi icin yazili ve s6zli ma-
teryal onermektedir. Ozel ders almak isteyeneiciler icin, @rencinin ve
Ozel ders hocasinin en iyi uyumuniglsgacak glestirmeleri yapmakta, g
rencisinin durumu hakkinda program sayesinde tdgiybi sahip hoca, ikiye
bolinmi bir ekran tzerinden etkiamli olarak dersini verebilmektedir.

Akilli teknolojilerdeki hizli gelsmelere bgli olarak bu tir uygulamalarin
yayginlgacas anlgiimaktadir. Béyle bir durumda hali hazirda gozledie
gimiz farkhliklar, teknolojiyi da@gru ve etkili kullananlarla kullanmayanlar
arasinda daha da ileri dizeyleresalzktir. Bir anlamda, teknolojiyi kulla-

8 Bu kaynga Scorebeyond.com adresli internet sitesindeglakslir.
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namamanin alternatif maliyeti de bu teknolojilerdezak duranlarin tzerinde
olacaktir.Isin olumlu tarafi, s6z konusu teknolojilerin herkesirsimine agik
olmasi, @er belli bir sayinin 6tesinde kullanimganirsa maliyetinin ¢ok
dismesidir. Ders hocasl vekiencinin grenme slrecine birlikte angaje olma-
sI ve bu amagla gdas 6grenme biliminin ilkeleriyle uyumlu ve koordine
edilmis bir caba gostermesini @ayacak teknolojik uygulamanin tlkemiz igin
uygun bir yol oldgu dikkate alinmalidir. Ulkemizdeki internet altysiids-
rencilerin bircgunda bilgisayar, tablet ya da akilli telefon bulasm bdyle
bir uygulama icin uygun fizikgartlari sglamaktadir. Belki grencilerin ei-
tim amacl internet kullanimi daha ucuz hale detiilir, bilgisayar vb cihaz-
lari edinmelerini kolaylgtirici céziimler bulunabilir.

Iktisat esitimi baglaminda iktisat boltiimlerinin bdyle bir uygulamayecg
mek igin birlikte hareket etmelerini @ayacak bir organizasyonsim basla-
masini sglayabilir. Sistemin kurulmasi veslétiimesinde ilgili kurumlarla
isbirli gi icinde Turkiye Ekonomi Kurumu liderlik roltint dshebilir. TEK bu
rolu ile sistemin kurulmasi vagletmeye alinmasini gkar, daha sonra oftu-
rulan bu platformdan herkes ihtiyacina gére betlidedel kagiliginda yarar-
lanir, katihmcilar isterlerse sistemin gefiesine katkida bulunabilirler. Orne-
gin, ders materyali hazirlayip kullanima acmak, vide koymak ya dagien-
cilere 6zel ders vermek gibi uygulamalari sayabhiliBistemin teknik anlamda
bakimi ve giincellenmesi, gal olarak uygulamayi gsliren teknik ekibin
sorumlulg@gunda olur.

Cumhuriyet doneminde Atattrk’'in davetiyle tlkemgegderek bir gitim ra-
poru hazirlayan birgtim bilimci olan, 20. ylzyihn énemli filozoflarstan John
Dewey, “Baarisizlik @reticidir. Gercekten diiinen bir insan arisizliklarin-
dan, baarilarindan grendiklerinden fazlasinigdenir” diyor (Neill, 2005). Dger
alanlarda oldgu gibi, iktisat @itimindeki bagarisizliklarimizdan, karabildikle-
rimizden daha fazlasingtenebilecgimizi bilerek ayni yanklari tekrarlamadan
yol alabiliriz. Kongmay! kongarak @reniriz, calgarak caljmaya akiriz; ayni
sekilde, nasil grendigimizi 6grenerek @reniriz. Bunu bgarmak, satrancg tahta-
sinin ikici yarisinda ilerlemekte olan bir dunyatdamumkinddr.
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