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Bu arastirmanin amaci Burdur ilinde siit sigir yetistiriciliginde kadmlarin iggiiciine ve kararlara
katilimini etkileyen sosyo-ekonomik faktorlerin belirlenmesidir. Arastirma alaninin tespitinde
Burdur i1 Gida, Tarim ve Hayvancilik Miidiirliigii'nde goérevli personelin bilgi ve
tecriibelerinden yararlanilmigtir. Arastirmanin ana materyalini, 2011 yilinin Nisan-May1s
aylarinda Burdur ili merkez ilgeye bagh 10 koyde siit sigir1 yetistiriciligi yapan 89 isletmedeki
kadnlarla, yiizyiize anket ¢aligmasi sonucu elde edilen veriler olusturmustur. Arastirma
sonucunda incelenen igletmelerde kadmlarin yas ortalamasinin 40.36, deneyim siiresinin 19.98
yil ve isletmelerde ortalama 15.46 bas biiyiikbas hayvan oldugu tespit edilmistir. Ayrica
kadmlarin giinde 7.51 saat calistigi, toplam giinlik c¢aligma saatinin 1.89 saatini siit sigir
yetistiriciligine ayirdigi belirlenmistir. Aragtirmada kadinlarin sorulara verdikleri yanitlar ile
olusturulan gruplar arasindaki istatistiki iliskiyi tespit etmek igin ki-kare analizi uygulanmustir.
Buna gore kadmlarin iggiiciine ve kararlara katilimin etkileyen faktorler ile yas gruplari arasinda
iligki oldugu saptanmigtir.
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The aim of this study is to determine the socio-economic factors affecting the women’s
participations of labor force and decisions in dairy cattle husbandry in Burdur province. The
knowledge and experience of staffs of Burdur Province Food, Agriculture and Livestock
Directorate were used in the determination of the research area. The data were gathered by using
face to face interviews with women working in 89 different dairy farms in 10 villages of center
of Burdur between April and May 2011. The results of study indicated that the average age of
the women in the investigated farms was 40.36, average experience in dairy farms was 19.98
years and the average number of cattle was 15.46 head. It was also determined that the women
worked 7.51 hours per day and spend 1.89 hours for dairy cattle. In this study, the chi square
analysis was used to identify statistical relations between the responses of women and the
groups. According to the analysis, it was determined that the relationship was found between
the age groups and factors affecting the women’s participations of labor force and decisions.

1. Giris

Burdur ili, gerek biiylikbas hayvan varligi ve gerekse siit
iretimi agisindan Akdeniz Bolgesi iginde ¢ok onemli bir paya
sahiptir. ildeki toplam sigir sayismnin yaklasik olarak % 40.0’1
Burdur ili merkez il¢esindedir. Bu nedenle arastirmadan elde
edilen sonuglar Burdur ili siit sigirt yetistiriciligi hakkinda
o6nemli bilgiler vermektedir. Son yillarda kirsal alanda yasayan
kadinlarin birgogu, tarimsal liretimin neredeyse tiim agamalarina
isgiici olarak katillan, hatta {diretim faaliyetlerinin bazi
asamalarinda esinden daha fazla c¢alisan, aile iginde alinan
kararlarda so6z sahibi olan ve yetistirilen {riinleri semt

pazarlarinda pazarlayabilen bir konuma gelmistir. Bu degisime,
erkegin sosyo ekonomik faktorlerin etkisi ile tarim dist iglere
yonelmesinin neden oldugu sdylenebilir (Kutlar 2009).

Bu arastirmanin  amact Burdur ilinde siit sigir
yetistiriciliginde kadinlarin isgiiciine ve kararlara katilimini
etkileyen sosyo-ekonomik faktorlerin belirlenmesidir. Bugiine
kadar yapilan birgok arastirmada siit sigir1 yetistiriciliginde
kadmnlarin hayvan besleme, bakim, siit ve riinlerinin
pazarlanmas1 gibi faaliyetlerin ¢ogunu esleri yanlarinda
olmaksizin yaptiklar tespit edilmistir. Ancak 6zellikle siit sigir1
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yetistiriciliginde kadimlarin isgliciine ve kararlara ne Olgiide
katildiklarin1 ortaya koyan az sayida aragtirma bulunmaktadir.
Bu nedenle bu arastirmadan elde edilen sonuglar, kirsal alanda
kadinlarin alinan kararlara ne 6lgiide katildigini ortaya koymast
bakimindan 6nemlidir.

2. Materyal ve Yontem

Bu arasgtirmanin ana materyalini, 2011 yilinin Nisan-May1s
aylarinda Burdur ili Merkez Ilgesi’nde siit sigir1 yetistiriciligi
yapan isletmelerdeki kadinlarla yiizyiize yapilan anket ¢alismasi
sonucu elde edilen veriler olusturmustur. Ayrica arastirmada
ikincil verilerden de yararlanilmstir.

Burdur i1 Gida, Tarim ve Hayvancihk Miidiirliigii
verilerinden yararlanilarak gayeli olarak secilen merkez ilgeye
ait 10 koyde siit sigir1 yetistiriciligi ile ugrasan isletmeler
arastirma alanmin popiilasyonunu olusturmustur. Arastirma
alanindaki isletmelerin Dbiiyiikbas hayvan varligi dagilimu
dikkate alinarak, tabakali tesadiifi Ornekleme yoOntemi
uygulanmig, O6rnek hacminin tespitinde ise Neyman esitligi
kullanilmistir (Cigek ve Erkan 1996). Orneklem sonucunda
anket uygulanacak isletme sayist 89 olarak belirlenmistir
(Cizelge 1). Calismada % 95 giivenle caligilmis ve hata pay1 %
5 kabul edilmistir.

(Z NS, )2

n= -

CNDP Y N,S;

(Neyman Egitligi) (l)

Formiilde;
n: Ornek hacmi,
N : Toplam {iretici sayist

Np : Tabakadaki iiretici sayisi
D=d/z (d: ongoriilen sapma miktari, z :
dagilim degeri)

standart normal

Sy2 : Tabaka varyansidur.
Ortalama =10.4, z=1.96 (tablo degeri)

Anket uygulamasi sonucu elde edilen veriler SPSS 19.0 for
Windows paket programinda degerlendirilmistir. Buna gore
isletmeler; isletme biiyiikliiklerine, aile genisligine, kadinlarin
ise yasina gore gruplara ayrilmistir. Kadinlarin sorulara
verdikleri yanitlar ile olusturulan yas gruplari arasindaki olasi
istatistiki iliski Ki-kare analizi (Kesici ve Kocabag 1998) ile test
edilmistir.

3. Bulgular

3.1. Isletmelere ait genel bilgiler

Incelenen isletmeler ortalama 15.46 bas biiyiikbas hayvan,
4.9 bas sagilan siit s1g1ir1 ve 33.86 dekar araziye sahiptir (Cizelge
2). Toplam arazinin 30.85 dekarinda tarla bitkileri dzellikle yem
bitkileri, 1.55 dekarinda sebze ve 1.46 dekarinda meyve
yetistirilmektedir. Burdur ilinde yapilan baska bir caligmada da

Cizelge 1. Ornek hacminin belirlenmesi.

Table 1.Determination of sample size.

benzer sonuglar tespit edilmistir (Elmaz ve ark. 2010).

3.2. Kadinlarin sosyo ekonomik ozellikleri
3.2.1.Yas ve egitim

Tarimsal tiretim faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde {iretici tutum
ve davraniglarinda, yas ve egitim diizeyi onemli faktorlerdir.
Ancak yapilan caligmalar, tarim sektdriinde okuma-yazma
oraninin  diger sektorlere goére daha disik oldugunu
gostermektedir. Incelenen isletmelerde kadinlar ortalama 40.36
yagindadir ve % 80.9’u ilkokul, % 11.2’si ortaokul ve lise, %
1.171 ise yiiksekokul mezunudur. Ayrica kadinlarin % 2.3 {iniin
okur-yazar, % 4.5’inin ise okuryazar olmadigi belirlenmistir.
Elde edilen bulgular Tiirkiye ortalamasinin iizerinde oldugunu
gostermektedir.

3.2.2. Aile genisligi ve isgiicti varligi

Arastirmada isletmenin (evin) hanimi: kadin; aile reisi:
erkek; ailedeki cocuklar ve yaglilar ise digerleri olarak
tanimlanmigtir. Burdur ilinde ortalama hane biiyiikligii 3.64 kisi
(TUIK 2011), incelenen isletmelerde ise ortalama aile genisligi
3.82 kisidir (Cizelge 2).

Tarimsal {iretimde bulunan isletmelerin niifus varliginin
bilinmesi, isletmelerin sahip oldugu isgiicliniin belirlenmesi ve
isgiictiniin ~ etkin  degerlendirilmesi  bakimindan  6nem
tagimaktadir. Arastirmada aile bireylerinden ortalama 2.45 (%
64.1) kisinin siit sigirt yetistiriciligine isgiicii olarak katildigi,
isgiiciine katilmayanlarin ise ya tarim dis1 islerde caligiyor
oldugu ya da ¢ocuk veya yasl oldugu belirlenmistir. Sahin ve
Yurdakul (1995), Koyubende (2005), Kutlar (2002) ve Elmaz
ve ark. (2010) tarafindan farkli bolgelerde yapilan ¢alismalarda
benzer sonuglar elde etmistir.

3.2.3. Siit sigun1 yetistiriciligi deneyimi

Incelenen isletmelerde kadmlarn siit sigim yetistiriciligi
deneyimi ortalama 19.98 yil olarak tespit edilmistir.
Aragtirmada 1-3 kisilik aile genisligine sahip isletmelerde
kadinlarin yag ortalamasinin 45.38 yil ve siit sigir1 yetistiriciligi
deneyiminin ise 24.75 yil, 6 ve ilizeri aile genisligine sahip
isletmelerde kadinlarin yas ortalamasinin 31.71 yil ve siit sig1r1
yetistiriciligi deneyiminin ise 12.43 yil oldugu belirlenmistir
(Cizelge 2). Kisacasi aile genisligi 6 ve lizeri kisiden olusan
isletmelerde kadinlarin diger gruplara gore daha geng olmasi
nedeniyle deneyimi de daha azdir. Ayrica siit sigir1 varlig
bakimindan biiyilk olan isletmelerde kadinlarin siit sigirt
yetistiriciligi deneyiminin daha fazla oldugu goriilmiigtiir.

3.2.4.Kooperatif veya birlige iiye olup/olmama durumu

Incelenen isletmelerde kadinlarm sadece % 28.1°nin
herhangi bir birlik ya da kooperatife iiye oldugu belirlenmistir
(Cizelge 3). Yapilan ki-kare testi ile kadinlarin kooperatif veya
birlige iiye olup olmamasi ile yas gruplart arasinda iliski oldugu

Gruplar Nh Varyans Sh NhSh NhSh2 Dagilim

1-5 bas 993 189 137 1365.24 1877.03 21
6-15 bas 760 8.40 2.90 2202.17 6380.96 33
16-25 bas 343 895 299 1026.14 3069.87 15
26-+ bas 214 3775 6.14 1314.91 8079.38 20
Toplam 2310 - - 5908.46 19407.24 89
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Cizelge 2. Isletme ve isletmecilere ait genel dzellikler.

Table 2. General characteristics of farm and farmers.

SS.Y.

Gruplar Yas1 A_|Ie.w caligan Deneyim Araz.'w St sigin Sl.lt -
genisligi sy genisligi varlig verimi
isletme 1.Grup 34.43 3.62 214 14.67 17.31 4.43 12.62
biyiklikleri* 11.Grup 42.31 3.65 244 21.06 32.63 12.13 13.28
111.Grup 41.90 4.45 2.80 22.95 54.20 35.05 18.33
1.Grup 45.38 2.47 2.00 24.75 36.43 15.70 14.65
Aile genisligi** 11.Grup 38.09 4.23 240 17.54 32.41 13.06 13.63
111.Grup 31.71 6.64 3.86 12.43 30.14 20.76 14.71
1.Grup 25.25 4.50 213 9.17 20.97 11.17 12.96
Yas gruplarr*** 11.Grup 42.02 391 2.56 20.40 35.94 17.98 15.10
111.Grup 54.75 2.80 2.60 32.00 44.70 14.95 13.93
Genel ortalama 40.36 3.82 2.45 19.98 33.86 15.46 14.26
S.8.Y.: Siit S1fin Yetistiriciliginde ¢alisan sayist
*[sletme biiyiikliikleri: 1.Grup: 1-5 bas (kiigiik), IL.Grup: 6-25 bas (orta), IIL.Grup: 26 bas ve tizeri (biiyiik)
**Aile genisligi: I.Grup: 1-3 kisi, I1.Grup: 4-5 kisi, IIL.Grup: 6 ve lizeri kisi
***Yag gruplari: L.Grup: 18-30 yas (geng), I1.Grup: 31-50 yas (orta yasl), II1.Grup: 51 yas ve iizeri (yasli)
Cizelge 3. Kooperatif veya birlige liye olup/olmama durumu.
Table 3. Being member to cooperative and union or not.
Yas Gruplart Uye Uye degil Toplam
Say1 % Say1 % Say1 %
1.Grup 12 50.0 12 50.0 24 100.0
11.Grup 7 15.6 38 84.4 45 100.0
111.Grup 6 30.0 14 70.0 20 100.0
Genel toplam 25 28.1 64 71.9 89 100.0
SD=2 x%=9.240 1% 05= 5.991 Sonug: iligkili

saptanmistir. Buna gére geng yas grubundaki kadinlarin, orta
yaslt ve yasli grubundaki kadinlara gore kooperatif veya birlige
iiye olma oran1 daha yiiksektir.

3.3. Kadnlarn siit sigirt yetistiriciliginde isgiiciine ve kararlara
katitlm durumu

3.3. 1Isgiiciine katilim durumu

Son yillarda sosyo-ekonomik birgok faktdrden dolay1
erkeklerin tarimsal faaliyetlerden uzaklasmasi ve kirsal alan
disinda farkli sektorlerde ¢alismaya baglamasi, kadinlara ev igi
ve disinda yeni gorev ve sorumluluklar yiiklemistir. Ancak
bitkisel ve hayvansal iiretimin her asamasina isgiicii olarak
katildig1 ve hatta bazi iiretim faaliyetlerinde erkeklerden daha
fazla caligtiklar1 halde (Kutlar 2009), kadinlarin % 79.0’u
{icretsiz aile iscisi olarak goriilmektedir (TUIK 2010). Isletme
ve ev icinde yaptiklari isler ekonomik anlamda degersiz ve
yasamin bir geregi olarak kabul edilmektedir (Giilgubuk ve ark.
2005).

Arasgtirma kapsaminda kadinlarin tamamiin siit sigir
yetistiriciligi faaliyetine isgiicii olarak katildig1 tespit edilmistir.
Ayrica bitkisel {iretim faaliyetinin de birgok asamasinda yer
aldig1 goriilmiistiir. incelenen isletmelerde kadinlarin % 66.3’ii
siit Uriinleri yapiminin, % 64.1°1 sagim isinin, % 39.2’si ahir
temizliginin ve % 37.1’i yem verme isinin tamamint
yapmaktadir  (Cizelge 4). Cesitli bolgelerde  yapilan
arastirmalarda Sahin ve Terin (2009); Alkan ve Toksoy
(2009)’da benzer sonuglara ulagmigtir. Bu sonuglar siit sigir1
yetistiriciligi ile ilgili faaliyetlerin ¢ogunlukla kadinlar
tarafindan yapildigin1 gostermektedir.

Arastirmada kadinlarin giinde toplam 7.5 saat galistigi; yem

hazirlama, yem verme, su verme, sagim ve ahir temizligi gibi
islere glinde 113.30 dakika zaman ayirdifi, en fazla sagim

(38.48 dakika) ve ahir temizligi (30.84 dakika) ile ilgilendigi
tespit edilmistir (Cizelge 5).

Konu ile ilgili arastirma yapan Ozbay (1995), Kantar
(1996), Anonim (2000), Kutlar (2002), Oguz ve Kan (2010)’da
benzer sonuglara ulagmistir. Bu sonuglar kadinlarm siit sigirt
yetigtiriciligine ne kadar fazla zaman ayirdiklarim
gostermektedir. Ayrica incelenen isletmelerde kadinlarin, siit
driinleri yapimina giinde 26.12 dakika, siit ve siit iriinleri
satisina 7.70 dakika, bitkisel iiretim faaliyetine giinde 86.29
dakika ve ev islerine ise 214.49 dakika zaman ayirdig
belirlenmistir.

3.3.2.Kararlara katilim durumu

Incelenen isletmelerde kadimlara “siit sigir1 yetistiriciligi ile
ilgili konularda (hayvan alma/satma, yem alimi, hayvanlarin
bakimi gibi) karar vermede O&ncelikli olarak ailede kim
etkilidir?” diye sorulmustur. Bu soruya kadinlarin % 47.2’si esi
ile kendisinin, % 19.1°i aile biiyiiklerinin, % 18.0’i esinin ve %
15.7’si kendisinin karar verdigini ifade etmistir (Cizelge 6).

Yapilan ki-kare testi ile kadinlara gore siit sigir
yetistiriciligi ile ilgili alinan kararlarda ailede etkili olan bireyler
ile yas gruplarnt arasinda iligki oldugu saptanmistir. Kisacasi
geng yas grubundaki kadinlara gore siit sigir1 yetistiriciligi ile
ilgili alinan kararlarda “esi+aile biiyiikleri” etkili iken, orta yasl
ve yash grubundaki kadmlara gore “kenditesi ve kendi”
etkilidir. Daha sonra kadimlara “siit sigir1 yetistiriciligi ile ilgili
kararlarda ne 6lgiide etkili oldugunuzu diisiiniiyorsunuz?” diye
sorulmustur. Bu soruya ise kadmlarin % 52.8’i orta seviyede
etkili oldugunu, % 18.0’1 ise ¢ok etkili oldugunu ifade
etmiglerdir. Yas gruplarma gore 18-30 yas grubundaki
kadinlarin % 50.0’sinin kararlarda “cok etkili” oldugu tespit
edilmistir (Cizelge 7).
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Yapilan ki-kare testi ile kadmlara goére siit sigiri
yetistiriciligi ile ilgili alinan kararlarda etkili olma durumu ile
yas gruplar arasinda iligki oldugu saptanmistir. Buna gére geng
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Cizelge 4. Kadinlarin siit sigir1 yetistiriciligi ile ilgili faaliyetlere katilim durumu (%).

Table 4. Women participation to dairy cattle activities (%).

- Hig Cok azini Azini Yan yariya Yaridan Cok Tamamini
Faaliyetler K yaparim fazlasini fazlasini
atilmam yaparim yaparim yaparim
yaparim yaparim
Yem hazirlama 315 - 6.7 25.8 5.6 10.1 20.3
Yem verme 4.5 4.5 4.5 32.6 6.7 10.1 37.1
Su verme 29.2 11 2.2 20.2 3.4 16.9 27.0
Sagim 45 - - 15.7 - 15.7 64.1
Ahir temizligi 3.4 - 7.9 27.0 45 18.0 39.2
Tohumlama 100.0 - - - - - -
Dogum 449 45 6.7 37.1 - 11 5.7
Hayvan bakimi 29.2 - 6.7 28.1 4.5 5.6 259
Veterinerle goriisme 46.1 11 10.1 19.1 6.7 11 15.8
Siit satigt 47.2 14.6 5.6 9.0 2.2 - 21.4
Siit diriinleri yapimi 18.0 - - 6.7 - 9.0 66.3
Cizelge 5. Kadinlarin siit sigir1 yetistiriciliginde giinliik ¢alisma siireleri (dakika/giin).
Table 5. Daily working time of women for dairy cattle (minute/day).
Yas Gruplar1 hazYlfl?ma Yem verme Vesrume Sagim ten?i};ll;gi Toplam
1.Grup 8.96 14.17 4.38 35.42 25.21 88.14
11.Grup 15.56 30.27 8.80 46.33 32.78 133.74
111.Grup 16.50 18.75 4.55 24.50 33.25 97.55
Genel ortalama 13.99 23.34 6.65 38.48 30.84 113.30
Cizelge 6. Kadinlara gore siit sigir1 ile ilgili karar vermede ailede etkili olan bireyler.
Table 6. Family persons affecting on decision making in dairy cattle according to women.
Esi Kendi Esi ve kendi Aile biiyiikleri Toplam
Yas Gruplan Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
1.Grup 7 29.2 7 29.2 3 12.4 7 29.2 24 100.0
11.Grup 9 20.0 3 6.7 27 60.0 6 133 45 100.0
111.Grup - - 4 20.0 12 60.0 4 20.0 20 100.0
Genel toplam 16 18.0 14 15.7 42 47.2 17 19.1 89 100.0
SD=2 x°=7.418 x%.05= 5.991 Sonug: iliskili

yas grubundaki kadinlar siit sigir1 yetistiriciligi ile ilgili alinan
kararlarda etkili iken, orta yasli ve yaslt grubundaki kadinlarin
etkili degildir. Cesitli bolgelerde yapilan aragtirmalarda
Ozcatalbas (2001); Sahin ve Terin (2009)’de benzer verilere
ulagmustir.

Kirsal alanda yasayan kadinlarin, tarimsal {iretim
faaliyetlerinin neredeyse her asamasma katildiklart ancak
alinacak  kararlarda ¢ogu zaman etkili olamadiklar

Hablemitoglu (1996), Miilayim (1999), Ozkan (2000),
Ozcatalbas (2001), Kutlar (2002), Ozer ve Talug (2008), Oguz
ve Kan (2010) ve Kulak (2011) tarafindan da tespit edilmistir.
Yine yapilan bir arastirmada kirsal alanda kadmlarin
%24.3linilin elde ettikleri kazancin kullanimina iligskin karar
siirecinde de higbir s6z hakki olmadigi goriilmistiir (Kulak
2011). Kisacasi kadin gelir getirici bir iste ¢aligsa bile elde ettigi
geliri esine sormadan istedigi gibi harcama tasarrufuna sahip
degildir.

3.3.3.Kadinlarin isgiiciine ve kararlara katilimin etkileyen
faktorler

Arasgtirmadan elde edilen sonuglara gore kadnlar aile iginde
karar veren degil, kararlara katilan durumdadir. Bunun neden
bdyle oldugunu ortaya koymak amaciyla kadinlara “ isgiiciine
ve kararlara katilmimizi etkileyen faktorler nelerdir?” diye
sorulmus, % 68.5’1 aile i¢i, % 31.5°1 aile dis1 faktorlerin etkili
oldugunu ifade etmislerdir (Cizelge 8). Bu kapsamda
kadinlardan aile i¢i ve aile disi faktorlerin neler oldugunu
aciklamalart istenmistir. Buna gore kadinlar aile i¢i faktorleri,
“herhangi bir konuda alinan kararlarda daha etkili olmak, karara
katilan degil de karar veren olmak istesek suan ki aile i¢i huzur
ve mutlulugumuz bozulur, esimizle ya da ailedeki biiyiiklerle
aramizda c¢atisma c¢ikar” olarak aciklamiglardir. Aile dist
faktorleri ise “toplumsal orf ve adetler yani mahalle baskis1”
olarak ifade etmislerdir. Kisacast kadinlarin aile iginde
huzursuzluk ¢ikmasini istemedikleri i¢in karar veren degil,

Cizelge 7. Kadinlara gore siit sigir1 yetistiriciligi ile ilgili kararlarda etkili olma durumu.

Table 7. Having influence on decisions making in dairy cattle according to women.

Orta seviyede

Yas Gruplar: Cok etkiliyim Etkiliyim etkiliyim Cok az etkiliyim Toplam
Say1 % Say1 % Say1 % Say1 % Say1 %
1.Grup 12 50.0 1 4.2 8 33.3 3 125 24 100.0
11.Grup 4 8.9 5 111 26 57.8 10 22.2 45 100.0
111.Grup - - 7 35.0 13 65.0 - - 20 100.0
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Genel toplam 16 18.0 13 14.6

47 52.8 13 14.6 89 100.0

SD=2 %= 8,386 1% g5= 5.991

Sonug: iliskili

Cizelge 8. Kadinlarin isgiicline ve kararlara katilimini etkileyen faktorler.

Table 8. Factors affecting on participation to labor force and decisions of women.

Aile igi Aile dis1 Toplam
Yas Gruplan Say1 % Say1 % Say1 %
1.Grup 10 41.7 14 58.3 24 100.0
11.Grup 34 75.6 11 24.4 45 100.0
111.Grup 17 85.0 3 15.0 20 100.0
Genel toplam 61 68.5 28 31.5 89 100.0
SD=2 x?= 11578 x%95= 5.991 Sonug: iliskili

kararlara katilan hatta bazen kararlarda etkili olmamay: tercih
ettikleri saptanmistir. Yapilan bir bagka calismada da kadin
ciftgilerin  tarimsal faaliyetlerle ilgili konularda karar
vermelerinde, onlarin sosyo-ekonomik 6zelliklerinin etkili
oldugu belirlenmistir (Damisa ve Yohonna 2007).

Yapilan ki-kare testi ile kadinlarin isgiiciine ve Kararlara
katilimini etkileyen faktorler ile yas gruplart arasinda iliski
saptanmistir. Buna gore geng yas grubundaki kadinlarin
isgiicline ve kararlara katiliminda aile dig1 faktorlerin etkili
oldugu, orta yash ve yash gurubundaki kadinlarin isgiicline ve
kararlara katiliminda ise aile i¢i faktorlerin etkili oldugu
belirlenmistir.

4. Tartisma ve Sonug

Arastirmadan elde edilen sonuglar Burdur ili siit sigir
yetistiriciligi hakkinda 6nemli bilgiler vermektedir. Aragtirma
bulgularina goére Burdur ilinde siit sigir1 yetistiriciligi ile
ugrasan igletmelerde aile bireylerinden Ozellikle kadinlarin
yogun olarak isgiiciine katildigi tespit edilmistir. Ancak
kadimnlarin aile igindeki rolleri incelendiginde siit sigir
yetistiriciligi ile ilgili alman kararlarda, tek baslarina karar
veremedikleri, daha ¢ok alman kararlarla ilgili goriis
bildirdikleri, hatta bazi ailelerde kararlarla ilgili goriis dahi
bildiremedikleri saptanmigtir. Yapilan arastirmalar
gostermektedir ki kadmlarin sosyo-ekonomik durumlari ne
kadar iyilestirilirse aile igindeki rolleri de o oranda
yiikselmektedir. Bu nedenle kirsal alanda yasayan ve tarimsal
faaliyetlere isgiicii olarak katilan kadimlarin sosyo-ekonomik
durumlan iyilestirilmelidir. Bunun i¢in kadinlarm kirsal alan
istihdam yapisindaki yerinin degistirilmesi, kadinlara yeni
becerilerin  kazandirilmasi, dretimin ve isttihdamm  her
agsamasina katilmasi ve kararlarda s6z sahibi olabilmesi igin
hedef kitlenin &zelliklerinin dikkate alinarak ¢ok yonlii egitim
projeleri hazirlanmalidir. Ancak projeler planlanirken ve
uygulanirken mutlaka bdlgenin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel
degerleri dikkate alinmali ve kadinlarin siit s1g1r1 yetistiriciligine
isgiicii olarak katilimlar1 oraninda egitim c¢aligmalarindan
yararlanmalar1  saglanmalidir. Ayrica egitim caligmalart
planlanirken kadmlarin is yogunlugu dikkate alinmali ve
kadinlara uygun olan ay, giin, saat ve mekan belirlenmelidir.

Aragtirma alaninda her kdyde tarimsal kalkinma veya
sulama kooperatifi bulunmaktadir. Incelenen isletmelerde siitiin
iretimi ve kooperatife satigindan kadinlar ya da evdeki gocuklar
sorumludur. Ancak kadinlarin % 71.9’u herhangi bir tarimsal
kooperatif ya da birlige iliye degildir. Bunun i¢in kadmlarin
kooperatiflere {iiyelikleri tesvik edilmeli ve bu konuda
bilgilendirici egitimler verilmelidir.

Yerel yonetimler, kadinlarmn irettikleri siit ve siit iiriinlerini
pazarlayabilecekleri mekanlar olusturmalidir. Bunun igin
oncelikle kadinlarin girisimci olmasinin Oniindeki engeller

ortadan kaldirilmalidir. Ayrica kadinlarin ve eslerinin birlikte
katilacag: kurslar diizenlenmeli ve bu kurslarda; kadinlarin aile
icinde aliman kararlara daha fazla katilmasinin, yeni beceriler
kazanmasinin, gelir getirici islerde caligmasimnin, girisimci
olmasinin, tarimsal kalkinma veya sulama kooperatifine iiye
olmasmin aile gelirini artiracagi, kadmm toplum igindeki
statiisiinii yiikseltecegi, daha anlayigh bir es, daha bilgili bir
anne olacagi anlatilmalidir. Boyle yapilmadig: siirece kadinin
aile ve toplum igindeki statiisiinii yiikseltmek oldukca zor
olacaktir.
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