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Siif Ogretmeni Adaylarinin Okul Deneyimi Derslerine Yonelik Tutumlar:
Elementary Student Teachers’ Attitudes Towards School Experience

Courses
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Ozet

Ogretmen egitiminde yasanan son reformlar bu egitimin ge¢mise gére daha uygulamali bir yapiya sahip olmasi
gerektigini gostermektedir. Buna paralel olarak 1997°de YOK tarafindan yeniden yapilandirilan 6gretmen
egitimi miifredatlarma Okul Deneyimi ve Ogretmenlik Uygulamasi gibi dersler eklenmistir. Bu noktada, bu
caligmanin ana amaci sinif 6gretmeni adaylarinin Okul Deneyimi derslerine yonelik tutumlarint belirlemektir. Bu
amagla, 20 maddeden olusan Okul Deneyimi Derslerine yénelik Tutum Olgegi (ODDTO) Ahi Evran
Universitesi’nde okuyan toplam 287 adet smif 6gretmeni adayma uygulanmustir. Veri analizinde betimsel
istatistikler, faktor analizi ve MANOVA kullanilmigtir. Caligmanin sonuglarina gore sinif 6gretmeni adaylarinin
Okul Deneyimi derslerine yonelik tutumlarinin genelde pozitif oldugu sdylenebilir. Ayrica 6gretmen adaylariin
tutumlarinda cinsiyet ve yas gruplarina gore anlaml farkliliklar olmadig1 gézlenmistir.
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Abstract

Recent reforms about teacher training emphasize the importance of the fact that this education should be more
practice-based than past. In parallel with this, the courses called School Experience and Teaching Practice were
incorporated into curricula of teacher training in Turkey after the reconstruction by HEC (Higher Education
Council) in 1997. At this point, the purpose of this study is to determine the attitudes of elementary student
teachers towards school experience courses. A Likert style scale including 20 items were administered on 287
student teachers enrolled at the department of Elementary Teacher Education at Ahi Evran University, Turkey.
In data analyses, descriptive statistics, factor analysis, and two-way MANOVA were made use of. According to
the results of present study, elementary student teachers generally exhibited positive attitudes towards School
Experience courses. In addition, student teachers’ attitudes did not differ in accordance with their genders and
ages.
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Giris
Tiirkiye’de Ogretmen Egitimi

Tiirkiye’de &gretmen yetistirme konusu 1848’de Dariilmuallimin adiyla istanbul’da
kurulan 6gretmen okulu temel alindiginda yaklasik 160 yillik bir tarihsel gegmise sahiptir. Bu
deneyim modern cumhuriyetin kurulmasiyla daha laik ve bilimsel bir eksene oturtulmus ve ilk
yillarda diger iilkelere ornek teskil eden modellerle zenginlesmistir (YOK, 2007).
Cumhuriyetin kurulusundan 1982 yilina kadar koy enstitiileri, ilk 6gretmen okullari, koy
muallim mektepleri, li¢ yillik egitim enstitiileri ve yiiksek 6gretmen okullar1 gibi modeller
gelistirilmistir. Ote yandan 1982 yilina kadar 6gretmen egitimi ile ilgili tiim kurumlar Milli
Egitim Bakanligi’na bagli iken, bu yil itibariyle Ogretmen egitimi {niversitelere

devredilmistir. 1989 yilinda ise 68retmen egitimi dort yila ¢ikarilmstir.

Diger taraftan Tiirkiye’deki Ogretmen egitiminin kalitesinin arttirilmast i¢cin 1994
yilinda YOK ve Diinya Bankasi’'min isbirliginde ‘Milli Egitimi Gelistirme Projesi’
baslatilmistir. Bu projede Tiirk ve yabanci bilim adamlar1 daha kaliteli bir 6gretmen profilinin
gelistirilmesi i¢in gereken kosullar1 tartismistir. Bu tartigmalarin sonucunda, Tiirk 6gretmen
adaylarinin alan bilgisi yoniinden yeterli ancak 6gretmenlik deneyimi ile ilgili beceri ve
bilgilerinde eksik oldugu gozlenmistir (Harmandar ve dig., 2000). Bu projenin devaminda
1997 yilinda 6gretmen egitimi programlarinda yeni bir diizenlemeye gidilmistir. Ilgili
diizenleme; donanim saglanmasi, 6gretim elemani yetistirilmesi, egitim fakiiltesi ile uygulama
okulu arasinda isbirligi  olusturulmasi, egitim fakiiltelerinin akademik acidan
degerlendirilmesi ve Ogretmen yetistirme milli komitesinin kurulmasi gibi reformlar
kapsamaktadir. Bu reformlardan fakiilte-okul isbirligi ile ilgili olarak Ogretmen adaylar
tarafindan uygulama okulunda yapilan uygulamalarin siiresi uzatilmis ve bu uygulamalar
Okul Deneyimi 1, Okul Deneyimi 2 ve Ogretmenlik Uygulamasi dersleri altinda toplanmugtir.
2006-2007 doneminde yapilan ikinci bir diizenleme ile 6gretmen yetistirme programlar
giincellenmis ve bazi degisiklikler yapilmistir (YOK, 2007). Ornegin, Okul Deneyimi 1 ve
Okul Deneyimi 2 dersleri, yeterince uygulama okulu bulunamadigi igin (YOK, 2007)
birlestirilerek Okul Deneyimi adli tek bir ders altinda okutulmaya baslanmistir.



Tiirkiye’de Simf Ogretmenligi Programi

1982 yihi itibariyle Egitim Fakiilteleri kurulmus ve 1992 yili itibariyle daha 6nce
egitim yiiksek okullar1 biinyesinde olan sinif 6gretmenligi programi Egitim Fakiiltelerine
aktarilmistir. Buna gore 1983-1984, 1997-1998 ve 2006-2007 donemlerinde Sinif
Ogretmenligi lisans programinda degisikliklere gidilmistir. Buna gore, 1983-1984 donemi
itibariyle toplam 142, 1997-1998 donemi ile birlikte toplam 152, 2006-2007 akademik yili
itibariyle ise toplam 156 kredilik bir ders programi kabul edilmistir. 1983-1984 doéneminde
alan egitimi dersleri (fen bilgisi Ogretimi gibi) biitlin programin yaklasik %30’unu
olustururken, egitim bilimleri dersleri (rehberlik gibi) biitiin programin % 15’ini olusturmakta,
kalan yiizdelik dilimde ise alan dersleri ve genel kiiltlir dersleri yer almaktaydi. Ayrica bu
donemde 6gretmenlik uygulamalari i¢in ayr1 bir ders olmayip ikinci sinifin son yariyilinda bir
aylik staj seklinde uygulamalar yapilmaktaydi. 1997-1998 doneminde ise alan egitimi dersleri
programin yaklagik %30, egitim bilimleri dersleri yaklagitk %12.5’ini, 6gretmenlik
uygulamasi derslerinin ise Okul Deneyimi 1 (1.sinifin ikinci yariyilinda), Okul Deneyimi 2
(4.smifin ilk yariyilinda) ve Ogretmenlik Uygulamasi (4.smifin ikinci yariyilinda) adi altinda
toplam programin %7’sini olusturdugu gdzlenmistir. Kalan ylizdede ise yine alan dersleri ve
genel kiiltiir dersleri gozlenirken 1983-1984 programindan farkli olarak segmeli derslere yer
verildigi goriilmiistiir. 2006-2007 doneminde ise alan egitimi dersleri %25, egitim bilimleri
dersleri % 20, 6gretmenlik uygulamasi dersleri ise Okul Deneyimi (sadece 3. sinifin ikinci
yarisinda) ile Ogretmenlik uygulamas1 1 (4. sinifin ilk yarisinda) ve Ogretmenlik uygulamasi
2 (4. smifin ikinci yarisinda) olmak iizere programin % 8’ini olusturmustur. Kalan yiizde

icinde alan dersleri, segmeli dersler ve Etkili Iletisim gibi yeni dersler yer almaktadir.

Okul Deneyimi dersleri

Okul deneyimi dersleri YOK ve Diinya Bankasi isbirliginde Milli Egitim Gelistirme
Projesi kapsaminda 1997 yilinda Egitim Fakiiltesi lisans programlarina dahil edilmistir. 1997-
1998 akademik yili ile 2006-2007 akademik yillar1 arasinda iki ayr1 ders halinde verilen bu
derslerin 2006-2007 akademik yili ile birlikte tek bir ders halinde verilmesi karara
baglanmistir. Ancak 2006 yil1 6ncesinde kayit olan 6grenciler bu dersleri Okul Deneyimi 1 ve
Okul Deneyimi 2 seklinde almaya devam etmektedir. 2006-2007 doneminden sonra ise tek
derse diisiiriilen Okul Deneyimi 1 ve Okul Deneyimi 2 derslerinden ilkinin igeriginin Okul

Deneyimi dersine, ikincisinin ise Ogretmenlik Uygulamasi 1 dersine kaydirildig



gozlenmistir. Dolayisiyla bu derslerin uygulamalarinin farkli isimlerle devam ettigi
goriilmektedir.

Okul deneyimi 1 dersi 6gretmen adaymin uygulama yapacagi okulu, 6grencileri,
programi ve Ogretmenleri genel olarak tanimasini saglamak i¢in sunulan gozlem ve
goriigmelere dayali bir derstir. Bu derste 6gretmen adayinin, okulu, 6grencileri ve 6gretmenlik
meslegini degisik yonleriyle tanimas1 amaglanmaktadir. Bu ders tamamlandiginda 6gretmen
adaylarindan (a) okulun gretimini ve orgiitlenmesini sistemli bir yaklagimla tanimis olmalari,
(b) okul yonetimi, okullarda diizenli olarak yapilan isler ve okulun olanaklarina iligkin bilgi
sahibi olmalar1 ve (c) dersliklerdeki etkinlikleri gdzlem yoluyla taniyabilme yetenegi
kazanmis olmalar1 beklenmektedir. Bu derste donem plani, soru sormay1 gézlemleme, dersin
yonetimi ve siif kontrolii, okul miidiirleri ve okul kurallar1 gibi toplam 15 adet etkinlik yer

almaktadir (YOK, 1998).

Okul Deneyimi 2 dersi 6gretmen adayinin dgrenme-6gretme siireci i¢inde uygulama
okulunda gozlem ve Ogretmenlik uygulamasi yapmasi i¢in planlanmis bir derstir. Bu ders
tamamlandiginda Ogretmen adaylarinin, (a) simifta yapilabilecek kisa siireli etkinlikleri
planlayip uygulayabilme, (b) 6grenme ve gelisme agisindan 6grenciler arasindaki bireysel
farkliliklar1 taniyabilme, (c¢) okullarda etkin ve diger Ogretmenlerle uyumlu bir sekilde
calisabilmek i¢in gerekli becerileri kazanma gibi 6zelliklere sahip olmalar1 beklenmektedir.
Bu derste donem plani, grup ¢alismalari, calisma yapraklarinin hazirlanmasi ve test hazirlama

gibi toplam 13 adet etkinlik yer almaktadir (YOK,1998).

Ogretmen adaylarma Okul Deneyimi dersleri ile ilgili etkinliklerin ve y&nergelerin
bulundugu formlar uygulamalar 6ncesinde dagitilmaktadir. Ogretmen adaylar1 Okul Deneyimi
dersleri i¢in uygulama okulunda bulunduklar1 siire boyunca her hafta birer etkinlik
yapmaktadir. Her etkinligin tamamlanmasinin ardindan O6gretmen adaylarindan etkinlik
hakkinda ayrintili bir rapor yazmalar1 beklenir. Dersin teorik boliimiinde danisman 6gretim
iiyesi her hafta 6gretmen adaylari ile goriismeli, etkinlikler ile ilgili olarak doniitleri
tartismalidir. Okul Deneyimi dersleri sonunda 6gretmen adaylar1 uygulama okulu dosyalarini
danigsman Ogretim iiyesine sunarlar. Dosyada tiim etkinlik raporlar1 ve gerekli tim diger
bilgiler yer alir. Bu derslerin donem sonu degerlendirilmesinde, Okul Deneyimi dersleri
sirasinda yapilan biitiin etkinlikler, hazirlanan raporlarin niteligi, bu derslere olan devam
durumu gibi kriterlere dikkat edilir. Ayrica Okul Deneyimi derslerinin degerlendirilmesinde

uygulama dgretmeni de rol almalidir (YOK, 1998).



Problem

Ogretmen adaylar1 okullardaki deneyimler sayesinde meslek yasamlar1 6ncesinde
karsilasabilecekleri durumlar hakkinda fikir sahibi olurken 6grendikleri teorik bilgileri sinif
ortaminda sinama ve uygulama firsati edinmektedir. Diger bir deyisle dgretmen adaylari
ogretmenlik mesleginde profesyonellesmektedir (Sutherland, Scanlon ve Sperring, 2005).
Ogretmen adaylar1 6grencilerin 6grenme sekilleri ile ilgili durumsal, duygusal, bilissel,
fiziksel ve kiiltirel doneleri teorik olarak {iiniversitede Ogrenirken okullarda derslerin
hazirlanmas1 ve sunulmasi sirasinda bu teorik bilginin profesyonel bilgiye doniistiigi
gozlenmektedir (Shulman, 1998). Nitekim Ogretmen adaylari genel olarak bu tip okul
deneyimlerini faydali olarak gérmektedir (Allsop ve Benson, 1997; Mewborn ve Stanulis,
2000). Ogretmen adaylarmin kazanmis oldugu bu ilk deneyimler onlarin 6gretmeyi 6grenme
stireglerinin de onemli bir pargasidir (Caires ve Almeida, 2005). Uygulama okullarindaki
ogretmeyi O6grenme siireclerinde 6gretmen adayinin 6zellikleri, danisman 6gretim iiyesinin
katkilar1, uygulama 6gretmeninin yaklasimlart ve okul ortaminin fiziksel 6zellikleri oldukga
etkilidir (Allsop ve Benson, 1997; Flores, 2001; Hobson, Ashby, Malderez ve Tomblinson,
2009).

Ogretmen adaylarmin meslek yasamlarina baslamadan once okullarda caligmalar
yapmasi, 0gretmenlik deneyimi kazanmalar1 ve 6gretim siirecine aktif bir sekilde katilmasi
yeni kavramlar degildir. Bugiine kadar 6gretmenlik deneyimi ile ilgili olarak iki yaklasim
ortaya atilmistir. Bunlardan ilki olan ‘teorinin pratiklestirilmesi’ yaklagiminda 6gretmen
adaylarma teori temelli bir egitim verilmekte (Cepni ve Azar, 1995) ancak bu egitimde
ogretmen adaylarinin 6grendiklerini uygulamalari i¢in hazirlanan firsatlar sinirli olup, sadece
teorik bilgilerin dogrudan smif igine transfer edildigi gézlenmektedir (Bullough, 1997). Ikinci
ve son yaklagim olan ‘pratigin teorilestirilmesi’ yaklasiminda ise teorik bilgiyle doldurulmus
miifredatlar yerine (Azar, 2003) bu bilgilerin okul ortamina tasinacagi iyi tasarlanmig
ogretmenlik deneyimlerine yer verilmektedir. Bu yaklagima gore Ogretmen adaylari
pratiklerden bir seyler Ogrenirken pratigin i¢inde yeni seyler O0grenmemektedir. Bircok
Ogretmen egitimcisi pratikler sirasinda harcanan zamani egitim ile es deger tutmaktadir
(Bullough, 1997), ancak Dewey (1916) (akt., Bullough, 1997, s.7) in yaklagimi esas
alindiginda tiim pratiklerin egitici olmadig1 hatta bazilarinin egitimsel problemlere neden
olacagi diisiiniilmektedir. Nitekim bu yenilik¢i akimda ‘pratiklerden teori ortaya cikarilmali
ki, bu teoriler yeni pratiklerde uygulansin’ mantig1 vurgulanmaktadir. Bu noktada Buitnik
(2009) ogretmen adaylarinin sinif uygulamalar1 sirasindaki davraniglarinda etkili olan ve

adaylarin kendilerinin gelistirmis oldugu ‘pratiksel teorileri’ iizerine yogunlasmistir. Bir



pratiksel teori 6gretmen adaylarinin 6gretimi hazirlarken, sunarken ve degerlendirirken, hatta
ogretim hakkinda diisiinlirken kullandig1 biitiin algilamalar, diisiinceler, tutumlar ve motive
edicileri kapsamaktadir. Bu modele gore okullardaki uygulamalarin hedefi 6gretmen
adaylarinda zengin bir pratiksel teori gelismesini saglamak olmalidir. Nitekim gelismis
iilkelerin ¢ogu bu ‘pratigin teorilestirilmesi’ yaklagimina dogru kaymaktadir.

Bu baglamda 1997 yilinda Tiirkiye’de Ogretmen yetistirme alaninda ilk akim olan
‘teorinin pratiklestirilmesi’ yaklasimi temel alinarak reformlar yapilmis ve okullardaki
uygulamalar tekrar gdzden gegirilerek uzun siireli bir yapiya kavusturulmustur. Ancak siireg
icerisinde, yapilan bu reformun aksayan taraflart ortaya c¢ikmis ve 2007 yilinda tekrar
giincelleme yoluna gidilmistir. Bu noktada 6rnegin son giincellemede Egitim Fakiiltelerinin
Dekanlari’ndan olusan bir kurula danigilmistir. Siirecin ana 6gesi olan 6gretmen adaylarinin
duygu, diislince ve tutumlarima bagvurulmamasi ve diinyadaki son trendin tam olarak
Oziimsenmemis olmasi son giincellemenin de kisa siirede yetersiz kalacagin1 gostermektedir.
Bu noktada 6gretmen adaylarinin kendi egitimleri, 6gretmenlik deneyimleri ile ilgili gorts,
diisiince, kaygi ve tutumlarini belirlemek olduk¢a 6nemlidir (Taskin, 2006).

Su ana kadar 6gretmenlik deneyimi ile ilgili olarak 6gretmen adaylarinin inanglar1 (Haney
ve Mcarthur, 2001; Nettle, 1998; Tsangaridou, 2007), algilar1 (Goédek, 2002; Hergiiner vd.,
2002; Meyer ve dig., 1999; Oral ve Dagli, 1999; Poulou, 2007a; Tagkin, 2006), diisiinceleri
(Azar, 2003; Boz ve Boz, 2006; Eraslan, 2008; Kocatiirk, 2006; Ozdemir ve Canakg1, 2005;
Riza ve Hamurcu, 2000; Taltivie ve dig., 2000; Yoldas ve dig., 2002;) ve endiseleri (Capel,
1997; Godek, 2002; Poulou, 2007b; Rosalind, 1997) calisilmis olmasina ragmen tutum
boyutundaki ¢alismalarin (Hogben ve Lawson, 1983; Lambe ve Bones, 2007) sinirli sayida
oldugu gozlenmistir. Bu baglamda bu calismanin amaci halen ‘gelistirilme’ asamasinda olan
Sinif Ogretmenligi Programi’ndaki 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi derslerine ydnelik
tutumlarini belirlemektir. Bu ama¢ dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

1. Sinif 6gretmeni adaylarinin Okul Deneyimi derslerine yonelik tutumlari nasildir?

2. Simf dgretmeni adaylarinin Okul Deneyimi derslerine yonelik tutumlar cinsiyet ve

yas faktoriinden etkilenmekte midir?

Yontem
Veri toplama aract
Bu calismada veri toplama araci olarak Kiling ve Salman (2006) tarafindan
gelistirilmis olan Okul Deneyimi Derslerine yonelik Tutum Olgegi (ODDTO) kullanilmustir.

Bu 6lgek 2006 yilinda Gazi Universitesi’nde okuyan 111 dgretmen adayi iizerinde denenerek



gelistirilmis olup 20 adet maddeden olusan besli Likert tipindedir. Olcegin ilk gelistirilmis
halinin Alpha giivenilirlik katsayis1 0.94 olup 6lgegin tek boyutlu oldugu gézlenmistir (Kiling
ve Salman, 2006). Ancak yazarlar 6lgegin daha biiyilik 6rneklemlerle gelistirilmesi gerektigini
not olarak diismiislerdir. Olgekte sekiz adet olumsuz, 12 adet olumlu tutum maddesi yer
almaktadir. Katilimeilar 6lgekteki her bir madde icin diisiincelerini ‘kesinlikle katiliyorum’,
‘katiliyorum’, ‘fikrim yok’, ‘katilmiyorum’, ‘kesinlikle katilmiyorum’ seg¢eneklerinden birini
isaretleyerek gostermektedir. Olgegin kapak sayfasinda galismanin bilimsel amaglar giittiigii,
katilimin goniilliilik prensibine dayandigi ve verilen cevaplarin sadece yazarlar tarafindan
kullanilacag1 ifade edilmistir. Olgek uygulamalari, normal smif kosullarinda 6gretmen

adaylarinin o anki derslerinin 6gretim {iyesi ve yazarlardan birinin rehberliginde yapilmistir.

Calisma grubu

2007-2008 6gretim  yilinin  bahar déneminde Ahi Evran Universitesi Sif
Ogretmenligi boliimiiniin son sinifinda okuyan toplam 287 ogretmen aday1 arastirmanin
calisma grubunu olusturmaktadir. Bu grubun se¢ilmesinde bireylerin Okul Deneyimi 1 ve 2
derslerini almig olmalarina dikkat edilmistir. Nitekim sinif 6gretmeni adaylar1 Okul Deneyimi
1 dersini birinci siifin ikinci yarisinda, Okul Deneyimi 2 dersini ise son sinifin ilk yarisinda
almistir. Ayrica calisma grubu olarak Smmf Ogretmenligi Programm 6grencilerinin
secilmesinde bu Ogrencilerin Kirsehir il merkezindeki hemen hemen biitiin okullarda
uygulamalarin1  gerceklestiriyor olmalar1 etkili olmustur. Bodylece il merkezindeki
sosyoekonomik diizeyi yliksek ve diisiik olan tiim bolgelerden veri toplanmasi hedeflenmistir.

Katilimcilardan 159°u (%55.4) kiz, 128’1 (%44.6) ise erkektir. Katilimcilarin yaslari
19 ile 27 arasinda degismektedir. Ayrica katilimcilar Okul Deneyimi 1 ve Okul Deneyimi 2
derslerini Kirsehir bolgesindeki 30 farkl ilkogretim okulunda gergeklestirmislerdir. Ogretmen
adaylarinin bu uygulama okullarina gore frekans ve yiizde dagilimlar1 Tablo 1’de

gosterilmistir.



Tablo 1. Ogretmen adaylarinin uygulama okullarma gore

frekans ve yiizde dagilimlari

Uygulama okulu®* n % Uygulama okulu®* n %

CA 27 94 1 9 3.1
EG 15 52 A g8 2.8
G 14 49 MS g8 2.8
VM 13 45 AE g8 2.8
H 12 42 C 8 2.8
VAY% 12 42 YES g8 2.8
30A 11 3.8 23N 7 24
24 11 38 OK 6 2.1
IMKB 11 38 ZK 6 2.1
AP 11 3.8 GO 6 2.1
ST 11 3.8 MM 6 2.1
NB 10 3.5 SDR 5 1.7
GS 10 3.5 NK 5 1.7
SK 10 35 OA 5 1.7
MG 10 35 OY 4 14

*Uygulama okullarini gosterirken kisaltmalar yapilmistir.

Veri analizleri

Toplanan ODDTO formlar1 6ncelikle SPSS 10 veri sayfasina kodlanmistir. Olumsuz
maddeler i¢in verilen cevaplar 1 (kesinlikle katiliyorum)’den 5(kesinlikle katilmiyorum)’e
dogru, olumlu maddeler icin verilen yanitlar ise bu siralamanin tersi yonde kodlanmistir.
ODDTO formlarinin analizinde madde ve faktdr analizleri yapilmustir. Faktor analizinde
KMO ve Barlett testleri kullanilmis, Scree plot grafigine bakilmis ve varimax rotasyonlari
yapilmistir. Olgegin giivenilirliginin belirlenmesinde Cronbach Alpha katsayis1 kullanilmis,
maddelerin se¢iminde ise Madde Toplam Test Korelasyonlari’ndan yararlanilmustir.
Calismanin ilk sorusunun yanitlanmasinda genel dlgegin ve alt boyutlarin (daha sonra elde
edilecek) ortalama toplam puanlari kullanilmistir. Besli Likert 6lgegi kullanildigi ig¢in bir
tutumun olumlu veya olumsuz olmasinda ‘3’ degeri belirleyici olmustur. Eger ortalama
toplam puan 3’lin altinda ise tutum olumsuz, 3’lin {izerinde ise tutum olumlu olarak
degerlendirilmistir. Ornegin herhangi bir alt boyuta yonelik elde edilecek ortalama puan 3.9
olursa, Ogretmen adaylarinin o alt boyuta yonelik tutumlarinin olumlu oldugu kabul
edilecektir. Ote yandan, calismanin ikinci sorusunun yanitlanmasinda iki yollu MANOVA

(two-way MANOVA) kullanilmistir. Bu analiz sirasinda 6gretmen adaylar1 yas gruplarina



gore kiigtikler (19 ile 22 yas arasi) ile biiyiikler (23 ile 27 yas arasi) olmak iizere iki gruba
ayrilmistir. MANOVA tasariminda toplam Olgek ve alt boyut (daha sonra elde edilecek)
puanlar1 bagimli degisken, cinsiyet ve yas ise bagimsiz degiskenler olarak atanmustir.

Ayrica c¢alismanin tartisma boliimiinde maddelere verilen cevap yiizdeleri
kullanilmigtir. Olumlu ve olumsuz maddelerde o maddeye verilen ‘kesinlikle katiliyorum’ ile
‘katiliyorum’ cevaplariin yiizdeleri toplanarak birlikte verilmistir. Bu uygulamanin ¢alisma

sonuclarint yorumlamada kolaylik getirecegi diistiniilmiistiir.

Bulgular

ODDTO ile ilgili bulgular

[k olarak katilimcilarin ODDTO puanlari iizerinde madde analizi yapilmistir. Madde
Toplam Test Korelasyonlart (MTTK) 0.30’un altinda olan ikinci (MTTK=0.06) ve on
sekizinci (MTTK=0.09) maddeler olgekten ¢ikarilmis ve sonraki analizlerde kullanilmamaistir.
Ote yandan kalan 18 maddenin Madde Toplam Test Korelasyonlar1 0.31 ile 0.63 arasinda
degismistir. Daha sonra 18 maddelik 6l¢ege Faktor analizi uygulanmis ve Tablo 2’de verilen
faktor yiikleri elde edilmistir. Buna gore dlgegin ii¢ alt boyuttan olustugu tespit edilmis ve bu
durum Grafik 1°de verilen Scree plot ile de desteklenmistir. Yazarlar maddelerin anlamsal
iceriklerine bakarak alt boyutlara sirasiyla ‘profesyonel gelisim’, ‘Okul Deneyimi derslerinin
gerekliligi’, ‘uygulama okullarindaki gézlemler’ isimlerini vermislerdir.

Ayrica birinci, ikinci ve lg¢lincii alt boyut tarafindan agiklanan varyans yiizdeleri
strastyla % 23.03, %18.51 ve %12.26 seklindedir. Dolayisiyla 6lgek tarafindan aciklanan
toplam varyans %53.8’dir. 18 maddeli bu 6l¢egin KMO katsayis1 0.91 olarak tespit edilirken
Barlett test of sphericity’de anlamli bir farklilik (p=0.02 <0.05) bulunmustur. Ote yandan
Olcegin genel Alpha giivenilirlik katsayisi 0.90 iken bu deger birinci alt boyutta 0.85, ikinci alt
boyutta 0.82, ii¢lincii alt boyutta ise 0.72 olmustur. Goriildiigii iizere 6lgegin Alpha katsayisi
6lcegin orjinal halinin Alpha katsayisina (0.91) yakindir. Ayrica elde edilen bu degerlerin 1’e
yakin olmasi1 Olgegin giivenilirlik derecesinin yliksek oldugunu gostermektedir. Ayrica
parametrik bir desende calisilacagi i¢in puanlarin normal dagilimini ispatlamada Kolmogorov
Smirnov testi yapilmistir. Bu testte anlamli bir farkliligin olmamasi (p=0.09>0.05) dagilimin
normal oldugunu ispatlamistir. Ayrica maddelere verilen cevaplarin Standart Sapma (SS) ve

yilizde degerleri hesaplanmig ve bu betimsel istatistikler Tablo 3’de gosterilmistir.
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Tablo 2. Anket maddelerinin rotated varimax faktor analiz sonuglari

Madde Faktor 1 Faktor 2 Faktor
No 3

11 0.729

13 0.680

15 0.677

17 0.646

20 0.638

12 0.626

16 0.619

9 0.589

1 0.757

19 0.731

5 0.690

14 0.646

3 0.592

7 0.446

10 0.801
8 0.705
6 0.643
4 0.507

Scree Plot

Eigenvalue

T T T T T T T T T T T T T T
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
Component Number

Grafik 1. ODDTO puanlarmin Scree Plot grafigi
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Calismanin sorularn ile ilgili bulgular

Calismanin ilk sorusu ile ilgili olarak tiim 6lgek ve alt boyutlar i¢in ortalama puanlar
hesaplanmistir. Buna gore tiim dlgegin ortalama toplam tutum puani 3.71, ilk alt boyutta bu
deger 3.73, ikinci alt boyutta 3.92, {igiincii ve son alt boyutta ise 3.34 olmustur. Bu durum
Ogretmen adaylarinin tiim alt boyutlarda ve o6lgegin genelinde okul deneyimi derslerine
yonelik tutumlarinin olumlu oldugunu gostermektedir.

Calismanin ikinci sorusunu cevaplamada ise iki yollu MANOVA’dan yararlanilmistir.
Bu analizde cinsiyet ve yas gibi bagimsiz degiskenlerin alt boyutlar ve genel 6l¢ek puanlar
gibi bagiml degiskenler tlizerindeki etkisi belirlenmeye calisilmistir. Varyansin homojenligi
Box’s M Test of Equality Covariance Matrices ile test edilmis ve anlamli degerler
gbézlenmemistir (1. alt boyutta F3.,83=0.79, p>0.05, 2. alt boyutta F3,g3=1.14, p>0.05, 3. alt
boyutta F3,33=1.12, p>0.05, genel dlgekte F3.,83=0.42, p>0.05). Bu her bagimli degiskenin

cinsiyet ve yas gruplarinda benzer varyanslara sahip oldugunu gostermektedir.

Tablo 3: ODDTO’de yer alan maddelere verilen cevaplarin standart sapma (SS) ve yiizde

dagilimlar
Alt
boyutla Maddeler SS Segenekler (%)
r
Kes.
Kes. . Fik % Ka
Kat. " yok 4 miyo
r
Olgme ve degerlendirmede kendimi o3 380 189 139 70
gelistirdigimi diistiniiyorum. 81
Lisans doneminde fark etmedigim becerilerimin 1.0
Okul Deneyimi dersleri sayesinde gelistigini 0'0 275 470 11.1 129 14
diisiiniiyorum.
Okul Deneyimi dersleri sayesinde simf L1 96 387 105 188 24
oniindeki heyecanimi yendigimi diisiiniiyorum. 44
Ogrendliglm seyleri giinliik hayat aktarmanin 1.0 2.1 449 13.6 132 2.1
mutlulugunu yasiyorum. 38
Mud}lr. Ve.uygulama O0gretmeninin Oneri ve 1.0 216 422 171 160 3.1
elestirilerinden yararlandim. 85
E Okul Deneyimi dersleri sirasinda iyi 6rneklerle 1.0
S karsilagtim. ) 226 53.0 105 9.1 4.9
S0 45
L
g oo w o . . . . .
S Uygqlama ogretme?l?rl?ln isbirlik¢i ve cesaret 1.1 26 408 150 153 623
& verici olduklarinm diistintiyorum. 76
5 Ogretmenlik deneyimi kazandigima inaniyorum. 1.0 366 401 108 91 35

73




12

diisiiniiyorum.

Bence Okul Deneyimi dersleri gerekli. ;21 578 268 2.1 73 59
Bence Okul Deneyimi dersleri gerekli degil. ;52 31 160 171 422 216
5 Ogrevtmenz ders ve 0grenci gozlemlerinin yararli 1.1 387 380 91 9.3 45
=¥ olduguna inaniyorum. 30
§ Okul Denve.ylr'nl.d.ers'lermden dolay1 6gretmen 1.1 59 111 125 425 279
= olma istegimi yitirdim. 51
= ;0 Okul Deneyimi dersleri sayesinde 6gretmenligi 11
£ & sevdim. - 373 369 98 11.8 4.2
Q35 47
< © o . g .
3 Alan bilgisinin yeterli olmadigini fark ettim. ;50 307 446 132 84 31
Gozlemler sirasinda sikiliyorum. ;82 105 310 132 345 108
Lg Gozlemler icin ayrilan zamanin gereginden fazla 12
= olduguna inaniyorum. 8.7 13.6 21.6 139 373 13.6
S
S
< Uygulama okullarinda dersten kagmanin 12
B yollarini artyorum. . 9.8 13.6 153 338 275
g § Uygulama 6gretmenlerinin bu gozlemlerin 1.0
% X igerigini ve amaglarimzi bilmedigini 6.7 160 31.7 192 272 59
8o

MANOVA sonuglari her bir bagimsiz degiskende gruplar arasinda anlamli

degisikliklerin olmadigin1 gostermistir (yas i¢in: Wilk’s Lamda= 0.996 F 4,50 = 0.289 p >

0.05, cinsiyet i¢in: Wilk’s Lamda= 0.975, F 4250 = 1.816, p > 0.05, yas*cinsiyet i¢in: Wilk’s
Lamda= 0.987, F 4280 =0.924, p > 0.05). Bu durum erkekler ve kizlar ile kiiciikler ve biiytikler

arasinda profesyonel gelisim, Okul Deneyimi derslerinin gerekliligi, uygulama okullarindaki

gozlemler ve toplamda Okul Deneyimi derslerine yonelik anlamli tutum degisikliklerinin

olmadig1 anlamina gelmektedir.

Tartisma

Bu calismada sinif dgretmeni adaylar1 Okul Deneyimi derslerine yonelik olumlu

tutumlar sergilemistir. Bu durum o6lgekten elde edilen her bir alt boyut i¢in de gegerlidir.

Asagida bu alt boyutlar sirasiyla tartisilmistir.
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Profesyonel gelisim

Katilimcilar Okul Deneyimi dersleri ile kazanilan profesyonel gelisime yonelik olumlu
tutumlara sahiptir. Buna gore katilimcilarin c¢ogu (%75) Ogretmenlik mesleginde
kullanacaklar1 sunum yapma, 6l¢gme ve degerlendirme gibi becerileri gelistirdiklerini ifade
etmislerdir. Bu yonde tutumlarin gelismesinde igsel ve dissal faktorler etkili olmus olabilir.
Nitekim katilimcilarin yaklasik {igte ikisi (%63) uygulama 6gretmenlerinin igbirlik¢i ve
cesaretlendirici oldugunu ifade ederken, benzer oranda (%64) katilimc1 uygulama 6gretmeni
ve miidiirlerin oneri ve elestirilerinden yararlandiklarini belirtmistir. Ayrica katilimcilarin
dortte {igii (%75) Okul Deneyimi sirasinda 1yi orneklerle karsilastiklarini ifade etmislerdir. Bu
sonuclar diisliniildiigiinde, beklenildigi ilizere okul ortamindaki aktorlerin (uygulama
ogretmeni ve miidiirler) 6gretmen adaylarinin profesyonel gelisiminde giiclii etkilere sahip dis
faktorler oldugu sdylenebilir. Diger taraftan katilimcilarin yaklagik dortte ticti (%71) teorik
bilgilerini gilinlik hayata aktardiklari i¢cin mutlu olduklarin1 sdylemistir. Buna ek olarak
benzer oranda (%68) birey sinif 6niinde artik daha kolay konusabildiklerini ifade etmistir. Bu
bulgular diisiiniildiigiinde, basarma duygusu (i¢sel 6diil) ve 6z-yeterlilik algilar1 profesyonel
gelisime yonelik olumlu tutumlarin gelismesinde etkili olan igsel faktdrler olabilir. Benzer
sonuclar Oral ve Dagli (1999)’nin ¢alismasinda da goriilebilir. Bu ¢alismada, Sosyal Bilgiler
ogretmen adaylar1 Okul Deneyimi dersleri sayesinde 6gretmenlikte gerekli olan profesyonel
yeterlilikleri en list seviyede kazandiklarini ifade etmislerdir. Benzer sekilde Azar (2003)
ogretmen adaylarinin profesyonel gelisim agisindan Okul Deneyimi derslerinin sayisiz yarari
oldugunu diistindiiklerini rapor etmistir.

Diger taraftan Yildiz (2002) c¢alismasinda O&gretmen adayr ve uygulama
ogretmenlerinin Okul Deneyimi derslerinin 6grencilerle iletisim kurma, 6grenciler arasindaki
farkliliklar1 algilama, Ogretme yetilerini arttirma gibi profesyonel gelisim becerilerin
kazanilmasinda yetersiz kaldigin1 diistindiikleri sonucuna ulagsmistir. Benzer sekilde Boz ve
Boz (2006) orneklemlerinde Ogretmen adaylarinin teorik bilgilerini pratige aktarma
firsatlarinin olmadig1 icin profesyonel gelisimlerinde yetersizliklerinin oldugunu belirtmistir.
Arastirmacilar bu durumun nedeni olarak uygulama o6gretmenleri tarafindan kullanilan
geleneksel metotlarin  6gretmen adaylarinin {iniversitede gordiigii yenilik¢i metotlarla
uyusmamasini ve égretmen adaylariin bir ikilem i¢inde kalmalarini géstermistir. Gortildiigi
tizere Tiirk 6rneklemlerinde Okul Deneyiminin profesyonel gelisime olan etkileri ile ilgili
olarak farkli sonuglarla karsilasilmaktadir. Kendi calismamizda olumlu sonuglarin elde

edilmesinde 6gretmen adaylarinin biiyiik bir ¢ogunlugunun ifade ettigi gibi uygulama
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okullarinda iyi orneklerle karsilagmalar1 veya literatiirdeki bu ¢alismalari takip eden yillarda
uygulama 6gretmenlerinin yenilik¢i metotlardaki deneyimlerinin artmasi etkili olmus olabilir.
Sonugta d6gretmenlik deneyimi literatiirli okul deneyimi aktivitelerini profesyonel 6gretmenlik
becerilerinin gelisiminde bulunmaz bir firsat olarak kabul etmektedir (Caires ve Almeida,

2005).

Okul Deneyimi derslerinin gerekliligi

Katilimcilar Okul Deneyimi derslerinin gerekliligi ile ilgili olarak genelde olumlu
tutumlara sahiptir. Bu baglamda cogu (%85) Okul Deneyimi derslerinin gerekli oldugunu,
yine biiytik bir boliimii (%75) 6gretmen olmada alan bilgisinin yeterli olmadigini gérdiiklerini
ifade etmiglerdir. Yine benzer oranda (%74) katilimci bu dersler sayesinde Ogretmenlik
meslegini sevdiklerini belirtmislerdir. Bu noktada herhangi bir dersin gerekliligi ile ilgili
tutumlarin motivasyonel bir faktér olan gorev degeri (task value) ile yakindan iliskili
oldugunu distliniilmiistiir. Gorev degeri; elde etme degeri (attaintment value), icsel deger
(intrinsic value), fayda degeri (utility value) ve maliyeti (cost) kapsamaktadir. Bu degerlerden
fayda degeri (utility value) dikkat ¢ekmektedir. Fayda degeri bir ders veya konunun grenciler
icin yararliligina isaret etmektedir. Bu fayda analizi okulda ogrenilenlerin okul disinda
yapilanlar1 daha 1yi yapmada etkili olmasi prensibine dayanir (Gredler, 2005). Okul Deneyimi
dersleri diisiiniildiigiinde 6grencilerin bu derslere yonelik kafalarindaki fayda degerinin
yiiksek olmas1 bu derslerin gerekliligi i¢cin olumlu tutumlarin gelistirilmesini saglamis olabilir.
Benzer sekilde Hergliner ve digerleri (2002) 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi derslerini
ogretmenlige olan ilgilerini arttirdiklar1 i¢in gerekli bulduklar1 sonucuna ulagsmislardir.
Harmandar ve digerleri (2000) ise 6gretmenlik meslegini sevmeyen 6gretmen adaylarinin bu
derslerden sonra baska meslek diisiinmediklerini belirtmis ve derslerin gerekliligine dikkat
cekmislerdir.

Yukaridaki ¢alismalarla zit sonuglar1 iceren arastirmalar da mevcuttur. Ornegin Yoldas
ve digerleri (2002) Okul Deneyimi derslerinin gerekliligi ile ilgili olarak 6gretmen adaylarinin
net bir fikirlerinin olmadigini ifade etmislerdir. Ayni durum Yildiz (2002)’1n ¢aligmasinda da
gozlenmistir. Bu calismada 6gretmen adaylari Okul Deneyimi derslerinin gerekliligi ile ilgili
olarak olumsuz tutumlar ifade etmislerdir. Diger taraftan Godek (2002) Ingiltere’deki bazi
O0gretmen adaylarinin okul deneyimlerinden sonra 6gretmenligin kendileri i¢in uygun bir
meslek olmadigimi gordiiklerini ifade etmistir. Yani 6gretmen adaylarina boyle firsatlarin

verilmesi kendi gelecekleri ve kariyer kararlari ile ilgili olarak yeniden diisiinmelerini



15

saglamistir. Bu durum Okul Deneyimi derslerinin gerekliligi ile ilgili olarak diger bir 6nemli
noktay1r olusturmaktadir. Ancak okullardaki gozlemlerden dolayr bu meslegi yapmayi
diisiinmeyen &gretmen adaylarinin varlig1 Ingiltere gibi gelismis iilkelerde gdzlenen bir durum
olarak kargimiza ¢ikmaktadir. Nitekim bu tip iilkelerde kariyer degistirenleri (career changers)
0zel sektordeki is firsatlarinin cazibesi etkilemektedir (Richardson ve Watt, 2005,
Priyadharshini ve Robinson-Pant, 2003, Hammernes, 2006). Tiirkiye gibi gelismekte olan
tilkelerde de kariyerlerini degistirmek isteyen 6gretmen adaylar1 bulunabilir ancak rekabetci is
diinyasi, son on yilda gbzlenen biiyiik ekonomik krizler (Kiling ve Mahiroglu, 2009) ve aile
baskis1 gibi sosyal faktorler bu bireylerin diigiincelerini hayata gecirmelerini engelleyecektir.
Yinede bu durum olumlu bir olgu olarak algilanmamali, Okul Deneyimi dersleri sayesinde
kariyer degisikligi planlayan 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik yillarindaki motivasyonlarinin
diisiikk olacagi hesaba katilmalidir. Calismamizda olumlu sonuglar almamiza ragmen, Okul
Deneyimi derslerinin gerekliligi ile ilgili olarak Tiirk 6rneklemlerinde gdzlenen olumsuz
sonuglar her bir orneklemdeki bircok faktdrden kaynaklanabilir. Ayrica bu ¢aligmalardaki
orneklem biiyiikliigiiniin simirli  kalmasi da ayr1 bir metodolojik sorunu gilindeme
getirmektedir. Ancak bu temada da tartismali sonuglarin varligi bu derslerin icerigi ve

uygulamalari ile ilgili degisikliklere ihtiya¢ oldugunu gostermektedir.

Uygulama okullarindaki gozlemler

Uygulama okullarindaki gozlemler ogretmen adaylart igin elzem niteliktedir.
Ogretmen adaylar1 bu gozlemler ile izledikleri modeller (uygulama dgretmenleri) ve smif
atmosferi hakkinda bilgi sahibi olmaktadir. Bu noktada Bandura (1973) tutum gelisiminde
onemli bir faktdr olan model alma (taking model) lizerinde durmustur. O’na gére model alma
gozlemler yoluyla 6grenmedir. Yani bireyler diger bireylerin tepkilerini gozlemleyerek
karsilagtiklar1 olaylarin olumlu veya olumsuz sonuglari hakkinda tutumlar gelistirirler.
Okullardaki gozlemler ise uygulama Ogretmenlerinin simif iginde karsilastiklar1 durumlar,
kullandiklar1 metotlarin etkililigi ve 6gretmen-6grenci iliskisinin izlenmesi agisindan oldukga
onemlidir (Selguk, 2001).

Bu c¢alismada katilimcilar smif i¢i gozlemlere yonelik olumlu tutumlar
gelistirmislerdir. Ancak katilimcilarin ¢cogu (%77) ders, 6gretmen ve 6grenci gozlemlerinin
gerekli oldugunu ifade ederken yaklasik olarak yarisi (%45) gozlemler sirasinda sikildiklarini
ifade etmislerdir. Bu paradoksal durum goézlemlerin siiresi, gdzlem yerine dgretmenlik yapma

istegi, Ogrencilerin olumsuz davraniglari, uygulama ogretmenlerinin kullandigi 6gretim
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metotlar1 gibi bir¢ok nedenden kaynaklanabilir. Diger taraftan 6gretmen adaylar1 yeterli
gbzlem becerilerine sahip olmayabilir (Selguk, 2001). Ogrencilerin olumsuz davranislari ile
ilgili olarak 6gretmen adaylarinin ¢ogu (%70) bu tip davraniglarin Okul Deneyimi derslerine
olan ilgilerini azaltmadigini ifade etmislerdir. Diger taraftan adaylarin yaklasik olarak yarisi
(%51) gozlemler i¢in ayrilan siirenin gerekenden uzun olmadigini ifade etmislerdir. Ancak
katilimcilarin yine yarist (%48) uygulama okullarindaki 6gretmenlerin Okul Deneyimi
derslerinin igerigini bilmediklerini ifade etmistir. Calismada kullanilan 6l¢ek ile 6gretmen
adaylariin bu gozlemler sirasinda neden sikildigini sorgulamak zor olsa da Okul Deneyimi
uygulamalarn ile ilgili olarak yeterince bilgisi olmayan Ogretmenlerin bu problemin olasi
nedenlerinden birisi oldugu sdylenebilir.

Uygulama 6gretmenlerinin Okul Deneyimi dersleri ile ilgili yeterli farkindaliga sahip
olmamas: fakiilte-okul isbirligindeki eksikliklere isaret etmektedir. Ornegin Godek (2006)
uygulama Ogretmeni ve fakiiltedeki danisman ogretim iyesinin O6gretmen adaylarinin
pedagojik alan bilgisinin (pedagogical content knowledge) olusumunda en 6nemli kaynaklar
oldugunu ifade etmistir. Benzer sekilde Taltivie ve digerleri (2000) uygulama 6gretmeni ve
danigman 6gretim iliyesinin 6gretmen adayinin profesyonel gelisimini oldukca etkiledigini ve
ogretmen adaylarinin bu iki taraf arasindaki diyalog ne kadar iyi ise o kadar basarili
olduklarin1 belirtmistir. Bu calismada da elde edildigi gibi Tiirkiye’de fakiilte-okul
isbirliginde eksiklikler mevcut olup bu durum uygulama 6gretmenleri ve danisman 6gretim
liyelerince de onaylanmaktadir (Azar, 2003). Sarathi (2007) ise uygulama 6gretmenlerinin
yeterince bilgiye sahip olmamasini, danigman &gretim liyesinin uygulama ogretmeni ile sik
stk gorlismemesine  baglamaktadir.  Tiirkiye’deki bazi  Orneklemlerde uygulama
Ogretmenlerinin 6gretmen adayinin sunumu sirasinda yaptigi gereksiz miidahaleler (Boz ve
Boz, 2006, Taskin, 2006) ve 6gretmen adaylarina uygulama 6gretmenleri tarafindan yiiklenen
angarya isler (kitap tasima, ozel islerini yaptirma gibi) (Yildiz, 2002) uygulama
ogretmenlerinin Okul Deneyimi ile ilgili yeterince bilgiye sahip olmadigin1 gostermektedir.
Ote yandan Rosalind (1997) ve Capel (1997) 6gretmen adaylarmnin en biiyiik korkularinm
danigsman Ogretim iiyesi ve uygulama Ogretmeni tarafindan degerlendirilmek oldugunu ifade
ederken, benzer korkularin Tiirkiye’deki 6rneklemlerde (Akkog, 2003; Azar, 2003; Eraslan,
2008; Boz ve Boz, 2006; Sarath, 2007; Taskin, 2006; Yildiz, 2002; Yoldas ve dig. 2002)
gozlenmemesi fakiilte-okul isbirligindeki kopukluklarin bir sonucu olarak taraflarin
ilgisizligine yordanabilir. Bu verilerin 15181 altinda, fakiilte-okul isbirliginin 6gretmen
adaylarimin okul deneyimlerindeki en 6nemli par¢alardan birisi oldugu goze ¢arpmaktadir. Bu

iligkinin aktif bir sekilde kurulmasi i¢in uygulama 6gretmeni ve danigsman 6gretim iiyesi
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arasinda daha etkili bir iletisim kurulmali (Hobson, Ashby, Malderez ve Tomlinson, 2009) ve
Ogretmen adaylar1 da bu iletisimin bir parcast olmalidir. Bu noktada taraflar i¢in hazirlanacak

ve bu konudaki deneyimleri igerecek rehber kilavuzlar etkili olabilir.

Okul Deneyimi derslerine yonelik tutumlarda yas ve cinsiyetin etkisi

Calismanin sonuglarina gore 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimi derslerine yonelik
tutumlar1 cinsiyet ve yasa gore degismemistir. Aslinda Yildiz (2006) nin disinda bu bagimsiz
degiskenler daha 6nce ayrintili bir sekilde incelenmemistir. Yildiz (2006)’1n sonuglarina gore
cinsiyet Okul Deneyimi uygulamalarinin yapilmasini etkilememis, erkek ve kizlar bu
uygulamalarda ayni oranlarda basarili olmustur. Diinya literatiiriine bakildiginda siif
ogretmenligini kizlarin erkeklere nazaran daha fazla tercih ettikleri go6zlenmektedir
(Carrington, 2002; Johnston ve dig., 1999). Ote yandan sinif gretmenligi, Tiirkiye’de, diger
bat1 {ilkelerinde oldugu gibi, ‘bayan meslegi’ olarak diisiiniilmekte ve annelik, ¢ocuk bakma
gibi kavramlarla iligkilendirilmektedir (Saban, 2003). Calisma Oncesinde bu verileri
diistinerek kizlarin erkeklere nazaran Okul Deneyimi uygulamalarina daha olumlu bakacagi,
daha yiiksek bir basar1 beklentisinde olmalar1 ve bu basarida toplumdaki cinsiyet rollerinin
onlar i¢in avantaj saglamasi beklenmekteydi. Ancak kiz ve erkek 6gretmen adaylari Okul
Deneyimi derslerine yonelik benzer ve olumlu tutumlar sergilemislerdir. Bu durum
toplumdaki cinsiyet rollerinin 6gretmenlik meslegi iizerindeki etkisinin okuldaki pratikler
yoniinden gegerli olmadigini gostermektedir.

Diger taraftan yas faktorii diistiniildiigiinde yas ile tutum arasindaki iligkiyi agiklamada
bir¢ok teori ortaya atilmistir. Bunlardan bazilar1 insanlarin tutum gelistirme ve degistirmeye
hayatlarinin tiim dénemlerinde ag¢ik oldugunu, bazilar1 ise kiigiiklerin biiyiiklere gore tutum
gelistirme ve degistirmeye daha yatkin oldugunu iddia etmektedir (Hogg ve Vaughan, 2005).
Calismada yas gruplari arasinda Okul Deneyimi derslerine yonelik tutumlar agisindan anlaml
bir farklilik gézlenmemistir. Bu durumun olusmasinda iki yas grubu arasindaki farkliligin ¢ok

biiylik olmamasi etkili olmus olabilir.
Sonuc ve Oneriler
Ogretmen egitimi teori ile pratigin uyumlu oldugu bir ortamda yapilmalidir. En iyiye

ulagmak i¢in 6gretmen adaylarinin okullarda yapilan uygulamalarin ve pratiklerin dogasini iyi

anlamasi gereklidir. Bu uygulamalarda 6gretmen adayi, uygulama 6gretmeni ve danigsman
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Ogretim lyesi baslica faktorler olup 6grenciler ile fakiilte ve uygulama okulunun yonetimi
ikincil aktorlerdir. Bu taraflarin Okul Deneyimi derslerine yonelik inang, diisiince, algi ve
endiseleri ile ilgili genis bir literatlir bulunmasina ragmen bir¢ok psikolojik ve davranigsal
etkinlikte rolii olan tutum boyutunda smirli oranda c¢alisma yapilmistir. Bu arastirma ile
literatlirdeki bu boslugun giderilmesi i¢in sinirli sayida olsa da bazi veriler elde edilmis ve bu
veriler var olan diger ¢alismalarla birlikte tartisilmistir. Ayrica sonuclarin muhakemesinde
baz1 psikometrik degiskenlerden (fayda degeri gibi) yararlanilmistir. Yapilan bu c¢aligmanin
sonuglarina bakildiginda sinif 6gretmeni adaylarinin Okul Deneyimi derslerine yonelik
genelde olumlu tutumlara sahip oldugu ve bu tutumlarin cinsiyet ve yas degiskenlerinden
etkilenmedigi gozlenmistir.

Bu calismadaki bulgularin 15181 altinda yapilabilecek egitsel uygulamalar i¢in birkag
tema {izerinde yogunlasilabilir. Oncelikle bilgi-tutum-davrams seklindeki siralamaya dayanan
linear modellere bakildiginda ¢alismamizdaki 6gretmen adaylarinin okul deneyimi sirasinda
olumlu davranislar sergiledigi s6ylenebilir. Ancak tutum ve davranis arasindaki iligki {izerine
gelistirilen yeni modeller tutumdan davranisa gegiste birgok faktoriin etkili oldugunu
gostermistir. Ancak bu modeller tutumun davranigin tahmin edilmesinde ana unsurlardan biri
oldugunu kabul etmeye devam etmektedir. Dolayisiyla Okul Deneyimi derslerinde donemin
oncesi, devami ve bitiminde yapilacak tutum testleri siirecin etkililigi ve yapilmasi gereken
yeni diizenlemeler hakkinda fikirler verecektir. Ote yandan diger bircok calismada oldugu
gibi bu calismada da fakiilte-uygulama okulu arasindaki kopukluklar giindeme gelmistir. Bu
kopukluk veya bosluklarin giderilmesinde 6ncelikle taraflarin etkin bir sekilde dinlenilmesi ve
bu boslugun giderilmesini saglayacak uygulamalarin hayata gegirilmesi gerekmektedir.
Danigman 6gretim iiyesi, uygulama 6gretmeni ve 6gretmen aday1 {igliisiiniin yapacagi diizenli
toplantilar bu durum i¢in Onerilebilir. Ayrica g¢alismamizda gorildiigi iizere tutum
gelisiminde bircok psikolojik degisken etkili olmaktadir. Bu degiskenlerin kiiltiir, sosyal
normlar, toplumsal roller gibi dis etkenlerle etkilesim halinde oldugu diisiiniildiigiinde daha
genis kapsamli calismalarin 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimine yonelik tutumlarini
anlamada etkili olacagi diisiiniilmektedir. Ote yandan bu ¢alismada cinsiyet ve yas
faktorlerinin 6gretmen adaylarinin Okul Deneyimine yonelik tutumlarinda etkili olmadigi
gozlenmistir. Bu durum Okul Deneyimine yonelik Tiirkiye’de yapilacak yeni diizenlemelerde

bu faktorlerin en azindan ikinci 6nem sirasinda dikkate alinmasina isaret etmektedir.
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Elementary student teachers’ attitudes towards School Experience courses

(Extended Summary)

Introduction

Up to date, the scholars who are expert on teaching practice have put forward two
approaches called ‘practicing theory’ and ‘theorising practice’ (Cepni & Azar, 1995; Azar,
2003 Bullough, 1997; Buitnik, 2009). In the former one, the curriculum of teacher training
concentrates on theoretical knowledge and student teachers have limited opportunities to
implement their knowledge in daily experiences. In addition, the main principle is transferring
theoretical knowledge into practical situations directly. On the other hand, in the latter one,
the main attempt is to make theoretical knowledge convenient with practical knowledge
(Sutherland, Scanlon and Sperring, 2005) and learn new knowledge ‘in’ experience. In this
design, student teachers have opportunities not only to inquiry and implement their theoretical
knowledge in real classroom environments (Shulman, 1998), but also acquire new theoretical
knowledge. In this context, in 1997, Higher Education Council (HEC) in Turkey restructured
teacher training programs in accordance with ‘practicing theory’ approach and incorporated
the courses School Experience 1, School Experience 2, and Teaching Practice into curricula
of teacher training in order to address the importance of the implementations in school (HEC,
1998). However, it was observed that this program included some problematic aspects and
needed to change in upcoming years. In 2007, HEC renewed teacher training program
according to the ideas of Deans of Faculties of Education in Turkey (HEC, 2007). The fact
that there was no enough number of national studies about teacher training or that policy-
makers did not focus on new trends might be influential in eliciting these problems (Taskin,
2006). In the second place, the curriculum decision-makers did not adequately hear the voice
of student teachers who were the main element of this process. On the other hand, considering
existing literature about teaching practice, it is clear that the attitudes of student teachers did
not attract scholars’ attention apart from a few studies (Hogben and Lawson, 1983; Lambe
and Bones, 2007) relative to other variables such as ideas (Azar, 2003; Boz and Boz, 2006;
Eraslan, 2008; Riza & Hamurcu, 2000; Taltivie et al., 2000; Yoldas et al., 2002; Ozdemir and
Canake1, 2005; Kocatiirk, 2006), perceptions (Godek, 2002; Hergliner et al., 2002; Meyer et
al., 1999; Oral and Dagli, 1999; Poulou, 2007a; Taskin, 2006), beliefs (Haney and Mcarthur,
2001; Nettle, 1998; Tsangaridou, 2007) as well as concerns (Capel, 1997; Godek, 2002;
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Poulou, 2007b; Rosalind, 1997). Accordingly, the purpose of this study is to investigate the
attitudes of Turkish elementary student teachers towards School Experience courses. The
research questions of present study were twofold: a) How are the attitudes of elementary
student teachers towards School Experience courses?, b) Do elementary student teachers’

attitudes differentiate in accordance with their genders and ages?

Methods

As a data collection instrument, the scale called Attitudes Towards School Experience
Courses (ASEC) developed by Kilinc and Salman (2006). This scale including 20 items was
five-choice Lickert style. In the present study, these scales were handed out a total 287 senior
elementary student teachers at Ahi Evran University, Turkey. In data analyses, at first, the
choices selected by participants were transformed into the numbers and then codded into
SPSS data files. In data analyses, descriptive statistics, item tests, factor analysis and two-way
MANOVA were made use of. Additionally, the test of Kolmogorov Smirnov were employed
in order to prove the normality of distrubiton of responses. During item tests, item total test
correlations were investigated. In Factor analyses, the tests of Barlett and KMO were
performed, Scree plot were investigated and varimax rotations were realised. In two-way
MANOVA, whereas total scores of sub-dimensions and general scale were adressed as
dependent variables, the variables gender and age were adressed as independent variables.
Besides, student teachers were fell into two groups as ‘younger’ and ‘older’ in accordance
with their ages. The elementary student teachers at 19-22 years of age constituted younger
group, whereas those at 23-27 constituted older group. Furthermore, the alpha reliability

coefficient were utilised to ascertain the reliability of the scale.

Results

Upon accounting the scores of scale, item analysis were firstly executed and then two
items that had low item total test correlations were discarded from the scale. After that, the
factor analysis were employed on the remaining 18-item scale and it was revealed that the
scale composed of three sub-dimensions. These sub-dimensions were termed by authors as
‘professional development’, ‘the necessity of school experience courses’ and ‘the
observations in practice schools’. Then, it was investigated the mean total scores of all sub-
dimensions and general scale and two-way MANOVA were employed by using these scores.
According to findings, the mean scores of professional development, the necessity of school

experience courses, the observations in practice schools, and general scale were 3.73, 3.92,
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3.34, and 3.71 respectively. This means that elementary student teachers in this study held
positive attitudes towards general scale and all sub-dimensions. As far as two-way MANOVA
results are concerned, it was conducted that the attitudes of elementary student teachers did

not differentiate in accordance with the variables ‘gender’ and ‘age’.

Discussion

Considering the results of this study, we can argue that elementary student teachers
had positive attitudes towards school experiences. When we looked over the sub-dimensions,
firstly we conducted that participants held positive attitudes towards professional
development gained by means of these courses. The probable reasons of this situation may be
both intrinsic and extrinsic. The participants expressed that they faced good samples (mentor
teachers) as well as benefited from the critics and suggestions of mentor teachers and
principals. The positive influences of mentor teachers and principals were categorized under
extrinsic reasons. On the other hand, some participants said that they were happy because they
transferred their theoretical knowledge into daily life and some conveyed that they could more
easily talk in front of students after these courses. Accordingly, the emotions about
accomplishment (intrinsic reward) and perceived self efficacy may have affected participants
and we can put these under intrinsic reasons. Similar results were also reported by Oral and
Dagli (1999) as well as by Azar (2003). However, Yildiz (2002) pointed out that student
teachers considered that these courses were inadequate in gaining professional skills such as
recognizing the differences among students, increasing teaching abilities, and creating
communication with students. Similarly Boz and Boz (2006) argued that student teachers in
their sample were not enough in exhibiting professional skills because they could not have
opportunities to reflect their theoretical knowledge into practical ones. Considering these
findings in different Turkish samples, we can say that the Turkish literature about the effects
of school experiences on student teachers’ professional development were controversial.
Nevertheless, we can put forward that the reason of positive results in the present study were
likely that elementary student teachers confronted with good samples. On the other hand,
international literature accepts that these kinds of experiences are unequal in terms of
professional development (Caires & Almeida, 2005).

With regard to the necessity of school experience courses, elementary student teachers
exhibited positive attitudes towards this sub-dimension. Most of the participants stated that
they noticed that the subject matter knowledge was not sufficient in becoming a teacher and

that they enjoyed teaching profession thanks to these courses. We believe that the attitudes
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towards the necessity of any course are closely associated with the task value which is one of
motivational factors. The task value embraces attainment value, intrinsic value, utility value
and cost. At this point, the utility value receives our attention. Utility value means the
usefulness of the course or domain to the students. One assessment of utility states that some
things in school can help in learning to do things better out of class (Gredler, 2005). In the
case of school experience, we can say that the participants had positive attitudes towards the
necessity of these courses perhaps because their utility values towards school experience
courses were high. Similarly, in another case, the student teachers stressed that school
experience courses were necessary because these courses led an increase in their interest
towards teaching profession (Hergiliner, et al, 2002). Harmandar and others (2000) also
observed same situation. On the other hand, there were also some studies in which the
opposite results were obtained. Yoldas and others (2002), for example, conducted that student
teachers were undecided about the necessity of school experience courses. The same situation
was also found in the study by Yildiz (2002). In her study, the student teachers held negative
attitudes towards the necessity of these courses. In addition, Gédek (2002) concluded that
some student teachers in UK thought that this profession was not a career choice that fit their
skill sets and teaching profession was not as easy as they expected after teaching practices in
school. This situation is another point concerning the necessity of these courses. However, the
presence of student teachers who consider leaving their university education (or career) due to
the practices in school is one of the problems of developed countries, such as the UK and the
US. The job alternatives in modern sector of these countries may also attract these type of
career changers (Hammernes, 2006; Priyadharshini & Robinson-Pant, 2003; Richardson and
Watt, 2005) However, in developing countries, such as Turkey, though there may be such
student teachers who are possible career changers, we believe that economical reasons and
social factors, such as family press, would prohibit them to change their career. Even though
we found that elementary student teachers had positive attitudes towards the necessity of
school experience courses, the negative results in Turkish samples may stem from a plethora
of factors. In addition, we should take into account the fact that the researchers constituted
small samples in these studies. Still, these controversial evidences displayed that the
curriculum decision-makers in Turkey needs to change some aspects of these courses.

When it comes to the observations in practice schools, elementary student teachers had
positive attitudes towards this sub-dimension like the other ones. Selguk (2001) argued that
student teachers acquire useful information by observing how different teachers use teaching

methods and keep the discipline in classroom. This process can also be seen in arguments of
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Bandura (1973) about the duration called taking model. Though most of the participants in
the present study exhibited positive attitudes towards observations, about half of whom said
that they were getting bored during observations. This situation may stem from many factors,
such as the time of the observations, desire to teach instead of observation, the misbehaviors
of students and the teaching methods used by mentor teachers. Furthermore, participants may
not be well equipped in the domain of observation (Selguk, 2001). With respect to the
misbehaviors of students, most of the participants stressed that these types of behaviors did
not decrease their interest towards school experience. On the other hand, about half of the
participants believed that the time that was spent for the observations was not longer than
required. However, about half considered that the mentor teachers in practice school did not
know the content of these courses. Though it is hard to determine the reasons why participants
were getting bored during observations by investigating this scale, we can argue that the
mentor teachers who do not have enough information about these courses are probably one of
possible reasons. At this point, Godek (2006) reported that the mentor teachers and tutors
were leading sources of student teacher’s pedagogical content knowledge (PCK). Similarly,
Taltivie and others (2000) emphasized that mentor teachers and tutors affected prospective
teachers’ professional development. However, in Turkey, it was accepted that there were
some disconnections in the university-school partnership (Azar 2003). On the other hand, like
in the present study, Saratl (2007) declared that tutors did not negotiate with mentor teachers
frequently and therefore mentor teachers could not help prospective teachers since they did
not have enough information. In some cases, wrong interventions made by such mentor
teachers (Boz & Boz, 2006; Taskin, 2006) during presentations of the student teachers
displays that most of the mentor teachers do not give importance to these courses (Ergiines,
2005). Also, Rozalind (1997) and Capel (1997) stressed that the fundamental concern of
student teachers was being evaluated by tutors or mentor teachers; nevertheless, similar
concerns were not observed in such samples in Turkey due to the apathy of parties (Akkog,
2003; Azar, 2003; Boz & Boz, 2006; Eraslan, 2008; Saratl, 2007; Taskin, 2006; Yildiz, 2002;
Yoldas et al. 2002). In the light of these results, we can conclude that the ‘university-school
partnership’ is one of crucial opponents of teaching practice. In order to construct an active
partnership, an effective communication should be created between mentor teachers and
tutors (Hobson, Ashby, Malderez and Tomlinson, 2009). At this point, the guidance books
including the parties’ experiences in recent years may be influential.

On the other hand, the results of this study showed that the participants’ attitudes

towards school experience courses did not differentiate according to age and gender.
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Normally, gender and age are crucial opponents in developing or changing an attitude. In
terms of gender, the fact that more female than male choose elementary teaching is observed
all around the world (Carrington, 2002; Johnston et al, 1999). Besides, elementary teaching in
Turkey, as in most western countries, is becoming closely associated with ‘women’s job’
because people create connections between this profession and mothering as well as nurturing
(Saban, 2003). At the beginning, we considered that these gender roles in society would affect
the participants in developing positive or negative attitudes towards school experience
courses. However, both male and female participants developed similar attitudes towards
these courses. In terms of age, on the other hand, many hypotheses were put forward to
explain the relation between age and attitude. While some assume that people are open to
develop or change an attitude at all stages of life, some suggest that younger people are more
disposed than older ones in developing or changing an attitude (Hogg and Vaughan, 2005).
Yet, in the present study, younger and older participants exhibited similar attitudes towards
school experience courses. This result may also stem from the fact that the gap between age

groups (younger and older) was not rather big.

Conclusions And Implementations

The best teacher education has to provide prospective teachers with field experience
consistent with theory. To reach the best, it is important for prospective teachers to understand
the nature of fieldwork and experiences in schools. In these experiences, the primary elements
are student teacher, mentor teacher and tutor, whereas secondary ones school students and
administration of school and faculty. Though there was a huge body of research about these
parties’ beliefs, ideas, perceptions and concerns about teaching practice, the attitudes did not
receive attention. With the help of this study, we strived to close this gap in limited
proportion. On the other hand, we made use of some psychometric variables (i.e. utility value)
while interpreting the results. As a result, elementary student teachers had positive attitudes
towards school experience courses and these attitudes did not differentiate in accordance with
their ages and genders.

With regard to the educational implications, a few important points come into
question. To begin with, considering the linear models (the attitudes create intentions and in
turn, intentions create behaviors) we can say that the student teachers exhibited positive
behaviors through school experience courses. However, new models, which strive to explain
the relation between attitude and behavior, point out that there is a plethora of factors

influencing behaviors in addition to attitudes. Still, these innovative models agree that the



29

attitudes are one of fundamental opponents in estimating any behavior. Therefore, pre- and
post-attitude tests to be employed before and after these courses can give an idea about the
effectiveness of these courses and the changes in behavioral patterns of student teachers. In
the second place, we noticed that there were certain disconnections between university and
practice school and therefore a part of mentor teachers did not have enough information about
school experience courses. We are aware that the deficiencies in university-school
partnerships are on many countries’ agenda. In this regard, we believe that paying close
attention to the parties should be first step before making decisions about teaching practices.
Since, as can be seen in our study, many psychological factors are influential in developing
attitudes and taking into account the other variables, such as culture, social norms, emotions,
concerns, and so on, we can conclude that more detailed studies should be carried out to
understand the parties. Finally, in the present study, age and gender differences did not affect
the attitudes towards school experience. This result can be used in preparing teaching practice

courses; at the very least, these stereotypes can be investigated in the second place.



