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OZET

Inovasyon, ozellikle diinya ticaretinin daralmas ile temel sorun haline gelen
ekonomik biiytimeye katkr saglayan bir faktérdiir. Inovasyon kavram
“Endiistri 4.0” olarak ifade edilen Dordiincii Endiistri devriminin temel yapi
taslarindan birisidir. Sosyal sermaye kavramui ise sosyolojik bir kavram
olmasimin yam sira, ekonomik ve siyasal sorunlara yonelik toplumsal iliskileri
de agiklamaktadir. Sosyal sermaye kavraminmin ekonomik biiyiime basta olmak
tizere bircok ekonomik probleme yénelik temel katkisi, sosyal sermaye ile artan
giiven diizeyinin sagladigi her tiirlii iglem maliyetini azaltmasidir.
Inovasyonun iiretim iizerindeki etkisi, aym hedefe yonelik calisan kisi ve
kurumlar arasindaki takim ¢calismasuun saglanmasidir. Sosyal sermaye olarak
giivenin toplumsal iliskiler tizerindeki baglayict ve yakinlastirict etkisi,
inovasyon icin gerekli olan takum calismasina onemli katki saglayacaktir.
Giiven, toplumda yenilik¢ilik ruhunun gelismesine yonelik motivasyonu
giiclendirmektedir. Bu baglamda ekonomik biiyiime, giiven, inovasyon, AR-GE
harcamalar arasindaki iliski 32 OECD tilkesinin 2011-2015 donemine iliskin
veriler dinamik panel veri ile analiz edilmistir. Calismamn sonucunda sosyal
sermaye olarak giivenin inovasyon iizerindeki, inovasyonun ise biiyiime
tizerindeki etkisi anlamh gtknugtir.
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ABSTRACT

Innovation is a factor that contributes to economic growth, which has become
the main problem, especially with the contraction of world trade. The
importance of the concept of innovation is one of the basic building blocks of the
Fourth Industrial Revolution, which is referred to as " Industry 4.0”. The
concept of social capital, as well as being a sociological concept, describes social
relations for economic and political problems. The main contribution of the
concept of social capital towards many economic problems, especially economic
growth, is the reduction of all kinds of transaction costs provided by the
increasing level of trust with social capital. The impact of innovation on
production depends on teamwork between individuals and institutions working
towards the same goal. The binding and converging effect of trust as social
capital on social relations will make an important contribution to the teamwork
necessary for innovation. Trust as a social capital reinforces the motivation for
the development of a spirit of innovation in society. In this context, the
relationship between economic growth, trust, innovation and R&D
expenditures The data for the 2011-2015 period of 32 OECD countries were
analyzed with dynamic panel data. As a result of the study, the impact of trust
as a social capital on innovation and innovation on growth has been
significant.
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GIRiS

Sosyal sermaye olarak giiven sosyolojik bir kavram olmasimin yam sira, dolayh veya dolaysiz
olarak ekonomi iizerinde etki olusturan bir ekonomik bir kavramdir. Inovasyon ise 6zellikle
“Endiistri 4.0” devriminin temellerini olusturan bir kavram olarak ekonomik biiyiime
tizerindeki etkisi belirgin sekilde kabul edilmektedir. Toplumda giivenin olusmasi ile
inovasyon siireci hizlanacak ve ortaya ¢ikan bilgi birikimi (6grenme ekonomisi) sayesinde
artan yenilikci-yaratici davranmiglar ekonomik biiyiime siirecine olumlu katki saglayacaktir.
Giivenilir davranislarin toplumda yayginlasmasi, inovatif davramslar i¢in gerekli olan ortama
olumlu katkilar sunacak ve temel olarak aym iiretim siirecinde farkh inovatif davranislarin
birlikteligine yonelik firsatlar ortaya c¢ikaracaktir. Dordiincii Endiistri devriminin saglanmasi
siirecinde inovasyonun katkis1 ekonomik biiyiimeye olumlu katkilar sunacaktir.

Bu dogrultuda calismada, ekonomik biiyiime, giiven, inovasyon ve AR-GE harcamalarn
arasindaki iliski incelenmektedir. Ilk asamada bir sosyal sermaye olarak giiven kavrami
aciklanmakta, daha sonra inovasyonla iligkisi tanimlanmakta, sonraki asamada inovasyonla
ekonomik biiyiime iligkisi aciklanmaktadir. Calismanin sonunda ise 32 OECD iilkesinin 2011-
2015 donemine ait OECD Giiven Endeksi ve GSYIH biiyiime orani ile BM tarafindan kurulan
WIPO (World Intellectual Property Organization) Diinya Entellektiiel Sahiplik
Organizasyonu tarafindan alinan global inovasyon endeksi verileri kullamilarak dinamik
panel veri yontemi ile iliski ekonometrik olarak analiz edilmektedir.

1.Bir Sosyal Sermaye Olarak Giiven

Sosyal sermaye kavrami sosyolojik bir kavramdir, ancak sosyal sermaye iilkelerin ekonomik
biiylime ve kalkinmay1 saglayabilmesi ve bunu siirdiirebilmesi acisindan temel kavramlardan
biri olarak da kabul edilmektedir. Ekonomik biiyiimeyi fiziksel ve finansal sermayeye dayal
olarak ortaya koyan biiylime teorileri, i¢sel biiyiime teorileri ile birlikte beseri sermayenin
varligin1 ve beseri sermayenin biiylime {izerindeki etkilerini ¢okca tartisir hale gelmistir.
Daha sonralar1 sosyal sermaye kavrami ekonomik biiylimeyi saglayan temel faktorlerden
birisi olarak tartisilmaya baslanmis ve sosyal sermayenin dogrudan veya dolayl olarak
biiytime iizerindeki etkisi genel olarak kabul edilmistir.

Sosyal sermaye fiziksel ve beseri sermayeden 3 nedenle farkhdir(OECD, 2001:39);

e Sosyal sermaye herhangi bir bireyin miilkii olmaktan ¢ok iligkilere baghdr,

e Bir grup tarafindan paylasilmasi bakimindan bir kamu mahdir,

o TFiziksel ve beseri sermayeden daha az caba ve zaman gerektirse de sosyal yatirimlar ile

iiretilir.

Sosyal sermayenin herhangi bir bireyin miilkii olmadifi ve toplumda kullanimindan
kimsenin dislanmamasi nedeniyle kamu mali oldugu gerceginden hareketle sosyal
sermayenin beseri ve fiziksel sermayeye gore ekonomik biiylimeye katkisinin farkh olacag
kabul edilebilir. Ulkelerin beseri ve fiziksel sermayeyi saglamaya yonelik yatirimlarina gore
cok daha az ¢aba gerektiren sosyal sermaye, bir yandan da var olan kiiltiiriin ve davranigsal
teamiillerin bir iiriinii olarak kabul edilmektedir.

Ekonomik kalkinma siirecindeki 6neminin yam sira sosyal sermayenin sosyolojik bir kavram
olmasi, kavrama iligkin tartismalarin son zamanlarda yogunlagsmasina ragmen esasen bu
tartismalarin ¢ok daha eskilere dayandigim gostermektedir(Woodhouse, 2006: 83).
Ekonomik biiylime iizerinde sosyal sermayenin etkisine iligkin olarak David Hume toplumsal
uzlagsmaya vurgu yaparken, toplumsal uzlasmanin saglanmasina yonelik en énemli katkinin
ahlak duygusunun topyekiin toplumsal agidan olusturulmasi ile miimkiin olabilecegini
belirtmistir(Woolcok, 1998:161). Sosyal sermayenin biiyiime teorilerinde belirtilen kalkinma
dinamiklerine bir alternatif olusturmasi, kavramin sosyolojik agidan varligin1 kabullenmekle
birlikte, kavramin bunun c¢ok daha oOtesinde alternatifler sundugu gercegini de ortaya
koymaktadir.

Robert D. Putnam ve Woolcook(2001) sosyal sermaye kavraminin ilk kez ortaya cikisini L.
Judson Hanifan’a* atfetmektedir. Reformist bir egitimci olarak Hanifan yoksul Appalachia’ya
giderek kirsal kesimdeki bir okulda calisirken ekonomik, sosyal ve siyasal acidan agir

! Bkz. L. J. Hanifan, “The Rural School Community Center”, Annals of the American Academy of Political and
Social Science, 1916. 67: 130-138 , L. J. Hanifan, The Community Center, Boston: Silver Burdett. 1920.
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sonuglar ortaya koyabilecek problemlerin coziimiinde, vatandaslar arasinda saglanacak
dayanigmanin saglanmasina ve bu dayanismay: ortaya cikaracak iligkilere ve sosyal aglara
vurgu yapmistir. Hanifan sosyal sermayeyi siirdiiriilebilir kalkinma ve demokrasi icin
vazgecilmez olarak gormektedir(Putnam & Gross, 2002:4-5). Sosyal sermayeyi toplumsal
aglar etrafinda aciklayan Hanifan, toplumsal aglara iliskin olarak imece vb. her tiirli
faaliyetin sorunlarin ¢6ziimiine yonelik katkisinin oldukca fazla olacaginin belirtmistir.
Putnam da sosyal sermayeyi kurumlar ve firmalar arasindaki iligkiler ile agiklamaya ¢alismis
ve bu anlamda toplumsal aglara vurgu yapmistir(Putnam, 2000:19).

Emile Durkheim, toplumsal baglarla birlesen toplum iiyelerinin, bu baglar ile ortaya c¢ikan
toplumsal degisimleri gelecege aktarabildigini ve toplumun yan yana koyulmus atom
yiginlar1 olmadigini belirtmistir(Field, 2003:16). Putnam sosyal sermayeyi toplumsal aglarin
ortak degeri olarak gormiis ve sosyal sermayeyi bu ortak degerin olusturdugu toplumsal
egilimler olarak ifade etmistir. Putnam’a gore bu ortak egilimler giiven, normlar ve iletisim
aglar gibi unsurlara katk: saglayarak toplumsal etkinligi arttiracaktir(Putnam,1993:169). Bu
anlamda sosyal sermaye birey acisindan ortaya cikabilecek bir krizin en kiiclik toplumsal ag
birimi olarak aileden baslayarak, arkadaslar1 ve bir sekilde belli bir toplumsal ag icinde
oldugu diger kisi ve kurumlar ile paylasabilecegi bir ortam olusturmaktadir. Birey kriz aninda
ulagabilecegi, icinde bulundugu durumdan cikabilecegi maddi ve manevi destek
saglayabilecegi bir ortamin varligi ile birlikte, var olan potansiyelini ortaya koyma anlaminda
daha cesur olacak ve toplumsal etkinlik artacaktir.

Sosyal sermaye kavrami sosyolojik ve ekonomik boyutu disinda farkh alanlarda da ¢alisiimig
ve kavrama iliskin aciklamalar getirilmistir. OECD, sosyal sermaye kavraminin dort alternatif
yaklasim cercevesinde aciklamaya calismistir. Bunlar antropolojik, sosyolojik, ekonomik ve
siyaset bilimi yaklasimlaridir (OECD, 2001:41).

e Antropolojik yaklasimda, insanlarin dernek, sosyal aglar gibi kavramlar agisindan
dogal icgiidiilere sahip oldugu gercegi vurgulanmaktadir.

e Sosyoloji literatiirii toplumsal organizasyonlarin giiven, sivil katihm ve normlar gibi
ozelliklerine vurgu yaparak, sosyal sermayenin sosyal normlarin ve insan
motivasyonunun saglanmasi i¢in kaynak olma niteligini ortaya koymaktadir.

e Ekonomi literatiirii, sosyal sermaye kaynaklarimin kullanilmasi ile farkli grup
aktivitelerinin, bireylerin ekonomik olarak kisisel faydalarini maksimize varsayimina
odaklanmaktadir.

e Siyaset literatiirii acisindan sosyal sermayenin 6nemi , kurumlarin ve politik ve sosyal
normlarin insan davranislarinin sekillendirilmesi iizerindeki roliine iliskin olarak
ortaya konulmaktadir.

Esasen sosyal sermayeye iligskin olarak belirtilen bu yaklagimlarin birbirinden ayr goriilmesi
cok miimkiin degildir. Sosyal sermayenin ekonomik sonuglarinin ortaya cikmasi, diger
yaklagimlarin goz ardi edilmesi ile miimkiin olmayacaktir. Bireylerin sosyal aglara iliskin
sahip olduklan icgiidiiler, toplumsal normlar veya kurumlarin formel kurallar1 olmadan
sosyal sermayenin ekonomiye ve oOzelde bireyin fayda maksimizasyonuna odaklanan
sonuglari ortaya ¢cikmayacaktir.

Maliye Arastirmalart Dergisi, Kasim 2020, Cilt: 6, Say: 3, ss:77-92 79
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Sekil 1: Sosyal Sermayenin Formlar: ve Kapsami

Makro
Deviet
Kurumlan, Yonetisim
Hukuk Kurallan
Yapisal Biligsel

Bolgesel
{Meso)

Mikro

Kaynak: Grootaert ve Bastelaer (2002:4)

Grootaert ve Bastelaer (2002) sosyal sermayenin formlarmi ve kapsamini ortaya koyduklar
sekilde, sosyal sermayenin daha objektif, gozlemlenebilen ve Olgiilebilen kismimi yapisal
sosyal sermaye olarak ifade ederken, biligsel sosyal sermaye kismina daha ¢ok kisisel deger
yargilarn iceren, karsiikhlik, giiven, tutum ve davramglar gibi 6znel durumlar1 dahil
etmiglerdir. Bu anlamda yapisal sosyal sermaye kurumlar, dernekler, sosyal yapilar, kurallar
ve prosediirler gibi daha somut degerleri ortaya koyarken, bilissel sosyal sermaye daha soyut
kavramlari i¢ine almaktadir. Sekilde dikey ayrim icinde yer alan mikro yapi, bireyler ve yerel
kurumlar arasindaki iligkileri ve bu iligkilerin dayandigy giiven, yerel teamiiller gibi
kavramlar: icine alirken, makro yapr merkezi devlet kurumlarini, hukuk kurallarim icine
almaktadir. Meso olarak ifade edilen yer ise esasen bireyler ve toplum arasindaki etkilesimi
ve bunun sonucunda ortaya ¢ikan sosyal aglari ifade etmektedir.

Woolcock ve Narayan sosyal sermayeyi insanlarin kolektif davraniglarda bulunmasina imkan
saglayan normlar ve aglar olarak tanimlamis ve bu tanimlamanin iki amaca hizmet ettigini
vurgulamigtir. Sosyal sermayeye iliskin yapilan tanimlama giiven, karsiliklilik gibi sosyal
sermaye kavramlarinin tekrarlanmasi gerektigine vurgu yaparak sosyal sermayenin
kaynaklarima odaklanmigtir. Ayrica toplumsal aglarin yogunluguna bagh olarak toplumlar
sosyal sermayeye daha az veya daha cok erigebilecegini belirtmektedir(Woolcock ve Narayan,
2000:226).

Sosyal sermayenin icinde var olan karsilikh tanisikhik ve karsilikli kabul iligkileri, sosyal
sermayeye iliskin toplumun icinde aslinda var olan potansiyelin ortaya cikarilmasina katki
saglamaktadir(Bourdieu, 1986:248). Bireylerin aile, arkadas veya farkli sosyal gruplar icinde
karsilikh tanis olma durumu ve kabullenmeyi gerektiren tolere edici davranislarin ortaya
cikabilmesi icin gerekli en 6nemli faktorlerden birisi giivendir. Giiven farkh sosyal gruplar
icinde ayni anda var olan bireyler arasinda olabildigi gibi, kurumlar arasinda veya bireyler ve
kurumlar arasinda da ifade edilebilir. Toplumda giiven duygusunun artmasi, kabule iligkin
davraniglar gelistirecek ve sosyal sermayenin gelismesi icin var olan toplumsal potansiyelin
ortaya ¢ikmasini hizlandiracaktir.

James Coleman 1988 yilinda okuldan ayrilan genclere yonelik yaptig1 arastirmada sosyal
sermaye kavraminin kullanmistir. Coleman s6z konusu probleme yonelik yaptig1 calismada
finansal, beseri ve sosyal sermaye seklinde lic kavramdan bahsetmistir. Calismada sosyal
sermaye kavrami ¢ocugun ailesi ile olan iligkisinin yani sira ailesinin ve okulunun ait oldugu
toplumun siirekliligini s6z konusu toplum iginde var olan aglarin saglamligimi ifade
etmektedir. Coleman sosyal yapiy1 rasyonel davranig paradigmasina sokmanin bir yolu olarak
gordiigii sosyal sermayenin 1ii¢c farkli forma sahip oldugunu belirtmistir.  Bunlar
yiiktimliiliikler ve beklentiler, iletisim(bilgi) kaynaklar1 ve sosyal normlardir. Sosyal sermaye
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sosyal yap1 icindeki formal ve informel kurallar1 icinde barindirir ve bireylerin toplum
acisindan igbirlik¢i davraniglar olusturmasina yardimei olmaktadir.(Coleman, 1988:95-98).
Sosyal sermayenin yoklugunda ogrencilerin aile ve okula iliskin baglar1 zayiflayacak ve
beklentilerinin azalmasi nedeniyle okulda yasadiklarina ilisin toleransi azalacaktir.
Dolayisiyla sosyal sermaye bireyin icinde bulundugu topluma iligkin yiikiimliiliiklerini, sosyal
normlar1 bireye hatirlatacak ve bilgi ve iletisim kanallarinin iyi ¢alismasi ile toplumsal aglarin
daha saglam olmasina katki saglayacaktir. Sosyal sermaye kavrami ekonomik, sosyolojik veya
antropolojik olarak farkli bakis acilarina sahip olabilmektedir, ancak sonuc¢ olarak sosyal
sermaye kavraminin odak noktas1 toplumsal aglar1 her diizeyde gelistirmektir. Bu aglarin
gelistirilmesine yonelik en 6nemli kavramlardan birisi ise giiven kavramidir. Giiven, sosyal
sermayenin saglanmasinin sonucunda olusan bir kavram olarak kabul edilebilecegi gibi,
toplumsal aglarin saglamlastirilabilmesi i¢in sosyal bir yapistiric olarak da goriilebilir.
Ulkelerin geri kalmishgmmm nedeni cogu kez giiven kavrammm toplumdaki eksikligine
baglanmis ve giivenin saglanmasi i¢in gerekli koruyucu davraniglarin istismarma vurgu
yapilmistir (Arrow, 1972:357). Giivenin saglanmasi ile birlikte koruyucu davranislar
nedeniyle ortaya cikan islem maliyetleri de azalacaktir(Clague, 1993:412). Giivenin yoklugu,
ekonomideki aktorlerin davramglarmi daha korumaci hale getirecektir. Korumaci
davramiglarin tek kaynagi giivenin yoklugu olmamakla birlikte, toplumda her seviyede
giivenin yoklugu var olan korumaci davraniglarin genislemesine yol acacaktir. Korumaci
davraniglara yonelik alan genislemesi islem maliyetlerini arttirmaktadir. Aym1 zamanda
risklere karsi korumaci davramslar ve bu davranislarin cogu kez cezalandirici yonde
olusmasi, sosyal sermaye icin gerekli olan toplumsal aglarin zayiflamasina ve bu aglarin
kurulmasi i¢in gerekli olan motivasyonun azalmasina neden olacaktir.

Giiven sosyal sermayenin gelistirilmesine yonelik sagladig1 avantajlarin yam sira fiziksel ve
beseri sermayenin gelismesine yonelik toplumda var olan motivasyonun da gelistirilmesine
katki saglamaktadir(Knack & Keefer, 1997:125). Sosyal, beseri ve fiziki sermayenin
olusturulmasina yonelik motivasyon saglayici etkileri olan giivenin olusturulmasinda etkili
olan temel unsurlar ise seffaflik, iletisim, katilim ve istikrar kavramlardir(Gokalp, 2003:164).
Toplumsal giivenin saglanmasi ac¢isindan bireyler arsindaki giiveni tesis eden bu unsurlarin
yanm sira, toplumsal giivenin bir parcasi olarak organizasyonlar (kurumlar) arasindaki
giivenin saglanmasi da oOnemlidir. Ancak kurumlar arasindaki giiven iligkilerinin
saglanmasinda sayilan unsurlarin yam sira yetkinlik, etkilesimsel nezaket, uygulamada
adalet, bilgilendirme sorumlulugu, yasal uygunluk, kalite standartlari, finansal denge vb.
unsurlarin varligi da géz onitinde bulundurulmak zorundadir(Caldwell & Clapham, 2003:352-
353). Kurumlar arasindaki giivenin tesis edilmesine iligkin olarak yasalara, hukuku uygunluk
kriterlerinin 6nemi yadsinamaz. Kiiciikten biiylige tiim organizasyonlar i¢in organizasyon i¢i
giivenin varlhig1 toplumsal diizeyde gilivenin saglanmasi acisindan onemli olmakla birlikte,
organizasyonlar arasindaki giivenin varligy da toplumsal giliven agisindan belirleyici
unsurlardan birisidir. Organizasyonlarda liyakatin saglanmasi, organizasyon icinde saygi ve
nezaketin korunmasi, bilgi paylasiminda seffafligin siirdiiriilebilir sekilde korunmasi, kalite
standartlarinin giivenin saglanmasia yonelik olusturulmalar1 organizasyonlarda giiven
agisindan onemli goriilmektedir.

Bireyler arasinda, organizasyon i¢inde ve organizasyonlar arasindaki giivenin tesis edilmesi
siiphesiz ki bireylerin organizasyonlara iligkin giivenini arttiracaktir. Organizasyon ic¢inde
tutarh davranmiglarin ve birlikteligin saglanmasi, her diizeyde yetki devri veya yetki ve gorevin
paylasimi, organizasyonun her agsamasinda iletisim kanallarimin agikligi ve organizasyon
icindeki normlarim dogruluk ve diiriistliigii arttiric1 olarak belirlenmesi ¢alisanlarin giivenini
arttiracak ve aidiyet duygusunun gelismesine katki saglayacaktir (Whitener vd., 1998:516).

Giiven icinde barindirdig1 acikhik, katilimeilik, taahhiitlerin yerine getirilmesi gibi ilkeler
sebebiyle organizasyon ici ve organizasyonlar-arasi giivenin saglanmasinda katlanilan islem
maliyetlerini azaltmaktadir. Gilivenin olmadig1 bir ortamda sozlesmelerin kesinligi,
ongoriilebilirligi ve uygulanabilirligi olmayacaktir. Bu sebeple kanunlarin yaptirnm giicii
azalacak ve beraberinde islem maliyetleri artacaktir. Giivenin dinamik yapisi nedeniyle
giivenin gelismesi i¢in taahhiitlerin yinelenmesi ve yerine getirilmesi oldukca onemlidir.
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Boyle bir ortamda Ongoriilebilirligin artmasi1 ve belirsizlik nedeniyle ortaya g¢ikan islem
maliyetlerinin azalmasi olasidir.

2.Giiven ve Inovasyon

Temel cikis noktasi yenilik kavrami olan inovasyonun farkh tammlamalar1 ve yaklagimlar
olmakla birlikte temel odak noktasi yeniliginin siirekliligi ve gerekliligidir. Inovasyonun ¢ok
farkli bilesenleri ve katalizorleri bulunmaktadir. Inovasyonun olusturulabilmesine yonelik
temel etkenler igsel biiyiime teorilerinin de etkisi ile beseri sermaye, arastirma gelistirme
harcamalari, rekabet, ekonomik serbestlesme (0zgiirliikler) gibi kavramlar olarak
vurgulanmigtir. Ancak fiziksel ve beseri sermayenin yam sira sosyal sermaye kavraminin
ortaya konulmas1 ve sosyal sermayenin ekonomik biiylimeyi etkileyen unsurlar i¢ine dahil
edilmesi, sosyal sermayenin temel unsuru olan giiven ile inovasyon arasindaki iligkiye yonelik
ilgiyi arttirmigtir.

Inovasyon dinamik bir bakis acisi ile bilgi ekonomisini karakterize eden kilit bir siirectir.
Ogrenme ekonomisi olarak ifade edilebilecek bilgi birikimi, eski bilginin yerini alan yeni
bilgileri icine almaktadir ve bu bilgi birikimi Schumpeter'in ‘yaratici yikim’ kavramina
oldukca yakindir. Bilgi birikiminin sonucu olarak ortaya ¢ikan inovasyon ilk anda yeni
fikirlerin olusturulmasini cagristirmakla birlikte, insiyatif ve risk alma davraniglar: ile de
ilgilidir. Inovasyon siirecinin temel unsuru olan her yenilik toplumsal refahin1 arttirmakla
birlikte, mevcut talepleri karsilamay1 ve yeni ihtiyaclarin ortaya cikarilmasi siirecini de
icermektedir(Conceicao ve Heitor, 2002: 643). Inovasyonun temel yapi tasi olan bilginin ve
bilgi birikimi siirecinin toplumsal refahi arttirmaya iligkin katkisinin ortaya ¢ikmasi, bu
bilginin mevcut talebi karsilayan bir yapiya doniisebilmesine baglidir ve bu durum risk alma
ve bilgi birikimini kullanmak i¢in insiyatif kullanma sgeklinde davramglar1 gerekli
kilmaktadir. Esasen sosyal sermaye olarak giiven ile inovasyon arasindaki iliski tam bu
noktada ortaya ¢itkmaktadir. Giivenin risk alma ve insiyatif kullanma davraniglarina yonelik
toplumsal motivasyonu arttirmasi beklenmektedir.

Inovasyon kullanilan metodolojiye gore oldukca farkh anlamlarda tamimlanabilir. Ekonomi
metodolojisi agisindan inovasyon kavrami biiylime ve iiretim faktorlerine odaklanmaktadir
(Demir, 2009:4). Schumpeter “Yaratic1 Yikim “olarak ifade edilen teorisinde inovasyonun
biiyiime tizerindeki etkisini ele almis ve ekonomik biiylime i¢in 6nemli olan rekabet giicliniin
arttirillmasimi inovasyona baglamistir. Inovasyon, yenilik kavramlarmin baslangic noktasi
olarak kabul edilebilecek olan Schumpeter (1934), inovasyonu 5 ayr1 parcaya
ayirmistir(Sledzik, 2013: 90);

e Yeni bir iiriiniin ortaya cikarilmasi veya mevcut olan bir iiriin i¢in yeni, farkli bir
tiiriin ortaya ¢ikarilmasi

e Ortaya cikan bu iiriine yonelik heniiz sektorde kullanilmamig iiretim ve satig
tekniklerinin uygulanmasi

e S0z konusu iirline yonelik, mevcut durumda sektoriin temsil edilmedigi yeni bir
pazarin bulunmasi

e Uretime yonelik yeni hammadde ve ara mallarin tedarik siireclerinde sahipligin
saglanmasi

e Tekel konumunun olusturulmasi

Bilgi birikimi siireci olduk¢a dinamik bir siirectir ve siirekli 6grenmeyi zorunlu kilmaktadir.
Shumpeter tarafindan oldukga carpici sekilde ortaya konan her yeniligin, daha 6nceki bilgi
birikimi siirecine baglh olarak olusturulmus yeniligi yikic1 etkisini ifade eden yaratici yikim
kavrami bu dinamik yapiy1 etkili bir bicimde ortaya koymaktadir. Siirekli olarak yenilikgi
davraniglara yonelik motivasyonun ayakta tutulabilmesi var olan yenilik¢ilik ikliminin
korunmasi ve saglikh bicimde gelistirilmesine baghdir.

inovasyonun en temel unsuru olarak bilgi birikimi (6grenme ekonomisi) siirecinde
bireylerden, toplumlara ve tiim ekonomilere kadar farkh diizeylerde “0grenme varliklar”
bulunmaktadir(Conceicao ve Heitor, 2002: 643). Inovasyon siireci farkli seviyelerdeki
ogrenme varliklar1 (elemanlar1) arasindaki etkilesimi gerekli kilmaktadir ve bu etkilesimin
siirtiinmesiz, piiriizsiiz bicimde yiiriitiilebilmesi her seviyedeki 6grenme elemanlarinin kendi
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icinde ve diger 6grenme elemanlari ile aralarinda gilivenin saglanmasina oldukea siki bicimde
baghdir.

Toplumda var olan yiiksek giiven iklimi, ekonomik biiylime icin gerekli fiziksel ve beseri
sermayenin arttirllmasma yonelik yatinmlar1 tesvik ederken, bilgi birikim siirecine ve
dolayisiyla inovasyona katki saglayacak olan bireylerin ve firmalarin risk alan davranmiglarim
cesaretlendirecektir(Roth, 2006:6). Toplumda giiven iklimini olusturulmasi, bireyleri sahip
olduklar1 bilgi birikimini paylasma konusunda cesaretlendirecek ve toplumda bilgi birikimine
yonelik yenilik¢i davraniglar artacaktir (Turgut ve Begenirbas, 2014:150). Inovasyon insiyatif
ve risk almay1 gerekli kilmaktadir ve sosyal sermaye olarak giiven aktif ve pasif anlamda bu
siireci etkilemektedir. Bireylerin toplum i¢inde kendilerini giivende hissetmeleri ve gelecege
iliskin fiziksel ve beseri sermaye yatirimlarina destek olmalari1 giivenin pasif anlamdaki
katkisini ifade ederken, bireylerin giivene dayali olarak risk almalari1 giivenin inovasyon
siirecine yonelik aktif katkisini gostermektedir.

Toplumda acgiklik derecesinin yiliksek olmasi ve her anlamda cesitliligin fazla olmasi
inovasyon icin gerekli ortama katki saglamaktadir(Kitapc¢i, 2017:125). Bilgi iiretim siireci i¢in
gerekli olan agiklik ve karsilikh kabullenme davranglari giiven ile dogrudan iligkilidir.
Giivene dayali iligkilerin toplumda yaygin olmasi, seffaf, acik ve ongoriilebilir davraniglar
ortaya cikararak yiiksek aciklik derecesine ulasilmasina katki saglarken, karsilikli olarak
toplumda var olan farkliliklara iligskin kabullenme diizeyini de arttiracaktir. Bilgi birikiminin
saglanmasi1 konusunda giiniimiizde yapilan c¢alismalar, disiplinler arasi nitelige sahip
olmasindan dolay1 farkh bilgi birikimine sahip veya farkli toplumsak yapi i¢indeki bireylerin
birlikte calismasmi gerekli kilmaktadir. Bu durum karsilikli kabullenme siirecini ve bu
siirecteki zaman kaybini bir maliyet olarak ortaya cikarmaktadir. S6z konusu siirecin
miimkiin oldugunda kisa olmasi giiven ile dogrudan iliskilidir ve bu durum inovasyon
siirecindeki maliyetlerin de azalmasina katki saglayacaktir.

Sekil 2: inovasyon Giiven Matrisi

Daha Fazla Net Fayda
Daha fazla kigisel fayda
Daha fazla toplumsal fayda

KORKU

Daha Az Seffaflik

Digiik ulasiabilirlik Daha Fazla Seffaflik
Daha az uzlagma Daha ulagiabilir
Daha disuk katilim

Daha uzlasmaci
Daha katilima

KAYITSIZLIK

Daha Az Net Fayda
Daha fazla kisisel fayda
Daha fazla toplumsal fayda

Kaynak: http://www.aascif.org/uploads/AASCIF%20Edelman%20Trust%20Deck.pdf

Edelman tarafindan gelistirilen ve yine kendi adiyla anilan “Edelman Trust Barometer”,
diinya capinda kabul edilen bir giiven endeksidir. Edelman 2001 yilindan itibaren giiven
endeksleri olusturarak, bu endekslerin inovasyon vb. konularla karsilastirildigi raporlar
hazirlamaktadir. Edelman tarafindan diizenlenen matris, seffafliga azaldigi durumlarda
ortaya ¢ikmasi muhtemel risklere karsi uygulanan politikalar nedeniyle islem maliyetlerinin
artacagin ve iligkilerin daha giivensiz ortamda yiiriitiilmesi durumunda toplumsak faydanin
saglanabilmesi i¢in korkuya dayali bir siirecin ortaya ¢ikacagin gostermektedir. Giivensiz bir
ortamda yiiriitillen inovasyon siireci toplumsal acidan daha az net fayda saglamaktadir.
Bunun en temel nedenlerinden birisi bu ortamda seffafligin da oldukc¢a sinirh olmasidir ve bu
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ortamlar yenilik¢i davraniglar ve bilgi iiretilmesi igin uygun iklimler olarak kabul
edilmemektedir. Giivensizlik nedeniyle bilgi paylasiminin yok denecek kadar az oldugu bu
iklimler bilgi birikimi (6grenme ekonomisi) siireclerini olumsu etkilemektedir. Matriste yer
alan “giivenli inovasyon” bolgesi toplumsal agidan seffafligin arttigi ve toplumsal acidan net
faydanin yiiksek oldugu bolgeyi temsil etmektedir. Bu alanda ortaya cikan iklim nedeniyle
bilgi paylasim siireci hizlanacak, katihmcihigin artmasi ile uzlasma ve kabullenme
davranislar1 belirginlesecek ve inovasyon siirecinin toplumsal net faydaya etkisi artacaktir.
McElroy(2002), sosyal sermayenin bir parcasi olarak gordiigii sosyal inovasyon sermayesinin
olugsmasini anlattig1 semasinda, esasen 6grenme ekonomisi (bilgi birikimi) siirecinin, ortaya
cikan problemler ve bu problemler i¢in ortaya konulan ¢oziimlerin belli bir dairesel hareket
icinde olustugunu belirtmistir. Sosyal inovasyon sermayesinin kendi kendini nasil
olusturdugunun belirtildigi sema bilgi paylasimi ve bilginin yayillmasinin tiim bu etkilesim
icindeki Onemini gostermekte ve buna bagh olarak inovasyon (bilgi birikimi) siirecinin de
sosyal inovasyona katkisini ifade etmektedir.

Sekil 3:Sosyal inovasyon Sermayesi

= Cozdmler

e
Grup
Olugumu ve
Ogrenme
Bireysel Orgotsel
Ofrenme Kabul(Bilginin
Srgltienmes!)
Sosyal inovasyon Sermayesi

Tecribeye
dayal gerl
bildirim
Bilginin Bligi Paylagim
kullanimi ve yayilmasi
4
Problemler
o~
is Etkinlikleri

Kaynak: McElroy MW(2002) . Social innovation capital. Journal of Intellectual Capital. 3(1):30-39.

Sekilde ortaya c¢ikan problemlere yonelik c¢oziimlerin ge¢mis tecriibelerin sagladig bilgi
birikimi ile bireysel ve grup ac¢isindan 6grenme siirecine katk: sagladig, bu siirecin ardindan
ortaya c¢ikan coziimlerin oOrgiitsel olarak kabul edildigi ve bilginin kurumsal olarak
kabullenildigi (sahiplenildigi) bir duruma gecilmektedir. Bilgi ekonomisinin sosyal
sermayeye iligkin katkisi, ortaya ¢ikan bilginin paylasilmasi ve yayilmasi ile olacak ve elde
edilen bilgilerin yeni problemlerin ¢oziimiinde tecriibeye dayali bir geri bildirim olarak bilgi
ekonomisi sosyal inovasyon sermayesinin olugsmasina katki saglayacaktir.

Endiistri 4.0 silirecinin yasandigl giliniimiizde yenilik¢i davranmiglarin {iretim siirecine
doniismesi ve toplumsal fayda diizeyine katk: saglamalari, bagkaca yenilik¢i davranislar ile
isbirligi icinde ¢alisilmasim zorunlu kilmaktadir. S6z konusu igbirligi ancak karsilikh bilgi
paylasimi, seffafhk, katithmcilik vb. davramglara olan ihtiyaci arttirirken, giivenin bu
davraniglara iligkin en Onemli katkiy1 saglama potansiyeli yiliksektir. Ulkemizde TOGG
biinyesinde yiiriitillen ve yenilik¢i bir igbirligi olan “elektrikli otomobil” projesinin kendi
alanlarinda uzman 5 ayr1 kurumsal yapi tarafindan yiiriitiilmesi ve oldukca farkli alanlarda
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inovasyon calismalar1 olan bu kurumlarin aym proje etrafinda isbirligi icinde caligmasi
giivenli inovasyon siirecinin 6nemine iligkin en 6nemli 6rneklerden birini olusturmaktadir.

Sosyal sermaye olarak giiven ve inovasyon arasindaki etkilesim bir ¢cok arastirmanin konusu
olmustur. S6z konusu calismalar gilivenin inovasyon tizerindeki etkisinin yani sira, bilgi
birikimi siirecinin toplumsal aglar ve bu aglarin giicline yonelik etkisini de ele almiglardir.
Chen ve digerleri (2008) Tayvan’da yer alan 54 yiiksek teknoloji proje ekibini 6rneklem
alarak yaptiklar1 calismada, sosyal sermayeyi 4 farkli kavram etrafinda ele almislardir.
Calismada yenilikgi fikirlerin olusturulmas: tizerinde sosyal etkilesimin ve toplumsal aglara
iliskin baglarin etkisi oldugu belirtilmis, ancak karsiliklh giivenin inovasyon iklimi iizerinde
etkisi olmadigini ortaya konulmustur(Chen vd.,2008). Melendez vd.(2012) yliz yiize goriisme
seklinde Giiney Ispanya’da yer alan 18 teknoloji parki ile yaptiklar1 goriisme ile sosyal
sermayenin ve toplumsal aglarin, Bilgi Aktarimi ve Degisimi (KTE) cercevesinde bolgesel
diizeyde yenilige doniisen bilgi birikimini, yliksek 6gretim kurumlar ile kiiciik ve orta olgekli
kurumlar arasindaki akademik ve akademik olmayan iligkileri nasil etkiledigini incelemis ve
toplumsal aglarin bilgi aktarimi1 ve degisimi tlizerindeki olumlu etkilerine vurgu yapmistir
Melendez vd.,2012).

Huggins ve Johnston (2010) kiiciik ve orta 0Olcekli isletmeler {izerine yaptigi anket
calismasinda orta oOlgekli firmalarin, 6zel sektor kuruluslar1 ve meslek kuruluslar ile bilgi
aligverisinde bulunma olasiliginin daha yiiksek oldugunu belirtmistir. Yenilik¢i davraniglarin
gelismesine iligkin olarak hem firmalar aras1 aglara, hem de diger dis bilgi aglarina yatirim
yapan firmalarin avantajli oldugunu ortaya koymustur (Huggins ve Johnston, 2010).

Sosyal sermaye ve inovasyon arasindaki iligkileri ortaya koymaya calisan calismalar
inceleyen Zheng(2010), soz konusu iligkilere yonelik olusan fikir birligini, farkliliklar1 ve
ortaya c¢ikan bosluklar1 tanimlamaya calismistir. Zheng(2010) inovasyon iizerinde sosyal
sermayenin toplumsal aglar, bu aglarin olusturdugu toplumsal baglarin giicliniin oldukca
etkili oldugu konusunda fikir birliginin varhgmi belirtmistir. Toplumsal aglarin yani sira
giiven ve paylasilan ortak standartlar gibi sosyal sermaye bilesenlerinin gelismesinin yenilik¢i
davraniglar1 ayn1 yonde olumlu olarak etkiledigini ortaya koymustur(Zheng, 2010).

Serra Gaucha (Brezilya)’daki 109 sarap iireticisi ile yaptiklar1 anket calismasinda Faccin ve
digerleri (2017), inovasyon iizerinde sosyal sermayenin olumlu etkisinin dolayli oldugu
sonucunu elde etmislerdir. Ancak sosyal sermayenin rekabet edebilirlik {izerindeki etkisi
dogrudan ortaya ¢ikmaktadir (Faccin vd., 2016). Turgut ve Begenirbas (2016) 482 saghk
calisanina yonelik yapmis olduklar1 calismada, inovasyon ile sosyal sermaye arsindaki
karsilikh bir etkilesim oldugunu belirtmistir. Sosyal sermaye inovasyon tizerinde olumlu etki
olustururken, yenilik¢i davraniglarin gelismesine yonelik olusturulan iklimin sosyal
sermayenin saglanmasi yoniinde pozitif yonlii etki olusturdugunu belirtmistir (Turgut ve
Begenirbas, 2016:113).

Kaasa (2009) Yapisal Esitleme Modeli ile yaptigi calismada, sosyal sermayenin farkh
boyutlarinin inovasyon iizerindeki etkisini ortaya koydugu calismasinda, yenilikc¢i davraniglar
tizerinde sosyal sermaye endeksi i¢in belirlenen unsurlarin oldukga giiclii bir etkiye sahip
oldugunu ortaya koymustur (Kaasa, 2009:31).

Hasan vd.(2020), ABD’de 1992-2010 yillar1 arasinda faaliyette bulunan 2142 firmanin
verilerini kullanarak yaptiklar1 calismada, daha yiiksek sosyal sermayeye sahip olan yerlerde
merkezleri olan firmalarin yillik patent bagvurularinin da oldukca fazla oldugunu
gozlemlemistir(Hasan vd., 2020:24). Jha(2019) 1990-2009 yillar1 arasinda 10.168 firmanin
verilerini kullanarak yaptig1 calismasinda, ceveresel acidan yiiksek sosyal sermayeye sahip
olan ilgelerde merkezi olan firmalarin finansal raporlarinin kalitesi oldukca
yiiksektir(Jha,2019:589). Gupta (2018) 1980-2012 yillarim1 kapsayan calismasinda sosyal
sermayenin firmalarin 6z kaynak maliyetleri ile ters yonlii olarak hareket ettigi sonucunu elde
etmistir(Gupta vd., 2018: 106).

Sosyal sermayenin yiliksek oldugu yerlesim birimlerinde inovasyon faaliyetlerinin daha
yiiksek olmasi, firmalarin finansal raporlarmin daha kaliteli ve aciklayicr olmasina,
verimliligin artarak firmalarin 6z kaynak maliyetlerinin daha diisiik olmasina yardimei
olacaktir. Bu durumda inovatif davranglara destek olacak, Ar-Ge harcamalar artacak ve
firmalar bu konuda daha cesur olabilecektir. Inovasyon siirecini hizlandiracak unsurlardan
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birisi, bilgi ekonomisinin olusturulmasina iliskin arastirma gelistirme harcamalarimn
arttirillmasidir. Sosyal sermayenin firmanin finansal maliyetlerinde yasamis oldugu maliyet
azaltia1 etkiler, firmalarin arastirma gelistirme biitcelerini genisletecek ve inovasyona yonelik
siireci hizlandiracaktir.

Sosyal sermayenin inovasyon {izerindeki etkisi, esasen sosyal sermayenin biiyiime {izerindeki
dolayh etkisini aciklamak i¢in kullanilmaktadir. Sosyal sermaye degeri olarak calismada ele
alman giiven kavrami, belirtildigi lizere sosyal sermayenin en temel belirleyicisi kabul
edilmektedir ve gilivenli davramiglarin ekonomik Gzgiirliikler, beseri sermayenin gelisimi
tizerinde sahip oldugu olumlu katkilarin inovasyon {iizerinde pozitif yonlii bir iligki ortaya
koymas1 beklenmektedir.

3.Inovasyon ve Ekonomik Biiyiime

Ekonomik biiyiimeyi emek ve sermayenin gelismesinin yan sira ve hatta ondan daha 6nemli
sekilde teknolojik gelismeye baglayan Solow vb. biiyiime teorileri tarafindan aciklanamayan
iilke ornekleri ile birlikte ekonomik biiylimeyi saglayan unsurlar 1990’ yillardan sonra
tekrar ele alinmistir. Bu siiregte Ozellikle i¢sel biiylime teorilerinin katkilar1 ile bilginin
olusturulmasi ve yeni iiretilen her bilginin yayilmasi siirecinin ekonomik biiyiime iizerinde
tesvik edici temel unsurlardan biri olduguna iligkin ¢ok fazla katki sunulmustur.

Son yillarda yapilan bir¢ok katki, bilginin yaratilmasinin ve yayilmasinin ekonomik biiyiimeyi
tesvik etmek icin temel faktorler oldugu algisim dogrulamistir, ancak maddi olmayan
ekonomik faktorlerle ilgili ampirik verilerin eksikligi, bilginin artan 6nemini gostermeyi son
derece zorlastirmaktadir.

Kiiresel rekabet ortaminda firmalar siirekli ve hizli degisime ayak uydurabilmek ve rekabet
ortaminda gliciinii koruyabilmek icin inovasyonlara olduk¢a biiylik deger atfetmektedir.
Inovasyon firma 6lceginde 6nemli olmasinin yani sira, siirdiiriilebilir ekonomik kalkinma i¢in
gerekli olan kavramlardan birisidir ve bu baglamda genel olarak biitiin iilkeler i¢in ekonomik
ve sosyal gelisim agisindan sahip oldugu anahtar rol nedeniyle, ekonomik biiylimenin temel
kaynaklarindan birisi olarak kabul edilmektedir(Akar vd., 2016:610).

Thompson (2018) inovasyonun biiyiime {izerindeki etkilerini belirtirken, sosyal sermayenin
de invasyon iizerindeki olumlu etkilerini ortaya koymus ve sosyal sermayenin dolayli olarak
biiytime tizerindeki etkilerine odaklanmistir (Thompson, 2018:51). Kili¢ & Kogyigit (2017) 81
ili kapsayan klasik regresyon ve mekansal ekonometrik analiz kullandiklar1 calismalar
sonucunda, sosyal sermaye ile inovasyon arasinda pozitif giiclii bir iliski elde etmislerdir(Kili¢
ve Kogyigit,2017: 117). Akcomak vd.(2009), 14 Avrupa iilkesinde yer alan 102 bolge arasinda
1990-2002 yillar1 arasinda yaptiklari ¢alismada, sosyal sermayenin inovasyon iizerindeki
etkisi yoluyla ekonomik biiylime iizerinde dolayli bir etkiye sahip oldugu bulgusunu elde
etmislerdir(Ak¢comak vd., 2009:557). Murphy (2002) Mwanza’da yaptig1 calismada bireyler
arasindaki iligkilerin iretim sirketlerinin inovasyon gelisimini destekledigi sonucunu elde
etmistir(Murphy, 2002:615).

Akcomak ve Weel (2008) 21 Avrupa iilkesinin 1850 ve 1970 yillar1 arasindaki verilerini 3SLS
yontemi ile analiz ettigi calismasinda mevcut sosyal sermaye seviyelerinin, erken
okuryazarhk, gecmis siyasi kurumlar ve iiniversiteler gibi tarihi kurumlar ve yatirimlardan
olustugunu savunmaktadir. Ayrica inovasyonun sosyal sermayenin gelir arttirici etkisini
arttirdigini ortaya koymaktadir(Akcomak ve Weel, 2008: 25). Wu vd.(2017) 1992-2015 yillar1
arasindaki veriler yardimi ile Cin ekonomisindeki toplam faktor verimliliklerin artigini
degerlendirmis ve verimlilik artisinin Cin ekonomisinin biiylimesi iizerindeki olumlu
etkilerini ortaya koymustur. Verimliligin artisina iligkin ise teknolojik altyapinin,
inovasyonun etkin oldugunu belirtmistir(Wu vd., 2017:222). Madsen vd. (2010) 1620-2006
doneminde Ingiltere i¢in uzun Tarihsel verileri kullanarak, yenilik¢i faaliyetlerin ve niifus
artisinin ekonomik biiytime iizerindeki etkilerini ortaya koymaya c¢alismis ve 1620 yilindan
itibaren inovasyonun ekonomik biiylimeyi agiklayan ana faktorlerden biri oldugunu
belirtmistir(Madsen vd., 2010:287).

Wu (2011) 31 Cin bolgesinin 1998-2007 yillan1 arasindaki verilerini kullanarak yaptigi
calismada, inovasyonun Cin’in ekonomik biiyiimesi lizerindeki etkilerini ortaya koymaya
calismis ve Ar-Ge harcamalarinin artisinin inovasyon ve ekonomik biiylimeyi agiklayici temel
faktorlerden birisi oldugunu belirtmistir(Wu, 2011:140). Kacprzyk ve Doryn (2017) inovasyon

86 Research Journal of Public Finance, November 2020, Vol: 6, Issue: 3, pp:77-92



H.COBAN, E.BALIKCIOGLU / Giiven, Inovasyon ve Ekonomik Biiyiime Iliskisi

ve ekonomi biiylime arasindaki iligkiyi incelemis, eski iiye olan 15 Avrupa Birligi iilkesi ile,
yeni iiye 13 Avrupa Birligi iilkesi iizerinde bu iligkinin farkliligim test etmistir. Calismada
inovasyon ile ekonomik biiyiime arasinda her iki iiye iilkeler toplulugu icin anlamh bir iligki
bulunamadig belirtilmistir(Kacprzyk ve Wirginia Doryn, 2017:1739). Risso ve Carrera (2019)
1996-2014 yillar1 arasinda 74 tilkeden olusan bir panel veri seti icin gelir esitsizligi, inovasyon
ve ekonomik biiylime arasindaki ampirik iliskiyi ortaya koymaya calismistir. Calismada
inovasyonun gelir dagilminda adaletsizli§i azaltma iizerindeki olumlu etkisinin ortaya
cikmasi igin GSYIH nin % 0,1'in iizerinde olmasi gerektigi sonucunu elde edilmistir. Risso ve
Carrera sermaye yogun inovasyonlarin da gelir dagilimi {izerinde olumsuz etkiler ortaya
cikarabilecegini belirtmis ve diisiik Ar-Ge harcamalar1 ve yetersiz inovasyon nedeniyle
ekomilerin yoksulluk tuzagina diisebileceklerini belirtmistir(Risso ve Carrera, 2019:79).
Ekonomilerde AR-Ge harcamalarinin artmasinin, sermaye yogun inovatif siireclerin
gelismesinin, ekonomik biiyiime {iizerinde olumlu etkiler yaratacagi beklenmektedir.
Inovasyon siireci iizerinde sosyal sermayenin arttirict etkisi, sosyal sermayenin dogrudan
ekonomik biiyiimeye katkilarinin yan1 sira, dolayli olarak da ekonomik biiyiimeye katkilari
oldugunu belirtmektedir. Inovasyon siirecinin hizlanmasi ekonomik biiylimeyi saglarken,
ayni1 zamanda sosyal sermayeye iliskin arttirici etkiler de olusturmakta ve bu potansiyelin
ortaya cikarilmasinin tilkeleri yoksulluk tuzagina diismekten kurtarmasi beklenmektedir.

4.Veri ve Yontem

Calismada 2011-2015 yillar1 arasinda OECD Giiven Endeksi ve GSYIH biiyiime orani ile BM
tarafindan kurulan WIPO (World Intellectual Property Organization) Diinya Entellektiiel
Sahiplik Organizasyonu tarafindan alinan global inovasyon indeksi kullanilarak 33 OECD
iiyesi iilke icin sistem GMM analizi yapilmaktadir. Veri olarak giiven endeksinde OECD
Gallup giiven endeksindeki devlete giiven verileri ile inovasyonun biiyiime tizerindeki etkileri
incelenmektedir. Kullanilan degiskenlerin tanimlar1 tabloda gosterilmektedir. Calismada
analiz iki asamada gerceklestirilmistir. Ik asamada sosyal sermaye olarak giiven ve
inovasyon arasindaki iligski olup olmadigina bakilmakta, ikinci agsamada ise inovasyon ve
biiytime arasinda bir iligki olup olmadigina bakilmaktadir.

Tablo 1: Degisken Tanimlari

Degiskenler Tanimlar

gdp GSYIH biiyiime oran
inv Global inovasyon endeksi
exp Arge harcamalari

gov Devlete giiven endeksi

Sabit etki ve rassal etki modellerinde, gecikmeli bagimli degiskenlerin kullanilmas:
durumunda, gecikmeli bagimh degiskenin hata terimi ile korelasyonlu olmasi nedeniyle
onemli problemlerle karsilasimaktadir (Grene, 2000:45). Bu durumda bildik tahmin
yontemleri ile elde edilen sonuclarin tutarsiz olmasi sebebiyle gecikmeli bagimlh degiskenin
yerine ara¢ degisken kullanilmasi giindeme gelmistir (Cameron ve Trivedi, 2005:764).

Dinamik panel veri modellerinde birinci fark doniisiim yonteminin zaman boyutu az
oldugunda veri kayb1 yarattig1 icin Arellano ve Bover etkin ara¢ degisken tahmincisinin elde
edilmesinde ortogonal sapmalar yontemini onermislerdir. Ortogonal sapmalar yontemi,
birinci farklar yonteminde yapilan gozlemlerden onceki donem degerlerinin ortalamalarinin
cikarilmasini onerir. Bu modelde Arellano Bond (1991) modelindeki gibi inovasyon endeksini
kullanirken bir onceki donemin farki alinmamakta, bunun yerine gelebilecek tiim
degiskenlerin ortalamasi alinmaktadir. Boylece very kaybi minimize edilmektedir (Tatoglu,
2013: 86).
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Yit= (a-1)Yit+Bxt+ eit 3)

Table 2: Arellano ve Bover-Blundell ve Bold Dinamik Panel Tahmin Sonuclar:

Bagimh Degisken: gov
OLS GMM
gov(a-1) - 0.3285%
(1.90)
inv 1.1798%** 0.5358%**
(8.38) (3-32)
exp -3.8645%** 0.9384
(-3.65) (0.93)
sabit 13.3242 -
(-2.02)**
N 153 121
Prob 0.0000 0.0000
Sargan Test - 4.3021
2.derece otokorelasyon - 0.6670
Orneklem - 33

Not: *** ** * sirasiyla %1, %5 ve %10 istatistiksel anlamlilik diizeylerini, N gozlem sayisim gostermektedir.
Parantez icerisinde ise z-istatistikleri yer almaktadir.

Tablo 5’te devlete olan giivenin belirleyicisi olarak inovasyon arasindaki iligki en kiiciik
kareler ve sistem GMM yontemiyle analiz edilmektedir. Analiz sonucunda en kiiciik kareler
yontemine gore inovasyonun ve arge harcamalarinin devlete olan giiven iizerinde belirleyici
bir etkisi oldugu sonucuna ulasilmistir. Sistem GMM analizine gore ise inovasyonun devlete
olan giliven iizerinde anlaml bir etkisi oldugu sonucuna ulasilmigtir. Sargan test ve 2.
Dereceden otokorelasyon sonuclar1 da sonucun tutarlihigimi kanitlamaktadir.

Tablo 3: Arellano ve Bover-Blundell ve Bold Dinamik Panel Tahmin Sonuclar:

Bagiml Degisken: gdp
OLS GMM
gdp(a-1) 0.4417%**
(5.82)
inv -0.0043 0.0350%**
(-0.12) (4.22)
exp 0.2051 0.1404
(0.78) (0.55)
sabit 1.7565 -
(1.07)
N 156 124
Sargan Test - 10.3816
2.derece otokorelasyon - 0.5743
Orneklem - 33

Not: *** ** * girasiyla %1, %5 ve %10 istatistiksel anlamlilik diizeylerini, N gozlem sayisin1 gostermektedir.
Parantez icerisinde ise z-istatistikleri yer almaktadir.

Tablo 6’da biiyiimenin belirleyicisi olarak inovasyon ve arge harcamalar: analiz edilmektedir.
Analiz sonuglarina gore inovasyonun biiyiime tizerinde etkisi oldugu, arge harcamalarinin ise
bir etkisi olmadig1 gozlenmektedir. Sargan test ve 2. derece otokorelasyonlar da bu sonucu
dogrulamaktadir. Analiz sonuglar literatiirdeki calismalar: destekler niteliktedir.

SONUC

Sosyal sermaye birey acisindan ortaya cikabilecek bir krizin en kiiciik toplumsal ag birimi
olarak aileden baslayarak, arkadaslar: ve bir sekilde belli bir toplumsal ag icinde oldugu diger
kisi ve kurumlar ile paylasabilecegi bir ortam olusturmaktadir. Fiziksel ve beseri sermayenin
yani sira sosyal sermaye kavraminin ortaya konulmasi ve sosyal sermayenin ekonomik
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biiytimeyi etkileyen unsurlar i¢ine dahil edilmesi, sosyal sermayenin temel unsuru olan giiven
ile inovasyon arasindaki iligskiye yonelik ilgiyi arttirmigtir.

Inovasyonun temel yapi1 tas1 olan bilginin ve bilgi birikimi siirecinin toplumsal refahi
arttirmaya iligkin katkisinin ortaya ¢ikmasi, bu bilginin mevcut talebi karsilayan bir yapiya
doniisebilmesine baghdir ve bu durum risk alma ve bilgi birikimini kullanmak icin insiyatif
kullanma seklinde davranislar gerekli kilmaktadir. Esasen sosyal sermaye olarak giiven ile
inovasyon arasindaki iligki tam bu noktada ortaya ¢ikmaktadir. Giivenin risk alma ve insiyatif
kullanma davranmiglarina yonelik toplumsal motivasyonu arttirmasi beklenmektedir.
Ekonomilerde AR-Ge harcamalarinin artmasinin, sermaye yogun inovatif siireclerin
gelismesinin, ekonomik biiylime iizerinde olumlu etkiler yaratacag beklenmektedir.
Inovasyon siireci lizerinde sosyal sermayenin arttirici etkisi, sosyal sermayenin dogrudan
ekonomik biiyiimeye katkilarinin yan1 sira, dolayli olarak da ekonomik biiyiimeye katkilari
oldugunu belirtmektedir. Inovasyon siirecinin hizlanmas1 ekonomik biiyliimeyi saglarken,
ayn1 zamanda sosyal sermayeye iliskin arttiric1 etkiler de olusturmakta ve bu potansiyelin
ortaya cikarilmasinin iilkeleri yoksulluk tuzagina diismekten kurtarmasi beklenmektedir.
Endiistri 4.0 siirecinin yasandigl giiniimiizde yenilik¢i davraniglarin iiretim siirecine
doniismesi ve toplumsal fayda diizeyine katki saglamalari, baskaca yenilik¢i davraniglar ile
ishirligi icinde calisilmasini zorunlu kilmaktadir. S6z konusu isbirligi ancak karsihikh bilgi
paylasimi, seffaflik, katilmcihik vb. davranislara olan ihtiyaci arttirirken, giivenin bu
davranislara iligkin en 6nemli katkiy1 saglama potansiyeli yliksektir

Inovasyonun iiretim iizerindeki etkisi, ayn1 hedefe yonelik calisan kisi ve kurumlar arasindaki
takim calismasinin saglanmasidir. Sosyal sermaye olarak giivenin toplumsal iligkiler
tizerindeki baglayic1 ve yakinlastiric1 etkisi, inovasyon igin gerekli olan takim calismasina
onemli katki saglayacaktir. Giiven, toplumda yenilik¢ilik ruhunun gelismesine yonelik
motivasyonu giiclendirmektedir. Bu baglamda ekonomik biiylime, giiven, inovasyon, AR-GE
harcamalar1 arasindaki iliski 32 OECD iilkesinin 2011-2015 donemine iligskin yapilan analizde
sosyal sermaye olarak giivenin inovasyon iizerindeki, inovasyonun ise biiyiime iizerindeki
etkisi anlamhi ve pozitiftir. Bu dogrultuda calismanin sonucunda devlete giiven
duyuldugunda inovasyonlarin artacagl, artan inovasyonlarin ise biiylimeyi artiracagi ifade
edilmektedir.
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