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Oz

Kadin fireticiler tarimsal iiretimin her agamasinda yer almaktadir. Ancak tarimsal orgiitlenme ve
tarimsal pazarlama konularinda yeteri kadar yer almamaktadirlar. Bu ¢alisma ile kadin ¢ift¢ilerin tarimsal
orgiitlenme konusundaki bilinglerinin ve tarimsal kooperatiflerde yonetime katilma isteklerinin ortaya
konulmasi amaglanmistir. Calismada Canakkale ili Merkez ilgesinde en fazla tarim isletmesinin bulundugu
Kumkale kéyii gayeli olarak secilmistir. Ornek hacminin belirlenmesinde oransal &rnekleme yontemi
kullanilarak 80 kadin ¢iftci ile anket yapilmistir. Bu koydeki kadinlarla yapilan anket ¢caligmasi verileri Mann
Whitney U testi ile analiz edilmistir. ilave olarak verilerin analizinde temel tanimlayici istatistiklerden ve likert
Olcekli sorulardan da yararlanilmigtir. Ortaya ¢ikan sonuglara gére kadin iireticiler kooperatif yonetimine
katilim saglamada isteklidirler. Kadin iireticiler basarili kooperatifleri inceleyerek bu konudaki bilgilerini
artirmak istemektedirler. Bu baglamda yakin bolgedeki basarili kooperatiflerde teknik incelemelerin yapilmasi
ve bolgede kooperatif¢ilik egitimlerinin verilmesi onerilmektedir.
Anahtar Kelimeler: Kadin Cift¢i, Kooperatiflesme, Yonetime Katilma, Farkindalik, Canakkale

Women Farmers' Awareness of Cooperatives and Willingness to Participate in
Agricultural Cooperative Management: A Case Study
Abstract

Women farmers are involved in all stages of agricultural production. However, they are not involved
enough in agricultural organization and agricultural marketing. The aim of this study is to reveal the awareness
of women farmers about agricultural organization and their desire to participate in the management of
agricultural cooperatives. In the study, Kumkale village, which has the highest number of agricultural
enterprises in Canakkale city's central district, was chosen purposefully. A questionnaire was conducted with
80 women farmers using proportional sampling method to determine the sample size. The data of the survey
study conducted with women in this village were analyzed with the Mann Whitney U test. In addition, basic
descriptive statistics and Likert scale questions were also used in the analysis of the data. According to the
results, female producers are willing to participate in the cooperative management. Women producers want to
examine successful cooperatives and increase their knowledge on this issue. So, it is recommended to conduct
technical examinations in successful cooperatives in the nearby region and to provide cooperative training in
the region.
Keywords: Woman Farmer, Cooperatives, Participation in Management, Awareness, Canakkale

Giris

Tiirkiye’de tarim sektoriinde ¢esitli sorunlar mevcuttur (TOBB, 2013). Bu sorunlar tarim
sektoriinde tiretimin dogal kosullara bagli olmasi, risk ve belirsizliklerin fazla olmasi ve tarim
kesiminde egitim ve gelir diizeyinin diisiik olmasidir (Inan, 2016). ilave olarak tarimsal iiretim
siirecinde kadin giftciler 6zelinde de sorunlar vardir. Sektérde genel olarak aile isletmesi igin {icretsiz
calisma bigimin egemen olmasi ve egitim seviyesinin disiikligii kadin giftcilerin sorunlarindandir
(Gtinaydin, 2010). Tarimsal {iretimde kadin emegi giivencesiz ve kayit disi ¢calismaktadir (Candan ve
Ginal, 2015). Tirkiye’de tarim sektoriinde c¢alisanlarin sayisinda ciddi diisiisler olmasina ragmen,
kadinlarin en yogun istihdam edildikleri islerden biri halen tarim isleridir (Bakirci, 2014). Tarim
sektoriinde istihdam edilenlerin ise 3.090.000°1 (%58.43) erkeklerden ve 2.199.000°1 (%41.57)
kadinlardan olusmaktadir (TUIK, 2020). Kadinlarin sektérlere gore istihdamdaki paylar ise tarim
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sektoriinde %25.52, sanayide %15.69, insaatta %0.95 ve hizmetlerde %57.84’tiir (TUIK, 2021).
Gelismekte olan iilkelerde de kadinlar tarimsal iiretim is giiciine katki saglamaktadirlar. Ornegin 14
Avrupa iilkesinde yapilan bir aragtirma sonucuna gore kiigiik ciftlikler; (i) koyli ¢iftlikleri, (ii)
cesitlendirilmis isletmeler, (iii)) uzmanlagsmis isletmeler, (iv) yeni isletmeler ve (v) yari zamanl
ciftlikler olarak ayrilinca, bu isletmelerde kadin calisanlarin oranlarinin sirasiyla; %36, %27, %24,
%34 ve %31 oldugu goriilmiistiir (Guarin et al. 2020). Yukarida ifade edilen tarim sektoriiniin genel
sorunlar1 ve 6zelde de kadin ciftgilere iliskin sorunlarin ¢oziimiinde tarimsal orgiitlenmeye 6nemli
roller diismektedir. Tarimda orgiitlenme dendiginde ise akla ilk olarak kooperatifler gelmektedir.
Toplumda kalkinmanin saglanmasinda, bolgesel planlama, kamusal yatirimlar, girisimciligin artmasi
icin tegvikler, bolgesel kalkinma ajanslari, teknoparklar, serbest bolgeler, sivil toplum kuruluslari,
yerel yonetimler ve 6zellikle kooperatifler en 6nemli aktérleri olusturmaktadir (Tutar ve ark. 2014).
Kooperatiflerin merkezinde insan vardir. Ortaklarinin ekonomik ve sosyal gelisimi icin ¢aba gdsteren
kooperatifler dolayisiyla toplumun ekonomik ve sosyal kalkinmasina da katkida bulunurlar (Everest,
2018). Kooperatif¢ilik sektorii gelismis {ilkelerde kamu ve 6zel sektoriin yaninda ii¢lincii bir sektor
olarak kabul edilmektedir.

Tiirkiye’de kadin kooperatif¢iligi hareketi 2000°li yillarin basinda; kadin is giicliniin
ekonomiye kazandirilmasi, kadinlarin sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerinin gelistirilmesi, korunmasi,
desteklenmesi, saglikli ve gelismis cevrede yasamalarinin saglanmasi amaciyla kadin girisimcileri
talepleri dogrultusunda tabandan gelen bir hareketle kurulmaya baglanilmistir (TZOB, 2001). Kadin
kooperatiflerinde ortaklarin tamaminin ya da tamamina yakininin kadinlardan olustugu bilinmektedir.
Ticaret Bakanlig1 2021 yili Ekim ay1 verilerine gore Tiirkiye’de 653 adet Kadin Girisimi Uretim ve
Isleme Kooperatifi olup bu kooperatiflere ortak kadin sayis1 7281°dir (TB, 2021).

Tiirkiye’de ortaklar1 gogunlukla kadinlardan olusan tarimsal kalkinma kooperatifleri az da olsa
mevcuttur (Glimiisoglu, 2021). Ancak kesin istatistiki bilgiler olmamakla birlikte Tiirkiye’de tarimsal
kalkinma kooperatiflerine ortak ¢ift¢ilerin ¢ogunlugunun erkeklerden olustugu da bilinen bir gergektir.
Kirsal alanda tiretim faaliyetlerine stirekli katilan ‘kadinlar’ gelismis olan {iilkelerde kirsal ekonomi
icin temel giic kaynagidir. Bu iilkelerde kooperatif ortaklarinin %80-100’1 kadindir (TB, 2012).
Kooperatifler; 06zellikle kadin yoksullugunun azaltmasinda, kadinlarin giiclendirilmesinde,
etkinliklerinin arttirilmasinda ve toplumsal cinsiyet esitsizliginin ortadan kaldirilmasinda etkili
araglarindan biri olarak kabul edilmektedir (Aksoy ve Giinay, 2018). Kirsal kalkinmanin
saglanmasinda kadin katilimciligr iilke ekonomisine ve kadinin statiisiiniin yiikselmesine olumlu katki
saglayacaktir. Bunun basarilabilmesi i¢in ise kadinlara sosyal giivenlik ve is glivencesi saglanmalidir.
Kadin girisimciligi, kadinlarin kooperatiflerde orgiitlenmeleri ve lider vasifli 6nder kadinlarin
yaratilmasi tesvik edilmelidir (Giilgubuk, 2014).

Literatiirde kadin kooperatiflerinin faaliyetlerini ya da kirsal kalkinmaya katkisini ele alan
caligmalara ya da kadin girisimcilerin kooperatiflere yaklagimlarini ele alan ¢aligmalara rastlamak
miimkiindiir (Aksoy ve Giinay, 2018; Yildirim, 2020; Yilmaz ve ark. 2019). Bu ¢alismada ise kadin
ciftcilerin tarimsal amacli kooperatife katilma istekleri ele alinmistir. Calismada Canakkale ilindeki
kadin giftcilerin kooperatifcilik bilingleri ve kooperatifcilik faaliyetlerine katilma egilimlerinin analiz
edilmesi amaglanmustir.

Materyal ve Yontem

Caligma verileri anket yoluyla toplanmistir. Anketler kadin ciftcilerle yiiz yiize yapilmustir.
Arastirma bolgesi belirlenirken Canakkale ili Merkez ilgesinde en fazla tarimsal isletmenin bulundugu
Kumkale Koyt gayeli olarak se¢ilmistir. Gayeli olarak segilen isletme sayist (312 tarimsal igletme)
arastirmanin ana kitlesini olusturmaktadir. Anket yapilacak kadin ¢ift¢i sayisi oransal 6rnekleme
yontemi ile tespit edilmistir (Newbold, 1995). Ornek hacmi belirlenirken %95 giiven aralig1 ve 0,10
ile hata payi ¢alisilmis ve 6rnek hacmi asagidaki formiile gére 80 olarak bulunmustur.

Nxpxgq 312 05 %05 (D)
n= = = =80
(N—-1)=+e°p +pxqg (312—1)+0,00260 + (0,5) = (0,5)
a2p = (r/ Za/2) = (0.10/1.96)2 = 0.00260 2)
Burada;
n Ornek hacmi,

78



COMU Zir. Fak. Derg. (COMU J. Agric. Fac.)
2022: 10 (1): 77-86

ISSN: 2147-8384 / e-ISSN: 2564-6826

doi: 10.33202/comuagri.953933

Popiilasyon hacmi,

N

o2p Oran varyanst,

r Izin verilen hata pay,

Zo/2 Z cetvel degeri,

P Incelenen olayin meydana gelme olasiligini ifade eder.

Anket sonucu elde edilen verilerin degerlendirilmesinde istatistiksel yontemler kullanilmistir.
[Ik olarak elde edilen verileri yiizde oranlara déniistirmek amaciyla SPSS 21 paket program
kullanilmistir. Daha sonra kullanilacak yonteme karar vermek icin verilerin parametrik olup
olmadiklarina bakilmistir. Bunun i¢in verilerin normal dagilim gosterip gostermedikleri Shapiro-Wilk
testi ile analiz edilmistir. Yapilan analize gore verilerin %95°1 normal dagilim gostermemektedir
(p<0.05). Yani veriler parametrik degildir. Dolayisiyla verilerin degerlendirilmesinde parametrik
olmayan testlerden yararlanilmistir. Dolayisiyla kadin ciftcilerin bir kooperatif yonetiminde aktif
olarak gorev alma istekleri Mann Whitney-U (MW-U) testi ile analiz edilmistir.

Mann-Whitney U testi belirli bir dagilim olmaksizin tek bir sirali degisken iizerinde diger
degiskenlerin farkliliklarini test eder (McKnight ve Najab, 2010). MW-U testi, gercek gozlemler
yerine siralama puanlarim kullanir. iki 6rnek, tek bir gozlem serisine doniistiiriiliir ve siralama
puanlarina donistiiriiliir. Birinci 6rnege ait sira puanlarinin toplami R1, ikinci 6rnege ait olanlarin
toplami ise R2 olarak hesaplanir. U1l ve U2 test istatistikleri, birim sayilar1 ve toplam siralama puanlari
kullanilarak hesaplanir (Ozdamar, 2004). Arastirmanin hipotezleri ise su sekildedir:

HO: Kadin c¢ift¢ilerin tarimsal kooperatif yonetiminde aktif olarak gorev alma istekleri ile
kadin ¢iftcilerin sosyo-ekonomik 6zellikleri arasinda fark yoktur.

H1: Kadin ciftgilerin tarimsal kooperatif yonetiminde aktif olarak gorev alma istekleri ile
kadin ¢iftgilerin sosyo-ekonomik 6zellikleri arasinda fark vardir.

Bulgular ve Tartisma

Kadin ciftcilerin sosyo-ekonomik ozellikleri

Arastirma kapsaminda gériisiilen kadin ¢ift¢gilerin sosyo-ekonomik 6zellikleri sdyledir: Kadin
ciftcilerin yas ortalamasi 44, ¢ocuk sahibi olanlarin ortalama ¢ocuk sayis1 2 olarak bulunmustur. Kadin
ciftgilerin %2.5’inin herhangi bir okul mezunu olmay1p okuma -yazma bildikleri, %46.3’{iniin ilkokul,
%16.2’sinin ortaokul, %27.5’inin lise ve %7.5’inin tiniversite mezunu oldugu tespit edilmistir. Ayrica
ortalama hane biyiikliigii 3.73 kisidir. Kadin ¢iftgilerin %48.9’unun yillik tarimsal geliri 10.000-
20.000 TL arasindadir. Kadin ¢iftcilerin %88.8’inin sosyal giivencesi vardir. Kadin ¢iftcilerin yaklasik
%581 bilgiye ulasmada internetten faydalanmaktadir, yaklasik %53’1 televizyondan (TV) tarim ile
ilgili programlan takip etmektedir, ¢ok az bir boliimii bu zamana kadar tarimsal bir konuda egitim
almistir (%10) ve %71.3’1i daha 6nce higbir tarim uzmani ile gériismemistir (Cizelge 1). Benzer bir
calismanin sonuglarinda ise kadin ciftcilerin ortalama olarak yas seviyeleri 40 yil, arazi biyiikliikleri
30.90 dekar, yillik tarimsal gelirleri ise 27674 TL olarak tespit edilmistir (Hazneci ve ark. 2012).
Kadin kooperatifi ortaklar1 ile yapilan bir ¢alismanin sonuglarina gore kadin kooperatifi ortaklari
genelde orta yasl, evli, bir ila ti¢ ¢ocuk sahibi kadinlardir. Kooperatiflerde her yastan ortak
bulunmakla birlikte, %87’si 31-60 yas araligindadir ve ¢gogunlugu ise 41-60 yaslarindadir (Duguid ve
ark. 2015).
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Cizelge 1.Kadin Ciftgilere ve Ailelerine Iliskin Sosyo-Ekonomik Gostergeler
Table 1. Socio-Economic information for women farmers and their families

Yas (Y1l) Say1 Oran (%)
<=44 38 47.5
>44 42 52.5
En kii¢iik:19, En biiyiik:66, Ort:44, S. Sapma:11.596

Cocuk Sayisi

<=2 ¢ocugu olanlar 38 543
>2 g¢ocugu olanlar 32 45.7

En az: 1, En ¢ok:4, Ort:2.471, S. sapma:0.896

Egitim Durumu

Okuma -yazma biliyor ama bir okul mezunu degil

2 2.5
Tlkokul 37 46.3
Ortaokul 13 16.3
Lise 22 27.5
Universite 6 7.5
Hanede Yasayan Niifus
<=4 (dort) yasayan kisi 56 70.0
>4 (dort) yasayan kisi 24 30.0
En az: 1, En Fazla:7, Ortalama: 3.7375, S. Sapma: 1.240
Yillik Tarim Dig1 Gelir Miktari
<10000 TL 18 38.3
10001-20000 TL 23 48.9
20001-30000 TL 3 6.4
>30001 TL 3 6.4
Sosyal Giivence Olma Durumu
Yok 9 11.3
Var 71 88.8
Internet Kullanma Durumu
Evet 46 57.5
Hay1r 34 425
TV’den Tarimla Ilgili Programlar1 Takip Etme Durumu
Evet 23 28.8
Hayir 42 52.5
Bazen 15 18.8
Tarimsal Bir Konuda Egitim Alma Durumu
Evet 8 10.0
Hayir 72 90.0
Universite, Tarim I1-Ilce Miidiirliikleri Uzmanlar1 ile Gériisme Durumu
Hig¢ goriismedim 57 71.3
Bir iki defa goriistim 8 10.0
Arada sirada goriistirim 11 13.8
Sik sik goriisiirim 4 5.0

Calisgma kapsaminda goriisiilen kadin c¢iftgilerin tarimsal isletmelerinin 6zellikleri ise su
sekilde tespit edilmistir (Cizelge 2). Isletmelerin %356.3’iinde sadece bitkisel iiretim yapilmakta,
%2.5’inde sadece hayvansal {iretim yapilmakta ve %41.2’sinde bitkisel ve hayvansal {iretim birlikte
yapilmaktadir. Ortalama isletme biiyiikliigii 47.70 dekardir. Isletmelerin %72.85’inin arazi biiyiikliigii
ortalama arazi biiyiikliigiiniin altindadir. Ortalama arazi parca sayisi ise 2.80’dir. Hayvancilik faaliyet
kolunun yapildig: isletmelerdeki ortalama havyan sayis1 biiyiikbasta 6.5 bas ve kiigiikbasta 62 bag
olarak bulunmustur. Isletmelerin %71.3’iinde traktor bulunmaktadir. Bir yilda tarimdan elde edilen
gelir miktarinin oransal dagilimi ise su sekildedir: 1-30.000 TL/y1l %48.8, 30.000-50.000 TL/y1l
%27.5 ve >50.000 TL/y1l %23.7’dir. Calisma bulgularina gore kadin giftgilerin %41.3°l tarimsal
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faaliyetin iiretim slirecinde s6z sahibidir. Kadin ¢iftcilerin %31.3’1 ise tarimsal {irlinlerin pazarlanma
stirecinde s6z sahibidir. Ayrica elde edilen bulgulara gore kadin ciftgilerin %57.5°1 tarim sektdriinde
calismaktan memnundurlar. Kadn ¢iftcilerin %27.5°1 gelecekte ¢ocuklarinin da g¢iftgilik yapmasini
istemektedirler.

Cizelge 2 Kadin Ciftgilerin Isletmelerine liskin Ozellikler
Table 2. Information of women farmers' businesses

Faaliyet Alan1 Say1 Oran (%)
Bitkisel tiretim 45 56.3
Hayvansal tiretim 2 2.5
Her ikisi de 33 41.2
Arazi Biyiiklugii (dekar)

<=47 dekar 51 72.85
>47 dekar 19 27.15

En kii¢iik: 2, En Biiyiik:340.00 Ortalama: 47.7000, S. Sapma: 64.07386

Kendinize Ait Arazi Pargasi
<=3 parca 53 75.71

>3 parga 17 24.29
En az: 1, En ¢ok: 10 Ortalama: 2.8000, S. Sapma: 1.80659

Biiyiikbas Hayvan Sayisi (adet)

<=6 adet 17 77.23
>6 adet 5 22.77
En Az:2, En Cok:25, Ortalama: 6.5000, S. Sapma:6.01387

Kiigiikbag Hayvan Sayisi (adet)

<=62 adet 15 60.0
>62 adet 10 40.0
En Az:2, En Cok:200, Ortalama: 62.0400, S. Sapma: 67.97149

Traktor Varligi

Yok 23 28.8
Var 57 71.3
Bir Yilda Tarimdan Elde Edilen Gelir Miktar1 (TL)

<10000 TL 11 13.8
10000-20000 TL 12 15.0
20000-30000 TL 16 20.0
30000-40000 TL 14 17.5
40000-50000 TL 8 10.0
>50000 TL 19 23.8
Tarimsal Faaliyetin Uretim Siirecinde S6z Sahibi Olma Durumu

Evet 33 413
Hayir 19 23.8
Bazen 28 35.0
Tarimsal Faaliyetin Pazarlama Siirecinde S6z Sahibi Olma Durumu

Evet 25 313
Hay1r 45 56.3
Bazen 10 12.5
Tarimsal Faaliyette Rol Almaktan Memnun Olma Durumu

Evet 46 57.5
Hayir 34 42.5
Cocugunuzun da Ciftcilik Yapmasini Isteme Durumu

Evet 22 27.5
Hayir 58 72.5

Kadin ciftcilerin kooperatifcilik bilin¢leri

Calismanin bu béliimiinde kadin ¢iftcilerin tarimsal 6rgiitlenme biling diizeyleri ile tarimsal
orgiitlenmeye bakis acilar ele alinmistir. Buna gore incelenen tarim igletmelerinin %90’1nda aileden
herhangi biri (kadin ¢ift¢i, esi veya ¢cocugu) tarimsal orgiitlere tiyedir. Calisma bulgularina gore kadin
giftcilerin %97.5’1 daha 6nce hi¢ kooperatifcilik ile ilgili bir egitim almamustir ancak %57.7’si
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kooperatifcilik egitimi almak istemektedir. Kooperatiflerde egitimin hayati énemi bulunmaktadir.
Ortaklarin hak ve sorumluluklarmin farkinda olmalari, kooperatife katilimin ve sahiplenmenin
gerceklesmesi, etkin bir Orgiitlenme modelinin olusturulmasi i¢in kooperatif¢ilik egitiminin
gelistirilmesi gerekmektedir (Everest ve ark. 2019). Benzer bir calismada da kadin giftcilerin daha
once kooperatifcilik egitimi almadig: ortaya cikarilmistir (Hazneci ve ark. 2012). ilave olarak kadin
ciftcilerin %92.5’i ise basarili bir kooperatifi yerinde gezerek incelemek istemektedirler. Kadin
ciftcilerin kooperatif¢ilik bilinglerinin hangi diizeyde oldugu kooperatif¢ilik ilkelerine gére ayr ayr
sorulmustur Kadin ciftcilerin daha once kooperatifcilige iliskin herhangi bir egitim almamalari
sebebiyle kooperatif¢ilik ilkeleri ifadesinin ¢iftciler tarafindan yabanci bir kavram olarak
anlasilabilecegi diisiiniilmiistiir. Bu sebeple her bir ilkenin agiklanmasinda kullanilan alt unsurlar esas
almip kadin c¢ifteilerin kooperatife¢ilik ilkeleri algilar1 derinlemesine arastirilmistir. Arastirmada kadin
ciftcilerin kooperatif¢ilik ilkeleri algisinin 6nem derecesini ortaya koyabilmek ve her bir
kooperatifcilik ilkesinin algisin1  birbiri ile karsilagtirabilmek amaciyla likert o6lgeginden
yararlanilmistir. Likert 6l¢ekli tiim alt unsurlar temel istatistiksel yontemlerle (say1 ve yiizdeler)
degerlendirilmis ve kadin ¢iftgilerin kooperatif¢ilik ilkeleri algilar1 ortaya konmustur. Buna gore kadin
ciftcilerin verdikleri cevaplar siralanarak kooperatif¢iligin hangi yonlerini daha iyi bildikleri ve hangi
yonlerini eksik bildikleri tespit edilmeye ¢alisilmistir. Elde edilen sonuglara gore kadin ¢iftgilerin en
iyi bildikleri kooperatif ilkeleri kooperatifler aras1 is birligi ilkesi, goniillii ve serbest giris ilkesi ile
egitim, 6gretim, bilgilendirme ilkesidir. Bunlar sirasiyla toplumsal sorumluluk, ortagin demokratik
yonetimi, 6zerklik ve bagimsizlik ve ortagin ekonomik katilimu ilkeleri takip etmektedir (Cizelge 3).
Balikesir, Bursa ve Canakkale illerini kapsayan bir ¢alismada erkek c¢iftciler arasinda en fazla biling
diizeyinin “ortagin demokratik yonetimi” ilkesinde oldugu ortaya cikmistir. Bunu sirasiyla;
“kooperatifler arasi is birligi” ilkesi, “goniillii ve serbest giris” ilkesi, “egitim, 6gretim, bilgilendirme”
ilkesi, “toplumsal sorumluluk” ilkesi, “ortagin ekonomik katilimi” ilkesi ve “6zerklik ve bagimsizlik”
ilkesi takip etmektedir (Everest ve Yercan, 2016a).

Cizelge 3. Kadin ciftgilerin kooperatif¢ilik ilkeleri algis1 skorlari
Table 3. Perception of women farmers on cooperative principles

flke flkeleri agiklayan alt unsurlar 1 2 3 4 5 Skor  Sira

Goniillii ve serbest giris Ortak istedigi zaman kooperatiften

cikar 0 38 188 475 30 404 2
Ortagi demokratik Ortagin kooperatifteki s6z hakki
yonetimi ortaklik payina gore degismez 0 75 15 613 163 3867 5
Ortagin ek ik
katl?ii?l cronomt Ortak kendi ekonomik giiciine gore

istedigi miktarda ortaklik pay1 6der 1.3 20 21.3 33.8 23.8 3594 7

Kooperatiflerle ilgili kararlarda

Ozerklik ve bagimsizlik 4 0 tkili olmaz 0 125 225 488 163 3692 6

Egitim, 6gretim,

bilgilendirme Kooperatif ortagi olamayan kisilere

kooperatif¢ilik egitimi diizenler 0 63 138 525 27.5 401.5 3
Kooperatifler arasi ig Kooperatifler diger kooperatiflerle is
birligi birligi yapar 0 13 188 40 40 419 1
Kooperatifler toplumun egitimi,
Toplumsal sorumluluk  sagligi vb. konularda galigmalar
yapar 0 63 175 538 225 3928 4

(1: Kesinlikle katilmiyorum 2: Katilmiyorum, 3: Biraz Katiliyorum, 4: Katiliyorum, 5: Kesinlikle katilryorum)

Kadin ciftcilerin tarimsal kooperatif yonetimine katilma istekleri

Pek ¢ok bakimdan kiigiik tarim isletmelerinde kadin ¢iftgiler 6nemli roller almaktadirlar.
Ancak kadm ciftcilerin  potansiyelleri tarim kooperatiflerini  gelistirmek icin yeterince
kullanilmamaktadir (Ishemo and Bushell, 2017). Ayrica kadinlar kooperatif yonetimine yiiksek
diizeyde giiven duymaktadir. Calismalar, kooperatif politikasinin, 6zellikle de ¢ok sayida kadinin
kooperatif karar alma siirecine zorunlu olarak dahil edilmesinin, giiclii tarim kurumlarinin yani sira
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stirdiirtilebilir ekonomik kalkinmay1 tesvik etmeye yardimer oldugunu gostermektedir (Meador and
O’Brien, 2019). Kadin cgiftgiler cesitli amaglarla kooperatiflere katilmak isterler. Ornegin
Yunanistan’da kadin ciftgilerin %54.8’1 ev ekonomisine katki saglamak i¢in kooperatiflere katilmak
istemektedirler (Gidarakou, 2000).

Calisma kapsaminda kadin ciftcilere bir kooperatif yonetiminde aktif olarak gérev almayi
isteyip istemedikleri sorulmustur. Buna goére kadin ¢iftgilerin %55°1 tarimsal kooperatif yonetiminde
gorev almak istemektedir ve geri kalan %45’1 tarimsal kooperatif yonetiminde gorev almak
istememektedir (Cizelge 4). Kooperatif yonetiminde gorev almak isteyen kadin ciftcilerin bu
kararlarinin sebepleri: Bilgi edinmek (%?25), birlikte is yapmak (%20.5), faydali olmak (%13.6),
kooperatifcilige ilgi duymak (%15.9), yeri geldiginde 6grenmek ve 6gretmek (%11.4) ve yonetme
istegi (%13.6) olarak bulunmustur. Ayrica kadin cifteilerin %61.3°1 bir kadin kooperatifi kurmak
istemektedir ve %95°’i yoneticilik diginda kooperatife katilmak istemektedir. Ilave olarak kadin
ciftcilerin %751 kooperatife katilirlarsa ailelerinin buna destek olacagini belirtmislerdir (Cizelge 2).
Kaya ve ark. (2019)’a gore kooperatif ortaklarinin %95°1 kooperatif yonetiminde goérev almak
istememektedirler. Yercan ve Kinikli (2018)’e gore de siit sigircilig1 yapan ciftcilerin %64.5°1 ileride
kooperatif yonetiminde gorev almak istememektedir. Everest ve Yercan (2016b)’ye gore de kooperatif
ortaklarinin %79.38’1 kooperatif yonetiminde gorev almak istememektedir.

Cizelge 4. Kadn ¢iftgilerin tarimsal kooperatife katilma istekleri
Table 4. Desire of women farmers to join agricultural cooperatives

Kriterler Say1 Oran (%)
Kooperatif yonetiminde aktif olarak gérev alma istegi

Var 44 55.0
Yok 36 45.0
Kadin kooperatifi kurmak istegi

Var 49 61.3
Yok 31 38.7
Kooperatiflere yonetim disinda katilim istegi

Var 76 95.0
Yok 4 5.0
Kooperatife katilimda aile destegi

Olur 60 75.0
Olmaz 20 25.0

Calisgmada kadin c¢iftgilerin kooperatif yonetiminde goérev alma isteklerinde etkili olan
faktorlerin analizi Cizelge 5’te sunulmustur. Buna gére TV’den tarim programlarini takip etme
(p=0,028), tarimsal bir egitime katilma (p=0,053), tarim uzmanlariyla goériisme (p=0,002), traktor
varligr (p=0,008), iiriin pazarlama siirecinde rol alma (p=0,000), basarili bir kooperatifi yerinde
inceleme istegi (p=0,005), kooperatife katilimda aile destegi (p=0,002) ile kadin cift¢ilerin kooperatif
yonetiminde aktif gérev almayi istemeleri arasinda istatistiki olarak anlamli farkliliklar bulunmustur
(HO: Ret). Bir baska degisle 6rnegin daha once tarim uzmanlariyla goriisen kadin ciftciler ile
goriismeyen kadin ciftgiler arasinda ya da traktorii olan ve olmayan kadin iireticiler arasinda
kooperatif yonetimine katilma ile ilgili farkliliklar vardir. Diger taraftan kadimn ciftcilerin kooperatif
yonetiminde gorev alma istekleri ile yas (p=0,067), ¢ocuk sayis1 (p=0,147), egitim durumu (p=0,092),
hane niifusu (p=0,922), tarim dis1 gelir varhigr (p=0,081), sosyal giivence durumu (p=0,458) ve
internet kullanma durumu (p=0,442) degiskenleri arasinda istatistiki olarak bir fark bulunamadigi i¢in
Cizelge 5°te bu degiskenlere iliskin analiz sonuglarina yer verilmemistir. Koutsou et al. (2009)
calismalarinda kirsal alanda kadin girisimciligini 6zel ve kooperatif girisimciligi olarak iki sekilde
ifade ederek kadinlara bu seceneklerden hangisini tercih ettiklerini arastirmislardir. Buna gore iki
isletme bicimi arasinda farkliliklar bulunmaktadir. Agro-turizm isletmeciliginde kooperatifleri tercih
eden kadinlarin nispeten daha az egitimli, yas seviyesi ¢ok gen¢ olmayan, kararsiz ve tereddiitlii
oldugu; ozel girisim bi¢imini tercih eden kadinlarin daha geng, daha iyi egitimli ve daha fazla
ozgiivenli kisiler olduklart bulunmustur.

83



COMU Zir. Fak. Derg. (COMU J. Agric. Fac.)
2022: 10 (1): 77-86

ISSN: 2147-8384 / e-ISSN: 2564-6826

doi: 10.33202/comuagri.953933

Cizelge 5. Kooperatif yonetiminde gorev alma istegini etkileyen faktorler
Table 5. Factors affecting the willingness to join cooperative management

Degiskenler n Test sonuglart (MW-U*) p***
’ ip Evet 38
TV’den tarim programlarini takip MW-U*=602.0 Z=-2.191 p=0.028%**
etme Hayir 42
S Evet 8
Tarimsal bir egitime katilma MW-U*=184.0 Z=-1935 p=0.053%**
Hayir 72

Hic gortismeyen 57

Tarim uzmanlariyla gériisme MW-U*=401.5 Z=-3.133 p=0.002%**

Gorlisen 23
Var 57
Traktor varligt MW-U*=441.5 Z=-2.640 p=0.008%**
Yok 23
.. . Evet 35
Urlin pazarlama stirecinde rol alma MW-U*=3975 Z=-4389 p=0.000%**
Hayir 45
Basarili  bir  kooperatifi  yerinde Evet 74 MW-U*=90.0 Z=-2.798 p=0.005%%*
inceleme istegi Hayir 6
. , . Var 60
Kooperatife katilimda aile destegi Yok 20 MW-U=360.0 Z=-3.094 p=0.002%**
0

*Mann Whitney U testi, ***p<0.05

Sonug ve Oneriler

Sonug olarak kadin cift¢iler kooperatif¢ilik konusunda orta diizeyde bilgili olmasina ragmen
bu konuya karsi ilgilidirler. Kadin giftciler 6zellikle basarili kooperatifleri yerinde gorerek bu
kooperatifleri yakindan tanimak istemektedirler. Bu kapsamda kadin ¢ift¢ilerin katilimiyla yakin
bolgelerdeki basarili kooperatiflerde teknik incelemelerin yapilmasi 6nemli goriilmektedir. Kooperatif
yonetiminde gérev almak isteyen, yonetim disinda sadece ortak olarak kooperatife katilmak isteyen
kadin tiretici sayis1 azimsanmayacak orandadir. Bagka bir deyisle kadin iireticiler tarimsal {iretimin
sadece iretim asamasinda degil orglitlenme gibi diger siireglerinde de yer almak istemektedirler.
Kadin ¢ift¢ilerin tarimsal {iretimin pazarlama ve orgiitlenme gibi diger siireclerine de dahil edilmesi
siirdiiriilebilir ekonomik kalkinmay1 tesvik edebilir. Diger taraftan kadin ireticilerin bu siireglere
katilmasinda ailelerinin destek olacagi da goriilmistir. Kadin c¢iftcilerin tarimsal kooperatif
yonetimine katilma isteginde etkili olan faktorler diisiiniildiigiinde ise sunlar 6nerilmektedir: TV’de
yayinlanan tarim programlar1 kadin cifteilerin kararlar tizerinde bir fark yaratmaktadir. O halde bu
programlarin gelistirilmesi ve ozellikle kooperatiflerin faydalarimi igeren programlarin yayinlamasi
faydali olabilir. Tarimsal egitimlere katilma da kadin ciftgilerin kararlart {izerinde bir fark
yaratmaktadir. Bu durumda o6zellikle tarim ve kooperatifler {izerine yayim ¢alismalariin
gercgeklestirilmesi faydali olabilir. Boylece tarim uzmanlar ile goériisme ve dolayisiyla kadin ¢iftgilerin
bilgiye ulasma kanallar1 da gelisebilir. Ayrica Canakkale ilinde faaliyet gosteren Il Ticaret Miidiirliigii,
Il Tarim ve Orman Miidiirliigii ile Kalkinma Ajansi, Ticaret Borsasi, KOSGEB (Kiigiik ve Orta
Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi) gibi tarim sektorii paydaslariin
kadin iireticilere/girisimcilere yonelik calismalar1 6nemli goriilmektedir. Dolayisiyla bu caligmalarin
yayginlastirilmasi da 6nemlidir. Ayrica Ege ve Marmara Bolgelerindeki basarili kooperatiflerde teknik
incelemeler yapilabilir.

Aragtirmacilarin Katki Orami Beyan Ozeti
Yazarlar makaleye esit oranda katki saglamis olduklarini beyan eder.

Cikar Catismasi Beyam
Makale yazarlar aralarinda herhangi bir ¢ikar ¢atismasi olmadigini beyan ederler.
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