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On Lisans Is Saghg ve Giivenligi Egitiminin Mevcut Durumunun Analizine Yénelik
Bir Arastirma

A Study on the Analysis of the Current Situation of Associate Degree Occupational Health and Safety
Education

Hasan TUNA!, Hikmet KARACAM?

oz

Is saghg1 ve giivenligi ¢ok disiplinli (miihendislik,
kimya, fizik, hukuk, tip vb.) bir bilim daldir. Is saghg
ve giivenligi alaninda farkli gorevlerde ve farkl bilgi,
beceri, yetenek diizeylerinde ¢alisacak nitelikli eleman
eksikligi bulunmaktadir. Bu ihtiyacin biyiikligiinden
kaynakli bircok vakif ve devlet {iniversitesinde is
saglig1 ve giivenligi 6n lisans programlart agilmistir.
On lisans program sayisindaki bu artis baz1 sikintilari
da beraberinde getirmistir.

Bu arastirmada, Tiirkiye’deki on lisans ig saglig
ve giivenligi programlart incelenerek cesitlilik
gosteren programlar arasinda bir birlikteligin var olup
olmadig1 ve 6n lisans egitiminin mevcut durumunun
belirlenmesi amaglanmistir. Bu amagla Tiirkiye’deki
78 ig saglig1 ve giivenligi on lisans programinin ders
plant ve ders icerigi, internet verilerine dayanilarak
incelenmistir.

Is sagligi ve giivenligi 6n lisans programlar
degerlendirildiginde standart bir uygulama
bulunmadigr saptanmistir. Arastirmada farkli ders
adlar1, farkli krediler ve farkli dénemlerde okutulan
derslerle  karsilagilmistir.  Programlar arasi  bir
birliktelik degil dagmiklik ve kopukluk oldugu tespit
edilmistir. Arastirma sonucunda, 6n lisans is saghgi ve
giivenligi egitiminde bir standart olmasi gerekliligi
ortaya ¢ikmuistir.

Anahtar Kelimeler: Ders Programi, Is Saghgi ve
Giivenligi, On Lisans Progranu

ABSTRACT

Occupational ~ health and safety is a
multidisciplinary (engineering, chemistry, physics,
law, medicine, etc.) discipline. In the field of
occupational health and safety, there is a shortage of
qualified personnel to work in different roles and at
different levels of knowledge, skills and abilities.
Occupational health and safety associate degree
programs have been opened in many foundation and
state universities due to the magnitude of this need.
This increase in the number of associate degree
programs has brought some problems.

In this research, it is aimed to determine whether
there is a co-existence between the various programs
and the current status of the associate degree
education by examining the associate degree
occupational health and safety programs in Turkey.
For this purpose, the lesson plan and course content of
78 occupational health and safety associate degree
programs in Turkey were examined based on internet
data.

When occupational health and safety associate
degree programs were evaluated, it was determined
that there was no standard practice. In the research,
different course names, different credits and courses
taught in different periods were encountered. It has
been determined that there is not a unity between the
programs, but a disorganization and disconnection. As
a result of this research, it has emerged that there
should be a standard in associate degree occupational
health and safety education.

Keywords: Syllabus, Occupational Health and Safety,
Associate Degree Program

Bu ¢alisma birinci yazarin doktora tezinden iretilmis olup 6. Uluslararast Is Saghgr ve Calisan Saghg: Kongresinde dzer bildiri olarak

sunulmustur

t QOgr. Gor. Dr, Hasan TUNA, 1is Saghgi ve Giivenligi,

hasan.tuna@gumushane.edu.tr, ORCID: 0000-0003-3194-7216

Giimiishane Universitesi Elektrik ve Enerji Bolimii,

2 prof. Dr., Hikmet KARACAM, Gida Miihendisligi, Avrasya Universitesi Gida Miihendisligi Boliimii, hikmet.karacam@avrasya.edu.tr,

ORCID: 0000-0002-1899-2373

Tletisim / Corresponding Author: Hasan TUNA

e-posta/e-mail:

hasan.tuna@gumushane.edu.tr

Gelis Tarihi / Received: 26.06.2021
Kabul Tarihi/Accepted: 06.12.2021

724


mailto:hasan.tuna@gumushane.edu.tr
mailto:hikmet.karacam@avrasya.edu.tr
mailto:hasan.tuna@gumushane.edu.tr

GUSBD 2021; 10(4): 724 - 739
GUIJHS 2021; 10(4): 724 - 739

Giimiishane Universitesi Saghk Bilimleri Dergisi
Giimiighane University Journal of Health Sciences

Arastirma Makalesi
Original Article

Is saghig1 ve giivenligi (ISG) alanindaki
calismalara bakildiginda Roma ve Antik
Yunan donemine kadar uzanan derin bir
gecmise sahiptir. 17. yiizyllda Bernardino
Ramazzini’nin bulgu ve tecriibeleriyle
kaleme aldigt “De Morbis Artificum
Diatriba” meslek hastaliklar1 kitab1 ISG
alaninda yayinlanmus ilk bilimsel ¢alismadir.!
ISG ile ilgili faaliyetler Sanayi Devrimi ile
birlikte hiz kazanmustir.

Calisan bireylerin giivensiz ve sagliksiz
calisma ortamlari, ¢alisma slirelerinin ¢ok
uzun olmasi, calisma {cretlerinin diisiik
olmasit gibi ¢alisma hayatini olumsuz
etkileyen degisikliklerin dnlenmesi i¢in yasal
diizenlemeler yapilmistir. Ingiltere’de 1802
yilinda “Ciraklarin Sagligi ve Morali” isimli
yasa, 1833 yilinda ise “Fabrikalar Yasas1”
yiiriirliige girmistir.! Uluslararas1 Calisma
Orgiitii’niin kurulmasi ISG alaninda yapilmig
olan calisma boyutunun uluslararasi alana
tasinmasina biiyiik katki saglamistir.? ISG
alaninda yapilmis olan yasalar ilk baslarda
kadin ve c¢ocuklarin korunmasina yonelik
sekilde diizenlemeler icerirken, II. Diinya
Savasi’ndan sonra siyasi ve iktisadi
kosullardaki degisimler ISG’yi bir anabilim
dali haline getirmistir.?

Is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin is
hayatinda ¢ok ciddi bir boyutta problem
olarak gilindeme gelmesi, diinyada oldugu
gibi Tiirkiye’de de ISG kavraminin 6ne
ctkmasinda onciiliik etmistir.* Tiirkiye’de,
ISG’ye wverilen &nem her gegen giin
artmaktadir. Son yillarda ¢ikarilan kanun ve
yonetmeliklerle ISG alaninda 6nemli adimlar
atilmasina ragmen Tirkiye 1s kazalar
acisindan Avrupa’da birinci, diinyada ise
ticiincii siradadir.®

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi
(CSGB) 15 giivenligi  miifettislerinin
yaptiklar denetimlerde isyerlerinin
%382,92’sinde en biiyiik eksikligin isveren ve

calisanlarin  egitimsizligi oldugu tespit
edilmistir. Oysaki Uluslararas1 Calisma
Orgiiti'ne gore %98 oraninda insan

hatasindan kaynaklanan is kazalarinm, iSG

GIRIS

egitimleri  ile  Onlenmesinin  miimkiin
olabilecegi saptanmustir.® Tiirkiye’deki is
kazalarin1 ve meslek hastaliklarini dnlemek
icin tlilke genelinde is sagligi ve giivenligi
kiltliriinliin  yayginlastirilmasi1 biiyiilk 6nem
arz etmektedir. ISG kiiltiiriiniin
olusturulmasinda egitimin ¢ok &nemli bir
rolii vardir.” ISG egitimlerinin amaci, ISG
bilincinin olusturulmasi, calisanin
karsilasabilecegi mesleki riskler ve alinmasi
gerekli  tedbirlerin  dgretilmesidir.?  ISG
egitimlerinin Orglin egitim programlarina
ilkogretimden  itibaren  konulmast  ve
yiiksekdgretimde ilgili tim okullarda ders
programina  girmesi  ISG  kiiltiiriinii
olusturulmasinda Onemli rol oynayabilir.
Tiirkiye’deki  yliksekogretimde 6n  lisans,
lisans ve lisansiistii diizeyinde ISG egitimi
verilmektedir.

Tiirkiye’de en yaygin ISG egitimi on
lisans diizeyinde verilmektedir. Mezun olan
on lisans ISG &grencileri “Is Saghgi ve
Giivenligi Teknikeri” unvani almaktadir.
Ayrica 6331 sayili Is Saghigr ve Giivenligi
Kanunu’nun 3. maddesine gore
tiniversitelerin ISG on lisans
programlarindan mezun olanlar is giivenligi
uzmani da olabilmektedir.’ ISG &n lisans
mezunlart 220 saatlik bir egitim aldiktan
sonra sinavda basarili olurlarsa C smifi is
giivenligi uzmani olarak  kariyerlerine
baslayabilir.1°

ISG teknikeri yetistiren ilk &n lisans
programi 1996 yilinda acilmistir.!! 2005
yilina kadar Meslek Yiiksekokullar1 (MYO)
biinyesinde iki ISG programi oldugu tespit
edilmistir.’? Hem devlet hem de vakif
tniversitelerinin -~ MYO’lar1  biinyesinde
olusturulan ISG programlarinin sayist her
gecen giin artmaktadir. 2011 yilinda 6n lisans
diizeyinde ISG egitimi veren toplam
tiniversite sayist 15 iken, 2012 yilinda bu
sayr 25’e yikselmistir. 2012 yilinda 25
tiniversitenin 36 farkli programinda (normal,
ikinci, uzaktan &gretim) ISG egitimi
verilirken'?, 2015 yilinda 52 {iniversitenin 94
farkli programinda (normal, ikinci, uzaktan
ve acik dgretim) ve 2018 yilinda toplam 77
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tiniversitenin 137  farkli  programinda
(normal, ikinci, uzaktan ve agik ogretim)®
ISG egitimi verildigi tespit edilmistir. 2019
yilinda ise toplam 84 {iniversitenin 145 farkl
programinda (normal, ikinci, uzaktan ve agik
ogretim) ISG egitimi verilmektedir.*

ISG 6n lisans programlarina yeni kayit
yaptiran ve programlarda okuyan O6grenci
sayilart giin gectikce artmaktadir. Mevcut
okuyan ISG 6n lisans 6grenci sayilar1 2013-
2014 Egitim Ogretim Yili'nda 13.136 iken,
2019-2020 Egitim Ogretim Yili’'nda bu sayi
109.188’¢ ulagmustir. 2013-2014 Egitim
Ogretim Y1l ile 2019-2020 Egitim Ogretim
Yilr'na ait veriler karsilastirildiginda yeni
kayit sayisinda 2,52 mevcut okuyan 6grenci
sayisinda ise 7,31 kat artmustir. On lisans
programlarindan mezun olan 6grenci sayilar
da giin gectikce artmaktadir. Mezun olan ISG
On lisans 6grenci sayilar1 2012-2013 Egitim
Ogretim  Yili’'nda 587 iken, 2018-2019
Egitim Ogretim Yili'nda bu say1 9.847’ye
ulasmistir.®

ISG alaninda farkli gorevlerde (A,B,C is
giivenligi uzmani ve ISG teknikeri) ve farkl
bilgi, beceri, yetenek diizeylerinde calisacak
nitelikli eleman eksikligi bulunmaktadir.

2012 yilinda 6331 sayili Is Saghg ve
Giivenligi Kanununun ¢ikartilmasiyla birlikte
bu alanda calisabilecek uzman ve tekniker
personel sayisinin ~ yeterli  olmadig
goriilmiistiir.  {lk  etapta bu  sorun
universitelerin miihendislik, fen ve teknik
bilimler fakiiltelerinden mezun kisilerin,
CSGB tarafindan yetkilendirilmis
kuruluglarca egitim verilerek is gilivenligi
uzmanlig1 simavlarindan basarili olanlar ile
¢oziilmeye calisilmistir. Ancak ihtiyacin
buyiikliiglinden kaynakli bircok vakif ve
devlet iiniversitesinde ISG &n lisans
programlar1 agilmistir. ISG 6n lisans program
sayisindaki  artts bazi1  sikintilar1  da
beraberinde  getirmistir. Her iiniversite
akademisyen kadrosuna gore kendi ders
programlarini olusturmus, bu durum da iSG
On lisans egitiminde belli bir standarda degil
farkliliklara yol agmustir.

Bu arastirmada, Tirkiye’de On lisans
diizeyinde ISG egitimi veren {iniversitelerin
programlar1 incelenerek ¢esitlilik gosteren
ISG programlari arasinda bir birlikteligin var
olup olmadig1 ve ISG &n lisans egitiminin
mevcut durumunun belirlenmesi
amaglanmustir.

MATERYAL VE METOT

Arastirmanmin Tipi

ISG 6n lisans egitiminin mevecut durumu,
tiniversitelerin Bologna Bilgi Sistemi ve ders
programlar1  icerik  analizi  yOntemiyle
taranarak belirlenmistir. Igerik analizi, “bir
metindeki degiskenleri olgmek amaciyla
sistematik, tarafsiz ve sayisal olarak yapilan
analizdir” seklinde tanimlanmaktadir. Bagka
bir deyisle igerik analizi, “s6zlii veya yazili
bir metin veya semboliin analiz edilerek
rakamlara doniistiiriillmesi ve bu rakamlarin
yorumlanmasidir” seklinde ifade
edilmektedir.®

Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini Tirkiye genelinde
ISG egitimi veren MYO’larin Bologna Bilgi
Sistemi ve ders programlari olusturmaktadir.
Arastirmanin Orneklemi icin herhangi bir
secim yoOntemine gidilmemis, tiim evrene

ulasiimas1 hedeflenmistir. ISG egitimi veren
99 MYO’dan ulasilabilen 78 MYO’nun
Bologna Bilgi Sistemi ve ders programlari
arastirmanin 6rneklemini olusturmustur.

Arastirma  Verilerin

Analizi

Tiirkiye’deki 78 MYO’nun ders plani ve
ders icerigi, internet verilerine (Bologna
Bilgi Sistemi ve ders programlari)
dayanilarak incelenmistir. Internet iizerinden
ulagilan dersler, doénem (birinci, ikinci,
ticlincti, dordiincii), zorunlu-se¢meli, ulusal
kredi- Avrupa Kredi Transfer Sistemi
(AKTS) ve igerik agisindan incelenmis ve
tasnif edilmistir. Bu verilerin toplanma ve
analizinde icerik analizi yontemi
kullanilmistir. Bologna Siirecine dahil olan
tiniversitelerin, olusturduklari ders
programlarindaki derslerin en az %25’inin
(30 AKTS) secmeli olmasi1  kriteri

Toplanmas1 ve
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bakimindan bir doniisimiin  gergeklesip
gerceklesmedigini tespit edebilmek igin ders
programlari degerlendirilmistir.

Arastirmanin Etik Yonii

Bu arastirmada “Yiiksekogretim
Kurumlar1 Bilimsel Arastirma ve Yayimn Etigi
Yonergesi” kapsaminda uyulmast belirtilen
tiim kurallara uyulmustur. Y6nergenin ikinci
boliimii olan “Bilimsel Arastirma ve Yayimn
Etigine Aykir1 Eylemler” baslig1 altinda
belirtilen eylemlerden higbiri
gerceklestirilmemistir.  Makale “2020 yili
Oncesi arastirma verileri kullanilmasi ve
doktora ¢alismasindan firetilmesi” sebebiyle
etik kurul gerektirmeyen g¢aligmalar arasinda
yer almaktadir.

Arastirmanin Simirhliklar:

Bu arastirma, Bologna Bilgi Sistemi ve
ders program verilerinin giincel ve dogru
olmast ile smurhdir. Tiirkiye’deki 99
MY O’dan ulasilabilen 78 MYO’nun Bologna
Bilgi Sistemi ve ders programlari

degerlendirilmistir. Programlarin  yeni
acilmas1 ve iiniversitelerin Bologna Bilgi
Sistemi ve ders programlarina
erisilememesinden  dolay1 21 MYO

aragtirmanin  sinirhiliklart  arasinda  yer
almaktadir. ISG egitimi veren MYO’larin
Bologna Bilgi Sistemi ve ders programlari 15
Haziran 2019-15 Eylil 2019 tarihleri
arasinda incelenmistir. Arastirmada bu siire
araliginda arastirma kapsamindaki
tiniversitelerde okutulan dersler dikkate
alindigindan, yapilan arastirma isleminden
sonra ilgili programlarda yenileme/degisiklik
yapilmis olabilir.

BULGULAR VE TARTISMA

Tiirkiye’deki 84 {iniversitenin ISG egitimi
veren 99 MYO’sunun ders programlari
incelenmistir. Baz1 iiniversitelerin Bologna
Bilgi Sistemi ve ders programlarina
ulagilamadigi i¢in 78 MYO analiz kapsamina
dahil edilerek programlarin benzer ve farkl
yonleri tespit edilmistir. 78 programin biitlin
dersleri gerek ulusal gerekse AKTS ders
kredileri, okutulduklari donemler, zorunlu-
segmeli  durumlari, ders adlandirma
farkliliklari, teorik ve uygulama durumlari,
programlara gore ders sayilar1 tablolara
dontstiiriilerek tasnif edilmistir.

Universitelerin  ISG  teknikeri yetistiren
programlarinin internet sayfalarinda
verdikleri  bilgilerin ve Bologna Bilgi
Sistemi’nin incelenmesi sonucunda ders
programlarinda bulunan dersler ve igeriklerin
birbirinden olduk¢a farkli oldugu tespit
edilmistir. Programlar incelendiginde
derslere verilen ulusal ve AKTS kredi
farkliliklari, dersin teori-uygulama Kkredi

oranlari, zorunlu-se¢gmeli durumlann ve
okutulduklar1  donemlerdeki  farkliliklar
dikkat ¢gekmektedir.

Aragtirma zorunlu-se¢meli ders agisindan
incelendiginde, ISG 6n lisans programlarinda

yer alan derslerin bazi MYOQO’larda zorunlu
dersler kategorisinde yer aldii, bazi
MYO’larda ise se¢gmeli dersler kategorisinde
kabul edildigi goriilmektedir. Ornegin
“Cevre” ile ilgili dersleri programina zorunlu
olarak koyan 13 (%16,67) MYO vardir. Buna
karsin 21 (%26,92) MY O se¢meli ders olarak
programlarinda “Cevre” ile ilgili derslere yer
vermistir. 44  (%56,41) MYO ise vya
programlarinda bu derse yer vermemis ya da
baska bir dersin icerisinde bu konuya
deginmistir. 5 MYO’da zorunlu, 11 MYO’da
secmeli olmak iizere toplam 16 MYO “Kayit
ve Raporlama” ile ilgili dersleri programina
alirken, 62 MYO bu dersleri programina
almamustir.

Arastirma ulusal ve AKTS kredileri
acisindan incelendiginde, MYO’larin
verdikleri ulusal ve AKTS kredi farkliliklart
dikkat ¢ekmektedir. Ornegin “Makine ve
Techizat” ile ilgili derslere 60 MYO
programinda yer verirken 18 MYO bu
dersleri programina almamistir. Bu dersi
programlarina alan MYO’lardan 4’0 2
AKTS, 16’s1 3 AKTS, 15’1 4 AKTS, 4’i 5
AKTS, 7’si 6 AKTS, 2’si 7 AKTS, 5’1 8
AKTS, 4’1 10 AKTS, 2’si 11 AKTS, 1’1 12
AKTS olarak belirlemistir. “Risk Analizi ve
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Metotlar1” ile ilgili dersleri Bergama MYO 3
AKTS, Gediz MYO 4 AKTS, Cavdir MYO 5
AKTS, Gedik MYO 6 AKTS, Agri Ibrahim
Cegcen MYO 8 AKTS ve Glimiisova MYO 9
AKTS olarak belirlemistir.

Aragtirma  derslerin  verildigi  donem
acisindan incelendiginde, derslerin
MYOQ’lara gore farkli yariyillarda yer aldigi
tespit edilmistir. Ornegin “Kisisel Koruyucu
Donanimlar” ile ilgili derslere Anadolu BiL
MYO 1. dénem, Oguzeli MYO 2. donem,
Hilvan MYO 3. donem ve Borgka Acarlar
MYO 4. dénem programinda yer vermistir.
Bu derse 27 MYO ya programlarinda yer
vermemis ya da baska bir dersin igerisinde bu
konuya deginmistir. Bu derse 43 MYO
programinda sadece bir donemde yer
veritken, 8 MYO 2 donemde de yer
vermistir. Bu dersi programimna alan
MYO’larin %11,86’s1 (7) 1. doneminde,
%15,25’1 (9) 2. doneminde, %49,15’1 (29) 3.
déneminde ve %23,73’i (14) 4. doneminde
yer vermistir.

Arastirma derslerin islenisi agisindan
incelendiginde, ISG &n lisans programinda
yer alan dersler teorik, uygulama ve teorik +
uygulama olma durumlarina gore
belirlenmigtir. Ornegin 42 MYO “Risk
Analizi ve Metotlar1” ile ilgili dersleri ulusal
kredisi 2, 3 veya 4 teorik olarak programina
alirken, 27 MYO bu dersleri teori +
uygulama kredisi 1+1, 1+2, 2+1, 2+2 ve 3+1
olarak programina almistir.

Arastirma  ders  sayilar1  agisindan
incelendiginde, ders  saywisiyla  ilgili
degerlendirme yaparken bir¢ok dersin I ve I1
seklinde iki donemde verildigi
goriilmektedir.  Ornegin ~ “Makine  ve
Techizat” ile ilgili derslere 18 MYO I ve II
seklinde iki doneminde yer verirken 18 MYO
bu konuya ya hi¢ yer ayirmamis ya da baska
bir dersin igerisinde bu konuya deginmistir.
42 MYO ise sadece bir doneminde bu
derslere yer vermistir.

Tablo 1°de Tiirkiye’de ISG egitimi veren
MYO’larin programlarinda yer alan derslerin
donemsel, zorunlu ve se¢gmeli ders sayilarinin
dagilimi yer almaktadir. MYO'’lar
incelendiginde egitim planlarinda yer alan
ders sayilarinin degisiklik gosterdigi tespit
edilmistir. Toplam ders sayilarinin vakif
iniversitelerinde daha az olmas1 dikkat
cekmektedir. Beykent Universitesi
MYO’sunda toplam 25 ders varken
Cukurova Universitesi Karaisali MYO ve
Kahramanmaras Siitcii Imam Universitesi
Afsin MYO’da 47 ders oldugu tespit
edilmistir.

ISG 6n lisans programlar1 zorunlu ders
sayisina gore dagilimlart incelendiginde,
zorunlu ders sayist 17-40  arasinda
degismektedir. Zorunlu ders sayisinin en
yiikksek oldugu program Yaprakli MYO’dur.
Yaprakli MYO’yu 38 ders ile Karaisali
MYO, Afsin MYO ve Boyabat MYO takip
etmektedir. En az sayida zorunlu dersi Izmir
Kavram MYO (17) vermektedir. Beykent
MYO (18), Uskiidar Saglik Hizmetleri MYO
(21), Gediz MYO (21), Pazarlar MYO (21)
ve Istanbul Sehir MYO (22) zorunlu ders
sayilarinin diisiik oldugu diger programlardir.
Atasehir Adigiizel, Dogus, Uskiidar Saglik
Hizmetleri, Esenyurt, Altinbas, Istanbul
(Uzaktan Egitim), Nisantasi, Cag MYO’larda
biitiin dersler zorunludur (Tablo 1).

Se¢meli ders uygulamasmin yaygin bir
uygulama oldugu goriilmekle birlikte 8
MYO’da  segmeli ders uygulamasinin
olmadigi tespit edilmistir. Diger 70
programin se¢meli ders sayisi, 1-16 arasinda
degismektedir. Se¢meli ders sayisinin en
yiiksek oldugu program Eflani MYO’dur.
Eflani MYO’yu 13 ders ile Hitit Teknik
Bilimler MYO takip etmektedir. Toros MYO
(1), Istanbul Arel MYO (2), Anadolu BIL
MYO (2), Karaman Teknik Bilimler MYO
(2), Arakli MYO (2), Beykoz MYO (2) ve
Adapazar1t MYO (2) se¢cmeli derslerin en az
oldugu programlardir (Tablo 1).
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Tablo 1. (Devam) Tiirkiye’de ISG Egitimi Veren MYO’larin Programlarinda Yer Alan Derslerin Dénemsel,

Zorunlu Ve Secmeli Ders Sayilarinin Dagilim
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1: 1. Smuf 1. Donem Toplam Ders Sayist; 2: 1. Sinif 2. Donem Toplam Ders Sayisi; 3: 2. Swmif 1. Dénem Toplam Ders Sayisi; 4: 2.
Sinif 2. Dénem Toplam Ders Sayisi; Z: Toplam Zorunlu Ders Sayisi; S: Toplam Se¢meli Ders Sayisi; T: Toplam Ders Sayisi.

Tablo 2’de Tiirkiye’de ISG egitimi veren
MYO’larin programlarinda yer alan zorunlu
ve se¢meli derslerin AKTS dagilimlar yer
almaktadir. Tablo 2 incelendiginde AKTS
standartlarina gore toplamda 120 AKTS ders
olmast gereken On lisans egitiminde,
incelenen 78 programin ortalama 120 AKTS
ile standartlara uygun oldugu tespit
edilmistir. Standardin altinda en az AKTS ile
Erzurum MYO (112) iken standardin
tizerinde ve en fazla ders AKTS kredisi olan
Eflani MYO ve Istanbul Sehir MYO’dur.
Toplam AKTS 120°den az olanlar, Van
Giivenlik MYO (119) ve Sivas MYO’dur
(115). AKTS 120’den fazla olanlar ise Seben
Izzet Baysal MYO (121), Agr Ibrahim
Cegcen MYO (123), Merzifon MYO (126) ve
Beykoz MYO’dur (127).

Programlarin i¢inde en az zorunlu ders
AKTS kredisine, 84 AKTS ile Izmir Kavram
ve Tavas MYO sahipken, en fazla zorunlu
ders AKTS kredisine 121 AKTS ile Beykoz
MYO sahiptir. Se¢meli derslerde (derslerin
hepsi zorunlu olan MYO’lar hari¢) ise
program igerisinde Ogrencilerine en az
segmeli ders kredisi veren MYO Toros (3)
iken en fazla se¢meli ders veren Gediz,
Pazarlar ve Izmir Kavram (36) MYO’dur.
Gediz, Pazarlar ve Izmir Kavram MYO’yu
Istanbul Gelisim MYO (35), Eflani MYO

(34), Hitit Teknik Bilimler MYO (34),
Cerkezkdy MYO takip etmektedir. Anadolu
BIL MYO (4), Arakli MYO (6), Istanbul
Arel MYO (6), Beykoz MYO (6) ve Gedik
MYO (8) secmeli ders kredilerinin diisiik
oldugu diger programlardir (Tablo 2).

Programlardaki secmeli ders
AKTS’lerinin  toplam  AKTS  kredisine
oraninin %0-30 arasinda degistigi
belirlenmistir. Se¢meli ders oraninin en

yiiksek oldugu programlar; Pazarlar, Gediz,
Tavas ve Izmir Kavram MYO’dur (%30). Bu
programlar1 Istanbul Gelisim MYO (%29,2),
Hitit Teknik Bilimler MYO (%28,3),
Cerkezkdy MYO (%27,5) ve Erzurum MYO
(%26,8) takip etmektedir. Ayrica 9
programda hi¢ bir se¢cmeli dersin olmadigi,
19 programin ise se¢meli ders oraninin
%10’un altinda oldugu tespit edilmistir
(Tablo 2).
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Tablo 2. Tiirkiye’de ISG Egitimi Veren MYO’larin Programlarinda Yer Alan Zorunlu Ve Se¢meli Derslerin AKTS Dagihm
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Tablo 2. (Devam) Tiirkiye’de iSG Egitimi Veren MYO’larin Programlarinda Yer Alan Zorunlu Ve Secmeli Derslerin AKTS Dagilimi
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Z: Zorunlu Derslerin Toplam AKTS Sayist; S: Se¢meli Derslerin Toplam AKTS Sayisi; AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi;
4: 2. Sinif 2. Dénem; T: Toplam AKTS sayisi; SO: Segmeli Derslerin AKTS Yiizdesi.

1: 1. Sinif 1. Donem; 2: 1. Simif 2. Dénem; 3: 2. Smif 1. Dénem;
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ISG 6n lisans programlarmin incelendigi
bu arastirma, Tirkiye’de ISG ile ilgili
program analizi konusunda yayimlanan ilk
calisma olmasi agisindan Onem arz
etmektedir. Tiirkiye’de 6n lisans diizeyinde
ISG egitimi veren program sayisinin her
gecen yil artmasi, bu programlarda 6grenim
goren Ogrenci ve mezun olan tekniker
sayisinda da 6nemli artiglara neden olmustur.
Ayrica giiniimiizde ISG’ye olan ihtiyacin
artmasi da bu programlara olan ragbeti
yiikseltmistir. Bu nedenle ISG on lisans
programlarinda verilen egitimin niteligi
bliyiikk 6nem arz etmektedir. Bu baglamda
Tiirkiye’deki ISG 6n lisans programlart
incelenerek cesitlilik gosteren programlar
arasinda bir birlikteligin var olup olmadiginin
tespit edilmesi ve ISG egitiminin kalitesinin
arttirllmast i¢in mevcut durumun ortaya
konulmasi hedeflenmistir.

Egitimin kalitesine etki eden ve sayisal
olarak Olciilebilen faktorlerden bir tanesi
ogretim programlarindaki ders dagilimidir.!’
Programlardaki ders sayisi, ders saati, ders
kredisi, dersin verildigi donem, dersin
zorunlu-segmeli  durumu  gibi  Olgiitler
kullanilarak ~ egitimin  kalitesi  tespit
edilebilmektedir. ISG on lisans
programlarindaki toplam ders sayilarini ve
birbirinden  farkli  derslerin  sayilarini
belirlemek, kurumlarin birbirlerine oranla
ders c¢esitliligini anlama agisindan yararl
olacaktir.

Arastirma  ders  sayilar1  agisindan
degerlendirildiginde, ISG ~ 6n lisans
programlarindaki ders sayilar1 25-47 arasinda
degistigi tespit edilmistir. Toplam ders
sayllarinin vakif {niversitelerinde daha az
olmast dikkat c¢ekmektedir. Zorunlu ders
sayist ise  17-40 arasinda  degistigi
saptanmistir. Se¢cmeli ders kriterinin yaygin
bir uygulama oldugu goriilmekle birlikte 8
programda Se¢meli ders uygulamasinin
olmadig1 ve diger programlarin se¢meli ders
sayist 1-16 arasinda degistigi belirlenmistir
(Tablo 1). Buradan hareketle egitim
planlarinda yer alan ders sayilarinin
degisiklik gosterdigi sOylenebilir. Bu farklilik
ders kredilerinin  programlarin  birbirine
oranla daha yiiksek ya da diisiik olmasiyla ve

Bologna Siireci’nde istenilen se¢meli ders
kriterine ~ uyulmamasiyla aciklanabilir.
Literatirde bu arastirmanin sonuglariyla
paralel sekilde Sezen (2018) ve Gorkem
(2013) tarafindan yapilan caligmalarda da
O0gretim planlarinda yer alan ders sayilarinin
degisiklik gosterdigi saptanmistir.'®° Kardag
(2020) Tirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi kapsaminda yaptigi  program
degerlendirme ¢alismasinda zorunlu ders
sayisinin fazla oldugu ya da se¢cmeli ders
sayisinin az oldugu programlarda bilgi,
beceri ve yetkinlik boyutlarinda daha fazla
saate ulasildigi tespit edilmistir.?® Buradan
hareketle ISG 6n lisans egitimindeki mevcut
programlar yeniden gbézden gegcirilerek
dersler programlara yerlestirilirken Bologna
Siireci kapsaminda derslerin kredi
hesaplamalarina ve zorunlu-se¢meli
durumlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Arastirma, zorunlu-se¢meli ders agisindan
degerlendirildiginde, ISG ~ 6n  lisans
programlarinda yer alan derslerin bazi
programlarda zorunlu dersler kategorisinde
yer aldigi, bazi programlarda ise se¢meli
dersler kategorisinde kabul edildigi tespit
edilmigtir. Aragtirma, derslerin verildigi
donem acisindan degerlendirildiginde ise
derslerin programlara gore farkli yariyillarda
yer aldigi belirlenmistir. Bu durum ISG
egitimi alan Ogrencilerin bazi dersleri alip
baz1 dersleri alamamalarima ve meslegin
anlasilmasi agisindan bazi sikintilara neden
oldugu soylenebilir. Bir dersin hangi
donemde kag¢ saatte verildigi ve zorunlu-
secmeli durumu nitelikli ISG teknik elemani
yetistirilmesi ~ bakimindan  6nem  arz
etmektedir. Literatiirde bu arastirma ile
benzerlik gosteren calismalarda da [Sezen
(2018), Kardas (2020), Tiirten Kaymaz vd.
(2017), Saglam vd. (2015), Kavak vd.
(2015), Dalkili¢ (2015), Erdurak (2016)]
zorunlu-segmeli  derslerle ilgili  olarak
Ogretim programlarinda dengeli bir dagilimin
olmadig1 tespit edilmistir.}329?5 Buradan
hareketle ISG 6n lisans egitimindeki mevcut
programlar yeniden gbézden gegcirilerek
dersler programlara yerlestirilirken derslerin
birbiri ile ve diger derslerle iligkisine ve
zorunlu-se¢meli durumlarina dikkat edilmesi
gerekmektedir.
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Mevcut sistemde derslerin
kredilendirilmesi konusunda iki uygulama
bulunmaktadir. Bunlardan birincisi ulusal
kredi  sistemi, digeri ise AKTS’dir.
Arastirma, verilen derslerin ulusal ve AKTS
kredileri  agisindan  degerlendirildiginde,
tiniversitelerin verdikleri ulusal kredileri ayni
degerde olmasina ragmen AKTS degerlerinin
ulusal kredilerinden daha c¢ok oldugu tespit
edilmistir. Ayni derslerin farkli
tiniversitelerde farkl AKTS ile
degerlendirilmesi de goze carpmaktadir.
Kredi dagiliminin neye gore yapildigi belli
degildir. Bir iiniversitede bir derse 2 AKTS
verilirken ayn1 ders i¢in baska liniversitelerde
3-12 arasinda degisen AKTS verildigi
saptanmistir. Bu durum, iki O6grencinin
yaptigr caligmada Onemli bir farklilik
olmasimi gerektirir. 2-12 AKTS arasinda
onemli bir is yikii vardir. Bu derste
uygulama, proje gibi etkinlik dgelerine yer
verilmesi gerekmektedir. Bazi derslerin
uygulama saatinin olmadig1r ve bu derslerin
iki teorik ders saati olarak tanimlandigi i¢in
AKTS hesaplamalarinin gercekei
yapilmadigr sOylenebilir. Literatiirde bu
arastirmanin  sonuglariyla paralel sekilde,
derslerin AKTS kredilerinin  farkliliklar
gosterdigi  sonucuna ulasan calismalar
bulunmaktadir. Kardas (2020) tarafindan
yapilan ¢alismada AKTS kredi puanlarinin
boliimlere gore degisiklikler gosterdigi
saptanmistir.’> Duman (2019) tarafindan
yapilan calismada ise akademisyenler,
programda yer alan derslerin  AKTS
hesaplamasinin ger¢gek ders siirecine dayali
olarak yapilmadigin1 belirtmislerdir. Ayrica
bilgi paketleri i¢cinde yer alan smif dis1
caligma siiresi, sinava c¢alisma siiresi, 6dev,
sunum gibi pek c¢ok etkinlige ayrilan
stirelerin gercek stireler olmadigi, bu siirelere
dayali olarak ortaya ¢ikan AKTS saatinin de
dersi yansitmadigi tespit edilmistir. Bunun
yaninda akademisyenlerin bazilar1 derslerin
bilgi paketlerine ve AKTS tablolarina dikkat
ederek  ders  planlamasi  yaptiklarini
belirtirken, akademisyenlerin biiytik bir kismi1
derslerine iliskin Bologna bilgi paketlerini
incelemediklerini  ve  derslerini  AKTS
tablolarma gore siirdiirmediklerini  ifade
etmistir.?

Bu kadar farklilik gosteren bir yapiya
bakildiginda, Tiirkiye’de YOK tarafindan
kapsayict bir yonetmeligi dahi bulunmayan
MYQO’larin, bu yapmin igerisinde ortak
paydaslar  olarak  belirlenen  hedefleri
gerceklestirmesinin @+ ¢ok  zor  olacagi
Ongoriilse de, mesleki ve teknik egitim

niteliginin Bologna Stireci’yle
gerceklestirilmek istenen hedefler
dogrultusunda sistematik bir
degisime/gelisime  ugramast  kaginilmaz

olacaktir.?” Ulkelerin yiiksekdgretim alaninda
yasadig1 sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak
olusturduklar1 organizasyonlardan birisi olan
Bologna Siireci, bdyle bir yapilanmay1
gerceklestirmek amaciyla Tiirkiye mesleki ve
teknik egitim yapisinin  gelistirilmesinde
onemli bir rol oynayabilir. Siireg, oncelikli
olarak mevcut program yapisini
diizenleyerek ©n lisans diizeyinde egitim
veren biitiin program alanlarinda; program
yeterlilikleri, dersin amaci, dersin hedef],
dersin AKTS kredisi, dersin igerigi, dersin
ogretim yontem-teknik ve stratejisi, ders
o0grenme kazanimlart gibi uluslararasi kalite
giivence sistemleriyle desteklenmis, dgrenci
merkezli modern bir 6gretim yeniligini ifade
etmektedir.?® AB’de ortak bir yiiksekogretim
sistemine gecmek amaciyla olusturulan
Bologna Siireci, Tirkiye’deki yiiksekdgretim
sistemini de etkilemistir. AB tarafindan 2006
yilinda Tiirkiye i¢in hazirlanan ilerleme
raporunda YOK Genel Kurulu’nun 11 Mart
2005 tarihli toplantisinda almis oldugu karar
ile Tirkiye’deki biitiin  yliksekdgretim
kurumlarinda 2005-2006 Egitim Ogretim
Y1l sonundan itibaren zorunlu bir uygulama
haline getirilen AKTS, Bologna Siireci’nin
yiikksekogretimde uygulanmasi  agisindan
onemli bir gelisme olarak
nitelendirilmektedir.?%3

Tiirkiye’deki ISG &n lisans programlarmin
Bologna Siireci kapsaminda seg¢meli ders
oranlarinin  dagilimi  bakimindan  bir
doniistimiin  gergeklesip gerceklesmedigini
tespit edebilmek i¢in ders programlar
incelenmistir. Bu siirecte bir ©on lisans
Ogrencisinin mezun olabilmesi i¢in dort
donem sonunda en az 120 AKTS almis
olmas1 gerekmektedir. Bu arastirmada,
Tiirkiye’deki ISG 6n lisans programlarinin
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%96,15’inde 120 AKTS kriterine uyuldugu
tespit edilmistir. Tiirten Kaymaz vd. (2017)
hemsirelik lisans programlari lizerine yapmis
olduklar1 ¢alismada programlarin %81’ inin
240 AKTS’yi kapsadigmi tespit etmistir.?!
Dalkilig  (2015) ise saglhik kurumlar
isletmeciligi lisans programlarini inceledigi
calismasinda  iiniversitelerin  standartlara
uygun olarak toplam 240 AKTS kredisine
sahip oldugunu saptamistir.?

Toplumun refah1 i¢in her yoniyle
kendilerini  gelistirmis nitelikli  bireylere
ihtiyag¢ vardir. Yasamis oldugu topluma ayak
uydurabilen ve yeteneklerini kullanabilen
bireyler yetistirmek egitimin en Onemli
amaglarindan biridir. Bunun i¢in bireylerin
¢ok yonli egitimine ve gelisimine Gnem
verilmelidir.3®  Toplumsal ve  kiiresel
gelismeler, egitimde bireylerin  sadece
akademik yonden degil sosyal ve bireysel
yonden de  gelisimini  desteklemesi
gerektigini ortaya koymustur. Bu
nedenlerden dolay1 bireysel farkliliklara
Oonem veren, 0grencinin ilgi ve yeteneklerini
destekleyip ihtiyaclarini kargilayan, 6grenciyi
egitimin merkezine alan, kendi iginde
cesitlilige giden esnek Ogretim
programlarinin uygulanmasinin zorunlulugu
giindeme gelmistir. Bu yiizden, 6gretim
programindaki zorunlu derslerin yani sira
segcmeli derslere yer verilmesini ve her
ogrenci grubu i¢in farkli programlarin
uygulanmasim1 gerekli kilmistir.®2 Bologna
Stireci’nin  ders  programlari  agisindan
getirdigi Onemli diizenlemelerden biri de
secmeli  derslerin  her egitim Ggretim
doneminde belli kredi oraninda verilmesidir.
Bologna Siireci’ne dahil olan {iniversitelerin
olusturduklart programlarindaki derslerin en
az %25’min (30 AKTS) se¢meli olmasi
gerekmektedir.?®

Aragtirma, se¢meli ders kriteri agisindan
degerlendirildiginde, se¢meli ders kriteri olan
%25 (30 AKTS) uygulamasinin yeterli
diizeyde olmadig: tespit edilmistir. ISG &n
lisans programlarinin = %32.05’inin  (25)
Bologna Siireci’nde istenen %25 se¢cmeli
ders kriterini yerine getirdigi, 53 programin
ise istenilen  kriterin altinda  oldugu
belirlenmistir. Ayrica 8 programda higbir

secmeli dersin olmadigi, 18 programin ise
secmeli ders oraninin %10’un altinda oldugu
saptanmistir (Tablo 2). Konu ile ilgili yapilan
caligmalardan, Terzi vd. (2013) Tiirkiye’deki
isletme boliimlerinin  ders programlarim
Bologna Siireci kapsaminda inceledikleri
calismada, muhasebe ile ilgili verilen zorunlu
derslerin ortalama AKTS’lerinin devlet
tiniversitelerinde 194 oldugunu
belirlemislerdir. Bundan dolayr bazi1 devlet
tiniversitelerinin Bologna Siireci’nde istenen
%25 se¢meli ders  kriterini  yerine
getirmedigini saptamislardir.® Benzer
sekilde Saglam vd. (2015) Bologna Siireci
kapsaminda Tirkiye’deki fizyoterapi ve
rehabilitasyon boliimlerinin ders kataloglarini
inceledikleri calismada vakif
iniversitelerinin =~ %  62’sinin, devlet
tiniversitelerinin ise %56’smin segmeli ders
kriterini saglamadigini tespit etmislerdir.?®
Ayrica Kavak vd. (2015) hukuk fakiiltelerini
inceledikleri calismada {i¢ {iniversitenin
Bologna Siireci’nde istenen %25 se¢meli
ders  kriterini  yerine  getirdigini, iki
liniversitenin ise istenen kriterin altinda
kaldigmi belirlemislerdir.?® Tiirten Kaymaz
vd. (2017) tarafindan yapilan diger bir
program analizi calismasinda da
tniversitelerin =~ %59’unda  se¢meli  ders
kriterine uyulmadig: tespit edilmistir.?! ISG
on lisans programlarini inceledigimiz bu
arastirma ve yapilan diger c¢aligmalarda
Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaglar1 dogrultusunda
secmeli ders ac¢ilmasinda bazi sorunlarin
yasandigi ve Bologna Siireci’nde istenen
se¢meli ders kriterine uyulmadig1
sOylenebilir.

Aragtirma, uygulama dersleri agisindan
degerlendirildiginde, bazi liniversitelerde staj
uygulamasinin  olmadigi, bazilarinda ise
tamamen Ogrencinin istegine birakildigi
belirlenmistir. Ogrencilerin istihdama
yonelik yetismelerini saglamak amaci ile bazi
programlarda egitim Ogretimin 3 doneminin
okulda teorik ders olarak, 1 doneminin ise
isletmelerde uygulama olarak yapildig1 tespit
edilmistir.  Ayrica baz1  programlarda
Ogrencilerin egitim siirecinde Ogrendikleri
bilgi ve deneyimlerini “Mesleki
Uygulamalar”, “Isyerinde Uygulama”, “Staj”
vb. dersler kapsaminda pekistirme imkani
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buldugu tespit edilmistir. Bu agidan arastirma
yapilan ISG 6n lisans programlarinin
%57,69’unda  (45) bu tir derslere
programlarinda yer verildigi belirlenmistir.
Terzi vd. tarafindan yapilan caligmada ise
tiniversitelerin ortalama olarak proje/saha
caligmalar1 gibi derslere %1 oraninda Yyer
verildigi  saptanmistir.®®  Kardas (2020)
yaptigi calismada ders programlarinda
meslegin pratigine yonelik derslerin az
oldugunu ve hem teorik hem de uygulama
saatlerinde farkliliklarin  oldugunu tespit
etmistir.”% Uygulamali verilen derslerin
kaliciligi, teorik diizeyde verilen egitimlere
gore daha fazladir. Buradan hareketle
Ogrencilere verilen egitimin daha fazla
anlagilirligini = saglamak  ve  kalitesini
arttirmak ~ amaciyla ~ Bologna  Siireci
kapsaminda daha fazla proje ve saha
calismalarina 6nemli verilmelidir.

Arastirma, ders igerikleri agisindan
degerlendirildiginde, igerigi ayni fakat ismi
farkli olan dersler, igerik ve ismen ortak
dersler ve bir dersin igeriginin birden fazla
ders iceriginde bulundugu tespit edilmistir.
Bu  sonuglardan  hareketle derslerin
iceriklerinin birbiriyle Ortiismedigi ve bir
donemde 14 hafta boyunca incelenen bir ders
diger bir iniversitede baska bir ders adi
altinda 3-4 haftada incelendigi soylenebilir.
Literatiirde bu arastirmanin sonuglariyla
paralel sekilde Kaplanvural (2018), 16 vakif
{iniversitesinin ISG 6n lisans programlarini
inceledigi c¢alismasinda ders igeriklerinin
birbiriyle értiismedigini saptamistir.3

ISG on lisans programlari
degerlendirildiginde, standart bir uygulama
bulunmadig1 tespit edilmistir. Programlarin
genel amaci, ISG teknikeri yetistirmektir.
Programlarin amaclar1 ayni olmasina ragmen,
uygulanan ders programlarindaki farkliliklar
dikkat  ¢ekmektedir. Bazi derslerin
tiniversitelerde ayni1 déonemde okutulmadigi,
zorunlu-segmeli ile teorik-uygulama ders
oranlarinin birbirinden farkli oldugu, ulusal
kredi ve  AKTS’lerin  iiniversiteden
tiniversiteye gore farklilik gosterdigi tespit
edilmistir. Literatiirde yer alan arastirmalar

bu sonugclarla benzerli tagimaktadir. Erdurak
(2016) tarafindan yapilan ¢alismada da farkli
ders adlari, farkli krediler ve farkli
donemlerde okutulan derslerle
karsilasilmistir.® Buradan hareketle
iiniversitelerde bulunan her ISG 6n lisans
programit  kendi  Ogretim  programini
olusturdugu sdylenebilir. ISG programlarinda
yer alan derslerin siiresi, derslere verilen
ulusal ve AKTS kredisi, dersin verildigi
donem, 6gretim programi iceriginde yer alan
konulardaki  eksiklik ve tutarsizliklar,
Ogrencilerin  yatay ve dikey  geg¢is
asamalarinda yasadiklar1 sikintilar sorun
olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

ISG 6n lisans egitimi ile ilgili program

belirleme  calismalarinin  {iniversitelere
birakilmasi, ISG egitiminin zenginlesmesi
anlaminda ¢esitlenmesine degil

dagimikligina, karmasikligina yol acmustir.
Bu arastirma ile benzerlik gosteren Erdurak
(2016), Tiirkiye’de sosyal hizmet boliimlerini
analiz ettigi calismasinda, derslerin gerek
ulusal gerekse AKTS ders kredileri,
okutulduklar1  dénemler, zorunlu-se¢meli
durumlar1 ve teorik-uygulama durumlarinin
tiniversiteden iiniversiteye gore degistigini
tespit etmistir.”> Buradan hareketle ISG 6n
lisans programlar: arasinda; ders adlari, ders
kredileri, derslerin se¢cmeli ya da zorunlu
olmast ve ders igerikleri gibi konularda
farkliliklar gostermesinden dolayr ISG 6n
lisans egitiminin standart olmayan bir
zeminde devam ettigini belirtmek
miimkiindiir. Bu durumda yeni agilan ISG 6n
lisans  programlarinin ders  planlar
hazirlanirken daha Onceden kurulmus olan
programlarin  ders  planlar1  i{izerinden
degisiklik yaparak akademisyen kadrosuna
gore programlarin sekillendirildigi
sOylenebilir. Ayrica ders programlarinin
birbirinden farkli olmasi, farkli mesleki
yeterlilikte mezunlarin ortaya ¢ikmasina
neden oldugu sdylenebilir. Bu baglamda ISG
egitimindeki mevcut programlar gozden
gecirilerek mesleki yeterliliklerin
kazanilmasi i¢in uygun Ogretim program
modeli gelistirilmelidir.
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SONUC VE ONERILER

Tirkiye’deki 84 f{iniversitede ©On lisans
diizeyinde ISG egitimi veren 145 program
tespit edilmistir. 2012 yilinda acilan iISG &n
lisans program sayisi 36, 2015 yilinda 93,
2018 yilinda 137 iken, bu say1 2019 yilinda
145 olmustur.  ISG  6n lisans
programlarindaki bu hizli artis baz1 sikintilar
da beraberinde getirmistir. Her iiniversite
akademisyen profiline gore kendi ders
programlarini, ders kredilerini ve ders
iceriklerini olusturmus, bu durum da ISG
egitiminde belli bir standarda degil cesitlilige
yol agmustir.

ISG  teknikeri yetistirmek amaciyla
hazirlanan ISG 6n lisans programlarinin
amaglart ayni olsa da uygulanan ders
programlarindaki farkliliklar goze carpmustir.
Universitelerin gerek sekil gerekse derslerin
kredi ve igerikleri konusunda aralarinda
onemli farkliliklar oldugu tespit edilmistir.
ISG egitimi ile ilgili program
diizenlemelerinin tamamen {iniversitelere
birakilmasi, ISG egitiminin zenginlesmesi
anlaminda ¢esitlenmesine degil daginikliga
ve karmagikliga yol actigi goriilmistiir.
Ayrica Avrupa’da ortak bir yiiksekdgrenim
alant  olusturmak  amaciyla  yapilan
anlagmalardan biri olan Bologna Siireci’ne
katilan  Tiirkiye’nin ~ ISG ~ 6n  lisans
programlarinda Bologna kriterleri agisindan
da bazi sorunlarin oldugu tespit edilmistir.
ISG &n lisans programlarinin %67,95inin

Bologna Siireci’nde istenen ders kredilerinin
en az %25’inin (30 AKTS) se¢meli ders

kredisi olma kriterinin altinda oldugu
belirlenmistir.
ISG on lisans programlari

degerlendirildiginde standart bir uygulama
bulunmadig1 saptanmistir. Aragtirmada farkl
ders adlari, farkli krediler ve farkli
donemlerde okutulan derslerle
karsilagilmistir.  Programlar  arast  bir
birliktelik degil dagmiklik ve kopukluk
oldugu tespit edilmistir.  Programlarin
acilisginda  birbirlerinden  yararlanmaktan
kaynakli icerik ve uygulama yoniiyle ortak
olan programlar mevcut olsa da; derslerin
icerikleri, kredi-AKTS ve uygulama ile
teorik  derslerin  oranlar1  yonleriyle
programlar arasinda tam bir uzlasmanin
olmadig1 goriilmiistiir.

Program  analizi  sonucunda, ISG
egitiminde bir standart olmasit gerekliligi
ortaya ¢ikmistir. Tiirkiye’de ISG egitimi
veren MYO’larin programlarindaki derslerin
isimleri, igerikleri ve kredileri uyumlu hale
getirilerek ISG 6n lisans egitiminde bir
standart olusturulmali ve programlarin kendi
amacina uygun ders icerikleri
hazirlanmalidir. ISG 6n lisans egitiminde
standart olusturulurken giliniin kosullari,
sektor  beklentileri ~ ve  teknolojideki
gelismeler goz oOniinde bulundurulmalidir.
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