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2015-2019 Yillani Yiilksekogretim Mezunlarinin Egitim ve
Ogretim Alanlarina Gore Degerlendirilmesi

Evaluation of 2015-2019 Higher Education Graduates According to the
Fields of Education and Training

Erol YUCEL, Serpil EROL

0z

Bu aragtirmanin amaci, 2015-2019 yillar1 arasinda mezun olan yiiksekogretim 6grencilerini cinsiyet ile egitim ve 6gretim alanlarina gére
analiz etmektir. Aragtirmada kullanilan veri, Yiiksekdgretim Bilgi Yonetim Sistemi “Egitim ve Ogretim Alanlarina Smiflamasma Gére
Onlisans (M19), Lisans (M17) ve Lisansiistii Mezun Ogrenci Sayilar1 (M24)” tablolarindan alinmugtir. Veri mezun sayilari, egitim ve
6gretim alanlary, cinsiyet, mezuniyet yili ve egitim seviyelerine gore degerlendirilmistir. Aragtirmaya 2.128.543’t kadin, 2.017.529’ erkek
toplam 4.146.072 yiiksekogretim mezunu dahil edilmistir. En fazla mezun sayisina sahip egitim ve 6gretim alani1 1.363.475 mezun ile is,
yonetim ve hukuk alani olmugtur. 2015 yilinda 6grencilerin 35.9’unun 6nlisans, %57,4 tintin lisans, %S5,9 unun yiiksek lisans ve %0,7’sinin
doktora seviyesinde mezun oldugu, 2019 yilinda ise bu oranlarin sirasi ile %34.0, %54.7, %10.3 ve %1.0 oldugu tespit edilmistir. Kadin
mezunlarin tim egitim seviyelerinde orani 2015 yilinda %49.14 iken 2019 yilinda 53.2°ye yiikselmistir. Bu oranin miiteakip yillarda
artmaya devam edecegi, bu durumun ise gelecekte Tiirkiye'de sosyal, isi akademik ve aile hayatinda 6nemli degisiklikler yaratacag:
degerlendirilmistir.

Anahtar Sozciikler: Yiiksekogretim, Mezun, ISCED, Egitim ve 6gretim alanlari, Cinsiyet

ABSTRACT

The purpose of this research is to evaluate the higher education students who graduated between 2015-2019 according to the gender
and fields of education and training. The data are obtained from the Higher Education Information Management System “Number of
Graduates by Classification of Fields of Education and Training on the Associate, Bachelor’s, Master’s and Doctorate Degree Programmes
Tables” The data are evaluated by the number of graduates, fields of education and training, gender, graduation year and education levels.
The population of the research is 4,146,072 higher education graduates which 2,128,543 are women and 2,017,529 are men. The field
with the highest number of graduates was “Business, Management and Law” with 1,363,475 graduates. In 2015, 35.9% of the graduates
graduated from associate degree, 57.4% at undergraduate level, 5.9% at master’s level and 0.7% at doctorate level. In 2019, these rates were
34.0%, 54.7%, 10.3% and 1.0% respectively. The rate of female graduates at all education levels reached 53.2% in 2019 from %49.14 in
2018. It is considered that this rate will continue to increase in the coming years and this situation may bring about important changes in
social, business, academic and family life in Turkey in the future.
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GiRiS

Yuksek nitelikli insan glict her Glkenin kalkinmasinda en 6nemli
faktorlerden biridir. Bu glicli olusturan en dnemli unsur ise ylik-
sekogretim mezunlaridir. Yiksekogretim halen onlisans, lisans
ve lisanslistl (yuksek lisans ve doktora) seviyelerde yapilmak-
tadir. Yiksekdgretim mezunlari tlkenin stratejik insan serma-
yesinin temel kaynagini olusturmasi nedeni ile gok dnemlidir.
Kurtulmus (1992) “Stratejik insan sermayesi” taniminin vasifli
insan glicinin kalkinmadaki 6nemini vurgulamak icin yapildi-
gini belirtmis ve 1960’lardan sonra bilimin gelismesinde strate-
jik insan glict unsurunun énemine dikkat cekmistir.

Yuksekogretim kurumlarinin toplumun her kesimi igin nitelikli
is gliclinli yetistirme, bilim ve teknoloji Gretme, toplumu aydin-
latma, toplumsal degisme ve gelismelere onderlik etme gibi
gorevleri yerine getirmesi beklenir. Bu nedenle yiksekogretim,
Ulkeler igin itibar semboli olmustur (Kaya, 1989). Glinimizde
Universitelerin islevleri, hizla degisen ve artan bilgi birikimi
karsisinda degismeye baslamistir. Ayrica, Onlisans ve lisans
dizeyinde verilen egitim toplumun ihtiyaglarini karsilamada
yetersiz kalmistir. istenilen yiiksek nitelikli insan giicii artik
lisansiistil diizeyde egitimle yetistiriimeye baslanmistir. Once-
leri lisans mezunu olmak ayricalikli sayilirken, simdilerde yuk-
sek lisans ya da doktora egitimi bireye ayricalik saglamaktadir
(Glven ve Tung, 2007).

LisansUsti egitim; bir alanda derinlemesine galisarak lisans egi-
timinden daha Ust dlizeyde bilgi ve etkinlige sahip yiksek ihti-
sas gliclinl yetistiren egitim programidir (Cakar, 1997). Ancak
lisansisti egitimi bitiren herkese gelecegin bilim insani gozliyle
bakmak, diinyadaki gelismeler karsisinda pek dogru gériinme-
mektedir. Universitenin yiiksek nitelikli arastirma yapabilecek
insan gliclne gereksinimi oldugu kadar, sanayinin de yetismis
insan glcline gereksinimi bulunmaktadir. Kalkinma sirecini
hizlandirmak, hem 6zel sektorde hem de kamu sektoriinde
bilimsel arastirma yapmayi gerekli kilmaktadir (Alhas, 2006).

Yogunlasan rekabet kosullarinin belirleyici unsuru ylksek
nitelikli insan giict oldugundan, yiksek nitelikli yiksekogretim
talebi de hizla artmaktadir. 21.inci ylizyilda yiksekdgretim kit-
lesel egitim yapmakla birlikte, esas olarak uluslararasi rekabet
gliciine sahip insan glict yetistirmeye odaklanacaktir (Tuzcu,
2003). Lisans egitim seviyesinde mezun sayisinin artmasi
bireyleri daha ileri egitim diizeylerine ve daha farkli niteliklerle
donanmaya yonlendirmektedir. Bu anlamda lisansistl egitim,
bireyin gelecekteki gelirini ve sosyal statiislinii artirmaya yoéne-
lik yaptigi bir yatirim olarak gérulebilir (Bulbil, 2003).

Turkiye’de lisansusti egitimin gelistirilmesi; tlke kalkinmasinda
ihtiyac duyulan yuksek nitelikli insan glicliniin olusturulmasi,
bilimsel ve teknolojik gelismelerin takip edilmesi, yonlendi-
rilmesi ve ulusal ve uluslararasi diizeyde ihtiyaclari karsilaya-
bilecek yiksek teknolojilere sahip hizmet ve Uriinlere dénis-
tdrtlmesi, 6nlisans ve lisans seviyesinde daha nitelikli egitim
verilebilmesi, ylksek nitelikli arastirmaci ve akademisyenler ile
yetistirilmesi icin stratejik dGneme sahiptir.

LisansUstu egitimin Glkelerin hedefledigi nitelikli insan gici
kaynaginin yetistiriimesinde, bilim ve sanat liretmede ve top-
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lum sorunlarinin ¢oziilmesinde dnemli katkisi oldugu soylene-
bilir (Nayir, 2007). Bu nedenle, egitim ve 6gretim alanlarinin
her egitim seviyesindeki 6grenci sayilari ve cinsiyet bazinda
detayli incelenmesi gerekmektedir. Bununla birlikte, litera-
tirde bu konuda yapilan arastirmalar ve trend analizleri her
egitim seviyesinde tim egitim ve 6gretim alanlarini cinsiyet
bazinda butuncil bir bigimde degil, kisith bir zaman diliminde
minferit bir egitim diizeyi ve belirli egitim ve 6gretim alanla-
rina dontik yapilmistir. Bozan (2012) 2009-2010 yili yiksekog-
retimdeki 6grenci sayilarini incelemis, toplam 6grenci sayisinin
3.500.000 oldugunu, bu 6grencilerden %29,54’inlin 6nlisans,
64,61%'inin lisans egitimi, %5,85’inin ise lisanststl egitimi
aldigini tespit ederek, bu durumun Tiirkiye'nin ihtiya¢ duydugu
arastirmaci sayisinin ¢ok altinda oldugunu ve teknolojik yeni-
lesme ve gelisimi saglayacak beseri sermayenin ancak lisansus-
tl egitimle yetistirilebilecegini belirtmistir. Karatas ve Ayyildiz
(2021) ise Turkiye’nin kalkinma hedeflerine ulasabilmesiicin en
cok gereksinim duyulan egitim niteligi yiksek vatandaslarinin
gelismis Ulkelere dogru goc hareketini 6nleyici caba gostermesi
gerektigini, beyin gocunin giderek artis gosterdigini ve son
yillarda gen¢ nifusun yogun bir bicimde gelismis Ulkelerde
calisma ve yasama tercihi icinde oldugunu belirtmistir. Demirci
(2020) T.C. vatandasl uluslararasi 6grenci sayisini 2015 yili igin
45.816 olarak, ABD’de 2005-2015 yillari arasinda egitim alma-
ya baslayan T.C. vatandasi uluslararasi 6grencilerin sayisini ise
32.203 olarak ifade etmistir.

Yuksek nitelikli insan giliciiniin yetistirilmesinde sayisal olarak
yetersiz kalinmasi yaninda bir de beyin gocliniin artmasi ylk-
sekdgretim mezunlarinin daha detayli incelenmesini gerekli
kilmistir. Turkiye’de stratejik insan sermayesine girdi teskil
eden yiksekogretim mezunlarinin ilgili egitim ve 6gretim alan-
larinda, 6rnegin egitim alaninda, 6nlisans, lisans, ylksek lisans
ve doktora egitim seviyelerinde yillar igcinde nasil bir degisim
gosterdiginin, bu degisimde cinsiyet acisindan bir farkhlik
olup olmadiginin, hatta mezunlarin egitim seviyelerine goére
yuzdesel olarak durumlari ve yillar icinde degisimlerinin nasil
gelistiginin bilinmesi ve yillar icinde yonelimlerin takip edilmesi
daha da 6nem kazanmistir.

Bu calismanin yapilabilmesi igin egitim istatistiklerine iliskin
bir cerceveye, bir siniflamaya ihtiya¢ bulunmaktadir. Bu ihtiyag
UNESCO (United Nations Educational, Scientific and Cultu-
ral Organization-Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kultdr
Organizasyonu) tarafindan ilk defa 1976 yilinda yayinlanan
Uluslararasi Standart Egitim Siniflamasi (ISCED-International
Standard Classification of Education) ile karsilanmistir. ISCED
hem ulusal hem de uluslararasi diizeyde Ulkelerin egitim ista-
tistiklerinin karsilastirilabilir sekilde toplanmasi, derlenmesi
ve analiz edilmesi icin gelistiriimis standart kavram, tanim
ve siniflandirmalari igerir. ISCED siniflandirmalari 2011 yilina
kadar iki temel degiskene (Egitim Seviyeleri-Levels of Educa-
tion of Programmes, Egitim Alanlari-Fields of Education) gore
olusturuluyordu. ISCED 2011 yili glincellemesinde; “Ulasilan
Egitim Seviyeleri (Levels of Educational Attainment Based on
qualifications -ISCED-A)” siniflamasi mevcut siniflamalara ilave
edilmis, “Egitim Seviyeleri (Levels of Education of Program-
mes)” ISCED-P olarak kodlanmis ve bu siniflandirmalar yaninda

89



Yiksekogretim ve Bilim Dergisi/Journal of Higher Education and Science

“Egitim Alanlan” Siniflandirmasi “Egitim ve Ogretim Alanlari
(ISCED Fields of Education and Training-ISCED-F)” olarak yeni-
den isimlendirilmistir.

UNESCO tarafindan ISCED-F ¢alismalarinin ISCED-P ve ISCED-
A’dan farkli olarak bagimsiz bir slrecte ve zamanlama ile siir-
dirilmesi kararlastirilmistir. ISCED-P ve ISCED-A halen en son
2011 yilinda, ISCED-F ise 2013 yilinda glincellenmistir. ISCED-F
siniflamasinda birinci seviyede 11 genis alan, ikinci seviyede
29 dar alan ve lgilinci seviyede ise yaklasik 80 ayrintili alan
bulunmaktadir. Bu galismada oOnlisans, lisans, yuksek lisans ve
doktora egitim seviyelerinde (ISCED-P’de bu seviyeler sirasi ile
ED-5, ED-6, ED-7, ED-8 olarak tanimlidir) Tablo-1’de yer alan
ISCED-F birinci seviye genis alan egitim ve 0gretim alanlari
kullanilacaktir.

Tablo 1: ISCED-F 2013 Egitim ve Ogretim Alanlari Birinci Seviye
Genis Alan Bilgileri

Genis Alan .
Genis Alan Adi

00 Genel programlar ve yeterlilikler

01 Egitim

02 Sanat ve beseri bilimler

03 Sosyal bilimler, gazetecilik ve enformasyon
04 is, ydnetim ve hukuk

05 Doga bilimleri, matematik ve istatistik

06 Bilisim ve iletisim teknolojileri (BiT)

07 Muhendislik, imalat ve insaat

08 Tarim, ormancilik, balikcilik ve veterinerlik
09 Saglik ve refah

10 Hizmetler

Toprak, Kolat ve Sengil (2018) ISCED egitim ve 6gretim alan-
larinin nasil uygulanacagi konusunda acik ilkeler sunmuslardir.
YOK tarafindan yiiksekdgretim programlarinin belirtilen ilkeler
dogrultusunda; ISCED alanlari ile 6zellikle detayh alanlar ile
mevcut programlarin uyumlarinin saglanmasi, yani her bir yik-
sekogretim programinin hangi ISCED detayli alaninda olmasi
gerektiginin bilinmesi, konu ile ilgili yapilacak calismalar igin
cok 6nemli olacaktr.

Kose (2017) calismasinda inceledigi Universitelerin akademik
birimlerinin gruplanmasinda ISCED’de yer alan egitim 6gretim
alanlarinin esas alindigini belirtmis ve egitim alani siniflamasi-
na gore lisans 6grenci sayilarinda 1989 yilina gére 2016 yilinda
tarim ve dogal bilimler alanlarinda oransal olarak bir kiicilme
yasandigini, beseri bilimlerde ise son 10 yilda G¢ kata varan
onemli bir bluylime gerceklestigini, egitim bilimleri alanindaki
25 yillik donemde 6grenci sayilarindaki degisimlerin 6gretmen
yetistirme alanindaki plansizligi isaret ettigini, saglk bilimleri,
toplumsal bilimler ve mihendislik alanlarinda ise oransal ola-
rak istikrarl bir gelismenin stirdigiini ifade etmistir.

Ayrica, toplumda kadinin isgiiciine katthminin artiriimasi (lke
kalkinmasi icin 6zel bir 6neme haizdir. Bu konuda T.C. Basba-
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kanlik Kadinin Stattsi Genel Midirligiunin (2008) “Toplum-
sal Cinsiyet Esitsizligi Ulusal Eylem Plani”nda temel egitim ve
ortadgretim sirecini tamamlayan kadinlar igin yliksekogretime
girisin nispeten daha az sorun teskil ettigi, Gniversite 6grencile-
rinin 43%’(inlin kadinlardan olustugu, “Dis Hekimligi, Eczacilik,
Edebiyat, Dil, Tarih ve Cografya, Fen, Egitim, Giizel Sanatlar, ila-
hiyat ve Mimarlik Fakilteleri”nde kadin orani erkeklerden fazla
iken, “Tip, Mithendislik, Ziraat, Veterinerlik, iktisadi ve idari
Bilimler Fakulteleri”nde erkek 6grencilerin ¢cogunlukta oldugu
kaydedilmistir. Ayni planda egitim dizeyinin kadinlarin isgtici-
ne katilimi ile dogrudan iliskili oldugu ve egitim diizeyine gore
isglicline katilim oranina bakildiginda bu oranin yiiksekdgretim
mezunu kadinlarda %70 oldugu, buna karsilik lise alti egitimli-
lerde ise bu oranin %22 olarak belirlendigi ifade edilmistir.

Yiksekogretimde egitim ve 6gretim alanlari mezunlarinin cin-
siyet temelli incelenmesine de ihtiya¢ bulunmaktadir. Altuntas,
Ath ve Kis (2016) cinsiyet faktorinin toplumsal beklentilere
gore meslek secimini etkileyen énemli bir 6zellik oldugunu,
Gokcan ve Kavas (2018) ise toplumda cinsiyetlere yiiklenen
anlamlar dahilinde kadin ve erkeklerin yonelebilecegi meslekle-
rin ayristirildigini ve bu durumun bireyleri yonlendirmede tetik-
leyici bir unsur olarak ortaya giktigini, cinsiyetlere gére yapilmis
olan bu ayrimlarin toplumda bazi mesleklerin kadinlara, bazi
mesleklerin ise erkeklere uygun oldugu inancini olusturdugu-
nu belirtmistir. Gong (2016) toplumda olusmus olan cinsiyete
dayal kahp yargilarin kadinlarin ve erkeklerin meslek segimle-
rinin bu cinsiyet rollerine uygun olarak yapildigini ifade etmis,
Ozyiirek (2013) ise bu gorisleri desteklemis, toplumsal yargila-
rin kadinlarin meslek secimlerinde sinirlayici bir etki oldugunu
belirtmis, erkeklerin mihendislik ve ticaret gibi giinimizde
gozde olan mesleklerde calisirken, bu alanlarda kadinlarin
sayisinin erkeklere oranla daha az gorildugini 6rnek olarak
vermistir. Kirag (2015) ¢alismasinda toplumsal cinsiyetin hem-
sirelik meslegi Gzerindeki etkisini incelemis, arastirmaya dahil
edilen kiz 6grencilerin hemsirelik alaninda mesleki uygunluk
puanlarinin erkeklerden daha fazla oldugunu belirlemistir. Jac-
quelynne (1994) yaptigi calismada kadinlarin egitime ve yiiksek
statlli mesleklere yonelmesi icin yapilan ¢alismalara ragmen,
fizik bilimi, miihendislik ve uygulamali matematik alanlarinda
kadinlarin sayilarinin hala az oldugunu belirtmistir. Bu durumu
aciklamak icin toplumsal cinsiyete dayali olan bir egitim siste-
mini ve mesleki kararlar arasindaki baglantiliy aciklayacak bir
model ortaya ¢ikarmistir. Chiccin, Bleeker ve Jacobs (2008) ise
calismalarina ergenlik doneminde kadin ve erkeklerin meslek
tercihlerine etkileri arastirmistir. Ailelerin ergenlik dénemin-
deki kadinlari sanat ve saglik alanlarina, erkekleri ise fen ve
teknoloji alanlarina yonlendirdigini belirtmistir.

YONTEM

Bu calismada, YOK tarafindan ISCED siniflandirmalarina uygun
bir sekilde kamuoyuna sunulan yiliksekogretim mezunlarina
iliskin veriler kullanilarak, yiksekogretim mezunlarinin ISCED-P
2011 egitim seviyeleri (6nlisans, lisans, ylksek lisans, doktora),
ISCED-F 2013 birinci seviye egitim ve 6gretim alanlari ile cin-
siyet boyutlarindaki yillara iliskin degisimleri, trendleri tespit
etmek amaci ile nicel bir arastirma yapilmistir.
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Bu amaca ulasmak icin YOK tarafindan olusturulan 2015-2019
yillarini kapsayan ikincil ylUksekdgretim verilerinden yararla-
narak boylamsal arastirma tiirlerinden trend analizi yontemi
kullaniimistir.

Calisma sonucunda; egitim seviyelerindeki oranlar yillar iginde
nasil bir degisim gostermis, bu degisim kadin ve erkek 6grenci-
ler icin nasil gelismis ve her bir egitim ve 6gretim alaninda hem
genel hem de cinsiyet agisindan degerlendirilerek trendler
ortaya konulmustur.

ISCED-F kapsaminda, mezunlari inceleyen benzer bir ¢calismaya
literatlrde rastlanmamistir. Bozan (2012) sadece 2009-2010 yili
yuksekogretimdeki 6grenci sayilarini incelemis, toplam 6grenci
sayisinin 3.500.000 oldugunu, bu 6grencilerden %29,54’Ginlin
Onlisans, %64,61’inin lisans egitimi, %5,85’inin ise lisansisti
egitimi aldigini tespit eden kisa bir bilgi aktarmistir. Kése (2017)
ise egitim alani siniflamasina goére lisans 6grenci sayilarina ilis-
kin ISCED 1997 kapsaminda 6zet bir bilgi sunmustur. T.C. Bagba-
kanlik Kadinin Stattsi Genel Madurlaginin (2008) “Toplumsal
Cinsiyet Esitsizligi Ulusal Eylem Plani”’nda Dis Hekimligi, Eczaci-
lik, Edebiyat, Dil, Tarih ve Cografya, Fen, Egitim, Glizel Sanatlar,
ilahiyat ve Mimarlik Fakiltelerinde kadin orani erkeklerden
fazla iken, Tip, Mihendislik, Ziraat, Veterinerlik, iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltelerinde erkek 6grencilerin ¢ogunlukta oldugu
belirtilmistir. Yucel ve Erol (2019) ise Avusturya ve Turkiye'de
yuksekogretime yeni kayit olan 6grencileri ISCED-F ve ISCED-P
kapsaminda hem genel hem de cinsiyet yoniinden incelemistir.
Demirci (2020) ise Amerikan Universitelerinde 2005-2015 yil-
lari arasinda okuyan T.C. vatandasi 32.203 6grencinin ISCED-F
egitim ve 6gretim alan tercihlerini Tirkiye’de egitim alan Uni-
versite 6grencilerinin ISCED-F egitim ve 6gretim alan tercihleri-
ne goére kiyaslamistir.

Arastirma Grubu

ISCED siniflandirmasi UNESCO (2015) tarafindan istatistiksel
bakis acisi ile diizenlenmistir. Ulkeler ISCED siniflandirmalarini
dikkate alarak egitim ve 6gretim ile ilgili bilgilerini toplar ve
hem ulusal hem de uluslararasi istatistik kurumlari araciligi ile
kamuoyuna sunar. Bu kapsamda Turkiye’de olusturulan yikse-
kogretim bilgi yonetim sisteminden arastirma evrenine iliskin
bilgiler temin edilmistir. Arastirmanin evrenini 2015-2019 yil-
lari arasinda onlisans, lisans, yiksek lisans ve doktora egitim
seviyelerinde mezun olan 2.128.543’( kadin, 2.017.529’l erkek
olan 4.146.072 mezun olusturmaktadir.

Verilerin Toplanmasi

Veriler, Yiiksekdgretim Bilgi Yonetim Sistemi “Egitim ve Ogretim
Alanlarina Siniflamasina Gére Onlisans (M19), Lisans (M17) ve
Lisansiisti Mezun Ogrenci Sayilari (M24)” tablolarindan elde
edilen ikincil bilgiler (secondary data) temizlenerek mezun
sayilari; egitim ve 6gretim alanlari, cinsiyet, mezun yillari ve
egitim seviyeleri boyutlarinda bir veri setinde birlestirilmistir.
Daha sonra yapilan ilave diizenlemelerle veriler analize hazir
hale getirilmistir.

Verilerin Analizi

Arastirmada 2015-2019 yillari arasinda mezun olan yuksekog-
retim 6grencileri cinsiyet, mezun sayilari, egitim ve 6gretim
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alanlari, mezun olduklari yil ve egitim seviyeleri gibi degisken-
lere gore degerlendirilmistir. Calismada ISCED-F kapsaminda
hem genis, hem dar hem de detayli tiim egitim ve 6gretim alani
icin her egitim seviyesinde cinsiyet bazinda mezunlarin trend
analizini yapilabilecek bir egitim karar destek sistemi de hazir-
lanmistir. Fakat bu makalede kapsam ISCED-F genis alanlari ile
birinci seviyede sinirlandiriimistir.

BULGULAR

Arastirmaya dahil edilen mezunlarin tanimlayicl istatistik
bilgileri Tablo 2’de gdsterilmistir. Arastirmamiza dahil edilen
4.146.072 mezun incelendiginde; bes yil toplaminda ISCED-F
egitim ve Ogretim alanlarinda en ¢ok mezun veren alanin
1.363.475 mezun ile “Is, Yonetim ve Hukuk” alani oldugu tespit
edilmistir. “Is, Yonetim ve Hukuk” alani ve 598.289 mezun ile
“Miihendislik, imalat ve insaat” alani birlikte toplam mezun-
larin %47,39’u oraninda mezun vermistir. Ayrica, yillar icinde
mezun sayisi 2014 yilinda toplam 801.498 iken 2019 yilinda ise
891.458'e ylkselmistir. Egitim seviyelerine gére mezunlar ince-
lendiginde ise en cok mezunun 2.291.412 mezun ile lisans sevi-
yesinde verildigi gorilmektedir. “Bilim ve iletisim teknolojileri”,
“hizmetler”, “is, yonetim ve hukuk”, “mihendislik, imalat ve
insaat” ile “tarim, ormancilik, balikgihk ve veterinerlik” olmak
Uzere bes alanda erkekler, diger bes alanda ise kadinlar top-
lamda daha fazla mezun vermistir. 2014-2015 egitim ve Ogre-
tim yilinda erkekler toplam 407.610, kadinlar 393.888 mezun
vermis iken 2018-2019 yilinda bu sayilar sirasi ile 417.009 ve
474.169 olmustur. Kadinlarin mezun sayilarindaki GstinlGgu
2015-2016 yilinda baslamis ve halen devam etmektedir. Ayrica,
toplam mezun sayisinda kadinlar onlisans ve lisans seviye-
lerinde Ustiinlige sahip iken ylksek lisans ve doktora egitim
seviyelerinde ise Ustlnluk erkeklerde olmustur. Fakat analizin
devaminda bu alanda trendler incelendiginde yillar igindeki
degisimler daha iyi gorilecektir.

Sekil 1’de egitim seviyelerine gére mezun sayilari ve oranlari
incelendiginde 6grencilerin 2015 yilinda 35.9’unun o6nlisans,
%57,4’Gnlin lisans, 5,9%'unun ylksek lisans ve %0,7’sinin
doktora seviyesinde mezun oldugu, her bir seviyede de yillar
icinde mezun sayisinda artislarin devam ettigi gorilmektedir.
Sekil 1'de goraldugi gibi 2019 yilinda 310.938 o6nlisans seviye-
si, 486.200 lisans seviyesi mezun verilmistir. Bununla beraber,
ozellikle doktora ve yiksek lisans seviyesi mezun sayisi diger
egitim seviyelerine gore goreceli olarak oldukga dusiik sayida
mezun vermektedir. Bu durum, lisansistli egitimin onemi
disunuldiginde (Alhas,2006; Cakar,1997; Glven ve Tung;
2007; Nayir, 2007) 6zellikle tedbir alinmasini gerektirmektedir.
Yuksek lisans ve doktora egitim alanlarindaki mezunlarin orani
en az Avrupa Birligi ortalamasina getirilmelidir.

Onlisans mezunlarinin yiizde olarak yiiksek olmasi nedeni ile
Sekil 2’de oOnlisans disindaki seviyelere ait mezun sayilari ve
oranlari verilmektedir. Her (g seviye mezunlari toplaminda
lisans seviyesi mezun sayisi 2014 yilinda 90.4 iken %83,8’e diis-
mis, yiksek lisans mezunu orani %8,6'dan %14,8’e, doktora
seviyesi mezun sayisi da %1,0’den %1,4’e yiikselmistir. Ozellikle
yiksek lisans ve doktora seviyesi mezun sayilarinin ve oranlari-
nin énimuzdeki yillarda artacagi degerlendirilmektedir.
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Tablo 2: Mezunlarin Cinsiyet, Egitim ve Ogretim Alani, Mezun Olduklari Yil, Egitim Seviyesi Degiskenlerine Gére Dagilimi

Degisken N-4.146.072 (E2.017.529 ve K2.128.503) | Erkek | Kadm | n | Ve |

Bilim ve iletisim Teknolojileri 49.256 21.709 70.965 1,71
Doga Bilimleri, Matematik ve istatistik 51.210 67.974 119.184 2,87
Egitim 109.825 266.943 376.768 9,09
Hizmetler 142.230 94.938 237.168 5,72
ISCED-F Egitim is, Yonetim ve Hukuk 717.653 645.822 1.363.475 32,89
ve Ogretim Alani | Miihendislik, imalat ve insaat 423.081 178.312 598.289 14,43
Saglik ve Refah 154.168 335.739 492.417 11,88
Sanat ve Beseri Bilimler 167.418 294.062 461.867 11,14
Sosyal Bilimler, Gazetecilik ve Enformasyon 147.955 183.098 332.204 8,01
Tarim, Ormancilik, Balkgilik ve Veterinerlik 54.733 39.666 93.735 2,26
2014-2015 407.610 393.888 801.498 19,33
2015-2016 397.808 405.014 802.822 19,36
Mezuniyet Yili 2016-2017 389.492 414.943 804.435 19,40
2017-2018 405.610 440.249 845.859 20,40
2018-2019 417.009 474.169 891.458 21,50
Onlisans 731.041 801.925 1.532.966 36,97
ISCED-P Egitim Lisans 1.113.765 1.177.647 2.291.412 55,27
Seviyesi Yiiksek Lisans 155.376 133.348 289.004 6,97
Doktora 17.347 15.343 32.690 0,79
57.4%

et 54T7%

359% =

.22°486.200
458.564 '"'to-...-.....o--oo-oon""

294.029 N—310_938

= 34,0%

10,3%
5,9%
0,7% 1,0%
2015 2016 2017 2018 2019
Onlisans  +«+--+ Lisans

85.971
43.713
5.192 8.069
2015 2016 2017 2018 2019
Yiiksek Lisans Doktora

Sekil 1: Egitim seviyelerine gére mezun sayilari ve oranlari.

Tablo 1'de egitim seviyelerine gore erkek ve kadin mezun
sayllari dikkate alinarak Sekil 3’de bu sayilarin cinsiyet bazinda
grafigi cizilmistir. Gorsel analiz ile 6nlisans mezunlarinda kadin
mezunlarin oraninin her yil artarak %54,4’e, lisans seviyesinde
ise %53,1’e ylkseldigi, yliksek lisans mezunlarinda ise oranin
esit oldugu, fakat doktora seviyesinde erkek mezunlarin ora-
ninin biraz azalarak %53,5 oranina distigli belirlenmistir.
Doktora egitim seviyesi disindaki diger seviyelerde kadin
mezun sayisi trendleri incelendiginde kadin mezun sayilarinin
Onlisans, lisans ve yiiksek lisans egitim seviyelerinde artmaya
devam edecegi degerlendirilmektedir. Sekil 3 dikkatli incelen-
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diginde kadin mezun orani erkek mezun oranini 6nlisans egitim
seviyesinde 2015’de, lisans seviyesinde 2016 yilinda gegmis,
ylksek lisans seviyesinde ise 2019 yilinda erkek mezun oraniile
esitlenmis goriinmektedir. Doktorada ise erkekler %53, kadin-
lar ise %46 araliginda bir trend izlemektedir.

Sekil 4’de egitim alanlarina gore onlisans egitim seviyesi kadin
ve erkek mezun oranlari incelendiginde egitim, saglk ve refah,
sanat ve beseri bilimler ile is, yonetim ve hukuk alanlarinda
kadin mezunlarin, diger alanlarda ise erkek mezunlarin oransal
olarak Ustin oldugu gorilmektedir. Kadinlar lehine en biylik
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Sekil 2: Egitim seviyelerine gére mezun sayilari ve oranlari (Onlisans harig).
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Sekil 3: Mezunlarin egitim seviyelerine gore cinsiyet bazinda oranlari.
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Sekil 4: Egitim alanlari kadin ve erkek 6nlisans mezun oranlari.
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fark saglik ve refah alanindadir. Bununla beraber saglk ve
refah alanindaki fark ise kadin mezunlar lehine giderek artan
bir trende sahiptir. Erkek mezunlarin ise mihendislik, imalat
ve insaat alaninda kadin mezunlara gore ¢ok yiksek bir orana
sahip olduklari, bilisim ve iletisim alaninda oranlarini artirdik-
lari, fakat doga bilimleri, matematik ve istatistik alaninda ise
bu Gstlnliklerinin azaldig tespit edilmistir. Diger alanlarda ise
farkin 10%’un altinda oldugu gorilmustar.

Egitim alanlarina gore lisans seviyesi kadin ve erkek mezun
oranlar Sekil 5'de incelendiginde doga bilimleri, matematik
ve istatistik, egitim, saglik ve refah, sanat ve beseri bilimler ile
sosyal bilimler, gazetecilik ve enformasyon alanlarinda kadin
mezunlarin, hizmetler alaninda yaklasik esit, diger alanlarda ise
erkek mezunlarin oransal olarak Ustiin oldugu goérulmektedir.
Kadinlar lehine en biyuk fark yine saglik ve refah alanindadir.
Bununla beraber egitim ile sosyal bilimler, gazetecilik ve enfor-
masyon alanindaki farklar ise kadin mezunlar lehine giderek
artmaktadir. Erkek mezunlarin ise mihendislik, imalat ve insaat
alaninda kadin mezunlara gore 6nlisans seviyesindeki gibi cok
yuksek bir orana sahip olduklari, bilisim ve iletisim alaninda
oranin yliksek oldugu, diger her alanda oransal olarak azaldik-
lari tespit edilmistir.

Egitim alanlarina gore yiksek lisans seviyesi kadin ve erkek
mezun oranlari Sekil 6’da incelendiginde doga bilimleri, mate-
matik ve istatistik, egitim, mihendislik, imalat ve insaat, saglik
ve refah, sanat ve begeri bilimler, sosyal bilimler, gazetecilik
ve enformasyon ile tarim, ormancilik, balikgilik ve veterinerlik
alanlarinda kadin mezunlarin, diger (¢ alanda ise erkek mezun-
larin oransal olarak Ustiin oldugu gorilmektedir. Kadinlar lehi-
ne en biyuk fark bu kez egitim alanindadir. Bununla beraber
erkek mezunlarin oransal olarak Gstiin oldugu alanlarda ise
kadin mezunlarin orani giderek artmaktadir.

Egitim alanlarina gore doktora seviyesi kadin ve erkek mezun
oranlari Sekil 7’'de incelendiginde doga bilimleri, matematik ve
istatistik, egitim ile saglik ve refah alanlarinda kadin mezun-
larin, hizmetler alaninda yaklasik esit, diger alanlarda ise
erkek mezunlarin oransal olarak Gstiin oldugu gorilmektedir.
Kadinlar lehine en buyik fark yine saglik ve refah alanindadir.
Kadin mezunlarin doktora alaninda erkeklere gore daha diisiik
mezuniyet oranlari oldugu acikc¢a gorilmektedir.

Egitim alanlari Sekil 8’de egitim seviyeleri (Onlisans harig) aci-
sindan analiz edilmistir. Sekil 8 incelendiginde saglik ve refah
alaninda mezunlarin yiksek lisans ve doktora seviyelerinde
oransal olarak az, tarim, ormancilik, balik¢ilik ve veterinerlik
alaninda ise oransal olarak yliksek mezun verildigi gérilmustir.
Bu alanda mezunlarin yaklasik 60%’inin lisans, 38%’inin yiiksek
lisans ve 2%’sinin ise doktora seviyesinde mezun oldugu tespit
edilmistir.

Sekil 9'da egitim alanlarina gore egitim seviyeleri ve mezun
sayilari verilmistir. is, ydnetim ve hukuk alani en fazla lisans ve
yiksek lisans mezununa sahip alandir. Bilisim ve iletisim tekno-
lojileri ise her seviyede en az mezun veren alandir.

Tum egitim seviyelerinde, egitim ve 6gretim alanlarinda mezun
oranlari Sekil 10’da verilmistir. Ornek olarak is, yonetim ve
hukuk alani yiksek lisans egitim seviyesinde 2015 yilinda top-
lam yiiksek lisans mezunlarinin 45%’ini verirken 2019 yilinda
bu oran 27%’ye dismdstir. Bu durum Tirkiye’de tim egitim
seviyelerinde (doktora harig) en ¢cok mezun verilen alanin is,
yonetim ve hukuk alani oldugunu, bununla beraber oransal
olarak her yil azaldigini géstermektedir. Doktora alaninda ise
mezunlar diger egitim seviyelerinde oldugu gibi birkag alana
yogunlasmamis, tim alanlara daha fazla yayillmistir. Trend
analizinde dikkat ceken bir durumda bilisim ve iletisim tekno-
lojileri alaninda mezun sayilarinin diistik olusudur. Bu egitim ve
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Sekil 5: Egitim alanlarina gore kadin ve erkek lisans mezun oranlari.
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Sekil 6: Egitim alanlarina gore kadin ve erkek yliksek lisans mezun oranlari.
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Sekil 7: Egitim alanlarina gore kadin ve erkek doktora seviyesi mezun oranlari.

Ogretim alani Turkiye’nin kalkinmasi igin gelecegin diinyasinda
gerekli yiksek nitelikli insan gliciniin yogunlukla ihtiya¢ duyu-
lacagi bir alandir. Bu alanda mezun sayisinin artirilmasi igin ayri
bir calisma yapilmalidir.

Demirci (2020) tarafindan yapilan arastirmada ISCED egitim
ve Ogretim alanlarina gére ABD’de 2005-2015 vyillari arasinda
okuyan Turk 6grencilerin alan ortalamalari ile ¢alismamizda
tespit edilen 2019 yilinda Tirkiye’de mezun olan 6grencilerin
alan oranlari Sekil 11’de sunulmustur. Ornegin, ABD’de 2005-
2015 yillari arasinda yiksek lisans programlarinda okuyan

Cilt/Volume 12, Sayi/Number 1, Nisan/April 2022; Sayfa/Pages 88-101

Ogrencilerin %47’si is, yénetim ve hukuk alaninda okumus, ayni
alanda Tirkiye’de 2019 yilinda ise bu oran %27,4 olmustur.
is, ydnetim ve hukuk alani lisans seviyesinde de hem ABD’de
hem de Tirkiye’de en cok tercih edilen alan olmustur. Doktora
egitim seviyesinde ise hem ABD’de (%34) hem de Tiirkiye'de
(%18,8) en ¢ok tercih edilen alan miihendislik, imalat ve insaat
alani olmustur.

Tablo 3’de Demirci (2020) tarafindan yapilan arastirmada tespit
edilen ISCED egitim ve 6gretim alanlarina gore ABD’de 2005-
2015 yillari arasinda okuyan Tirk 6grencilerin alan ortalamalari
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Sekil 8: Egitim alanlarina gore egitim seviyeleri mezun oranlari (Onlisans haric).
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Sekil 9: Egitim alanlarina gére egitim seviyeleri mezun sayilari (Onlisans harig).

ile calismamizda tespit edilen 2019 yilinda Tirkiye’de mezun
olan ogrencilerin alan oranlari farklari sunulmustur. Lisans
egitim seviyesinde 6grencilerin tercihleri her iki tilkede okuyan
ogrenciler igin egitim ve 6gretim alanlarina ortalama esit ola-
rak dagilmis goriinmekle birlikte, yiksek lisans egitim seviye-
sinde is, yonetim ve hukuk alaninda ABD’de okuyan 6grenciler
Turkiye’de aynialanda %19,63 daha fazla bir orana sahiptir. Ayni
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durum doktora egitim seviyesi icin ABD’de okuyan 6grenciler
icin mihendislik, imalat ve insaat ve sosyal bilimler, gazetecilik
ve enformasyon alanlari icin gecerlidir. Ayrica, ABD’de okuyan
ogrencilere gore Tirkiye’de okuyan 6grencilerin egitim, sanat
ve begseri bilimler ile tarim, ormancilik, balikgilik ve veterinerlik
alanlarini daha fazla tercih ettigini belirtebiliriz.
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Sekil 10: Egitim alanlarina gore egitim seviyeleri mezun oranlari.
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Sekil 11: 2005-2015 yillari arasinda ABD’de okuyan Tiirk 6grencilerin ve 2019 yilinda Turkiye’de mezun olan 6grenci sayilarinin toplam

mezun sayilarina oranlari.

Tam egitim seviyelerinde ve egitim alanlarinda kadin mezun-
larin oranlar Sekil 12’de gosterilmistir. Kadin mezunlarin tim
egitim seviyelerinde sadece egitim ile saglik ve refah alaninda
erkek mezunlara gére oransal Ustlinlige sahip olduklari, bilisim
ve iletisim teknolojileri, hizmetler, mihendislik, imalat ve insa-
at ile tarim, ormancihk, balikgilik ve veterinerlik alanlarinda ise
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erkek mezunlarin kadin mezunlara gére oransal olarak Ustlin
olduklari tespit edilmistir. Diger alanlarda ise egitim seviyeleri-
ne gore karsihkli Gstinlukler bulunmaktadir.

Tum egitim seviyeleri ve alanlarindan mezun olan toplam kadin
sayisl Sekil 13’e gore 2015 yilinda 393.888 ile bu sayr 2019
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Tablo 3: 2005-2015 Yillari Arasinda ABD’de Okuyan Tiirk Ogrencilerin ve 2019 Yilinda Tiirkiye’de Mezun Olan Ogrenci Sayilarinin Toplam
Mezun Sayilarina Oranlari Farki (ABD’de Okuyan Tiirk Ogrencilerin Alan Oranlar Tiirkiye’deki ilgili Alan Oranindan Daha Fazla ise

Renklendirilmistir)

ISCED Egitim ve Ogretim Alanlan Lisans (%) Yiiksek Lisans (%) Doktora (%)

Bilim ve iletisim Teknolojileri 7,45 4,86 5,47
Doga Bilimleri, Matematik ve istatistik -0,17 -3,79 3,84
Egitim -9,98 -6,08 -7,06
Hizmetler 2,04 -4,88 1,89
is, Yonetim ve Hukuk 3,14 19,63 -7,69
Miihendislik, imalat ve insaat 7,93 0,25 15,19
Saglik ve Refah -9,85 1,35 -6,25
Sanat ve Beseri Bilimler -0,63 -6,34 -8,96
Sosyal Bilimler, Gazetecilik ve Enformasyon 0,90 0,55 9,11
Tarim, Ormancilik, Balkgilik ve Veterinerlik -1,14 -4,36 -3,55
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Sekil 12: Tim egitim seviyelerinde ve egitim alanlarinda kadin mezunlarin oranlari.

yilinda 474.169'a, erkek mezun sayisi ise 2014 yilinda 407.610
iken 417.009’a ylkselmistir. Kadin mezun orani ise 2019 yilinda
%53,2’ye ulasmis ve artma trendi yuksektir.

TARTISMA, SONUC ve ONERILER

Arastirma sonuglarina gore, 2015-2019 vyillari arasinda 6nli-
sans, lisans, yiiksek lisans ve doktora egitim seviyelerinde
2.128.543'U kadin (%48,66), 2.017.529'u erkek (%51,34) top-
lam 4.146.072 mezun oldugu tespit edilmistir. En ¢ok mezun
veren alan 1.363.475 mezun ile “is, Yénetim ve Hukuk” alani
olmustur. Mezunlarin 2015 vyilinda %35,9’unun 6nlisans,
%57,4’inln lisans, %5,9’unun yiiksek lisans ve %0,7’sinin dok-
tora seviyesinde mezun oldugu, 2019 yilinda ise bu oranlarin
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sirasi ile %34,0, %54,7, %10,3 ve %1,0 oldugu gorulmistir. Her
seviyedeki mezun sayisi 2019 yilinda 2014 yilina gore artarken
Onlisans ve lisans seviyesinde mezun oranlari azalmis, yiksek
lisans ve doktora seviyesinde ise yiikselmistir. Her yliz mezun-
dan sadece bir mezunun doktora seviyesinde olmasi dikkati
¢ekmistir. Bu oranin artirilmasina ihtiyag duyulacagi degerlen-
dirilmistir. Ylksek nitelikli insan gliclinlin yetistiriimesinde
lisansiistiiniin 6nemi dogrultusunda (Alhas, 2006; Cakar, 1997;
Gulven ve Tung, 2007; Nayir, 2007) hem yiksek lisans hem de
doktora seviyesinde daha fazla 6grencinin mezun olmasi icin
kapsamli bir calisma yapilmalidir.

Onlisans ve lisans mezunlarinda kadin mezunlarin oraninin
arthg, yiksek lisans mezunlarinda ise oranin esit oldugu, fakat
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Sekil 13: Erkek ve kadin mezun oranlari ve sayilari.

doktora seviyesinde erkek mezunlarin oraninin kadin mezun-
lara gore oraninin yiksek oldugu belirlenmistir. Doktora sevi-
yesinde kadin mezun sayisinin dislik olmasi ile ilgili bilimsel
¢alismalar incelendiginde; bu konuda kadinin toplumdaki, is
ve akademik hayattaki, ailedeki ¢oklu rollerinin olumsuz etki-
leri gortilmektedir. Brown (2008) kadin doktora 6grencilerinin
ailelerine veya akademik calismalarina yeterli zaman ayira-
madiklarinda sugluluk duygusuna kapildiklarini belirtmistir.
Brown ve Watson (2010) kadin doktora 6grencilerinin doktora
calismalari esnasinda anne veya es rollerinde ailelerinde
sorun yasamalari durumunda ise akademik calismalarindan
fedakarlik yapmayi sectiklerini vurgulamistir. Nerad ve Cerny
(1999) UCLA Universitesi'ndeki doktora mezunlarini analiz
ederken, programlarin g¢ogunda, o6zellikle kadinlarin yogun
oldugu egitim ve doga bilimlerinde kadinlarin erkeklerden
daha yasli olduklarini, erkek akademisyenlerin akademik olarak
en yogun oldugu donemlerin genellikle kadinlarin ilk ¢ocukla-
rini diinyaya getirdikleri déneme rastladigini tespit etmislerdir.
Bu durum kadinlarin lisansusti egitimlerine baglamalarinda ve
surdirmelerinde gocuk ve aile kaynakl ev islerindeki gorevleri
nedeni ile problem yasadiklarini distindurebilir.

Egitim alanlarina gore kadin ve erkek mezun oranlari ince-
lendiginde Onlisans seviyesinde egitim, saglik ve refah, sanat
ve beseri bilimler ile is, yonetim ve hukuk alanlarinda kadin
mezunlarin, diger alanlarda ise erkek mezunlarin, lisans sevi-
yesinde doga bilimleri, matematik ve istatistik, egitim, saghk
ve refah, sanat ve begeri bilimler ile sosyal bilimler, gazetecilik
ve enformasyon alanlarinda kadin mezunlarin, hizmetler ala-
ninda yaklasik esit, diger alanlarda ise erkek mezunlarin, yik-
sek lisans seviyesinde doga bilimleri, matematik ve istatistik,
egitim, mihendislik, imalat ve insaat, saglik ve refah, sanat ve
beseri bilimler, sosyal bilimler, gazetecilik ve enformasyon ile
tarim, ormancilik, balikcilik ve veterinerlik alanlarinda kadin
mezunlarin, diger U¢ alanda ise erkek mezunlarin ve doktora
seviyesinde ise doga bilimleri, matematik ve istatistik, egitim ile
saglik ve refah alanlarinda kadin mezunlarin, hizmetler alanin-
da yaklasik esit, diger alanlarda ise erkek mezunlarin oransal
olarak Uistlin oldugu goérilmektedir.
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Sverdlik, Hall, McAlpine ve Hubbard (2018) ingiltere’de yiik-
sekogretimde doktora Ogrencilerini ve cinsiyet farkliliklarini
incelemigler, ¢alismalarinda lisanslisti mezunlar arasinda
kadinlarin egitim alaninda %68, tip alaninda %58, miihendislik
alaninda %25 ve toplamda %47’lik bir orana sahip olduklarini
belirtmiglerdir. Ayni ¢calismada, genellikle insan temelli egitim
alanlarinda (egitim, dil, tip ile ilgili alanlar, sosyal bilimler vb.)
kadin agirlikh, madde temelli egitim alanlarinda ise (fizik,
mihendislik ve teknoloji, bilgisayar vb.) erkek agirlikli bir dagi-
lima sahip olduklarini, lisanslsti mezunlarin %58’inin kadin
oldugunu, kadin/erkek oraninin ise 3.73 (tip ile ilgili alanlar) ile
0.23 (muhendislik ve teknoloji) arasinda degistigini ifade etmis-
lerdir. Bu ¢alismada kullanilan insan ve madde temelli yaklagim
arastirma sonuglarimiz ile paralellik tagimaktadir. Nitekim, egi-
tim ile saglk ve refah alanlarinda her egitim seviyesinde kadin
mezunlarin oraninin %50’den fazla oldugunu, ayni sekilde bili-
sim ve iletisim teknolojileri, hizmetler, miihendislik, imalat ve
insaat ile tarim, ormancilik, balik¢ilik ve veterinerlik egitim ve
Ogretim alanlarinda da kadin mezun oranlarinin %50’den daha
az oldugu goérulmustir.

Turkiye’de 6nlisans, lisans ve yuksek lisans egitim seviyelerinde
is, yonetim ve hukuk alani en cok mezun veren alandir. Doktora
alaninda ise mezunlar tiim alanlara yayilmistir. Tarkiye’nin kal-
kinmasi icin gelecegin diinyasinda gerekli yiksek nitelikli insan
gliciiniin yogunlukla ihtiyag duyulacagi bir alan olan bilisim ve
iletisim teknolojileri alani mezun sayilarinin her egitim seviye-
sinde dusik olusu dikkat ¢ekicidir. Bu alanda mezun sayisinin
artirilmasi icin detayh bir planlama yapilmahdir. 2015 yilinda
tim ylksekégretim mezunlarinin yaklasik yarisina yakin bir
oranda is yonetim ve hukuk alanindan mezun olmasi, bununla
beraber bu oranin yillar iginde azalarak, diger egitim alanlarin-
daki mezun oranlarinin artmasi Tirkiye icin makro seviyede
insan glcinin diger egitim ve 6gretim alanlarinda da artmasi
nedeni ile olumlu bir gelisme olarak gorilmustr.

Egitim ve 6gretim alanlarinda 6zellikle mihendislik, imalat ve
ingaat alaninda kadin mezun sayisinin erkek mezunlara gore
distk olmasina ragmen, Turkiye’de bu alandaki kadin mezun
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oranlarinin diinya ortalamalarina gore yuksek oldugu tespit
edilmistir. Box (2014) Amerika’da mihendislik mesleginin uzun
yillar erkek egemen oldugunu, ikinci Diinya Savasi esnasinda
hikimet, isveren ve liniversitelerin miihendis yardimcisi olarak
kadinlari egittiklerini ve savunma sektoriiniin de egitilmis kadin
miihendis yardimcilarini yogun olarak kullandigini, daha sonra
da kadinlarin Gniversitelerin mihendislik programlarina kabul
edilmeye baslandigini belirtmistir. Ayni calismada, Amerika’da
mihendislik 6grencilerinin %1’den azinin kadin iken bu ora-
nin 2010-2011'de lisans seviyesinde %18,4’e, yiksek lisansta
%22,6 ve doktora c¢alismalarinda %21,8’e yiikseldigini ifade
etmistir. Muhendislik alani genelde erkek egemen bir egitim ve
Ogretim alani olmustur. Pehlivanli-Kadayif¢i (2019) doga bilim-
leri ve mihendislik programlarina kadinlarin katihminin distik
olmasinin yillardir incelendigini, bulgularin {i¢ alanda 6zetlene-
bilecegini belirtmistir. Bulgu 6zetlerinde, birinci olarak; diinya
genelinde miihendislik programlarinda kadinlarin %20’lik bir
orana sahip olduklarini, Avrupa ve endistrilesmis (lkelerde
kadin 6grencilerin sayisinin erkek o6grenci sayisindan fazla
olmasina ragmen muhendislik programlarinda bu ilerlemenin
gorilemedigini, ikinci olarak; kadinlarin cinsiyet odakli algi ve
ayrimcihklar nedeni ile erkeklerden daha fazla oranda mihen-
dislik programlarindan ayrildiklarini, sonuncu olarak kadinin
evdeki geleneksel is glicii paylasimindaki yukleri ve hem c¢alis-
ma hem de akademik ortamda istenilmediginin hissettirilmesi
ile miihendislik kariyerlerinde baskilandiklarini ifade etmistir.

Calismada, her egitim seviyesinde, her egitim ve 6gretim alani
hem genel mezun sayilari hem de cinsiyete gére mezun sayilari
acisindan kapsaml bir bicimde incelenmistir. Ozetle, tim egi-
tim seviyeleri ve alanlarindan mezun olan toplam kadin sayisi
2014 yilinda 393.888 ile bu sayi 2019 yilinda 474.169'a, erkek
mezun sayisi ise 2014 yilinda 407.610 iken 417.009a yuksel-
mistir. Kadin mezun orani ise 2019 yilinda %53,2’ye ulagsmis ve
artma trendi yuksektir. Bu durum gelecekte Turkiye’de sosyal
yasamda, is, akademik ve aile hayatinda onemli degisiklikleri
meydana getirebilecektir.

Jacquelynne (1994) calismasinda fizik bilimi, miihendislik ve
uygulamali matematik alanlarinda kadinlarin sayilarinin hala az
oldugunu belirtmis, ¢alisma sonuglari bu ¢alisma elde ettigimiz
sonucu destekler niteliktedir.

Calismada kullanilan ISCED-F egitim ve 6gretim alanlari ayni
zamanda icerdikleri programlar itibari ile bir anlamda meslek-
leri de gruplandirmaktadir. Calismada ayni zamanda meslekle-
re donik dolayli bir bilgilendirmede saglanmistir. Bu anlamda
da mezunlarin egitim ve 6gretim programlarindaki sayisal/
oransal degisimlerinin ayni zamanda toplumsal cinsiyete gore
olusturulmus meslek segimindeki sinirlayici yargilarinda azal-
may| isaret ettigini de ifade edebiliriz. Meslek segimi insanlarin
hayatlarinin blytk bir kismini sekillendiren temel unsurlardan
biridir. Bu se¢cimin dogru bir sekilde yapilmasi bireylerin yasam
doyumlarini artirmada ve ¢alisma hayatlarinin verimli olmasin-
da etkili olacaktir. Meslek secimini etkileyen bircok farkli unsur
vardir. Toplumsal cinsiyete gore olusturulmus olan cinsiyete
gore yargilar meslek seciminde sinirlayici bir yapi olarak ortaya
cikmaktadir. Meslek tercihlerinde aile ve 0gretmenlerin bu
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tercihleri dogru bir sekilde yonlendirmesi, ortaya cikabilecek
yanlis tercihlerin engellenmesine yardimci olacaktir. Arastirma-
mizda elde edilen bulgular dogrultusunda toplumsal cinsiyet
yargilarinin glinimizde meslek tercihlerinde etkisini azalarak
sirdirmekte oldugunu, fakat bu durumun kadinlar lehine
degismekte oldugunu ifade edebiliriz. Toplumsal cinsiyet yapi-
sinin yeniden sekillenmesi ve bu sinirlayici yargilarin ortadan
kaldiriimasina yonelik calismalara literatiirde daha fazla yer
verilmelidir.
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