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OGRETMEN ADAYLARININ GOZLEMLERIYLE FEN VE TEKNOLOJI OGRETMENLERININ
YETERLILIKLERININ INCELENMESI

OZET

Bu arastirmada, E§itim Fakiiltesi Fen Bilgisi Ogretmenligi
68drencilerinin gorislerine dayali olarak, ilkdgretim Fen ve Teknoloji
6gretmenlerinin yeterlilikleri de§erlendirilmistir. Bunun ig¢in, Milli

E§itim Bakanligi tarafindan Dbelirlenmis “OJretmen Yeterlilikleri
Standartlari” kullanilmistir. Calisma, Firat Universitesi EJitim
Fakiiltesi Fen ve Teknoloji oOdretmenligi boéliminde o6Jrenim gdren 85
6Jrenciye (4. sinif) uygulanmistir. Anket sonucunda elde edilen

veriler, SPSS paket istatistik programinda deferlendirilmistir.
Anahtar Kelimeler: Fen Bilgisi OJretmenleri, OJretmen
Yeterlilikleri, Egitim Fakiiltesi, Fen Bilgisi
O§retimi, Fen Bilgisi OJretmen Adaylara

THE OBSERVATION OF TEACHER CANDIDATE RELATED SCIENCE AND TECHNOLOGY
TEACHER’S PROFICIENCY

ABSTRACT
In this study it 1is evaluated science and tecnology teacher’s
proficiency based on students insights of science and tecnology
education students in education faculty. It was used Standarts for
Teacher Proficiency which 1is prepared from Ministry of National
Education. The research was conducted on 85 Science and Tecnology
students (4th classes) studying at the education faculty of Firat
University. Data from results of study was analysed by using SPSS.
Keywords: Science Education Teachers, Teacher’s Proficiency,
Education Faculty, Science Education, Science
Education Teacher Candidate
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1. GIRiS (INTRODUCTION)
Her toplum kendine &zgll bir egitim sistemi olusturmaktadir.

Egitim sistemi de bu noktada toplunu olusturan bireylerin
yetistirilmesinde ¢cok  Onemli bir gdrev  istlenmektedir. Egitim
sisteminin en temel 6Jelerinden biri ise &retmendir [1]. OJretmenler

ve Ogretmenlik mesledindeki nitelik konusu sadece Tirkiye’de degil
diinyanin pek ¢ok {Ulkesinde ¢ok sik glindeme gelen Dbir konudur.
Oretmenlik mesledi ve bu meslegi yuriiten profesyonellerin mesledin
gereklerini yerine getirisleriyle ilgili diizenlemeler Tirkiye
Cumhuriyeti’nin kurulusundan beri Uzerinde hep konusulan bir konu
olagelmistir. Ozellikle son 30 yilda gerceklestirilen ve
gergeklestirilmeye calisilan dizenlemeler Dbu konuda uzun yillar
stirebilecek calismalarinda isaretcgisidir. 1998 yilinda O6gretmen
yetistirme alaninda YOK tarafindan vyapilan yeni diizenlemeler bu
halkanin en son zincirlerinden birisi sayilabilir [2].

Tirk editim sisteminde Ogretmen vyetistirmede sik sik glindeme
gelen degisik uygulamalar bu alanda standartlasma konusundaki
zorluklari da beraberinde getirmistir [3]. Ozellikle 80’1i vyillarda
yasanan uygulamalar sisteme katilan OJretmenlerin yeterlilikleri
konusunda da Milli Egitim Bakanliginin uzun vyillar  hizmet ici
calismalariyla mesgul etmistir.

Ogretmenlik ve &gretim, karsinizdaki kisinin &grenmesine yardim
etme isidir. OJrenme (bilir ve vyapabilir duruma gelme, vyani deJisme)
bireysel bir olaydir; ama OgJrencinin bilen, yapabilen insan durumuna
gelmesinde 6Jretmenin rolil bluyiuktiir. Gercekten bireyler, bluylik olclde,
6gretim yoluyla “bilen” insanlar durumuna donislrler, yani degisirler.
Boylece bilenle bilmeyen arasindaki fark olusur. Bilen ya da OJrenmis
insanin davranisi dedismis, yasama bakisi, bilmeyene gbre baskalasmis,
ufku genislemistir. Bilen insanin davranisindaki olumlu dedisiklikler
nedeniyle vyasam dlizeyi ylkselmis, vyasamdan daha c¢ok doyum saglar
duruma gelmistir [4].

Hangi diizeyde olursa olsun, yapilan editim niteligini, OJretmeni
soyutlamak s6z konusu dedildir. Cinki editimin nitelidinin temel
belirleyicisi 6gretmendir. Oretmen cevre ve {ilke kalkinmasinda
doJrudan iliskili bir etkinlige sahiptir. O§retmenler bir toplumdaki
insanlarin, milli birlik ve beraberlik ruhu ic¢inde, yaratici, verimli,
basarili, uyumlu, mutlu vatandaslar olarak yetistirilmesinden birinci
derece sorumludurlar. Bu nedenle 06Jretmenler sorumluluklarini yerine
getirebilmeleri ic¢in gerekli biitin davranislari en {ist diizeyde
kazanmalidir. Ote yandan &Jretmenlerin &Jrencileri ilgi ve yetenekleri
yoninde yetistirerek =zihinsel, duygusal, sosyal ve Dbedensel bakimdan
sagliklyi birer vatandas olarak hayata ve st 0Odrenime hazirlayici
bilgi ve becerilere sahip olmasi toplumumuzun en hakli ve gercekci
beklentisidir [5].

Egitim ve OJretimin basarili olabilmesinde OJretmenin yeterli

donanima sahip olmasi gereklidir. Ancak egitim-6dretimin Dbitin
sorumlulugu O0gretmene yuklenemez. Bunun igcin O0gretmene destek
olabilecek vyardimci personele ihtiyac¢c wvardair. Sistemin sagliklz

isleyebilmesi ic¢in program gelistirme, Olcme ve deJerlendirme, 0&zel
egitim, rehberlik, editim yoénetimi, sanatlar egitimi vb alanlarda
uzmanligini almis personelin OJretmenle birlikte c¢alismasi son derece
6nemlidir. Bu konu g6z ardi edilmemeli OJretmen yeterlilikleri
belirlenirken odretmenin asil gdrevinde yetkinlesmesi saglanmalidir
[6].

Ofretmenlik mesledi yeterlilik alanlari dikkate alindidinda ise
O0gretmenlik mesledi, editim sisteminin dedisik kademelerinde &Jretmen,
6renme slurecini gercgeklestiren, alan uzmanlik bilgilerinin yaninda
genel kiltir ve mesleki bilgi Dbeceri bakimindan st diizeyde
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niteliklere sahip kisilerin gercgeklestirdigi bir meslek olarak kabul
edilir.

2. CALISMANIN ONEMI (RESEARCH SIGNIFICANCE)

Bu arastirmanin amaci, OJretmen adayi OJrencilerin gdrislerine
dayalili olarak 1ilkdégretim fen bilgisi OJretmenlerinin yeterliklerini
degerlendirmektir.

3. DENEYSEL CALISMA (EXPERIMENTAL STUDY)

Arastirmanin evreni, 2006-2007 6gretim yilinda Firat
Universitesi Egitim Fakiltesi I1kdégretim Bolumu Fen Bilgisi
Ogretmenliginde 6Jrenim gdren, birinci ve ikinci &Jretim son sinif
6grencileridir. Orneklem ise, bu evrenin tamamindan olusmaktadir.

Veriler, Fen Bilgisi Ogretmenligi 6grencilerine uygulanan
anketle elde edilmistir. S6z konusu anket, MEB Ogretmen Yetistirme ve
Egitimi Genel Midirligi tarafindan hazirlanan "OJretmen
Yeterlilikleri" kriterleri dogrultusunda hazirlanmistir.

Verilerin Analizi: Bu arastirmada yer alan begli 1likert tipi
maddeler; 1. Cok Yetersiz (1,00-1,80), 2. Yetersiz (1,81-2,60), 3.
Orta Dilizeyde Yeterli (2,61-3,40), 4. Yeterli (3,41-4,20) wve 5. Cok
Yeterli (4,21-5,00) seklinde derecelendirilmistir. Ogretmen adayi
6drencilerin, fen ve teknoloji &Odretmenlerinin yeterliklerine yonelik
goriisleri, degiskenler dikkate alinmadan aritmetik ortalama ve
standart sapma ile yorumlanmistir. OJrenci goériislerinin de§iskenler
dikkate alinarak yorumlanmasinda 1ise, ©&ncelikle anketteki maddelere
homojenlik testi (Levene Statistic) wuygulanmis; homojen maddelerde,
bagimsiz gruplar t testinden yvararlanilmistair. Homojen olmayan
maddelerde ise, Mann Whitney U testi (MWU) uygulanarak yorumlanmistir.

4. BULGULAR VE TARTISMALAR (FINDINGS AND DISCUSSION)

4.1. Arastirmaya Katilan Ofrencilerin Demografik Bilgilerine
fligkin Bulgular ve Yorumlar (Results And Comments About
Demographic Informations Of The Students Attended The
Study)

Arastirmaya katilan ©&Jrencilerin cinsiyet ve staj yaptiklari

siniflara iliskin bilgiler Tablo 1 ve 2 de verilmistir.

4.1.1. Arastirmaya Katilan Ofrencilerin Cinsiyet Dediskenine
Gére Genel Dagilimi (Common Distrubition Of The Students
Attended The Study According To Gender Variable)
Arastirmaya katilan &§rencilerin cinsiyet dediskenine gdre genel
dagilimi Tablo 1 de verilmistir.

Tablo 1. Arastirmaya katilan Odrencilerin cinsiyet dediskenine
gdre genel dagilimzi.
(Table 1. Common distrubition of the students attended the study
according to gender variable)

Cinsiyet f %
Erkek 54 63,5
Kadin 31 36,5
Toplam 85 100

Tablo 1 incelendiginde, arastirmaya katilanlarin %63,5’1i erkek
(n=54), %36,5 ide kadin (n=31) &drenciden olustudu gorilmektedir.
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4.1.2. Arastirmaya Katilan OJrencilerin Staj Yaptiklari
Siniflara Gore Genel Dagilimi (Common Distrubition Of The
Students Attended The Study Acoording To Practice
Classes)
Arastirmaya katilan ogrencilerin staj yaptiklari siniflara goére
genel dagilimi Tablo 2’de verilmistir.

Tablo 2. Arastirmaya katilan OJrencilerin staj yaptiklari siniflara
gore genel dagilimi
(Table 2. Common distrubition of the students attended the study
acoording to practice classes)

Sinif f o
4. sinif 5 3,3
5. sinif - -
6. sinif 60 40,0
7. sinif 40 26,6
8. sinif 45 30,0

Toplam 150 100

Tablo 2 incelendiginde, arastirmaya katilanlarin %3,3’14 4. sinif
(n=5), %'40,0"1 6. sinif (n=60), %26,6"’s1 7. sinif (n=40) ve %730,0’u
8. sinifta (n=45) staj yaptiklari goérilmektedir. Staj 6grenim
stirecinde Dbazi ©6grenciler, birden fazla sinifta gdrev yaptidindan
dolayl toplam OJrenci sayisi fazla gozikmektedir.

4.2. Fen ve Teknoloji Ofretmenlerinin Yeterliliklerine Iligkin
Bulgular (The Findings About Science And Tecnology
Teacher’s Proficiency)
Arastirmaya katilan &Frencilerin fen ve teknoloji OJretmenlerine
iliskin genel gdzlemlerine ydnelik bulgular Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3. Fen ve teknoloji 6Jretmenlerinin yeterliliklerine
iliskin o6grenci goriisleri
(Table 3. Students’ view about science and tecnology teacher’s

proficiency)
No | OFretmen Yeterlilikleri X S
1 |Fen ve Teknoloji &6Jretmenlerinin 6grencileri tanima diizeyi 3,6210,79
2 |Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin Ogretimi planlama dizeyi 3,53(0,79
3 |Fen ve Teknoloji O6fretmenlerinin materyal gelistirme diizeyi 3,03]0,86
4 |Fen ve Teknoloji Ogretmenlerinin Ogretim yapma dizeyi 3,56|0,88
5 |Fen ve Teknoloji Ofretmenlerinin &6Jretimi ydnetme dilzeyi 3,70(0,84
6 |Fen ve Teknoloji 6Jretmenlerinin basariyi 6lcme ve degerlendirme |3,32(0,93
diizeyi
7 | Fen ve Teknoloji 6Jretmenlerinin rehberlik yapma diizeyi 2,81]1,04
8 | Fen ve Teknoloji &Jretmenlerinin temel becerileri gelistirme 3,201(0,83
dizeyi
9 |Fen ve Teknoloji o6gretmenlerinin 6zel editime gereksinim duyan 2,83(1,12
O0frencilere hizmet etme diizeyi
10 | Fen ve Teknoloji Ogretmenlerinin yetiskinleri e§itme diizeyi 3,04|0,91
11 |Fen ve Teknoloji Ofretmenlerinin ders disi etkinliklerde bulunma |2,95|1,08
duzeyi
12 |Fen ve Teknoloji Ofretmenlerinin kendini gelistirme diizeyi 3,281(0,97
13 |Fen ve Teknoloji o6gretmenlerinin okulu gelistirme diizeyi 2,94 0,90
14 |Fen ve Teknoloji Ofretmenlerinin okul-cevre iliskilerini 3,08(1,02
gelistirme diizeyi
Tablo 3 1incelendiginde, “Fen ve Teknoloji o&gJretmenlerinin

6grencileri tanima diizeyi” maddesi (X=3,62) 1ile “Fen ve Teknoloji
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6gretmenlerinin OJretimi  planlama  dizeyi” (X=3,53) maddesine
68rencilerin “yeterli” dizeyinde katildiklari gorilmistiir. Ayrica
6drenciler dordinci madde olan “Fen ve Teknoloji Ogretmenlerinin
60gretim yapma diizeyi” (X=3,56) ve besinci madde olan “Fen ve Teknoloji
6gretmenlerinin O0gretimi yonetme diizeyi”ne (X=3,70) “yeterli”
dizeyinde katildiklari bulunmustur.

Tablo 3’e bakildiginda, Odrenciler f{g¢iinci madde olan “Fen ve
Teknoloji Ogretmenlerinin materyal gelistirme dizeyi” (X= 3,03)” 1ile
altinci madde olan “Fen ve Teknoloji &fretmenlerinin basariyi Olcme ve
dederlendirme diizeyi” (X= 3,32) 1ise “orta dizeyde yeterli” yoniinde
goriis bildirmislerdir.

Yine Tablo 3 incelendiginde, “Fen ve Teknoloji o&Jretmenlerinin
rehberlik vyapma diizeyi” (X=2,81), temel becerileri gelistirme diizeyi
(X=3,20), yetiskinleri editme dizeyi (X=3,04) ve ders disi
etkinliklerde Dbulunma diizeyi (X=2,95) maddelerinde “orta diizeyde
yeterli” yoniinde gdriis bildirmislerdir.

Tablo 3 incelendiginde “Fen ve Teknoloji &Jretmenlerinin kendini
gelistirme dizeyi” (X= 3,28), okulu gelistirme dizeyi (X= 2,94), ve
okul-cevre iliskilerini gelistirme dizeyi (X= 3,08) maddelerinde “orta
dizeyde yeterli” yoéniinde gdris bildirdikleri gdrilmektedir.

4.2.1. Fen ve Teknoloji Ofretmenlerinin Yeterliliklerine Ilisgkin
Bulgularin Cinsiyet Degiskenine Gore Karsilastirilmasi
(The Compare Of Gender Variables To The Findings About
Science And Tecnology Teacher’s Proficiency)

Arastirmaya katilan 6frencilerin fen ve teknoloji
6gretmenlerinin yeterliliklerine iliskin genel goriislerinin cinsiyet
dediskenine gbre karsilastirilmasina yonelik Dbulgular Tablo 4’de
verilmistir.

Arastirmaya katilan 6§rencilerin fen ve teknoloji
6dretmenlerinin yeterliliklerine iliskin genel gérislerinin cinsiyet
deJiskenine gore karsilastirilmasina yonelik olan Tablo 4

incelendiginde, sadece 10. maddede anlamli fark bulunmustur. homojen
olan diger tim maddelerde p<.05 dizeyinde hicbir maddede anlamli fark
bulunmamistir. Dagilimin homojen olmadigr 2, 5, 7 ve 12. maddelerde
ise Mann Whitney U testi (MWU) testi kullanilmistir.

Tablo 4 incelendiginde, 10. madde olan “Fen ve Teknoloji
6gretmenlerinin yetiskinleri editme dizeyi” 6Jretmenlik vyeterlilik
maddesinde cinsiyet dediskeni ag¢isindan anlamli bir fark bulunmustur
[t=2,135; p<.05]. Erkek O6grenciler, (X=3,20) “yeterli” diizeyine yakin
olmakla birlikte “orta dizeyde yeterli” yoniinde gdriis belirtirlerken,
bayan 6drenciler (X=2,77) “yetersiz” diizeyine yakin olmakla birlikte
“orta diuzeyde yeterli” yoniinde gdris belirtmislerdir. Bu duruma gore
erkek O0grencilerin bayan O0grencilere gore fen ve teknoloji
6gretmenlerinin yetiskinleri egitme yeterlilik diizeyini daha cok kabul
ettikleri soylenebilir.
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Tablo 4. OJrenci gériislerinin cinsiyete gdre dadilimi
(Table 4. Distribution of students’ view according to gender

variables)

No Cinsiyet % s ‘ o Levene Testi

Levene js)
1 E;iii Eﬂiifi iizg 8:;§ 1,245 O’fl 1,245 | 0,268
? Fhayanvest) [oss [aor] 1545 | g | 5134 |0, 026"
 [oayan st [s0 [ ooon] 1106 | o | 1,006 | 0,310
' ey e [are Totss] 3% |y | 00647 | 0,42
> Foayan (i3t [ssTogs] 1331 | 5 | 7472 |0 008"
 emyen e [aas [ 6e] 1920 | e | 2975 | 088
T femen e o Traa] 0501 | Ty | 5732 | 0,018
 Thayan a1 [3oos [as] 11924 | g | 0082 | 0,77
O Nemvan sty [aier [ riaa] 2333 | e | 0726 | 0397
10 EZ§2§ Eﬂiifi ;:53 8:22 2,135 0%33 0,603 | 0,440
ey oo aiar] 208 | a | 0408 | 052
12 [mven s [azr ora] 0405 |77 | 6,079 | 03
13 [avan nmsn) [z 7d [o7r] 192 | s | 0,580 | 0,440
L4 E§§§§ Ty ;:23 1:82 1,449 | %' | 0,054 | 0,817

Sd: 83 *P<.05

4.2.2. Ofrenci Goriislerinin Cinsiyetlerine Gére Dagiliminda,
Parametrik Olmayan Maddelere Iliskin Sonuglar (Results
From Nonparametric Items On Distribution Of Students’
View According To Gender Variables)

Arastirmaya katilan 6grencilerin fen ve teknoloji
6gretmenlerinin yeterliliklerine iliskin genel goriislerinin cinsiyet
degiskenine gOre karsilastirilmasinda parametrik olmayan maddelere
yonelik bulgular Tablo 5 de verilmistir.

Tablo 5. Ofrenci gdériislerinin cinsiyetlerine gdre dadiliminda,
parametrik olmayan maddelere iliskin sonuclar

(Table 5. Results From Nonparametric Items On Distribution Of
Students’ View According To Gender Variables)

No Mann Whitney U Test |Fark olan
. Gruplar
MWU Degeri P
2 701,000 0,170 _
5 698,000 0,177 Z
7 743,000 0,372 Z
12 746,000 0,378 _

746



8C]
e-Journal of New World Sciences Academy i
Education Sciences, 1C0056, 4, (3), 741-747. C\ }

i W LEWER. CO

Bahsi, M. Turan, M. ve Emre, 1I.

Arastirmaya katilan 6frencilerin fen ve teknoloji
6dretmenlerinin yeterliliklerine iliskin genel gdérislerinin cinsiyet
dediskenine gdre karsilastirilmasinda parametrik olamayan maddelere
yonelik bulgular olan Tablo 5 incelendiginde, parametrik olmayan 2, 5,
7 ve 12. maddelerde p<.05 dizeyinde anlamli fark bulunmamistir.

5. SONUGLAR ve ONERILER (CONCLUSION and SUGGESTIONS)
Arastirma bulgularina dayali olarak ulasilan sonuclar ve
6bneriler soyle Ozetlenebilir:

e OJrenci goériislerine gdre, fen ve teknoloji &Jretmenlerinin
O0grencileri tanima, Odretimi planlama, ©Odretim yapma ve &dretimi
yonetme diizeyleri ac¢isindan yeterlidirler.

e OJrenci goériislerine gdre, fen ve teknoloji &Jretmenlerinin
O0grencileri tanima, Odretimi planlama, ©Odretim yapma ve &Jretimi
yonetme dilzeyleri disinda yer alan dider tim &Jretmen yeterlilik
maddelerinde kismen yeterlidirler goériisii ortaya ¢ikmistair.

e FErkek o&Jrenciler, bayan o&grencilere gdre fen ve teknoloji
O0gretmenlerinin yetiskinleri editme yeterlilik dizeyini daha c¢ok
kabul etmektedirler.

e Fen ve teknoloji 6dretmenlerinin daha az dizeyde yeterli gdriilen
alt alanlarda c¢ok ©onemli olan rehberlik vyapma, materyal
gelistirme gibi yeterlilik alanlarinin eksikliklerinin
giderilmesi gerekir.

e Fen ve teknoloji 6gretmenlerinin kismen yeterli goriilen
yeterlilik alanlarinin gelistirilmesine yonelik hizmet-ici
egitim faaliyetlerinde bulunulabilir.

e Fen ve teknoloji O&Jretmenlerinin yeterlilik alanlarinda eksik
gdbriilen basliklarin nedenlerini bulmaya yoénelik arastirmalar
yapilabilir.

NOT (NOTICE)
Bu calisma XVI. Ulusal Egitim Bilimleri Kongresinde 5-7 Eylil
2007 tarihinde poster bildiri olarak sunulmustur.
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